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BIUAD

4,1 DECY.
e SENATUL UNIVERSITATII ,,1 DECEMBRIE 1918” DIN ALBA TULIA
HOTARARE A SENATULUI
Nr. 18/11.09.2019
In baza

Legii Educatiei Nationale, nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

Cartei Universitatii ,,1 Decembrie 1918” din Alba lulia;

Regulamentului Senatului Universitatii ,,1 Decembrie 1918 din Alba lulia, art. 5, alin. 50;
Hotérarii Consiliului de Administratie al Universitatii ,,1 Decembrie 1918” din Alba Iulia
nr. 31/17624/10.09.2019;

Senatul, intrunit in sedinta ordinard in data de 11.09.2019, cu privire la cererea nr.
17282/05.09.2019 privind solicitarea de continuarea executirii contractului individual de munci in
temeiul dispozitiilor pet. 2 din Legea 93/2019, luind in considerare si avizul negativ al Consiliului de
Administratie al Universitatii ,,1 Decembrie 1918” din Alba Iulia exprimat prin hotardrea nr.
31/17624/10.09.2019,

Hotaraste

in acord cu legislatia aplicabila si cu normele interne ale Universitatii ,,1 Decembrie 1918~
din Alba lulia, astfel cum vor fi detaliate mai jos, cu luarea in considerare a capacititii Universititii
,»1 Decembrie 1918” din Alba lulia de a acoperi normele didactice cu titulari, Senatul Universitatii ,,1
Decembrie 1918 din Alba Iulia hotaraste urmatoarele:

Articol unic.

Avand in vedere situatia de drept de mai jos:
- pet. 2 din Legea 93/2019, care completeaza art. 56 din Codul muncii cu un nou aliniat, al. (4) care
mentioneaza cd: ,,Pe baza unei cereri formulate cu 30 de zile inainte de data indeplinirii cumulative a
condifiilor de varstd standard si a stagiului minim de cotizare pentru pensionare si cu aprobarea
angajatorului, salariatul poate fi mentinut in aceeasi functie maximum 3 ani peste varsta standard de
pensionare, cu posibilitatea prelungirii anuale a contractului individual de munca.”;
- art, 289, al. (6) din Legea Educatiei Nationale, nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare,
care mentioneaza la aliniatul(1) ca: ,,Personalul didactic si de cercetare se pensioneazi la implinirea
varstei de 65 de ani.”, precum si ale aliniatului 6) care mentioneazd ca: ,,Prin exceptic de la
prevederile alin. (1), in cazul in care institutiile de invatamant superior nu pot acoperi normele cu
titulari, pot hotédri mentinerea calititii de titular in invatdmant si/sau in cercetare, cu toate drepturile si
obligatiile ce decurg din aceasta calitate, pe baza evaluarii anuale a performantelor academice, dupa
o metodologie stabilitd de senatul universitar.”;
- art. 23, al. (5) al Cartei Universititii ,,1 Decembrie 1918 din Alba Iulia, aprobati la data de
27.03.2019, care prevede posibilitatea prelungirii activititii cadrelor didactice si de cercetare dupa
pensionare la implinirea vérstei de 65 de ani, doar in calitate de cadru didactic asociat.
- Regulamentul privind prelungirea activitatii cadrelor didactice si de cercetare dupd implinirea
varstei de 65 de ani, aprobat la data de 31.01.2019, care prevede posibilitatea prelungirii activitatii
cadrelor didactice si de cercetare dupa pensionare la implinirea varstei de 65 de ani, doar in calitate
de cadru didactic asociat.
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precum si situatia de fapt descrisd mai jos:

- capacitatea Universitatii ,,] Decembrie 1918 din Alba Iulia de a acoperi normele didactice
cu titulari conform art. 289, al. (6) din Legea Educatiei Nationale, nr. 1/2011, cu modificarile
si completdrile ulterioare;

- avizul negativ al Consiliului de Administratie al Universititii ,,1 Decembrie 1918” din Alba
[ulia, conform hotérarii nr. 31/17624/10.09.2019;

Senatul respinge cererea nr. 17282/05.09.2019 privind solicitarea de continuare a executarii
contractului individual de muncd dupa implinirea varstei de pensionare.

PRESEDINTE SENAT,
Conf, univ. dr. Attila TAMAS;jZORA

Consilier juridic,
ClaudiaROTAR

Secretar sef UAB,

Cristiga HAVA

SecretarnSenat,
Daniela C PEAN
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