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UNIVERSITATEA "1 DECEMBRIE 1918" DIN ALBA IULIA
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

DEPARTAMENTUL FINANTE CONTABILITATE

14

CONFERENTIAR UNIVERSITAR

Conferentiar universitar, pozitia 14. Domeniul Stiinte Economice si Administrarea Afacerilor
Afacerilor. Discipline: Analiza economico-financiard; Analiza economico-financiard; Analiza
economico-financiard; Analiza economico-financiara; Piete de capital; Burse internationale de
marfuri; Burse internationale de marfuri; Analiza si diagnosticul entitatilor pe baza situatiilor
financiare; Analiza si diagnosticul entitatilor pe baza situatiilor financiare; Asigurari si
reasigurari; Asigurari si reasigurari; Asigurari si reasigurari.

STIINTE ECONOMICE S| ADMINISTRAREA AFACERILOR AFACERILOR.

CONFERENTIAR UNIVERSITAR, POZ 14 - Stiinte Economice si Administrarea Afacerilor
Afacerilor. Titularul postului are rolul de a desfasura activitati didactice si de cercetare, de
indrumare a studentilor si activitati desfasurate in cadrul comunitatii academice, conform fisei
postului, a Planului de invatamant si a Statului de functii valabile pentru anul universitar
respectiv.

- Activitati didactice de predare, in cadrul studiilor universitare de licenta, de master, doctorat si
alte forme de pregatire didactica, inclusiv pregatirea acestora, pentru disciplinele din post.

- Activitati de seminar, lucrari practice si de laborator, normate pentru disciplinele din statul de
functii.

- Activitati didactice de evaluare, indrumare lucrari de finalizare a studiilor, activitati de tutoriat,
participare la examene de licenta si disertatie.

- Activitati desfasurate in cadrul comunitatii academice: participare la activitatile
departamentului, promovarea si desfasurarea admiterii, activitati de formare, perfectionare,
consultanta, control intern managerial si expertizd organizate prin Universitate, activitati
desfasurate n cadrul contractelor de servicii prestate de catre Universitate

- Activitati de cercetare fundamentala sau aplicativa, activitati de cercetare cuprinse in planurile
de cercetare si materializate in studii publicate si in participari la sesiuni nationale si
internationale, realizate sub egida si in interesul Universitatii,

- Activitati de cercetare realizate Tn cadrul unor proiecte finantate prin granturi sau contracte
derulate sub egida Universitatii, participari la evenimente stiintifice organizate la nivelul
departamentului/ facultatii/ universitatii.
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6.02.2024 - 8.02.2024

Anexa nr. 27 — Comisie de Stiinte economice si administrarea afacerilor la Metodologia
privind organizarea si desfasurarea examenului de promovare in cariera didacticd in cadrul
UAB, aprobata de Senatin 29.09.2022

Anexa nr. 27 — Comisie de Stiinte economice si administrarea afacerilor, Ordinul MEN nr.
6129/20.12.2016.

Pentru posturile didactice de conferentiar universitar, examenul de promovare consta in:
evaluarea dosarului de examen al candidatului si intr-o proba aditionald de tip prelegere in
care candidatul prezinta cele mai semnificative rezultate profesionale anterioare (atat din
punct de vedere didactic, cat si din punctul de vedere al rezultatelor stiintifice obtinute) si
obiectivele propuse pentru dezvoltarea carierei universitare (strategii didactice si obiective
de cercetare).

Evaluarea dosarului individual de examen se puncteaza de catre fiecare membru al comisiei

cu puncte delalla10.

Evaluarea candidatului in cadrul probei aditionale, de tip prelegere, se puncteaza de catre

fiecare membru al comisiei cu puncte de la 1 la 10.

Ponderea fiecareia din cele 2 probe de examinare este de 50 % din punctajul final acordat de

catre fiecare membru.

Probele de examen contin in mod obligatoriu si o sesiune de intrebari din partea comisiei, cu

referire la continutul acestor probe.

Documente:

e Metodologia privind organizarea si desfasurarea examenului de promovare in cariera
didactica n Universitatea ,1 Decembrie 1918” din Alba lulia, in forma actualizata si
aprobata de Senat la data de 29.09.2022

e Procedura de organizare si desfasurarea a examenului de promovare in cariera didactica in

cadrul UAB, 29.09.2022

1. Cererea de inscriere la examen, semnatad de candidat, care include o declaratie pe propria
raspundere privind veridicitatea informatiilor prezentate in dosar;

2. O propunere de dezvoltare a carierei universitare atat din punct de vedere didactic, cat si din
punctul de vedere al activitatilor de cercetare stiintifica. Propunerea, se redacteaza, se dateaza
si se semneaza de catre candidat, cuprinde maximum 10 pagini.

3. Curriculum Vitae, datat si semnat de candidat (in format tiparit, cu semnatura candidatului si
in format electronic), care include:

a) informatii despre studiile efectuate si diplomele obtinute;

b) informatii despre experienta profesionala si locurile de munca relevante ocupate anterior;

c) informatii despre proiectele de cercetare-dezvoltare pe care le-a condus ca director de
proiect si granturile obtinute, in cazul in care exista astfel de proiecte sau granturi, indicandu-se
pentru fiecare sursa de finantare, volumul finantarii si principalele publicatii sau brevete
rezultate;

d) informatii despre premii sau alte elemente de recunoastere a contributiilor stiintifice ale
candidatului.

4 Lista completa de lucrari ale candidatului (in format tiparit, cu semnatura candidatului si in
format electronic), structurata in raport cu cerintele conditiilor preliminare si ale criteriilor de
evaluare, si anume, dupa caz, in ordine:

a) lista celor maximum 10 lucrari considerate de candidat a fi cele mai relevante pentru
realizarile profesionale proprii, care sunt incluse in format electronic in dosar si care se pot
regasi si in celelalte categorii de lucrari prevazute de prezentul articol;

b) teza sau tezele de doctorat;

c) brevete de inventie si alte titluri de proprietate industrial3;

d) carti si capitole Tn carti;

e) articole/studii in extenso, publicate in reviste din fluxul stiintific international;

f) publicatii in extenso, aparute in lucrari ale conferintelor internationale de specialitate;

g) alte lucrari si contributii stiintifice sau, dupa caz, din domeniul creatiei artistice.

5. Fisa de verificare a indeplinirii conditiilor pentru inscrierea la concurs, insotita de anexele:

a) Fisa de verificare a indeplinirii standardelor minimale nationale in cazul posturilor de
conferentiar/profesor/CS I/ CS I, completatd si semnata de catre candidat;

b) Fisa de verificare a indeplinirii standardelor minimale interne prevazute de metodologia
proprie, completata si semnata de cdtre candidat

6. Copia Diplomei de doctor sau copia atestatului de recunoastere sau de echivalare a acesteia,



in cazul in care diploma de doctor originald nu este recunoscuta in Romania, insotita de
diploma/atestatul in original, pentru verificarea conformitatii cu originalul. Se poate depune si
copia legalizata a Diplomei de doctor/atestatului de recunoastere sau echivalare.
7. Rezumatul, in limba romana si intr-o limba de circulatie internationala, al tezei de doctorat
(maximum 1 paginad pentru fiecare limba), rezumat datat si semnat de catre candidat;
8. Declaratia pe propria raspundere a candidatului in care indica situatiile de incompatibilitate
n care s-ar afla in cazul promovarii examenului sau lipsa acestor situatii de incompatibilitate;
9. Declaratia pe propria raspundere a candidatului din care sa reiasa ca nu a fost sanctionat
disciplinar in ultimii 3 ani. Se va tine cont de prevederile art. 248, alin 3, din Codul muncii cu
privire la radierea sanctiunilor disciplinare in termen de 12 luni de la aplicare.
10. Dovada calificativelor obtinute de cadrul didactic la evaluarea calitatii personalului
didactic si de cercetare, in UAB, Tn ultimii 3 ani anteriori anului Tn care participa la examenul de
promovare in cariera didactica.
11. Copii ale actelor de studii care atesta studiile candidatului si ale actelor de stare civil3,
respectiv:
a) - Diploma de bacalaureat sau echivalents;

- Diploma de licentd sau echivalenta, insotita de Suplimentul la diploma de licentad sau foaia
matricol3;

- Diploma de master si Suplimentul la diploma de master sau foaia matricol3;

- Alte diplome sau titluri stiintifice ori academice pe care candidatul le considera relevante a fi
introduse Tn dosarul de examen, insotite de originale, sau depuse in forma legalizata.
Copiile vor fi insotite de diplomele, respectiv suplimentele la diplome/foile matricole in original
pentru verificarea conformitatii cu originalul. Actele de studii se pot depune si in copii legalizate;
Se pot depune copii ale altor diplome sau titluri stiintifice ori academice pe care candidatul
considera relevante a fi introduse Tn dosarul de concurs, insotite de originale, sau depuse in
forma legalizata.
b) - Copia certificatului de nastere si a certificatului de casatorie, in cazul schimbarii numelui,
insotite de actele originale, pentru verificarea conformitatii cu originalul.
- Copia cartii de identitate sau, in cazul in care candidatul nu are o carte de identitate, a
pasaportului sau a unui alt document de identitate intocmit intr-un scop echivalent cartii de
identitate ori pasaportului, insotita de original pentru verificarea conformitatii cu originalul
c) Pentru ocuparea postului didactic de profesor universitar se depune copia dupa Ordinul de
Ministru privind acordarea atestatului de abilitare sau copia dupa Ordinul de Ministru de
acordare a calitatii de conducator de doctorat obtinuta fnainte de intrarea in vigoare a legii
1/2011.
12. Pentru ocuparea posturilor de conferentiar universitar sau cercetator gradul Il, se vor
include in dosar numele si adresele de contact a cel putin 3 personalitati din domeniul
respectiv, din tara sau din strdinatate, din afara institutiei, care au acceptat sa elaboreze
scrisori de recomandare privitoare la activitatea candidatului. Candidatul are obligatia de a
depune efectiv la dosar scrisorile de recomandare;
13. Candidatii la posturile de profesor universitar sau cercetator gradul I, vor include in dosar
numele si adresele de contact a cel putin 3 personalitati din domeniul respectiv, din
strdinatate, care au acceptat sa elaboreze scrisori de recomandare privitoare la activitatea
candidatului. Candidatul are obligatia de a depune efectiv la dosar scrisorile de recomandare.
Pentru domeniile cu specific romanesc, stabilite prin ordin al ministrului educatiei, scrisorile de
recomandare pentru candidatii la postul de profesor universitar sau cercetator stiintific gr. | pot
proveni si de la personalitati din domeniul respectiv din Romania, din afara institutiei; Domeniile
cu specific romanesc sunt stabilite prin ordin al ministrului educatiei si cercetarii.
14. Pentru examenele organizate de Facultatea de Teologie Ortodoxa se depune la dosar si
Binecuvantarea scrisa a ierarhului.
15. Chitanta cu plata taxei de inscriere la examen, al carei cuantum este aprobat de Senatul
universitatii pentru anul universitar in care are loc examenul.
16. Adeverinta doveditoare a calitatii detinute de cadru didactic titular in UAB precum si
doveditoare a vechimii dobandite in UAB pana la data inscrierii la examenul de promovare in
cariera didactica
17. Informarea referitoare la prelucrarea datelor cu caracter personal semnata de candidat
pentru luarea la cunostinta si exprimarea consimtamantului cu privire la prelucrarea datelor.
18. Maximum 10 publicatii, brevete sau alte lucrari ale candidatului, in format electronic,
selectionate de acesta si considerate a fi cele mai relevante pentru realizarile profesionale
proprii.
n cazul in care lucrarile candidatului care se depun in format fizic (original sau copie), acestea
vor Tnsoti dosarul de examen iar la finalizarea acestuia iar dupa finalizarea examenului se
fnapoiaza candidatului.



Adresa unde se
transmite dosarul de
examen

19. Certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

20. Certificat de integritate comportamentala din care sa reiasd ca nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
candidatii Tnscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de Tnvdatamant, sanatate sau protectie
sociald, precum si orice entitate publica sau privata a carei activitate presupune contactul direct
cu copii, persoane Tn varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile
ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei persoane.

Verificarea copiilor actelor de la punctele 6 si 11 a) si 11 b) in conformitate cu originalul se va
face de catre consilierul juridic al institutiei, care va inscrie pe acestea sintagma Conform cu
originalul. Copiile astfel certificate vor fi incluse in dosarul de examen.
Documentele specificate la pct. 1 — 20 se depun in format letric, cu semnatura si in format
electronic (PDF), pe CD/DVD sau USB. Mapa cu lucrdri reprezentative se va depune
electronic.

e Dosarul de examen se depune direct |la adresa specificata pe pagina de internet a UAB
- sectiunea Examene de promovare in cariera didactica, respectiv la Secretariatul
general al UAB pana la data limita de depunere a dosarului stabilita in calendarul
examenului.

e Dosarul trebuie sa contina obligatoriu toate documentele in format letric precum si in
format electronic, pe CD/DVD sau USB, inclusiv mapa cu cele maxim 10 lucrari
reprezentative. Documentele in format electronic se vor transmite in fisiere separate,
semnate si scanate, in format PDF.

e Tel. 0258/806130 int. 126; Fax. 0258/812630

e e-mail: secretarsef@uab.ro
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