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Prof.univ.dr. B

PLAN DE tNVÄTÄMÄNT
l. DESCRIEREA SINTETICÄ A PROGRAMULUI DE STUD"

Domeniul: PSIHOLOGIE
Specializarea: TERAPIE OCUPATIONALÄ
Titlul absolventului: LICENTIAT iN TERAPIE OCUPATIONALÄ
Durata studiilor: 3 ani (6 semestre)

Forma de tnvätämänt:Zl
Examen de licentäFinalizarea studiilor:

Calificäri/oportunitäti: Terapeut ocupational — 263419;

Rector,

NIEL

Specialist in evaluarea ocupationalä a persoanelor cu dizabilitäti — 263506.

Compatibilitatea cu cadrul european/interna!ional al calificärilor: ESCO/cod ISCO-08: 2269.4:

Occupational Therapist.

Acces tn ciclurile de masterat tn Psihologie/ Asistentä Socialä/Sociologie 9i doctorat in Psihologie;

Modulul psihopedagogic reprezintä ofertä curricularä facultativä, a cärei plan de Tnvä!ämåntse
regäsæte anexat planului de tnvä!ämåntal specializärii.

Valabil incepänd cu anul universitar 2023-2024

MISIUNEA PROGRAMULUI DE STUDII este formarea de speciali9ti care, utilizånd o largäII.
varietate de metode specifice, sprijinä persoanele cu disfunctionalitätide naturä diversä sä t9i
(re)dobåndeascä abilitä!ilede viatä independentä.

COMPETENTE VIZATE DE PROGRAMUL DE STUD"Ill.

COMPETENTE PROFESIONALE
Cl. Operarea cu concepte fundamentale in domeniul psihologiei

C2. Proiectarea demersului de cercetare in domeniul psihologiei

C3. Identificarea evaluarea nevoilor ocupationale ale clientului 9i a situatiilor problematice
C4. Managementul promovarea terapiei ocupationale

C5. Proiectarea realizarea interventiilor de terapie ocupationalä

C6 Relationarea fi comunicarea interpersonalä specifice terapiei ocupationale

COMPETENTE TRANSVERSALE
CTI Executarea responsabilä a sarcinilor profesionale prin folosirea cunostintelor intelegerea

sensului si relatiei dintre functie vs. dizabilitate, mediu sänätate.
CT2 Aplicarea tehnicilor de muncä eficientä in echipa multidisciplinarä pe diverse paliere

ierarhice.
CT3 Autoevaluarea nevoilor de formare continuä tn vederea adaptärii competentelor profesionale
la dinamica contextului social.

lv. CERINTE PENTRU OBTINEREA DIPLOMEI DE LICENTÄ
1. Numär de credite la disciplinele obligatorii: 147
2. Numär de credite la disciplinele optionale: 33
Modulul psihopedagogic reprezintä ofertä curricularä facultativä, a cärei plan de tnvätämåntse
regäsæte anexat planului de tnvä!ämåntal specializärii.

Deca n,
Conf. univ. dr. Tudora#cu Mihaela Miruna

Director departament,

Conf. univ. dr. Butiu Cälina Ana
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V. STRUCTURA ANILOR UNIVERSITARI in numär de sä tämäni

TO 206, TO 207

TO 208, T0209

TO 215, TO 216

TO 217, TO 218

TO 306, TO 307

TO 308, T0309

TO 314, TO 315

TO 316, TO 317

TO 318, T0319

Activitäti didactice
ANI DE STUDIU

Sem.l Sem. II

Sesiuni de examene

larnä Varä Toamnä

TOTAL

14

14

14

42

14

14

14

42

3

3

3

9

3

3

3

9

2

2

1

5

larnä

2

2

2

6

Vacante

Intersemestrialä

1

1

1

3

VI. NUMÄRUL OREL-OR PE SÄPTÄMÅNÄ arcursul obli atoriu de studii

Varä

12

12

24

TOTAL

ANI DE

STUDIU

TOTAL

Semestrul I

TOTAL

Semestrul II

10

12

12

34

14

12

8

34

4

4

24

24

24

72

10

12

12

34

14

12

8

38 12

Raportul CIS - 68/76=-11 %

VII. MODUL DE ALEGERE A DISCIPLINELOR OP IONALE*

AnulNr. crt.

2.

3.

4.

5.

6.

8.
9

Disciplinelel

din achetul o tional Semestrul

II

II

28

28

24

72

Nr. credite

3

3

4

3

4

4

4

4

4
1

Disciplinele se desemneazä prin coduri.
* Oferta de discipline optionale se prezintä sub formä de pachete (unul sau mai multe) de minimum douä discipline. Studentul

are obligatia de a alege cate o disciplinä optionalä din fiecare pachet. Pentru fiecare pachet, devine obligatorie disciplina care
intrune$e cele mai multe optiuni ale studentilor

VIII. CONDI II DE PROMOVARE
ANI

II

TOTAL

Nr. de credite minim la
disci linele de s ecialitate

Discipline cu promovabilitate obligatorie

Discipline obligatoriil Pachete optionale2Obligatorii

60

47

40

147

Optionale

13

20

33

TOTAL

60

60

60

180

TO 101-107
TO 109-116

TO 201-204
TO 210-214

TO 301-305
TO 310-313

33

6,7,13,14,

9

req durile disciplinelor.

Rector,

Prof. univ. dr. Breaz Valer Daniel

Deca n,
Conf. univ. dr. Tudora*cu Mihaela Miruna

2 Se trece numärul de ordine al pachetului optional

Director departament,

Conf. univ. dr. Butiu Cälina Ana
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EXAMENUL DE LICENTÄ

1.

2.

3.

4.

5.

Perioada de intocmire a lucrärii de licentä: semestrele 5 - 6

Perioada de elaborare a lucrärii de licentä: se efectueazä comasat la sfår#itul
semestrului 6 - 48 ore
Perioade de sustinerea examenului de licentä: iulie, septembrie, februarie

Sustinerea probei de evaluare a cunostintelor fundamentale de specialitate: 5 credite

Prezentarea 9i sustinerea lucrärii de licentä: 5 credite
TOTAL : 10 credite

Recto

Prof. u . rea€) aniel
DECE

Deca n,
Conf. univ. dr. Tudora#cu Mihaela Miruna

Director departament,

Conf. univ. dr. Butiu Cälina Ana



X. STRUCTURA PLANULUI DE INVATAMANT
ANUL I

Numär de ore de activitätide invätare
Activitäticolective

2023-2024

Forme de activ.

didacticä

Activitätiindividuale

DISCIPLINE

DISCIPLINE OBLIGATOR"

3

SEMESTRUL 1

14

125

15 16

01

02

03

04

05

06

07

TO 101

TO 102

TO 103

TO 104

TO IC5

TO IC6

TO 107

Fundamentele psihologiei I

Psihologia dezvoltärii umane - aplicatii tn

terapia ocupalionalä

Introducere in terapia ocupationalä

Anatomie

Metodologia cercetärii #tiintifice
Limba sträinä (englezä/ francezä/ germanä)

Educatiefizicä I

D

c

2

DISCIPLINA FACULTATIVA

4

4

4

24

28

10

56

56

56

56

28

28

308

56

42

56

56

42

42

28

56

28

42

378

686

11

56

56

56

56

28

308

56

5

56

56

28

42

14

28

262

570

51)

12

12

38

12

38

19

131

13

33

13

13

30

13

14

137

268

13

69

94

69

94

47

442

69

28

69

69

58

58

22

19

33

392

834

150

125

150

75

(50) c (2)

08 TO 108

OTAL

Tehnologii informationaleii comunicationale
tn Terapia ocupationalä

Fundamentele psihologiei II

Psihologia personalitätii

Bazele teoretice ale evaluärii psihologice

Fiziologie $i fiziopatologie
Bazele enerale ale kinetotera iei

Psihologie socialä

Operare pe calculator

Practicä de specialitate I

Educatiefizicä II

10 14

SEMESTRUL 2

DISCIPLINE OBLIGATORII

10

11

12

13

14

15

16

17

TO 109

TO 110

TO 111

TO 112

TO 113

TO 114

.TO 115

TO 116

TO 117

DISCIPLINA FACULTATIVA

18 TO 118 Proiectare asistatä pe calculator*

OTAL

OTAL PE AN UNIVERSITAR

12 12

750

125

75

125

125

100

75

50

75

50

75

750

1500

c

11E

30

(2)

30

60

*in UAB parcurgerea disciplinelor facultative se realizeazä conform prevederilor din Ghidul de aplicare a ECTS (aprobat de Senatul
UAB) a altor prevederi legale in vigoare care permit alegerea unor trasee flexibile de formare de cätre studentii de la toate
specializärile UAB.

Rector,

Prof. univ. niel

Decan,
Conf. univ. dr. Tudorascu Mihaela Miruna

Director departament,

Conf. univ. dr. Butiu Cälina An



ANUL II

2

DISCIPLINE OBLIGATOR"

5

Numär de ore de activitätide invätare
Activitäticolective

Activitätiindividuale

DISCIPLINE

3

Forme de activ.

didacticä

456 7

SEMESTRUL 3

D 22
2

s 22
s

8 9

4

4

10

56

56

11

56

56

12

38

12

13

94

69

14

150

125

01

02

03

04

05

TO 201 Ocupatie ii performantä umanä
Evaluare tn Terapia ocupationaläTO 202

Terapie ocupationalä in gerontologie siTO 203
geriatrie

TO 204 Psihologia muncii

TO 205 Practicä de specialitate II

4

56 5

125

14 19 75

60088 320

2024-2025

15

E

E

c

16

6

5

5

3

24

au—iiiiiiiiiiii
otal parcurs obligatoriu de studiu

DISCIPLINE OP IONALE

20 280 22962 48

06

07

TO 206

TO 207

TO 208

TO 209

Terapie cmpationalä la adulticu afectiuni
cronice

Bazele teoretice ii practice pentru adaptäri
arhitectonice ii industriale
Terapie ocupationalä pentru persoane
private de libertate sau aflate in probatiune

Neuropsihologie

otal parcurs optionale de studiu

OTAL

DISCIPLINE OBLIGATOR"

s 22

12 10 2

SEMESTRUL 4

08

09

10

11

12

TO 210

TO 211

TO 212

TO 213

TO 214

Terapie ocupationalä in mediul ;colar
Psiho atolo ie

Consilierea familiei-aplicatii in Terapie

ocupa!ionalä

Terapie ocupationalä in deficientesenzoriale
Practicä de s ecialitate Ill

s

s
s

otal parcurs obligatoriu de studiu

DISCIPLINE OP IONALE

13

14

TO 215

TO 216

TO 217

T0218

Metodologia adaptärii mediului

Ergonomie si abilitati practice pentru
adaptarea instrumentelor si echipamentelor

Terapie ocupationalä pentru copiii din
grupurile vulnerabile

Terapie ocupationalä la persoane cu

afectiunimotorii ii ortopedico-traumatice

2

2

8

4

12

2

2

8

4

12

4

4

4

4

4

4

8

28

4

4

4

4

20

8

28

56

112

392

56

56

56

56

56

280

112

392

784

14

28

257

56

56

56

56

5

229

42

266

523

5

10

98

13

13

13

13

14

66

16

21

87

185

19

38

358

69

69

69

69

19

295

44

19

63

358

716

75

150

750

125

125

125

125

75

575

100

75

175

750

1500

c

E

E

E

E

c
4E, IC

c

c

8E, 6C

3

6

30

5

5

5

6

3

23

4

3

7

30

60

otal parcurs optionale de studiu

OTAL

TOTAL PE AN UNI

Rector,

Prof. univ. dr. Br

Deca n,

aniel

Conf. univ. dr. Tudorascu Mihaela Miruna
Director departament,

Conf. univ. dr. Butiu Cälina Ana
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ANUL Ill

Numär de ore de activitäti de invätare

Activitäti colective

2025-2026

Forme de activ. Activitäti individuale

o

z

1

o
o

2

DISCIPLINE

3

didacticä

456 7

SEMESTRUL 5

DISCIPLINE OBLIGATOR"

01

02

03

04

05

TO 301

TO 302

TO 303

TO 304

TO 305

Terapie ocupationalä in serviciile de sänätate

Eticä ii deontologie in terapia ocupationalä

Psihoterapii umanist-experientiale

Terapie ocpa!ionalä in neuropsihiatria infantilä

Practicä de specialitate IV

otal parcurs obligatoriu de studiu

DISCIPLINE OP IONALE

Terapie ocupationalä pentru persoane cuTO 306
tulburäri pervasive sidificultätide invä!are06

TO 307 Genetica comportamentului uman

Consilierea carierei la persoane cu nevoi
TO 303

speciale07

TO 309 Logopedie

otal parcurs optionale de studiu

OTAL

DISCIPLINE OBLIGATOR"

s

s
s
s
s

s

c

2

2

2

2

8

2

2

4

12

2

2

1

1

6

2

8

8

4

4

9

4

4

3

3

18

3

3

6

24

Q)

o

10

56

56

42

42

252

42

42

84

336

08 TO 310

09 TO 311

10 TO 312

11 TO 313

Managementul serviciilor de terapie

ocupationalä

Tera ie ocu a ionaläin ediatrie

Tehnici de ne ociere si rezolvarea conflictelor

Practicä ntru elaborarea lucrärii de licen ä
otal disciDline obliaatorii

DISCIPLINE O

TO 314
12

TO 315

T0316

13

TO 317

TO 318
14

T0319

IONALE

Comunicare in context profesional si social

Tehnici de comunicare

Terapie ocupationalä in activitätide timp liber

Elemente de activitälime$#ugäre$i pentru
practica terapiei ocupa!ionale

Politici publice

Kinetoterapie in afectiunineurologice

SEMESTRUL 6

6 5

12 8

Total general

56

3 42

56

4 15 210

9 126

4 24 336

672

2

11

56

56

42

42

224

42

42

84

308

56

42

5

159

84

243

551

12

13

13

13

16

16

71

16

16

32

103

13

41

14

81

90

171

274

13

69

69

58

58

298

58

58

116

414

69

83

19

240

174

414

828

14

125

125

100

100

550

100

100

200

750

125

125

75

450

300

750

1500

15

E

E

E

c

c

E

E

c
3EIC

2EIC

5E2C

IOE5C

0

z

16

5

5

4

22

4

4

8

30

5

5

3

18

12

30

60

otal parcurs optionale de studiu

OTAL

Rector, —

Prof. uni niel

Deca n,
Conf. univ. dr. Tudorascu Mihaela Miruna

Director departament,

Conf. univ. dr. Butiu Cälina Ana
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3

Categorii de discipline

Disci line in domeniu

Discipline de specialitate

Discipline complementare

Total

Discipline obligatorii

Discipline optionale

Discipline facultative

Total (farä facultative)

Stagii de practicä profesionalä

7

X. BILANTGENERAL

Numär de

discipline

9

27

7

43

34

9

1

43

4

Total ore

532

1372

238

2142

1708

434

42

2142

224

24.83%

64,050/0

11,110/0

100

79,730/0

20,270/0

100

10.45%

Standard

Minim 20 %
Minim

Minim 5%

100

70-80%

20-30%

Suplimentar acestei
structuri

(2016-2352) 100%

Min. 10% din ore
program de studiu

Xl. CENTRALIZATOR AL INDICATORILOR PRIVIND ORGANIZAREA PROCESULUI DE iNVÅTÅMÄNT*

INDICATORI

1 .Durata studiilor la forma de invä!ämåntcu frecventä

2Durata unui semestru de activitate didacticä

3. Numärul de ore de activitate didacticä pe säptämånä

4.
'

Numärul de ore activitate organ izatä

prev äzutä in planul de organizat

conform planului de invä!ämåntpentru intregul ciclu a
studiilor de licentä

5.Numärul total de credite obligatorii

6.Numärul de credite obligatorii pe semestru

7 Ponderea practicii in total ore alæate programului

8. Durata practicii pentru elaborarea lucrärii de licenc
(in semestrul VI)

9.Numärul minim de credite alocate pentru practica d
specialitate

10.Numärul de credite pentru promovarea lucrärii d

licentä
11 .Numärul de credite alocate educatiei fizice c
disciplinä obligatorie (in afara celor 30 ECTS/sem.

12.Raportul dintre numärul orelor aplicative (seminare,

laboratoare, proiecte, stagii de practicä etc,) 9i numärul
orelor de curs

13.Echivalentain ore a unui ECTS

14.Numärul de säptämåni Emtrusesiunile de examen
oe semestru

15.Numärul de säptämäni pentru sesiunile de restantä

16.Numärul maxim de studentipe serie

18.Numärul maxim de studentipe grupä
* Standarde ARACIS specifice domeniului de licentäPsihologie

VALORI

3 ani- 6 semestre

14 säptämåni*

24-28

2142

180 ECTS

30 ECTS

10,450/0

56 ore

10 ECTS

10 ECTS

2 ECTS

70/80

25

3

1

75

35

STANDARD ARACIS

3 ani- 6 semestre

14 säptämäni

24-28

2016-2352

180 ECTS

30 CTS

10%

Minim 48 ore

10 ECTS

10 ECTS

Min. 2 ECTS

Raport 111 , cu o abatere
admisä de ± 20%

25

1

150+200/0

35

** Acestea cuprind fi stagiile activitä!iipractice de specialitate elaborärii lucrärii de licentä.

qnÄNLq

00Rector,

DanielProf. univ. dr

Decan,
Conf. univ. dr. Tudora#cu Mihaela Miruna

Director departament,

Conf. univ. dr. Butiu Cälina An
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Grila 2. Stabilirea corelatiilor dintre competente, ariile de continut, disciplinele de studiu si creditele alocate

Competente

profesionale

Operarea cu
concepte

fundamentale
in domeniul
psihologie
(Psihologie,

Terapie

ocupationalä)

Proiectarea

demersului

de cercetare

in domeniul

psihologie

(Psihologie,
Terapie

ocupationalä)

Asigurarea

screening-

ului 'i
evaluarea

nevoilor

ocupationale

ale clientului

in cadrul
modelului
procesului

performantei

ocupationale

Competente explicite prin descriptori de nivel

Cl.l Utilizarea adecvatä in comunicarea profesionalä a
conceptelor, teoriilor 'i modelelor de bazä specifice Terapiei

si Psihologiei/ $tiintelorocupalionale, in special,

socioumane, in general

Cl.2 Explicarea interpretarea conceptelor teoretice care
stau la baza terapiei ocupationale, utilizånd tn mod specific

natura ocupationalä a flintelor umane, performantele lor
ocupationale 'i relatia dintre performanta ocupationalä —

sänätate - stare de bine

Cl.3 Identificarea specificului ocupatiei, relatieiacesteia cu
starea de sänätate, scopului performantei ocupationale si
relatieicomplexe persoanä— mediu — ocupatie, in vederea
aplicärii metodelor interventieide terapie ocupationalä,

adecvate unor contexte specifice.

Cl.4 Identificarea 9iselectarea metodelor adecvate de

evaluare a eficienteisi eficacitätiiprogramelor de interventie
de terapie ocupa!ionalä, folosind rationamente*i/sau
eviden!eale practicii

Cl.5 Proiectarea 9i planificarea programului de interventie
de terapie cmpationalä care presupune abordarea holisticä a
individului, luändu-i tn considerare nevoile abilitätile
mentale, fizice si spirituale, in relatiecu ocupatiile sale si
mediul säude via ä fizic/ familial/ social/ rofesional

C2.1 Descrierea principalelor paradigme, concepte, teorii si
modele specifice domeniului si terapiei ocupationale,
argumentänd abordarea interdisciplinarä, in demersul de
cercetare

C2.2 Utilizarea cuno;tintelordin domeniu si de specialitate
pentru interpretarea 'i analiza criticä a evidentelorcercetärii
calitative ii cantitative, in vederea dezvoltärii si promovärii
practicii bazate pe dovezi.
C2.3 Selectarea si utilizarea unor principii/metode de bazä

ale cercetärii in domeniu 'i terapie ocupationalä, pentru
elaborarea de strategii de cercetare, in conditiide asistentä
calificatä
C2.4 Evaluarea adecvatä a calitätii/limitelor demersului de
cercetare din perspectivä multidisciplinarä 'i identificarea
posibilitätilor de utilizare a rezultatelor acesteia pentru
optimizarea procesului terapeutic

C2.5 Proiectarea demersului de cercetare de terapie

ocupationalä utilizånd teorii si modele clasice din domeniul
psihologie

C3.1 Utilizarea conceptelor, teoriilor 'i modelelor terapiei

ocupationale in comunicarea din cadrul screening-ului

evaluärii nevoilor ocupationale ale clientului

C3.2 Explicarea interpretarea teoriilor/

conæptelor/situatiilor tn contextul evaluärii

ocupationale prin abordare top-down, utilizånd cuno;tintede
bazä din domeniu, precum si observatii/ informatiiobtinutein
mod propriu

C3.3 Aplicarea principiilor practicii bazate pe dovezi, analizei
conflictelor 9iautoanalizei in rezolvarea unei probleme/situatii

apärute in cmtextul evaluärii complexe persoanä-mediu-

ocupatie

Arii de continut

PSIHOLOGIE
TERAPIE

OCUPATIONALÄ
SOCIOLOGIE

STATISTICÄ
INFORMATICÅ

PSIHOLOGIE
TERAPIE

OCUPATIONALÅ
INFORMATICA

PSIHOLOGIE
TERAPIE

OCUPATIONALÅ

Discipline de studiu

Fundamentele siholo iei I

Introducere in terapia ocupationalä

Fundamentele siholo iei II
Bazele teoretice ale evaluärii
siholo ice

Fiziolo ie i fizio atol ie

Eticä deontologie in terapia

ocu ionalä

Evaluare in tera ia ocu a ionalä
Psihopatologie

Anatomie
Ocu aie i erforman äumanä
Psihologia dezvoltärii umane -

a lica ii in tera ia ocu a ionalä

Bazele generale ale kinetoterapiei

Psihologie socialä

Psihoterapii umanist-experientiale

Fundamentele siholo iei I

Fundamentele siholo iei II
O erare e calculator
Metodol ia cercetärii stiintifice

Psiholo ie socialä

Bazele enerale ale kinetotera iei

Anatomie
Fiziolo ie i fizio atolo ie

Psihologia dezvoltärii umane -

a lica 'i in tera ia ocu ationalä

Ocu a ie i rforman äumanä
Psihoterapii umanist-experientiale

Psihologia personalitätii

Bazele teoretice ale evaluärii

psihologice

Bazele teoretice ale evaluärii
iholo ice

Terapie ocupationalä in deficiente
senzoriale

Evaluare in terapia ocupationalä

Psiho atolo ie

Psiholo ia rsonalitä ii

Consiliere familiei-aplicatii in

Tera ie ocu a ionalä

Terapia ocupationalä in mediul
colar

Terapie ocupationalä la adulticu
afec iuni cronice

Credite

disci
plinä

315

3/5

2/5

1/5

3/5

3/5

2/5

3/5

2/4

2/3

2/4

2/5

2/5

2/2

4/6

1/3

3/5

2/5

2/5

2/5

1/5

2/3

215

2/5

1/5

2/5

2/5

coml

36

28

33

1 Se mentioneaz• nu
disciplinei potrivit élui

Rector,

Prof. univ. dr

Deca n,

ite
mänt.

e disciplina respectivä contribuie Ia realizarea compentelor din total de credite alocate

Conf. univ. dr. Tudora#cu Mihaela Miruna
Director departament,

Conf. univ. dr. Butiu Cälina An



(Occupationa

Performance

Process

Model —

OPPM)

Management

ul 'i
promovarea
terapiei

ocupationale

C5 Derulaæa

procesului

interventimal
de terapie

ocupa!ionalä

rationamentu
I profesional
(Modelul

Procesului

Performantei
Ocupationale

Occupational

Performance

Process
Model -

OPPM)

9

C3.4 Utilizarea rationamentului, evaluärii sumative si
cuantificärii performantelor ocupationale pentru a aprecia

limitelemeritelecalitatea,

proceselor/programelor/proiectelor avånd ca punct de

plecare nivelul de satisfactieal clientului
practice de analizäC3.5 Realizarea demersurilor

ocupa!ie pentrumediutranzactionaläpersoanä
identificarea nevoilor de interventieprin terapie ocupationalä.

C4.1 Utilizarea adecvatä a conceptelor, metodelor 9i
specifice interventiei de terapieinstrumentelor

ocupationalä(individualä, de grup 'i organizationalä) in
comunicarea profesionalä

C4.2 Explicarea modalitätilorde interpretare a rezultatelor
unei evaluäri din perspectiva determinärii, prioritizärii fi
organizärii interventieiterapeutice raportate la nevoile

ocupationale ale clientului
C4.3 Implementarea strategiilor de promovare proactivä a
furnizärii de servicii la nivel local, in corelatiecu nivelul local
al stärii de sänätate 'i al cerintelorsociale
C4.4 Utilizarea analizei SWOT ;i/sau altor criterii de analizä

a calitätiiinterventiilor, pentru implementarea strategiilor de

management 9i a metodelor de promovare a terapiei

in diverse contexte.

C4.5 Realizarea programelor de promovare a activitätilor
care räspund nevoilor si drepturilor clientilorpentru ocupatiile

lor zilnice, pornind de la relatia - stare de sänätate
- stare de bine.

C5.1 Utilizarea selectivä a teoriilor, modelelor de bazä 9i/sau
cadrelor de referintäpentru orientarea interventieide terapie

ocupationalä 9i utilizarea adecvatä a termenilor in

comunicarea profesionalä

C5.2 Explicarea mecanismelor de actiune, a nevoii de
abordare holisticä a clientului din perspectiva interrelationärii
cu mediul si ocupatiile sale, in cadrul procesului de

interventieprin terapie ocupationalä.
C5.3 Elaborarea strategiilor de interventieprin terapie

ocupationalä in vederea rezolvärii nevoilor grupului tintä, pe
baza principiilor terapiei centrate pe client (client centered
therapy)
C5.4 Analiza calitätiiplanurilor de interventiede terapie

ocupationalä, pornind de la nivelul de satisfactieal clientului
C5.5 Proiectarea planului de interventiela nivel de individ /

grup / organizatie, adaptat nevoilor ocupationale ale
clientului, cuprinzånd cele 7 etape ale procesului: screening,
evaluare, identificarea nevoilor ocupationale, negocierea si
formularea obiectivelor, planificarea, implementarea

interventiilor9ievaluarea calitativä si cantitativä a rezultatelor

TERAPIE

OCUPATIONALÄ
PSIHOLOGIE

TERAPIE

OCUPATIONALÅ
PSIHOLOGIE

Bazele teoretice practice pentru

ada täri arhitectonice i industriale
Terapie ocupationalä tn

erontolo ie i eriatrie
Terapie ocupationalä pentru

persoane private de libertate sau
aflate in roba iune

Neuro siholo ie

Fiziolo ie ifizio atolo ie

Terapie ocupa!ionalä in

neur ihiatria infantilä

Tera ie ocu a ionalätn ediatrie
Mana ementul serviciilor de TO

Terapie ocupationalä in deficiente
senzoriale
Terapie ocupationalä in serviciile
de sänätate

Psihologia muncii

Terapie ocupationalä pentru copiii

din ru urile vulnerabile
Terapie ocupationalä la persoane

cu afectiunimotorii si ortopedico-
traumatice

Metodologia adaptärii mediului

Ergonomie si abilitati practice

pentru adaptarea instrumentelor si
echipamentelor

Politici publice

Kinetoterapie in afectiuni
neurolo ice

TO pentru persoane cu tulburäri

pervasive si dificultä!ide invätare
Genetica comportamentului uman
Practica de s ecialitate Ill
Practica de s ecialitate IV

Terapia ocupationalä in mediul
colar

Practica de s ecialitate II
Practica de s ecialitate I
Practicä pentru elaborarea lucrärii

de licen ä
Psihologia muncii

Metodol ia ada tärii mediului
Ergonomie si abilitati practice
pentru adaptarea instrumentelor si

echipamentelor

Terapie ocupationalä tn pediatrie

Terapie ocupationalä in serviciile

de sänätate

Terapia ocupationalä in activitäti
de tim liber

Elemente de activitäti
meste u äreti ntru ractica TO
Comunicare in context profesional

i sæial

Tehnici de comunicare
Consiliere familiei-aplicatii in
Tera ie ocu a ionalä

Consilierea carierei la persoanele

cu nevoi speciale

Logopedie

Tehnici de negociere si rezolvare a

5/5

313

4/4

3/5

2/5

3/5

315

3/3

4/4

4/4

4/4

3/5

3/3

3/3

215

2/5

4/4

2/4

3/5

26

40

Rector,
CEM O

Prof. univ. aniel

Deca
Conf. univ. dr. Tudorascu Mihaela Miruna

Director departament,

Conf. univ. dr. Butiu Cälina Ana



Competence transversale

CTI Exercitarea sarcinilor profesionale

conform principiilor deontologice specifice in
exercitarea profesiei

CT2 Aplicarea tehnicilor de muncäeficientä in

echipä multidisciplinarä pe diverse paliere

ierarhice.

CT3 Autoevaluarea nevoilor de formare

continuä tn vederea adaptärii competentelor

profesionale la dinamica contextului social

profesionala in scopul insertieisi adaptärii la

cerintelepietei muncii

Rector,

Prof. univ.

Decan,
Conf. univ. dr. Tudorascu Mihaela Miruna

10

Discipline de studiu

Eticä i deontolo ie in tera ie ocu aionalä

Tehnici de ne ociere i rezolvare a conflictelor

Consiliere familialä—a lica 'i in TO

Introducere in tera ia ocu a ionalä
Educa ie fizicä l, Educa ie fizicä II

Comunicare in context profesional si social

Tehnici de comunicare

Consilierea carierei la persoanele cu nevoi speciale

Logopedie

Limba sträinä (englezä/ francezä/ germanä
Metodologia cercetärii stiintifice

Credite
Pe disciplinä

4/5

2/5

1/5

1/6

3/3

2/6

2/2

com eten ä
7

3

7

Director departament,

Conf. univ. dr. Butiu Cälina Ana


