FISA DISCIPLINEI

Anul universitar

Anul de studiu Il / Semestrul |

1. Date despre program

1.1 Institutia de Invatamant superior

Universitatea ,,1 Decembrie 1918” din Alba lulia

1.2 Facultatea

De Drept si Stiinte Sociale

1.3 Departamentul

STIINTE SOCIALE

1.4 Domeniul de studii

PSIHOLOGIE

1.5 Ciclul de studii

Licenta

1.6 Programul de studii/ Calificarea

al calificérilor: ESCO*

Terapie ocupationali/terapeut ocupational 263419,

Compatibilitatea cu cadrul european/international | Specialist in evaluarea ocupationala a persoanelor cu dizabilitati

263506/2269.4: Occupational Therapist

*conform Planului de invatamant

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

PRACTICAII | TO 205

2.2 Titularul activitatilor de curs

2.3 Titularul activitatilor de seminar

Lect. univ. dr. Petronela Maria Talpas

2.4 Anul de studiu | 11 |25 Semestrul | | | 2.6. Tipul de evaluare | C | 2.7 Regimul disciplinei | O.

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

*1credit = 25 ore

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

3.1 Numar de ore pe saptamana 4 | din care 3.2 curs din care 3.3 seminar/laborator 4
3.4 Total ore din Planul de invatamant 56 | din care 3.5 curs din care 3.6 seminar/laborator | 56
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 2
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 4
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 1
Tutoriat 1
Examinari 1
Alte activitati.... 0
3.7. Total ore studiu individual 9

3.8. Total ore din planul de invitimant 56

3.9 Total ore pe semestru 75

3.10 Numiirul de credite* 3

4.1 de curriculum
[ ]

4.2 de competente °

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfagurare a cursului

Participare activa

5.2 de desfasurare a
seminarului/laboratorului

Lectura bibbliografiei recomandate
Documentare suplimentara

Elaborarea si sustinerea prezentarilor planificate
Participare activa




6. Competente specifice acumulate

Copetente profesionale

C1 Operarea cu concepte fundamentale in domeniul psihologie (Psihologie, Terapie
ocupationald)

C1.1 Utilizarea adecvata in comunicarea profesionald a conceptelor, teoriilor si modelelor de baza
specifice Terapiei ocupationale, in special, si Psihologiei/ Stiintelor socioumane, in general
C1.2 Explicarea si interpretarea conceptelor teoretice care stau la baza terapiei ocupationale,
utilizdnd In mod specific natura ocupationald a fiintelor umane, performantele lor ocupationale si
relatia dintre performanta ocupationald — sanatate — stare de bine

C1.5 Proiectarea si planificarea programului de interventic de terapie ocupationald care
presupune abordarea holistica a individului, ludndu-i in considerare nevoile si abilitatile mentale,
fizice si spirituale, in relatie cu ocupatiile sale si mediul sau de viata (fizic/ familial/ social/
profesional)

C2. Proiectarea demersului de cercetare in domeniul psihologie (Psihologie, Terapie
ocupationali)

C2.1 Descrierea principalelor paradigme, concepte, teorii $i modele specifice domeniului i
terapiei ocupationale, argumentand abordarea interdisciplinara, in demersul de cercetare

C2.2 Utilizarea cunostintelor din domeniu si de specialitate pentru interpretarea si analiza critica
a evidentelor cercetarii calitative si cantitative, in vederea dezvoltarii §i promovarii practicii
bazate pe dovezi.

Competente
transversale

CT1 Exercitarea sarcinilor profesionale conform principiilor deontologice specifice in
exercitarea profesiei

CT2 Aplicarea tehnicilor de munca eficienta in echipa multidisciplinard pe diverse paliere
ierarhice

CT3 Autoevaluarea nevoilor de formare continud in vederea adaptarii competentelor
profesionale la dinamica contextului social profesionala in scopul insertiei si adaptarii la
cerintele pietei muncii

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general | Cunoasterea concepte fundamentale in domeniul Terapie ocupationalad

al disciplinei
o familiarizarea si insusirea de cétre studenti a terminologiei specifice terapiei
ocupationale;
o intelegerea clasificarii terapiei ocupationale ca profesie;
7.2 Obiectivele o intelegerea conceptelor fundamentale si filosofiei terapiei ocupationale
specifice e dezvoltarea capacititii de selectie, combinare si utilizare adecvati a

ansamblului integrat de cunostinte;
e utilizarea cunostintelor acumulate pentru interpretarea metodelor
complementare de explorare a performantei ocupationale.

8. Continuturi

LUCRARI PRACTICE | Metodologie didactica Nr.ore
|.Explicarea si interpretarea conceptelor teoretice care stau la baza terapiei ocupationale, utilizand
in mod specific natura ocupationald a fiintelor umane, performantele lor ocupationale si relatia
dintre performanta ocupationald — sdnatate — stare de bine
I1.Proiectarea si planificarea programului de interventie de terapie ocupationald care presupune 56

abordarea holistica a individului, luandu-i in considerare nevoile si abilitatile mentale, fizice si
spirituale, in relatie cu ocupatiile sale si mediul sdu de viata (fizic/ familial/ social/ profesional)
I1l. STUDII DE CAZ

Bibliografie
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of occupational therapy — Course for OT students, Joint Action Project, ENOTHE
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5. McColl, M. A,, Law, M., Stewart, D., Doubt, L., Pollock, N., Krupa, T. (2002), Theoretical Basis of
Occupational Therapy, Second Edition, Slack Incorporated.
6. ***|ICF introduction: http://www.who.int/classification/icf/intros/ICF-Eng-Intro.pdf

*** |CF Checklist:http://www.who.int/classification/icf/checklist/icf-checklist.pdfTheoretical Basis of
Occupational Therapy, Second Edition

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

10. Evaluare
Tip de activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 1.0'3 Ponderev
din nota finald
Sustinerea unui studiu de caz Fisa de evaluare studiu de 70
10.5 Seminar/laborator peltiliadeialcs caz
' Participare activa la intalnirile Fisa de evaluare 30
de practica PRACTICA

10.6 Standard minim de performanta
e 50% rezultat dupa insumarea punctajelor ponderate conforn pct.105.

Data completarii Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar
01.09.2023
Data avizarii in Departament Semnatura Directorului de Departament

17.09.2023




