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PLAN DE ÎNVĂŢĂMÂNT 

I.DESCRIEREA SINTETICĂ A PROGRAMULUI DE STUDII 
 

Domeniul: SOCIOLOGIE 
Specializarea: SOCIOLOGIE 
Titlul absolventului: LICENŢIAT ÎN SOCIOLOGIE 
Durata studiilor: 3 ani/6 semestre/180 de credite 
Forma de învăţământ: ZI 
Finalizarea studiilor:  Examen de licenţă 

Calificări/oportunităţi:  sociolog  (263201); promotor local (263220); specialist planificare 

teritoriala (263221). 

Compatibilitatea cu cadrul european/internațional al calificărilor:  
ESCO/cod ISCO-08:  2632 (Sociologists, anthropologists and related professionals: sociologist) 

 
Acces în ciclurile de masterat şi doctorat în Sociologie. 
 
Valabil începând cu anul universitar 2023/2024 

 
II. MISIUNE, OBIECTIVE ȘI COMPETENŢE VIZATE DE PROGRAMUL DE STUDII 

Misiune: 

Misiunea programului este în acord cu misiunea Universității, de a forma specialiști bine pregătiți pentru piața 

muncii, respectiv de formare a specialiștilor în domeniul Sociologie cu  competenţe pentru cercetarea și interpretarea 

datelor sociale de la nivel de grup, organizații, comunitate și societate.  

 

Obiectiv general: Pregătirea de specialiști pentru ocupațiile de sociolog, promotor local și specialist planificare 

teritorială, dar și în alte ocupații unde sunt solicitate competențe de sociologie, în acord cu cerințele de vârf ale 

domeniului de pe plan național și internațional, în condițiile unui învățământ formativ centrat pe student, conectat la 

nevoile societății moderne, axat pe valorificarea conceptelor, instrumentelor și competențelor de bază, actuale din 

domeniul sociologiei, coroborat cu cultivarea unei atitudini proactive față de cunoașterea și dezvoltarea socială. 

 

Obiective specifice:  

1. Însușirea cunoștințelor teoretice necesare cercetării și interpretării datelor sociale la nivel de grup, organizații, 

comunitate și societate; 

2. Formarea abilităților necesare proiectării de cercetări aplicate la nivel de grup, organizații, comunitate și 

societate; 

3. Dezvoltarea abilităților de comunicare și colaborare în echipe mixte având obiective de cercetare și dezvoltare 

socială. 

Competenţe profesionale: 
C1. Proiectarea şi realizarea de cercetări sociologice (culegere, prelucrare şi analiza de date) în organizaţii, comunităţi, 

cercetări culturale şi studii de piaţă 

C2. Gestionarea sistemelor de informaţii bazate pe indicatori sociali 

C3. Diagnoza problemelor sociale/sociologice şi aplicarea în designul de politici publice şi sociale 

C4. Identificarea, analiza (explicarea) şi soluţionarea de probleme şi conflicte în organizaţii şi comunităţi 

C5. Consiliere profesională şi de integrare socială 

C6. Analiza comunicării sociale 

 
Competenţe transversale: 
CT1. Aplicarea strategiilor de muncă riguroasă, eficientă şi responsabilă, de punctualitate şi răspundere personală faţă de 

rezultat în conformitate cu codurile de conduită profesională 
CT2. Asimilarea tehnicilor de relaţionare în grup; dezvoltarea capacităţilor empatice de comunicare interpersonală şi de 

asumare de roluri specifice în cadrul muncii în echipă 
CT3. Utilizarea eficientă a surselor informaţionale şi a resurselor de comunicare şi formare profesională asistată (portaluri 

Internet, aplicaţii software de specialitate, baze de date, cursuri on-line) atât în limba română, cât şi într-o limbă de circulaţie 

internaţională 
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III.CERINŢE PENTRU OBŢINEREA DIPLOMEI DE LICENŢĂ 

 
1. Număr de credite la disciplinele obligatorii:   143 
2. Număr/procent de credite la disciplinele opţionale:    37 (20,6%) 
3. Numărul de credite pentru examenul de finalizare a studiilor:   10 

 

MODULUL PSIHOPEDAGOGIC REPREZINTĂ OFERTĂ CURRICULARĂ FACULTATIVĂ, A 

CĂREI PLAN DE ÎNVĂŢĂMÂNT SE REGĂSEȘTE ANEXAT PLANULUI DE ÎNVĂŢĂMÂNT AL 

SPECIALIZĂRII. 

 
IV.STRUCTURA ANILOR UNIVERSITARI (ÎN NUMĂR DE SĂPTĂMÂNI) 

 

ANI DE 
STUDIU  

Activităţi 
didactice 

Sesiuni de examene 

Practică 

Vacanţe 

Sem. 
I Sem. II 

Iarnă Vară Toamnă* Iarnă Intersemestrială Vară 

I 14 14 3 3 2 - 2 1 12 

II 14 14 3 3 2 3 2 1 12 

III 14 12+2** 3 3+1* 1 - 2 1 - 

TOTAL 42 42 9 9 5 3 6 3 24 

* Sesiune restanţe 
**12 săpămâni+ 2 săptămâni de stagiu pentru elaborarea lucrării de licență 

 

V. NUMĂRUL ORELOR PE SĂPTĂMÂNĂ (PARCURSUL OBLIGATORIU DE STUDII) 

ANI DE  

STUDIU 

Semestrul I Semestrul II 

C S L P TOTAL C S L P TOTAL 

I 10 10 2 - 22 10 11 1 - 22 

II 11 7 4 - 22 11 9 2 - 22 

III 12 8 - 2 22 10 6 2 4 22 

TOTAL 33 25 6 2 66 31 26 5 4 66 

 

VI. MODUL DE ALEGERE A DISCIPLINELOR OPŢIONALE* 

Nr. crt. Disciplinele¹din pachetul 

opţional 
Anul Semestrul Nr. credite 

1. SOC 205, 206 II I 4 

2. SOC 207, 208 II I  5 

3. SOC 214, 215 II II 4 

4. SOC 216, 217 II II 5 

5. SOC 305, 306 III I 5 

6. SOC 307, 308 III I 5 

7. SOC 312, 313 III II 5 

8. SOC 314, 315 III II 5 

9. SOC 316, 317 III II 5 

¹ Se alege o singură disciplină din fiecare pachet de discipline opționale. 

* Oferta de discipline opționale se prezintă sub formă de pachete (unul sau mai multe) de minimum două discipline. Studentul 
are obligația de a alege câte o disciplină opțională din fiecare pachet. Pentru fiecare pachet, devine obligatorie disciplina care 
întrunește cele mai multe opțiuni ale studenților. 
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VII. CONDIŢII DE PROMOVARE A ANILOR DE STUDIU 
(parcursul obligatoriu) 

ANI 

Nr. de credite la disciplinele din 
parcursul de specialitate obligatoriu (180 

de credite) 

Nr. de credite la alte 
discipline 

Discipline cu promovabilitate 
obligatorie 

Obligatorii Opţionale TOTAL Discipline¹ 
Nr. 

credite 
Discipline 
obligatorii¹ 

Pachete 
opţionale² 

I 60 - 60 SOC114 2 SOC 101-114 - 

II 42 18 60 - - SOC 201-204 
SOC 209-213 

5, 6, 12, 13 

III 35 25 60 - - SOC 301-304 
SOC 309-311 

5, 6, 10, 11, 12 

TOTAL 137 43 180 - - 30 18 

¹ Se trec codurile disciplinelor. 
² Se trece numărul de ordine al pachetului opţional. 

 

VIII. EXAMENUL DE LICENŢĂ 
 

1. Perioada de întocmire a lucrării de licenţă: semestrele 5 - 6 
2. Perioada de definitivare a lucrării de licenţă: 2 săptămâni din semestrul 6 
3. Perioada de susţinere a examenului de licenţă: iulie/septembrie/februarie 
4. Susţinerea probei de evaluare a cunoştinţelor fundamentale şi de specialitate: 5 credite 
5. Prezentarea şi susţinerea lucrării de licenţă: 5 credite 
 

TOTAL: 10 credite 
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IX. STRUCTURA PLANULUI DE ÎNVĂŢĂMÂNT 

 

ANUL I (2023-2024) 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

SEMESTRUL 1 

DISCIPLINE OBLIGATORII 

01 SOC101 
Metodologia cercetării în ştiințele 
sociale 

F 2 2 - - 4 56 64 30 94 150 E 6 

02 SOC102 Introducere în sociologie F 2 1 - - 3 42 63 20 83 125 E 5 

03 SOC103 Sociologia familiei S 2 1 - - 3 42 38 20 58 100 E 4 

04 SOC104 
Voluntariat şi responsabilitate 
socială 

S - - 2 - 2 28 - 47 47 75 C 3 

05 SOC105 Scriere academică C 2 1 - - 3 42 63 20 83 125 E 5 

06 SOC106 Economie C 2 1 - - 3 42 23 10 33 75 E 3 

07 SOC107 Informatică aplicată C - 2 - - 2 28 - 22 22 50 C 2 

08 SOC108 
Limba străină (engleză/ franceză/ 
germană)  

C - 2 - - 2 28 10 12 22 50 C 2 

Total parcurs obligatoriu de studiu 10 10 2 - 22 308 261 181 442 750 5E+3C 
30 
 

SEMESTRUL 2 

DISCIPLINE OBLIGATORII 

09 SOC109 
Metode şi tehnici de cercetare 
socială 

F 2 2 1 - 5 70 75 30 105 175 E 7 

10 SOC110 Psihologie socială D 2 2 - - 4 56 64 30 94 150 E 6 

11 SOC111 Relaţii interetnice S 2 1 - - 3 42 63 20 83 125 E 5 

12 SOC112 Sociologia religiei S 2 2 - - 4 56 64 30 94 150 E 6 

13 SOC113 Politici publice C 2 2 - - 4 56 64 30 94 150 E 6 

14 SOC114 Educaţie fizică C - 2 - - 2 28 - 22 22 50 C (2)* 

Total parcurs obligatoriu de studiu 10 11 1 - 22 308 330 162 492 800 
5E 
1C 

30 
(32) 

TOTAL ANUAL 616 591 343 934 1550 
10E 
4C 

60 
(62) 

* Creditele aferente disciplinei Educaţie fizică (SOC114) nu au fost incluse în calculul total pe semestru/an universitar. 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

SEMESTRUL 3 

DISCIPLINE OBLIGATORII 

01 SOC201 Teorii sociologice  contemporane D 2 2 - - 4 56 70 24 94 150 E 6 

02 SOC202 
Dezbateri actuale în teoria și 
cercetarea sociologică 

S 1 1 - - 2 28 70 27 97 125 E 5 

03 SOC203 Sociologia comunităţilor S 2 2 - - 4 56 50 19 69 125 E 5 

04 SOC204 Metode de cercetare calitativă S 2 - 2 - 4 56 49 20 69 125 E 5 

DISCIPLINE OPŢIONALE 

05 

SOC205 Introducere în programe de analiză a 
datelor cantitative  

 
S 2 - 2 - 4 56 28 16 44 100 C 4 

SOC206 
Introducere în programe de analiză a 
datelor calitative  

06 
SOC207 Sociologia devianţei 

S 2 2 - - 4 56 49 20 69 125 C 5 
SOC208 Calitatea vieții 

Total parcurs obligatoriu de studiu 11 7 4 - 22 308 316 126 442 750 
4E 
2C 

30 

SEMESTRUL 4 

DISCIPLINE OBLIGATORII 

07 SOC209 Statistică socială F 2 - 2 - 4 56 49 20 69 125 E 5 

08 SOC210 Paradigme ale sociologiei D 1 1 - - 2 28 50 22 72 100 E 4 

09 SOC211 Practica de specialitate* D - - - - - 90 - 10 10 100 C 4 

10 SOC212 Sociologia organizaţiilor S 2 2 - - 4 56 28 16 44 100 E 4 

11 SOC213 Politici sociale S 2 2 - - 4 56 28 16 44 100 E 4 

DISCIPLINE OPŢIONALE 

12 
SOC214 Fundamente ale resurselor umane 

D 2 2 - - 4 56 30 14 44 100 E 4 
SOC215 Antropologie socială 

13 
SOC216 Sociologiaocupațiilor 

S 2 2 - - 4 56 49 20 69 125 E 5 
SOC217 Sociologia profesiilor și a carierei 

Total parcurs obligatoriu de studiu 11 9 2 - 22 398 234 118 352 750 
6E 
1C 

30 

DISCIPLINE FACULTATIVE** 

14 SOC218 Psihologie C 2 1 - - 3 42 42 16 58 100 C 4 

TOTAL ANUAL 

Parcurs obligatoriu 706 550 244 794 1500 
8E 
3C 

60 

Parcurs facultativ 42 42 16 58 100 C 4 

Total general 748 592 260 852 1600 
8E 
4C 

64 

* Se efectuează comasat la finalul semestrului IV (trei săptămâni). ;  
**În UAB parcurgerea disiciplinelor facultative se realizează conform prevederilor din Ghidul de aplicare a ECTS (aprobat de Senatul 
UAB) și a altor prevederi legale în vigoare care permit alegerea unor trasee flexibile de formare de către studenții de la toate 
specializările UAB. 
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SEMESTRUL 5 

DISCIPLINE OBLIGATORII 

01 SOC301 Demografie S 2 2 - - 4 56 49 20 69 125 E 5 

02 SOC302 Sociologia educaţiei S 2 1  - 3 42 63 20 83 125 E 5 

03 SOC303 
Metodologia elaborării proiectelor 
și strategiilor sociale 

S 2 - - 2 4 56 49 20 69 125 C 5 

04 SOC304    Sociologie politică S 2 1 - - 3 42 63 20 83 125 E 5 

DISCIPLINE OPŢIONALE 

05 
SOC305  Dezvoltare comunitară  

S 2 2 - - 4 56 49 20 69 125 E 5 
SOC306 Etica si integritate academica  

06 
SOC307 Sociologia dezvoltării sociale 

S 2 2 - - 4 56 49 20 69 125 E 5 
SOC308 Sociologia mediului 

Total parcurs obligatoriu de studiu 12 8 - 2 22 308 322 120 442 750 
5E 
1C 

30 

SEMESTRUL 6 

DISCIPLINE OBLIGATORII 

07 SOC309 Sociologia opiniei publice S 2 2 - 2 6 72 36 17 53 125 E 5 

08 SOC310 Retele sociale S 2 - 2 2 6 72 36 17 53 125 C 5 

09 SOC311 
  Stagiu practic de finalizare a lucrării 

de licență 
S - - - - - 60* 47 30 77 125 C 5 

DISCIPLINE OPŢIONALE 

10 
SOC312 Sociologia vârstelor şi a îmbătrânirii 

S 2 1 - - 3 36 40 49 89 
125 

 
E 5 

SOC313 Dezvoltare urbană 

11 
SOC314 Sociologia globalizarii 

S 2 1 - - 3 36 40 49 89 125 C 5 
SOC315 Sociologie regională 

12 
SOC316 

Sociologia comunicării si a mass 
media S 2 2 - - 4 48 37 40 77 125 E 5 

SOC317 Sociologie electorală 

Total parcurs obligatoriu de studiu 10 6 2 4 22 324 238 248 486 750 
3E 
3C 

30 

DISCIPLINE FACULTATIVE* 

13 SOC318 Marketing C 2 2 - - 4 48 24 24 52 100 C 4 

TOTAL ANUAL 

Parcurs obligatoriu 572 560 368 928 1500 
8E 
4C 

60 

Parcurs facultativ 48 24 28 52 100 1C 4 

Total general 620 584 392 980 1600 
8E 
5C 

64 

* 2 săptămâni de stagiu pentru elaborarea lucrării de licență (6 ore x 10 zile) 
**În UAB parcurgerea disiciplinelor facultative se realizează conform prevederilor din Ghidul de aplicare a ECTS (aprobat de Senatul UAB) și a altor 
prevederi legale în vigoare care permit alegerea unor trasee flexibile de formare de către studenții de la toate specializările UAB. 
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IX. BILANŢ GENERAL 

Nr. 

crt. 

Categorii de discipline Cod disciplină Nr. de 

ore 

Îndeplinit % Standard ARACIS  

    Parcurs 

obligatoriu 

Min. Max. 

1. Discipline obligatorii 

SOC101-SOC114 

SOC201-SOC204 

SOC209-SOC213 

SOC301-SOC304 

SOC309-SOC311 

1588 77,69% 70% 80% 

2. 
Discipline 

opţionale/DA 

SOC205-SOC208 

SOC214-SOC217 

SOC305-SOC308 

SOC312-SOC317 

456 22,31% 20 30% 

3. Discipline facultative SOC 218, SOC318 90 - - - 

Total   2044 100% - - 

Nr. 

crt. 

Categorii de discipline Cod disciplină Nr. de 

ore 

Îndeplinit % Standard ARACIS % 

    Parcurs 

obligatoriu 

Min. Max. 

1. 

Discipline 

fundamentale / 

în domeniu 

F 

 

D 

224 

 

286 

26,10% 

 

25 

 

- 

2. 
Discipline de 

specialitate 
S 1220 62,40 % 50 - 

3. 
Discipline 

complementare 
C 224 11,50%% 5 15 

Total   1954 100%   
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Grila 2. Stabilirea corelațiilor dintre competențe, ariile de conținut,  disciplinele de studiu și  creditele alocate  

 
Competențe 
profesionale 

Competențe explicite prin descriptori de 
nivel 

Arii de conținut Discipline de studiu Credite 

Pe 
disciplină1 

Pe 
competență 

C1 

 Proiectarea  și 

realizarea de 

cercetări 

sociologice 

(culegere, 

prelucrare și 

analiză de date) în 

organizații și 

comunități, 

cercetări culturale 

și studii de piață 

 

C1.1.  Descrierea conceptelor, teoriilor, 

paradigmelor și metodologiilor utilizate în 

cercetarea organizațiilor și comunităților 

C1.2.  Formularea de ipoteze și 

operaționalizarea conceptelor cheie pentru 

explicarea și interpretarea fenomenelor cu 

care se confruntă organizațiile și comunitățile 

C1.3. Identificarea metodelor,  tehnicilor,  

procedeelor și instrumentelor de cercetare 

adecvate scopului cercetării diferitelor 

fenomene sociale și culegerea datelor 

empirice 

C1.4. Analiza datelor empirice și evaluarea 

critică și constructivă a propriului demers de 

cercetare (a teoriilor și metodologiilor 

utilizate în cercetarea comunităților și 

organizațiilor) 

C1.5. Elaborarea unor modele inovative de 

cercetare a fenomenelor sociale în organizații 

și comunități prin  utilizarea metodologiilor 

consacrate 

METODOLOGIE 
SOCIOLOGICĂ 
 

Metodologia cercetării în 
ştiințele sociale 

4/6 

27 

Introducere în sociologie 3/5 

Sociologia familiei 3/4 

Voluntariat şi 
responsabilitate socială 

2/3 

Metode şi tehnici de 
cercetare socială 

4/7 

Psihologie socială 4/6 

Relaţii interetnice 3/5 

Sociologia religiei 4/6 

C2 

 Gestionarea 

sistemelor de 

informații bazate 

pe indicatori 

sociali 

C2.1. Identificarea procedurilor și aplicațiilor 

software specifice administrării bazelor de 

date construite cu indicatori sociali  

C2.2. Utilizarea procedurilor și soft-urilor 

specifice sistemelor de informații bazate pe 

indicatori sociali în scopul explicării și 

interpretării unor variate tipuri de concepte, 

situații și procese 

C2.3. Utilizarea soft-urilor specifice pentru a 

rezolva probleme  tipice pentru administrarea 

bazelor de date cu indicatori sociali 

C2.4. Construirea și evaluarea  indicatorilor 

sociali relevanți pentru cercetările sociale 

C2.5.  Crearea și gestionarea unor baze de 

date cu indicatori sociali 

 Teorii sociologice  
contemporane 

4/6 

40 

Dezbateri actuale în teoria 
și cercetarea sociologică 

3/5 

Sociologia comunităţilor 3/5 

Metode de cercetare 
calitativă 

3/5 

Statistică socială 3/5 

Paradigme ale sociologiei 3/4 

Practica de specialitate* 3/4 

Sociologia organizaţiilor 3/4 

Politici sociale 3/4 

Introducere în programe de 
analiză a datelor cantitative 

3/4 
Introducere în programe de 
analiză a datelor calitative  

Sociologia devianţei 
3/5 

Calitatea vieții 

Fundamente ale resurselor 
umane 3/4 

Antropologie socială 

Sociologia ocupațiilor 
3/5 Sociologia profesiilor și a 

carierei 
C3 

 Diagnoza 

problemelor 

sociale/sociologice, 

analiza și aplicarea 

de  politici publice 

și sociale 

C3.1. Elaborarea și interpretarea diagnozei 

sociale pe baza terminologiei, metodelor și 

paradigmelor specifice 

C3.2. Interpretarea realității sociale prin 

aplicarea cunoștințelor fundamentale 

C3.3. Realizarea diagnozei sociale în raport 

cu problemele comunităților umane 

C3.4. Evaluarea critic -constructivă a 

modalităților de construire și aplicare a 

diagnozei sociale 

C3.5.  Implementarea diferitelor strategii 

 Metodologia cercetării în 
ştiințele sociale 

2/6 

15 

Introducere în sociologie 2/5 

Sociologia familiei 1/4 

Voluntariat şi 
responsabilitate socială 

1/3 

Metode şi tehnici de 
cercetare socială 

3/7 

 
1 Se va menționa numărul de credite prin care disciplina respectivă contribuie  la realizarea competențelor  din total de credite alocate 
disciplinei potrivit planului de învățământ. 
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metodologice de diagnoză, adecvate 

dinamicii sociale 

 

Psihologie socială 2/6 

Relaţii interetnice 2/5 

Sociologia religiei 2/6 

C4  

Identificarea, 

analiza (explicarea) 

și soluționarea de 

probleme și 

conflicte sociale în 

organizații și 

comunități  

C4.1.  Definirea, clasificarea  și alegerea 

metodelor, tehnicilor  și procedeelor utilizate 

în identificarea cercetării  și soluționării unor 

probleme sociale 

C4.2.  Exprimarea cauzalității problemelor și 

conflictelor sociale și identificarea de resurse 

și modalități pentru rezolvarea acestora 

C4.3. Dezvoltarea și aplicarea strategiilor de 

rezolvare a conflictelor și problemelor sociale 

C4.4. Analiza și evaluarea situațiilor de 

conflict și a dimensiunii problemelor sociale 

C4.5.  Elaborarea și proiectarea de măsuri de 

intervenție pentru rezolvarea de probleme și 

conflicte sociale 

 

 Teorii sociologice  
contemporane 

2/6 

20 

Dezbateri actuale în teoria 
și cercetarea sociologică 

2/5 

 

Sociologia comunităţilor 2/5 

Metode de cercetare 
calitativă 

2/5 

Statistică socială 
2/5 

 

Paradigme ale sociologiei 1/4 

Practica de specialitate* 
1/4 

 

Sociologia organizaţiilor 1/4 

Politici sociale 1/4 

Introducere în programe de 
analiză a datelor cantitative 

1/4 
Introducere în programe de 
analiză a datelor calitative  

Sociologia devianţei 
2/5 

Calitatea vieții 

Fundamente ale resurselor 
umane 1/4 

Antropologie socială 

Sociologia ocupațiilor 
2/5 Sociologia profesiilor și a 

carierei 
C5 

Consiliere 

profesională și de 

integrare socială 

 

C5.1. Adaptarea terminologiei și a strategiilor 

de comunicare în funcție de categoriile socio-

profesionale vizate 

C5.2. Identificarea nevoilor specifice ale 

grupurilor țintă 

C5.3. Elaborarea unor strategii 

comportamentale în vederea rezolvării 

problemelor grupurilor țintă 

C5.4. Interpretarea și evaluarea critică si 

constructivă a soluțiilor oferite de teoria 

referențială 

C5.5.  Monitorizarea cazurilor și evaluarea 

gradului de ameliorare a problemelor 

dezbătute 

 Demografie 3/5 

36 

Sociologia educaţiei 3/5 

Metodologia elaborării 
proiectelor și strategiilor 
sociale 

3/5 

Sociologie politică 3/5 

Sociologia opiniei publice 3/5 

Retele sociale 3/5 

Stagiu practic de finalizare 
a lucrării de licență 

3/5 

 Dezvoltare comunitară  
3/5 Etica si integritate 

academica  

Sociologia dezvoltării 
sociale 3/5 

Sociologia mediului 

Sociologia vârstelor şi a 
îmbătrânirii 3/5 

Dezvoltare urbană 

Sociologia globalizarii 
3/5 

Sociologie regională 

Sociologia comunicării si a 
mass media 3/5 

Sociologie electorală 

C6 

Analiza 

comunicării 

sociale 

C6.1. Formularea  și analiza conceptelor, 

teoriilor, paradigmelor și metodologiilor 

utilizate în analiza comunicării 

 C6.2. Identificarea și descrierea tipurilor de 

comunicare 

C6.3. Identificarea stilurilor de comunicare și 

problemelor caracteristice proceselor de 

comunicare în context social 

C6.4. Analiza  și evaluarea strategiilor și 

proceselor de comunicare 

 Demografie 2/5 

24 

Sociologia educaţiei 2/5 

Metodologia elaborării 
proiectelor și strategiilor 
sociale 

2/5 

Sociologie politică 2/5 

Sociologia opiniei publice 2/5 

Retele sociale 2/5 

Stagiu practic de finalizare 2/5 



10 

Rector,  
Prof. univ. dr.  Breaz Valer Daniel 
 
D e c a n,         Director departament, 
Conf.  univ. dr. Tudoraşcu Mihaela Miruna          Conf. univ. dr. Buţiu Călina Ana 

C6.5.  Elaborarea de proiecte de cercetare și 

intervenție în domeniul comunicării 
a lucrării de licență 

 Dezvoltare comunitară  
2/5 Etica si integritate 

academica  

Sociologia dezvoltării 
sociale 2/5 

Sociologia mediului 

Sociologia vârstelor şi a 
îmbătrânirii 2/5 

Dezvoltare urbană 

Sociologia globalizarii 
2/5 

Sociologie regională 

Sociologia comunicării si a 
mass media 2/5 

Sociologie electorală 

 

 
Competențe transversale Discipline de studiu Credite 

Pe disciplină Pe competență 

C1.  Aplicarea strategiilor de muncă riguroasă, eficientă 

și responsabilă, de punctualitate și răspundere personală 

față de rezultat, pe baza principiilor, normelor și a 

valorilor codului de etică profesională 

Scriere academică 3/5 

10 
Economie 2/3 

Politici publice 4/6 

Informatică aplicată 1/2 

C2. Aplicarea tehnicilor de relaționare în grup a 

capacităților empatice de comunicare interpersonală și de 

asumare de roluri specifice în cadrul muncii în echipă 

Educaţie fizică 1/2 

2 
Limba străină (engleză/ franceză/ 
germană)  

1/2 

C3. Utilizarea eficientă a surselor informaționale și a 

resurselor de comunicare și formare profesională asistată 

(portaluri Internet, aplicații software de specialitate, baze 

de date, cursuri on-line etc.) atât în limba română cât și 

într-o limbă de circulație internațională 

Politici publice 2/6 

8 

Informatică aplicată 1/2 

Educaţie fizică 1/2 

Scriere academică 2/5 

Economie 1/3 

Limba străină (engleză/ franceză/ 
germană)  

1/2 

 


