FISA DISCIPLINEI
Anul universitar 2024-2025

1. Date despre program

1.1 Institutia de Invatamant superior Universitatea ,,1 Decembrie 1918 din Alba lulia

1.2 Facultatea de Drept si Stiinte Sociale

1.3 Departamentul Stiinte Sociale

1.4 Domeniul de studii SOCIOLOGIE

1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de studii/ Calificarea/Grupa de Sociologie / Sociolog 263201, Promotor local 263220, specialist

bazia ESCO* planificare teritoriali 263221/ ESCO - 2632 (Sociologists,
anthropologists and related professionals: sociologist)

*conform Planului de invatdmant

2. Date despre disciplina
2.1 Denumirea disciplinei STAGIU PRACTIC DE FINALIZARE A LUCRARII |Cod: SOC311
DE LICENTA
2.2 Titularul activitatilor de curs -

2.3 Titularul activitatilor de seminar -
2.4 Anul de studiu | 111 [2.5 Semestrul | 11 | 2.6. Tipul de evaluare | C [ 2.7 Regimul disciplinei | O. |

3Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numér de ore pe sdptamana - | dincare 3.2 curs din care 3.3 seminar/laborator -

3.4 Total ore din Planul de invagamant 48 | din care 3.5 curs din care 3.6 seminar/laborator | 48

Distributia fondului de timp ore
a. Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite
b. Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20
c. Pregatire lucrare de licenta 20
d. Tutoriat 30
e. Examinari 7
f.  Alte activitati.... 0

3.7 Total ore studiu individual (a+b+c) 70

3.8 Total ore activititi universitare (d+e+f+3.4) 55

3.9 Total ore pe semestru (3.7+3.8) 125

3.10 Numarul de credite* 5

* 1 credit = 25 ore
4. Preconditii (acolo unde este cazul)

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului e Participare activa
e Lectura bibliografiei recomandate
5.2 de desfasurare a e Documentare suplimentara
seminarului/laboratorului e Elaborarea si sustinerea prezentarilor planificate
e Participare activa

6. Competente specifice acumulate

Competente |C5. Consiliere profesionala si integrare sociala
profesionale |C6. Analiza comunicarii sociale

Competente
transversale




7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general e Elaborarea lucrarii de licenta

al disciplinei

7.2 Obiectivele e Saisiinsuseascd notiunile siconceptele din ghidul de elaborare a lucrarii
specifice de licenta

e Sadetind cunostinte privind investigatia si interventia sociala
e Sianalizeze date semnificative pentru caracterizarea problematicii sociale a
individului si sa elaboreze programe de interventie sociala

8. Continuturi

8.2 Practica Metode de predare Nr. ore
Prezentarea ghidului de elaborare de licenta Prezentiri, dezbateri, 8
studii de caz
Intalniri periodice de indrumare individuala si Prezentari, dezbateri, 40
de grup studii de caz

Bibliografie
www.uab.ro/ghid redactare lucrare licenta

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunititii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Continuturile sunt in permanentd actualizate cu cele mai noi cercetdri din tara si strdaindtate
Tn domeniul sociologiei.

10. Evaluare
Tip de activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 1.0'3 Ponderev
din nota finala
Volumul si corectitudinea
. G 40
cunostintelor lucrarii de licenta Eval finala-| q
Praci Rigoarea stiintifica a limbajului valuare |Ir_1a a; ucrarea de 10
ractica Organizarea continutului centa 20
Originalitatea 20
Participare activa la intalniri Fisa de evaluare prezenta 10
10.6 Standard minim de performanta
e 50% rezultat dupa Insumarea punctajelor ponderate conform pct.10.3.

Data completarii Semnatura titularului de curs
01.09.2024
Semnatura titularului de seminar

Data avizarii Semnatura directorului de departament
17.092024



http://www.uab.ro/ghid

