FISA DISCIPLINEI

ANUL UNIVERSITAR 2023-2024

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatdmant superior

Universitatea ,,1 Decembrie 1918 din Alba Iulia

1.2 Facultatea

de Drept si Stiinte Sociale

1.3 Departamentul

de Stiinte Sociale

1.4 Domeniul de studii

SOCIOLOGIE

1.5 Ciclul de studii

Licenta

1.6 Programul de studii/ Calificarea

RESURSE UMANE/ consultant Tn resurse umane (242317);
specialist in relatii de munca (242323);
specialist in dezvoltare organizationala (242322)

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

METODOLOGIA CERCETARII IN Cod: RU102
STIINTELE SOCIALE

2.2 Titularul activitatilor de curs

Conf. univ. dr. Lucian MARINA

2.3 Titularul activitatilor de seminar

Lect.univ.dr. Vlad MILLEA

2.4 Anuldestudiu | I [2.5Semestrul | 1 [2.6. Tipul deevaluare | E [ 2.7 Regimul disciplinei | O.
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numdr de ore pe saptamana 4 | dincare 3.2 curs 2 | din care 3.3 seminar/laborator | 2
3.4 Total ore din Planul de invatamant 5| din care 3.5 curs 28 | din care 3.6 seminar/laborator |28
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 40
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate i pe teren 20
Pregitire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 20
Tutoriat 10
Examinari 2
Alte activitati.... 2
3.7. Total ore studiu individual 94

3.8. Total ore din planul de invitimént 56

3.9 Total ore pe semestru 150

3.10 Numairul de credite 6

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

Disciplina este prima din modulul de fundamentare a competentelor

de cercetare sociald, urmand a fundamenta curricular celelalte

achizitii ale studentilor.

Este necesara parcurgerea disciplinei 1n stransa legatura cu celelalte
discipline fundamentale din semestrul I care vor sta la baza dobandirii

limbajului de specialitate pentru profesionistul din domeniul

sociologiei.

4.2 de competente

Sunt necesare competente de documentare si empatie care vor sustine

dobandirea abilitatilor complexe de cercetare prin parcurgerea

disciplinei.

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfagurare a cursului

*  Sala de curs dotata cu videproiector/flipchart

5.2 de desfasurare a

*  Lectura bibliografiei recomandate




seminarului/laboratorului *  Documentare suplimentara
* Elaborarea si sustinerea prezentarilor planificate
»  Participare activa

6. Competente specifice acumulate

Cl.1.Descrierea conceptelor, teoriilor, paradigmelor si metodologiilor utilizate in cercetarea
o organizatiilor si comunitatilor
C1.2.Formularea de ipoteze si operationalizarea conceptelor cheie pentru explicarea
si interpretarea fenomenelor cu care se confruntd organizatiile si comunitatile
C1.3.Identificarea metodelor, tehnicilor, procedeelor si instrumentelor de cercetare, adecvate
scopului cercetarii diferitelor fenomene sociale si culegerea datelor empirice
C5.1 Identificarea conceptelor specifice domeniului resurselor umane
C5.2 Diagnoza nevoilor resurselor umane

Competente

rofesional

o

Compete
nte
transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general | Transmiterea si insusirea de catre studenti a notiunilor de baza ale metodologiei de
al disciplinei cercetare stiintifica in domeniu.

Cogpnitive:
* Va detine cunostinte de baza despre realizarea cercetarilor din domeniu.
* Va detine cunostinte si abilitati in privinta proiectarii cercetarilor.
Functional — actionale:
» Va putea identifica teme de cercetare concrete in domeniu.
» Va avea capacitatea de construire a unor proiecte de cercetare pe teme de
interes/actualitate Tn domeniu.
* Va avea capacitatea de utilizare a datelor de cercetare la nivel de
interpretare primara.
7.2 Obiectivele * Va avea capacitatea de formulare a unor concluzii si recomandari
specifice fundamentate in date si dovezi.
De rol:
* Vaavea capacitati de integrare in echipe care proiecteaza cercetari.
* Vadobandi capacitati de coordonare a demersurilor de cercetare de teren la
nivel de culegere si analiza primara a datelor.
De dezvoltare personala si profesionala:
*  Vaavea o motivatie ridicata pentru a se perfectiona din punct de vedere al
metodologiei de cercetare.
*  Vaputea analiza critic si reflexiv propriul demers din sfera metodologica,
dar si practicile colegilor.

8. Continuturi

8.1. Curs Metode de predare Ore
C1. Notiuni introductive Prelegere, 2 ore
Care sunt notiunile cheie ale metodologiei stiintifice de cercetare? Conversatie

C2. Rolul cercetirii stiintifice Prelegere, 2 ore
De ce avem nevoie de cercetare stiintifica in domeniu ? Conversatie

C3. Teme si tipuri de cercetare Prelegere, 2 ore
Care este obiectul cercetarilor ? Dezbatere

C4. Proiectarea unei cercetirii. Aspecte generale Prelegere, 2 ore
De ce avem nevoie de un plan ? Conversatie

C5. Obiective si strategii de cercetare Prelegere, 20re




Ce urmarim intr-0 cercetare ? Exemplificari

C6. Formularea ipotezelor Prelegere, 2 ore
1n ce tip de cercetare avem nevoie de ipoteze? Conversatie

C7. Intrebarile cercetirii Prelegere, 2 ore
Cum sistematizam cunoasterea ? Exemplificari

C8. Calitativ si cantitativ Prelegere, 2 ore
Cum sd intelegem mai bine faptele, dar si interpretarile ? Conversatie

C9. Instrumente de colectare a informatiei Prelegere, 2 ore
Cum obtinem rezultate care sa conteze ? Exemplificari

C10. Scale de masura si indicatori Prelegere, 2 ore
Cum sa analizam fara a fi acuzati de subiectivism ? Exemplificari

C11. Etapele unei cercetari sociale Prelegere, 4 ore
Cum realizam efectiv o cercetare sociala? Exemplificari

C12. Elaborarea raportului cercetarii Prelegere, 4 ore
Cum enuntam concluziile si prezentam rezultatele ? Exemplificari

BIBLIOGRAFIE CURS:

NoapsowbdE

Blaikie, N., Modele ale cercetarii sociale, CA Publishing, Bucuresti, 2010.

Ilut, P., Abordarea calitativa a socio-umanului, Polirom, Iasi, 1997.

King, G., Keohane, R., Verba S, Fundamentele cercetarii sociale, Polirom, Iasi, 2000.

Marina, L., Investigatia socialului. Metode, tehnici, aplicatii, ed. l1-a, Deva: Emia, 2005.
Marina, L., Cercetarea sociald actuald. Metode si tendinte, Editura Accent, Cluj-Napoca, 2018
Rotariu, T., Fundamentele cercetarii sociale, lasi, Polirom, 2016.

Rotariu, T.; Ilut, P., Ancheta sociologica si sondajul de opinie , lasi, Polirom, 1997.

BIBLIOGRAFIE FACULTATIVA:

1. Copans J., L’enquéte ethnologique de terrain, Nathan, Paris, 2002.

2. Hatzfeld H., Spiegelstein, J., Méthodologie de I’observation sociale, Dunod, 2000.

3. Kaufman J.-C., L entretien compréhensif, Nathan, Paris, 2003.

4. Markoff, J.-G., Shapiro G., Wettman S.-R., Toward the Integration of Content Analysis and General
Methodology, in Heise D.-R. (Ed.), Sociological Methodology, Jossey-Bass, San Francisco, 1974.

5.

Piolat A., La recherche documentaire : manuel a l'usage des étudiants, doctorants et jeunes
chercheurs, Solal France, 2002.

RESURSE ON-LINE:

1. http://cse.uaic.ro/_fisiere/Documentare/Suporturi_curs/lIl_Metodologia_cercetarii.pdf
2. http://academos.ro/sites/default/files/designul_cercetarii_sociale_mprecupetu.pdf
3. https://alingavreliuc.files.wordpress.com/2010/10/septimiu-chelcea-tehnici-de-cercetare-
sociological.pdf
4. http://www.apubb.ro/wp-content/uploads/2011/02/Suport-MTCS-Ro.pdf
8.2 Seminar/laborator Metode de predare Ore
1. Cunoasterea comund §i cunoasterea stiintifica.| Prezentari/lecturi, 4 ore
Aspecte metodologice dezbateri, studii de caz
2. Definirea problematicii de cercetare. Alegerea temei | Prezentari/lecturi, 4 ore
dezbateri, studii de caz
3. Formularea obiectivelor de cercetare Prezentari/lecturi, 4 ore
dezbateri, studii de caz
4. Formularea ipotezelor de cercetare Prezentari/lecturi, 4 ore
dezbateri, studii de caz
5. Analiza critica de instrumente de colectare a| Prezentari, dezbateri, 4 ore

informatiilor (chestionar/ghid de interviu/fisa de studii de caz
observatie/fisd experimentald/plan  de indicatori

statistici)
6. Analiza datelor publice in problematica cercetarii Studii de caz 4 ore
7. Sustinerea temei de cercetare (problematica,| Prezentari, dezbateri, 4 ore
obiective, ipoteze) studii de caz
Bibliografie:
1. Blaikie, N., Modele ale cercetarii sociale, CA Publishing, Bucuresti, 2010.



http://cse.uaic.ro/_fisiere/Documentare/Suporturi_curs/II_Metodologia_cercetarii.pdf
http://academos.ro/sites/default/files/designul_cercetarii_sociale_mprecupetu.pdf
https://alingavreliuc.files.wordpress.com/2010/10/septimiu-chelcea-tehnici-de-cercetare-sociologica1.pdf
https://alingavreliuc.files.wordpress.com/2010/10/septimiu-chelcea-tehnici-de-cercetare-sociologica1.pdf
http://www.apubb.ro/wp-content/uploads/2011/02/Suport-MTCS-Ro.pdf
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Ilut, P., Abordarea calitativa a socio-umanului, Polirom, lasi, 1997.
King, G., Keohane, R., Verba S, Fundamentele cercetarii sociale, Polirom, lasi, 2000.
Marina, L., Metodologia cercetarii sociale. Notiuni fundamentale si aplicatii, Alba Iulia: Aeternitas,

Marina, L., Investigatia socialului. Metode, tehnici, aplicatii, ed. 11-a, Deva: Emia, 2005.
Marina, L., Cercetarea sociald actuald. Metode si tendinte, Editura Accent, Cluj-Napoca, 2018
Rotariu, T., Fundamentele cercetdarii sociale, lasi, Polirom, 2016.

Sandor, S. D., Analiza si cercetare in administratia publica, Accent, 2004.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Continuturile sunt in permanenta actualizate cu cele mai noi cercetdiri din tara si strdindtate in domeniul
metodologiei de cercetare. Se utilizeazd date publice (INSSE, EUROSTAT etc.), proiecte de cercetare ale
cadrelor didactice i ale studentilor, studii si cercetdri de actualitate in domeniu, publicatii de prestigiu.

10. Evaluare

Tip de activitate

10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere
din nota finala

Volumul si corectitudinea

Lucrare scrisé/referate tip

cunostintelor stabilite de titular disciplinad 30
10.4 Curs Rigoarea stiintifica a limbajului Lucrare scrisd 10

Organizarea continutului Lucrare scrisd 10

Originalitatea Lucrare scrisa 10

Realizarea unui proiect/articol

stiintific/referat coordonat de

titular seminar sau implicare Fisa d I . 30
10.5 Seminar/laborator marcanta cuantificabila in 15a de evaluare seminar

activitati stiintifice in domeniu

in timpul semestrului

Participare activa la seminarii Fisa de evaluare seminar 10

10.6 Standard minim de performanta (nota 5: 50% din punctajul de la 10.1-10.5)

Capacitatea de a realiza satisfacitor o propunere de cercetare sociala in domeniul sociologiei

Data completarii
04.09.2023

Titular curs

Data avizarii in departament

18.09.2023

Titular seminar

Director de departament




