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1. LISTA RESPONSABILILOR CU ELABORAREA, VERIFICAREA SI APROBAREA
EDITIEI SAU, DUPA CAZ, A REVIZIEI IN CADRUL EDITIEI PROCEDURII

OPERATIONALE
Nr. Elemente privind Numele si Functia Data Semnitura
crt. | responsabilii/operatiunea prenumele
1 2 3 < 3

1.1 Elaborat Parvu Simona Secretar CMCSI | 55 052020 Q@M
1.2 Verificat Panaite Ovidiu Prorector 25.05.2020 W
1.3 Avizat Todor Ioana Presedinte 27.05.2020 .

CIECSDFI ‘
1.4 Aprobat Tamas Szora-Atila | Presedinte Senat

UAB 29.05.2020 w

v

2. SITUATIA EDITIILOR SI A REVIZIILOR iN CADRUL EDITIILOR PROCEDURII

OPERATIONALE
Nr. Editia / Componenta revizuiti Modalitatea reviziei Data de la
crt. Revizia in care se aplica
cadrul editiei prevederile
editiei sau
reviziei editiei
1 2 3 “
2.1. | Editia I Elaborare Conformitate cu cadrul legal | 26.10.2016
in vigoare
2:2. | Revizia 1 Modificare macheta Conformitate cu cadrul legal | 28.06.2018
in vigoare
2.3 | Revizia 2 Revizuire text Conformitate cu cadrul legal | 27.11.2019
in vigoare
2.4 | Revizia 3 Revizuire text Actualizare 29.05.2020

2/16



}J;ﬁ‘;ﬁ:la%% lia

Procedura operationald privind verificarea
anti-plagiat

Cod: P.0. SEAQ PO_CMCSI 04

Editia I Nr.deex. 1

Revizia 3 Nr. de ex. 1

Pagina 3 din 16

Exemplar nr., 1

3. LISTA CUPRINZAND PERSOANELE LA CARE SE DIFUZEAZA EDITIA SAU, DUPA CAZ,

REVIZIA DIN CADRUL EDITIEI PROCEDURII OPERATIONALE

Exemplar Difuzare
Nr; || Sooput nr. Compartiment/Functia Nume si
crt. | difuzarii
prenume
. y Copia Centrul pentru Managementul
Evidenta/ g S : o - R :
3.1 i scanatd | Calitafii si Strategie Institutionald / | PArvu Simona
Arhivare
Secretar
39 Aplicare/ Coplav Bt Bree%z Valer-
Informare | scanatd Daniel
33 Aplicare/ Coplav Prorector Muntean
Informare | scanatd Andreea
34 e Coplav Prorector Ionescu Petru
Informare | scanat3
3:5 Aplicare/ Coplav Prorector Panaite Ovidiu
Informare | scanati
Aplicare/ Copia Consiliul pentru Studii . o
36 Informare | scanatd | Universitare de Doctorat / Director Gligor Mihaf
3.7 Aplicare/ Cop1au Senat /Pregedinte Ta‘mas Szora
Informare | scanata Atila
33 Aplicare/ Coplav Facultatea de Stiinte Economice / Topot Dari
Informare | scanati | Decan
Aplicare/ Copia | Facultatea de Drept si Stiinte Tudoragcu
3.9 g . ;
Informare | scanatdi | Sociale / Decan Miruna
Aplicare/ Copia | Facultatea de Istorie si Filologie / | Barbulet
3.10 . ;
Informare | scanatd | Decan Gabriel
Aplicare/ Copia | Facultatea de Teologie Ortodoxd / | Himcinschi
3.11 3 o .
Informare | scanatd | Decan Mihai
312 Aplicare/ Coplau Fac'ultatea_ de Stiinte Exacte si Rotat Citins
Informare | scanatd | Ingineresti / Decan
Aplicare/ Copia Departamentul de Administrarea . -
i Informare | scanatd | Afacerilor si Marketing / Director Maiean Silvin
Aplicare/ Copia | Departamentul de Finante .
i Informare | scanati | Contabilitate / Director Cinea-longly
Aplicare/ Coplav Departamentul de Stiinte Juridice Cet'ean
3.15 scanati ; iy . . Voiculescu
Informare si Administrative / Director
Laura
316 Aplicare/ Coplav D?partamentul de Stiinte Sociale / B €3l
Informare | scanati | Director
Aplicare/ Copia Departamentul pentru Pregatirea
217 Informare | scanatd | Personalului Didactic / Director Todor Ioana
318 Aplicare/ Coplav D.epartamer_ltul de Educatie fizici Uken Vasiila
Informare | scanatd | si Sport/ Director
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Nr. .COP,UI.. nr. Compartiment/Functia Nume si
crt. | difuzarii
prenume
319 Aplicare/ Copia Departamentul de Filologie / Wainberg
' Informare | scanati | Director luliana
. Copia Departamentul de Istorie,
Aplicare/ - . . . .
3.20 scanatd | Arheologie si Muzeologie / Arhire Sorin
Informare X
Director
391 Aplicare/ Copia Departamentul de Teologie si Susman
' Informare | scanatd | Muzici Religioasd / Director Dragos
Aplicare/ Copia Departamentul de Informatica,
509 | B eR scanatd | Matematicd si Electronica / Aldea Mihaela
Informare ;
Director
Aplicare/ Cop la, Depar’tellmer.ltl_ﬂ'de. Cad.astr‘u, Begov Ungur
3.23 scanata | Inginerie Civila si Ingineria
Informare Andreea

Mediului / Director
Copia Centrul pentru Invitimant la
304 Aplicare/ scanatd | Distantd, Frecventd Redusi si

Dimen Levente

Informare Formare Profesionald Continui /
Director
395 Aplicare/ Copia | Comisia de etici si deontologie Pl Vasile

Informare | scanati | universitari/ Presedinte
Aplicare/ Copia

3.26 . Oficiul Juridic / Consilier juridic Rotar Claudia
Informare scanati

3.27 Aplicare/ C0p1av Senat / Secretar Carqpean
Informare scanati Daniela

4. SCOPUL PROCEDURII OPERATIONALE
4.1. Modul de realizare a activititii, compartimentele si persoanele implicate

Prezenta procedurd descrie modul de organizare si desfdsurare a procesului de implementare a
sistemului de anti-plagiat, sistemantiplagiat.ro, precum si modalitatea de obtinere si prelucrare a

coeficientilor rezultati din Rapoartele de similitudine, in cadrul Universitatii ,,] Decembrie 1918 din Alba
Iulia.

Subiectul procedurii de verificare anti-plagiat este reprezentat de lucririle de licentd/proiectele de
diploma si lucrérile de disertatie elaborate de citre studenti, respectiv masteranzi si prezentate in cadrul
sesiunilor organizate in vederea finalizarii studiilor universitare. in plus, procedura anti-plagiat poate fi
aplicatd de citre Comisia de etica i deontologie universitara din Universitatea ,,1 Decembrie 1918” din Alba
Tulia.

Prezenta procedurd constituie cadru reglementar intern, pe baza ciruia fiecare cadru didactic
coordonator al lucrérilor de licentd/proiectelor de diploméa/lucrarilor de disertatie verifici lucrarile/proiectele
elaborate in cadrul sistemului anti-plagiat, anterior acceptarii acestora pentru sustinere in cadrul examenelor
de finalizare a studiilor de licenta sau master.
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4.2. Asiguriri cu privire la existenta documentatiei adecvate derulirii activitatii
Procedura delimiteaza in sectiunea 8.2 documentele utilizate in aplicarea procedurii si da asigurdri cu
privire la existenta documentatiei adecvate derulirii activitdtilor mentionate in procedura.

4.3. Asigura continuitatea activititii, inclusiv in conditii de fluctuatie a personalului

Procedura se aplicd §i in conditii de perturbare a activitdtii. Directorul CMCSI ia masurile
corespunzatoare pentru ca activitatea centrului sa poatd continua in orice moment, in toate imprejurarile si in
toate planurile, indiferent care ar fi natura unei perturbari. CMCSI trebuie sd-si continue activitatea in cazul
intreruperii activitafilor obisnuite, cum ar fi: absente temporare ale unor angajati (concedii, invoiri etc.),
fluctuatia personalului datoratd diferitelor situatii  (pensionare, transfer, incetarea raporturilor de
serviciu/munci), adoptarea de noi sisteme IT, schimbare de proceduri, disfunctionalitatea in functionarea
aparaturii sau alte incidente, crizd majori etc.

4.4. Sprijind auditul si/sau alte organisme in actiuni de audiere si/sau control, iar pe Rector /
conducitorul structurii care aplici sau a elaborat procedura, in luarea deciziilor

Procedura constituie suport pentru activitatile auditului sau a altor organisme de auditare si sau
control. Directorul CMCSI ia misurile corespunzitoare pentru aplicarea controlului intern managerial si are
obligatia de a prezenta periodic rapoarte Prorectorului de resort, care sprijind Rectorul / conducitorul
structurii care aplica sau a elaborat procedura, in luarea deciziilor.

5. DOMENIUL DE APLICARE A PROCEDURII OPERATIONALE
Procedura se aplica in cadrul Universitatii ,,1 Decembrie 1918” din Alba Iulia de citre Centrul pentru
Managementul Calititii si Strategie Institutionala.

3.1. Precizarea (definirea) activitiitii la care se referd procedura operationali
Procedura descrie modul in care este organizat procesul de implementare a sistemului de anti-plagiat
in cadrul Universititii ,,1 Decembrie 1918 din Alba Iulia.

5.2. Delimitarea explicitd a activititii procedurate in cadrul portofoliului de activitiiti desfasurate de
entitatea publici

Prin intermediul sistemului de verificare anti-plagiat, www.sistemantiplagiat.ro, se analizeazi
fragmente mari de text, care nu pot fi minutios verificate prin folosirea resurselor electronice publice din
refeaua internet, a documentelor existente in baza de date proprie sau a documentelor existente in baza de
date a altor universititi.

5.3. Stabilirea sau identificarea (listarea) principalelor activititi de care depinde si/sau care depind de
activitatea procedurati

Procedura se aplicd pentru a identifica insusirea ideilor, metodelor, procedurilor, rezultatelor
stiinfifice tehnologice, rezultatelor cercetirii stiinfifice realizate de un alt autor, indiferent de calea prin care
acestea au fost obtinute precum si preluarea integrali sau partiald a unui material realizat de un alt autor, fira
a se indica sursa si prezentatd drept creatie personala.

5.4. Stabilirea sau identificarea (listarea) compartimentelor furnizoare de date si/sau beneficiare de
rezultate ale activitatii procedurate; listarea compartimentelor implicate in procesul activititii

Beneficiarii din cadrul Universitatii ,,1 Decembrie 1918” din Alba Iulia aplicdrii prezentei proceduri
sunt: rectoratul, decanatele facultitilor, Comisia de etici si deontologie universitard, IOSUD, toate revistele
universitatii.
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6. DOCUMENTE DE REFERINTA (REGLEMENTARI) APLICABILE ACTIVITATII
PROCEDURATE

6.1. Reglementari internationale
v" Nu este cazul.

6.2. Legislatie primara
v Codul de eticd si deontologie profesionald universitari;

v SR EN ISO 9000:2015, Sisteme de management al calitatii. Principii fundamentale si
vocabular;

v SR ENISO 9001: 2015 — Sistemul de management al calitatii. Cerinte;

v Legea nr. 206/2004 privind buna conduiti in cercetarea stiintifica, dezvoltarea tehnologica si
inovare, cu modificirile si completarile ulterioare

6.3. Legislatie secundari
v" Carta Universititii ,,] Decembrie 1918” din Alba Iulia;

6.4. Alte documente, inclusiv reglementiiri interne ale entititii publice
vo.

7. DEFINITII SI ABREVIERI ALE TERMENILOR UTILIZATI iN PROCEDURA
OPERATIONALA

7.1. Definitii ale termenilor

2«2 Termenul Definitia si/sau, daca este cazul, actul care defineste termenul
L, Procedura operationali Prezentarea formalizata, in scris, a tuturor pasilor ce trebuie urmati,
a metodelor de lucru stabilite si a regulilor de aplicat in vederea
realizarii activitatii, cu privire la aspectul procesual
2. Editie a unei proceduri Forma iniiald sau actualizati, dupd caz, a unei proceduri
operationale operationale, aprobati si difuzati
3 Revizia in cadrul unei editii | Actiunile de modificare, addugare, suprimare sau altele asemenea,
dupd caz, a uneia sau a mai multor componente ale unei editii a
2 procedurii operationale, actiuni care au fost aprobate si difuzate
7.2. Abrevieri ale termenilor
Nr. ; i
Gi: Abrevierea Termenul abreviat
1. [pP.O. Procedura operationala
2. |E Elaborare
3. |V Verificare
4. | A Aprobare
5. [ Ap. Aplicare
6. | Ah. Arhivare
7. | UAB Universitatea ,, 1 Decembrie 1918” din Alba Iulia
8. | CMCSI Centrul pentru Managementul Calititii si Strategie Institutionala
9. | IOSUD Institutie organizatoare de studii universitare de doctorat
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8. DESCRIEREA PROCEDURII OPERATION ALE

8.1. Generalitati
8.1.1. Prin intermediul sistemului de verificare anti-plagiat, www.sistemantiplagiat.ro, se analizeaza
fragmente mari de text, care nu pot fi minutios verificate prin folosirea resurselor electronice publice din

refeaua internet, a documentelor existente in baza de date proprie sau a documentelor existente in baza de
date a altor universititi.

8.1.2. Avantajele utilizdrii sistemului de verificare anti-plagiat, www.sistemantiplagiat.ro sunt
urmatoarele:

a) protejarea originalitdtii lucrérilor deja verificate, prin introducerea si stocarea in baza de date a
sistemului mamd a fiecarei lucriri si analizarea acesteia comparativ cu cele existente deja in baza de date si
prezentate de citre universitate. In cazul in care un fragment de text verificat existent in baza de date este
utilizat/copiat intr-o noud lucrare prezentati pentru verificare, sistemul de anti-plagiat va semnala acest fapt
si va genera un Raport de similitudine.

b) angrenarea intr-un sistem national inter-universitar, constituit din universitdfi care au aderat la

programul de schimb de baze de date, largind astfel aria de verificare a continutului documentelor supuse
sistemului anti-plagiat.

8.1.3. Structurile din cadrul universitatii care au dreptul sa utilizeze sistemului anti-plagiat sunt:
rectoratul, decanatele facultatilor, cadrele didactice titulare care au solicitat crearea unui cont personal in
sistemantiplagiat.ro, Comisia de etica si deontologie universitard, IOSUD, toate revistele universitatii,

8.1.4. Documentele care pot fi supuse evaluirii anti-plagiat sunt:

a) lucrérile de licentd/proiectele de diploma si lucririle de disertatie, in cazul in care coordonatorul
stiinfific al acestora considera ca existi suspiciune de plagiat;

b) lucrarile stiintifice publicate in extenso in revistele care apar sub egida universititii.

c) documentele solicitate in vederea examinrii de citre Comisia de eticd si deontologie universitara,
sau cele solicitate in mod specific de conducerea universitatii.

d) alte documente, in cazuri justificate.

Documentele care urmeazi a fi verificate trebuie sa fie stocate in format electronic .doc, .docx sau .rtf
$i sd contind un numar de maxim 400.000 de caractere.

8.1.5. In vederea implementirii sistemului de verificare a lucririlor de licentéd/proiectelor de diploma
$1 a lucrarilor de disertatie, prin folosirea programului sistemantiplagiat.ro, se parcurg urmatoarele etape:

a) desemnarea unui administrator de sistem pentru verificarea anti-plagiat, de citre Rectorul
universitatii.

b) desemnarea de citre Decanul facultitii a unui responsabil la nivel de decanat pentru procedura
anti-plagiat, care va primi drept de utilizare a programului si are posibilitatea accesdrii tehnice a sistemului
in vederea verificarii lucrarilor din cadrul facultétii respective, la solicitarea cadrelor didactice din facultatea
respectivé, cu acordul Decanului facultitii. Accesul la sistemul de anti-plagiat se realizeaza prin intermediul
unui cont si al unei parole, create de administratorul de sistem, pentru fiecare responsabil desemnat de
facultate.

¢) intocmirea de citre responsabilul pentru procedura anti-plagiat a unui calendar de realizare a
verificarii lucrarilor de licentd/proiectelor de diploma si lucrarilor de disertatie in sistemul anti-plagiat, pe
care il supune aprobirii Decanului facultatii.
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thformarea cadrelor didactice cu privire la calendarul de realizare a verificarilor anti-plagiat de
caff¢ Decanatul (secretariatul) facultitilor.

¢) depunerea lucrarilor/proiectelor elaborate (in formatul electronic solicitat) la Decanatul
(secretariatul) facultitii de catre Conducitorii stiintifici care solicitd verificarea lucrdrilor, cu respectarea
termenului stabilit. La cererea cadrului didactic indrumdtor, studentul/masterandul pune la dispozitia
cadrului didactic, in formatul electronic cerut, lucrarea de licentd/proiectul de diplom#/lucrarea de disertatie
claborata si care urmeazi a face obiectul prezentirii in cadrul sesiunilor organizate in vederea finalizarii
studiilor universitare,

f) verificarea de catre responsabilul pentru procedura anti-plagiat din facultate a lucrérilor/proiectelor
depuse si generarea Rapoartelor de similitudine pentru fiecare document supus verificirii, menite si
faciliteze evaluarea originalititii textului analizat i sd determine misura in care textul a fost copiat
(imprumutat) sau compilat din alte documente publicate. Daci cadrele didactice coordonatoare ale lucririlor
de licentd/proiectelor de diploma/lucririlor de disertatie au un cont personal in sistemantiplagiat.ro, acestea
pot realiza propria verificare a lucrarilor/proiectelor coordonate.

g) transmiterea Rapoartelor de similitudine, generate de programul anti-plagiat, citre coordonatorii
stiintifici ai lucrarilor/proiectelor verificate, spre analizi sl interpretare.

h) intocmirea de citre coordonatorii stiintifici a unui ,,Procesul verbal de verificare a originalitdfii
textului” (Anexa 1) si transmiterea acestuia citre Decanatul (secretariatul) facultatii. Un rezultat pozitiv al
acestel verificri, adica lipsa oricdrei suspiciuni de plagiat, reprezintd conditia admiterii pentru sustinerea
lucrarii/proiectului.

1) realizarea, sub coordonarea decanatului fiecirei facultdfi, a unui raport anual de sintezi a
lucrérilor/proiectelor care au fost verificate in cadrul sistemului anti-plagiat si rezultatele acestor verificiri,
pe specializari i programe de studiu.

8.1.6. Membrii Comisiei de etica si deontologie universitara pot realiza verificarea unor documente
in sistemul anti-plagiat ori de cate ori este nevoie.

8.1.7. Corespunzator fiecdrui text verificat in cadrul sistemului anti-plagiat se genereaza un Raport de
similitudine disponibil in format sumar si complet n sistemul de evaluare. Coeficientii de similitudine
evidentiati in Rapoartele de similitudine emise de sistemul de verificare anti-plagiat au rolul de a:

a) determina masura in care documentul este format din fragmente identice cu cele descoperite in alte
texte existente in baza de date mama;

b) indica procentul numarului de cuvinte gasite n alte texte in raport cu numarul total de cuvinte din
documentul supus analizei sistemului de anti-plagiat.
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UTILIZATORI| DOCUMENTE JUNITAP! ORGANIZAPIONALE [ACC HSTATISTICH PARAMETRI DOCUMENTELOR| 5

Raport
Salveaza raportul ca ... Intructiuni in interpretarea Raportuiut de Similitudine
Titlu: Exemplu Raport
Autor: Adi M.

Valoarea coeficientului de asemanare 1 egald cu
99,8% inseamna ca, 99,84 din toate cuvintele din
documantul verificat au fost descoperite in

Eoeneimmo Similitudine 1: ] 64,3% bazele altor facultati si in sursele Internetului.

@mmmz: 62,2%

L ~/\ | valoarea coeficientului de asemanare 2 egald cu
Lungimea minima a unei fraze pentru 26 99,8% inseamna c3, 99,8% reprezinta fragmentele
Coeficientul de Similitudine 2: descoperite in alte texte, a caror lungime este de
Numér de cuvinte : 1939 25 de cuvinte sau mai multe.
Numar de caractere: 11931
URL-uri ignorate:

I Cele mai lungi fragmente identificate ca fiind similare
Documente in care au fost gasite surse copiate: de la baza de date mama
=N Documente in care au fost gasite surse copiate: altele decit cele din baza de date mama

ISl Documente in care au fost gasite surse coplate: de pe Internet

8.1.8. Calcularea coeficientilor de similitudine se realizeaza folosind urmatorul algoritm:

a) pentru calcularea coeficientului de similitudine 1 sunt luate in considerare toate frazele descoperite
de sistem in alte documente;

b) pentru calcularea coeficientului de similitudine 2 sunt luate in considerare numai frazele a ciror
lungime depéseste limita coeficientului de similitudine 2 (valoarea initiali a limitei este de 25 de cuvinte,
asadar sistemul calculeaza procentul din text care contine fragmente similare care depasesc 25 de cuvinte);

¢) tindnd cont de lungimea frazelor descoperite, coeficientul de similitudine 2 este mult mai eficient
in descoperirea imprumuturilor neautorizate; coeficientul de similitudine 1 este util pentru evaluarea
limbajului autorului, el evidentiind frazele utilizate frecvent.

8.1.9. in Raportul de similitudine sunt evidentiate urmitoarele aspecte:

a) lista derulantd cu cele mai lungi 10 fragmente care au fost identificate ca fiind similare cu
fragmentele gisite in documentele Sursa;

b) listele cu documentele care contin fragmentele identificate ca fiind identice cy textul analizat,
documente care se gisesc in baza de date mamd, in bazele de date ale altor facultati si pe Internet;

¢) imprumuturile descoperite in urma verificirii in sistemul anti-plagiat;

d) gradul de similitudine intr-un anumit fragment;

e) numarul de fragmente care provin dintr-o singur sursa.
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@ Listele similitudinilor

Parcurgefi lista i anakzafi In special fr care depasesc lungi CS82 (marcate cu boid). Folosip knkul "Marcare fragmente” pentru a vedea daca sunt
chteva fraze scurte In diverse parti ale documentului (simifitudini intAmplatoare), mai multe fraze scurte i apropiate unele de celelaite {plagiat ip mozeaic) sau
fragmente mari care nu sunt marcale drept citate (plagiat)

+  Cele mai lungi 10 fragmente (6.41 %)

+ din Baza de Date RefBooks (0,00 %)

+  din Baza de Date Proprie (0,00 %)

+  din Programul de Schimb de Baze de Date (1,96 %)

> |

+ din Resursele Internetului (23,85 %)

8 Continutul analizat - similitudinile sunt evidentiate in text in functie de sursi;:

Va rugam sa aveli in vedere faptul ca sistemul nu da verdicte Dacé exista suspiciuni, Raportul de Simiitudine rebuie s& fie supus unei analize delahate

8.1.10. Legenda culorilor care apar in cuprinsul Raportului de Similitudine:

1. verde — reprezinti fragmentele care provin din sursele Internetului din intreaga lume;

2. rosu — reprezintd fragmentele care provin din bazele de date: interni si externd (ex. alte
facultati/universitati);

3. albastru — reprezinta fragmentele care au fost evidentiate prin folosirea functiilor care sa afli in
listele derulante.

4. portocaliu - reprezinti fragmentele care provin din baza de date RefBooks:

5. fundal albastru - reprezinti fragmente gasite in documentele din Baza de Date Legislativi;

6. fundal mov - reprezinti textele aflate ntre ghilimele.

7. fundal galben - reprezintd caracterele din text care provin din alfabete diferite fatd de restul
textului.

In raport pot fi doud nuante de rosu sau de verde, care evidentiazi ci dou3 sau maj multe fragmente
au fost luate din aceeasi sursa, dar in textul supus analizei, ordinea lor a fost inversati.

Nu putem neglija importanta tratatelor ca izvoare de drept social incepand cu articolele 2 $i 17 din

Tratatul de la Roma instituind CEE si continuand cu Actul Unic European care acorda o baza legala LEGENDA

Spatiului Social European, iar apoi Tratatul de la Maastricht si Amsterdam care consolideaza politica

sociald. In raport cu elapa de dezvoltare a dreptului social european, se poate vorbi de izvoare ' - Baze de Datle Institulionale
principale, secundare 3i complementare.

M - Resursele Internetului
La incadrarea in munc, lucratorii au dreptul de a fi informali in scris in legatura cu drepturile i “ - Baza de Date RefBooks
obligatiile care decurg din raportul de munca, inclusiv in legatura cu perioada de proba. Dreptul social % - Citale

european, ca si dreptul mbemauon_nl al muncii, are o pozitie specifici. A fost conturat din perspectiva

Pe de aiti parte, UE instituind gi realizand o deplini libertate de circulatie a persoanelor sau serviciilor,
a adoptat regulamente, obligatorii pentru statele membre, dar care nu- §i propun armonizarea sau
unificarea legislatiilor nationale, ci mai degraba coordonarea sistemelor nationale, mai ales In domeniul
securitiifii sociale a lucratorilar migranti.

Trebuie Incurajat sprijinul pentru sporirea capacitatii partenerilor sociali de a promova dialogul social.
Orice persoani are dreptul la o asistentd rapida si adaptata pentru Imbunétatirea perspectivelor de
incadrare in munca sau de desfasurare a unor activitati independente,

Phrase types were arranged by rank from most common to least common. Analysis of all individuals
yielded qualitatively similar results, showing strong biases favoring the delivery of some phrase types
over others into themes

Cu toate acestea, spune el, , e have i
to advance.”
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8.1.11. Analiza si interpretarea Raportului de similitudine este realizati de Coordonatorul stiintific
pentru lucréri de licentd/proiecte de diploma/lucriri de disertatie.

In vederea realizarii unei interpretdri cdt mai corecte si exacte a Raportului de similitudine, se
efectueazd urmatoarele operatiuni:

a) verificarea valorii coeficientilor de similitudine;

b) analizarea listei cu ,,Cele mai lungi Jragmente identificate ca fiind similare” (sunt considerate
suspicioase fragmentele care contin un numir de cuvinte similare cu cele existente intr-un alt fragment, mai
mare de 200; in cazul unor astfel de fragmente, se impune o verificare minutioasd constand in gésirea
acestora prin folosirea linkului ,,marcheazd fragmentul” si verificarea existentei citirii sursei de unde au fost
preluate);

¢) derularea listei cu ,,Documente care confin fragmente similare”, avind in vedere in special
documentele care cuprind fragmente care depdsesc limita coeficientului de similitudine 2 (evidentiate cu
litere ingrosate). In cazul existentei unor astfel de documente si in mod special pentru cele pozitionate la
inceputul listei, se foloseste linkul , marcheazd Jragmentul” pentru verificarea modului in care sunt
distribuite fragmentele similare, respectiv daci acestea sunt fraze scurte, imprastiate in Intregul document (in
acest caz pot fi considerate imprumuturi intampldtoare), sau sunt fragmente lungi de text care sunt
invecinate si separate doar prin fraze scurte (caz in care pot fi considerate suspiciuni de plagiat).

8.1.12. in cazul in care apar orice fel de suspiciuni de plagiat, Raportul de similitudine trebuie si fie
supus unei analize exacte bazate pe analiza exacti a cuprinsului documentului, tindndu-se cont de marcarea
prin culori a fragmentelor care au fost descoperite de catre sistemul de verificare anti-plagiat in alte texte.
Conducitorul stiintific are obligatia si examineze Raportul de similitudine complet din punct de vedere al
aparitiei in text a unor imprumuturi neautorizate si sd aplice urmatorul barometru de praguri pentru lucrarile
verificate:

a) lucrare de licentd/proiect de diplomi - este considerati suspicioasd depasirea pragului de 50%
pentru coeficientul de similitudine 1 si respectiv 15% pentru coeficientul de similitudine 2;

b) lucrare de disertatie - este considerati suspicioasd depdsirea pragului de 50% pentru coeficientul
de similitudine 1 si respectiv 10% pentru coeficientul de similitudine 2

Dacd in urma examindrii Raportului de similitudine complet, lucrarea/proiectul verificat anti-plagiat
nu trezeste suspiciuni, Coordonatorul stiintific va aviza favorabil admiterea lucrdrii/proiectului in vederea
sustinerii sale si va consemna acest lucru in ,,Procesul verbal de verificare a originalitifii textului”, pe care il
va elabora si il va depune la Decanatul facultatii.

Daca din examinarea Raportului de similitudine reiese ci imprumuturile care au fost depistate in
lucrare/proiect nu sunt justificate sl existd semne de plagiat sau ci in lucrare/proiect apar denaturiri
intentionate ale textului, care indici o tentativi de disimulare a imprumuturilor neautorizate, Coordonatorul
stiintific nu va da aviz favorabil sustinerii lucrérii/proiectului si va consemna acest lucru in »Procesul verbal
de verificare a originalitdtii textului”, pe care il va depune la Decanatul faculttii.

Dacd imprumuturile care au fost depistate in lucrare nu poartd semne de plagiat, dar numarul foarte
mare al acestora trezeste suspiciuni legate de originalitatea textului, Coordonatorul stiintific al
lucrérii/proiectului poate solicita rescrierea acestuia, limitdndu-se numérul de imprumuturi si reverificarea
ulterioard a textului pentru obtinerea avizului favorabil in vederea sustinerii lucrarii.

8.1.13. Personalul didactic si de cercetare titular al Universititii ,,1 Decembrie 1918” din Alba Iulia

beneficiaza de utilizarea gratuiti a sistemului de verificare anti-plagiat pentru verificarea lucrarilor stiintifice
proprii, in vederea publicirii acestora. Din punct de vedere tehnic, verificarea este realizati de citre
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administratorul de sistem anti-plagiat, desemnat in institutie sau de citre cadrele didactice titular, prin
intermediul conturilor personale create in sistemantiplagiat.ro.

8.1.14. Toate lucrérile verificate anti-plagiat care au fost admise spre sustinere in cadrul examenelor
de finalizare a studiilor de licen{d sau disertatie vor fi adiugate in mod obligatoriu de citre persoana care a
efectuat verificarea in baza de date a programului sistemantiplagiat.ro, in termen de 3 zile de la finalizarea
procedurii anti-plagiat.

8.2. Documente utilizate

Procedura presupune generarea Raportului de similitudine, intocmirea Procesului verbal de verificare
a originalititii textului, realizarea, la nivelul fiecirei facultdfi, a unui raport anual de sintezi a
lucrérilor/proiectelor care au fost verificate in cadrul sistemului anti-plagiat si rezultatele acestor verificari,
pe specializari si programe de studiu.

8.2.1. Lista si provenienta documentelor utilizate

Documentele care stau la baza aplicarii prezentei proceduri sunt: Raportul de similitudine, Procesului
verbal de verificare a originalitdfii textului, Raport anual de sintezd a lucrdrilor/proiectelor care au fost
verificate in cadrul sistemului anti-plagiat si rezultatele acestor verificdri, pe specializdri i programe de
studiu,

8.2.2. Continutul si rolul documentelor utilizate

Documentele rezultate in urma aplicérii procedurii au rolul de a ajuta la identificarea insusirii ideilor,
metodelor, procedurilor, rezultatelor stiintifice tehnologice, rezultatelor cercetirii stiinfifice realizate de un
alt autor, indiferent de calea prin care acestea au fost obtinute precum si preluarea integrald sau partiala a
unui material realizat de un alt autor, fird a se indica sursa §1 prezentatd drept creatie personala.

8.2.3. Circuitul documentelor
Secretarul CMCSI are responsabilitatea mentinerii inregistrarilor care decurg din aplicarea prezentei
proceduri.

8.3. Resurse necesare

Pentru realizarea activitatilor specifice acestei proceduri si pentru aplicarea sa sunt necesare resurse
materiale, umane si financiare.

8.3.1. Resurse materiale
Universitatea foloseste resursele materiale de care dispune pentru aplicarea prezentei proceduri.

8.3.2. Resurse umane
Universitatea foloseste resursele umane de care dispune pentru aplicarea prezentei proceduri.

8.3.3. Resurse financiare
Universitatea foloseste resursele financiare de care dispune pentru aplicarea prezentei proceduri.

8.4. Modul de lucru
8.4.1. Planificarea operatiunilor si actiunilor activitatii
v" Rectorul universititii desemneaza un administrator de sistem pentru verificarea anti-plagiat,
care mentine legitura cu furnizorii aplicatiei.
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Decanul facultitii numeste un responsabilul pentru procedura anti-plagiat din facultate, care
va primi drept de utilizare a programului si are posibilitatea accesirii tehnice a programului, in
vederea verificarii lucrarilor/proiectelor din cadrul facultatii respective.

Administratorul de sistem creeazi conturi securizate cu parola pentru fiecare reprezentant din
facultate, responsabil pentru procedura anti-plagiat.

Responsabilul pentru procedura anti-plagiat din facultate are obligatia intocmirii unui calendar
de realizare a verificarii lucrérilor de licentd/proiectelor de diploma si lucrdrilor de disertatie,
in sistemul anti-plagiat, pe care il supune aprobirii Decanului facultatii.

Decanul facultati aprobi calendarul de realizare a verificirii lucrérilor/proiectelor in sistemul
anti-plagiat.

Decanatul (secretariatul) facultitii informeazi cadrele didactice din facultate cu privire la
calendarul activitatilor de verificare a lucririlor/proiectelor in sistemul anti-plagiat.

8.4.2. Derularea operatiunilor si actiunilor activitatii

v

v

Conducitorii stiintifici care solicita verificarea lucririlor au obligatia de a depune, la termenul
stabilit, lucrarile/proiectele elaborate de studenti, in formatul electronic solicitat, la Decanatul
(secretariatul) facultatii.

Responsabilul pentru procedura anti-plagiat din facultate are responsabilitatea verificirii
lucrarilor/proiectelor depuse si generarii unui Raport de similitudine pentru fiecare document
supus verificarii anti-plagiat, pe care il va transmite Coordonatorului stiintific, spre analizi si
interpretare.

8.4.3. Valorificarea rezultatelor activititii

v

v

Coordonatorul stiintific al lucririi/proiectului are responsabilitatea analizarii si interpretarii
Raportului de similitudine si intocmirii ,,Procesul verbal de verificare a originalitdtii
textului” (Anexa 1), pe care il transmite Decanatului (secretariatului) facultatii.

Responsabilul pentru procedura anti-plagiat din facultate are obligatia de a adduga in baza de
date a programului sistemantiplagiat.ro, toate lucririle verificate anti-plagiat care au fost
admise spre sustinere in cadrul examenelor de finalizare a studiilor de licenta sau disertatie, in
termen de 3 zile de la finalizarea procedurii anti-plagiat.

Responsabilul pentru procedura anti-plagiat din facultate arhiveaza inregistrarile care decurg
din aplicarea prezentei proceduri respectiv, planificarea calendaristicd a verificirilor anti-
plagiat si Rapoartele de similitudine.

Decanul facultitii intocmeste un raport anual de sintezi a lucrérilor/proiectelor care au fost
verificate in sistemul anti-plagiat si a rezultatelor, pe specializdri §i programe de studiu.
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9. RESPONSABILITATI SI RASPUNDERI iN DERULAREA ACTIVITATII

Nr. Compartimentul (_postul)/ Bcta Decan Coo_r_dc{nat_ori Responsa[zi[ Decanatul (secr.f':taﬁatul) N T .
crt. actiunea (operatiunea) stiintifici procedurd facultatii
0 1 2 3 4 5 6 7
1 Desemnarea unui administrator de sistem pentru verificarea A
anti-plagiat P
2 Numirea unui responsabil pentru procedura anti-plagiat din 0
facultate P
3 Crearea de conturi securizate cu parold pentru fiecare A
reprezentant din facultate l
4 Intocmirea unui calendar de realizare a verificdrii lucrarilor de &
licentd/proiectelor de diploma si lucririlor de disertatie P
5 Aprobarea  calendarului de realizare a  verificari A
lucrdrilor/proiectelor fn sistemul anti-plagiat
6 Informarea cadrelor didactice din facultate cu privire la
calendarul activititilor de verificare a lucrarilor/proiectelor in Ap
sistemul anti-plagiat
7 Depunerea lucrarilor /proiectelor elaborate de studenti, in 5
format electronic, la Decanatul (secretariatul) facultatii. P
8 Verificarea lucririlor/proiectelor depuse Ap
9 Generarea unui Raport de similitudine pentru fiecare document
. s e : Ap
supus verificarii anti-plagiat
10 Analiza si interpretarea Raportului de similitudine Ap
11 Intocmirea .,Procesului verbal de verificare a originalitatii &
textului” P
12 Transmiterea ,.Procesului verbal de verificare a originalitatii %
textului” citre Decanatul (secretariatul) facultitii P
13 Adaugarea in baza de date a programului sistemantiplagiat.ro, a A
tuturor lucrdrilor verificate anti-plagiat P
14 Arhivarea fnregistrarilor care decurg din aplicarea prezentei A
proceduri P
15 Intocmirea unui raport anual de sinteza a lucrérilor/proiectelor
care au fost verificate in sistemul anti-plagiat si a rezultatelor, Ap
pe specializiri si programe de studiu
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10. ANEXE, INREGISTRARI, ARHIVARI

Nr. Denumirea anexei Elaborator | Aprobi Numiir Difuzare Arhivare Alte
anexi exemplare Loc Perioadi elem.
0 1 2 3 4 5 6 7 8

Anexa | - I?roces Chirdanaian Confql’m punctului )
1 verbal de verificare a R - 1 3 din prezenta Senat Conform legii
originalitatii textului samnfe procedura
11. CUPRINS
e e componenf.el m Denumirea componentei din cadrul procedurii Pagina
cadrul procedurii

Coperta

1 Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea 2
editiei sau, dupd caz, a reviziei in cadrul editiei procedurii
operationale

2 Situatia edifiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii 2
operationale

3 Lista cuprinzénd persoanele la care se difuzeazi editia sau, 3
dupa caz, revizia din cadrul editiei procedurii operationale

+F Scopul procedurii operationale

5 Domeniul de aplicare a procedurii operationale 5

6 Documentele de referintd (reglementiri) aplicabile activitatii
procedurate

7 Definitii si abrevieri ale termenilor utilizati in procedura 6
operationald

8 Descrierea procedurii operationale 7

9 Responsabilitéti si raspunderi in derularea activitatii 14

10 Anexe, inregistrari, arhivari 15

11 Cuprins 15

in desfasurarea activitatilor care fac obiectul prezentei proceduri se vor respecta reglementirile
ceuropene impuse de REGULAMENTUL nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), cele nationale transpuse
prin Legea nr. 190 din 18 iulie 2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 si
reglementirile interne elaborate in cadrul Universittii ,,] Decembrie 1918” din Alba Iulia (Regulamentul
privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind

libera circulatie a acestor date, aplicabil in cadrul Universitétii ,,1 Decembrie 1918 din Alba [ulia, politici
de confidentialitate).

Aprobatd in Sedinta Senatului Universitdii ,, 1 Decembrie 1918 din Alba lulia,
dl O q ]

AVIZAT
Oficiu
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Anexa 1

PROCES VERBAL DE VERIFICARE A ORIGINALITATII TEXTULUI

AULOT TEXE: 1ottt
L
Coordonator SINific: ..............ovveovvevoreomeeooo
Facultatea: ..............oooovieiuommiieoeeeeeooooo
Tipul textului: O lucrare de licentd/proiect de diploma

O lucrare de disertatie

0 altele (mentionati)......................ccocoiiiii.

Evaluarea Raportului de similitudine indici urmatoarele:
- Coeficientul de Similitudine 1 =

- Coeficientul de Similitudine 2 =

Dupi analizarea Raportului de similitudine complet am constatat urmitoarele:

0 imprumuturile care au fost depistate in text sunt corect citate §i nu existd indicii de
plagiat. In consecintd, consider ca lucrarea a fost scrisd individual si AVIZEZ FAVORABIL
sustinerea acesteia.

U imprumuturile care au fost depistate in text nu poartd semne de plagiat, dar numirul
foarte mare al acestora trezeste suspiciuni legate de originalitatea acestora. in consecintd,
consider ci lucrarea trebuie sa fie redactati tnci o datd, limitdndu-se numarul de imprumuturi.

) imprumuturile care au fost depistate in text nu sunt justificate si exista indicii de
plagiat. In consecintd, NU AVIZEZ textul in vederea sustinerii §i transmit instiintarea citre
Decanatul facultitii.

[ n text apar denaturiri intentionate ale textului, care indici o tentativd de disimulare a
imprumuturilor neautorizate, in consecintd, NU AVIZEZ textul in vederea susfinerii si transmit
Ingtiintarea citre Decanatul facultatii.

Alte observatii/comentarii (daci este cazul):

..................................................................................................................
..................................................................................................................

..................................................................................................................

Data Coordonator stiintific

(nume, prenume, semndturd)



