MINISTERUL EDUCATIEI

UNIVERSITATEA ,,1 DECEMBRIE 1918” DIN ALBA IULIA
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

DEPARTAMENTUL DE ADMINISTRAREA AFACERILOR $I MARKETING

I. DESCRIEREA SINTETICA A PROGRAMULUI DE STUDII

PLAN DE iNVATAMANT

Denumirea programului de studii: MARKETING $| PROMOVAREA VANZARILOR
Domeniul fundamental: STIINTE ECONOMICE

Domeniul de licenta: MARKETING

Titlul absolventului: MASTER “
Durata studiilor: 2 ani, 4 semestre, 120 de credite

Forma de Tnvatamant; invatimant cu frecventa (IF)

Finalizarea studiilor: Examen de disertatie

Tip master: PROFESIONAL

Calificari/oportunitati':

Cod ESCO: 2431 - Specialisti in publicitate si marketing (grupa de baza)
Cod ISC0O-8: 243104 Brand manager

243105 Specialist marketing online
243106 Manager comert electronic

Cod ISC0-8: 2432 Specialisti in relatii publice (grupa secundara)
243207 Brand manager
243210 Organizator targuri si expozitii,
243216 Analist servicii client

Valabil incepénd cu anul universitar: 2024-2025

1. MISIUNE, OBIECTIVE S| REZULTATE ALE PROGRAMULUI DE STUDII

I.1. Misiune

Misiunea programului Marketing si Promovarea V&nzarilor constd in a furniza cunostintele, aptitudinile si atitudinile
pentru crearea competentelor necesare formarii profesionigtilor in domeniul marketingului, publicitatii si promovarii
vanzarilor, astfel incat acestia si fie capabili s& dezvolte si implementeze strategii de marketing eficiente pentru
companii din diverse domenii de activitate si s& planifice si coordoneze campanii promotionale de succes.

I.2. Obiectiv general si obiective specifice

Obiective generale:

1.

2.

3.

Formarea de specialisti in marketing pregétiti sa isi asume roluri manageriale, inzestrati cu competente
necesare conducerii activitatii de marketing fn cadrul organizatiei;

Formarea de specialisti in marketing pregétiti sa ia decizii in organizatii in contextul dinamicii pietei roménesti,
europene si mondiale,

Dezvoltarea competentelor de cercetare stiintificd economicé, centrata pe domeniul Marketing;

Asigurarea unui nivel inalt de pregatire a masteranzilor, formarea de specialisti Tn domeniile marketingului si
adaptarea continua a acestei forme de educatie la necesitatile reale ale pietei muncii din Romania si Uniunea
Europeana si compatibilizarea programelor de studii cu cele din centre universitare din tara s strainatate;
Sprijinirea integrafiiabsolventilor pe piata muncii, in organizatii si comunitati,

Promo%ﬁﬂﬁc&gﬂ.{wm\i si bune practici ale marketingului ca domeniu al cunoasterii si practicii economice
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si sociale.

Obiective specifice:

1. Tn domeniul activitatii didactice:

» Transmiterea catre masteranzi a cunostintelor de specialitate, specifice domeniului marketingului strategic;

» Dezvoltarea si aplicarea de concepte, teori, metode, tehnici, instrumente si modele de bune practici din
domeniul marketingului strategic;

» Definirea, explicarea si aplicarea conceptelor, metodelor, tehnicilor si a instrumentelor de marketing online;

» Definirea conceptelor si descrierea politicilor mixului de marketing online;

» Insusirea de catre studenti a conceptului de management al relatiei cu clientii (MRC) si a elementelor
fundamentale ale teoriei si practicii MRC;

» Furnizarea cétre studenti a principalelor informatji legate de conceptul de management de brand;

» Dobandirea de cunostinte de specialitate privind organizarea manifestarilor promotionale, precum si abilitatilor
necesare utilizarii instrumentelor specific domeniului;

» TnSU§irea bazelor conceptual-metodologice si aplicativ-experimentale privitoare la strategia de marketing n
scopul acumulrii de cunostinte necesare specialistilor ce lucreaza in acest domeniu si a fundamentarii planului

strategic de marketing.

2. In domeniul activitdtii de cercetare:

» Asigurarea unui cadru optim de studiu si cercetare pentru masteranzi, prin oferirea de cursuri si lucrari aplicative
de inalta tinutd academic&, precum si printr-o baz materiala si de documentare adecvata;

» Stimularea cercetérii stiintifice in domeniul marketingului si a mediului economic si social romanesc, european
si mondial

» Atragerea masteranzilor in programele de cercetare ale Departamentului de Administrarea Afacerilor si
Marketing;

> Valorificarea rezultatelor cercetdrii masteranzilor si a cadrelor didactice implicate, prin publicarea acestora in
reviste de specialitate i prin participarea la manifestari stiintifice.

3. In domeniul activitétii de pregétire profesionalad practica:

> Aplicarea in cadrul companiilor a cunostintelor de specialitate dobandite in cadrul orelor de pregétire didactica,;

» Analiza activititii din cadrul departamentului servicii clienti si analiza managementului relatiilor cu clientji
desfasurat in companii;

> Participarea la dezvoltarea unei campanii promotionale/publicitare gi la construirea bugetului aferent acesteia;

> |dentificarea metodelor de promovare on-line a companiei;

» Crearea cadrului de conexiune a programului de master cu piata muncii, prin activitdlile de practica de
specialitate si prin stagiul de elaborare a lucrérii de disertatie.

» Dezvoltarea de parteneriate pentru realizarea unei comunitéti de indivizi si organizatii din mediul de afaceri

economic romanesc si european care isi doresc sa-si dezvolte competente si abilitati de marketing.
11.3. Rezultate ale invétirii asigurate prin programul de studii:

I.3.1. Competente profesionale (ESCO, grupa de bazi)

R1/C1 Efectueaza cercetare de piati. Cerceteaza piata interna si externa, elaboreaza studii de piata.
R2/C2 Gandeste analitic. Elaboreaza idei folosind logica si rationamentul pentru a identifica punctele forte si punctele
slabe ale solutiilor, concluzii sau abordéri alternative la probleme.
R3/C3 Implementeazi strategii de marketing. Implementeaza strategii care vizeaza promovarea unui anumit produs
sau serviciu, utilizand strategii de marketing elaborate.
R4/C4 Analizeazi date. Analizeaza, transformé si modeleaza date pentru a descoperi informatii utile si a sprijini
procesul de decizie.
R5/C5 Implementeazi strategii de vanzari. Pune in aplicare planul de a obtine un avantaj concurential pe piata prin
pozitionarea brandului sau a produsului companiei si prin vizarea publicului potrivit pentru a vinde acest brand sau
produs.
R6/C6 Efectueazi cercetare de piata. Culege, evalueaza si reprezintd date privind piata-tinta si clientii pentru a facilita
dezvoltarea strategica si studiile de fezabilitate. Identifica tendintele pietei.
R7/C7 Dezvolti idei creative. Dezvoltarea de noi concepte artistice si idei creative.
R8/C8 Asiguri legatura cu agentiile de publicitate. Comunicé si coopereaza cu agentiile de publicitate Tn vederea
transmiterii obiectivelor si specificatiilor planului de marketing. Asiguré legaturile necesare pentru dezvoltarea unei
campanii publicitare si promotionale care sa reprezinte obiectivul planului de marketing.
RO/C9 Creeaza anunturi publicitare. Tsi foloseste creativitatea pentru a redacta anunturi publicitare. Tine cont de
cerintele clientului. de publicul-tinta, de mass-media si de obiectivele de marketing.
R10/C10 Igeﬂiﬂcé ;16:c‘eportunitégi de afaceri. Urmareste clienti potentiali sau produse potentiale pentru a genera
vanzari stipfiinefitaresi d-asigura cresterea economica.

/ i %\

Decan, Director de Departarmient,

Rector, _
Prof.univ.dr. Cenar luliana Conf.univ.dr. Maican Sifvia
[

Prof.uri\CHrB/oa¥ WAie
2/

/ 2/10



R11/C11 Coordoneazi campanii publicitare. Organizeaza modul de actiune pentru promovarea unui produs sau
serviciu; supravegheaza producerea de anunturi publicitare televizate, din ziare si din reviste, sugereaza pachete de
corespondenta, campanii prin e-mail, site-uri, standuri si alte canale de promovare.

R12/C12 Examineazi formatul reclamelor. Examineaza si aproba formatul reclamelor pentru a se asigura ca sunt
conform cerintelor clientului si specificatiilor publicului-{inta.

R13/C13 Elaboreazi strategii de marketing. Stabileste obiectivul strategiei de marketing, fie ca este vorba de
stabilirea unei imagini, de punerea in aplicare a unei strategii de stabilire a preturilor sau de sensibilizare a publicului cu
privire la produs. Stabileste abordari ale actiunilor de marketing pentru a se asigura ca obiectivele sunt atinse in mod
eficient si pe termen lung.

R14/C14 Detine competente informatice. Utilizeaz& in mod eficient computerele, echipamentele informatice si
tehnologia moderna.

R15/C15 Elaboreaza planul de comunicare online al marcii.Elaboreaza continutul si prezentarea marcii pe o
platforma interactiva online.

R16/C16 Elaboreazi orientiri specifice brandului. Elaboreaza si pune in aplicare orientari pentru gestionarea
specificd a brandului de catre toate partile interesate; discuta continutul relevant, cum ar fi asteptarile viitoare si
orientarile specifice brandului; este pregétit(d) sa faca faté provocarilor.

R17/C17 Administreaza procesul de planificare strategica al marcii. Gestioneaza procesul de planificare strategica
a marcii, precum si asigura inovarea si progresul in ceea ce priveste metodologiile de planificare a strategiei si
imbunétatirile comunicarii cu consumatorii, pentru a fundamenta inovarea si strategiile pe intelegerea si nevoile
consumatorilor.

R18/C18 Gestioneazi reclamatiile clientilor. Administreaza reclamatiile si feedbackul negativ din partea clientilor
pentru a raspunde preocuparilor i, acolo unde este cazul, pentru a asigura valorificarea rapida a serviciilor.

R19/C19 Identifica indicatori-cheie de performanta. Identifica masurile cuantificabile pe care o intreprindere sau un
sector le utilizeaza pentru a masura sau a compara performanta in indeplinirea obiectivelor operationale si strategice,
utilizand indicatori de performanta prestabiliti.

R20/C20 Realizeazi analiza marcii. Realizeaza analiza cantitativa si calitativa a informatiilor necesare pentru a evalua
situatia actuala a unei mérci.

R21/C21 Prezinti rapoarte. Prezinté rezultate, statistici si concluzii in fata unui public intr-un mod transparent si simplu.
R22/C22 Comunica in limba striina. Utilizeaza si comunica ntr-o limba de circulatie internationala.

1.32. Competente profesionale (ESCO, grupa secundara)

C1 Elaboreazi strategii de relatii publice. Planifici, coordoneaza si depune toate eforturile necesare in cadrul unei
strategii de relatii publice, cum ar fi definirea obiectivelor, pregatirea comunicarilor, contactarea partenerilor si difuzarea
informatiilor intre partile interesate.

C2 Desfagoara activititi de relatii publice. Desfasoara activitali de relatii publice (PR) gestionand modul de difuzare
a informatiilor dintre o persoana sau o organizatie si public.

C3 Organizeazi conferinte de presi. Organizeaza interviuri pentru un grup de jurnalisti pentru a face un anunt sau a
raspunde la intrebari pe un anumit subiect.

C4 Colaboreazi la crearea strategiilor de marketing. Colaboreaza cu un grup de profesionisti pentru a dezvolta
strategii de marketing care sé realizeze analiza pietei si viabilitatea financiard, respectand in acelasi timp obiectivele
societatii.

C5 Coordoneazi actiunile din planul de marketing. Gestioneaza imaginea de ansamblu a actiunilor de marketing,
cum ar fi planificarea de marketing, alocarea de resurse financiare interne, materialele publicitare si eforturile de
implementare, control si comunicare.

C6 Aplica strategii de marketing aferent platformelor de comunicare sociald. Utilizeaza traficul pe site-uri al
platformelor de comunicare sociala, pentru a atrage atentia si participarea clientilor existenti si potentiali prin intermediul
forumurilor de discutii, al registrelor de site-uri, al microblogurilor si al comunitatilor sociale in vederea obtinerii unei
imagini de ansamblu si a unei intelegeri rapide a temelor si a opiniilor de pe reteaua sociala si gestioneazéa noutati care
sosesc sau solicitari.

C7 Utilizeaza tehnici de comunicare. Aplica tehnici de comunicare care le permit interlocutorilor sa se inteleagd
reciproc mai bine si sa realizeze o comunicare corecté in transmiterea mesajelor.

1.3.2. Competente transversale (ESCO)

R23/CT1 Demonstreaza spirit antreprenorial. Dezvoltd, organizeaza si gestioneaza o Tntreprindere proprie,
identificand si urmarind oportunitatile si mobilizénd resursele, tinénd cont de perspectiva unei rentabilitati. Da dovada
de o atitudine proactiva si de hotérare pentru a reusi in afaceri.
R24/CT2 Evalueazi in mod critic informatiile si sursele acestora. Este in masuré s& evalueze si sa analizeze
informatiile si sursele acestora. Demonstreazé capacitate de a accesa si de a avea o intelegere critica atat a formelor
traditionale, cat.si-a-celor noi de mass-media, precum si a rolului si functiei acestora in societatile democratice.
R25/CT3 quiﬁaj‘fjﬁ “ ndent. Dezvolta propriille moduri de a face lucrurile, lucrand motivat cu putina sau fara
supravegﬁefrﬁ;\ bazél%%[;}};\pe propria persoand pentru a finaliza lucrurile.
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R26/CT4 Lucreazi in echipe. Lucreazé cu incredere in cadrul unui grup, fiecare facandu-si partea lui in serviciul
intregului.

R27/CT5 Respecta angajamente. Tndepline$te sarcini Tn mod autodisciplinat, fiabil si cu orientare spre obiective.
R28/CT6 Solutioneaza probleme. Gaseste solutii la probleme practice, operationale sau conceptuale intr-o gama
larga de contexte.

R29/CT7 Utilizeaza software de comunicare si colaborare. Utilizeaza instrumente si tehnologii digitale simple
pentru a comunica, a interactiona si a colabora cu ceilalti.

IIl. CERINTE PENTRU OBTINEREA DIPLOMEI DE LICENTA
Numar de credite la disciplinele obligatorii: 120 credite;

Numaér de credite la disciplinele de aprofundare: 65 credite

Numér de credite la disciplinele de sinteza: 55 credite

Numdér de credite la examenul de disertatie: 10 credite

IV. STRUCTURA ANILOR UNIVERSITARI (in numér de sdptdmaéni
Ani de |Activitati didactice | Sesiuni de examene | Vacanie
studiu |Sem.| |Sem. Il |larnd|Vard|Restante|larna | Intersemestriala | Vara
! 14 14 3 3 2 2 1 12
Il 14 14 3 3 2 2 1 -
TOTAL |28 28 6 6 4 4 2 12

V. NUMARUL ORELOR PE SAPTAMANA (parcurs obligatoriu)

Semestrul | Semestrul [l Semestrul 11l Semestrul IV
Cc|S L |P |Total [C |S |[L [P |Total C |S |L |P [Total  C |S L [P [ Total
5 |7 |- |- [12 8 |6 |- |- |14 |8 |8 |- |- [16 [6 |4 [- [10][20

Raportul dintre arele de prelegeri si cele de activitati aplicative (seminarii, labaratoare, proiecte) = C/(S+L+P) =378/490 = 0,771
Raportu! dintre activitati aplicative (seminarii, laboratoare, proiecte) si cursuri (S+L+P)/C = 490/ 378 =129

Vi. CONDITII DE PROMOVARE

Numar de credite la disciplinele
© o -
. [ = 8 ] o2 =
= o It = 2 5
Ani de studiu *é g T é 5 g g s % ® b
21 &2 5| 38| 8| " |32 %%
o ] s & E Lf | o2
i S o
I 46 14 60 - B, - - - _
Il 60 - 60 - - - - - -
TOTAL 106 14 120 - - - - b
VIl. MODUL DE ALEGERE A DISCIPLINELOR OPTIONALE?®
Nr. Disciplinele Nr.
crt. din pachetul optional Anul | Semestrul credite
1 MPV 113.1, MPV 113.2, MPV 113.3 | | 8
2 MPV 114.1, MPV 114.2 | | 6
[ 14

VIIl. EXAMENUL DE DISERTATIE
Perioada de elaborare a lucrarii de disertatie: semestrele 11l - IV
Perioada de definitivare a lucrarii de disertatie: semestrul 1V, 2 saptamani
Perioada de sustinere a examenului de disertatie: iulie, septembrie, februarie
Examenul de disertatie: 10 credite

Modulul psihopedagogic reprezinti ofertd curriculara facultativa, a cérei plan de invatdmant se regaseste anexat planului
de invatdmant-al specializéarii.
7 A3 - =
/ g gy |
/ Csin L‘ﬁ%
7 * e NY
2 Disciplinele.sulitdesempat rﬁ‘}ad
® Disciplingle st des&fﬂﬁat\g—grin_‘ dtr
tZ\= | | =
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IX. STRUCTURA PLANULUI DE TNVA'I'AMANT
Numdr de ore de activitéti de invatare
e . Activitati individuale | 2
Activitati didactice colective pe semestru a g o
D — Y 1 5 =
o [+ het (7] = o
= = o 7] © @
% ANUL UNIVERSITAR s . - @ ® S
3 2024-2025 El |5 8| 06| ol ewle | =l o 8|8
ﬁ 2 ANUL IDESTUDIU | © Els|o|aE|lodgS{RE] 81 ° o | .5
S g DISCIPLINE Zle|E|8|5|S5| & g 221 22| E2] S £ E
2 o | & olw | 8]© eS|l 8 rel &8 28 2 & =
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 il 12 13 14 15 16
SEMESTRUL |
DISCIPLINE OBLIGATORII
Psihologia i
1 MPV 111 consumatorului — S 1 1 - - 2 28 | 72 100 172 200 | E 8
Metode §i modele n
2 M_PV 112_ marketing A 2 2 - 4 56 44 100_ 144 200 | E 8
DISCIPLINE OPTIONALE
- = - |
MPV 113.1 Callltat_ea si securitatea
marfurilor.1 o
3 | MPv1132 | Mercelologie s |22 |- |- |4 |56 |44 |100 [144 |200 C |8
| nealimentara
[ MPV 113.3 Comp.ort-!ment
organizational
aEn9 4 |2 |- |- |2 |28 |82 |60 |122 |10 | C |&
Comunicare de afacere
MPV 114.2 Pl M
in Limba franceza
. . . 16 2E+
Total parcurs obligatoriu de studiu 5 7 12 8 222 360 582 750 26 30
Numar de ore de activitd{i de invatare
e . Activitdti individuale | 2
i Activitati didactice colective pe semestru @ g .
g 2 e | 5| 3|8
8 ANUL UNIVERSITAR | £ £ . g F 5
3 2024-2025 E | 5|8 d ool | | @ s |3
<1 ] & +< N o [f5=| R £z = = o
o s ANUL | DE STUDIU = gl 5| 2|84 8d 52158 _81| © o | =
G 3 DISCIPLINE zlelEl 8|5 |E9%g gE| B2|S2{ & E | &
2| O cl3|lal S|o|ledldaeiag{C8] & | & | =
1 2 3 4 5 6 |7 8 9 10 | 11 12 13 14 15 16
SEMESTRUL I
DISCIPLINE OBLIGATORII
1 MPV 121 Cercetari calitative 2 | 1 |- - 3 |42 |63 70 133 | 175 | C 7
Managementul :
_E_ MPV 122 portofoliului de brand 2 2 |- - 4 56 | 100 44 144 200 E 8
3 | MPVv123 Audit de marketing 2 |1 - 3 |42 |63 70 133 [ 175 | E 7
MPV 1241 G_estiunea fortelor de .
4 vanzare . S 2 2 |- - 4 56 | 100 44 144 200 E 8
MPV 124.2 Tehnici de vanzare
Total parcurs obligatoriu de studiu 8 |6 |- 14 ;9 326 | 228 | 554 | 750 ‘;’E" 30
. 3 SE+
Parcurs obligatoriu 548 588 1136 | 1500 3c 60
TOTAL PE AN UNIVERSITAR Parcurs facultativ - - - - - -
Total general 548 | 588 |113s | 1500 | 3c* | 60
Rector, Decan, Director de Depart
Prof.univ.dr Prof.univ.dr. Cenar luliana Conf.univ.dr. Maitan Sil ,
N -

5/10




Numar de ore de activitati de invatare
Activitati B
Activitéti didactice colective individuale pe . o
B — semestru £ g | 2
c [ Q = he]
= £ o 8 | & 5 @ s |5
2 ANUL UNIVERSITAR | & _ |5 g =1 e b 3
2 2025-2026 @ =l s| @ @ ffwl 2) = 2 | o
; © 5 [ = [} £ i = o &5 B o I
£ = ANUL Il DE STUDIU = El S| ol =@ =4 @2 wd _ | = o G
S| 8 |pisciPLINE sle|Elg| 2|58 s]9s 9is3 8 | E|E
o 3 al5|s/®|3|oaod 2El 2753 o S S
P4 (&) O | ol 4 = o = allodi-a@lfl - [ 4
1 2 3 4 |5 |67 |8 |9 [ 10 | 11 12 | 13 14 15 16
SEMESTRULI
DISCIPLINE OBLIGATORII
1 [ MPV211 | Marketing strategic- | A [2 |2 |- |- [4 |56 [100 |44 [ 144 [200 |E |38
2 | mpv21z | Publictatesi ‘A l2 |2]- |- |4 |s6 100 |as 142 |200 |[E |8
planificare media — |
3 | MPV 213 | Content Marketing S |2 |2]- |- |4 56 |60 |59 1119 | 175 | E 7
4 | MPv 214 | Managementul relatiei | o |5 |5 | | |4 |ss |60 |59 |119 [175 |E |7
cu clientii :
Total parcurs obligatoriu de studiu 8 8 |- = 16 224 | 320 208 | 526 750 4E 30
Numar de ore de activitati de invafare
D m . Activitdti individuale | 2
B Activitdfi didactice colective pe semestru @ g o
2 £ 2 [g e | 5| 2|3
% ANUL UNIVERSITAR | § 2 g g > S
3 2025-20256 E | 5| ¢ d donfe | =] o 8|3
= o ANUL Il IDE STUDIU S S ® a a 2249 & § Wi & o =
S 3 DISCIPLINE sle|E| 8| 5|58 PR{CL|E2{ B | E| &
| = S Sl3|l8|l s |o|llegPedagiaq8I PRI S| & | =
1 2 3 4 5 6 |7 8 9 ] 10 | 11 12 13 14 15 16
SEMESTRUL I
DISCIPLINE OBLIGATORII
Organizarea campaniilor
1 MPV 221 promotionale A 2 2 - - .4 | 56 | 60 59 | 119 175 | E 7—
2 | MPv 222 | Marketing online s |2 |2 |- - 4 |56 |60 59 119 | 175 | E
3 MPV 223 | Practica A l- |- |- 6 6 84 | - - - 75 | C
Elaborarea lucrarii  de '
4 MPV 224 disertatje A - - - 4 4 56 | 100 94 194 250 | C 10
Eticda si  integritate
academicd. Metodologia
5 MPV 225 cercetari stiintifice S 2 - - - 2 14 | 30 31 61 75 E 3
economice
Total parcurs obligatoriu de studiu 5 4 10 | 20 26 250 243 493 750 Z(E; 30
Parcurs obligatoriu 570 448 1018 | 1m00 | 7E*2 | g0
TOTAL PE AN UNIVERSITAR Parcurs facultativ
Total generat 570 449 1019 | 1500 | 752 | 60

*In Universitatea , 1 Decembrie 1918” din Alba lulia parcurgerea disiciplinelor facultative se realizeaza conform prevederilor din
Ghidul de aplicare a ECTS (aprobat de Senatul UAB) si a altor prevederi legale Tn vigoare care permit alegerea unor trasee flexibile
de formare de ¢& fen a toate specializarile UAB.
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X. BILANT GENERAL

Nr. crt. | Categorii de discipline | Cod disciplind | Nr. de ore Indeplinit % Standard ARACIS %
Parcurs obligatoriu | +Parcurs facultativ Min. Max.
1. Discipline obligatorii DO 770 90%
2. Discipline optionale DA 84 10%
3. Discipline facultative DF - -
Total ) 854 |  100% ]
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MINISTERUL EDUCATIEI

UNIVERSITATEA ,,1 DECEMBRIE 1918 DIN ALBA [ULIA
FACULTATEA DE ISTORIE, LITERE SI STIINTE ALE EDUCATIEI
DEPARTAMENTUL PENTRU PREGATIREA PERSONALULUI DIDACTIC

PLAN DE INVATAMANT
al DEPARTAMENTULUI PENTRU PREGATIREA PERSONAL
pentru programul de studii psihopedagogice de 30 de credite de extensie
pentru Nivelul IT (aprofundare) de certificare pentru profesia didactica

Valabil incepand cu anul universitar 2024-2025

Perioada de | Numar de
studiu a ore pe Total ore
disciplinei saptamana
2 £ p Numir
o= T 4 o Forme de
a Discipline de invataméint W) (—— de
2 g|° & CVAES | oot
= | 8 =F c|A]C|A|Totl
2 2| | 53
&) < | H| 23
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Discipline de pregitire psihopedagogici fundamentali (obligatorii)
MP2 1202 P.51h<.)peda.gog1a.adolescennlor, I 2 14 2 1128 | 14 4 E 5
tinerilor si adultilor
MP2 1101 Proiectarea §i mana_gementul I 1 14 2 1 28 | 14 0 E 5
programelor educationale
Discipline de pregitire didactica si practici de specialitate (obligatorii
Didactica domeniului §i dezvoltari
Mpy 3ps | T didlacticapceislizan lu |32 1]28|1a] 22 E 5
(invatamant liceal, postliceal, dupa
caz) - Marketing
Practica pedagogica de specialitate
gy |Toremspema et i la ] ~ | 2]~ 2] g 5
(invatamant liceal, postliceal, dupa
caz) - Marketing
Discipline optionale (se aleg 2 discipline)
Pachet optional 1 (se alege o
disciplina):
- Comunicare educationali
MP2 1203 - Consiliere i orientare I 2 14 1 2 || 14 | 28 42 E 5
- Metodologia cercetarii
educationale
- Educatie integrata
Pachet optional 2 (se alege o
disciplini):
- Sociologia educatiei
Mpazsps | o Mansgemeniwlorgauizatiel | oy 14 g4l 1 | 2 e |23 | @ E 5
scolare
- Educatie interculturala
- Doctrine pedagogice
contemporane
TOTAL - Nivelul IT - - - - - [|112 (140 | 252 SE+1C 30
Examen de absolvire, Nivelul I1 11 4 B & a 2 & % E 5
Preciziri:
1. Fiecare pachet optional trebuie sa cuprinda cel putin 3 discipline.
2. Perioada de 2 sdptamani prevazuta pentru examenul de absolvire este alocata pentru finalizarea portofoliului didactic.
3. C=_Cursuri, A = Activitati aplicative (seminarii, laboratoare, practica)
4. Planul de invatamant este aprobat prin OME nr. 4.139 /29.06.2022, Tabelul nr.3 din Anexa 2.

DECAN, DIRECTOR DE DHPARTAMENT,
CONF. UNIV. DR. BARBULEZ{GABRI L DAN CONF. UNIV.DR. TO ANA CRISTINA
/ ]



