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PLAN DE iNVÄTÄMANT

Domeniul: ADMINISTRAREA AFACERILOR
Specializarea: ECONOMIA COMERTULUI, TURISMULUI $1 SERVICIILOR
Titlul absolventului: Licentiat in *tiinte economice
Durata studiilor: 6 semestre
Forma de invätämånt:invä!ämåntcu frecventä
Valabil incepånd cu anul universitar 2023/2024

Programul de studii Economia Comer!ului, Turismului 'i Serviciilor a fost inscris in Registrul National
al Calificärilor din invätämåntulSuperior (RNCIS) cu urmätoarele coduri: 242102 Specialist imbunätätire
procese, 242104 Responsabil proces, 242110 Specialist in planificarea, controlul raportarea
performantei economice.

Existä Compatibilitate cu Standardul International al ocupatiilor (ISCO-08) a programului de studiu
ECTS. Existä concordantä intre rezultatele a$eptate ale programului de stusiu Cadrul European al
Calificärilor precum si descrierile din portalul ESCO (httpsdlg.g=gucepu:g-u/-esgo&orßd[bemg). Existä
corespondente intre competentele inscrise in planurile de invätämånt. O parte din denumirile ocupatiilor
sunt identice cu ocupatiile regäsite pe portalul ESCO, iar o parte au denumiri asemänätoare.

24 - Business and administration professionals
242 - Administration professionals
2421 - Management and organisation analysts

2421.1 - Business analyst
243 - Sales, marketing and public relations professionals
2431 - Advertising and marketing professionals
2431.5 - Business developer

Misiunea programului de studiu:
Programul de licentä Administrarea Afacerilor, specializarea Economia Comertului, Turismului

Serviciilor se adreseazä absolventilor ciclului superior al invätämåntului preuniversitar liceal si iii
propune sä pregäteascä in plan itiin!ific practic speciali$i in comer!, turism servicii atåt pentru
companiile cu scop lucrativ, cat pentru cele din sectorul non-profit. Absolventii acestui program vor fi
in mäsuräsä culeagä, prelucreze analizeze informatiile economice si financiare, sä elaboreze un plan de
afaceri, sä formuleze si implementeze strategii ii politici de marketing pentru companii din domeniile:
comert, turism servicii. Printre profesiile in care absolventiipot activa se numärä:Economist, Specialist
imbunätätireprocese, Responsabil proces, Specialist in planificarea, controlul raportarea performantelor
economice, Manager general, Manager resurse umane, Manager comercial, Manager financiar, Director
vånzäri etc.
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Obiective generale:
a) asigurarea unei pregätiri de specialisti in domeniile: comer!, turism si servicii, in acord cu directiile

actuale si de perspectivä in domeniul economic, al teoriei practicii curriculum-ului, al tehnologiei
informatiei comunicärii, al proiectärii evaluärii in conditii de calitate si eficientä a procesului de
invätämånt;

b) realizarea unui invätämånt formativ, modern, centrat pe studenti orientat pragmatic spre nevoile
reale ale romåne$i, in contextul unei Uniuni Europene lärgite;

c) organizarea de programe de studii in sfera formärii continue si perfectionärii in carierä, pentru
domeniile: comert, turism $i servicii, potrivit cerin!elor unui invätämånt modern si eficient;

d) conectarea invätämåntului cu cercetarea itiinlificä, antrenarea studentilorin elaborarea de studii pe
temele actuale ale domeniilor: comert, turism si servicii;

e) realizarea de programe de cercetare in comert, turism ii servicii orientate spre temele fundamentale si
spre prioritätile actuale ale dezvoltärii proceselor sistemelor economice si ale integrärii europene a
programelor de pregätire profesionalä si orientare in carierä.

Obiective specifice:
a. In domeniul activitätii didactice:
a) transmiterea cätre studenti a cuno$intelor de specialitate, specifice domeniilor abordate,

aprofundarea completarea cuno$inlelor dobåndite anterior, necesare obtinerii unui grad adecvat de
calificare, aia incåt absolventii sä fie capabili sä actioneze in functii decizionale;

b) formarea de deprinderi ii abilitäti, care sä permitä absolventilor aplicarea cuno$intelor ii
realizarea de activitäti profesionale in domeniul economiei comer!ului, turismului serviciilor;

c) formarea la nivel individual, de competente profesionale transversale specifice domeniului
administrärii afacerilor, respectiv specializärii economiei comer!ului, turismului serviciilor, dobåndirea
cunostintelorde specialitate fundamentale intr-un Sistem operational care sä asigure studentilorcompetenta
profesionalä;

d) formarea studentilorpentru lucru in echipä.
b. in domeniul activitätii de cercetare:
a) asigurarea unui cadru optim de studiu cercetare pentru studenti, prin oferirea de cursuri si lucräri

aplicative de inaltä tinutä academicä, precum ii printr-o bogatä bazä materialä si de documentare;
b) atragerea studentilor in programele de cercetare specifice specializärii economiei comer!ului,

turismului serviciilor;
c) valorificarea rezultatelor cercetärii studentilor si a cadrelor didactice implicate, prin publicarea

acestora in reviste de specialitate $i participarea la manifestäri $iintifice;
d) valorificarea rezultatelor cercetärii in contextul socio-economic dezvoltarea caracterului aplicativ

al acestora.

c. in domeniul activitä(ii de pregätire continuä: atragerea in cadrul procesului de invätämånt a
practicienilor cu o recunoscutä competentä ii experienlä.

Competente generale

l.

2.

3.

4.

5.

cunoa$erea, intelegerea utilizarea conceptelor, teoriilor, principiilor metodelor fundamentale de
investigare si prospectare specifice economiei;
explicarea si interpretarea ideilor, proceselor, fenomenelor, stärilor si tendintelorspecifice activitätii la
nivel micro ii macroeconomic in contexte specifice societätiibazate pe cunoa$ere;
culegerea, analiza interpretarea de date informatii cantitative ii calitative referitoare la o problemä
definitä;
analiza de stäri si situatii asumarea de responsabilitäli pentru a rezolva probleme, a comunica a
demonstra rezultatele propriei activitäti;
capacita
profe

cra independent sau in echipä pentru rezolvarea de probleme in contexte
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6. utilizarea tehnologiei informatice moderne pentru tehnoredactarea de lucräri, procesarea de informatii
si accesarea de baze de date specifice activitätii din diferitele structuri organizationale;

7. comunicarea verbalä $i scrisä in scop profesional in cel pulin o limbä de circulatie internationalä.

Competente profesionale
Cl Realizarea prestatiilor in comert, turism servicii
C2 Comercializarea produselor/serviciilor

C3 Gestionarea relatiilor cu clientii si furnizorii
C4 Gestionarea si alocarea resurselor materiale si financiare
C5 Asigurarea calitätii prestatiilor in comert, turism $i servicii
C6 Asistentä in managementul resurselor umane

Competente transversale
CTI Aplicarea principiilor, normelor valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de muncä
riguroasä, eficientä ii responsabilä
CT2 Identificarea rolurilor ii responsabilitätilor intr-o echipä plurispecializatä ii aplicarea de tehnici de
relationareii muncä eficientä in cadrul echipei.
CT 3 Identificarea oportunitätilor de formare continuä valorificarea eficientä a resurselor $i tehnicilor de
invätarepentru propria dezvoltare.

I.CERINTE PENTRU OBTINEREADIPLOMEI DE LICENTÅ

l. Numär de credite la disciplinele obligatorii: 171 credite 61 credite pentru disciplina Educatie fizicä;
2. Numär de credite la disciplinele fundamentale: 60 credite
3. Numär de credite la disciplinele optionale: 9
4. Numär de credite la examenul de licentä: 10

- Proba 1. Evaluarea cuno$iintelor fundamentale $i de specialitate: 5
- Proba 2. Prezentarea suslinereaexamenului de licentä: 5

5. Discipline obligatorii necreditate: -

11. STRUCTURA ANILOR UNIVERSITARI (in numärde säptämåni)

Activitä i didactice
Ani de
studiu

1

11

111

TOTAL

Sesiuni de examene

larnä Varä Restante larnäSem. I

14

14

14

42

Sem. II

14

14

14

42

3

3

3

9

3

3

3

9

2

2

1

5

TOTAL
20

26
26
72

2

2

2

6

Vacan e

Intersemest
rialä

1
1

1

3

Varä

12

12

24

111. NUMÄRULORELOR PE SÅPTÄMANÄ

ANI DE STUDIU

11
111

TOTAL

c
10
14

14
38

s
9
11

10

34

Semestrul I

L PS
1

1

2

Semestrul II
S L PS TOTALc

IO

12
12

34

10 4
8 26
9 4

43

24

28

25

77

I Inclusiv n disciplinei Educatie fizicä (peste cele obligatorii).
ect6P'Q/
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lv. MODUL DE ALEGERE A DISCIPLINELOR OPTIONALE

ECTS 218.1, ECTS 218.2,
ECTS 218.3, ECTS 218.4

ECTS 224.1, ECTS 224.2
ECTS 326.1, ECTS 326.2

ECTS 327.1, ECTS 327.2,

crt.

1

2

3

4

Disciplinele2
din achetul o tional

ECTS 327.3

Nr.
Anul Semestrul

11

11
111

111

1

11

11

11

credite

5

4

3

4

Media creditelor

Ponderea
creditelor

3%

2%
2%

2%

90/0

V. EXAMENUL DE LICENTÅ

1. Perioada de intocmire a lucrärii de licentä: semestrul 6;
2. Perioada de definitivare a lucrärii de licentä: 2 säptämåni din semestrul 6;
3. Perioada de suslinere a examenului de licentä: iunie — iulie;
4. Examen de licentä: 10 credite

VI. MODULUL PSIHOPEDAGOGIC

Modulul Psihopedagogic reprezintä ofertä curricularä facultativä, al cärui plan de invätämånt se
regäseste anexat planului de invälämånt al specializärii.

2 Discipl• te prin coduri.
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VII. STRUCTURA PLANULUI DE iNVÅTÅMANT

ANUL 1, SEMESTRUL 1, Anul universitar 2023 - 2024

de ore de activitäti de are

Activitäti colective
Forme de activ.

didacticä

Activitäti
individuale/
independente

DISCIPLINE

icroeconomie

atematicäaplicatä in

conomie
reptul afacerilor

ontabilitate

formaticä

sihologie

imba englezä

imba francezä

imba germanä

6

0

7

o

9

0

o

104

DF

5 8

SEMESTR(JM
1. DISCIPLINE OBLIGATOR"

1.1. Disci line fundamentale

02

03

04

05

06

07

CTS 111

CTS 112

CTS 113

CTS 114

CTS 115

CTS 116

CTS 117.1

CTS 117.2

CTS 117.3

OTAL discipline fundamentale

12

2 2

2

2 1

1 1

2

1.2. Disci
2

3

4

2

3

2

2

2

18

42

56

28

42

28

28

28

252

line com lementare
08 CTS 118 ducatie fizicä DC -

10

2

2

20

28

28

280

11

55

62

48

55

52

31

31

334

47

47OTAL discipline complementare

otal parcurs obligatoriu studiu

12

28

32

28

20

16

16

164

164

13

83

94

72

83

72

47

47

498

47

47

545

14

125

150

100

125
100

75

75

750

75

75

825

15

c

4E+2Vp+1C

4E+2Vp+
IC+IC*

16

5

6

4

5

4

3

3

30

34

3

30+

3

Pentru disciplina Educatie fizicä se vor acorda calificative: A/R (Admis/Respins).
4
Numarul de erent disciplinei Educatie fizica nu se ia in calcul Ia numarul de credite total pentru disciplinele

obligatori•
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ANUL 1, SEMESTRUL 11, Anul universitar 2023 - 2024

de ore de activitäti de invätare
Activitäti colective

Forme de activ.
didacticä

Activitäti
individuale/
independente

DISCIPLINE

anagement

Statisticä
acroeconomie

arketing
imbä englezä

imba francezä

imba germanä

4 5

0

6 7 8

o

9

SEMESTRUL 2
1. DISCIPLINE OBLIGATORII
1.1. Disci line fundamentale

1 ECTS 121

2 CTS 122

03 ECTS 123

04 CTS 124

CTS 125.1

05 ECTS 125.2

ECTS 125.3

DF

otal discipline fundamentale

2

2

2

2

8

1.2. Disci

1

1

1

1

2

6

line de domeniu
06 CTS 126

07 CTS 127

cticä

omunicare relatii publice in afaceri DD 2

3

3

3

3

2

14

4

4

8

2

2

line com
2

Iff

4

4TOTAL discipline de specialitate

08 CTS 128 ducalie fizicä

OTAL discipline complementare

Otal pareurs obligatoriudestudiii

2

1.3. Disci
DC -

10

lementare
2

4

o

10

42

42

42

42

28

196

56

56

112

28

28

336

11

58

34

52

54

25

223

62

62

47

47

332

12

25

24

31

29

22

131

19

35

54

185

13

83

58

83

83

47

354

19

97

116

47

47

517

14

125
100

125

125

75

550

75

125

200

75

75

S25

15

E

4E+1Vp

c

IE+IC

5E+1C+rCk

16

5

4

5

5

3

22

3

5

8

36

3

30+
3*

5

Pentru disciplina Educatie fizicä se vor acorda calificative: A/R (Admis/Respins).
6
Numarul de credite aferent disciplinei Educatie fizica nu se ia in calcul Ia numarul de credite total pentru disciplinele

obligatorii.
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ANUL 11, SEMESTRUL 1, Anul universitar 2024 - 2025

Numärdg Ore de de invåtare
Activitäti colective

Forme de activ.
didacticä

Activitäti
individuale/
independente

1

2

3

4

DISCIPLINE

conomia serviciilor7

conomia turismuIui8

6 7 8

SEMESTRUL 3
I. Disci line obli atorii

1.1. Disci line des ecialitate
CTS 211

ECTS 212

CTS 213

CTS 214

DS

DS

undamentarea itiintei märfurilor DS

ehnici si operatiuni bancare DS

2

2

2

2

8

1

2

1

OTAL discipline de specialitate

5 CTS 215 ercetäri de marketing

OTAL discipline de domeniu

CTS 216.1
6 CTS 216.2

CTS 216.3

imba englezä

imba francezä

imba germanä

1.2 Disci line de domeniu

2 2

1.3 Disci line com lementare

2

9

3

4

3

3

13

4

4

2OTAL discipline complementare

7 CTS 217 inante

OTAL discipline fundamentale

Total discipline obligatorii

1.4 Disci line fundamentale
2 1

2 1

12 9

3

3

22

10

42

56

42

42

182

56

56

28

28

42

42

30

2

2.-
11

34

20

17

20

91

20
20

31

31

34

34

176

12

24

24

16

13

77

24

24

16

16

24

24

141

14

100

100

75

75

350

100

100

75

75

100

100

625

15

E

E

vp
c

2E+1Vp

E

c

E

4E+2C

16

4

4

3

3

14

4

4

3

3

4

4

25

ECTS 218.1

ECTS 218.2
8

ECTS 218.3
ECTS 218.4

11. DISCIPLINE OPTIONALE (specialitate)
Resurse si destinatii turistice
Eticä i inte •tate academicä
Comen electronic

Marketin di ital
OTAL disci lineo ionale

otal pareursobligatoriudestudiU

2 2 4

14 11 v 26

DISCIPLINE FACULTATIVE
orespondentä in limbä sträinä DFA

Dezvoltare regionalä ii economie

56

36

42

42

28

34 35 125 4

5E+2C+

CTS 219.1

CTS 219.2
9

CTS 219.3

CTS 219.4

ocialä

eografie economicä

ducatie fizicä

2

2DFA
DFA

1

2

3

3

2

010

17

17

47

17

16

16

16

13

58

44

33

33

168

44

44

47

47

58

58

31

69

38

33

33

33

47

750

75

75

75

75

IVp

vp

vp

C9

30

3

3

3

310

7 Disciplina Economia serviciilor reprezintä o variantä similarä disciplinei Economie in servicii care se regäse$te in standardele
ARACIS aferente domeniul Administrarea Afacerilor specializärii Economia comer!ului, turismului ii serviciilor.
8
Disciplina Economia turismului reprezintä o variantä similarä disciplinei Economie in turism care se regäse$e in standardele

ARACIS a meniul Administrarea Afacerilor specializärii Economia comer!ului, turismului ii serviciilor.
9 Pent Edu ie fizicä se vor acorda calificative: A/R (Admis/Respins).
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ANUL 11, SEMESTRUL 11, Anul universitar 2024 - 2025

Numär deore de activitå!i de invåtare
Activitä!i colective

Forme de activ.
didacticä

Activitäti
individuale/
independente

DISCIPLINE

conomie europeanä

4 5 6 7 8

SEMESTRUL 4
DISCIPLINEOBLIGATORII

9

3

3

ia—iiiiiiiiiiiiärfuri alimentare si nealimentare
i securitatea consumatorului

I I

Sistematica, calitatea ii sigurata

01

02

03

05

06

07

08

CTS 221

TOTAL discipline fundamentale

racticä

arketingul serviciilor

1.1. Disci

1.2. Disci
DS

DS

line fundamentale

line de s ecialitate
CTS 222

CTS 223 2 1

TOTAL discipline de specialitate

6 6

3

6 9

O

10

42

42

84

42

126

11

34

34

34

34

12

24

24

24

24

13

58

58

58

58

14

100

100

75

100

175

15

E

c
E

IC+IE

16

4

4

3

4

7

CTS 224.1

CTS 224.2

CTS 225

CTS 226

CTS 227

1.3. Disci lineo •onale domeniu

1.3.Disci line de domeniu
ärfurilor

treprenoriat

ogistica märfurilor12

siguräri reasiguräri

2

2

2

8

2

1

1

4 2

4

3

3

14

2

56

42

42

196

28

392

28

20

34

34

88

24

24

24

96

44

58

58

204

100

100

100

E

E

E

4

4

4

12TOTAL discipline de domeniu

CTS 228. I imba englezä
CTS 2282 imba francezä
CTS 228.3 imba germanä

400 3E+1Vp
1.4 Disci line com lementare

2OTAL discipline complementare

Total pareur$ obligatoriude Studiti

09 CTS 229 ducatie fizicä

discipline facultative

21 26 47

i70 367

75

5E+iVp 3075012 s 6 28

DISCIPLINE FACULTATIVE
DFA 2

2

2

2

47 47

47

75 C13 314

10
Numarul de credite aferent disciplinei Educatie fizica nu se ia in calcul Ia numarul de credite total pentru disciplinele

obligatorii.

11 Disciplina Märfuri alimentare $i nealimentare si securitatea consumatorului reune$edouä discipline cuprinse in standardele

ARACIS aferente domeniul Administrarea Afacerilor si specializärii Economia comertului, turismului 5i serviciilor, respectiv
Märfuri alimentare ii securitatea consumatorului ii Märfuri nealimentare securitatea consumatorului.
12 Disciplina Logistica märfurilor reprezintä o variantä similarä disciplinei Logistica ii distribu!ia märfurilor care se regäse$e in
standardele ARACIS aferente domeniul Administrarea Afacerilor specializärii Economia comer!ului, turismului ii serviciilor.
Aceastä variantä a titlului disciplinei a fost adoptatä pentru compatibilizarea planurilor de invätämånt cuplarea cursului cu cel

de la specializarea Marketing, disciplina Logistica märfurilor.
13 Pentru disciplina Educatie fizicä se vor acorda calificative: A/R (Admis/Respins).
14
Numarul de credite aferent disciplinei Educatie fizica nu se ia in calcul Ia numarul de credite total pentru disciplinele

obligat

er Danielniv.d .B
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ANUL 111, SEMESTRUL 1, Anul universitar 2025 - 2026

Numär de ore de de invätare
Activitäti colective Activitäti

individuale/
independente

DISCIPLINE

.2

4 7 8 9

SEMESTRUL 5
1. DISCIPLINEOBLIGATORII

1.1 Disci line des ecialitate
01

02

03

04

05

06

07

CTS 311

CTS 312

ehnologii hoteliere ii de restaurant

urse internationale de märfuri

TOTAL discipline de specialitate

DS

DS

1.2 Disci line de domeniu
CTS 313

CTS 314

CTS 315

CTS 316

CTS 317

08 ECTS 318

omportamentul consumatorului
Sisteme informationale de gestiune

anagement strategic

aliza economico-financiarä

anagementul calitätii
Simuläri in afacer115

TOTAL discipline de domeniu
Total parcursobligatoriude studiu

2

2

2

2

2

10

14

2

2

2

8

10

2

2

2

3

3

6

4

2

4

4

3

3

20

26

10

42

42

84

56

28

56

56

42

42

280

364

11

30

20

50

24

31

20

24

38

30

167

217

12

28

13

41

20

16

24

20

20

28

128

169

13

58

33

91

44

47

44

44

58

58

295

386

14

100

75

175

100

75

100

100

100

100

575

750

15

E

c

IE+IC

E

c
E

E

E

E

5E+1C
6E+2C

16

4

3

7

4

3

4

4

4

4

23

30

15 Disciplina Simuläri in afaceri reprezintä o variantä similarä disciplinei Proiecte economice si jocuri de intreprindere care se

regäse$e in standardele ARACIS aferente domeniul ii specializärii Administrarea Afacerilor. Aceastä variantä a titlului
disciplinei a fost adoptatä pentru compatibilizarea planurilor de invätämånt ii cuplarea cursului cu cel de la specializarea
Marketing, di Simuläri de marketing in afaceri.

p az er aniel.dr.
Decan

Prof.univ.dr.Topor loan Dan
9

Director de De artament
Conf.univ.dr. M

•
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ANUL 111,SEMESTRUL 11, Anul universitar 2025 - 2026

Numär d' ore de active '

Activitäti colective
Forme de activ.

didacticä

Activitäti
individuale/
independente

DISCIPLINE

4 5 678

C

9

SEMESTRUL6
1. DISCIPLINEOBLIGATORII

1.1 Disci line des ecialitate
1

2

3

04

05

06

07

CTS 321

CTS 322

CTS 323

ehnica operatiunilor de turism
ranzactii tehnici comerciale
coturism turism rural

TOTAL discipline specialitate

DS

DS

DS

1.2 Disci

4

3

3

10

line de domeniu
CTS 324

CTS 325

CTS 326.1

CTS 326.2

CTS 327.1

ECTS 327.2

ECTS 327.3

anagementul resurselor umane DD
etodologia elaborärii lucrärii de

licentä

2

1.2.2 Disci line o

4

4 4

domeniu
erchandising

Management comercial

Servicii internationale

Concurenä i re ri

Gestiunea financiarä a intre

ionale

1

5

O

10

56

42

42

140

56

56

56

42

210

350

2

11

10

22

22

54

24

114

10

30

178

232

12

9

11

11

31

20

80

9

28

137

168

13

19

33

33

85

44

194

19

58

315

400

14

75

75

75

225

100

250

75

100

525

750

15

E

E

c

2E+1C

E

E

c

16

3

3

3

9

4

10

3

4

rinderii

otal discipline domeniu

Total pareursobligatoriu de studiu

Daniel

2

6

12

Decan

4

3

15

25

2E+1Vp 21

4E+2C 30
+JVp

Director de Departament
Prof.univ .dr.Topor loan Dan

10
Conf.univ.dr. M 1 ia - Stefania



VIII. Structura orelor de activitate didacticä dupä caracterul disciplinelor impuse de asigurarea pregätirii

Discipline

obli atorii
Discipline
fundamentale

Discipline din

domeniu

An I

Sem I

18x14=252

An I

Sem II
14x14= 196

8x14= 112

An II
Sem I

3x14=42

4x14=56

An 11

Sem 11

3x14=42

An 111

Sem I
An 111

Total

IOX 140 20x14=280

Din care nr. de ore alocate ntru Metodolo •aelaborärii lucrärii de licen
17x14=238 13x14= 182 6,x 14=84

Sem II

lixi4=154

4x14=56
IOx14=140Discipline din

ecialitate
Discipline
com lementare

Discipline
disponibile la

Total ore

2x14=28 2x14=28 2x14=28 2x14-28

532

742

56

644

112

2086

IX. Structura orelor de activitate didacticä dupä continutul disciplinelor de studiu

Discipline

Discipline
obligatorii
DO
Discipline
optionale

Total
discipline
obligatorii
o ionale

An I

Sem I

20x14=280

280

An I

Sem 11

24x14=336

336

An II Sem
1

22x14=308

4x14=56

378

An 11

Sem 11

=336

392

An 111

Sem I

26X14=364

364

An 111

Sem II

18x14= 252

7x14-98

350

Procent

26%

3%

30%

5%

100%

Total

1876

210

2086

Stand.
ARACIS

25-30%

35-40%

25-30%

5-10%

sub

Procent

89,930/0

10,070/0

100%

X. Numärul de ore pentru intregul ciclu al studiilor de licentä

Anul

1

I

11

11

111
111

Total

tofo

Semestrul

1

2
1
2

1

2

r Daniel

Numärul de
säptämåni

14

14

14

14

14

14

Numär de
ore/säptämånä

20
24
26
28
26
25

Media = 149/6
= 24,83

Numär de
ore lucrare
de licen

56

TotalOre

20x14-280
24x14=336
26x14=364
28x14=392
26x14=364
25x14=350

2086

oi.u
Decan

Prof.univ .dr.Topor loan Dan
11

Director de De artament
Conf.univ.dr.M n Sil va - Stefania



Universitatea „1 Decembrie 1918" din Alba Iulia
Facultatea de *tiinte Economice
Departamentul de Administrarea Afacerilor ii Marketing
Calificarea Economia Comer!ului, Turismului fi Serviciilor
Nivelul de studii Licentä

Grila 2. Stabilirea corelatiilor dintre competentele transversale ariile de continut disciplinele de studiu creditele alocate

Compete profesionale

Cunoasterea, intelegerea
conceptelor, teoriilor

metodelor de bazä ale

domeniului qi ale ariei de
specializare; utilizarea lor
adecvatä in comunicarea
profesionalä

Utilizarea cunostintelorde bazä
pentru explicarea si interpretarea

Competente explicite prin desciptori de nivel

Cl.l.
Definirea adecvatä a conceptelor principiilor specific teoriei

economice, precum a celor din domeniul comertului,
turismului 5i serviciilor

C2.1

Descrierea modalitätilor de concepere a produsului
turistic, a tehnicilor de comercializare a comportamentului
agentilor economici in contextul creat de legislatia

regulamentele aferente in vigoare.

C3.1
Definirea conceptelor privind cererea oferta de bunuri
servicii, inclusiv tn activitatea de turism, a
comportamentului consumatorilor a normelor de
protectie a acestora

C4.1

Descrierea conceptelor principiilor evidentei contabile
aplicate in finan!area activitätilorde comert, turism, servicii,

precum a metodologiei indicatorilorde fundamentare a

alocärii resurselor

C5.1
Definirea adecvatä a conceptelor principiilor specific
managementului calitätii aplicat serviciilor

C6.1
Identificareaadecvatä a conceptelor legate de
planificarea, organizarea, coordonarea controlul
activitätii resurselor umane Tn contextul specificitätii pietei

muncii din domeniul administrärii afacerilor

Explicarea interpretarea de date si informatii din
punct de vedere cantitativ 5i calitativ, pentru formularea

Discipline de studiu

DI Microeconomie
D2 Economia serviciilor
D3 Economia turismului

D4 Mana ement
D5 Ecoturism si turism rural

D6 Tehnolo ii hoteliere si de restaurant

D7 Com ortamentul consumatorului
D8 Mana ementul calitätii
D9 Contabilitate

DIO Tehnica o eratiunilorde turism

DI I Antreprenoriat
D12 Macroeconomie
D13 Marketin
DI 4 Fundamentarea stiintei märfurilor

DI 5 Resurse ii destina!ii turistice
DI 5 Eticä 9i integritate academicä
DI 5 Come electronic

D16 Asi uräri si reasi uräri

DI 7 Finante
DI 8 Economie europeanä
DI 9 Burse internationale de märfuri

D20 Mana ement strate ic
D21 Cercetäri de marketin
D22 Servicii internationale
D22 Concurentä 9i preturi
D22 Gestiunea financiarä a intre rinderii

D23 Tranzactii si tehnici comerciale
D24 Simuläri in afaceri

D25 Merchandising

DI Mana ement
D2 Com ortamentul consumatorului
D3 Contabilitate

pe disci
5

4
4
5

3

4

4
4
5

3

4
5

5

3

5

4
4
4
3

4
4
4

3

4
3

5

4

5

linä
Credite

Pe com onen
3/5

1/4
1/4
1/5
1/3
1/4
1/4
1/4

2/5
1/3

2/4

2/5
2/5
1/3
2/5

2/4

2/4
1/4

1/3

2/4
2/4

1/3
1/4
3/3

2/5

1/4

3/5

Se va mentiona numärul de credite prin care disciplina respectivä contribuie Ia realizarea compentelor

Prof.u
Decan,

or loan Dan

din total de credite alocate disciplinei potrivit planului de invätämänt.

Director part ent,

Conf.univ.dr aica ilvia - Stefania



unor variate tipuri de concepte,
situatii, procese, proiecte etc.

asociate domeniului

C3. Aplicarea unor principii si
metode de bazä pentru rezolvarea de
probleme/situatii bine definite, tipice

domeniului in conditii de asistentä

de argumente decizii concrete asociate comer!ului,
turismului serviciilor

C2.2
Explicarea interpretarea fluxurilor si a tehnicilor de
comercializare diferentiat dupä natura produselor $serviciilor

C3.2
Explicarea ii interpretarea fenomenelor si proceselor
economice specifice comertului, turismului serviciilor
pe baza conceptelor privind cererea 5i oferta de servicii

a comportamentului consumatorilor

C4.2
Explicarea interpretarea de situatii/procese concrete
din domeniul comertului, turismului serviciilor pe
baza conceptelor principiilor evidentei contabile si a

utilizärii indicatorilorpentru explicarea ii interpretarea
situatiilor analizate

C5.2
Explicarea 5i interpretarea unor variate tipuri de

concepte, situatii procese asociate sistemelor de
asigurare a calitä!ii in servicii

C6.2
Explicarea interpretarea de situatii/procese concrete din
domeniul administrärii afacerilor pentru interpretarea corectä a
evolutiilor pietei muncii a evolutiilor din interiorul firmelor Tn

ceeace rive te an a'a ii

Rezolvarea problemelorin contexte bine definite
asociate: conceperii, planificärii ii executärii de
activitäti in cadrul firmelor de comert, turism servicii

C2.3
Aplicarea unor modele instrumente de organizare a

spatiilor de vänzare depozitare

Rezolvarea de probleme simple, bine definite, asociate
vänzärii produselor, inclusiv a celor turistice, prin
consilierea clientului in luarea deciziei de cumpärare

C4.3
Elaborarea de calcule pentru diferite situatii alternative
(variante decizionale) in alocarea de resurselor

D4 Statisticä
D5 Mana ementul calitätii
D6 Asi uräri si reasi uräri

D7 Marketin ul serviciilor
D8 Economie euro eanä
D9 Sisteme informationale de estiune
DIO Burse internationale de märfuri

DI 1 Tranzac •i si tehnici comerciale
D12 Simuläri in afaceri
DI 3 Servicii internationale
DI 3 Concurentä preturi
DI 3 Gestiunea financiarä a intre rinderii

DI 4 Informaticä

DI 5 Economia serviciilor
DI 6 Economia turismului

DI 7 Fundamentarea stiintei märfurilor

DI 8 Ecoturism si turism rural

DI 9 Märfuri alimentare si nealimentare si
securitatea consumatorului
D20 Tehnologii hoteliere ii de restaurant

DI Matematicä a

D2 Mana ement
D3 Statisticä
D4 Marketin
D5 Practicä
D6 Antre renoriat

licatä in economie

calificatä

prof

D7 Marketin ul serviciilor
D8 Märfuri alimentare si nealimentare ii
securitatea consumatorului
D9 Lo istica märfurilor

DIO Com ortamentul consumatorului
DI 1 Tehnolo ii hoteliere si de restaurant

D12 Mana ementul calitätii
D13 Mana ementul resurselor umane
D14 Mana ement strate ic
D15 Tehnica o eratiunilorde turism
D16 Simuläri in afaceri

4
4
4

4
4
3

3

3

4
4

4
4
4
3

3

4

4

6

5

4
5

3

4
4
4

4
4
4
4
4
4
3
4

2/4
1/4
2/4
2/4
1/4

3/3
2/3

1/3
1/4
2/4

2/4
2/4
1/4
1/3
2/3
2/4

6/6
1/5

1/5
0,5/3

1/4

2/4

2/4

2/4
2/4
1/4
1/4

1/3

1/4

Decan,
To or loan Dan

Director d rta ent,

Conf.univ.dr. aica ilvia - Stefania



C4. Utilizarea adecvatä de criterii

metode standard de evaluare, pentru
a aprecia calitatea, meritele si limitele
unor procese, programe, proiecte,
concepte, metode teorii

C5. Elaborarea de proiecte
profesionale cu utilizarea unor
principii metode consacrate in

C5.3
Aplicarea unor principii metode de bazä pentru
rezolvarea de probleme/situatii specifice asigurärii
calitätii Tn comert, turism servicii

C6.3
Rezolvarea de probleme, situatii, studii de caz specifice
resurselor umane: recrutare, selectie, motivare,
salarizare, orarul de muncä., formare
CI .4
Culegerea prelucrarea de date din surse documentare
alternative din activitatea curentä, pentru evaluareafactorilor

care influenteazä realizarea prestatiilor tn

organizatiile din comert, turism servicii
C2.4
Analiza critic-constructivä a relatiilor dintre
consumatorii furnizorii specifici domeniului comert,
turism servicii
C3.4
Fundamentarea de studii analize, organizatorice de

eficientä a activitätii firmelor in vederea acordärii de
consiliere 5i asistentä
c 4.4

Fundamentarea necesarului de resurse materiale 5i
financiare in raport cu cerin!ele volumului eficientei
organizatiilor de comert, turism, servicii
(35.4
Evaluarea particularizarea metodelor modelelor de
asigurare a calitätii la specificul organizatiilorde comeri,
turism servicii
C6.4
Estimarea necesarului de resurse umane in raport cu
cerin ele de volum i eficien ä a or aniza iei
Cl.5
Realizarea de proiecte profesionale prin utilizarea
conceptelor, principiilor ii metodelor specifice
domeniului comert, turism, servicii

C2.5
Fundamentarea de planuri de comercializare, de oferte,
de programe de promovare — publicitate, promovare
directä, relatii publice, marketing direct

C3.5
Consiliere asistentä prin elaborarea de proiecte

profesionale care räspund problemelorconcrete ale
clientilor
C4.5
Participarea la fundamentarea de studii de
refezabilitate i fezabilitate a investi iilor entru afaceri

DI 7 Analizä economico-financiarä

DI 8 Metodologia elaborärii lucrärii de licentä

DI 9 Cercetäri de marketing

DI Microeconomie
D2 Macroeconomie
D3 Practicä
D4 Tehnici si o eratiuni bancare
D5 Lo istica märfurilor

D6 Finante
D7 Managementul resurselor umane

D8 Tehnica opera!iunilor de turism
D9 Analizä economico-financiarä

DIO Economie euro eanä
DII Metodolo ia elaborärii lucrärii de licentä
D12 Resurse si destinatii turistice
D12 Eticä 9i integritate academicä
DI 2 Comer! electronic

DI Comunicare si rela ii

D2 Marketin
D3 Practicä
D4 Economia serviciilor
D5 Economia turismului

ublice in afaceri

domeniu

Prof.u

D6 Tehnici si operatiuni bancare
D7 Marketingulserviciilor
DB Mana ementul resurselor umane
D9 Metodolo ia elaborärii lucrärii de licentä
DIO Tranzactii si tehnici comerciale
DI I Simuläri in afaceri

4

10

4

5
5
3
3

4
4

4

3

4

4
10
5

5

5

3

4
4
3

4

4
10
3

4

2/4

2/10

2/4

2/5
3/5
0,5/3
2/3
2/4
2/4

1/3

2/4

2/4

3/10
3/5

2/5
2/5
0,5/3

2/4
1/3

1/4

1/4

2/10
1/3

1/4

Decan,
.d opor loan Dan

Director
Conf.univ.dr. aica

ment,
ilvia - Stefania



C5.5
Realizarea de studii secventiale de implementare a

calitätii pentru cazuri practice bine definite in conditii
de asistentä calificatä

C6.5
Fundamentarea de proiecte de recrutare, selectie,
motivare, salarizare a resursei umane din domeniul
administrärii afacerilor

Competente transversale

CTI
Aplicarea principiilor, normelor valorilor de eticä profesionalä in cadrul propriei strategii de
muncä riguroasä, eficientä responsabilä

CT2
Identificarea rolurilor responsabilitätilor tntr-o echipä plurispecializatä aplicarea de tehnici de

relationare muncä eficientä in cadrul echipei.

CT3
Identificareaoportunitätilorde formare continuä valorificarea eficientä
a resurselor tehnicilor de invätare pentru propria dezvoltare

Discipline de studiu

DI Mana ement
D2 Practicä
D3 Psihologie
D4 Dre tul afacerilor
D5 Mana ementul calitätii
D3 Metodolo ia elaborärii lucrärii de licen ä
DI Educatie fizicä
D2 Comunicare si relatii ublice in afaceri
D3 Practicä
D4 Metodolo ia elaborärii lucrärii de licen ä
D5 Mana ementul resurselor umane
DI Practicä
D2 Elaborarea lucrärii de Icentä

D3 Limba en Iezä/francezä/ ermanä
D4 Cores ondetä tn limbä sträinä

D5 Informaticä

D6 Comunicare si relatii ublice Tn afaceri

pe disci
5
3

3

4
4
10
2*
5
3

10

4
3
10
3
3

4
5

Director de

Credite
Iinä

ent,

Pe com eten
1/5

0,5/3
3/3

1/4

1/10

2/5
0,5/3

1/10
1/4

0,5/3
1/10
3/3

2/4
1/5

Prof.uni
Decan,

por loan Dan Conf.univ.dr. Ican via - Stefania



MINISTERUL EDUCATIEI
UNIVERSITATEA „l DECEMBRIE 1918" DIN ALBA IULIA
FACULTATEADE ISTORIE, LITERE $TIINTE ALE EDUCATIEI
DEPARTAMENTULPENTRU PREGÄTIREA PERSONALULUI DIDACTIC

Prof.uni . 'ie REAZ

PLAN DE iNVÄTÄMÄNT
al DEPARTAMENTULUI PENTRU PREGÄTIREA PERSONA t) | IPACT

pentru programul de studii psihopedagogice de 30 de [tee

Nivelul I (initial) de certificare pentru profesia didact
- monospecializare -

Valabil incepånd cu anul universitar 2023-2024

Discipline de invätämånt

Perioada de Numär de
studiu a ore pe
disciplinei säptämånä

Curriculum-nucleu

Total ore

NumärForme de
evaluare

A

obli
28

28

MPl 1101

MPl 1202

MPl 2303

MPl 3607

MPl 2404

MPl 3505

MPl 3506

MPl 3608

Disci line de
Psihologia educaliei

Pedagogie I:
- Fundamentele pedagogiei
- Teoria ii metodologia

curriculum-ului
Pedagogie II:

re ätire siho eda o icä fundamentalä
1 14

1 2 14

28

28

Total

atorii
56

56

- Teoria metodologia instruirii
- Teoria si metodologia evaluärii

Managementul clasei de elevi 111 6 14 1 1 14 14 28

Disci line de re ätire didacticä i racticä de s ecialitate obli atorii
Didactica specializärii - Economia
comer!ului, turismului si serviciilor
Instruire asistatä de calculator

Practicä pedagogicä de specialitate in
invätämåntul preuniversitar (I) -

Economia comercului, turismului si
serviciilor

Practicä pedagogicä de specialitate in
invä!ämåntul preuniversitar (II) -

Economia comer!ului, turismului ii
serviciilor

111

111

111

111

5

5

6

6

14

14

12

2

1 1

3

3

14

140

14

42

36

218

28

42

36

358

10

c

c

c

5E+3CTOTAL - Nivelul 1

Examen de absolvire: Nivelul I

Precizäri:

credite

11

5

5

3

2

3

2

30
5

2.
3.
4.

5.

Numärul de säptämåni ii, respectiv, numärul de ore pentru practica pedagogicä de specialitate rezultä din faptul cä, potrivit
standardeloractuale, ultimul semestru al studiilor universitare este de 10-12 säptämåni.
Perioada de 2 säptämåni pentru examenul de absolvire este alocatä pentru finalizarea portofoliului didactic.
Se aplicä ii in cazul studiilor universitare de licentä cu durata 4/5/6 ani.
C = Cursuri, A = Activitäti aplicative (seminarii, laboratoare, practicä).
Planul de invä!ämånt este aprobat prin OME nr. 4.139

/ 29.06.2022, Tabelul nr, 2a din Anexa 2.

DECAN,
CONF.UNIV. DR. BARBULE GABRIEL DAN

DIRECTOR DE
CONF.UNIV. DR. T

AMENT,
ANA CRISTINA


