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PLAN DE tNVÄTÄMÄNT

I.DESCRIEREA SINTETICÄ A PROGRAMULUI DE STUD"

Denumirea programului de studii: SOCIOLOGIE
Domeniul fundamental: $TIINTE SOCIALE
Domeniul de licentä: SOCIOLOGIE
Titlul absolventului:LICENTIAT IN SOCIOLOGIE
Durata studiilor: 3 ani/6 semestre/180 de credite

ctor,FD

NIÉL

Forma de tnvätämånt: IF
Finalizarea studiilor:
Calificäri/oportunitäti:
teritoriala (263221).

Examen de licentä (scris)
sociolog (263201); promotor local (263220); specialist planificare

Compatibilitatea cu cadrul european/international al calificärilor:
Cod ESCO: ESCO/cod ISCO-08: 2632 (Sociologists, anthropologists and related professionals:
sociolo ist
Acces in ciclurile de masterat si doctorat in Sociologie.
Valabil tncepånd cu anul universitar 2024/2025

II. MISIUNE, OBIECTIVE REZULTATE ALE PROGRAMULUI DE STUD"

11.1. MISIUNE:
Misiunea programului este in acord cu misiunea Universitätii, de a forma speciali?ti bine

pregätiti pentru piata muncii, respectiv de formare a speciali#tilor Tn domeniul Sociologie cu
competente pentru cercetarea interpretarea datelor sociale de la nivel de grup, organizatii,
comunitate qi societate.

11.2. OBIECTIV GENERAL: Pregätirea de specialiqti pentru ocupatiile de sociolog, promotor local
specialist planificare teritorialä, dar in alte ocupatii unde sunt solicitate competente de sociologie, in
acord cu cerintele de vårf ale domeniului de pe plan national international, tn conditiile unui

tnvätämänt formativ centrat pe student, conectat la nevoile societätii moderne, axat pe valorificarea
conceptelor, instrumentelor qi competentelor de bazä, actuale din domeniul sociologiei, coroborat cu
cultivarea unei atitudini proactive fatä de cunoaqterea dezvoltarea socialä.

OBIECTIVE SPECIFICE:
1. Insu$reacuno+tintelor teoretice necesare cercetärii interpretärii datelor sociale la nivel de

grup, organizatii, comunitate qi societate;
2. Formarea abilitätilor necesare proiectärii de cercetäri aplicate la nivel de grup, organizatii,

comunitate qi societate;
3. Dezvoltarea abilitätilor de comunicare colaborare in echipe mixte avånd obiective de

cercetare dezvoltare socialä.

11.3. REZULTATE ALE tNVÄTÄRllASIGURATE PRIN PROGRAMUL DE STUD":

II. 3.1. Competente profesionale (ESCO):
RI. Identificä teme de cercetare: Stabileste aspecte de ordin social, economic sau politic pentru a le
explora si pentru a efectua cercetari cu privire la acestea.
R2. Gestioneaza date in domeniul cercetärii: Produce si analizeaza date stiintifice sociologice
provenite din metodele de cercetare calitativa si cantitativa.
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R3: Efectueazä cercetäri sociologice:Se angajeaza in conceperea sau crearea de noi cunostinte
prin formularea de tntrebari tn legatura cu tema investigatä, prin cercetarea, imbunatatirea sau
dezvoltarea de concepte, teorii, modele, tehnici, instrumente, software sau metode operationale si prin
utilizarea de metode si tehnici stiintifice.
R4. Aplicä metode #tiintifice: Aplica metode si tehnici stiintifice pentru investigarea fenomenelor,
dobåndind noi cunostinte sau corectånd si integrånd cunostintele anterioare.
R5. Monitorizeaza tendintele sociologice: Colecteaza si analizeaza date pentru a examina
tendintele si miscarile sociologice din societate.
R6. Desfäparä activitäti de cercetare la nivel interdisciplinar: Desfasoara activitati de cercetare

dincolo de limitele disciplinare si functionale.
R7. Evalueazä activitäti de cercetare: Evalueaza progresele, impactul si rezultatele cercetärilor din
domeniul säu de expertizä.
R8. Aplicä tehnici de analizä statisticä: Utilizeaza modele (statistici descriptive sau inferentiale) si
tehnici (extragerea datelor sau Tnvatarea automata) in scopul analizarii statistice, precum si
instrumente TIC pentru a analiza datele, a descoperi corelatii si a prognoza tendinte.
R9. Dezvoltä strategii de comunicare: Gestioneaza sau contribuie la conceperea si punerea tn

aplicare a planurilor de comunicare interna si externa ale unei organizatii, inclusiv prezenta sa online.

RIO. Gånde$e in mod abstract: Demonstreaza capacitatea de a utiliza concepte sociologice sau
conexe pentru a crea si intelege generalizarile si de a le corela sau conecta la alte elemente,
evenimente sau experiente.
RI 1. Asigurä managementul de proiect: Gestioneaza si planifica diversele resurse, cum ar fi
resursele umane, bugetul, termenul, rezultatele si calitatea necesare pentru un anumit proiect, si
monitorizeaza progresele inregistrate tn cadrul proiectului pentru a realiza un obiectiv specific tntr-o
anumita perioada de timp si cu un buget prestabilit.
R12. Prezintä rezultatele analizelor: Elaboreaza documente de cercetare sau sustine prezentari
pentru a raporta rezultatele unui proiect de cercetare si analiza desfasurat, indicänd procedurile de
analiza si metodele care au condus la rezultatele respective, precum si posibile interpretari ale
rezultatelor.

11.3.2 Competente transversale (ESCO):
RTI. Dä dovadä de auto-reflectie: Analizeaza tn mod eficace, regulat si sistematic propriile actiuni,
performante si atitudini si face ajustarile necesare, cautänd oportunitati de dezvoltare profesionala
pentru a elimina lacunele tn materie de cunostinte si practici tn domeniile identificate.
RT2. Modereazä discutii: Aplica tehnici si metode de moderare pentru a conduce discutii intre doua
sau mai multe persoane, inclusiv in situatii precum ateliere, conferinte sau evenimente online. Asigura
corectitudinea si caracterul politicos al dezbaterii.
RT3. Utilizeaza software de comunicare qi colaborare: Utilizeaza instrumente si tehnologii digitale
simple pentru a comunica, a interactiona si a colabora cu ceilalti.

III.CERINTE PENTRU OBTINEREA DIPLOMEI DE LICENTÄ

1. Numär de credite la disciplinele obligatorii:
2. Numär/procent de credite la disciplinele optionale:
3. Numärul de credite pentru examenul de finalizare a studiilor:

143
37 (20,550/0)
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MODULUL PSIHOPEDAGOGICREPREZINTÄ OFERTÄ CURRICULARÄ FACULTATIVÄ, A
CÄREI PLAN DE iNVÄTÄMÄNTSE REGÄSE$TEANEXAT PLANULUI DE iNVÄTÄMÄNTALSPECIALIZÄRII.

IV.s.T TURA ANILOR UNIVERSITARI (iN NUMÄR DE SÄPTÄMÄNI)

Rec
Prof. qi. ni I
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Activitäti
didacticeANI DE

STUDIU

TOTAL

3

Sesiuni de examene
Practicä

•

larnä Varä Toamnä*
Sem.

14
14
14

42

Sem

14
14

42

3

3

3

9

3

3

10

2

2

4

3

3

larnä

2

2

2

6

Vacante

Intersemestrialä

1

1

1

3

Varä

13
10

23
* Sesiune restante
**12 säpämåni+ 2 säptämåni de stagiu pentru elaborarea lucrärii de licentä

V. NUMÄRUL ORELOR PE SÄPTÄMÅNÄ PARCURSUL OBLIGATORIU DE STUD"

ANI DE
STUDIU

TOTAL

Semestrul I Semestrul II

c
10
11

12

33

s
10
7

8

25

L

2

4

6

P

2

2

TOTAL
22
22
22

66

c
10
11

10
31

s
11
9

6

26

L

1

2

2

5

p

4

TOTAL
22
22
22

66

VI. CONDIT" DE PROMOVARE A ANILOR DE STUDIU
(parcursul obligatoriu)

Conform Regulamentului privind activitatea profesionalä a studentilor pentru Ciclul I — licentä i
pentru Ciclul II — master, aprobat de Senatul UAB, pentru accesul in an superior, studentii trebuie sä
cumuleze un numär de minim 20 credite de studii transferabile aferente disciplinelor obligatorii qi
optionale din planul de tnvätämänt. (art. 37).

VII. MODUL DE ALEGERE A DISCIPLINELOR OPTIONALE*

Nr. crt.

1.
2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

Disciplineleldin pachetul
optional

soc 205, 206

soc 207, 208

soc 214, 215

soc 216, 217

soc 305, 306

soc 307, 308

soc 312, 313

soc 314, 315

soc 316, 317

Anul Semestrul

II

Nr. credite

4

5

4

5

5

5

5

5

5
I

Se alege o singurä disciplinä din fiecare pachet de discipline optionale.
* Oferta de discipline optionale se prezintä sub formä de pachete (unul sau mai multe) de minimum douä discipline.
Studentul are obligatia de a alege cate o disciplinä optionalä din fiecare pachet. Pentru fiecare pachet, devine obligatorie
disciplina care intrune$e cele mai multe optiuni ale studentilor.

VIII. EXAMENUL DE LICENTÄ

de elaborare a lucrärii de licentä: semestrele 5 - 6
2.periqå4a definitivare a lucrärii de licentä: 2 säptämåni din semestrul 6

erita'4d sustinere a examenului de licentä: iunie-iulie/septembrie/februarie
Re

W.dr.Pro . iel Conf. univ. dr. udorascu Mihaela Miruna
Director departament,

Lect.univ.dr.Bara nica Angela
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4. Examenul de licentä: 10 credite, din care:
Proba de cun09tinte fundamentale si de specialitate: 5 credite
Sustinerea lucrärii de licentä: 5 credite

Pro W. dr re iel Conf. univ. dr. Tu orascuMihaelaMiruna
Director departament,

Lect.univ.dr.BaraM ica Angela



5

IX. STRUCTURA PLANULUI DE iNVÄTÄMÄNT

ANUL 1 2024-2025
Numär de ore de activitäti de invätare

Activitäti colective
Forme de activ.

didacticä

Activitäti
individuale pe
semestru

DISCIPLINE

3

z
1 2

01 SOCIOI

02 SOCIO
SOCIOo

04 SOCIO

05 soci05
06 SOC106
07 soci07

08 soci08

U)

6

o

7 8 9

SEMESTRUL 1

DISCIPLINE OBLIGATOR"

Metodologia cercetärii tn *tiintele
sociale

Introducere Tn sociologie

Sociologia familiei
Voluntariat responsabilitate
socialä

Scriere academicä

Economie

Informaticä aplicatä

Limba sträinä (englezä/ francezä/
germanä)

F

F

s

s

c
c

2

2

2

2

2

2

1

1

2

1

1

2

4

3

3

2

3

3

O

10

56

42

42

28

42

42

Total parcurs obligatoriu de studiu 10 10 2

SEMESTRUL 2

22 308

DISCIPLINE OBLIGATOR"

09 SOCIO

10 SOCII
11 socill
12 soci12
13 SOCII
14 socil

Metode 9i tehnici de cercetare
socialä

Psihologie socialä
Relatii interetnice
Sociologia religiei

Politici publice

Educatie fizicä

D

s
s

2

2

2

2

1

2

2

1

5

4

3

4

4

2

22Total parcurs obligatoriu de studiu

TOTAL ANUAL

10 11

70

56

42

56

56

28

308

616

11

64

63

38

63

23

261

75

64

63

64

64

330

591

12

30

20

20

47

20

10

22

181

30

30

20

30

30

22

162

343

13

94

83

58

47

83

33

22

105

94

83

94

94

22

492

934

o

14

150

125

100

75

125

75

50

750

175

150
125

150

150

50

800

1550

LL

15

c

E

E

E

E

E

C

IOE

z
16

3

5

3

30

7

6

5

6

(2)*

30
(32)
60
(62)

* Creditele aferente disciplinei Educatie fizicä (SOCI 14) nu au fost incluse tn calculul total pe semestru/an universitar.

Rector,
Prof. uni

Deca n,
Conf. univ. dr. Tu ora}cuMihaelaMiruna

Director departament,
Lect.univ.dr.BaraM ica Angela
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ANUL II (2025-2026)

Numär de ore de activitäti de tnvätare
Activitäti colective

Forme de activ.
didacticä

Activitäii
individuale pe
semestru

z
1

3

o
2

DISCIPLINE

3 4

3
0

5

Q)

6

o

7

'8

8

SEMESTRUL 3

DISCIPLINE OBLIGATOR"

2

10

5601 soc201

02 soc202

03 SOC203
04 SOC204

SOC205
05

SOC206

SOC20706
soc208

Teorii sociologice contemporane

Dezbateri actuale tn teoria qi
cercetarea sociologicä
Sociologia comunitätilor

Metode de cercetare calitativä

D 22

s 22
2

DISCIPLINE OP IONALE
Introducere in programe de analizä a
datelor cantitative
Introducere in programe de analizä a

datelor calitative
Sociologia deviantei
Calitatea vietii

Total parcurs obligatoriu de studiu

2

11 7 4

SEMESTRUL 4

9

4

4

4

22

11 12

24

13

94

14

150

E

15

E

50 19 69 125 E56

56 49 20 69 125 E

56 28 16 44 100 c

126 442

DISCIPLINE OBLIGATOR"
207 soc209

08 soc210
09 soc211
10 soc212

11 soc213

soc214
12

soc215
SOC216

13
soc217

Statisticä socialä

Paradigme ale sociologiei

Practica de specialitate*
Sociologia organizatiilor

Politici sociale
s 22

s 22
DISCIPLINE OP IONALE

Fundamente ale resurselor umane
Antropologie socialä

Sociologia ocupatiilor
Sociologia profesiilor 9i a carierei

s

2

2

11

2

2

Total parcurs obligatoriu de studiu

14 SOC218 Psihologie

TOTAL ANUAL

DISCIPLINE

c 21

4

4

4

4

4

22

3

Parcurs obligatoriu

Parcurs facultativ

Total general

308

56

28

90

56

56

56

56

398

42

706

42

748

316

49

50

28

28

30

49

234

42

550

42

592

20

22

10

16

16

14

20

118

16

244

16

260

69

72

10

44

44

44

69

352

58

794

58

852

750

125

100

100

100

100

100

125

750

100

1500

100

1600

E

C

E

E

E

E

6E

C

C

E

z
16

6

5

5

4

30

5

4

4

4

4

4

5

30

4

60

4

64

* Se efectueazä comasat•åæfinalulsemestrului IV (trei säptämåni). ** n I-JAB parcurgerea disiciplinelor facultative se realizeezä conform
prevederilor dinpfiidül a ECTS (aprobat de Senatul UAB) a altor prevederi legale in vigoare care permit alegerea unor
trasee flexibil deiÖrmaFedecattetudentii de la toate specializärile I-JAB.

Rector,
Prof. univ. i

Deca n,
Conf. univ. dr Tudora$ll Mihaela Miruna

Director departament,
Lect.univ.dr.Bara nica Angela
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ANUL Ill 2026-2027
Numär de ore de activitäti de tnvätare

Activitäti colective
Forme de activ.

didacticä

Activitäti
individuate pe
semestru

z o
1 2

01 soc301
02 SOC302

03 SOC303

04 soc304

soc305
05

soc306
SOC307

06
soc308

DISCIPLINE

3

Demografie

Sociologia educatiei

4

0

5

Q)

6 7 8 9

SEMESTRUL 5

DISCIPLINE OBLIGATOR"

Metodologia elaborärii proiectelor

s 22

s 21

s 21

2
fi strategiilor sociale
Sociologie politicä

Dezvoltare comunitarä
Etica si integritate academica
Sociologia dezvoltärii sociale

Sociologia mediului

DISCIPLINE OPTIONALE

Total parcurs obligatoriude studiu

s 22

12 8 2

4

3

4

3

4

22

SEMESTRUL 6

DISCIPLINE OBLIGATOR"
07 soc309
08 soc310

09 soc311

SOC31210
soc313
SOC31411

soc315

soc31612
SOC317

Sociologia opiniei publice

Retele sociale

s 22
2

Stagiu practic de finalizare a lucrärii
de licentä

DISCIPLINE OP
Sociolo ia värstelor i a Tmbätränirii

s 21Dezvoltare urbanä
Sociologia globalizarii
Sociologie regionalä
Sociologia comunicärii si a mass
media
Sociologie electoralä

4

4

ore

IONALE
3

Total parcurs obligatoriu de studiu 10 6 2 4 22

DISCIPLINE FACULTATIVE*
13 SOC318 arketing c 22 4

o

10

56

42

56

42

56

308

48

48

48

36

264

48

572

48

620

11

49

63

49

63

49

49

322

37

37

47

40

40

37

38

24

12

20

20

20

20

20

20

120

40

40

30

49

49

40

248

24

13

69

83

69

83

69

69

442

77

77

77

89

89

77

486

52

928

52

980

14

125

750

125

125

125

125

125

125

750

100

1500

100

1600

15

E

E

c

c

E

c

E

C

8E

TOTAL ANUAL

Parcurs obligatoriu

Parcurs facultativ

Total general

560 368

24 28

584 392

Q)

z
16

5

30

5

5

5

5

5

5

30

4

60

4

64

*In I-JAB parcurgerea disiciplinelor facultative se realizeazä conform prevederilor din Ghidul de aplicare a ECTS (aprobatde Senatul
UAB) a altor prevederi legale in vigoare care permit alegerea unor trasee flexibile de formare de cätre studentii de Ia toate
specializärile UAB.

Rector, Dec a n,
Prof. univ. dr.h!• V onf. univ. dr. Tud ascuMihaelaMiruna

Director departament,
Lect.univ.dr.Bara Mo a Angela
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X. BILANT GENERAL
Nr.

soc101-SOC114
SOC201-SOC204
soc209-SOC2131.

SOC301-SOC304
soc309-soc311
SOC205-SOC208

2.

3.

Total
Nr,
crt.

1.

2.

3.

Total

Categorii de discipline

Discipline obligatorii

Discipline
optionale/DA

Disci line facultative

Categorii de discipline

Discipline
fundamentale /

in domeniu
Discipline de

s ecialitate

Discipline
com lementare

Cod disciplina Nr. de
ore

1438

456

90
1984

Nr, de

ore

286

224

1160

224

1894

ndeplinit%
Parcurs

obli atoriu

75,930/0

24,070/0

100%
deplinit %

Parcurs
obli atoriu

58,92 %
11,820/00/0

100%

Standard ARACIS

Min.

70%

20

Max.

80%

SOC214-SOC217
soc305-SOC308

soo 12-SOC317
soc 218 soc318

Cod disciplinä

s

c

Deca n,

Standard ARACIS %
Min.

25

50

5

1848 ore

15

2352 ore

Rector,
Prof. univ. d az r Conf. univ. dr udorascuMihaela Miruna

Director departament,
Lect.univ.dr.B onica Angela






