MINISTERUL EDUCATIEI
UNIVERSITATEA ,,1 DECEMBRIE 1918” DIN ALBA IULIA
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

PLAN DE INVATAMANT

I. DESCRIEREA SINTETICA A PROGRAMULUI DE STUDII

Denumirea programului de studii: CONTABILITATE SI INFORMATICA DE GESTIUNE

Domeniul fundamental: Stiinte Economice

Domeniul de licenta: Contabilitate

Titlul absolventului: Licentiat in stiinte economice

Durata studiilor: 3 ani, 6 semestre, 180 de credite

Forma de invatamant: LA DISTANTA

Finalizarea studiilor: Examen de licenta

Calificari/oportunitati: 241104 Referent de specialitate financiar-contabilitate / 241106 Controlor de gestiune / 241103 Revizor contabil.
Cod ESCO: 2 Professionals/ 24 Business and administration professionals/ 2411 Accountants, 2411.1.1 Accounting analyst, 2411.1.5 Cost and
budget analyst, 2411.1.8 Account/accounting supervisor.

Acces in ciclul de masterat: Domeniul Contabilitate si alte domenii conexe

Valabil incepand cu anul universitar: 2024/2025
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II. MISIUNE, OBIECTIVE SI REZULTATE ALE PROGRAMULUI DE STUDII
J1.1. Misiune

Misiunea programului de studiu Contabilitate si informatica de gestiune

Programul de licen{d Contabilitate si informatica de gestiune se adreseaza absolventilor ciclului superior al invatdmantului preuniversitar liceal
si1si propune formarea de specialisti n plan stiintific si practic in domeniul contabilitafii. Absolventii acestui program vor fi in masura sa identifice
si sa Inregistreze operatiunile economice in contabilitatea entitatii/ organizatiei; sa utilizeze resursele informatice si sa prelucreze informatiile in
vederea intocmirii de rapoarte financiar - contabile si/sau fiscale; sd determine, si interpreteze indicatorii econemico-financiari si si deruleze
operaiuni specifice controlului financiar-contabil iar in urma abordarii fenomenelor economico - financiare prin prisma specificitatii, a rezultatelor
si a riscurilor asociate sé stie sa elaboreze propuneri pe baza informatiilor contabile colectate pentru sprijinul deciziilor viitoare. Programul de
studii Contabilitate si informatica de gestiune este adaptat ciclului de studii de licenta (trei ani). O continuare fireasci a acestui program de studii
(in scopul dezvoitarii personale. al insertiei profesionale a individului pe piata muncii, a satisfacerii nevoii de competentd a mediului socio-
economi¢ si nu in ultimul rand cu scopul de a indeplini misiunea de formare u resursei umane de inaltd calificare) o constituie cele doud linii de
master: Auditul si controlul agentilor economici si Sistemul informational contabil in asistarea deciziilor manageriale, care constituie bazele
inscrierii la programul de doctorat in domeniul Contabilitatii.

I1.2. Obiectiv general si obiective specifice

Obiective generale:

— asigurarea unei pregdtiri de specialisti in domeniile contabilitate, informatica de gestiune, in acord cu directiile actuale si de perspectivi
in domeniul economic, al tehnologiei informatiei si comunicarii, al proiectdrii si evaludrii in conditii de calitate si eficientd a procesului de
invatdmant;

— realizarea unui invafdmant formativ, modern, centrat pe studenti si orientat pragmatic spre nevoile reale ale scolii romanesti, in contextul
internationalizarii economiilor;

— organizarea programului de studii potrivit cerintelor unui invatdmant modern si eficient;

— conectarea invatamantului cu cercetarea stiintificd, antrenarea studentilor in elaborarea de studii pe temele actuale ale domeniilor
contabilitate si informatica de gestiune;
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— realizarea de programe de cercetare in contabilitate i informatica de gestiune orientate spre temele fundamentale si spre priorititile actuale
ale dezvoltarii proceselor si sistemelor economice si ale integrarii europene a programelor de pregitire profesionali si orientare in cariera.

Obiective specifice:

a. In domeniul activitalii didactice:

— transmiterea cdtre studenti a cunostintelor de specialitate. specifice domeniilor abordate, aprofundarea si completarea cunostintelor
dobandite anterior, necesare obtinerii unui grad adecvat de calificare, asa incat absolventii si fie capabili si actioneze si in functii decizionale;

— formarea de deprindert si abilitdti, care sa permitd absolventilor aplicarea cunostintelor si realizarea de activititi profesionale in domeniul
contabilitatii si informaticii de gestiune;

— formarea la nivel individual, de competente profesionale si transversale specifice domeniului contabilitatii si informaticii de gestiune,
dobéndirea cunostinielor de specialitate fundamentale Intr-un sistem operational care sd asigure studentilor competenta profesional;

— formarea studentilor pentru lucru in echipa.
b. In domeniu! activitdtii de cercetare:

— asigurarea unui cadru optim de studiu si cercetare pentru studenti, prin oferirea de cursuri si lucrari aplicative de inalta tinutd academica,
precum si prin accesul la o bogata baza materiala si de documentare;

— atragerea studentilor in programele de cercetare specifice domeniului contabilitatii si informaticii de gestiune;

— valorificarea rezultatelor cercetarii studentilor si a cadrelor didactice implicate, prin publicarea acestora in reviste de specialitate si
participarea la manifestari stiintifice;

— valorificarea rezultatelor cercetdrii in contextul socio-economic si dezvoltarea caracterului aplicativ al acestora.

c. In domeniul activitayii de pregétire continud:
— atragerea in cadrul procesului de invatdgmant a practicienilor cu o recunoscutd competenta si experienta.
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i1.3. Rezultate ale inviatarii asigurate prin programul de studii:
11.3.1. Competente profesionale (ESCO, grupa de baza)

1. Asigura conformitatea cu conventiile contabile - Exercita gestiunea contabila si respectarea conventiilor contabile general acceptate, cum
ar 11 inregistrarea tranzactiilor la pretul curent, cuantificarea marfurilor. separarea conturilor personale ale administratorilor de cele ale
intreprinderii. dand efect transferului dreptului de proprietate asupra activelor in timpul realizarii sale si asigurand respectarea principiului
pragului de semnificatie.

2. Analizeaza performanta financiara a unei societati - Pe baza conturilor, a registrelor, a situatiilor financiare si a informatiilor externe ale
pietei, analizeaza performanta financiard a intreprinderii pentru a identifica actiuni de imbunatatire care ar putea determina cresterea
profitului.

3. Organizeazi auditul - Organizeazd examinarea sistematica a registrelor contabile, a evidentelor contabile, a documentelor si a cupoanelor
valorice pentru a stabili in ce mdsura situatiile financiare prezintd o imagine reald si corectd si pentru a se asigura ca registrele contabile sunt
corect intretinute in conformitate cu legislatia.

4. Calculeaza taxe si impozite - Calculeaza taxele si impozitele care trebuie platite de o persoand fizica sau de o organizatie sau care trebuie
rambursate de o institutie guvernamentala, in conformitate cu legislatia specifica.

5. Pregiteste situatii financiare - Colecteaza, introduce si pregéteste setul de evidente financiare care dezvaluie situatia financiard a unei
sccietati la sfarsitul unei anumite perioade sau al unui anumit exercitiu financiar.

6. Pregiteste declaratiiie fiscale - Totalizeaza toate taxele deductibile colectate in cursul trimestrului sau al anului fiscal pentru completarea
formularelor de declaratie fiscald si solicitd recuperarea acestora de la autorititile guvernamentale pentru declararea raspunderii fiscale.
Pdstreaza documentele si evidentele care stau la baza tranzactiei.

7. Evalueazi viabilitatea financiara - Revizuieste si analizeaza informatiile financiare si cerintele proiectelor, cum ar fi evaluarea bugetului,
cifra de afaceri preconizata si evaluarea riscurilor pentru a determina beneficiile si costurile proiectului. Evalueaza daca acordul sau proiectul
isi va recupera investitia si daca profitul potential merita riscul financiar.

8. Efectueaza activititi de contabilitate a costurilor - Efectueaza activitati si operatiuni legate de costuri in cadrul activitatilor contabile,
cum ar fi elaborarea costurilor standard, analiza stabilirii preturilor medii, analiza marjelor si costurilor, controlul stocurilor si analiza
variantei. Raporteaza conducerii rezultatele si ofera consiliere cu privire la eventuale actiuni de control si de reducere a costurilor.

9. Identificd indicatori-cheie de performanti - Identificd méasurile cuantificabile pe care o intreprindere sau un sector le utilizeaza pentru a
mésuxyaua&grg\para performanta in indeplinirea obiectivelor operationale si strategice, utilizand indicatori de performanta prestabiliti.
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10. Interpreteaza legislatia - Interpreteaza legea in cursul investigarii unui caz pentru a cunoaste procedurile corecte de instrumentare a cazului,
statutul specific al cazului si pértile implicate, posibilele rezultate si modul de prezentare a celor mai bune argumente pentru obtinerea celor
mai favorabile rezultate.

11. Efectueaza activititi de expertiza contabili judiciard - Efectueaza audituri si evaluari ale informatiilor financiare, ale conturilor, ale
produselor financiare si ale gestiondrii intreprinderilor. Efectueaza anchete financiare cu un accent diferit, cum ar fi creantele de asigurare,
frauda si combaterea spalarii de bani.

12. Utilizeaza sisteme birotice - Utilizeaza in mod adecvat si prompt sisteme birotice utilizate in cadrul unititilor comerciale, in functie de
scop, pentru colectarea de mesaje, stocarea informatiilor despre client sau stabilirea programului. Aceasta include administrarea sistemelor.
cum ar fi sistemul de gestionare a relatiilor cu clientii, de gestionare a furnizorilor, de stocare si de mesagerie vocala.

13. Gestioneaza tranzactiile financiare - Administreaza monede, activitati de schimb financiar, depozite, precum si plati in cupoane si la nivel
de societati. Pregateste si administreaza conturile de oaspeti si incaseaza plati in numerar, cu cardul de credit si cu cardul de debit.

14. Pregiteste activitatile de audit - Pregdteste un plan de audit care sa includd atat auditurile preliminare, cat si auditurile de certificare.
Comunici cu diferitele procese in vederea punerii in aplicare a actiunilor de imbunititire care conduc la certificare.

11.3.2. Competente transversale (ESCQ)

15. Gandeste analitic - gandeste rational; gandeste logic; aplicd géndirea logicd; aplica analiza structurald; gandeste logic; aplicd gandirea
structuratd; gandeste rational; utilizeaza rationamentul logic; dezvoltd o abordare analitici

16. Se adapteazi la schimbare — versatilitate; flexibilitate; demonstreaza flexibilitate; isi modifica planurile pentru a face fata schimbdrilor;
este deschis la schimbare; arata dorinta de schimbare; este flexibil; adaptabilitate

17. Opereaza echipamente hardware digitale - utilizeazd componente hardware; utilizeaza dispozitive digitale; foloseste dispozitive TIC
inteligente; utilizeaza periferice TIC; efectueaza sarcini practice cu dispozitive inteligente; utilizeaza tastatura; utilizeazd mouse-ul;
utilizeazd echipamente hardware; lucreaza cu echipamente hardware si componente periferice ale computerului; aplicd periferice TIC;
utilizeaza echipamente hardware TIC.

[I1. CERINTE PENTRU OBTINEREA DIPLOMEI DE LICENTA

Numar de credite la disciplinele obligatorii: 180
Numasr/procent de credite la disciplinele optionale: 19 (10,56%)
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IV. STRUCTURA ANILOR UNIVERSITARI (in numar de saptamani)

, Activitati e . .
i\t,:l}d (ljue il Sesiuni de examene o Vacante
Sem.I| Sem.Il | larnd | Vara | Restante larnd | Primavara | Vara
I 14 14 3 3 2 2 2 1’ 10
Il 14 14 3 3 2 6 ore / sapt. x 14 2 . 9
sdptamani
(84 ore)
I11 14 14 3 3 1 = 1# -
TOTAL | 42 42 9 9 5 84 ore 6 3 19

" 1 saptamana vacanta intre semestre
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V. NUMARUL ORELOR PE SAPTAMANA (parcurs obligatoriu)

Semestrul | Semestrul Il
ANI DE STUDIU| C | S |[L|CP| TOTAL | C | S|L|CP| TOTAL
| 11 9 |4] - 24 14| 8 |6] - 28
1l 10(10|2 22 10 (11~ - 21
i 12{10|2| - 24 1M119]|-| - 20
VIi. CONDITII DE PROMOVARE

1. Numar de credite la disciplinele obligatorii 180, din care:

- la disciplinele fundamentale: 60

- la disciplinele din domeniu: 57

- la disciplinele de specialitate™: 49

- la disciplinele complementare: 6

- la disciplinele relevante: 8

2, Numar de credite la disciplinele optionale 19, din care:

- la disciplinele de specialitate / din domeniu: 19

3. Numar de credite la practica de specialitate: 3

4, Numar de credite alocate pentru promovarea examenului de licenia 10

— proba 1: evaluarea cunostintelor fundamentale si de specizlitate 5
— proba 2: prezentarea si sustinerea lucrérii de licenta 5

Discipline obligatorii necreditate: -
Numar de credite la disciplinele facuitative: 16

o o

5 :;:(,"",_v ! _l‘ \l.
T Inclusiv Practi¢gide specialitate
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VIl. MODUL DE ALEGERE A DISCIPLINELOR OPTIONALE

" Disciplinele sunt desemnate prin coduri

VIll. EXAMENUL DE LICENTA

Perioada de elaborare a lucrarii de licenta: semestrul 6
Perioada de definitivare a lucrarii de licenta: semestrul 6, 2 saptamani

Examenul de licenta: 10 de credite, din care:

¢ Prezentarea si sustinerea lucrarii de licenta: 5 de credite

Rector

Nr. Disciplinele’ Nr. | Ponderea
Gt din pachetul optional Anul | Semestrul | credite | creditelor
1 | CIG 227.1, CIG 227.2, CIG 227.3 1] 2 3 1.67%
2 | CIG 228.1, CIG 228.2, CIG 228.3 Il 2 4 2.22%
3 | CIG 316.1, CIG 316.2 i 1 5 2.78%
3 | CIG 326.1, CIG 326.2 [l 2 3 1.67%
4 | CIG 327.1, CIG 327.2 [l 2 3 1.67%
TOTAL | 10.01%
Perioada de sustinere a examenului de licenta: iunie — iulie, septembrie, februarie
e Proba de cunostinte fundamentale si de specialitate: 5 de credite
Decan Director Departapi¢nt IDFRIFC Director de Departament
Prof.univ.dr. Cenar luliana Prof.univ.dr. te Dimen Lector.univ.dr. Cioca lonela Cornelia

Prof.univ.di 4

Jlueot




Universitatea: Universitatea ,,1 Decembrie 1918” din Alba Tulia
Facultatea: Facultatea de Stiinte Economice
Domeniul de licentd: Contabilitate
Programul de studii: Contabilitate si Informatica de Gestiune
Durata studiilor: 3 ani
Forma de invatamant: ID
Promotia: 2024-2027
Anul universitar: 2024-2025
PLAN DE INVATAMANT
Anul de studii 2024-2025 Semestrul ]

Nr. . e Cod Tip Categorie Tip activitate Forma de Nr. credite
ert R e disciplina disciplina  disciplina Hearcemeim evaluare (ECTS)
’ Al AT TC AA
1 Microeconomie CIG111 DF DOb 28 4 10 0 E 5
2 Matematicd aplicata in economie CIG112 DF DOb 28 8§ 20 O B 5
3 Informatica CIG 113 DF DOb 28 0 0 28 E 5
4 Contabilitate CIG114 DF DOb 28 8 20 0 E 6
5 Dreptul afacerilor CIG 115 DF DOb 28 4 10 0 Clv 3
6 Psihologie CIG 116 DF DOb 14 4 10 0 Clv 3
v Limba engleza CIG117.1 DF DOp 14 4 10 0 Clv 3
1imba francezi CIG 1172
Limba germana CIG 117.3
8 Educatie fizica I CIG118 BE DOb 0 4 10 0 Clv? 22
Total ore, forme de evaluare si numar de credite 168 40 80 28 4E+4Clv 30
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PLAN DE INVATAMANT
Anul de studii 2024-2025 Semestrul 2

i ; ; Tip activitate Nr.
Nr. T discipling . C.Od' ) . 1j1p. . C.ate'go.rlf Nr. ore/semestru o g credite
crt. disciplini disciplina disciplina Al AT TC AA evaluare (ECTS)

1 Macroeconomie CIG 121 DF DOb 28 4 10 O E 5

2 Marketing CIG 122 DF DOb 28 4 10 O Clv 4

3 Management CIG 123 DF DOb 28 4 10 0 Clv 4

4  Limba engleza CIG 124.1 DF DOp 14 4 10 0 Clv 3

Limba franceza CIG124.2
Limba germana CIG 1243

5 Economie monetara CIG 125 DD DOb 28 4 10 O Clv 3

6 Contabilitate fundamentala CIG 126 DD DOb 28 8 20 0 E 4

7 Baze de date Clr127 DD DOb 28 0 0 28 E 3

8 Contabilitate asistatd de calculator CIG 128 DD DOb 28 0 0 28 E 4

9  Educatie fizica II CIG 129 Pt DOb 0 4 10 0 Clv g
10 Practica (2 sdptamani x 30 ore/saptamana) CIG 130 DS DFc¢ 0 0 0 60 Clv 3

Total ore, forme de evaluare si numar de credite 210 32 70 116 4E+5Clv 30
Legenda:

Tip disciplina: DF- Discipline fundamentale, DD- Disciplina de domeniu, DS- Disciplind de specialitate, DC- Disciplind complementard
Categorie disciplina: DOb- Discipline obligatorii; DOp -Discipline optionale, DFc- Discipline facultative
Tip activitatea: — Al- activitdfi de autoinstruire, AT — activitati de tutorat, TC — teme de control, AA — activitati asistate,
Observatii: AT + TC = numdarul orelor de seminar din planul de invdaramant cu frecventd,
AA = numdrul orelor de laborator. lucrari practice, proiect, practicd din planul de invatamant cu frecventd
Forma de evaluare: E —examen, Clv — colocviu, V —verificare pe parcurs

$ Y
N*\

1

/

e
=114

disciplinei Educatie fizica nu se ia in calcul la numarul de credite total pentru disciplinele obligatorii

4 Numarul d
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Universitatea: Universitatea ,,1 Decembrie 1918” din Alba Iulia
Facultatea: Facultatea de Stiinte Economice
Domeniul de licentd: Contabilitate
Programul de studii: Contabilitate si Informatica de Gestiune
Durata studiilor: 3 ani
Forma de invatamant: ID
Prometia: 2024-2027

Anul universitar: 2025-2026

Nr.
crt.

B DN =

N h

7
8
9

PLAN DE INVATAMANT
Anul de studii 2025-2026 Semestrul 1

Denumire disciplina : C,Od, .
disciplina
Finante CIG 211
Contabilitate si gestiune fiscala CIG 212
Contabilitate de gestiune CIG 213
Sisteme informatice de gestiune CIG 214
Gestiune financiara CIG 215
Limba engleza CIG 216.1
Limba franceza CIG 216.2
Limba germana CIG 216.3
Monografie contabila CIG 217
Corespondenid in limba strdind CIG 218
Educatie fizica CIG 219

Total ore, forme de evaluare si numar de credite

RECTOR
Prof.univ.dr. Brea

DECAN,
Prof.univ.dr. Cenar luliana

ceel

Tip
disciplina

DF
DS
DS
DD
DD
DC

DC
DG
De

Categorie

disciplina

DOb
DOb
DOb
DOb
DOb
DOp

DFc
DF¢
DFc¢

DIRECTOR
Prof.univ.d

Tip activitate

Nr.ore/semestru

Al AT
28 8
28 8
28 8
28 0
28 8
14 4
14 4
7 2
0 0
175 36

/\

'ARTAMENT IDFRFC,

\(Eﬁt}Dimen

¢

20
20
20
0
20
10

10
9
0

90

Forma de Nr:

credite

AKX evaluare (ECTS)
0 E 5
0 E 6
0 E 6
28 E 5
0 Clv 5
0 Clv 3
0 \Y% 3
0 V 3
28 vV 2

28 4E+2Clv 30

DIRECTOR DEPARTAMENT
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Nr.
crt.

Loy b oy NG e

8

Denumire disciplina

Statistica

Contabilitatea institutiilor publice
Contabilitate aplicata

Practica (6 ore x 14 saptamani)
Limba engleza

Limba franceza

Limba germana

Evaluarea intreprinderii

Piete financiare

Sisteme si raportari financiare
Fiscalitate

Finante internationale

Etica si integritate academica
Educatie fizica

PLAN DE INVATAMANT

Anul de studii 2025-2026 Semestrul 2

Cod
disciplina

CiGr221
ClG 222
CIG 223
CIG 224
CIG225.1
CIG 2252
CIG 2253
ClG 226.1
CIG 226.2
ClG226.3
ClGr227.1
ClG227.2
CIG 227.3
CIG 228

Total ore, forme de evaluare si numar de credite

Legenda:

Tip
disciplina
DF
DS
DS
DS
DC

DD

DD

DC

Categorie
disciplina

DOb
DOb
DOb
DOb
DOp

DOp

DOp

DFc

Tip activitate Forma de
Nr. ore/semestru evaluare

Al AT TC AA

28 8 20 0 E

28 8 20 0 E

28 8 20 0 E

0 0 0 84 Clv

14 4 10 0 Clv

28 4 10 0 Clv

28 8 20 0 E

0 0 0 28 Vv
154 40 100 84 4E+3Clv

Tip disciplina: DF- Discipline fundamentale, DD- Disciplind de domeniu, DS- Disciplind de specialitate, DC- Disciplind complementard
Categorie disciplind: DOb- Discipline obligatorii;, DOp -Discipline optionale, DFc- Discipline facultative

Tip activitatea:
Observatii:

Formd de evaluare: E — examen, Clv — colocviu, V —verificare pe parcurs

RECTOR

Prof.univ.dr.

Al- activitati de autoinstruire, AT — activitdti de tutorat, TC — teme de control, AA — activitdti asistate,
AT + TC = numdrul orelor de seminar din planul de invdtamdnt cu frecventd;

AA = numarul orelor de laborator, lucrari practice, proiect, practica din planul de invdtdmant cu frecventd

DECAN,
Prof.univ.dr. Cenar luliana

/723

Nr.
credite
(ECTS)

5
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Universitatea: Universitatea ,,1 Decembrie 1918” din Alba Iulia
Facultatea: Facultatea de Stiinte Economice
Domeniul de licenta: Contabilitate
Programul de studii: Contabilitate si Informatica de Gestiune
Durata studiilor: 3 ani
Forma de invatamant: ID
Promotia: 2024-2025
Anul universitar: 2026-2027
PLAN DE INVATAMANT
Anul de studii 2026-2027 Semestrul 1

Nr Cod Tip Cateaprie Tip activitate Forma de Nr.
S Denumire disciplini AR e e Nr. ore/semestru evaluare credite
ert. disciplina disciplind  disciplina Al AT TC AA (ECTS)
1 Contabilitatea institutiilor de credit CIG 311 DS DOb 28 8 20 0 B 5
2 Audit financiar CIG 312 DD DOb 28 8§ 20 O B 5
3 Analiza economico - financiara CiG 313 DD DOb 28 8§ 20 0 E 5
4 Contabilitatea operatiunilor speciale CIG 314 DS DOb 28 8§ 20 O Clv 3
S Contabilitate internationala CIG 315 DS DOb 28 8 20 0 Clv 5
6 Sisteme informatice de asistare a deciziilor CIG 316.1 DD DOp 28 0 0 28 B 5
Programarea calculatoarelor CIG 316.2
7 Eticad in afaceri CIG 317 DS DF¢ 28 4 10 0 v 3
Total ore, forme de evaluare si numar de credite 168 40 100 28 4E+2Clv 30
DECAN, DIRECTOR DEPARTAMENT IDFRFC, DIRECTOR DEPARTAMENT
Prof.univ.dr. Cenar luliana Prof.univ.dr. Leyente Dimen Lector univ.dr. Cioca lonela Cornelia
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PLAN DE INVATAMANT
Anul de studii 2026-2027 Semestrul 2

. . Tip activitate Forma de Nr.
Nr. et il Cod Tip Categorie :
Denumire disciplini W e o e Nr.ore/semestru evaluare credite
crt. disciplina disciplina disciplina Al AT TC AA (ECTS)
1 Econometrie CIG 321 DF DOb 28 4 10 0 E 4
2 Control de gestiune CIG 322 DD DOb 28 8§ 20 O E 3
3 Audit intern CIG 323 DD DOb 28 g8 20 O E 4
4  Elaborarea Jucrarii de licenta CIG 324 DS DOb 0 0 0 80 Clv 10
5 Reglementari si practice contabile specifice CIG 325 DS DOb 28 8§ 20 O E 3
6 Contabilitate consolidata CIG 326.1 DS DOp 14 4 10 0 Clv 3
Expertiza contabila si consultanta fiscala CIG 326.2
7  Preturi si concurentd ClG 327.1 DD DOp 28 4 10 0 Clv 3
Control financiar CIG327.2
Total ore, forme de evaluare si numar de credite 154 36 90 80 4E-+3Clv 30
Legenda:

Tip disciplina: DF- Discipline fundamentale, DD- Disciplina de domeniu, DS- Disciplina de specialitate, DC- Disciplind complementara
Categorie disciplina: DOb- Discipline obiigatorii; DOp -Discipline optionale, DFc- Discipline facultative
Tip activitatea: — Al- activitati de autoinstruire, AT — activitati de tutorat, TC — teme de control, AA — activitati asistate,
Observatii: AT + TC = numarul orelor de seminar din planul de invatamdnt cu frecventd;
AA = numarul orelor de laborator, lucrari practice, proiect, practicd din planul de invatamant cu frecventd
Forma de evaluare: E — examen, Clv -- colocviu, V --verificare pe parcurs

DECAN, DIRECTOR DEPARTAMENT IDFRFC, DIRECTOR DEPARTAMENT
Prof.univ.dr. Cenar luliana Prof.univ.dr. Leynte Dimen Lector univ.dr. Cioca lonela Cornelia

RECTOR
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