MINISTERUL EDUCATIEI
UNIVERSITATEA ,,1 DECEMBRIE 1918” DIN ALBA IULIA
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

PLAN DE INVATAMANT

I. DESCRIEREA SINTETICA A PROGRAMULUI DE STUDII

Denumirea programului de studii: Auditul si controlul agentilor economici

Domeniul fundamental: Stiinte Economice

Domeniul de masterat: Contabilitate

Titlul absolventului: Master

Durata studiilor: 2 ani, 4 semestre, 120 de credite

Forma de invatamant: CU FRECVENTA

Finalizarea studiilor: Examen de disertatie

Calificari/oportunitati: 241105 Auditor intern / 241102 Expert contabil — verificator / 241107 Auditor financiar.
Cod ESCO: 2 Professionals/ 24 Business and administration professionals/ 2411 Accountants, 2411.1.1
Accounting analist, 2411.1.7 Internal auditor, 2411.1.7 Financial auditor

Tip master: profesional

Acces in ciclul de doctorat: Domeniul Contabilitate si alte domenii conexe

Valabil incepand cu anul universitar: 2024/2025

Il. MISIUNE, OBIECTIVE S| REZULTATE ALE PROGRAMULUI DE STUDII

I1.1. Misiune

Misiunea programului de master Auditul si controlul agentilor economici este de a asigura si dezvolta resursele
si instrumentele necesare derularii procesului didactic specific educatiei si cercetdrii stiintifice la standarde de
Superior si al Cercetrii, fiind o misiune didactica, de cercetare stiintifica si profesionald, fiind reprezentata de
aplicarea unei curricule academice si a unor programe analitice care s permitd o specializare complexa in
domeniul financiar, oferind absolventilor conceptele, metodele, instrumentele si mecanismele care contribuie la
dezvoltarea capacitatii intelectuale si acumularea cunostintelor de specialitate, ca premise esentiale ale formarii
de specialisti in domeniul auditului si controlului. Misiunea programului de master constd in a furniza
cunostintele, aptitudinile si atitudinile pentru crearea competentelor necesare formarii specialistilor in domeniul
auditului li controlului. Structurat in conformitate cu cerintele procesului de la Bologna, programul de studii de
master Auditul si controlul agentilor economici, ca parte a portofoliului educational al Facultitii de Stiinte
Economice, isi propune ca obiectiv strategic dezvoltarea unui profil de competente in concordanti cu nevoile
identificate pe piata muncii si cu cadrul national al calificarilor, care si ofere absolventilor posibilitatea de a
deveni specialisti in domeniul auditului si controlului entitatilor publice si private.
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I1.2. Obiectiv general si obiective specifice

Obiective generale:

— implicarea institutiei de invatamant superior in formarea de specialisti in domeniile auditului i
controlului specific agentilor economici, prin oferta educationald pe un segment important al vietii
economice, acela al entitailor de tip privat;

— adaptarea continud a acestei forme de educatie la necesitdtile reale ale pietei muncii din
Romaénia si Uniunea Europeana si compatibilizarea programelor de studii cu cele din centre universitare
din tara si strainatate;

— crearea de legaturi informationale permanente intre institutia de invatamant si mediul economic,
in speta agentii economici, pentru ale caror nevoi programul de master pregéateste specialisti;

— dezvoltarea activitatilor de cercetare stiintificd economica, centratd pe domeniile auditului i
controlului agentilor economici si implicit, instruirea initialad a viitorilor doctoranzi in aceste domenii de
studiu.

Obiective specifice
a. In domeniul activitatii didactice:

— transmiterea catre masteranzi a cunostintelor de specialitate, specifice domeniilor abordate,
aprofundarea si completarea cunostintelor dobandite anterior, necesare obtinerii unui grad ridicat de
calificare, aga incat absolventii sa fie capabili sa actioneze si in functii decizionale;

— formarea de deprinderi si abilititi, care s& permitd absolventilor aplicarea cunostintelor si
realizarea de activitati profesionale in domeniile auditului si controlului agentilor economici;

— formarea la nivel individual, de competente generale (de cunoastere, functional -actionale) si de
specialitate specifice in domeniile auditului si controlului agentilor economici, dobandirea cunostintelor de
specialitate intr-un sistem operational care sa asigure masteranzilor competenta profesionala;

— formarea masteranzilor pentru lucru in echipa.

b. In domeniul activitétii de cercetare:

— asigurarea unui cadru optim de studiu si cercetare pentru masteranzi, prin oferirea de cursuri si
lucrari aplicative de inalta tinutd academica, precum si printr-o bogata baza materiald si de documentare;

— atragerea masteranzilor in programele de cercetare ale Departamentului Finante - Contabilitate i
ale Facultatii de Stiinte Economice;

— valorificarea rezultatelor cercetarii masteranzilor si a cadrelor didactice implicate, prin publicarea
acestora in reviste de specialitate si participarea la manifestari stiintifice;

— valorificarea rezultatelor cercetarii in contextul socio-economic si dezvoltarea caracterului aplicativ
al acestora.

c. In domeniul activitétii de pregétire continua:

— atragerea in cadrul procesului de invatdmant a practicienilor cu o recunoscutd competentd si

experienta.
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11.3. Rezultate ale invatarii asigurate prin programul de studii:

1.3.1.

10.

11.

12.

1.3.2.
13

14.
18,

Competente profesionale (ESCO, grupa de baza)

Sintetizeaza informatiile financiare - Colecteazd, revizuieste si aduna informatii financiare provenite
din diferite surse sau de la diferite departamente pentru a crea un document cu conturi sau planuri
financiare unificate.

Elaboreaza modele de metode cost-plus - Elaboreaza in mod regulat modele de costuri si de preturi,
finand seama de costul materialelor si de lantul de aprovizionare, de personal si de costurile de
exploatare.

Evalueaza bugetele - Citeste planurile bugetare, analizeaza cheltuielile si veniturile planificate intr-o
anumita perioada de timp si isi exprima opinia cu privire la conformitatea acestora cu planurile generale
ale societatii sau ale organismului.

Asigura respectarea politicilor financiare - Citeste, intelege si asigura respectarea politicilor financiare
ale societatii in ceea ce priveste toate procedurile fiscale si contabile ale organizatiei.

Dezvolta planul de audit - Defineste toate sarcinile organizatorice (ora, locul si ordinea) si elaboreazé o
listd de verificare cu privire la subiectele care trebuie auditate.

Desfasoara activitati de audit financiar - Evalueaza si monitorizeaza sanatatea financiara, operatiunile
si miscarile financiare exprimate in situatiile financiare ale societatii. Revizuieste evidentele financiare
pentru a asigura functia de supraveghere si capacitatea de guvernanta.

Prezinta rapoarte — Prezinta rezultate, statistici si concluzii in fata unui public intr-un mod transparent si
simplu.

Detecteaza fraude financiare - Examineazd, investigheaza si constata posibile infractiuni financiare,
cum ar fi spalarea banilor sau evaziunea fiscald, care pot fi observate in rapoartele financiare si in
conturile societatilor.

Analizeaza procese de afaceri - Studiaza contributia proceselor de lucru la obiectivele comerciale si
monitorizeaza eficienta si productivitatea acestora.

Ofera consiliere in ceea ce priveste politica fiscald - Ofera consiliere in ceea ce priveste modificarile
aduse politicilor si procedurile fiscale si punerea in aplicare a politicilor noi la nivel national si local.
Revizuieste documentele juridice - Citeste si interpreteazé documente si dovezi juridice despre faptele
respective in raport cu speta juridica.

Asigura pregatirea continua in vederea auditurilor - Asigurd conformitatea permanentd cu
standardele si cerintele, cum ar fi mentinerea la zi a certificatelor si activitatile de monitorizare pentru a
se asigura ca sunt respectate procedurile corecte, pentru ca auditurile s& poat& avea loc faré probleme Si
sa fie identificate aspecte negative.

Competente transversale (ESCO)

.i§i asuma responsabilitatea - aratd un comportament responsabil; demonstreazd o atitudine

constiincioasa; arata responsabilitate; este pregatit s& isi asume responsabilitatea; dovedeste simtul
responsabilitatii; este pregatit sa isi asume responsabilitati.

Lucreaza in echipe - munceste in echipa; sprijina colegii; desfasoara muncéa de echipa.

Respecta obligatiile de confidentialitate - gestioneazad informatiile sensibile; asigurd discretie
absoluta; pastreaza informatiile secrete; respecta obligatiile de confidentialitate; este discret; asigura
confidentialitatea; protejeaza confidentialitatea.
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lll. CERINTE PENTRU OBTINEREA DIPLOMEI DE MASTER
Numar de credite la disciplinele obligatorii si optionale 120, din care:
a) la disciplinele obligatorii: 98 din care:
- la disciplinele fundamentale: 13
- la disciplinele de specialitate / din domeniu: 85
- la disciplinele complementare: -
b) la disciplinele optionale 22, din care:
- la disciplinele fundamentale:; -
- la disciplinele de specialitate / din domeniu: 16
- la disciplinele complementare: 6
c) Numar de credite aferente examenului de finalizare a studiilor 10

IV. STRUCTURA ORELOR DE ACTIVITATE DIDACTICA DUPA CONTINUTUL DISCIPLINELOR DE
STUDIU

DISCIPLINE OBLIGATORII SI Anl AnlSem Anll Anll
OPTIONALE Seih 1 2 Sem 1 S d Total Procent
ore pe séptdmana

Discipline fundamentale 4 4 0 2 10 15,38%
Discipline din domeniu /
de specialitate 8 12 16 17 53 81,54%
Discipline complementare 2 0 0 0 2 3,08%
TOTAL DISCIPLINE OBLIGATORII SI

OPTIONALE — ore pe séptamana s 15 16 19 65 1005

V. STRUCTURA DISCIPLINELOR CONTINUTE DE PLANUL DE INVATAMANT - DISCIPLINE DE
APROFUNDARE SI DISCIPLINE DE SINTEZA

DISCIPLINE Numar de discipline Procent
Discipline de aprofundare’ 10 58,82%
Discipline de sintez&* 7 41,18%
TOTAL DISCIPLINE 17 100%

VI. STRUCTURA ANILOR UNIVERSITARI (in numar de saptamani)

Activitati .
Ani de didactice Sesiuni de examene Vacante
tudiu
T sem. 1 [ sem. 1| tama | vara |ReM| jarna |primavars| vara
I 14 14 3 3 2 2 1 2
d 14 14 3 3 1 2 1 }

! Discipline de aprofundare: Contabilitate si control de gestiune avansate, Teorie contabil&/ Standarde internationale de contabilitate pentru entitatile private, Gestiune
fiscald/Achizitii publice, Raportarea financiard conform normelor europene si internationale, Standarde Internationale de Audit, Audit si control intern. Proceduri de
audit financiar, Audit bancar, Expertiza contabila si deontologia profesiei, Guvernanta corporativa in Uniunea Europeana

? Discipline de sintezd: Managementul electronic al informatiei in entitati, Limba engleza / Limba francezi, Metode de modelare si econometrie, Medii juridice ale
entitafilor, Eticd si integritate academica. Metodologia cercetarii stiintifice economice, Practica de specialitate, Elaborarea lucririi de disertatie.
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frotaL | 28 [ 28 | 6 | 6 | 3 | 4 | 2 | 12 |
" 1 saptamana vacanta intre semestre

MODULUL PEDAGOGIC

Modulul psihopedagogic reprezinta oferta curriculara facultativa, a carei plan de invatamant se
regaseste anexat planului de invatamant al specializarii.
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VII. STRUCTURA PLANULUI DE INVATAMANT

ANUL |
2024-2025
Numar de ore de activitati de invatare
Activitati colective Activitati
" individuale =
s Forme de o | 5 3 o
® T | activ. didactic 218 |l=|glg |88
£ DISCIPLINE c |18 |8 |5 |2 | ® |0
= = = & = = ) 2 )
i =2 o @ o) Q. [§] o &
2 9 | B fd 8 | Tl BP0 s | | &
2|2 S| | E|EE| g2 |gEegess 5|5
s | w| €| 9 6|l w® wal el °8| ® | E
S| & 15 5881843 |85 T3 528 5|5
= | dalFgrE | S8 £2 0B F L | Z
1 |2 2 4 |5 |6 |78 |9 [10 |11 |12 |13 |14 |15 |16
SEMESTRUL 1
|.DISCIPLINE OBLIGATORII
I.1. Discipline fundamentale DF
01 | ACAE | Metode de modelare | g |5 |5 | . |4 |56 |00 |54 |144 |200 |E |8
11-1 Si econometrie
I.2. Discipline de specialitate / domeniu DS/DD
ACAE Contabilitate si
02 11-2 control de gestiune |A |2 |2 |- |- |4 |56 |90 |54 |144 |200 | E 8
avansate
ll.Discipline optionale
II.1. Discipline de specialitate / domeniu DS/DD
Teorie contabila
ACAE dias
1131 I Standarde Al2 12 - 1- |4 |56 |90 |54 |144 |200|E |8
03 | ACAE |. 4
internationale de
11-32
contabilitate  pentru
entitatile private
| I1.2. Discipline complementare DC
ACAE
11-41 | Limba engleza
04 ATAE | Libafancass S - 2 |- |- 2 |28 60 |62 122 | 150 | C 6
11-42
3E
Total discipline obligatorii 6 |8 |- 14 | 196 | 153 | 224 | 554 | 750 | +1 | 30
C
IIl. Discipline facultative DF
Cooperare
05 ':\flgE economica A |2 |1 |- |- |3 |42 |30 |53 |83 |125|C 5
) internationala
3 E
Total semestrul I 8 |9 |- |- |17 | 238 | 360|276 | 637 | 875 | + 30
2C
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SEMESTRUL 2
|.DISCIPLINE OBLIGATORII
|.1. Discipline fundamentale DF
01 | ACAE | Managementul
12-1 electronic al|S |2 |- |-]|12 |4 |56 75 |44 [ 119 | 175 | C 7
informatiei in entitati
I.2. Discipline de specialitate / domeniu DS/DD
02 | ACAE | Guvernanta
122 corporativé in UE A 2 12 |- |- 4 56 75 | 44 119 | 175 | E 7
03 | ACAE | Gestiune fiscala
12-31
Achizitii publice
ACAE A 2 12 |- |- 4 56 90 | 54 144 | 200 | E 8
12-32
04 | ACAE | Raportarea
12-4 financiarda conform Al2 {2 [-1. |a |ss 90 |54 | 144|200 | E 8
normelor europene
si internationale —
3E
Total semestrul Il 8 |6 [2|- |16 |224 | 315|196 | 526 | 750 | +1 | 30
C
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ANUL Il

2025-2026
Numar de ore de activitati de invatare Z
Activitati colective Activitati
1) individuale 2
~| Formede activ. | o | 5 a o
B 3| didacca | % | % |8 |= |5 |E |8
% DISCIPLINE k= “E’ @ |8 | = » ©
2 = q O g a |38 g o
1E 5| |B|E|8 Bz |ggezey s |
S| w| E| 9| 0| 8w |wmalwal 28| £
: | B 8 5658|5898 |95 95/ E2( 8 |5
Z [ O FlO|lW| || k+—d+- 6—_;6&;(3'95}—&
1 12 2 4|5 |6 (7 |8 [9 |10 |11 |12 |13 |14 [15]|1
6
SEMESTRUL 1
DISCIPLINE OBLIGATORII
01 éf_/?E Audit si controlintern |A |2 |2 |- |- |4 56 |90 |54 |144 (200 |E |8
ACAE | Proceduri de audit
02 21.2 Frsnear Al2 |2 |- - 4 56 90 |54 [144 (200 |E |8
03 ,2‘\10_2E Audit bancar Al2 |2 |- |- |4 56 |60 |34 | 94 (150 |E |6
Standarde
04 '2‘10':& Internationale de|S |2 |2 |- |- |4 56 |90 |54 |144 |200 |E |8
Audit
Total discipline obligatorii 8 |8 |- |- |28 |224 |330 |196 |526 | 750 |4E |30
Il. DISCIPLINE FACULTATIVE DF
Comunicare,
$8F | negociere si|Al2 |2 |- |- |4 |4 |56 |44 |50 |94 |C |5
05 parteneriat in afaceri
4E
Total semestrul | 10|10 |- |- |32 |228 | 386 | 248 | 576 | 844 |+1 |35
C
SEMESTRUL 2
|. DISCIPLINE OBLIGATORII DO
I.1. Discipline fundamentale DF
ACAE | Medii juridice ale
01 291 entitatilor — S |1 |1 - - 2 28 62 | 60 122 | 150 [C |6
|. DISCIPLINE OBLIGATORII DO
I.1. Discipline de specialitate / domeniu DS/DD
ACAE | Expertiza contabild si
021550 deontologia profesiei A2 18 s |3 |# jeb [BD |5 (88 (130 |B |B
Etica si integritate
academica. Cercetare
03 ég_éE stiintifica. S |2 |- - - 2 56 75 54 144 | 200 | E 7
(Metodologia
cercetarii stiintifice
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economice -
Documentare pentru
elaborarea lucrarii de

disertatie)
Practica de
specialitate
04 HEAR (Valorificarea - |- |- |6 |6 84 |- - - 75 c |3
22-4 = e
rezultatelor cercetarii)
ACAE | Elaborarea lucrarii de
05 295 disertatie - - - 80 | - 80 35 35 |70 150 |C |6
2E
Total discipline obligatorii 4 |2 |- |86 |12 |248 | 180 | 166 | 361 | 600 | +2 |24
C
3E
Total semestrul I 5 |3 |- |86 |14 |276 | 242 | 226 | 483 | 750 | +2 | 30
i C

Tipul disciplinei: S-disciplina de sinteza, A — disciplina de aprofundare

Forme de evaluare: E- examen C — colocviu,

C- Curs, S- Seminar, Lab — Laborator
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Anexa: Corelarea disciplinelor cu rezultatele/competentele programului AUDITUL S| CONTROLUL AGENTILOR ECONOMICI

JLTATE/COMPETENTE

Nr.credite

internationale

g RI R2 R3 R4 R5 R6 R7 RS R9 RI10 RII RI2 RI3 RI14 RIS
discipling Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr.
DISCIPLINE (total) credite | credite | credite | credite | credite | credite | credite | credite | credite | credite | credite | credite | credite | credite | credite
AN
Sem. I
Metode de modelare  si
: 8 4 4
| econometrie
Contabilitate si control de 3 3 3
gestiune avansate 2
Teorie contabila* 8 3 3 %)
Standarde internationale de
contabilitate pentru entitatile 8 3 3 2
private*
Limba engleza 6
Limba franceza 3 3
Cooperare economica 5
internationala** 3 2
Sem. II
Managementul electronic  al - )
informatiei in entitati 3 2
Guvernanta corporativa in UE 7 4 2 1
Gestiune fiscala* 8 4 4
Achizitii publice* 8 4 4
Raportarea financiara conform
normelor europene si 8 4 4
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LTATE/COMPETENTE | Nr.credite .
: (;)c ! RI R2 R3 R4 RS R6 R7 R8 R9 RI10 RI1 RI2 RI3 R14 RI15
discipling Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr.
DISCIPLINE (total) credite | credite | credite | credite | credite | credite | credite | credite | credite | credite | credite | credite | credite | credite | credite

AN II

Sem. I
Audit si control intern 8 4 2 2
Audit bancar 6 | 2 1 1 1
Proceduri de audit financiar 8 4 4
Standarde Internationale de
Audit B I 2 2 2 !
Comunicare,  negociere i 5
parteneriat in afaceri** 3 -

Sem. II
Medii juridice ale entitatilor 6 2 2 2
Expertiza contabila si 8
deontologia profesiei 2 3 3
Etica si integritate academica.
Metodologia cercetarii stiintifice 7 3 4
economice
Practica de specialitate
(Valorificarea rezultatelor 3 2 1
cercetarii)
Elaborarea lucrarii de disertatie 6 3 3

* Disciplinele sunt din acelasi pachet optional si si pentru numarul total de credite se ia in considerare doar una din cele 2 discipline succesive marcate cu *

** Discipline faculative
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MINISTERUL EDUCATIEI
UNIVERSITATEA ,,1 DECEMBRIE 1918” DIN ALBA IULIA
FACULTATEA DE ISTORIE, LITERE SI STIINTE ALE EDUCATIEI

DEPARTAMENTUL PENTRU PREGATIREA PERSONALULUI DIDACTIC

al DEPARTAMENTULUI PENTRU PREGATIREA PERSONALULU!

PLAN DE INVATAMANT

pentru Nivelul II (aprofundare) de certificare pentru profesia didactici

Valabil incepand cu anul universitar 2024-2025

Perioada de || Numair de
studiu a ore pe Total ore
- disciplinei saptamana T
< umar
= s N A Forme de
=" Discipline de invatamant =] o = de
5 5| S & evaluare .
2 =1 g credite
= Es»g,C%CACATotaI
e E -
e 5
3 <| dlz=
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Discipline de pregitire psihopedagogicii fundamentali (obligatorii)
Mp2 1202 | Fsihopedagogia adolescentilor, L2142 1]28]14] 22 E 5
tinerilor i adultilor
NP3 (1] | Frotectarea sl managemen] P4 2] 1]28|14] 4 E 5
programelor educationale
Discipline de pregitire didactica si practicii de speciaiitate (obligatorii
Didactica domeniului si dezvoltari
Mbagagd | T aiGuoHc specializitit |3 2| 1]28]14] 2 E 5
(Invatamant liceal, postliceal, dupa
caz) - Contabilitate
Practica pedagogica de specialitate
in Invatamantul preuniversitar
At As (invatamant liceal, postliceal, dupa 14|14 B 3 - |42 42 c 3
caz) - Contabilitate
Discipline optionale (se aleg 2 discipline)
Pachet optional 1 (se alege o
disciplina):
- Comunicare educationali
MP2 1203 - Consiliere si orientare I 2| 14 1 2 (|14 |28 | 42 E 5
- Metodologia cercetarii
educationale
- Educatie integrata
Pachet optional 2 (se alege o
disciplina):
- Sociologia educatiei
Mp22305 | - Managementulorganizatiei | |5, by | 5 14 |28 | 42 E 5
scolare
- Educatie interculturala
- Doctrine pedagogice
contemporane
TOTAL - Nivelul II - - - - - 112|140 | 252 S5E+1C 30
Examen de absolvire, Nivelul II 11 4 % & 5 g g - E 5
Preciziri:
1. Fiecare pachet optional trebuie sa cuprinda cel putin 3 discipline.
2. Perioada de 2 sdptamani prevazuti pentru examenul de absolvire este alocatd pentru finalizarea portofoliului didactic.
3. C=Cursuri, A = Activitati aplicative (seminarii, laboratoare, practici)
4. Planul de invatamant este aprobat prin OME nr. 4.139 / 29.06.2022, Tabelul nr.3 din Anexa 2.
DECAN, DIRECTORDE D AMENT,

CONF. UNIV. DR. BARBUIET GABRIEL DAN
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