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1. MISIUNE, OBIECTIVE SI REZULTATE ALE PROGRAMULUI DE STUDII
I1.1. Misiune

Misiunea programului de master Sistemul informational contabil in asistarea deciziilor manageriale este
de a asigura si dezvolta resursele si instrumentele necesare derularii procesului didactic specific educatiei si
cercetdrii stiintifice la standarde de calitate ridicate, necesare asigurdrii competitivitatii la nivel national, cat si in
Spatiul European al Invitimantului Superior si al Cercetarii, fiind o misiune didactici. de cercetare stiintifica si
profesionald, fiind reprezentatd de aplicarea unei curricule academice $i a unor programe analitice care sa
permita o specializare complexa in domeniul financiar, oferind absolventilor conceptele, metodele, instrumentele
sl mecanismele care contribuie la dezvoltarea capacititii intelectuale st acumularea cunostintelor de specialitate,
ca premise esentiale ale formdrii de specialisti in domeniul contabilitatii, auditului, evaluirii, analizei etc..
Misiunea programului de master consti in a furniza cunostintele, aptitudinile si atitudinile pentru crearea
competentelor necesare formdrii specialistilor in domeniul contabilitatii in general, si in alte domenii, ca de
exemplu, audit. evaluare, analiza, in special. Structurat in conformitate cu cerintele procesului de la Bologna,
programul de studii de master Sistemul informational contabil in asistarea deciziilor manageriale, ca parte a
portofoliului educational al Facultatii de Stiinte Economice, Isi propune ca obiectiv strategic dezvoltarea unui
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profil de competente in concordantd cu nevoile identificate pe piata muncii si cu cadrul national al calificarilor,

care

sa ofere absolventilor posibilitatea de a deveni specialisti in domeniul contabilitatii.

I1.2. Obiectiv general si obiective specifice

Obiective generale
— cunoasterea de cdtre masteranzi a cadrului economic, juridic si administrativ intern si extern in
care opereaza agentii economici;
— cunoasterea metodologiei de analiza financiard a entitafilor patrimoniale in vederea cresterii
calitatii proceselor decizionale in domeniul financiar-contabil:
— crearea de legaturi informationale permanente intre institutia de invatamant si mediul economic,
in speta entitatile private, pentru ale caror nevoi programul de master pregateste specialisti;

Obiective specifice

— asimilarea cunostintelor si formarea competentelor necesare in domeniul sistemului informational
contabil utilizat in asistarea deciziilor manageriale;

— aprofundarea tehnicilor de gestiune informatizata a sistemului financiar-contabil;

— asimilarea si utilizarea unor metode moderne de fundamentare a deciziilor economice;

— utilizarea instrumentarului specific contabilititii manageriale in fundamentarea deciziilor
economice;

— perfectionarea cunostintelor si deprinderilor in domeniul analizei economico-financiare §i a
controlului de gestiune — instrumente de baza pentru fundamentarea deciziilor economice;

— optimizarea gestiunii financiare in conditiile asumarii constiente a riscului economic si utilizarea
corectd a prevederilor fiscale in administrarea entitatilor de cétre viitorii specialisti;

— promovarea unor deprinderi de eticd in afaceri bazate pe cunoasterea si respectarea mediului
juridic in care opereaza entitatile;

— dezvoltarea competentelor de cercetare stiintifica specifice domeniului.

I1.3. Rezultate ale invatérii asigurate prin programul de studii:

I1.3.1. Competente profesionale (ESCO, grupa de baza)

1

(S

(%]

Interpreteaza situatiile financiare - Citeste, intelege si interpreteaza liniile si indicatorii-cheie din
situatiile financiare. Extrage cele mai importante informatii din situatiile financiare in functie de nevoi si
integreaza aceste informatii in elaborarea planurilor departamentului.

Intocmeste rapoarte de lucru - Intocmeste rapoarte de lucru care sprijind gestionarea eficace a relatiilor.,
documentatii si evidente conform unor standarde inalte. Intocmeste si prezintd rezultate si concluzii intr-
un mod clar si inteligibil, ca sd poata fi intelese de nespecialisti

Furnizeaza rapoarte de analiza cost-beneficiu - Elaboreaza, compileaza si comunica rapoarte, detalcate
pe analize ale costurilor privind propunerea si planurile bugetare ale societatii. Analizeaza costurile si
beneficiile financiare sau sociale ale unui proiect sau ale unei investitii in avans in decursul unei anumite
perioade de timp.

Evalueazi bugetele - Citeste planurile bugetare, analizeaza cheltuiclile si veniturile planilicate intr-o
anumitd perioadd de timp si isi exprima opinia cu privire la conformitatea acestora cu planurile generale
ale societatii sau ale organismului.
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Asigura respectarea politicilor financiare - Citeste, intelege si asigura respectarea politicilor financiare
ale societatii in ceea ce priveste toate procedurile fiscale si contabile ale organizatiei.

Elaboreaza rapoarte de statistica financiara - Creeaza rapoarte financiare si statistice pe baza datelor
colectate care urmeaza sa fie prezentate organelor de conducere ale unei organizatii.

Pregateste rapoarte de audit financiar - Compileazd informatiile privind constatarile de audit ale
situatiilor financiare si gestiunea financiard pentru a pregati rapoartele, a evidentia posibilitatile de
imbunatatire si a confirma guvernabilitatea.

Analizeaza riscul financiar - Identificd si analizeaza riscurile care ar putea avea un impact financiar
asupra unei organizatii sau a unei persoane, cum ar fi riscul de credit si riscul de piata, si propune solutii
pentru acoperirea acestor riscuri.

Ofera consultanta privind planificarea fiscala - Oferd consultantd privind strategiile adecvate de
includere a impozitelor in planul financiar general, pentru a reduce sarcina fiscala. Oferd consultanta
privind chestiunile legate de legislatia fiscala si ofera consultantd privind posibilele implicatii pe care
deciziile luate in chestiunile financiare le pot avea in cadrul unei declaratii fiscale. Ofera consultanta
privind chestiunile referitoare la infiintarea unei societati. la investitii. la recrutari sau la succesiuni de
societati.

Revizuieste documentele juridice - Citeste si interpreteazd documente si dovezi juridice despre faptele
respective in raport cu speta juridica.

Colecteaza informatii financiare referitoare la proprietiti - Colecteaza informatii privind tranzactiile
anterioare referitoare la proprietati, cum ar fi preturile la care au fost vandute anterior proprietitile si
costurile de renovare si reparatii pentru a obtine o imagine clara a valorii proprietatii.

Competente transversale (ESCO)

. Gestioneaza resurse financiare si materiale - selecteazd produse de asigurare adecvate: compard

tranzactiile si ofertele atunci cidnd achizitioneaza produse sau servicii; foloseste credite, economii,
investitii si pensii pentru a atinge obiective pe termen lung; intreprinde o planificare financiard eficientd;
utilizeaza consiliere financiard si servicii de orientare cu o mentalitate criticd; gestioneaza finantele
personale; gestioneaza bugetul personal pentru nevoile financiare: exercitd drepturile consumatorului.

. Solutioneazi probleme - dezvoltd strategii pentru rezolvarea problemelor: creeaza solutii la probleme;

creeaza strategii pentru rezolvarea problemelor: gestioneazad problemele; rezolva probleme; elaboreaza
strategii pentru rezolvarea problemelor; demonstreaza abilitati de rezolvare a problemelor; actioneaza
intuitiv: pune in practica rezolvarea problemelor.

Utilizeaza software de comunicare si colaborare - comunicd prin intermediul mediilor digitale:
comunica on-line; utilizeaza software si servicii de e-mail; interactioneazd prin intermediul TIC:
comunica online.
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I1.3.3. Rezultate ale invitarii conform domeniului de licenta si/sau ramurii de stiinta
Cunostiinte

1. Masterandul/Absolventul: opereaza cu concepte, indicatori, modele, instrumente si metode matematice in
vederea analizei si optimizarii proceselor manageriale in corelatie cu mediul organizatiei; utilizeaza elemente de
matematici financiare, optimizarea functiilor de mai multe variabile, prognoza evolutiei in timp a indicatorilor
economici, modelarea probabilisti a fenomenelor economice care se desfisoard in conditii de risc si
incertitudine, evaluarea indicatorilor statistici care caracterizeaza un fenomen economic, estimarea parametrilor
unui model; identifica, diferentiaza si analizeaza coerent in privinta definirii conceptelor, modelelor si metodelor
cantitative necesare in procesul decizional din cadrul organizatiilor; dezvolta practici privind aplicarea tehnicilor si
instrumentelor economice pentru realizarea analizelor si predictiilor economico-financiare, si privind aplicarea
metodelor cantitative pentru analiza datelor prin testarea si interpretarea modelelor econometrice.

2. Masterandul / Absolventul: explica metodologiile moderne de calcul al costurilor (ABC, target costing, costuri
pe ciclul de viata, costuri relevante) si rolul lor in luarea deciziilor strategice; descrie tehnicile de planiticare si
control al performantei organizationale in contexte complexe si internationale.

3. Masterandul/Absolventul: Intelege structura organizationala si principalele activitati derulate intr-o entitate
in care se desfdsoara activititi de audit financiar, audit intern, control financiar sau expertiza contabila judiciara
sau contractuald, evaluare patrimoniala, raportare financiard si non-financiard; ; Cunoagte fluxurile
documentare si etapele procedurale aferente unei entititi care desfdsoard activitati de audit, financiar. audit
intern, control financiar sau expertizd contabild judiciard sau contractual, evaluare patrimoniald, raportare
financiara si non-financiara: [dentifica normele si procedurile care reglementeaza operatiunile unei entitati care
desfasoara activitati de audit financiar, audit intern, control financiar sau expertiza contabild judiciard sau
contractuala, evaluare patrimoniala, raportare financiara si non-financiara.

4. Masterandul / Absolventul: identifica si opereaza cu cadrul conceptual al standardelor internationale de
contabilitate emise de IASB — International Accouting Standard Board, in domeniul contabilitatii ( [AS -
International Accounting Standards). in ceea ce priveste sistemul de raportare ( IFRS — International Financial
Reporting Standards), respectiv interpretarile oficiale ale Comitetului de raportare (IFRIC Interpretations -
International Financial Reporting Interpretations Committee); utilizeaza conceptele teoretice vehiculate de
normele de contabilitate emise de audit emise de IASB si continute de Standardele Internationale
Contabilitate (IAS), Standardele Internationle de Raportare Financiara ( [FRS) si interpretarile oficiale ale
Comitetului de raportare (IFRIC Interpretations - International Financial Reporting Interpretations
Committee); recunoaste aplicarea IAS in contexte speciale (economii hiperinflationiste, grupuri, alelente
hiperspecializate- minerale, etc. etc.): recunoaste relevanta si aplicabilitatea diferitelor categorii de standarde
de contabilitate; identificd si clasificd cerintele si ghidajele din standardele de contabilitate si de raportare
financiard; identificd evolutiile si actualizarile standardelor internationale in domeniul auditului si impactul
acestora asupra practicii contabilitate si raportare financiara.

5. Masterandul / Absolventul: integreaza concepte, principii si teorii privind managementul informatiilor si
tehnologiilor digitale in organizatii descrie arhitectura si functionalitatile sistemelor informatice integrate (ERP,
CRM. BI) si rolul lor in sprijinirea procesului decizional, analizeazd impactul noilor tehnologii (cloud
computing, blockchain, Al, big data) asupra managementului informational.

6. Masterandul/Absolventul: recunoaste si descrie structura si mecanismele cash-flow-ului, evidentiind rolul
bugetelor de venituri, cheltuieli si trezorerie in planificarea financiard; cunoaste cauzele si consecintele
riscului de faliment, necesare pentru identificarea vulnerabilititilor financiare si pentru luarea unor decizii
corecte, eficiente si fundamentate in cadrul sistemelor financiare.

7. Masterandul / Absolventul: identifica si opereaza cu conceptele fundamentale ale sistemului fiscal national
si european; recunoaste relevanta legislatiei fiscale, a reglementarilor si a jurisprudentei aplicabile diferitelor
categorii de contribuabili (societati comerciale, persoane fizice autorizate, organizafii non-guvernamentale
etc.). in special cele prevazute de codul fiscal si de codul de procedura fiscald; detine cunostinte cu privire la
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digitalizarea administratiei fiscale din Romania (SPV, e-Factura, e-Transport, e-TVA etc.): identifica si
cunoaste principiile de functionare ale principalelor platforme informatice ale ANAF pentru raportarea fiscala
a contribuabililor: demonstreaza cunostinte privind procedurile de inregistrare fiscald a contribuabililor la
Oficiul Registrul Comertului / ANAF, registrul contribuabililor, radierea hscala. contribuabili inactivi fiscali,
Spatiul Virtual Privat al ANAF — utilizare, functionalitate, fisa de rol etc: identificd modalitatile de stabilire si
colectare a creantelor fiscale ale contribuabililor, documentele si procedurile aferente; opereaza cu constructe
teoretice privind vectorul fiscal al societatilor comerciale in ceea ce priveste impozitul pe veniturile
microintreprinderilor / impozitul pe profit, taxa pe valoarea adaugatd, impozitul pe venit, contributii sociale
obligatorii etc.; detine cunostinte cu privire la regimuri speciale (aérlcultura constructii, energie, jocuri de
noroc etc.):dovedeste cunostinte referitoare la continutul. modalititile de intocmire, depunere si rectificare
online a declaratiilor fiscale, precum si cu modalitdtile de plata aferente principalelor categorii de elemente
din vectorul fiscal al unui contribuabil - impozitul pe veniturile microintreprinderilor / impozitul pe profit,
taxa pe valoarea adaugatd, impozitul pe venit, contributii sociale obligatorii etc.; cunoaste efectele
neconformarii fiscale (nedepunerea declaratiilor, declaratii incorecte, intarzieri la platd, obligatii accesorii
etc.) si identifica efecte ale neconformarii fiscale asupra reputatiei si performantei unui contribuabil; detine
cunostinte cu privire la controlul fiscal si procedurile de solutionare a contestatiilor fiscale; identifica si
analizeaza conceptele legate de planificarea si optimizarea fiscald a contribuabililor.

8.Masterandul / Absolventul: descrie componenta raportarilor financiare in diferite tipuri de entitati atit la nivel national
cat si international; explicd etapele necesare procesului de intocmire a raportdrilor financiare anuale: clasifica
componentele raportdrilor financiare in functie de criteriile de marime; demonstreaza rolul raportarilor financiare in
analiza situatiei economico-financiare a entittii si in stabilirea diagnosticului acesteia.

9. Masterandul / Absolventul: descrie structura si continutului situatiilor financiare; enumera, descrie si utilizeaza
principalii indicatori economico-financiari in analiza performantei si in diagnosticul entitatilor.

10. Masterandul / Absolventul: explicd metodele de evaluare utilizare in procesul de evaluare a intreprinderii; descrie
tipurile de valori utilizate de Standardele Internationale de Evaluare; clasificd diferitele tipuri de evaluari; demonstreaza
rolul evaludrii in intocmirea rapoartelor financiare; defineste principalii indicatori utilizati in rapoartele de evaluare.

11. Masterandul / Absolventul: identifica si opereaza cu conceptele fundamentale ale auditului financiar si
reglementarile legale in domeniu; recunoaste relevanta eticii profesionale si a independentei auditorului in
procesul de audit financiar; recunoaste cerintele de raportare financiara specifice diferitelor categorii de entititi
auditate si descrie elementele situatiilor financiare anuale care fac obiectul auditului financiar; identifica si
clasifica tipurile de proceduri de audit (teste de control, teste de permanentd, proceduri analitice etc.)..
opereazi cu constructe teoretice privind planificarea, auditului si evaluarea riscurilor de audit financiar;
demonstreaza cunostinte privind evaluarea sistemului de control intern si testarea controalelor entitatilor
auditate; recunoaste metodologiile de determinare a pragului de semnificatie si a riscului de audit financiar;
identificd si analizeazi ciclurile tranzactionale si procesele de afaceri relevante pentru audit; detine cunostinte
cu privire la documentarea lucrarilor de audit si dosarele de audit; opereaza cu conceptele legate de
esantionarea in audit si metodele statistice aplicabile; demonstreaza cunostinte privind procedurile de audit
pentru fiecare element al situatiilor financiare; recunoaste tipurile de opinii de audit financiar si circumstantele
care le determina: identifica elementele rapoartelor de audit financiar.

12. Masterandul / Absolventul:identifica utilizatorii de informatii financiar-contabile din sectorul public si nevoile
lor informationale; descrie rapoartele financiare ale entitatilor din sectorul public; identificd elementele din
rapoartele financiare ale unei entitdtilor din sectorul public care aplica norme contabile internationale pentru sectorului
public

13. Masterandul / Absolventul: utilizeazd notiuni juridice de baza pentru organizarea si derularea afacerii;
identifica si recunoaste relevanta regulilor si principiilor de drept aplicabile in mediul de afaceri; identifica si
recunoaste relevanta reglementarilor legale aplicabile participantilor la raporturile juridice de drept al
afacerilor, precum si in materia contractelor, ca principale instrumente in relatiile de afaceri.

14. Masterandul/Absolventul: cunoaste tehnicile si metodologiile utilizate in intocmirea rapoartelor de expertiza
contabild; intelege riscurile profesionale si responsabilitatile expertului contabil in relatia cu instantele de judecata
si beneficiarii serviciilor

15. Masterandul/Absolventul: cunoaste principiile eticii in cercetarea economica si metodologia cercetarii.

16. Masterandul/Absolventul : intelege metodologiile de cercetare stiintifica aplicabile in domeniul financiar-
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contabil, respectiv in domenii conexe: Cunoaste structura standard a unei lucrari de disertatie (introducere,
cadru teoretic, studiu de caz, concluzii etc.); identificd sursele bibliografice relevante si recunoaste importanta
utilizarii unui limbaj academic riguros; intelege cerintele etice privind redactarea lucrarilor stiintifice (plagiat,
citare, originalitate etc.).
17. Masterandul/Absolventul : utilizeazd adecvat terminologia din domeniul afacerilor atit in comunicarea
scrisd, cat si in comunicarea orald: comunica eficient atét in scris. cat si oral in contexte profesionale de afaceri:
intalniri de afaceri, negocieri, prezentari, etc;

Aptitudini
1. Masterandul/Absolventul: modeleazi un proces economic si a factorilor determinanti ai acestuia utilizand
functii de una sau mai multe variabile; utilizeaza algoritmi matematici pentru determinarea solutiei optime a
unei probleme de maximizare sau minimizare a unei functii care modeleaza un indicator de rezultat; modeleaza
probabilist scenariile de evolutie a unui fenomen economic, evalueaza rezultatul asociat fiecarui scenariu si
estimeaza rezultatul asteptat pe baza scenariilor identificate, utilizand caracteristici numerice ale variabilelor
aleatoare (valoare medie, dispersie, coeficient de corelatie); analizeaza date, estimeaza parametrii unui model
statistic si fundamenteaza decizia manageriald pe baza acestora; cuantifica valoarea in timp a unui flux de capital.
utilizand modele de matematici financiare.
2.Masterandul / Absolventul: proiecteazi si aplica sisteme avansate de contabilitate de gestiune pentru analiza
performantei multidimensionale; integreazd metode de control bugetar, analizi a abaterilor si evaluare a
riscurilor in luarea deciziilor strategice; rezolva probleme privind optimizarea costurilor, eficienta utilizarii
resurselor si sustenabilitatea financiara.
3. Masterandul/Absolventul: Colecteaza si prezintd informatii privind structura organizationald si principalele
activitati derulate intr-o entitate in care se desfisoara activititi de audit financiar, audit intern, control financiar
sau expertiza contabila judiciard sau contractuala, evaluare patrimoniala, raportare financiara si non-financiara;
Completeazi documente aferente principalelor activitati derulate de o entitate in care se desfasoard activitati de
audit financiar, audit intern, control financiar sau expertiza contabild judiciard sau contractuald, evaluare
patrimoniald, raportare financiard si non-financiard; Realizeaza operatiuni simulate sau reale sub supraveghere.
specifice unei entitati in care se desfasoara activitati de audit financiar, audit intern, control financiar sau
expertiza contabild judiciard sau contractuala, evaluare patrimoniald, raportare financiard si non-financiard, ;
Dezvolta aptitudini de comunicare si relationare eficientd cu personalul dintr-o entitate in care se desfasoara
activititi de audit financiar, audit intern, control financiar sau expertizd contabild judiciard sau contractuala,
evaluare patrimoniald, raportare financiard si non-financiard, ; Elaboreaza un raport de practica structurat, care
corespunde tematicii alese din fisa disciplinei.

4 Masterandul / Absolventul: identificd si opereazd cu cadrul conceptual al contablititii si a raportarii
finaciare si standardele emise de IASB International Accouting Standard Board, in domeniul contabilitétii (
[AS - International Accounting Standards), in ceea ce priveste sistemul de raportare ( [FRS — International
Financial Reporting Standards); utilizeaza conceptele teoretice vehiculate de standardele emise de [ASB
International Accouting Standard Board, in domeniul contabilitatii ( IAS - International Accounting
Standards). in ceea ce priveste sistemul de raportare ( [FRS — International Financial Reporting Standards):
recunoaste aplicarea IAS. IFRS in contexte speciale (grupuri. hiperinflatie, etc.); recunoaste relevanta si
aplicabilitatea diferitelor categorii de standarde de contabilitate si raportare financiard; identifica si clasifica
cerintele si ghidajele din standardele de contabilitate si raportare financiard si conexiunile dintre acestea:
identifica evolutiile si actualizirile standardelor internationale in domeniul contabilitatatii si raportarii
financiare

5.Masterandul / Absolventul: utilizeaza instrumente informatice avansate pentru colectarea, stocarea, procesarea si
analiza datelor economico-financiare; integreaza solutii digitale pentru optimizarea fluxurilor de lucru si a
deciziilor manageriale

6. Masterandul/Absolventul: calculeaza si interpreteaza indicatorii de cash flow, pentru a ¢valua si a mentine
cchilibrul financiar al unei entitai; aplica solutii inovatoare pentru optimizarea cash flow-ului si a gestiunii
riscului; elaboreazi bugetul de exploatare pentru a planifica si a controla operatiunile financiare ale unei entitati.
7. Masterandul / Absolventul analizeaza si interpreteaza legislatia fiscala si jurisprudenta aplicabild diverselor
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categorii de contribuabili in situatii practice complexe privind creantele fiscale ale acestora; elaboreaza
documentele specifice de inregistrare si evidentd fiscald in sistemele informatizate, in ceea ce priveste
inregistrarea si radierea fiscala a contribuabililor, inrolarea in Spatiul Virtual Privat al ANAF si obtinerea
dreptului de a depune declaratii fiscale online; analizeaza tipurile de documente care se vehiculeaza prin
Spatiul Virtual Privat al ANAF si contribuabili; interpreteaza continutul fisei de rol emisda de ANAF pentru
contribuabili prin SPV:calculeaza si determina sumele datorate de contribuabili pentru principalele categorii de
elemente din vectorul fiscal al unui contribuabil, intocmeste, depune si rectifica online, dupa caz, declaratiile
fiscale aterente pentru impozitul pe veniturile microintreprinderilor / impozitul pe profit, taxa pe valoarea
adaugatd. impozitul pe venit. contributii sociale obligatorii etc.; distinge tratamente fiscale diferentiate pentru
regimuri speciale (agriculturd, constructii, energie, jocuri de noroc etc.); aplicA metode de determinare a
obligatiilor de plata si de recuperare a creantelor fiscale de citre ANAF in cazul neconformarii fiscale
(nedepunerea declaratiilor, declaratii incorecte, intarzieri la plata, obligatii accesorii etc.), estimeaza efecte ale
neconformarii fiscale asupra reputatiei si performantei unui contribuabil, estimeaza obligatii accesorii (dobanzi,
penalitati etc.), modalitati de executare silitd si termene de prescriptie in materie fiscald; interpreteaza
procedurile de control fiscal, redacteaza si interpreteazd documentatie de contestare a actelor administrative
fiscale si analizeaza sansele de succes din cadrul contestatiilor si litigiilor fiscale; identifica solutii legale si
instrumentele de planificare fiscala pentru optimizarea poverii fiscale a contribuabililor, evalueazad impactul
facilitatilor fiscale aplicabile, formuleazd recomandari pentru strategii de conformare fiscald sustenabila;
fundamenteaza stiintific deciziile de natura fiscala in contextul managementului organizatiei

8. Masterandul / Absolventul: imbunatateste procedurile de intocmire a situatiilor financiare in diferite tipuri de entitati
atét la nivel national cdt si international; elaboreaza si transmite situatiile financiare citre organismele de control;
aplica legislatia in vigoare. nationala si internationald, in vederea intocmirii raportarilor financiare si non-
financiare; proiecteaza propunerii in vederea imbunatatirii activitatii entitatii pe baza elementelor constatate in
procesul de intocmire si transmitere a raportérilor financiare si non-financiare.

9. Masterandul/absolventul: interpreteaza in mod critic situatiile financiare ale entitatilor economice, utilizeaza
indicatorii cheie pentru diagnosticarea performantei si riscurilor entitatilor, interpreteazd indicatori de
performantd ai organizatiei, identifica punctele forte si a vulnerabilitatile unei entitati pe baza indicatorilor
financiari, formuleaza un diagnostic financiar corect pe baza datelor contabile.

10. Masterandul / Absolventul: evalueaza valoarea entititii prin prisma metodele de evaluare si impactul financiar
asupra entititii; imbunatateste procedurile de evaluare si monitorizare a proiectelor, integrand bune practici si
cerinte de conformitate; elaboreaza raportul de evaluare in conformitate cu cerintele existente; aplica metodele
de evaluare utilizate de legislatia in vigoare si Standardele Internationale de Evaluare.

11. Masterandul / Absolventul: aplicad proceduri de audit financiar adaptate particularitatilor diferitelor
sectoare de activitate; calculeaza si interpreteaza liniile si indicatorii-cheie din situatiile financiare anuale ale
entitatilor care fac obiectul auditului financiar; aplicd reglementarile legale in planificarea si destasurarea
misiunilor de audit financiar; utilizeaza tehnici de evaluare a riscurilor si de intelegere a entitétii auditate si a
mediului acesteia, elaboreaza strategii si planuri de audit financiar adaptate specificului entitdtii; aplica
proceduri de audit financiar pentru testarea controalelor interne si a tranzactiilor, utilizeaza proceduri pentru
verificarea soldurilor din situatiile financiare, calculeazi si aplica pragul de semnificatie in diferitele etape ale
auditului financiar, dezvolta si implementeaza programe de audit pentru ciclurile tranzactionale ale entitatilor
auditate, aplica tehnici de esantionare statistica si non-statistica in procedurile de audit, utilizeaza software de
audit financiar specific si instrumente de audit bazate de tehnologia informatiei; analizeaza si interpreteaza
probele de audit financiar obtinute prin diferitele proceduri, formuleaza concluzii de audit, determind tipul de
opinie de audit corespunzator si elaboreaza raportul de audit financiar; analizeaza diferite tipuri de rapoarte de
audit emise pentru entitati diverse.

12. Masterandul / Absolventul: pregateste informatiile din rapoartele financiare pentru fundamentarea deciziilor,
judeca situatii specifice recunoasterii elementelor din rapoartele financiare pe baza reglementarilor contabile
internationale pentru sectorul public, raporteaza  utilizatorilor informatii financiare si nonfinanciare din
sectorul public.

13. Masterandul / Absolventul: aplicd metode de analiza si interpretare a reglementarii g1 a mecanismelor legale
aplicabile in relatiile de afaceri; aplica reglementari legale in materie pentru solutionarea unor problemele
practice de naturd juridica si economicd cu care se confruntd participantii la raporturile juridice de drept al
afacerilor; detine abilitati avansate de intelegere si analiza a clauzelor contractuale, a regulilor aplicabile in
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materia negocierii, incheierii si executarii contractelor, inclusiv a aspectelor litigioase relevate in practica de

afaceri.

14. Masterandul/Absolventul: identifica si evalueaza corect probele in vederea formularii concluziilor
expertului contabil; utilizeaza instrumentele digitale specifice activititii de expertiza.

15. Masterandul/Absolventul: este capabil sd selecteze si sa aplice metode si tehnici calitative si cantitative

adecvate pentru investigarea fenomenelor economice si sociale: realizeaza colectarea, prelucrarea si

interpretarea datelor, utilizind instrumente statistice si analitice moderne, pentru a sustine formularea
concluziilor valide si relevante in cercetare.

16. Masterandul/Absolventul: defineste o tema de cercetare clara si formuleaza obiective, ipoteze si intrebari
de cercetare relevante; colecteaza, analizeaza si interpreteazd date economice si financiare din surse oficiale,
entitdti etc.; utilizeazd corect metodele cantitative si calitative pentru analiza unei probleme din domeniul
financiar-contabil, respectiv in domenii conexe; redacteaza coerent si corect o lucrare stiintificd, cu respectarea
normelor academice de structurare si citare; elaboreazd o lucrare de disertatie complexa. care sd imbine teoria
cu analiza practica; prezinta si argumenteazd clar si logic concluziile cercetdrii in fata comisiei de evaluare.

17. Masterandul/Absolventul: redacteaza si sa conceapid documente de afaceri: rapoarte, propuneri si
corespondenta formald; interactioneazd cu vorbitori nativi si sa argumenteze concepte economice in limba
englezd/franceza.

Responsabilitate si autonomie

1. Masterandul/Absolventul: utilizeazd autonom metodele de analiza cantitativa si tehnici avansate de calcul
pentru evaluarea rezultatului si a impactului factorilor determinanti in problemele complexe de naturd economico-
manageriald din practica organizatiilor; aplicd cu responsabilitate metodele matematice de prognoza si a
algoritmilor de optimizare a deciziilor privind functionarea organizatiei; fundamenteaza stiintific deciziile
manageriale, pe baza utilizarii instrumentelor de modelare probabilista, analiza statisticd, estimare a
rezultatelor asteptate si optimizare a indicatorilor de rezultat; isi asuma responsabilitatea de a proiecta si a desfasura
cercetari complexe, asigurandu-se ca rezultatele sunt relevante si corecte.

2.Masterandul / Absolventul: exercitd leadership in implementarea si coordonarea sistemelor de contabilitate de
gestiune si control managerial; isi asuma responsabilitatea pentru fundamentarea deciziilor strategice si pentru
impactul acestora asupra performantei organizationale

3. Masterandul/Absolventul: actioneazd coerent in elaborarea raportului de practica; actioneazd responsabil,
manifestd seriozitate, punctualitate si implicare in indeplinirea sarcinilor atribuite; respectd regulile de
confidentialitate si eticd profesionald; coopereaza eficient in echipa si se adapteaza cerintelor mediului
organizational; da dovada de initiativd in invatare si interes pentru dezvoltare profesionald; reflecteaza critic
asupra experientei de practica si identifica directii de imbunatatire personald; demonstreaza capacitatea de a lucra
in echipa.

4. Masterandul / Absolventul: identifica si opereazda cu cadrul conceptual al standardelor internationale de
contabilitate emise de IASB — International Accouting Standard Board, in domeniul contabilitatii ( [AS -
International Accounting Standards), in ceea ce priveste sistemul de raportare ( [FRS — International Financial
Reporting Standards). respectiv interpretarile oficiale ale Comitetului de raportare (IFRIC Interpretations -
International Financial Reporting Interpretations Committee); utilizeaza conceptele teoretice vehiculate de
cadrul conceptual al standardelor internationale de contabilitate emise de IASB — International Accouting
Standard Board, in domeniul contabilitatii ( IAS - International Accounting Standards), in ceea ce priveste
sistemul de raportare ( IFRS — International Financial Reporting Standards), respectiv interpretarile oficiale ale
Comitetului de raportare (IFRIC Interpretations - International Financial Reporting Interpretations Committee):
recunoaste aplicarea IAS, IFRS in contexte speciale (grupuri, hiperinflatie, etc.).; identifica si clasifica cerintele
si ghidajele din standardele de contabilitate $1 raportare financiard i conexiunile dintre acestea.

5. Masterandul / Absolventul: isi asuma responsabilitatea pentru guvernanta datelor si securitatea informationala la
nivel organizational manifesta autonomie in alegerea si adaptarea tehnologiilor digitale la specificul
organizatiel.

6. Masterandul / Absolventul: Masterandul/Absolventul: elaboreaza studii si analize complexe privind cash
flow-ul si performanta financiard a unei entitati, manifestind autonomie in procesul de cercetare; asigurd
acuratetea si integritatea datelor financiarc utilizate pentru a fundamenta analizele si previziunile economice;
realizeaza diagnosticarea riscurilor si propune masuri coerente pentru a asigura sustenabilitatea financiard a
entitatii.
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7. Masterandul / Absolventul: demonstreaza responsabilitate in asigurarea conformitdtii cu obligatiile fiscale
legale; demonstreaza capacitatea de adaptare la modificarile legislative fiscale: manifesta o atitudine proactiva
in identificarea si gestionarea riscurilor fiscale ale entitdtilor; actioneazd coerent in elaborarea si

implementarea politicilor fiscale organizationale: isi asuma responsabilitatea pentru acuratetea calculelor si

declaratiilor fiscale; utilizeaza autonom conceptele fiscale pentru optimizarea performantei financiare;

manifesta un comportament etic in relatia cu autoritdtile fiscale si in consilierea fiscald; actioneaza responsabil

in conservarea si arhivarea documentelor fiscale; manifestd autonomie in rezolvarea problemelor fiscale
complexe si in luarea deciziilor.

8.Masterandul / Absolventul: organizeaza procesele de intocmire a raportarilor financiare si non-financiare;

propune solutii de imbunatatire procesului de intocmire a raportarilor financiare la nivelul entitatii; evalueaza

pozitia si performanta financiard a entitatilor pe baza raportarilor financiare; justifica forma si tipul

raportarilor financiare intocmite la nivelul fiecarei tipuri de entitati; aplica reglementarile si politicile interne

in derularea procesului de elaborare a raportarilor financiare si imbunatateste transparenta raportarii.

9. Masterandul/absolventul: fundamenteaza decizii manageriale pe baza analizei financiare; comunici eficient
concluziile analizei catre management sau investitori.

10. Masterandul / Absolventul: organizeaza procesele de evaluare in vederea intocmiril raportului de evaluare;
proiecteaza propunerii in vederea imbunatatirii activitatii entitdtii pe baza elementelor constatate in procesul de
evaluare; evalueaza obiectivele entitatii in raportul cu cerintele pietei; ; justifica metodele de evaluare folosite in

raportul "de evaluare; aplica reg!;mentarlle si politicile interne in derularea procesului de evaluare si
imbunititeste transparenta raportarii.

11. Masterandul / Absolventul: identifica si opereaza cu conceptele fundamentale ale auditului financiar si
reglementarile legale in domeniu; recunoaste relevanta eticii profesionale si a independentei auditorului in
procesul de audit financiar; recunoaste cerintele de raportare financiara specifice diferitelor categorii de
entitati auditate si descrie elementele situatiilor financiare anuale care fac obiectul auditului financiar;
identifica si clasifica tipurile de proceduri de audit (teste de control, teste de permanenta, proceduri analitice
etc.); opereaza cu constructe teoretice privind planificarea, auditului si evaluarea riscurilor de audit
financiar;demonstreazi cunostinte privind evaluarea sistemului de control intern si testarea controalelor
entitatilor auditate; recunoaste metodologiile de determinare a pragului de semnificatie si a riscului de audit
financiar; identificd si analizeazi ciclurile tranzactionale si procesele de afaceri relevante pentru audit; detine
cunostinte cu privire la documentarea lucrarilor de audit si dosarele de audit; opereaza cu conceptele legate de
esantionarea in audit si metodele statistice aplicabile; demonstreaza cunostinte privind procedurile de audit
pentru fiecare element al situatiilor financiare; recunoaste tipurile de opinii de audit financiar si
circumstantele care le determind; identifica elementele rapoartelor de audit financiar.

11. Masterandul/Absolventul: demonstreaza capacitatea de a initia, implementa si monitoriza eficient, in
contextul alocarii optime a resurselor, proiecte cu finantare nerambursabila din perspectiva financiar-
contabila si fiscala. utilizind informatii. metodologii si soft / platforme informatice specifice diferitelor
programe operationale, domenii sau finantatori; manifestd o atitudine proactivd si responsabild in
managementul riscurilor fiscale si operationale aferente proiectelor cu finantare nerambursabila:
demonstreaza responsabilitate in realizarea de lucrdri si analize financiar-contabile si fiscale, asigurarea
conformitatii fiscale si a eligibilititii cheltuielilor din proiectele cu finantare nerambursabild; asigura
acuratetea si claritatea informatiilor din documentele gestionate cu platforme informatice in care se depun
diverse aplicatii de proiecte cu finantare nerambursabile si aplicatii informatice utilizate in domeniul
financiar-contabil si fiscal pentru proiecte cu finantare nerambursabila; actioneaza coerent in elaborarea
documentatiei financiar-contabile si fiscale necesare implementarii proiectelor cu finantare nerambursabila;
isi asuma responsabilitatea pentru monitorizarea si raportarea conformitatii fiscale pe durata implementarii
proiectelor cu finantare nerambursabila: manifesta un comportament etic in managementul. fiscalitatea si auditul
fondurilor nerambursabile; demonstreaza capacitatea de a lucra in echipe multidisciplinare si multiculturale
specifice proiectelor cu finantare nerambursabila; actioneaza responsabil in ceea ce priveste sustenabilitatea fiscala
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si operationald a rezultatelor proiectelor cu finantare nerambursabild; demonstreaza responsabilitate in realizarea
de lucrari de audit financiar specifice proiectelor cu finantare nerambursabila.
12. Masterandul / Absolventul: pregateste rapoarte financiare conform normelor  contabile  internationale
specifice sectorului public, demonstreaza autonomie in evaluarea si recunoasterea tranzactiilor si
evenimentelor in contabilitatea entitatilor din sectorul public, gestioneaza aplicarea politicilor si optiunilor
contabile de catre entitatile din sectorul public care aplicd normelor contabile internationale.
13. Masterandul / Absolventul: demonstreaza responsabilitate in aplicarea reglementarilor legale studiate la
solutionarea unor situatii practice cu care se confruntad participantii in mediul de afaceri; adapteaza coerent
notiunile juridice de baza necesare pentru organizarea si derularea afacerii intr-un context practic; realizeaza
interpretarea clauzelor contractuale, precum si analiza valabilitatii acestora, in contextul principalelor
instrumente contractuale utilizate in mediul de afaceri; actioneaza coerent in ceea ce priveste utilizarea
reglementarilor legale studiate pentru evidentierea principalelor etape privind constituirea si functionarea
societatilor, ca principali participanti la raporturile juridice de drept al afacerilor.
14. Masterandul/Absolventul: exersarea unei conduite profesionale etice in relatiile cu instantele de judecata,
beneficiarii serviciilor; autonomie in gestionarea dosarelor de expertiza in luarea deciziilor profesionale
15. Masterandul/Absolventul: isi asuma responsabilitatea elaborarii lucrarilor stiintifice prin aplicarea
principiilor de integritate academica si etica in cercetare; actioneazd autonom in structurarea, redactarea si
argumentarea lucrarilor, respectand normele si standardele internationale privind citarea surselor, prevenirea
plagiatului si promovarea unei comunicdri transparente si riguroase a rezultatelor stiintifice
16. Masterandul/Absolventul: actioneaza responsabil, manifestd responsabilitate si perseverentd in gestionarea
proiectului de disertatie; respectd termenele si cerintele stabilite de coordonatorul stiintific; abordeaza critic si
reflexiv informatiile si datele analizate: da dovadda de autonomie in cercetare si dorintd de aprofundare a
cunostintelor; acceptd feedback-ul coordonatorului stiintific si isi imbunatiteste lucrarea pe baza observatiilor
primite; respecta regulile de etica privind redactarea lucrarilor stiintifice.
17. Masterandul/Absolventul : intelege documente si materiale autentice din presa scrisd de specialitate si din
tratate economice de specialitate: detine competente lingvistice de vorbire, ascultare, citire si scriere in limba
englezd/franceza si sd comunice eficient si fluent in contexte academice si profesionale.

III. CERINTE PENTRU OBTINEREA DIPLOMEI DE MASTER

Numar de credite la disciplinele obligatorii: 104
Numar/procent de credite la disciplinele optionale: 16 (13,34% %)
Numir de credite la examenul de disertatie: 10

IV.STRUCTURA ANILOR UNIVERSITARI (in numar de sdptamani)

Anide | Activitati didactice Sesiuni de examene Vacante

studiu Sem.l | Sem. Il larna Vard | Restante | larnd | Primdvara | Vara
I 14 14 3 3 2 2 1 12
Il 14 14 3 3 | 2 1 -
TOTAL 28 28 6 6 3 4 2 12

" | saptamdna vacanta intre semestre
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V.NUMARUL ORELOR PE SAPTAMANA (parcurs obligatoriu)

Anul Semestrul C S L p TOTAL
[ 1 6 5 - 90 11
[ 2 7 6 2 - 15
[1 1 8 4 - - 12
[1 2 5 5 - 42 10
TOTAL 26 | 20 | 2 132 48

VI. CONDITII DE PROMOVARE

Numiar de credite la disciplinele
5 :-du 2
. — | L &< —
_ | Bl 3 gl E| 5 zZ3s K
Anidestudiu| 2| €[ 3| 2| =| g| B| & 8 = =
5| 2|5 E| | 5| E|Z5 | &%
=| 217 2] g| & | 8= =25
o| © S| &| E S E o 2
T S S
1 4 |16 [60] 15| 45| 0 | 60 3 -
2 60 | 0 |60 6 |51 ] 3 | 60 5 -
TOTAL 104 | 16 |120{ 21 | 96 | 3 | 120 10 -
VII. RAPORTUL APLICATII APLICATIVE / CURS
Numdr total de ore pe semestru
Total ore Raportul pe semestru
Nr. aplicatii ore aplicatii
crt: practice Total ore curs | Anul | Semestrul practice/curs
1 5x 14 +90= | 6x14 =84 I |
160 1,09/0,91
2 8 x 14 =] 7x14=98 2
112
3 4x14=56 | 8xl4=112 11 I
4 5x14 +42 = | 5x14 =70 2
112
TOTAL 440 364
® Vacanta intersemestriala
° Disciplinele sunt desemnate prin coduri.
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VIII. MODUL DE ALEGERE A DISCIPLINELOR OPTIONALE

' l

j Nr. Disciplinele! Nr. Pondsiaa

| Crt. | din pachetul optional | Anul | Semestrul | Credite | creditelor
| | SIC 11-41.SIC 11-42 I | 8 6.67%

{ 2 | SIC12-31,SIC 12-32 | 2 8 6.67%

I 13.34%

! Disciplinele sunt desemnate prin coduri

XIX. EXAMENUL DE DISERTATIE

Perioada de elaborare a lucrarii de disertatie: semestrul 4

Perioada de definitivare a lucrarii de disertatie: semestrul 4

Perioada de sustinere a examenului de disertatie: iulie, septembrie, februarie
Examenul de disertatie: 10 de credite (prezentarea si sustinerea lucrdrii de disertatie)

MODULUL PEDAGOGIC
Modulul psihopedagogic reprezintda ofertd curriculard facultativa, a cérei plan de invatdmant se regiseste
anexat planului de invatamant al specializarii.
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X. STRUCTURA PLANULUI DE INVATAMANT

Anul I2025-2026

Numir de ore de activitati de invatare
ANUL
UNIVERSITAR
2025-2026 e ; ;
ANUL I DE Activitati didactice colective "
-
STUDIU 2 2
e DISCIPLINE ‘S = S 2
B = g’r) _ -
B = 2 5 s 2
& 'S = ® e o ;
2 & . o =1 ) o =
¢ | S s s | | 3z | €| E| 3| =
3 E z £ 2 g | 22| = E | E
= R= = Ees = (=9
z S = o] A 3 £ 23 = 2 Z
1 2] 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12
SEMESTRUL I
. DISCIPLINE OBLIGATORII
I.1. Discipline fundamentale DF
01 SIC Metode de modelare | S 2 1 - - 3 42 E
11-1 si econometrie
I.2. Discipline de specialitate / domeniu DS/DD
02 SIC Contabilitate si | A 2 2 - - 4 56 E
11-2 control de gestiune
avansate
03 SIC Practica de | S - - - 90 - 90 C
11-3 specialitate
(Valorificarea
rezultatelor cercetarii)
II.DISCIPLINE OPTIONALE
I1.1. Discipline de specialitate / domeniu DS/DD
SIC Teorie contabila A 2 2 - - 4 56 E
11-41
04 SIC Standarde
11-42 internationale de
contabilitate  pentru
entitatile private
Total discipline obligatorii si optionale, dupa caz § . ) 4 " 44 115(E:+
1l1. Discipline facultativeDF
05 SIC Cooperare A 2 1 - - 3 42 C
11-5 economica
internationala
Total discipline facultative 2 1 - - 3 42 1C
SEMESTRUL 2
I.DISCIPLINE OBLIGATORII o
I.1. Discipline fundamentale DF
01 SIC Managementul S 1 - 2 - 3 42 .
121 electronic al
informatiei in entitati
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I.DISCIPLINE OPTIONALE

II.1. Discipline de specialitate / domeniu DS/DD

02 SIC Gestiunea trezoreriei | A 2 2 - - 4 56 E 8
12-2 st ariscului —
03 SIC Gestiune fiscala A 2 2 - - 4 56 E 8
12-31
SIC Achizitii publice
12-32
04 SIC Raportarea financiara | A 2 2 - - 4 56 E 7
12-4 conform normelor
europene si
internationale
Total semestrul I1 7 6 2 - 15 210 3E+1 | 30
C
Parcurs obligatoriu 454 6E+3C | 30
TOTAL PE AN UNIVERSITAR Parcurs facultativ 42 1C 5
Total general 496 6E+C | 30+5
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ANUL II 2026-2027

Numair de ore de activitati de invatare
ANUL
UNIVERSITAR
2026-2027 i ma ; g
ANUL 11 DE Activitati didactice colective B
STUDIU 7 o
2 DISCIPLINE 'S = s 2
o= =] o —_ b =
E. ] L w < 5]
i o = (5] z S5
2 5 i ] i~ i °
= 2 = 2 e & 2 = =
T_'. = E E E < = < Lol E
3] = @ = =] = =s = = o
= Z 8 g E £ 2 - g £ E
z S E S 2 3 = eg | & e | =
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
SEMESTRUL 1
I. DISCIPLINE OBLIGATORII
1.1 Discipline de specialitate / domeniu DS/DD
01 SIC | Analiza si diagnosticul | A 2 [ - - 3 42 E
21-1 entitatilor  pe  baza
situatiilor financiare —
SIC 21-1
02 SIC Tehnici si metode de | A 2 1 - - 3 42 E
21-2 evaluare a entitdtilor —
SIC 21-2
03 SIC Proceduri  de  audit | A 2 1 - - 3 42 E
21-3 financiar — SIC 21-3
04 SIC Norme contabile | A 2 1 - - 3 42 E
21-4 internationale pentru
sectorul public - SIC
21-4
Total discipline obligatorii 8 4 - - 12 168 4E
Il. DISCIPLINE FACULTATIVE
05 SIC Comunicare, A 2 2 - - 4 56 C
21-5 negociere Si
parteneriat in afaceri
Total discipline facultative 2 2 - - 4 56 1C
SEMESTRUL 2
I. DISCIPLINE OBLIGATORII DO
I.1. Discipline fundamentale DF
01 SIC Medii  juridice ale | S 1 1 - - 2 28 E
221 entitatilor
1.2. Discipline de specialitate / domeniu DS/DD
02 SIC Expertiza contabila si | A 2 2 - - 4 56 E
22-2 deontologia profesiei
03 SIC Etica si integritate | A 2 - - - 2 28 E
| 22-3 academica. Cercetare
stiintifica.
(Metodologia
cercetarii stiintifice
economice -
Rector Decan Director de Departament

Prof.univ.dr. Breaz Valer - Daniel Prof.univ.dr. Cenar luliana Conf.univ.dr. Cioca lonela Cornelia




Documentare pentru
elaborarea lucrarii de
disertatie)
04 SIC Elaborarea lucréarii de | S - - - 42 E 42 C 6
22-4 disertatie |
Total discipline obligatorii 5 5 - 42 8 154 JE+1 | 27
C
11.2. Discipline complementare DC
05 SIC Limba engleza S - 2 - - 2 28 c 3
22-51
SIC Limba franceza
22-52
Total discipline complementare - 2 - - 2 28 1C 3
Total semestrul Il 5 5 - 42 10 182 JE+2 | 30
C
Parcurs obligatoriu 0 gE+2 o
TOTAL PE AN UNIVERSITAR Parcurs facultativ 56 1C 5
406 6E+3 60+5
Total general c

Tipul disciplinei: S-disciplind de sinteza, A — disciplina de aprofundare
Forme de evaluare: E- examen C — colocviu,

C- Curs, S- Seminar, Lab — Laborator

Rector

Prof.univ.dr. Breaz Valer - Daniel

Decan

Prof.univ.dr. Cenar luliana

Director de Departament
Conf.univ.dr. Cioca lonela Cornelia




XI. NUMARUL DE ORE PENTRU INTREGUL CICLU AL STUDIILOR DE MASTERAT

An de Semestrul Numir de Numiir de Numir de Numir de ‘ TOTAL ORE
studiu siptiméini ore/ ore practicd | ore proiect |
siptimina de de licenti
specialitate
! | 14 11 90 - 1l x 14 +90 =244
l 2 14 15 - - 15x 14 =210
11 | 14 12 - - 12x 14 =168
1 5 14 10 ) 4 10 x 14 +42= 182
Media =
TOTAL - - 48/4 =12 90 42 804
XII. BILANT GENERAL
Nr. ert. | Categorii de discipline Cod disciplina Nr. de ore | Indeplinit %
Parcurs obligatoriu | +Parcurs facultativ
1. Discipline obligatorii SIC 11-1, SIC 11-2, SIC11-3 692 86%
SIC 12-1, SIC12-2.81C12-4
SIC21-1, SIC 21-2, SIC21-3
SIC 21-4, SIC 22-1, SIC 22-2,
SIC 22-3, SIC 22-4
SIC 22-51, SIC 22-52
2; Discipline optionale SICT1-41, SIC 11-42 112 14%
SIC12-31. SIC 12-32
3. Discipline facultative SIC 11-5, SIC 21-5 98 100%
Total 804+98
Nr. ert. | Categorii de discipline Cod disciplind Nr. de ore | Indeplinit %
Parcurs obligatoriu | +Parcurs facultativ
1: Discipline de aprofundare SICT1-2, SICTI-41, SIC11-42 504 63%
SIC 12-2. SIC12-31. SIC 12-32,
SIC12-4, SIC21-1, SIC21-2,
SIC 21-3. SIC 21-4, SIC 22-2, SIC22-3
2. Discipline de sinteza SIC 11-1, SIC 11-3, SIC 12-1, 300 37%
SIC 22-1. SIC 22-4, S1C22-51
SIC 22-52
Total 804 100%

Rector

Prof.univ.dr. Breaz Valer - Daniel

Decan

Prof.univ.dr. Cenar luliana

Director de Departament

Conf.univ.dr. Cioca lonela Cornelia




Grila de corelare a disciplinelor din planul de invitimant cu competentele programului de studii, anexi a Planului de invatimant - ESCO

MINISTERUL EDUCATIEI ST CERCETARII

UNIVERSITATEA ,,1 DECEMBRIE 1918” DIN ALBA TULIA

FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

DEPARTAMENTUL FINANTE-CONTABILITATE

CALIFICAREA de baza (ESCO): 2411:Contabili

NIVELUL DE STUDII: LICENTA

DOMENIUL FUNDAMENTAL: Stiinte Economice

DOMENIUL DE STUDII: Contabilitate

PROGRAMUL DE STUDII: Sistemul Informational Contabil in Asistarea Deciziilor Manageriale

REZULTATE/COMPETENTE credite "
: ByE| el I R2 R3 R4 RS R6 R7 RS RY | RIO RII RI2 RIZ | R4
dl's'CI: Jling Nr. Nr. Nr, Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr, Nr, Nr. Nr. Nr. Nr.
DISCIPLINE (.10:‘11) - credite | credite | credite | credite | credite | credite | credite | credite | credite | credite | credite | credite | credite | credite
AN
Sem. |
Metode de modelare si econometrie 8 X X
Contabilitate si contol de  gestiune 8 . % X
avansale ) )
Practicd de specialitate (Valorificarea 6 N X X
rezultatelor cercetarii)
Teorie contabila® 8 X X *
Standarde internagionale de contabilitate .
St ; 8 X X; X
pentru entitatile private’
Cooperare economica internationala** 5 X X
Sem. 11
Managementul electronic al informatiei 7 x N X
in entitagi
Gestiunca trezoreriei i a riscului 8 X X
Gestiune fiscala* 8 X X
Achizitii publice* 8 X X
Raportarea financiard conform normelor 7 N
europene §i internationale i X
Rector,
Prof. univ. dr. Breaz Valer Daniel
Decan, Director departament,

Prof.univ.dr. Cenar luliana Conf.univ.dr. Cioca lonela Cornelia



Rector,

REZULFATECOMPETENTE | Meomsdite | 5 R2 R3 R4 RS R6 R7 RS RY | RIO Rit | R12 | RI3 | R4
disc'i);;lina N, Nr., Nr. Nr. Nr. Nr. .-’\’r.‘ .'\’r.. Nr. Nr. _ ."\'r._ .\’r.. Nr, Nr.
DISCIPLINE (total) credite | credite | credite | credite | credite | credite | credite | credite | credite | credite | credite | credite | credite | credite
ANTI
Sem. 1
Analiza si diagnosticul entitatilor pe 8
il ‘ X X
baza situatitlor financire
Tehnici si metode de  evaluare a 8 - X X
entititilor
Proceduri de audit financiar 6 X X
Norme contabile intemationale pentru X
3 8 X X
sectorul public
Comunicare, negociere i partencriat in 5 X X
alaceri** )
[ Sem. 11
Medii juridice ale entitipilor [§] X X
Expertiza  contabila $i  deontologia 8 % X X
profesiei )
EticdA  si integritae  academicd. X
Metodologia . cercetirii  stiintifice 7 X
economice
Elaborarea lucrirn de disertatie 6 X X X
Limba engleza 3 . X X
Limba franceza )

Prof. univ. dr. Breaz Valer Daniel

Decan,

Prof.univ.dr. Cenar luliana

*Disciplinele sunt din acelasi pachet optional si si pentru numdrul total de credite se ia in considerare doar una din cele 2 discipline succesive marcate cu ¥
#* Discipline facultative

Director departament,
Conf.univ.dr. Cioca lonela Cornelia




Grila de corelare a disciplinelor din planul de invitimant cu rezultatele invitirii specifice programului de studii, anexa a Planului de invatimant

MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII

UNIVERSITATEA ,,1 DECEMBRIE 1918” DIN ALBA IULIA

FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

DEPARTAMENTUL FINANTE-CONTABILITATE

CALIFICAREA de bazi (ESCO): 2411:Contabili

NIVELUL DE STUDII: LICENTA

DOMENIUL FUNDAMENTAL: Stiinte Economice

DOMENIUL DE STUDII: Contabilitate

PROGRAMUL DE STUDII; Sistemul Informational Contabil in Asistarea Deciziilor Manageriale

Discipline care contribuie la
atingerea rezultatelor
invatirii

Metode de modelare si

Nr. crt. REZULTATELE INVATARII- DISCIPLINE FUNDAMENTALE
Cunostinte Aptitudini Responsabilitate si autonomie
Masterandul/Absolventul: Masterandul/Absolventul: Masterandul/Absolventul:
| - Opereaza cu concepte, indicatori, modele, - modeleazi un proces economic si a factorilor - utilizeazi  autonom metodele  de econometrie
instrumente si metode matematice in vederea determinanti ai acestuia utilizand functii de analiza cantitativid si tehnici avansate de
analizei si optimizirii proceselor manageriale una sau mai multe variabile. calcul pentru evaluarea rezultatului si a
in corelatie cu mediul organizatiei. - utilizeazd algoritmi matematici pentru impactului  factorilor determinanti  in
- utilizeazd  elemente de  matematici determinarea solutiei optime a unei probleme problemele  complexe de natura
financiare, optimizarea functiilor de mai multe de maximizare sau minimizare a unei functii economico-manageriala  din  practica
variabile, prognoza evolutiei in timp a care modeleaza un indicator de rezultat. organizatiilor.
indicatorilor economici, modelarea - modeleaza probabilist scenariile de evolutiea - aplicd cu responsabilitate metodele
probabilista a fenomenelor economice care se unui - fenomen  economic, evalucazi matematice  de  prognoza si a
desfasoara in conditii de risc si incertitudine, rezultatul asociat fiecirui scenariu si algoritmilor de optimizare a deciziilor
evaluarea  indicatorilor  statistici  care estimeaza rezultatul asteptat pe baza privind functionarea organizatiei.
caracterizeaza un  fenomen  economic, scenariilor identificate, utilizind - fundamenteaza  stiintific  deciziile
estimarea parametrilor unui model. caracteristici numerice ale variabilelor manageriale, pe  baza  utilizarii
- identifica, diferentiaza si analizeazi coerent aleatoare  (valoare  medie, dispersie, instrumentelor de modelare
in privinta definirii conceptelor, modelelor si coeficient de corelatie). probabilista, analiza statistica,
metodelor cantitative necesare in procesul -  analizeaza date, estimeazi parametrii unui estimare a rezultatelor asteptate si
decizional din cadrul organizatiilor model statistic si fundamenteaza decizia optimizare a indicatorilor de rezultat.
- dezvolta practici privind aplicarea tehnicilor manageriald pe baza acestora. - Isiasumaresponsabilitatea de a proiecta si

si instrumentelor economice pentru realizarea  cuantifici valoarea in timp a unui flux de
analizelor ~ si  predictiilor  economico- capital, utilizind modele de matematici
financiare, si privind aplicarea metodelor financiare.

cantitative pentru analiza datelor prin testarea

si interpretarea modelelor econometrice.
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a  desfasura  cercetari complexe,
asigurindu-se ca rezultatele sunt relevante
si corecte,



(89

(5]

Nr. ert.

REZULTATELE INVATARII- DISCIPLINE FUNDAMENTALE

Cunostinte

Masterandul / Absolventul:
explicd metodologiile moderne de calcul

al  costurilor (ABC, target costing,
costuri pe ciclul de viatd, costuri

relevante) si rolul lor in luarea deciziilor

strategice

descrie tehnicile de planificare si control

al  performantei organizationale
contexte complexe si internationale

Masterandul/Absolventul:

Intelege structura organizationala si
principalele activitati derulate intr-o

in

entitate in care se desfasoard activititi de

audit financiar, audit intern. control

financiar sau expertiza contabila judiciara

sau contractuald, evaluare patrimoniala,

raportare financiara si non-financiara.

Cunoaste fluxurile documentare si etapele _

procedurale aferente unei entititi care
desfasoara activitati de audit financiar,

audit intern, control financiar sau expertiza

contabila judiciara sau contractuala,

evaluare patrimoniala, raportare financiara

si non-financiara.

Identifica normele si procedurile care
reglementeaza operatiunile unei entititi
care desfasoara activititi de audit
financiar. audit intern, control financiar
sau expertiza contabila judiciari sau
contractuald, evaluare patrimoniala,
raportare financiard si non-financiara.

Masterandul / Absolventul:

Masterandul/Absolventul:

atingerea rezultatelor
Aptitudini Responsabilitate si autonomie invatirii
Masterandul / Absolventul:
exercitd leadership in implementarea
si  coordonarea  sistemelor  de
contabilitate de gestiune si control
managerial
isi asuma responsabilitatea pentru
fundamentarea deciziilor strategice si
pentru impactul acestora asupra

performantei organizationale

Contabilitate si control de
proiecteaza si aplicd sisteme avansate de — gestiune avansate
contabilitate de gestiune pentru analiza
performantei multidimensionale

integreaza metode de control bugetar,
analizi a abaterilor si evaluare a riscurilor -
in luarea deciziilor strategice

rezolvd probleme privind optimizarea
costurilor, eficienta utilizarii resurselor si
sustenabilitatea financiara

Practica de specialitate
(Valorificarea rezultatelor
cercetarii)

Masterandul/Absolventul:
-Actioneaza coerent in elaborarea raportului
de practica.

-Colecteaza si prezintd informatii privind
structura organizationala si principalele
activitati derulate intr-o entitate in care se
desfasoara activitati de audit financiar, audit
intern, control financiar sau expertiza
contabila judiciara sau contractuala,
evaluare patrimoniald, raportare financiara si-Respecti regulile de confidentialitate si
non-financiard. etica profesionala.

-Actioneaza responsabil, manifesti
seriozitate, punctualitate si implicare in
indeplinirea sarcinilor atribuite.

-Completeaza documente aferente . o o
principalelor activititi derulate de o entitate -Coopereaza c.chcmnt n Bf:lllp-fl Lo
in care se desfasoard activitati de audit aciaptcjzizé cerintelor mediului
financiar, audit intern, control financiar sau °r&anizational.

expertizd contabila judiciari sau
contractuald, evaluare patrimoniala,
raportare financiard si non-financiara.
Realizeazd operatiuni simulate sau reale sub -Reflecteazi critic asupra experientei de
supraveghere, specifice unei entitati in care Practica si identifica directii de imbunatatire
personala.

-Dé dovada de initiativa in invifare si interes
pentru dezvoltare profesionala.

se desfisoara activitati de audit financiar,
audit intern, control financiar sau expertiza
contabild judiciard sau contractuala.,
evaluare patrimoniald, raportare financiari si
non-financiara.

- Demonstreazi capacitatea de a lucra in echipa.

-Dezvolta aptitudini de comunicare si
relationare eficientd cu personalul dintr-o
entitate in care se desfasoard activititi de
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Discipline care contribuie la



Nr. ert.

REZULTATELE INVATARII- DISCIPLINE FUNDAMENTALE

Cunostinte

Masterandul / Absolventul:

- identifica si opereaza cu cadrul conceptual
al standardelor internationale de
contabilitate emise de IASB — International
Accouting Standard Board, in domeniul
contabilitatii  ( IAS - International
Accounting Standards), in ceea ce priveste
sistemul de raportare ( IFRS — International
Financial Reporting Standards), respectiv
interpretarile oficiale ale Comitetului de
raportare  (IFRIC  Interpretations -
International Financial Reporting
Interpretations Committee)

- utilizeaza conceptele teoretice vehiculate
de normele de contabilitate emise de audit
emise de IASB si continute de Standardele
Internationale Contabilitate (IAS),
Standardele Internationle de Raportare
Financiard ( IFRS) si interpretarile oficiale
ale Comitetului de raportare (IFRIC
Interpretations - International Financial
Reporting Interpretations Committee)

- recunoaste aplicarea IAS in contexte
speciale  (economii  hiperinflationiste,
grupuri, alelente hiperspecializate-
minerale, etc. etc.).

- recunoaste relevanta si aplicabilitatea
diferitelor categorii de standarde de
contabilitate

Aptitudini
audit financiar, audit intern, control
financiar sau expertizd contabila judiciara
sau contractuald, evaluare patrimoniala,
raportare {inanciara si non-financiara.

- Elaborezi un raport de practica structurat, care
corespunde tematicii alese din fisa disciplinei.

Masterandul / Absolventul :

-identifica si opereaza cu cadrul conceptual al
contablitdtii si a raportarii finaciare si
standardele emise de IASB International
Accouting Standard Board, in domeniul
contabilitatii ( IAS - International Accounting
Standards), in ceea ce priveste sistemul de
raportare ( IFRS — International Financial
Reporting Standards)

- utilizeaza conceptele teoretice vehiculate de
standardele emise de ITASB International
Accouting Standard Board, in domeniul
contabilitdtii ( IAS - International Accounting
Standards), in ceea ce priveste sistemul de
raportare ( IFRS — International Financial
Reporting Standards)

- recunoagte aplicarea IAS, IFRS in contexte
speciale (grupuri, hiperinflatie, etc.).

- recunoaste relevanta si  aplicabilitatea
diferitelor  categorii  de standarde de
contabilitate si raportare financiara.

- identifica si clasificd cerintele si ghidajele

din standardele de contabilitate si raportare
financiard si conexiunile dintre acestea.
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Responsabilitate si autonomie

Masterandul / Absolventul:

- identificd si opereaza cu cadrul
conceptual al standardelor internationale
de contabilitate emise de I1ASB -
International Accouting Standard Board,
in domeniul contabilitatii ( 1AS -
International Accounting Standards), in
ceea ce priveste sistemul de raportare (
[FRS — International Financial Reporting
Standards), respectiv interpretarile
oficiale ale Comitetului de raportare
(IFRIC Interpretations - International
Financial ~ Reporting  Interpretations
Committee)

- utilizeaza
vehiculate de

conceptele  teoretice
cadrul  conceptual al
standardelor internationale de
contabilitate  emise de IASB -
International Accouting Standard Board,
in domeniul contabilitatii ( IAS -
International Accounting Standards), in
ceea ce priveste sistemul de raportare (
IFRS — International Financial Reporting

Standards),  respectiv  interpretdrile
oficiale ale Comitetului de raportare
(IFRIC Interpretations - International
Financial ~ Reporting  Interpretations
Committee)

Discipline care contribuie Ia
atingerea rezultatelor
invitarii

Standarde internationale de
contabilitate pentru entititile
private



n

REZULTATELE INVATARII- DISCIPLINE FUNDAMENTALE

Cunostinte

- identifica si clasifica cerintele si ghidajele
din standardele de contabilitate si de
raportare finaciara

- identificd evolutiile si  actualizarile
standardelor internationale in  domeniul
auditului si impactul acestora asupra practicii
contabilitate si raportare financiara.

Masterandul / Absolventul:

— integreaza concepte, principii si teorii
privind managementul informatiilor si
tehnologiilor digitale in organizatii

— descrie arhitectura si functionalitatile

sistemelor informatice integrate (ERP,
CRM, BI) si rolul lor in sprijinirea
procesului decizional

— analizeazd impactul noilor tehnologii

(cloud computing, blockchain, Al big
data) asupra managementului
informational

Masterandul/Absolventul:

- recunoaste si  descrie  structura  si
mecanismele cash-flow-ului, evidentiind
rolul bugetelor de venituri, cheltuieli si
trezorerie in planificarea financiari;

- cunoaste cauzele si consecintele riscului
de faliment, necesare pentru
identificarea vulnerabilitatilor financiare
si pentru luarea unor decizii corecte,
eficiente si  fundamentate in cadrul

sistemelor financiare.

Masterandul / Absolventul:

- identifici §i opereaza cu conceptele
fundamentale ale sistemului fiscal national
si european.

Aptitudini
- identifica  evolutiile si  actualizarile
standardelor internationale in  domeniul

contabilitatatii si raportdrii [inanciare

Masterandul / Absolventul:

utilizeaza instrumente informatice
avansate pentru colectarea, stocarea,
procesarea si analiza datelor economico-
financiare

integreazd  solutii  digitale  pentru
optimizarea fluxurilor de lucru si a
deciziilor manageriale

Masterandul/Absolventul:

calculeaza si interpreteazi indicatorii de cash
flow, pentru a evalua si a mentine echilibrul
financiar al unei entitati;

aplicd solutii inovatoare pentru optimizarea
cash flow-ului si a gestiunii riscului;
claboreaza bugetul de exploatare pentru a
planifica si a controla operatiunile financiare
ale unei entitati.

Masterandul / Absolventul:
- analizeazi si interpreteaza legislatia fiscala si
Jurisprudenta aplicabila diverselor categorii de
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Responsabilitate si autonomie
- recunoaste aplicarea IAS, [FRS in
contexte speciale (grupuri, hiperinflatie,
etc.).

- identifica si clasifica cerintele si
ghidajele din standardele de contabilitate
si raportare financiard si conexiunile
dintre acestea.

Masterandul / Absolventul:

~ isi asuma responsabilitatea pentru
guvernanta datelor si  securitatea
informationald la nivel organizational

— manifestd autonomie in alegerea si
adaptarea tehnologiilor digitale la
specificul organizatiei

Masterandul/Absolventul:

- claboreaza studii si analize complexe
privind cash flow-ul si performanta
financiara a unei entitdfi, manifestand
autonomie in procesul de cercetare:

- asigurd acuratetea i integritatea datelor
financiare utilizate pentru a fundamenta
analizele si previziunile economice;

- realizeazd diagnosticarea riscurilor si
propune masuri coerente pentru a
asigura sustenabilitatea financiard a
entitatii.

Masterandul / Absolventul :

-demonstreaza responsabilitate in

asigurarea conformitatii cu obligatiile

fiscale legale.

Discipline care contribuie la
atingerea rezultatelor
invatarii

Managementul electronic al

informatici in entitati

Gestiunea trezoreriei si a riscului

Gestiune fiscala



Nr. ert.

REZULTATELE INVATARII- DISCIPLINE FUNDAMENTALE

Cunostinte

- recunoaste relevanta legislatiei fiscale, a
reglementirilor si a jurisprudentei aplicabile
diferitelor  categorii  de  contribuabili
(societdti  comerciale, persoane fizice
autorizate, organizatii non-guvernamentale
etc.), in special cele prevazute de codul
fiscal si de codul de procedura fiscala.

- detine cunostinte cu privire la digitalizarea
administratiei fiscale din Roménia (SPV, e-
Factura, e-Transport, e-TVA etc.), identifica
si cunoaste principiile de functionare ale

principalelor platforme informatice ale
ANAF  pentru raportarea fiscala a
contribuabililor.

- demonstreaza  cunostinte  privind
procedurile de inregistrare fiscald a
contribuabililor  la  Oficiul  Registrul
Comertului / ANAF, registrul
contribuabililor, radierea fiscala,

contribuabili inactivi fiscali, Spatiul Virtual
Privat al ANAF — utilizare, functionalitate,
fisa de rol etc.

- identificd modalitatile de stabilire si
colectare a  creantelor fiscale ale
contribuabililor, documentele si procedurile
aferente.

- opereaza cu constructe teoretice privind
vectorul fiscal al societdtilor comerciale in
ceeca ce priveste impozitul pe veniturile
microintreprinderilor / impozitul pe profit,
taxa pe valoarea adiugatd, impozitul pe
venit, contributii sociale obligatorii etc.

Aptitudini
contribuabili in situatii practice complexe
privind creantele fiscale ale acestora.

- claboreazi documentele specifice de
inregistrare si evidentd fiscald in sistemele
informatizate, in ceea ce priveste inregistrarea
si radierea fiscala a contribuabililor, inrolarea
in Spatiul Virtual Privat al ANAF si obtinerea
dreptului de a depune declaratii fiscale online.

- analizeaza tipurile de documente care se
vehiculeazd prin Spatiul Virtual Privat al
ANAF si contribuabili.

- interpreteaza continutul fisei de rol emisa de
ANAF pentru contribuabili prin SPV.

- calculeaza si determina sumele datorate de
contribuabili pentru principalele categorii de
elemente din  vectorul fiscal al unui
contribuabil, intocmeste, depune si rectifica
online, dupa caz, declaratiile fiscale aferente
pentru impozitul pe veniturile
microintreprinderilor / impozitul pe profit,
taxa pe valoarea addugatd, impozitul pe venit,
contributii sociale obligatorii etc.,

- distinge tratamente fiscale diferentiate
pentru  regimuri  speciale  (agricultura,
constructii, energie, jocuri de noroc etc.)

- aplicd metode de determinare a obligatiilor
de plata si de recuperare a creantelor fiscale de
catre ANAF in cazul neconformirii fiscale
(nedepunerea declaratiilor, declaratii
incorecte, intarzieri la platd, obligatii accesorii
etc.), estimeazd efecte ale neconformarii
fiscale asupra reputatiei si performantei unui
contribuabil, estimeaza obligatii accesorii
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Responsabilitate si autonomie

- demonstreaza capacitatea de adaptare la
modificarile legislative fiscale.

- manifestd o atitudine proactivd in
identificarea si gestionarea riscurilor
fiscale ale entitatilor.

- actioneazd coerent in elaborarea si
implementarea politicilor fiscale
organizationale.

- isi asumd responsabilitatea pentru
acuratetea calculelor i declaratiilor
fiscale.

- utilizeaza autonom conceptele fiscale
pentru optimizarea performantei
financiare.

- manifestdi un comportament etic in
relatia cu autorititile fiscale si in
consilierea fiscala.

- actioneaza responsabil in conservarea si
arhivarea documentelor fiscale.

- manifestd autonomie in rezolvarea
problemelor fiscale complexe si in luarea
deciziilor.

Discipline care contribuie la
atingerea rezultatelor
invatarii



Nr. ert.

REZULTATELE INVATARII- DISCIPLINE FUNDAMENTALE

Cunostinte
- detine cunostinte cu privire la regimuri
speciale (agriculturd, constructii, energie,
Jjocuri de noroc etc.)

- dovedeste cunostinte referitoare la
continutul,  modalititile de intocmire,
depunere si rectificare online a declaratiilor
fiscale, precum si cu modalitatile de plata
aferente principalelor categorii de elemente
din vectorul fiscal al unui contribuabil -
impozitul pe veniturile microintreprinderilor
/" impozitul pe profit, taxa pe valoarea
adaugatd, impozitul pe venit, contributii
sociale obligatorii etc,

- cunoaste efectele neconformarii fiscale
(nedepunerea  declaratiilor, declaratii
incorecte, intarzieri la platd, obligatii
accesorii etc.) si identificd efecte ale
neconformarii fiscale asupra reputatiei si
performantei unui contribuabil.

- detine cunostinte cu privire la controlul
fiscal si procedurile de solutionare a
contestatiilor [iscale.

- identifica si analizeazi conceptele legate de
planificarea si  optimizarea fiscald a
contribuabililor.
Masterandul / Absolventul;
- descrie componenta raportirilor financiare in
diferite tipuri de entitati atdt la nivel national cat si
international
- explicd etapele necesare procesului de intocmire a
raportdrilor financiare anuale
- clasifica componentele raportarilor financiare in
functie de criteriile de marime
- demonstreazd rolul raportarilorfinanciare in
analiza situatiei economico-financiare a entitatii si

M
-1r

situatiilor financiare in diferite tipuri de entitati atat la

Aptitudini
(dobdnzi, penalitati etc.), modalitati de
executare silitd si termene de prescriptie in
materie fiscala.

- interpreteaza procedurile de control fiscal,
redacteaza si interpreteaza documentatie de
contestare a actelor administrative fiscale si
analizeaza sansele de succes din cadrul
contestatiilor si litigiilor fiscale.

- identifica solutii legale si instrumentele de
planificare fiscald pentru optimizarea poverii
fiscale a contribuabililor, evalueazi impactul
facilitatilor fiscale aplicabile, formulecaza
recomandari pentru strategii de conformare
fiscald sustenabila.

- fundamenteaza stiintific deciziile de natura
fiscala  in  contextul  managementului
organizatiei.

asterandul / Absolventul:
mbunitateste procedurile de intocmire a

nivel national cat si international
- elaboreazi si transmite situatiile financiare citrede intocmire a raportarilor financiare la
organismele de control

- aplica legislatia in vigoare, national si

in

ternationald, in vederea intocmirii raportarilor

financiare si non-financiare

proiecteaza  propunerii  in
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Discipline care contribuie la
atingerea rezultatelor

Responsabilitate si autonomie invatirii

Masterandul / Absolventul:

- organizeaza procesele de intocmire a
raportarilor financiare si non-financiare

- propune solutii de imbunatatire procesului

Raportarea financiara conform
normelor europene si
internationale

nivelul entitatii

- evalueaza pozitia si performanta financiara
a entitéitilor pe baza raportarilor financiare

- justifica forma si tipul raportarilor

vederea financiare intocmite la nivelul fiecarei tipuri



Nr. crt. REZULTATELE INVATARII- DISCIPLINE FUNDAMENTALE Discipline care contribuie la
atingerea rezultatelor

Cunostinte Aptitudini Responsabilitate si autonomie invatirii
in stabilirea diagnosticului acesteia imbundtéatirii - activitatii entitatii pe baza de entitati
elementelor constatate in procesul de intocmire - aplica reglementirile si politicile interne
si transmitere a raportarilor financiare si non- in derularea procesului de elaborare a

financiare raportdrilor financiare si  imbunatiteste
transparenta raportarii.
Masterandul / Absolventul: Masterandul/absolventul: Masterandul/absolventul: Analiza si diagnosticul
— Descrie  structura si  continutului - interpreteaza in mod critic situatiile financiare entitailor pe baza situatiilor
situatiilor financiare ale entitatilor economice -fundamenteaza decizii manageriale pe baza financiare

—  Enumera, descrie si utilizeaza principalii analizei financiare

indicatori  economico-financiari  in
analiza performantei si in diangnosticul
entitatilor

- utilizeaza indicatorii cheie pentru diagnosticarea

performantei si riscurilor entitatilor - comunica eficient concluziile analizei
citre management sau investitori

- interpreteaza indicatori de performanta ai

organizatiei.

- identificad punctele forte si a vulnerabilitatile
unei entitati pe baza indicatorilor financiari

- formuleaza un diagnostic financiar corect pe
baza datelor contabile

Masterandul / Absolventul: Masterandul / Absolventul: Masterandul / Absolventul: Tehnici si metode de evaluare a
10 -explica metodele de evaluare utilizare in procesul de- evalueazi valoarea entitatii prin prisma -organizeaza procesele de evaluare in entitatilor
evaluare a intreprinderii metodele de evaluare si impactul financiar vederea intocmirii raportului de evaluare
- descrie tipurile de valori utilizate de Standardele  asupra entitatii. - proiecteazd propunerii in vederea
Internationale de Evaluare - Imbunatiteste procedurile de evaluare si imbundtdtirii activitatii entitatii pe baza
- clasifica diferitele tipuri de evaludri monitorizare a proiectelor, integrand bune clementelor constatate in procesul de
- demonstreaza rolul evaludrii in intocmirea practici si cerinte de conformitate. evaluare
rapoartelor financiare - elaboreazi raportul de evaluare in conformitate - evalueaza obiectivele entitatii in raportul
- defineste principalii indicatori utilizati in cu cerintele existente cu cerintele pietei
rapoartele de evaluare - aplicd metodele de evaluare utilizate de - justifica metodele de evaluare folosite in
legislatia in vigoare si Standardele Internationale raportul de evaluare
de Evaluare. - aplicd reglementarile si politicile interne

in derularea procesului de evaluare si
imbundtateste transparenta raportirii.

Masterandul / Absolventul: Masterandul / Absolventul: Masterandul / Absolventul: Proceduri de audit financiar
- identifica si opereazia cu conceptele - aplicd proceduri de audit financiar adaptate - identifici s opereaza cu conceptele

fundamentale ale auditului financiar si  particularitatilor ~ diferitelor  sectoare de  fundamentale ale auditului financiar si

reglementdrile legale in domeniu. activitate. reglementirile legale in domeniu.
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Nr. ert.

REZULTATELE INVATARII- DISCIPLINE FUNDAMENTALFE

Cunostinte
- recunoaste relevanta eticii profesionale si a
independentei auditorului in procesul de
audit financiar.

- recunoaste cerintele de raportare financiara
specifice diferitelor categorii de entitati
auditate si descrie elementele situatiilor
financiare anuale care fac obiectul auditului
financiar.

- identifica si clasifica tipurile de proceduri
de audit (teste de control, teste de
permanenta, proceduri analitice etc.).

- opereaza cu constructe teoretice privind
planificarea, auditului si evaluarea riscurilor
de audit financiar.

- demonstreazi cunostinte privind evaluarea
sistemului de control intern si testarea
controalelor entitatilor auditate.

- recunoaste metodologiile de determinare a
pragului de semnificatie si a riscului de audit
financiar.

ciclurile

- identifica si  analizeaza

tranzactionale si  procesele de afaceri
relevante pentru audit.
- detine  cunostinte cu privire la

documentarea lucrérilor de audit si dosarele
de audit.

- opereazd cu conceptele legate de
esantionarea in audit si metodele statistice
aplicabile.

Aptitudini
- calculeaza i interpreteaza liniile  si
indicatorii-cheic  din situatiile financiare
anuale ale antitatilor care fac obiectul

auditului financiar.

- aplicd reglementdrile legale in planificarea si
desfasurarea misiunilor de audit financiar.

- utilizeazd tehnici de evaluare a riscurilor si
de intelegere a entitatii auditate si a mediului
acesteia, elaboreaza strategii si planuri de
audit financiar adaptate specificului entitatii.

- aplicd proceduri de audit financiar pentru
testarea controalelor interne si a tranzactiilor,
utilizeaza  proceduri  pentru  verificarca
soldurilor din situatiile financiare, calculeaza
si aplicd pragul de semnificatie in diferitele
clape ale auditului financiar, dezvoltd si
implementeaza programe de audit pentru
ciclurile tranzactionale ale entitatilor auditate,
aplicd tehnici de esantionare statistica si non-
statisticd in procedurile de audit, utilizeaza
software de audit financiar specific  si
instrumente de audit bazate de tehnologia
informatiei.

- analizeaza si interpreteaza probele de audit
financiar obtinute prin diferitele proceduri,
formuleazi concluzii de audit, determina tipul
de opinie de audit corespunzitor si elaboreazi
raportul de audit financiar.

- analizeaza diferite tipuri de rapoarte de audit
emise pentru entitati diverse.
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Responsabilitate si autonomie
- recunoaste relevanta eticii profesionale
si a independentei auditorului in procesul
de audit financiar.

- recunoaste cerintele de raportare
financiara specifice diferitelor categorii
de entitdti auditate si descrie elementele
situatiilor financiare anuale care fac
obiectul auditului financiar.

- identifica si clasifica tipurile de
proceduri de audit (teste de control, teste

de permanenta, proceduri analitice etc.).

- opereazi cu constructe teoretice privind

planificarea, auditului  si  evaluarea
riscurilor de audit financiar.
- demonstreaza  cunostinte  privind

evaluarea sistemului de control intern si
testarea controalelor entitatilor auditate.

e recunoaste metodologiile de
determinare a pragului de semnificatie si
a riscului de audit financiar.

- identifica si  analizeaza ciclurile
tranzactionale si procesele de afaceri
relevante pentru audit.

privire la
audit  si

- detine cunostinte cu
documentarea lucrdrilor de
dosarele de audit.

- opereazd cu conceptele legate de
esantionarea in audit si metodele statistice
aplicabile.

Discipline care contribuie la
atingerea rezultatelor
invatarii



Nr. ert.

REZULTATELE INVATARII- DISCIPLINE FUNDAMENTALE

Cunostinte
- demonstreazi  cunostinte  privind
procedurile de audit pentru fiecare element
al situatiilor financiare.

- recunoaste tipurile de opinii de audit
financiar si circumstantele care le determina.

- identifica elementele rapoartelor de audit
financiar.

Masterandul / Absolventul:

— identifica utilizatorii de informatii
financiar-contabile din sectorul public si
nevoile lor informationale.

— descrie  rapoartele  financiare  ale
entitatilor din sectorul public

— identificd elementele din rapoartele
financiare ale unei entitatilor din sectorul
public care aplici norme  contabile
internationale pentru sectorului public

Masterandul / Absolventul:

- utilizeaza notiuni juridice de baza pentru- aplici metode de analizi si interpretare a
reglementdrii si a mecanismelor legale aplicabile in
relatiile de afaceri.

organizarea si derularea afacerii.

- identifica si recunoaste relevanta regulilor si
principiilor de drept aplicabile in mediul de
afaceri.

- identificd  si  recunoaste  relevanta
reglementarilor legale aplicabile

participantilor la raporturile juridice de drept
al afacerilor, precum si in  materia
contractelor, ca principale instrumente in
relatiile de afaceri.

Aptitudini

Masterandul / Absolventul:

~  pregateste informatiile din rapoartele
financiare pentru fundamentarea deciziilor

— Judecd situatii specifice recunoasterii
elementelor din rapoartele financiare pe baza
reglementarilor contabile internationale
pentru sectorul public.

— raporteazd utilizatorilor informatii
financiare si nonfinanciare din sectorul
public.

Masterandul / Absolventul;

-aplicd reglementiri legale in materie pentru
solutionarea unor problemele practice de
naturd juridica si economica cu care se confrunta
participantii la raporturile juridice de drept al
afacerilor.

- detine abilitati avansate de intelegere si analiza
a clauzelor contractuale, a regulilor aplicabile in
materia negocierii, incheierii si executarii
contractelor, inclusiv a aspectelor litigioase
Pag.9din 11

Responsabilitate si autonomie
- demonstreaza  cunostinte
procedurile de audit pentru
element al situatiilor financiare.

privind
fiecare

- recunoaste tipurile de opinii de audit
financiar si  circumstantele care le
determind.

- identificd elementele rapoartelor de

audit financiar,

Masterandul / Absolventul:

—  pregiteste rapoarte financiare conform

normelor contabile

internationale specifice sectorului public
- demonstreaza autonomie in evaluarea
si  recunoasterea tranzactiilor si
evenimentelor in
contabilitatea entitatilor din sectorul
public

—  gestioneaza aplicarea politicilor si
optiunilor contabile de catre entitatile
din sectorul public care aplicd normelor
contabile internationale

Masterandul / Absolventul:

- demonstreaza responsabilitate in aplicarea
reglementarilor  legale  studiate la
solutionarea unor situatii practice cu care se
confrunta participantii in mediul de afaceri.

- adapteaza coerent nofiunile juridice de
bazd necesare pentru organizarca si
derularea afacerii intr-un context practic.

- realizeazd  interpretarea  clauzelor
contractuale,  precum si analiza
valabilitatii acestora, in contextul
principalelor  instrumente  contractuale

utilizate in mediul de afaceri.

Discipline care contribuie la
atingerea rezultatelor
invitarii

Norme contabile internationale
pentru sectorul public

Medii juridice ale entitatilor



Nr. ert.

REZULTATELE INVATARII- DISCIPLINE FUNDAMENTALE

Cunostinte

Masterandul/Absolventul:
- cunoaste tehnicile si metodologiile utilizate in
intocmirea rapoartelor de expertiza contabila:
- Intelege riscurile profesionale si
responsabilitatile expertului contabil in relatia cu
instantele de judecata si beneficiarii serviciilor

Masterandul/Absolventul:

- cunoaste principiile eticii in cercetarea
economica si metodologia cercetirii,

Masterandul/Absolventul :

—  intelege metodologiile de cercetare
stiintifica aplicabile in domeniul
financiar-contabil, respectiv in
domenii conexe.

—  Cunoaste structura standard a unei
lucriri de disertatie (introducere,

Aptitudini
relevate Tn practica de afaceri

Masterandul/Absolventul:

—  ldentifica si evalueaza corect probele in
vederea formulérii concluziilor expertului
contabil

—  Utilizeaza instrumentele digitale specifice
activitatii de expertiza

Masterandul/Absolventul:

-este capabil sa sclecteze si sd aplice metode si
tehnici calitative si cantitative adecvate pentru
investigarea fenomenelor economice si sociale.
- realizeaza  colectarea, prelucrarea  si
interpretarea  datelor, utilizind instrumente
statistice si analitice moderne, pentru a sustine
formularea concluziilor valide si relevante in
cercetare.

Masterandul/Absolventul
—  Defineste o tema de cercetare clara si
formuleaza obiective, ipoteze si
intrebari de cercetare relevante.

—  Colecteaza, analizeaza si interpreteazi
date economice si financiare din surse
oficiale, entitati etc.
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Responsabilitate si autonomie

- actioneazd coerent in ceea ce priveste
utilizarea reglementarilor legale studiate
pentru  evidentierea principalelor etape
privind  constituirea  si  functionarea
societitilor, ca principali participanti la
raporturile juridice de drept al afacerilor.
Masterandul/Absolventul :

- Exersarea unei conduite profesionale
etice in relatiile cu instantele de
Jjudecata, beneficiarii serviciilor

- Autonomie in gestionarea dosarelor
de expertiza in luarea decizilor
profesionale

Masterandul/Absolventul:

-isi asumd responsabilitatea elaborarii
lucrdrilor  stiintifice  prin  aplicarea
principiilor de integritate academica si
eticd in cercetare.

-Actioneazda autonom in structurarea,
redactarea si argumentarea lucririlor,
respectind  normele  si standardele

internationale privind citarea surselor,
prevenirea plagiatului si promovarea unei
comunicdri transparente si riguroase a
rezultatelor stiintifice.

Masterandul/Absolventul

- Actioneaza responsabil, manifesta
responsabilitate si perseverentd in
gestionarea proiectului de
disertatie.

-~ Respecta termenele si cerintele
stabilite de coordonatorul stiintific,

Discipline care contribuie la
atingerea rezultatelor
invatarii

Expertiza contabila si
deontologia profesiei

Etica si integritate academica.
Cercetare stiintifica.
(Metodologia cercetarii
stiintifice economice -
Documentare pentru elaborarea
lucrdrii de disertatic)

Elaborarea lucrarii de disertatie



Nr. ert.

Cunostinte
cadru teoretic, studiu de caz, concluzii
etc.).

—  ldentifica sursele bibliografice
relevante si recunoaste importanta
utilizarii unui limbaj academic
riguros.

~ Intelege cerintele etice privind
redactarea lucrarilor stiintifice
(plagiat, citare, originalitate etc.).

Masterandul/Absolventul -

REZULTATELE INVATARII- DISCIPLINE FUNDAMENTALE

Aptitudini
- Utilizeaza corect metodele cantitative si -
calitative pentru analiza unei probleme
din domeniul financiar-contabil,
respectiv in domenii conexe.

—  Redacteazi coerent si corect o lucrare
stiintifica, cu respectarea normelor
academice de structurare si citare.

- Elaboreaza o lucrare de disertatie
complexd, care s imbine teoria cu
analiza practica.

- Prezinta si argumenteaza clar si logic
concluziile cercetarii in fata comisiei de
evaluare.

Masterandul/Absolventul :

Responsabilitate si autonomie

Masterandul/Absolventul :

Discipline care contribuie la

atingerea rezultatelor
invatarii

Abordeazi critic si reflexiv

informatiile si datele analizate.

Da dovada de autonomie in
cercetare si dorintd de aprofundare
a cunostintelor.

Accepta feedback-ul
coordonatorului stiintific si isi
imbunatateste lucrarea pe baza
observatiilor primite.

Respecta regulile de etica privind
redactarea lucrarilor stiintifice.

Limba englezi /

17 Limba francezi

- utilizeaza adecvat terminologia din domeniul-redacteaza si s conceapd documente de afaceri:-intelege documente si materiale autentice

afacerilor atdt in comunicarea scrisd, cét si inrapoarte, propuneri si corespondentd formald;  din presa scrisa de specialitate si din tratate

comunicarea orali; economice de specialitate.

- interactioneazi cu vorbitori nativi si sa

-comunicd eficient atat in scris, cat si oral inargumenteze concepte economice in limba -detine competente lingvistice de vorbire,

contexte profesionale de afaceri: intalniri deengleza/franceza. ascultare, citire si  scriere  in  limba

afaceri, negocieri, prezentari, etc: englezi/franceza si sd comunice eficient si
fluent in contexte academice si profesionale.

Rector,

Prof. univ. dr. Breaz Valer Daniel

Decan,
Prof.univ.dr. Cenar luliana

Director departament,
Conf.univ.dr. Cioca lonela Cornelia
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MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII

UNIVERSITATEA ,,1 DECEMBRIE 1918” DIN ALBA IULIA
FACULTATEA DE ISTORIE, LITERE SI STIINTE ALE EDUCATIEI
DEPARTAMENTUL PENTRU PREGATIREA PERSONALULUI DIDACTIC

RECTOR,
Prof.univ.dr. Valer - Daniel BREAZ

PLAN DE INVATAMANT
al DEPARTAMENTULUI PENTRU PREGATIREA PERSONALULUI DIDACTIC
pentru programul de studii psihopedagogice de 30 de credite de extensie
pentru Nivelul II (aprofundare) de certificare pentru profesia didactica

Valabil incepand cu anul universitar 2025-2026

Perioada de | Numar de
studiu a ore pe Total ore
- disciplinei sdptdmana .
S Numar
= s e A ses A Forme de
= Discipline de invatamant —| © = de
3] 5| oS &8 evaluare .
@ s € credite
S _ gg)gc A C | A |Total
el = =
= )
S 2| R z%
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Discipline de pregatire psihopedagogica fundamentala (obligatorii)
MP2 1202 P_mhgpedqgogla.adolescenulor, 2 14 2 1128 | 14 4 E 5
tinerilor i adultilor
MP2 1101 Proiectarea si managementul I 1 14 2 1128 |14 4 E 5
programelor educationale
Discipline de pregatire didactica si practica de specialitate (obligatorii)
Didactica domeniului si dezvoltari
MP2 2304 | In didactica specializarii ol |3 la 2| 12814 a E 5
(invatamant liceal, postliceal, dupa
caz) - Contabilitate
Practica pedagogica de specialitate
MP2 2406 | N invatamantul preuniversitar g gy o) 3] - |42 | 42 C 5
(invatamant liceal, postliceal, dupa
caz) - Contabilitate
Discipline optionale (se aleg 2 discipline)
Pachet optional 1 (se alege o
disciplina):
- Comunicare educationala
MP2 1203 - Consiliere si orientare 1 2 14 1 2 | 14 | 28 42 E 5
- Metodologia cercetarii
educationale
- Educatie integrata
Pachet optional 2 (se alege o
disciplina):
- Sociologia educatiei
MP22305 | - Managementulorganizatiei | ;| 5| 4 | g | 2 | 14 | 28 | 42 E 5
scolare
- Educatie interculturald
- Doctrine pedagogice
contemporane
TOTAL - Nivelul II - |- - - - (112|140 252 | S5E+1C 30
Examen de absolvire, Nivelul II 11 4 - - - - - - E 5
Precizari:
1. Fiecare pachet optional trebuie sa cuprinda cel putin 3 discipline.
2. Perioada de 2 saptamani prevazuta pentru examenul de absolvire este alocata pentru finalizarea portofoliului didactic.
3. C=Cursuri, A = Activitati aplicative (seminarii, laboratoare, practica)
4. Planul de Invatamant este aprobat prin OME nr. 4.139 / 29.06.2022, Tabelul nr.3 din Anexa 2.
DECAN, DIRECTOR DE DEPARTAMENT,

CONF. UNIV. DR. BARBULET GABRIEL DAN CONF. UNIV. DR. TODOR IOANA CRISTINA



