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PLAN DE INVATAMANT

I. DESCRIEREA SINTETICA A PROGRAMULUI DE STUDII

Denumirea programului de studii: FINANTE SI BANCI

Domeniul fundamental: Stiinte economice

Domeniul de licenta: FINANTE

Titlul absolventului: licentiat in stiinte economice

Durata studiilor: 3 ani, 6 semestre, 180 de credite

Forma de invatamant: invatdmant cu frecventa - IF

Finalizarea studiilor: examen licenta

Calificari/oportunitati': 241224 Economist bancd, 241206 Inspector asigurdri, 241208 Consultant
bugetar.

Cod ESCO: 2412.

Acces in ciclul de masterat: Domeniul Finante si alte domenii conexe
Valabil incepand cu anul universitar: 2025-2026

I1. MISIUNE, OBIECTIVE SI REZULTATE ALE PROGRAMULUI DE STUDII
II.1. Misiune

Programul de licentd Finanfe si Banci se adreseaza absolventilor ciclului superior al invatamantului
preuniversitar liceal si isi propune formarea de specialisti in plan stiinific gi practic in domeniul
financiar, bancar si al fiscalitatii. Absolveniii acestui program vor fi in masura sa utilizeze in mod
adecvat metodele si instrumentele de naturd financiard in entitatile/organizatiile private si publice: sa
culeagd, sa analizeze si sa interpreteze date §i informatii referitoare la probleme economico-
financiare: si realizeze lucrari de naturd economico - financiara la nivelul entitdtilor/ organizafiilor
private si publice; sa implementeze planuri si bugete la nivelul entitailor/organizatiilor private si
publice; si aplice decizii financiare in cadrul entitatilor/organizatiilor private si publice si sa execute
operatiuni si tranzactii financiare specifice entitatilor/organizatiilor private si publice. Programul de
studii Finante si Binci este adaptat ciclului de studii de licenta (trei ani). O continuare fireasca a
acestui program de studii (in scopul dezvoltarii personale, al insertiei profesionale a individului pe
piata muncii si a satisfacerii nevoii de competentd a mediului socio-economic) o constituie linia de
master: Fiscalitate si management financiar.

! Ocupatii conform COR inscrise in RNCIS pentru programul de studii al UAB.
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I1.2. Obiective generale si obiective specifice
Obiective generale:

asigurarea unei pregatiri de specialisti in domeniile financiar i bancar, in acord cu directiile

actuale si de perspectivd in domeniul economic, al tehnologiei informatiei si comunicdrii, al

proiectirii si evaludrii in conditii de calitate i eficientd a procesului de Tnva{amant;

- realizarea unui invafamant formativ, modern, centrat pe studenti si orientat pragmatic spre
nevoile reale ale scolii romanesti, in contextul internationalizirii economiilor;

- organizarea programului de studii potrivit cerintelor unui invagamant modern si eficient;

- conectarea invatimantului cu cercetarea stiin{ifica, antrenarea studentilor in elaborarea de
studii pe temele actuale ale domeniilor financiar-bancar;

- realizarea de programe de cercetare in domeniile financiar-bancar orientate spre temele

fundamentale si spre prioritdtile actuale ale dezvoltarii proceselor si sistemelor economice si

ale integrarii europene a programelor de pregatire profesionald si orientare in cariera.

Obiective specifice:

a. In domeniul activitdtii didactice:

- transmiterea catre studenti a cunostintelor de specialitate, specifice domeniilor abordate,
aprofundarea si completarea cunostintelor dobandite anterior, necesare obtinerii unui grad adecvat de
calificare, asa incat absolventii sa fie capabili sa actioneze si in functii decizionale;

- formarea de deprinderi si abilita(i, care sd permita absolventilor aplicarea cunostinelor s
realizarea de activiti{i profesionale in domeniul financiar-bancar;

- formarea la nivel individual, de competente profesionale i transversale specifice domeniului
financiar-bancar, dobandirea cunostintelor de specialitate fundamentale intr-un sistem operational care
sa asigure studentilor competenta profesionala;

- formarea studentilor pentru lucru in echipa.

b. In domeniul activitatii de cercetare:

- asigurarea unui cadru optim de studiu i cercetare pentru studenti, prin oferirea de cursuri $i
lucrari aplicative de inaltd tinuta academicd, precum si printr-o bogatd bazd materiala si de
documentare;

- atragerea studentilor in programele de cercetare specifice domeniului financiar-bancar;

- valorificarea rezultatelor cercetarii studentilor si a cadrelor didactice implicate, prin publicarea
acestora in reviste de specialitate si participarea la manifestari stiintifice;

- valorificarea rezultatelor cercetdrii in contextul socio-economic si dezvoltarea caracterului
aplicativ al acestora.

¢. In domeniul activitatii de pregdtire continud:

- atragerea in cadrul procesului de invatamant a practicienilor cu o recunoscuta competenia sl

experienta.

I1.3. Rezultate ale invitirii asigurate prin programul de studii:
11.3.1. Competente profesionale (ESCO, grupa de bazi)
1) Creeaza produse financiare - Tine scama de cercetdrile efectuate in domeniul pietei
financiare si de obiectivele organizatiei pentru a dezvolta si a supraveghea punerca in

aplicare, promovarea si ciclul de viatd al produselor financiare, cum ar fi asigurarile,
fondurile mutuale, imprumuturile, conturile bancare, alte produse si servicii bancare,
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8)

9)

10)
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17)

Rector

gestionarea banilor, managementul investitiilor, administrarea monedelor, instrumentele
financiare, stocurile si obligatiunile.
Prospecteaza si identifica noi clienti - Initiaza activitdti in vederea atragerii de clienti noi
in domeniul serviciilor financiare, bancare si de asigurari. Solicita recomandari si referinte,
gaseste locuri in care pot exista clienti potentiali.
Analizeazi factorii interni ai societatilor - Cerceteaza si intelege diferiti factori interni
care influenteaza functionarea intreprinderilor, cum ar fi cultura, fundatia strategica,
produsele, preturile si resursele sale disponibile.
Analizeaza factorii externi ai societitilor - Efectueaza activitati de cercetare si analiza a
factorului extern care tine de intreprinderi (cum ar fi consumatorii, pozitia pe piata,
concurentii si situatia politica).
Obtine informatii financiare - Colecteaza informatii privind valorile mobiliare, conditiile
de piata, reglementarile guvernamentale si situatia financiara, obiectivele si nevoile clientilor
sau ale intreprinderilor.
Calculeazd bugetul pentru nevoi financiare - Respectd statutul si disponibilitatea
fondurilor pentru buna functionare a proiectelor sau a operatiunilor pentru a preconiza si a
estima cantitatea de resurse financiare viitoare.
Controleazi resursele financiare - Monitorizeaza si controleaza bugetele si resursele
financiare, oferind o buna gestionare a conducerii intreprinderii, desfasoard activitati de
control si audit intern.
Gestioneazi finantirile guvernamentale - Monitorizeaza bugetul primit prin finantare
guvernamentald si se asigurd cd existd suficiente resurse pentru acoperirea costurilor si
cheltuielilor organizatiei sau ale proiectului.
Estimeaza riscurile organizationale - Analizeazi operatiunile si actiunile unei societati
pentru a evalua repercusiunile acestora, eventualele riscuri pentru societate (inclusiv riscul
financiar, de credit, de piata etc.) si pentru a elabora strategiile adecvate de abordare a
acestora.
Comunici cu profesionisti din sectorul bancar - Comunica cu profesionisti din sectorul
bancar pentru a obtine informatii cu privire la un anumit caz sau proiect financiar in interes
personal sau de afaceri sau in numele unui client.
Analizeaza planuri de afaceri - Analizeazi declaratiile oficiale ale intreprinderilor care isi
prezintd obiectivele de afaceri si strategiile pe care acestea le-au implementat pentru a le
indeplini, pentru a evalua fezabilitatea planului si a verifica daca intreprinderea este capabila
si indeplineasca cerintele externe, cum ar fi rambursarea unui imprumut sau recuperarea
investitiilor.
Ia decizii de investitii. Stabileste daca s cumpere sau sd vanda produse financiare, cum ar
fi fonduri, obligatiuni sau actiuni pentru a creste rentabilitatea si pentru a atinge cea mai buna
performanta.
Realizeazi analiza afacerii. Evalucaza starea unei afaceri pe cont propriu i in raport cu
domeniul de activitate competitiv, desfasoard activitati de cercetare, punand datele in
contextul nevoilor intreprinderii si determinand domeniile de oportunitate.
Estimeaza rentabilitatea - la in considerare diversi factori pentru a calcula costul si
eventualele venituri sau economii obtinute de pe urma unui produs pentru a evalua profitul
care ar putea fi generat in urma noii achizitii sau a unui nou proiect.
Analizeazi tendintele de pe pietele financiare - Monitorizeaza si preconizeaza tendintele
unei piete financiare pentru a evolua intr-o anumita directie de-a lungul timpului.
Efectueaza tranzactii cu valori mobiliare. Cumparda sau vinde produse financiare
tranzactionabile, cum ar fi titluri de capital si titluri de creanta, pe cont propriu sau in numele
unui client privat, al unui client corporativ sau al unei institutii de credit.
Efectueazi evaluarea actiunilor. Analizeazi, calculeazi si evalueaza valoarea pachetului
de actiuni ale unei societati. Utilizeaza matematica si logaritmii pentru a determina valoarea
luand in considerare diferite variabile.
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Stabileste si interpreteazi punctajul de bonitate - Analizeazd dosarele de credit ale unei
persoane fizice / juridice, cum ar fi rapoartele de credit care prezinta istoricul de credit al
unei persoane, pentru a evalua bonitatea acesteia si toate riscurile pe care le-ar putea implica
acordarea unui imprumut.

Decide cu privire la acordarea unei finantari - la in considerare riscurile potentiale pe
care le implicd acordarea de finantare pentru o organizatie sau un proiect $i care sunt
beneficiile pe care aceasta le poate genera, pentru a decide daca si acorde sau nu fondurile
necesare.

Analizeaza tendinte economice - Analizeazd evolutiile comertului national sau
international, ale relatiilor de afaceri si ale sectorului bancar, precum si evolutiile finantelor
publice si modul in care acesti factori interactioneaza intr-un context economic dat.
Contabilizeazi active - Contabilizeaza active si alte elemente patrimoniale / nepatrimoniale
ale entitatilor, asigurd conformitatea cu conventiile contabile si procedurile fiscale,
calculeaza taxe si impozite, efectueaza activitati de contabilitate a costurilor. Analizeaza
cheltuielile pentru a verifica dacd unele pot fi clasificate ca active in cazul in care este
probabil ca investitia si genereze profit in timp.

Interpreteaza situatiile financiare - Citeste, intelege si interpreteaza liniile si indicatorii-
cheie din situatiile financiare ale entitatilor publice /private si rapoarte conexe, cum sunt
rapoarte de audit financiar, audit intern si expertiza contabild. Extrage cele mai importante
informatii din situatiile financiare in functie de nevoi si integreaza aceste informatii in
elaborarea planurilor entitatii / departamentului.

Tine legiatura cu managerii - Asigurd legatura cu personalul de conducere din alte
departamente, garantand servicii si 0 comunicare eficienta, si anume vanziri, planificare,
achizitionare, comercializare, distributie si elemente tehnice, inclusiv specifice gestiunii
financiare, contabilitatii, fiscalitatii, auditului financiar, auditului intern etc.

Comunica cu actionarii - Comunica si serveste drept punct de comunicare cu actionarii
pentru a oferi o imagine de ansamblu asupra investitiilor lor, a recuperarii lor si a planurilor
pe termen lung ale intreprinderii pentru cresterea rentabilitatii.

Ofera sprijin pentru efectuarea unor calcule financiare - Ofera colegilor, clientilor sau
altor parti sprijin financiar pentru dosare sau calcule complexe, utilizind instrumente si
aplicatii informatice, matematice, statistice si econometrice.

Respecta reglementirile juridice. Se asigura cd este informat(a) in mod corespunzitor cu
privire la reglementarile legale care vizeaza o activitate specificd si ca respectd normele,
politicile si legislatia acesteia.

I1.3.2. Competente transversale (ESCO)

27) Gestioneaza resurse financiare si materiale. Realizeaza planificari financiare eficace,
utilizdnd credite, economii, investitii $i pensii, pentru a atinge obiective pe termen scurt si lung,
utilizand servicii de consiliere financiara si de orientare cu o mentalitate critica, comparand
tranzactiile g1 ofertele atunci cand achizitioneaza produse sau servicii si selectand in mod activ
produse de asigurare adecvate

28) Mentine bunastarea psihologica. Este n masura sa evite amenintarile la adresa bunastarii
psihologice, de exemplu prin utilizarea tehnologiilor digitale, inclusiv mentinerea unui
echilibru intre viata profesionala si cea privata.

29) isi mentine aptitudinile fizice. Adopta si aplica comportamente sanatoase preventive, inclusiv
exercitii fizice regulate, o rutind de somn sanatoasa si o dietd sinatoasa.
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I1.3.3. Rezultate ale invitirii conform domeniului de licenta si/sau ramurii de stiinta

Cunostiinte

1.Studentul/Absolventul: identifica elementele din rapoartele financiare ale unei entitdti raportoare,
identifica rapoartele financiare ale unei entitdti raportoare, clasifica elementele din rapoartele
financiare ale unei entitati raportoare, identifica tranzactiile si evenimentele de baza ale unei entitati
raportoare, dezvoltd practici privind aplicarea principiului partidei duble pentru inregistrarea
tranzactiilor si evenimentelor unei entitati raportoare, dezvolta practici privind intocmirea (pregatirea)
situatiilor (rapoartelor) financiare ale unei entitati raportoare.

2.Studentul/Absolventul identificd functionalitatile avansate ale aplicatiilor de birou si modul in care
acestea sunt utilizate in domeniul economic (calcul tabelar complex prin functii, validarea,
interogarea, sintetizarea datelor si reprezentarea grafici a acestora), identifica principiile
fundamentale ale securititii informatiilor, inclusiv confidentialitatea, integritatea si disponibilitatea
datelor din domeniul economic, identificd si analizeaza conceptele si tehnologiile de automatizare a
proceselor de afaceri si gestiune a bazelor de date specifice domeniului economic, descrie conceptele
de baza din domeniul tehnologiilor emergente specifice societatii informationale bazata pe cunoastere
(IoT, Al Cloud/Fog/Edge Computing, Blockchain etc.)

3.Studentul/Absolventul recunoaste continutul si relevanta conceptelor de marketing si a modului de
utilizare integrati a acestora, incluzind mediul de marketing cercetarea pietei, functiile
marketingului, strategiile de produs, de pref, de promovare si de distributie, in context organizational,
identifica si diferentiazd elementele detaliate si specifice legate de conceptele si instrumentele
asociate domeniului marketing si demonstreazd capacitatea de utilizare a acestora, explica,
interpreteazi §i implementeaza in mod integrat, conceptele si metodele specifice domeniului
marketing.

4.Studentul/Absolventul recunoaste relevanta principiilor fundamentale ale microeconomiei si
macroeconomiei, modele economice, notiuni de economie aplicatd, recunoaste relevanta teoriilor
fundamentale ale microeconomiei, intelegerea mecanismelor de derulare a activitatii economice, a
modului de luare a deciziilor, a comportamentelor individuale ale agentilor economici, intelegerea
mecanismului pietei, a formarii echilibrelor in diferite situatii de concurend, identifica constructe
teoretice care permit intelegerea sinteticd, analitica si criticd a interactiunilor si corelatiilor care se
formeaza intre agentii economici la nivel agregat precum si a indicatorilor care evalucaza efectele
acestor interactiuni, recunoaste relevanta teoriilor, conceptelor si instrumentarului necesar analizei
formelor de manifestare a dezechilibrelor macroeconomice, precum si a metodelor eficiente de
prevenire.

5. Studentul/Absolventul identifica rolul statisticii in analiza fenomenelor economice si sociale, aplicd
tehnici cantitative pentru decizii optime in sistemele economice si sociale, aplica metode statistice in
analiza fenomenelor economice si sociale, dezvoltd practici privind aplicarea tehnicilor si
instrumentelor economice pentru realizarea analizelor si predictiilor economico-financiare, si privind
aplicarea metodelor cantitative pentru analiza datelor prin testarea si interpretarea modelelor
econometrice.

6. Studentul/Absolventul opereazi cu constructe teoretice privind conceptele financiare
fundamentale, demonstreaza cunostinte despre sectorul financiar bancar, demonstreaza cunostinte
privind politicile financiare la nivel de public si la nivel de entitate economica, detine cunostinte cu
privire la aspectele etice, sociale si globale ale deciziilor financiare.

7. Studentul/Absolventul identifici si analizeazd teoriile, conceptele si instrumentarul necesar
proceselor manageriale in corelatiec cu mediul organizatiei, opereaza cu constructe teoretice si
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recunoaste relevanta sistemului de management si a subsistemelor sale, identifica, diferentiaza si
utilizeaza pertinent conceptele si metodele necesare in procesul decizional din cadrul organizatiilor.
8. Studentul/Absolventul opereaza cu concepte, indicatori, modele, instrumente $i metode matematice
in vederea analizei si optimizarii proceselor manageriale in corelatie cu mediul organizatiei. utilizeaza
elemente de matematici financiare, optimizarea functiilor de mai multe variabile, prognoza evolutiel
in timp a indicatorilor economici, modelarea probabilistd a fenomenelor economice care se desfagoard
in conditii de risc si incertitudine, evaluarea indicatorilor statistici care caracterizeaza un fenomen
economic, estimarea parametrilor unui model, identifica, diferentiaza si analizeaza coerent in privinta
definirii conceptelor, modelelor simetodelor cantitative necesare in procesul decizional din cadrul
organizatiilor.

9. Studentul/Absolventul identificd si recunoaste relevanta teoriilor, conceptelor si instrumentelor
analitice necesare intelegerii si explicarii relatiilor economice internationale, identifica, analizeaza
contextul desfasuririi afacerilor din perspectiva relatiilor economice internationale.

10. Studentul/Absolventul utilizeazd constructe teoretice privind: conceptul de dezvoltare durabila si
dimensiunile acestuia; obiectivele de dezvoltare durabild ale Agendei 2030; modalitatile de aplicare
a obiectivelor de dezvoltare durabila la nivel local, national si global, precum si la relatiile de
interdependenti dintre acestea; principalii indicatori utilizati pentru masurarea dezvoltérii durabile.
11. Studentul/Absolventul utilizeazi notiuni juridice de baza pentru organizarea si derularea afacerii,
identifica si recunoaste relevanta regulilor si principiilor de drept aplicabile in mediul de afaceri,
identifica si recunoaste relevanta reglementarilor legale aplicabile participantilor la raporturile
juridice de drept al afacerilor, precum si in materia contractelor, ca principale instrumente in relatiile
de afaceri.

12. Studentul/Absolventul detine cunostinte avansate a registrelor si variantelor lingvistice specifice
de comunicare orald si scrisd in limba strdind adaptate la contexte profesionale diverse, utilizeaza
pertinent teoriile, conceptele si instrumentarul necesar pentru analiza si intelegerea in detaliu a
mediilor culturale si interculturale.

13.Studentul/Absolventul opereaza cu constructe teoretice privind: intelegerea dinamicii grupurilor,
relatiilor interpersonale si culturii organizationale; intelegerea modului in care procesele cognitive si
emotionale influenteaza deciziile economice §i manageriale; intelegerea impactului politicilor
guvernamentale asupra mediului economic; abilitatile si strategiile de comunicare eficiente in cadrul
organizatiilor; analiza modului in care localizarea si resursele naturale influenteaza activitatile
economice; intelegerea evolutiei sistemelor economice si a impactului evenimentelor istorice asupra
dezvoltarii economice.

14.Studentul / Absolventul: defineste principiile si functiile finantelor publice, clasifica riscurile
financiare si modalitatile de gestionare a acestora, identifica datele financiare ce pot fi utilizate pentru
scopuri fiscale, distinge politicile financiare si impactul acestora asupra deciziilor fiscale, explica
planurile financiare conform standardelor fiscale, recunoaste informatiile comerciale strategice in
procesul decizional fiscal.

15. Studentul / Absolventul: descrie situatiile financiare, indicd informatiile financiare si utilizarea
acestora in rapoartele de control, explica calculul indicatorilor financiari si evaluarea rezultatelor
activitatilor de control, identificd sursele de informare financiara, argumenteazd aplicarea
standardelor companiei in activitdtile de control financiar, compard strategii pentru optimizarea
proceselor de control financiar si fiscal

16. Studentul / Absolventul: explica functionarea si mecanismele burselor de valori si a pietelor
financiare, descrie pietele financiare si tendintele manifestate in cadrul acestora, defineste valorile
mobiliare si caracteristicile acestora, argumenteazi mecanismele de analiza a pietelor financiare,
indica factorii de risc, oferd exemple de calcule financiare relevante pentru pietele de capital,
identifica sursele de informare utile pentru analiza pietelor financiare, descrie sursele de informare
pentru sustinerea deciziilor pe pietele de capital, argumenteaza principiile si gestionarea portofoliilor

Rector Decan Director de Departament
Prof.univ.dr. Breaz Valer Daniel Prof.univ.dr.Cenar luliana Conf. univ.dr. Cioca lonela Cornelia



investitionale, explica riscul financiar si metodele de evaluare si gestionare a acestuia, descrie
dezvoltarea si diversificarea portofoliilor de investitii financiare, identifica influenta factorilor de risc
de naturd economica, politica si culturala asupra pietelor financiare

17. Studentul / Absolventul: descrie conditiile de piatd, reglementirile guvernamentale, situatia
financiara, precum si obiectivele si nevoile clientilor intreprinderii, clasificd riscurile financiare
interne si externe si factorii de risc externi si interni, identifica sursele de date financiare pentru
evaluarea performantei financiare a intreprinderilor si pentru fundamentarea deciziilor financiare,
indicd factorii externi organizatiei, ca de exemplu consumatorii, concurentii, pozitia pe piata si
situatia politica, indica factorii interni organizatiei, inclusiv cultura organizationala, fundatia
strategicd, produsele, preturile si resursele disponibile, explica politicile financiare si elaborarea unui
plan financiar conform reglementarilor si a profilului, investitorilor, distinge formele cash flow-urilor,
indicatorii in marime absolutd si relativa ai rentabilitatii, costurile capitalului si sintetizarea
informatiilor financiare, explica gestionarea riscurilor financiare, consultanta financiara si strategiile
de dezvoltare durabila a intreprinderii, descrie acordarea si analiza imprumuturilor primite si respectiv
acordate, evaluarea rapoartelor de solvabilitate si politica fiscald, defineste standardele companiei,
codul de conduita organizationald si managementul companiei.

18. Studentul / Absolventul: defineste riscul de credit, incluzand evaluarea si gestionarea acestuia in
cadrul institutiilor de credit, descrie rapoartele de risc utilizate pentru a analiza expunerea si
stabilitatea financiard a unei organizatii, identifica factorii de risc care pot afecta performanta
financiard si operationald a institutiilor de credit, clasificd influenta factorilor de risc de naturad
economica. politica si culturala, precum si a altor aspecte aditionale relevante pentru gestionarea
riscurilor.

19. Studentul / Absolventul: descrie finantele publice, incluzand structura, functionarea si
administrarea acestora in contextul institutiilor publice, argumenteaza reglementarile guvernamentale
si situatia financiard, avand in vedere obiectivele si nevoile specifice ale sectorului public, explica
politicile financiare. cu accent pe planificarea si alocarea resurselor in institutiile publice, defineste
politica fiscala, incluzdnd aplicarea si impactul acesteia asupra bugetelor publice si dezvoltarii
economice.

20. Studentul / Absolventul: descrie crearea si administrarea unui portofoliu de investitii care include
polite de asigurare sau reasigurare pentru acoperirea riscurilor financiare, industriale, de asistenta,
dezastre naturale si tehnice, identifica factorii interni ai societdtilor, incluzadnd aspecte precum
structura organizationald, resursele si strategia de operare, explicd hartile de risc pentru identificarea
si evaluarea expunerilor la riscuri, recunoaste rapoartele de risc, pentru sustinerea deciziilor
strategice, compara influenta factorilor de risc de natura economica, politica si culturala, precum si a
altor factori aditionali asupra functiondrii organizatiei. argumenteaza gestionarea riscului, aplicand
strategii si solutii pentru minimizarea impactului asupra entitatilor financiare si organizatiilor.

21. Studentul / Absolventul: explicd influenta factorilor de risc de natura economicd, politica,
culturala si a altor aspecte aditionale asupra pietelor financiare si a economiei globale, descrie politica
fiscald si politica monetara, aplicarea si impactul acestora asupra stabilitatii economice si financiare,
clasifica gestionarea riscului, cu accent pe riscurile financiare, economice si internationale si masurile
pentru atenuarea acestora, demonstreaza dezvoltarea durabild a societatii, integrand obiectivele
economice si sociale intr-un context global, defineste bilantul bancii centrale si procesul de creatie
monetard, sistemul monetar international.

22. Studentul / Absolventul: identifica si clasifica informatiile cantitative si calitative pentru
prelucrarea lor in vederea rezolvarii unor probleme specifice domeniului financiar, defineste
conceptele si tehnologiile informatice in domeniul finante.

23. Studentul/Absolventul identifica, defineste si clasifica principalele categorii de riscuri specifice
operatiunilor derulate in domeniul financiar-bancar.
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24. Studentul / Absolventul: identifica utilizatorii de informatii financiar-contabile si nevoile lor
informationale; descrie rapoartele financiare ale entitatilor economice; identifici elementele din
rapoartele financiare ale unei entitati economice identifica optiunile contabile permise de norme.

25. Studentul / Absolventul: identifica si descrie conceptele, principiile si metodologiile
fundamentale ale expertizei contabile si consultantei fiscale; recunoaste cadrul normativ aplicabil
expertizei contabile judiciare si extrajudiciare (norme CECCAR, reglementari nationale, standarde
internationale); Cunoaste etapele desfasurarii unei misiuni de expertiza contabild si documentatia
necesard acesteia; detine cunostinte privind reglementarile fiscale aplicabile contribuabililor persoane
juridice si fizice (impozitul pe profit, TVA, impozit pe venit, contributii sociale etc.); intelege
regimurile speciale de impozitare (agricultura, constructii, energie, jocuri de noroc etc.) si impactul
lor asupra entitatilor; explica mecanismele de planificare si optimizare fiscala permise de legislatie;
cunoaste procedurile privind controlul fiscal, solutionarea contestatiilor si litigiile fiscale; recunoaste
implicatiile etice si deontologice ale profesiei de expert contabil si consultant fiscal.

26. Studentul / Absolventul: compara reglementarile nationale si europene in auditul financiar si
auditul intern; identifica diferentele dintre misiuni de asigurare si alte tipuri de misiuni efectuate de
un auditor financiar si un auditor intern.

27. Studentul/Absolventul: identifica criteriile de recunoastere in contabilitate a taxelor i impozitelor
unei entitdti economice; identificd elementele din declaratiile fiscale ale entitatilor economice.

28. Studentul/Absolventul: recunoaste relevanta principiilor fundamentale ale microeconomiei si
macroeconomiei, modele economice, notiuni de economie aplicatd; recunoaste relevanta teoriilor
fundamentale ale microeconomiei, intelegerea mecanismelor de derulare a activitdtii economice, a
modului de luare a deciziilor, a comportamentelor individuale ale agentilor economici, intelegerea
mecanismului pietei, a formarii echilibrelor in diferite situatii de concurenta; identificd constructe
teoretice care permit intelegerea sintetica, analitica si critica a interactiunilor si corelatiilor care se
formeaza intre agentii economici la nivel agregat precum si a indicatorilor care evalueaza efectele
acestor interactiuni; recunoaste relevanta teoriilor, conceptelor §i instrumentarului necesar analizei
formelor de manifestare a dezechilibrelor macroeconomice, precum si a metodelor eficiente de
prevenire.

29. Studentul/Absolventul: intelege structura organizationala si principalele activitati derulate intr-o
societate comerciala, institutie publica, institutic financiard sau bancard; cunoaste fluxurile
documentare aferente principalelor activitati derulate intr-o societate comerciald, institutie publica,
institutie financiara sau bancara; Intelege fluxurile financiare interne si relatia institutiei cu diverse
categorii de stakeholderi (exp. clienti) si autoritatile de reglementare; opereazi cu principalii
indicatori economico-financiari aplicabili in societati comerciale, institutii publice, institutii
financiare sau bancare; identificd normele si procedurile care reglementeaza operatiunile financiare
si bancare de bazi, utilizeazad notiuni juridice de baza si recunoaste relevanta regulilor si principiilor
de drept aplicabile in societdti comerciale, institutii publice, institutii financiare sau bancare.

30. Studentul/Absolventul: intelege metodologiile de cercetare stiintifica aplicabile in domeniul
finante si binci, respectiv in domenii conexe; cunoaste structura standard a unei lucrdri de licenta
(introducere. cadru teoretic, studiu de caz, concluzii ete.); identifica sursele bibliografice relevante si
recunoaste importanta utilizarii unui limbaj academic riguros: intelege cerintele etice privind
redactarea lucrarilor stiintifice (plagiat, citare, originalitate etc.).

31. Studentul/Absolventul : invatd si consolideaza actiunilor tehnico-tactice individuale in atac gi
aparare in jocul de baschet. volei, handbal si fotbal
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Aptitudini

1. Studentul/Absolventul calculeaza indicatorii din rapoartele financiare ale unei entitati raportoare,
interpreteaza indicatorii din rapoartele financiare ale unei entitati raportoare, diferentiaza utilizatorii de
informatii financiar-contabile si nevoile lor informationale, comunicd utilizatorilor informatii din
rapoartele financiare.

2. Studentul/Absolventul utilizeaza aplicatiile de birou in domeniul economic, recunoaste si evalueaza
riscurile de securitate asociate cu gestionarea informatiilor in domeniul economic, utilizeaza
instrumente de automatizare, pentru a automatiza sarcinile repetitive in activititile economice,
identifica procesele de afaceri care pot fi automatizate, utilizeazi instrumentele open source pentru
exploatarea principalelor facilitati oferite de tehnologiile emergente.

3. Studentul/Absolventul utilizeaza abordarea integrata a cadrului conceptual si metodologic, pentru a
rezolva probleme teoretice §i practice noi, elaboreaza decizii de marketing fundamentate stiintific,
elaboreaza proiecte profesionale si/ sau de cercetare, utilizand inovativ un spectru variat de instrumente
de marketing. De asemenea, formuleaza judecati critice si de a fundamenta decizii constructive in
marketing.

4. Studentul/Absolventul analizeaza si interpreteaza fenomenele economice, analizeazi cauzele
problemelor economice si implementarea solutiilor adecvate, aplica si interpreteaza datele economice:
utilizarea instrumentelor statistice i econometrice pentru a interpreta datele, fundamenteaza stiintific
deciziile economice la nivel micro/macroeconomic, utilizeaza teoriile si indicatorii macroeconomici in
scopul analizei evolutiei globale a unei economii si elaborarii unor scenarii privind evolutia viitoare a
acesteia, aplicd teoriile macroeconomice pentru analiza cauzelor si efectelor dezechilibrelor
macroeconomice specifice (precum inflatia, somajul, deficitele) si evalueaza politicile economice care
contribuie la aparitia sau solutionarea acestor fenomene.

5. Studentul/Absolventul recunoaste si aplica principalele metode statistice pentru analiza fenomenelor
economice si sociale, aplicd metode statistice in mésurarea si analiza proceselor economico-sociale la
nivel macroeconomic, analizeaza conceptele, modelele $i metodele de previziune a fenomenelor socio-
economice, recunoaste conceptele, principiile, metodele si tehnicile de organizare a unei observari
statistice parfiale, indica modul de asigurare al instrumentelor necesare analizei cantitative si calitative
a fenomenelor economice, utilizeaza eficient pachetele software pentru analiza datelor prin metode
statistice si econometrice, aplicand concepte, teorii, principii si instrumente de investigare a
fenomenelor si proceselor economice si sociale.

6. Studentul/Absolventul recunoaste datele financiare relevante, utilizeaza instrumente de analizi
financiara specifice domeniul financiar-bancar, analizeaza fenomenele si activitdtile financiare
complexe specifice domeniului financiar- bancar, formuleaza strategii eficiente specifice activitatilor
financiar- bancare.

7. Studentul/Absolventul analizeaza si interpreteaza fenomenele, situatiile si procesele organizationale
din perspectiva functiilor manageriale, aplica sistemele, metodele si tehnicile de management pentru
solutionarea problemelor complexe de naturd economico-manageriala din practica organizatiilor,
fundamenteaza stiintific deciziile manageriale.
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8. Studentul/Absolventul modeleaza un proces economic si a factorilor determinanti ai acestuia
utilizand functii de mai multe variabile, utilizeaza algoritmi matematici pentru determinarea solutiei
optime a unei probleme de maximizare sau minimizare a unei functii care modeleazad un indicator de
rezultat, modeleaza probabilist scenariile de evolutie a unui fenomen economic, evalueaza rezultatul
asociat flecdrui scenariu si estimeaza a rezultatul asteptat pe baza scenariilor identificate, utilizand
caracteristici numerice ale variabilelor aleatoare (valoare medie, dispersie, coeficient de corelatie),
analizeaza date, estimeaza parametrii unui model statistic i fundamenteaza decizia manageriala pe
baza acestora, cuantifica valoarea in timp a unui flux de capital, utilizind modele de matematici
financiare.

9. Studentul/Absolventul analizeaza si interpreteaza relatiile economice internationale, prin prisma
componentelor, actorilor implicati si proceselor specifice precum si de a aplica teoriile din domeniul
relatiilor economice internationale in analiza diferitelor sisteme economice, a fluxurilor si politicilor
comerciale si financiare internationale, inclusiv a cooperdrii internationale, identificd, analizeaza
critic si interpreteazd implicarea actorilor locali, regionali si globali in relatiile economice
internationale si fundamenteaza si propune solutii eficiente si inovatoare pentru optimizarea afacerilor
internationale in contextul globalizarii si digitalizarii.

10. Studentul/Absolventul analizeaza si evalueaza impactul activitatilor economice, sociale si
ecologice asupra durabilitatii; identifica tehnologiile prietenoase cu mediul si utilizare a indicatorilor
de dezvoltare durabila: utilizeaza instrumente si platforme pentru colectarea si analizarea datelor in
vederea masurarii dezvoltarii durabile.

11. Studentul/Absolventul aplicd metode analiza si interpretare a reglementarii si a mecanismelor
legale aplicabile in relatiile de afaceri, aplica reglementari legale in materie pentru solutionarea unor
problemele practice de natura juridica si economica cu care se confrunta participantii la raporturile
juridice de drept al afacerilor, detine abilitati avansate de intelegere si analiza a clauzelor contractuale,
a regulilor aplicabile in materia negocierii, incheierii si executdrii contractelor, inclusiv a aspectelor
litigioase relevate in practica de afacerl.

12. Studentul/Absolventul analizeaza critic si interpreteaza texte economice complexe, aplica registre
si variante lingvistice specifice de comunicare orald si scrisd in limba straina in scopul construirii
unui demers argumentativ complex, analizeaza si interpreteazi pe baza fundamentatelor teoretice
diferentele interculturale.

13. Studentul/Absolventul lucreaza eficient in echipe diverse promoveaza un mediu de colaborare;
adopta decizii informate si rationale, tinand cont de factorii cognitivi si emotionali: contribuie la
dezvoltarea si implementarea politicilor economice si de afaceri; transmite informatii clar $i concis,
atdt verbal cat si in scris; gestioneaza eficient resursele naturale pentru a asigura sustenabilitatea si
cresterea economicd; adapteaza strategiile economice la schimbdrile si evolutiile din mediul
economic global

14. Studentul / Absolventul: interpreteaza reglementarile specifice sistemului fiscal, verifica
respectarea procedurilor fiscale si contabile si indeplineste activitati asociate conform reglementrilor
aplica politicile fiscale, in conformitate cu legislatia aplicabild, propune modificari ale politicilor
fiscale si oferd consiliere fiscala pentru implementarea acestora, proiecteaza solutii pentru aplicarea
noilor reglementari fiscale de la nivel national si local, schiteaza consultanta financiara privind
investitiile si metodele de optimizare fiscald, selecteaza surse de informare relevante pentru
dezvoltarea cunostintelor financiare si fiscale.

15. Studentul / Absolventul: gestioneaza operatiunile financiare ale organizatiei si asigurd respectarea
procedurilor fiscale si contabile implementeaza politicile financiar- contabile, organizand activitatile
necesare conform reglementarilor, elaboreaza rapoarte detaliate prin care analizeaza riscurile
identificate in cadrul proiectelor sau companiei anticipeaza §i gestioneaza riscurile financiare,
identificind si adoptdnd masuri adecvate pentru prevenirea, respectiv minimizarea acestora,
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colecteazd, revizuieste si centralizeaza informatii financiare din surse multiple sau departamente
diferite, gestioneazd comunicarea eficientd cu managerii pentru coordonarea activitatilor financiare,
gestioneaza legdtura cu personalul de conducere din alte departamente pentru a facilita integrarea
procedurilor fiscale si contabile

16. Studentul / Absolventul: monitorizeaza activitatea burselor de valori si a pietelor financiare,
identificand tendintele relevante si oportunitdtile de investitii, construieste si gestioneaza un
portofoliu de investitii in functie de obiectivele financiare ale clientilor, elaboreaza recomandari
pentru investitii si pentru fundamentarea deciziilor clientilor, evalueaza si selecteaza factorii de risc
relevanti pentru investitii si piete financiare, pentru a reduce impactul negativ al acestora asupra
organizatiei sau a indivizilor, revizuieste si ajusteaza portofoliile investitionale pentru a asigura
conformitatea cu obiectivele financiare stabilite elaboreaza rapoarte detaliate in care sunt analizate
riscurile identificate de companie sau proiecte.

17. Studentul / Absolventul: examineaza riscurile financiare care ar putea afecta organizatiile sau
indivizii, interpreteaza si verificd respectarea politicilor financiare ale organizatiei, inclusiv
procedurile fiscale si contabile, demonstreaza conformitatea politicilor financiare prin aplicarea
regulilor interne si externe, evalueaza fundamentul strategic in activitatea curentd a companiei,
ajutind deciziile operationale, calculeaza si interpreteaza liniile si indicatorii-cheie din situatiile
financiare, respectiv bilantul contabil, contul de rezultate si situatia cash flow-ului, oferind analize
detaliate, elaboreaza si planifici strategiile si dezvoltarea durabila a intreprinderii, indiferent de forma
de proprietate, evalueaza bonitatea societatilor si corporatiilor utilizind informatiile furnizate de
agentiile de rating de credit, pregiteste rapoarte de solvabilitate pentru evaluarea riscurilor si
oportunitatilor financiare.

18. Studentul / Absolventul:evalueazi riscurile financiare, cum ar fi riscul de credit si riscul de piata.
si impactul acestora asupra organizatiei sau a indivizilor, gestioneazd riscurile de credit, in
conformitate cu politica intreprinderii, adoptdnd masuri specifice pentru reducerea expunerii
financiare, implementeaza politicile si procedurile organizatiei in cadrul procesului de gestionare a
riscului de credit

19. Studentul / Absolventul: examineaza respectarea politicilor financiare ale organizatiilor publice,
cu referire la procedurile fiscale, gestioneaza implementarea politicilor financiare prin organizarea si
monitorizarea conformitatii cu reglementdrile in vigoare, elaboreazi rapoarte in care analizeazd
riscurile identificate in proiecte sau activitati ale institutiilor publice, calculeaza si interpreteaza
indicatorii- cheie si liniile directoare din situatiile financiare ale institutiilor publice, adapteaza
modificarile politicilor publice si propune solutii pentru alinierea acestora la obiectivele strategice,
interpreteazi procedurile fiscale si sustine implementarea politicilor noi la nivel national si local

20. Studentul / Absolventul: elaboreaza rapoarte in care analizeaza riscurile identificate in cadrul
companiei sau proiectelor, prezentdnd solutii detaliate, evalueazd factorii de risc prin utilizarea
instrumentelor si metodologiilor adecvate pentru a determina impactul potential asupra entitatilor,
gestioneaza riscurile financiare, implementand strategii care reduc expunerea organizatiel,
anticipeaza riscurile financiare si planifica masuri pro-active pentru a preveni pierderile financiare.
21. Studentul / Absolventul: evalueaza riscurile financiare, cum ar fi riscul de credit si riscul de piata.
si impactul acestora asupra organizatiilor sau persoanelor, gestioneaza riscul de credit in conformitate
cu politica organizatiei, implementdnd masuri specifice pentru reducerea/optimizarea acestuia.
imbunatateste politicile si procedurile organizatici pentru gestionarea riscurilor de credit, asigurand
conformitatea cu reglementirile relevante, elaboreazi rapoarte detaliate in care analizeazi riscurile
identificate in proiecte sau activitati financiare internationale, aplica modificarile politicilor financiare
si proiecteaza solutii pentru alinierea acestora la dinamica pietelor globale
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22. Studentul / Absolventul: calculeazd / estimeaza si interpreteaza indicatori specifici domeniului
financiar, cu ajutorul tehnologiei informatiei utilizeaza la nivelul de baza instrumente si platforme
informatice specifice functionarii si dezvoltdrii proceselor din domeniul finante

23. Studentul/Absolventul evalueaza si justificd impactul riscurilor asupra politicilor
macroeconomice si deciziilor financiar- bancare la nivel microeconomic.

24. Studentul / Absolventul: pregateste informatiile din rapoartele financiare pentru fundamentarea
deciziilor economice; judeca situatii specifice recunoasterii elementelor din rapoartele financiare pe
baza reglementarilor contabile; raporteaza  utilizatorilor informatii financiare si nonfinanciare.
25. Studentul / Absolventul: aplicda metode de analiza si verificare a documentelor financiar-contabile
pentru intocmirea rapoartelor de expertizd; elaboreaza rapoarte de expertizd contabilda bine
structurate, clare si conforme cerintelor legale; calculeazi, determina si raporteaza corect obligatiile
fiscale (impozite, taxe, contributii sociale) conform reglementarilor in vigoare; intocmeste, depune si
rectificd declaratiile fiscale prin intermediul platformelor electronice (SPV, e-Factura, e-Transport,
e-TVA);utilizeazd instrumente informatice specializate pentru consultantd fiscala si expertiza
contabild;Interpreteaza corect tranzactiile economico-financiare si stabileste tratamentul contabil si
fiscal aplicabil; analizeaza riscurile fiscale si formuleaza strategii de conformare si optimizare fiscala;
comunicd in mod profesionist concluziile expertizelor si recomandarile fiscale catre utilizatori diversi
(instante, managementul entitatilor, autoritati fiscale).

26. Studentul / Absolventul:aplicad procedurile specifice unei misiuni de audit financiar si audit intern;
determind in cazuri practice limitele raspunderilor in domeniul economic; interpreteaza concluziile
unei misiuni de audit.

27. Studentul/Absolventul:estimeaza efectele fiscale ale unor scenarii economice stabilite de
conducerea entitatilor economice; evalueaza impactul politicilor fiscale asupra profitabilititii
entitdtilor in contextul dinamicii legislative

28. Studentul/Absolventul: analizeaza si interpreteaza fenomenele economice; analizeaza cauzele
problemelor economice si implementarea solutiilor adecvate; aplica si interpreteaza datele
economice: utilizarea instrumentelor statistice si econometrice pentru a interpreta datele;
fundamenteaza stiintific deciziile economice la nivel micro/macroeconomic; utilizeaza teoriile si
indicatorii macroeconomici in scopul analizei evolutiei globale a unei economii §i elaborarii unor
scenarii privind evolutia viitoare a acesteia.

29. Studentul/Absolventul: colecteazd si prezintd informatii privind structura organizationald si
principalele activitati derulate intr-o societate comerciala, institutie publicd, institutie financiard sau
bancara:completeaza documente aferente principalelor activitati derulate intr-o societate comerciala,
institutie publica, institutie financiara sau bancara; analizeazd si interpreteaza fluxurile financiare
interne si relatia institutiei cu diverse categorii de stakeholderi (exp. clienti) si autoritatile de
reglementare; prezintd si interpreteaza principalii indicatori economico-financiari aplicabili in
societati comerciale, institutii publice, institutii financiare sau bancare; realizeaza operatiuni simulate
sau reale sub supraveghere, specifice unei societati comerciale, institutii publice, institutii financiare
sau bancare; Dezvolta aptitudini de comunicare si relationare eficienta cu personalul dintr-o societate
comerciald, institutie publica, institutie financiara sau bancard. precum si cu diverse categorii de
stakeholderi ai acestora, dupa caz (exp. clienti); elaboreaza un raport de practica structurat, care
corespunde tematicii alese din fisa disciplinei.
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30. Studentul/Absolventul: defineste o temd de cercetare clard si formuleaza obiective, ipoteze si
intrebari de cercetare relevante; colecteaza, analizeaza si interpreteaza date economice si financiare
din surse oficiale, entitdti etc; utilizeazd corect metodele cantitative si calitative pentru analiza unei
probleme din domeniul finante si banci, respectiv in domenii conexe; redacteaza coerent si corect o
lucrare stiintificd, cu respectarea normelor academice de structurare si citare; elaboreaza o lucrare de
licentd complexa, care sa imbine teoria cu analiza practicd; prezinta si argumenteaza clar si logic
concluziile cercetarii in fata comisiei de evaluare.

31. Studentul/Absolventul : cunoaste regulamentul si practica jocurilor sportive baschet,fotbal,
handbal si volei

Responsabilitate si autonomie

1. Studentul/Absolventul demonstreaza capacitatea de a identifica si colecta datele financiare
relevante pentru intocmirea situatiilor financiare, verifica corectitudinea analizei contabile, lucreaza
autonom in interpretarea si analiza datelor financiar — contabile.

2. Studentul/Absolventul asigura acuratetea si claritatea informatiilor din documentele gestionate cu
aplicatii de birou, opereazi cu respectarea masurilor preventive pentru protejarea datelor, verifica si
monitorizeaza corectitudinea proceselor automatizate, asigurand acuratetea datelor si conformitatea
cu reglementarile in vigoare, demonstreaza capacitatea de a exploata oportunititile de natura
tehnologica si economica generate de mediul informational in contextul smart development.

3. Studentul/Absolventul realizeaza analize complexe asupra mediului intern si extern al organizatiei,
identifica si formuleaza strategii de marketing si demonstreaza capacitatea de asumare si exercitare a
functiei/functiilor de executie in domeniul marketing, manifesta o atitudine proactiva si responsabila
in fundamentarea stiintifica si adoptarea deciziilor in probleme de marketing, realizeaza studii/ lucrari
privind activitatile de marketing ale organizatiei.

4. Studentul/Absolventul manifesta o atitudine proactivi si responsabila in fundamentarea stiintifica
si adoptarea deciziilor economice, actioneazi coerent in vederea claborarii lucrarilor de analiza
economicd, si a interpretarilor privind functionarea organizatiei, realizeazd cu responsabilitate
studii/lucrari privind functionarea sistemului economic, fundamenteaza, elaboreaza si implementeaza
cu responsabilitate strategii si politici economice pentru organizatii sau la nivel macroeconomic,
actioneazi coerent in vederea elaborarii proiectelor care presupun masurarea evolutiei fenomenelor
economice la nivel agregat pe baza fundamentelor stiintifice, manifesta o atitudine proactiva si
responsabild in ceea ce priveste fundamentarea stiintifica si elaborarea instrumentelor de evaluare a
potentialelor efecte ale unor politici economice la nivel global pe termen mediu si lung.

5. Studentul/Absolventul demonstreaza responsabilitate in asigurarea acuratetei si integritatii datelor
statistice, aplicdnd tehnici de validare si verificare, lucreazi autonom in interpretarea si analiza datelor
statistice, contribuind la luarea deciziilor informate in cadrul organizatiei, organizeazd, documenteaza
si arhiveaza datele colectate, asigurdnd accesibilitatea si corectitudinea acestora pentru utilizari
ulterioare, demonstreaza autonomie in analizarea rolului statisticii in studierea fenomenelor
economice si utilizarea acesteia in deciziile micro si macroeconomice, aplica metode statistice la nivel
macroeconomic, fiind capabil sd aprofundeze si sa aplice autonom concepte si analize relevante in
economie, formuleaza corect probleme statistice si explica indicatorii cheie de resurse si rezultate la
nivel macroeconomic, manifestind responsabilitate in analiza, isi asuma rcsponsabilitatea de a
proiecta si a desfagura cercetari complexe, asigurdndu-se ca rezultatele sunt relevante si corecte.
6.Studentul/Absolventul identificd si colecteazi datele financiare relevante pentru realizarea de studii,
analize, rapoarte ectc., actioneaza coerent in ceea ce priveste elaborarea studiilor, analizelor,
rapoartelor folosindu-se de instrumentele de analizd financiard, manifestd o atitudine proactiva si
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responsabila in luarea deciziilor si oferirea de consultantd in domeniul financiar- bancar, manifesta
un comportament etic in luarea deciziilor.

7. Studentul/Absolventul manifesta o atitudine proactiva si responsabila in exercitarea functiilor
managementului i de asumare a responsabilitatilor specifice postului de manager pe diferite niveluri
ierarhice in cadrul organizatiilor, actioneaza coerent in procesul de adoptare a deciziilor manageriale
fundamentate stiintifica, utilizeaza coerent si autonom conceptele in vederea elabordrii lucrarilor de
analizd si diagnoza, privind functionarea organizatiei, actioneazd coerent in ceea ce priveste
claborarea studiilor/lucrarilor privind functionarea sistemului managerial si a subsistemelor sale.

8. Studentul/Absolventul utilizeaza autonom metodele de analiza cantitativa si tehnici avansate de
calcul pentru evaluarea rezultatului si a impactului factorilor determinanti in problemele complexe
de naturd economico-manageriala din practica organizatiilor, aplicd cu responsabilitate metodele
matematice de prognoza si a algoritmilor de optimizare a deciziilor privind functionarea organizatiei,
fundamenteaza stiintific a deciziile manageriale, pe baza utilizarii instrumentelor de modelare
probabilista, analiza statisticd estimare a rezultatelor asteptate si optimizare a indicatorilor de rezultat.
9. Studentul/Absolventul contribuie la elaborarea i implementarea de proiecte, studii si analize
internationale complexe privind economia internationald, mediul international de afaceri si activitatea
internationala sustenabild a unei companii, isi asuma responsabilitati si roluri specifice in

proiecte internationale, privind identificarea si analiza criticd de optiuni strategice si luarea deciziilor
etice legate de internationalizare si operare pe pietele externe, in contextul digitalizarii, are capacitatea
de a lucra in echipe, inclusiv multiculturale, de a contribui activ la dezbateri si decizii, si de a oferi
solutii fundamentate pentru probleme economice internationale, inclusiv pentru crearea de planuri de
afaceri, intr-un context global volatil, complex si incert.

10. Studentul/Absolventul intelege impactul propriilor actiuni asupra mediului, a concepe si gestiona
proiecte de durabilitate; dezvolta solutii noi pentru a aborda provocarile durabilitatii si a imbunatati
rapoartele de durabilitate ale organizatiilor; realizeaza analize ale politicilor de dezvoltare durabila.
11. Studentul/Absolventul demonstreaza responsabilitate in aplicarea reglementarilor legale studiate
la solutionarea unor situatii practice cu care se confrunta participantii in mediul de afaceri, adapteaza
coerent notiunile juridice de bazd necesare pentru organizarea si derularea afacerii intr-un context
practic, realizeaza interpretarea clauzelor contractuale, precum si analiza valabilitatii acestora, in
contextul principalelor instrumente contractuale utilizate in mediul de afaceri, actioneaza coerent in
ceea ce priveste utilizarea reglementarilor legale studiate pentru evidentierea principalelor etape
privind constituirea si functionarea societatilor, ca principali participanti la raporturile juridice de
drept al afacerilor.

12. Studentul/Absolventul utilizeaza eficient registrul lingvistic pentru a se adapta la diverse situatil
comunicationale (prezentari, dezbateri, negocieri, mediere, etc), realizeaza studii/lucrari/proiecte
complexe in limba straind, implementeaza coerent strategii de negociere si mediere interculturala.
13. Studentul/Absolventul utilizeaza coerent conceptele in vederea: adoptérii unor decizii informate
si rationale pentru a asigura cele mai bune rezultate posibile in situatii complexe si imprevizibile;
monitorizarii si evaluarii impactului politicilor implementate; asumarii responsabilitatii pentru
calitatea si acuratetea informatiilor comunicate, precum si pentru impactul deciziilor asupra mediului;
adaptarii strategiilor economice la evolutia mediului economic extern.

14. Studentul / Absolventul: selecteazi factorii care interactioneaza intr-un context economic dat,
gestioneazid conformitatea cu reglementarile fiscale si contabile, respectand procedurile organizatiei,
propune si initiaza aplicarea noilor politici fiscale de la nivel national si local, imbunatateste gestiunea
financiard a activelor curente si non-curente, inclusiv realizarea de noi investitii/dezinvestiri si
optimizarea nivelului impozitelor si taxelor pldtite, propune masuri pentru majorarea veniturilor gi
generarea unui cash flow operational pozitiv, organizeaza consiliere financiara clientilor si colegilor
pentru optimizarea fiscala.
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15. Studentul / Absolventul: utilizeazd procedurile fiscale si contabile ale organizatiei, respectand
standardele de eticéd profesionalad, raporteaza riscurile financiare specifice, natura acestora si impactul
lor asupra organizatiei, propune solutii posibile pentru contracararea riscurilor si sustine
implementarea acestora analizeaza informatiile comerciale strategice si initiaza procesul decizional
pe baza acestora, evalueaza optiunile si alternativele disponibile, justifica deciziile luate si integreaza
solutiile n planul de actiune, integreaza strategiile fiscale si financiare in activitatea specifica postului
ocupat, sintetizeaza informatiile financiare si proiecteaza documente de raportare integrate, opereaza
cu informatii relevante din contexte complexe si organizeaza colaborarea intre departamente.

16. Studentul / Absolventul: examineaza tendintele zilnice ale bursei, identificand oportunitati si
riscuri, adapteaza portofoliile clientilor in functie de evolutiile de pe pietele financiare, respectand
criteriile de diversificare si de optimizare a raportului rentabilitate-risc, justifica tendintele pietelor
financiare, influentand strategiile de investitii curente si pe termen lung, gestioneaza si organizeaza
strategiile de prevenire a riscurilor, asigurdnd un management pro-activ al acestora, utilizeaza
informatii financiare despre valorile mobiliare, conditiile de piata, reglementarile guvernamentale si
obiectivele clientilor persoane fizice sau intreprinderi, organizeaza consultanta privind investitiile
financiare pentru a sustine cresterea sau protejarea avutiei indivizilor si a intreprinderilor, evalueaza
profitabilitatea potentiald a noilor investitii financiare.

17. Studentul / Absolventul: construieste scenarii financiare si propune masuri de imbunatatire a
eficientei economice a intreprinderii sau a unui proiect de investitii, evalueazd nivelul actual al
indeplinirii obiectivelor economice si financiare ale intreprinderii, identifica si propune masuri de
crestere a eficientei utilizarii resurselor materiale si umane, avand in vedere oportunitatile economice,
gestioneazd consultanta privind posibilele investitii financiare sau de capital, elaboreaza previziuni
ale situatiilor financiare si propune solutii adecvate pentru atingerea obiectivelor strategice ale
intreprinderii, evalueaza profitabilitatea potentiald a unei noi achizitii sau a unui proiect de investitii
si propune actiuni concrete de crestere a eficientei economice, initiaza solutii privind optimizarea
gestiunii financiare a activelor curente si non-curente, inclusiv prin realizarea de noi
investitii/dezinvestiri, proiecteaza solutii pentru cresterea veniturilor, precum si pentru generarea unui
cash flow operational pozitiv.

18. Studentul / Absolventul: propune solutii pentru acoperirea riscurilor de credit si de piatd, avand
in vedere contextul economic si obiectivele organizatiei, estimeaza riscul de credit al societatii la un
nivel gestionabil si aplica masuri pro-active pentru evitarea riscului de neplati a creditului.

19. Studentul / Absolventul: imbundtateste si implementeaza noi politici la nivel national si local,
influentand buna guvernantd a sectorului public, opereaza cu reglementarile financiare $i initiaza
adoptarea celor mai bune practici in gestionarea resurselor publice, examineazi si adapteaza strategii
fiscale si financiare, asigurand alinierea la prioritatile institutionale $i comunitare, integreaza
fundamentele strategice in activitatea curentd si propune adaptarea politicilor financiare ale
organizatiei, in functie de conditiile economice existente, evalueaza impactul factorilor externi si
selecteaza initiativele care sustin transparenta si eficienta institutiilor publice, justifica adoptarea
deciziilor bazate pe analiza datelor financiare si adapteaza permanent politicile publice in vederea
optimizarii acestora, propune initiative strategice care asigura sustenabilitatea activitatilor financiare
ale institutiilor publice

20. Studentul / Absolventul: adapteaza portofoliile clientilor pentru a reflecta schimbdrile in nevoile
si prioritatile acestora, pentru a le asigura o protectic financiara optima, proiecteaza portofolii de
investitii personalizate care integreaza polite de asigurare pentru acoperirea riscurilor financiare, de
asistentd, reasigurare, riscurilor industriale si dezastrelor naturale si tehnice, evalueaza influenta
factorilor de risc de naturd economica, politica si culturala, precum si a altor factori relevanti asupra
strategiei financiare, proiecteazd proceduri pentru a evita sau minimiza impactul riscurilor asupra
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activitatilor organizatiei, implementeaza strategii de gestionare a riscurilor, asigurand adaptabilitatea
la tipurile de riscuri specifice organizatiei

21. Studentul / Absolventul: organizeazd consultantd financiard privind investitiile, adaptind
recomandarile la nevoile specifice ale clientilor sau organizatiilor, propune solutii pentru acoperirea
riscurilor de credit si de piatd, influentdnd deciziile strategice pentru minimizarea expunerilor,
evalueaza obiectivele economice ale clientului si propune solutii financiare optime pentru atingerea
acestora, proiecteaza strategii financiare care raspund cerintelor firmelor care activeaza pe pietele
economice $i monetare internationale, justificd fundamentele strategice in procesele decizionale si
adapteaza politicile economice pentru alinierea acestora la dinamica pietelor economice si financiare
internationale, aplica reglementarile financiare si imbunatateste transparenta si eficienta pe pietele
financiare internationale.

22. Studentul / Absolventul: examineaza indicatorii financiari si propune solutii la probleme bine
definite specifice domeniului financiar, cu ajutorul tehnologiei informatiei, dezvolta solutii bazate pe
tehnologiile informatice pentru suportul proceselor operationale si decizionale din domeniul finante.
23. Studentul/Absolventul elaboreaza strategii de diminuare a riscului la care sunt supuse
operatiunilor derulate in domeniul financiar-bancar.

24. Studentul / Absolventul: pregateste rapoarte financiare conform reglementarilor contabile
nationale sau internationale; demonstreaza autonomie in evaluarea si recunoasterea tranzactiilor si
evenimentelor in contabilitate; gestioneaza aplicarea optiunilor contabile

25. Studentul / Absolventul: isi asuma responsabilitatea pentru corectitudinea si obiectivitatea
rapoartelor de expertiza contabild si a documentatiei fiscale; demonstreaza independentd profesionala
si respectd principiile de etica si deontologie ale profesiei contabile: manifesta responsabilitate in
evaluarea riscurilor contabile si fiscale si propune solutii argumentate; adopta o atitudine proactiva in
consilierea fiscald si in prevenirea neconformarilor; actioneaza coerent si profesionist in relatia cu
autoritatile fiscale, instantele judecitoresti si beneficiarii expertizelor; dovedeste capacitatea de a
lucra autonom in rezolvarea problemelor complexe de expertiza si fiscalitate; colaboreaza eficient in
echipe multidisciplinare (contabili, auditori, avocati, consultanti fiscali);asigurd confidentialitatea si
securitatea documentelor financiar-contabile si fiscale gestionate; manifestd autonomie i
discernamant profesional in formularea concluziilor si recomandarilor de consultanta fiscala.

26. Studentul / Absolventul: pregateste rapoarte de audit; formuleazi opinii in urma unei misiuni de
audit; opereazi proceduri si teste de audit pentru a raspunde riscurilor de audit identificate:
organizeaza activitati adecvate misiunilor de audit.

27. Studentul/Absolventul: pregateste rapoarte si analize de optimizare fiscala; propune strategii de
exploatare a oportunitatilor fiscale .

28. Studentul/Absolventul: manifestd o atitudine proactivd si responsabila in fundamentarea
stiintifica si adoptarea deciziilor economice; actioneaza coerent in vederea elabordrii lucrarilor de
analizi economicd, si a interpretarilor privind functionarea organizatiei; realizeaza cu responsabilitate
studii/lucrari privind functionarea sistemului economic; fundamenteazi, elaboreaza si implementeaza
cu responsabilitate strategii si politici economice pentru organizatii sau la nivel macroeconomic.

29. Studentul/Absolventul: actioneazd coerent in elaborarea raportului de practica; actioneaza
responsabil, manifestd seriozitate. punctualitate gi implicare in indeplinirca sarcinilor atribuite;
respectd regulile de confidentialitate §i etica profesionald; coopereazi eficient in echipa si se
adapteazi cerintelor mediului organizational; da dovada de initiativa in invatare si interes pentru
dezvoltare profesionald; reflecteazd critic asupra experientei de practica si identifica directii de
imbunatitire personald: demonstreaza capacitatea de a lucra in echipa.

30. Studentul/Absolventul: actioneazd responsabil, manifesta responsabilitate si perseverentd in
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gestionarea proiectului de licentd; respecta termenele si cerintele stabilite de coordonatorul stiintific;
Abordeaza critic si reflexiv informatiile si datele analizate; da dovada de autonomie in cercetare si
dorintda de aprofundare a cunostintelor; accepta feedback-ul coordonatorului stiintific i isi
imbunitateste lucrarea pe baza observatiilor primite; respecta regulile de etica privind redactarea
lucrarilor stiintifice.

31. Studentul/Absolventul :cunoaste efectuarea individuala a primelor trei verigi din lectia de educatie
fizica; cunoaste practicarea individuala a exercitiilor fizice in timpul liber

I1I. CERINTE PENTRU OBTINEREA DIPLOMEI DE LICENTA
Numar de credite la disciplinele obligatorii: 160

Numar/procent de credite la disciplinele optionale: 20 (11,11%)
Numar de credite la examenul de licenta: 10

IV. STRUCTURA ANILOR UNIVERSITARI (in numir de saptimaini)

Activitati s
didactice Sesiuni de examene Bracitch s Vacante
?t:ld(ll: Sem. I | Sem. II | Iarna |Vari| Restante Prolecte | 1 rna |Primavars? | Vari
I 14 14 3 3 2 . 2 1 10
1 14 14 3 3 2 98 ore 2 1 9
111 14 14 3 3 | 84 ore 2 ] -
TOTAL| 42 42 9 | 9 5 182 ore 6 3 19

V. NUMARUL ORELOR PE SAPTAMANA (parcurs obligatoriu)

Anul Semestrul C S L P TOTAL

I 1 11 8 2 - 21
I 2 12 8 3 - 23
I 3 13 12 - 25
I 4 11 9 98 20
11 5 12 10 | 2 - 24
111 6 12 10 84 22

TOTAL 71 57 | 7 135

> Vacanta intersemestriala.
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VI. CONDITII DE PROMOVARE

Numar de credite la disciplinele
L I
= o % % *g' g § 2
. . e | E|=| 8| 2 o | = | 2 B = 5|
Ani de studiu s .5 % g 5 E g 3 g . s _g
S| ElS| 3|8 |27 |32 | £8
o |© S| & | g £ E o 2
» & 3
| 60 | - 160|145 11 | 4 | 60 3 -
I1 519160 9 |51 ] - |60 10 -
I11 49 | 11 |60 51 - | 60 3 -
TOTAL 160 | 20 [180( 63 | 113 | 4 | 180 16 -
VIL. RAPORTUL APLICATII PRACTICE/CURS
Numir total de ore pe semestru
Total ore
Nr. aplicatii Raportul pe semestru ore
crt: practice Total ore curs | Anul | Semestrul | aplicatii practice/curs
1 140 154 I 1
2 154 168 2
3 168 182 I 3
- 224 154 4 1,04/0,96
5 168 168 1 5
6 224 168 6
TOTAL | 1078 994
VIII. MODUL DE ALEGERE A DISCIPLINELOR OPTIONALE
Nr. Disciplinele’ Nr. | Ponderea
crt. | din pachetul optional | Anul | Semestrul | credite | creditelor
| FB 2206.1. FB 2206.2 1 2 5 2,77%
2 | FB 2207.1, FB 2207.2 I 2 4 2,22%
3 | FB 3206.1, FB 3206.2 111 2 4 2,22%
4 | FB 3207.1, FB 3207.2 111 2 3 1,67%
5 | FB3208.1, FB 3208.2 111 2 4 2,22%
TOTAL | 11,11 %

 Vacanta intersemestriald

® Disciplinele sunt desemnate prin coduri.

“ Disciplinele sunt desemnate prin coduri.
Rector Decan Director de Departament
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XIX. EXAMENUL DE LICENTA

Perioada de elaborare a lucrarii de licenta: semestrul 6
Perioada de definitivare a lucrarii de licenta: semestrul 6, 14 siptimani
Perioada de sustinere a examenului de licen{a: iunie — iulie, septembrie, februarie
Examenul de licenta: 10 credite, din care:
e Proba de cunostinte fundamentale $i de specialitate: 5 credite
e Sustinerea lucrarii de licenta: 5 credite

Modulul psihopedagogic reprezinti ofertii curriculari facultativa, a cirei plan de inviatimant
se regiaseste anexat planului de invitimint al specializarii.
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X. STRUCTURA PLANULUI DE INVATAMANT
ANUL I, SEMESTRUL I, anul universitar 2025— 2026 (14 saptimani)

Numar de ore de activitati de invatare

ANUL
UNIVERSITAR
2025-2026 e Bl gy ,
ANUL I DE Activitati didactice colective E
- STUDIU B o g 9
= DISCIPLINE 2 g = S
s = 2 2| 5| B
2 R3] = Q’g 3 g )
s | = 2 s | 2| s S| 53| =
3] = = i — B 55 =8 = = =
o = o = = 0 % = 7 - = =
z | & = 6 | & | 3| &£ | Eg)l 18] 2
1 g 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 12
SEMESTRUL I
I. DISCIPLINE OBLIGATORII
I.1. Discipline fundamentale DF
| FB E\datematsc? aplicata DF 5 | i ) 3 42 E 4
1101 in economie
2 e Microeconomie DF 2 1 - - 3 42 . :
1102
FB . E 4
atices : 2 - 5
3 1103 Informatica DF 2 | 3 42
A S Contabilitate DF 2 2 - - 4 56 s 2
1104
5 £ Dreptul afacerilor DF 2 1 - - 3 42 L *
1105
FB ; :
) < - - ~ ~ ~
6 1106 Psihologie DI 1 1 2 28 C 3
FB110 | Limba engleza
7
7 EI?;I 10 | Limba franceza DF ) ) i ) ) 28 C 3
FB110 | Limba germana
7.3
28
AT 4E
Total discipline fundamentale +
11 8 1 - 20 280 | 3C
I.2 Discipline complementare DC
3 FB Educatie fizica | DO i i ! ) | 14 C 5
1108
Total discipline complementare - - 1 - 1 14 1C | 2
4E
Total discipline obligatorii 11 8 2 - 21 294 |+ 30
4C
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ANUL I, SEMESTRUL II, anul universitar 2025— 2026 (14 saptamani)

Numir de ore de activitafi de invatare
ANUL
UNIVERSITAR 2025-
2026 Activita(i didactice colective
ANUL I DE STUDIU =
e DISCIPLINE 5 = i
5 S =1 e =
= 2 ) 5 = 5
= i = « e ¢
§7) = g & o 2
2 2 i 5 & 2 ] 3
£ 3:, = g = 3 £ ° P &
;| 2 2 e | £ | 2| 3§ | z2| = | E| %
z S e 3 2 3 £ e | B | 8] 2
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
SEMESTRUL II
I. DISCIPLINE OBLIGATORII
I.1. Discipline fundamentale DF
1 FB 1201 | Macroeconomie DF 2 1 - - 3 42 E 5
) FB 1202 Marketing financiar DF ) | ) ) 3 0 C 5
bancar
3 FB 1203 | Management DF 2 1 s - 3 42 " 4
FB : i
12041 Limba englezi
4 kB Limba franceza DF - 2 - - 2 28 C 3
12042 _imba francez: ) 3
FB ;
12043 Limba germana
Total discipline fundamental ol
otal discipline fundamentale 6 5 _ ) 1 154 20 17
1.2. Discipline de specializare DS
5 FB 1205 | Economie monetara DS 2 1 - - 3 42 E 4
Contabilitate financiard
6 FB 1206 DS 2 2 - - 4 56 E 4
FB Pachete software de -
N 2 = 2 = 3
! 1207 gestiune D5 il B * 56 ; 3
Total Discipline de specializare 6 3 2 - 11 154 3E 11
L.3. Discipline complementare DC
8 ] FB 1208 | Educatie fizica 11 DC - - | R | 14 c
Total discipline complementare - - 1 0 1 14 1C
e
Total discipline obligatorii 12 8 3 - 23 322 ;g 30
I11. DISCIPLINE FACULTATIVE - FA
9 FB 120y | Fracticd (2 sapt. x 30 | o, ; - . ; ; 60 Ic |3
ore/sapt.)
Total discipline facultative - - - - - 60 c |3
+
Parcurs obligatoriu 616 g::: 60
TOTAL PE AN UNIVERSITAR Parcurs facultativ 60 1C 3
Total general 676 §E+ 60+3
*in Universitatea .| Decembrie 1918” din Alba lulia parcurgerea disiciplinelor facultative se realizeaza conform prevederilor din Ghidul de aplicare a ECTS (aprobat de

Senatul UAB) si a altor prevederi legale in vigoare care permit alegerea unor trasee flexibile de formare de catre studentii de la toate
specializanle UAB
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ANUL I, SEMESTRUL I, anul universitar 2026 — 2027 (14 saptimani)

Numar de ore de activitati de invatare
ANUL
UNIVERSITAR
e Activitati didacti lecti
ANUL II DE c at1 didactice colective g
- STUDIU 5 2 o
(] . =1 < —
8 DISCIPLINE 2 3 = b
g B 2.l 2] = 5
'.g 2 - § " ‘:‘:‘3 L —g 'g
o 2 a = =) 5 2 3 = 3 = =
z | & = S| & | S| &£ |egl &) & Z
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 |11 12
SEMESTRUL III
I. DISCIPLINE OBLIGATORII
I.1. Discipline fundamentale DF
FB : 5
; e 2 . . :
| 2101 Finante DI 2 2 4 56 E S
Total discipline fundamentale 2 2 - - 4 56 1E 5
1.2 Discipline de specializare DS
FB Gestiunea
2 - - :
u 2102 | financiard a firmei DS - 2 4 Al B )
FB Finante . i ’
3 2103 | internationale DS - ] ) i s - E :
FB Piete de capital "
4 2104 DS 2 2 - - 4 56 B 5
FB Asigurari si Y
2 2105 | protectie sociala DS : 2 i i 3 42 e i
FB Gestiune fiscala si "
’ 2106 | contabilitate b3 ? I ) i 3 42 C ‘
STl 458 JE+
Total Discipline de specializare 9 8 - - 17 | 238 2C 21
1.3 Discipline de specialitate DSP
FB Contabilitate de DSP
2 . ) 5
/ 2107 | gestiune 2 - 4 0 E 4
Total discipline de specialitate 2 2 - - 4 56 E 4
Total discipline obligatorii 13|12 - : 25 Kasp o 240 iiap
I11. DISCIPLINE FACULTATIVE - FA
FB Birotica 5 " 5
8 2108 FA 1 | - - 2 28 Vp 3
FB Corespondenta  in | B
4 2109 | limba straina Fa l I ) ) » 24 V}i i .
» .
10 12:310 Educatic fizica | FA - . 2 - 2 |28 | VP -
TOTAL DISCIPLINE FACULTATIVE 2 2 2 - 6 84 3Vp 8
*In Universitatea .. 1 Decembrie 1918 din Alba lulia parcurgerea disiciplinelor facultative se realizeaza conform

prevederilor din Ghidul de aplicare a ECTS (aprobat de Senatul UAB) si a altor prevederi legale in vigoare care permit
alegerea unor trasee flexibile de formare de catre studentii de la toate specializarile UAB.
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ANUL II, SEMESTRUL 11, anul universitar 2026 — 2027 (14 saptamani)

Numar de ore de activitati de invatare
ANUL
UNIVERSITAR
AZI\'.']lﬁfl’:zl(]n];,L Activitdti didactice colective
STUDIU B
= DISCIPLINE 3 L &
5 - = S 2
E = v 5 = o
= = o @7 < O
B = o = 5
. c e g g 3 gl s = =
o 2 g | 2 2 | 32| 2| E :
z 3 = S 2 3 & g § & 2 Z
1 2 3 4 5 6 ) 8 9 10 11 12
SEMESTRUL IV
I. DISCIPLINE OBLIGATORII
I.1. Discipline fundamentale DF
| FB 2201 | Statistica DF EE K [ fz 3 (2 [ |4 |
Total discipline fundamentale 2l R Fa fap g i i 14
1.2 Discipline de specializare DS
2 | FB2gpa | Asigusin, $ ps 2 2 . ; 4 s6 | E 4
reasiguriri
3 FB 2203 Fiscalitate DS 2 2 - - 4 56 E 8
4 | FB2204 | Operatiunile | g 2 I . . 3 2 |E 4
institutiilor de credit
" . Practica® (7ore /sapt . ;
i . ” - ¢ -
5 FB 2205 x14 sapt = 98 ore) DS 98 98 C 4
Total discipline de specializare 6 5 - 98 11 252 | 3E+IC | 17
Total discipline obligatorii 8 6 - 98 14 294 | 4E+1C | 21
I1. DISCIPLINE OPTIONALE — DO- de specializare/DS, de specialitate/DSP
FB 2206.1 | Controlling E 5
06 = a ; DS 2 1 - - 3 42
FB 2206.2 | Control de gestiune
FB 2207.1 | Evaluarea firmei
FB 2207.2 | Sisteme si raportari | DSP 1 2 E S 3 42 C 4
07 financiare
Total discipline optionale de specialitate sk
0 iscip ptionale de sp 3 3 v i 6 84 1C 9
N ; AR S 5E+
Total discipline obligatorii si optionale 11 9 - 98 20% 378 2C 30
I1. DISCIPLINE FACULTATIVE - FA
08 | FB2208 | Educatic fizicall | FA |- |- [2 |- [2 [28 [wrp 2
TOTAL DISCIPLINE FACULTATIVE [ie50 [ie ol | 2 - aliives i
Parcurs obligatoriu 728 ;OCE+ 60
TOTAL PE AN UNIVERSITAR Parcurs facultativ 112 :J]::l:, 10
Total general 840 | 5C+ 60+10
4VP

Conform prevederilor din Ghidul de aplicare a ECTS (aprobat de Senatul UAB) si a altor prevederi legale in vigoare care permit alegerea unor
trasee flexibile de formare de citre studentii de la toate specializérile UAB.

%1 zi/saptiména x 14 saptaméni: 6 ore/siptamand, siptamanile 1-13: 12 ore/siptimand in saptimina 14.
Rector Decan Director de Departament
Prof.univ.dr. Breaz Valer Daniel Prof.univ.dr.Cenar luliana Conf. univ.dr. Cioca lonela Cornelia



ANUL III, SEMESTRUL I, anul universitar 2027 — 2028 (14 saptamani)

Numair de ore de activitati de invitare
ANUL
UNIVERSITAR
2026-2027 e ; :
ANUL III DE Activita(i didactice colective E
5 STUDIU — 5 E“_; o
2 | DISCIPLINE 2 51 = =
£l & 2. 2| = 5
A % s S = 5] o .g
. o = < b= % ‘g 5 o n..
‘: o =5 = Tt . — = w 1o+
5 | 3 = |z | E|&£| 3 |=8|=| £ | %
e O = S & 5 & legl S o =
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 12
SEMESTRUL V
I. DISCIPLINE OBLIGATORII
I.1. Discipline fundamentale DF
| FB Be[a'gn _ cconomice DF | 5 ) ) 3 »n | E 3
3101 | internationale
Total discipline fundamentale 1 2 - - 3 42 | E 3
1.2 Discipline de specializare DS
FB Analiza economico- | DS
2 2 , . :
- 3102 | financiara - . i Sl ¢
FB Buget si trezorerie | DS 5
. 3103 | publica S b i T | |E ?
FB Gestiune bancara DS
4 3104 | 2 - - 3 42 | C 5
5 I:’B ) Audit financiar DS ) | . ) 3 1 | c 4
3105
FB Evaluarea si
6 3106 {ma.n[;area DS ) | i ) 3 4 E 4
proiectelor de
investitii
FB Digitalizare
7 3107 f‘lnanm-ar-cgntab|la.' DS 5 ) ) i 4 56 | E A
bancara si fiscala
pentru afaceri
Total Discipline de speciali 21 |204 [9EF oy
otal Discipline de specializare 1 3 ) - 1C
SRR ; % 5E+
Total discipline obligatorii 12 10 2 - 24 336 e 30
I1. DISCIPLINE FACULTATIVE - DFA
FB —— ; 5
i A s ; 7 - - 2
8 3108 Etica in afaceri FA 2 | 1 = 3 42 | Vp 3
TOTAL DISCIPLINE FACULTATIVE* 2 ) 1 - - 3 42 1Vp 3
*In Universitatea ., 1 Decembrie 1918 din Alba Iulia parcurgerea disiciplinelor facultative se realizeaza conform

prevederilor din Ghidul de aplicare a ECTS (aprobat de Senatul UAB) si a altor prevederi legale in vigoare care permit
alegerea unor trasee flexibile de formare de catre studentii de la toate specializarile UAB.

Rector Decan Director de Departament
Prof.univ.dr. Breaz Valer Daniel Prof.univ.dr.Cenar luliana Conf. univ.dr. Cioca lonela Cornelia



ANUL I1I, SEMESTRUL I1, anul universitar 2027 — 2028 (14 saptamani)

Numir de ore de activitagi de invatare

ANUL
UNIVERSITAR 2026-
ANUZI?ZIZI DE Activitdti didactice colective
STUDIU £
= DISCIPLINE E1] g P
2 i = E g =
2 = = 21 E
£ B, P zZ 5
3 3 = = & o o
‘_a R = E ] (5 E o= =
= = = = g 2 £ S o 5
: | % 2 2 E E 3 | 32| 2| E =
z S = O A S £ &8 £ i .
1 2 3 4 5 6 i 8 9 10 11 12
SEMESTRUL VI
I. DISCIPLINE OBLIGATORII
I.1. Discipline fundamentale DF
FB Econometrie
1 3201 DF 2 1 - - 3 42 E 3
2 | Dezvoltare durabila DF I 1 . 5 2 8 | cC 3
Total discipline fundamentale 3 2 - - 5 70 :::; 6
1.2 Discipline de specializare DS
FB Modelarea deciziei .
] 2 " =
4 3203 financiar-monetare D3 . . 1 58 E 4
FB Gestiunea financiard a
4 S = - 4 4
. 3204 institutiilor publice DB 2 2 i E
5 FB Elaborarea lucrdrii de . 5
- - - - - 4 C
3205 | licenta PL DS Lk >
e 25 . 2E+
Total Discipline de specializare 4 4 - - 8 196 e 13
Total discipline obligatorii 7 6 - - 13* 266 | 3E+2C | 19
I1. DISCIPLINE OPTIONALE - de specialitate DSP
FB Audit intern
6 3206.1 B
; ; - : - - E 4
FB Analiza si  planificare Bl 2 2 4 28
32062 | financiard
FB Expertiza contabild si
3207.1 | consultanta fiscala
7 Eticd, integritate  si Dsp I ! - N 28 C 3
FB scriere academica
32072
FB Concurenta si preturi
8 L = = - DSP 2 1 - - 3 42 E 4
FB Control financiar
3208.2
2E+
Total discipline optionale de specialitate 5 4 - - 9 126 1C 11
SE+
Total discipline obligatorii si optionale 12 10 - - 22 392 | 3¢ 30
5 T 10E+
Parcurs obligatoriu 728 5C 60
TOTAL PE AN UNIVERSITAR Parcurs facultativ 42 ]Vp 3
11E+
Total general 770 4C+ 60+3
IvVpP

Rector

Prof.univ.dr. Breaz Valer Daniel

Decan
Prof.univ.dr.Cenar luliana

Director de Departament

Conf. univ.dr. Cioca lonela Cornelia




XI. NUMARUL DE ORE PENTRU INTREGUL CICLU AL STUDIILOR DE LICENTA

Ande | Semestru | Numir de Numar de Numiir de | Numar de TOTAL ORE
studiu saptamani ore / ore ore
siptimand | practici de | proiect de
specialitate licenta
I 1 14 21 - - 21 x 14 =294
| 2 14 23 - - 23 x14=322
I 1 14 25 - - 25x 14 =350
11 2 14 20 08 - 20x 14 +98 =378
11 | 14 24 - - 24 x 14 =336
11 2 14 22 - 84 22x14+84=392
Media =
TOTAL - - 135/6 =22.5* 98 84 2072

* 22,5 ore pe saptdamana/23,66 ore pe saptamana cu includerea numarului de ore aferent practicii de specialitate

Rector

Prof.univ.dr. Breaz Valer Daniel

Decan

Prof.univ.dr.Cenar luliana

Director de Departament

Conf. univ.dr. Cioca lonela Cornelia




XII. STRUCTURA ORELOR DE ACTIVITATE DIDACTICA DUPA CONTINUTUL DISCIPLINELOR DE STUDIU

DISCIPLINE
OBLIGATORII S1 An I Sem 1 An I Sem 2 An II Sem 1 An Il Sem 2 An Il Sem 1 | An III Sem 2 Total Procent
OPTIONALE
Discipline fundamentale 20 x 14 = 280 11 x14=154 4x14=56 3x14=42 3x14=42 5x14=70 46 x 14 = 644 31.08%
Discipline de specializare - 11 x14=154 17 x 14 = 238 11x14=154 21 x 14 =294 gx14=112 68x 14 = 952 45,94%
Practica de specialitate - - - 98 ore - - 98 4.72%
Elaborarea lucrarii de licenta - - - - - 84 ore 84 4.06%
Discipline de specialitate - - 4x 14 =56 6x14=284 - 9x14=126 19 x 14 =266 12.84%
Discipline complementare 1x14=14 1x14=14 - = . . 2x 14=28 1,36%
Total ore 2072 100%
XIII. STRUCTURA ORELOR DE ACTIVITATE DIDACTICA DUPA CARACTERUL DISCIPLINELOR IMPUSE DE ASIGURAREA
PREGATIRII
DISCIPLINE An I Sem 1 An I Sem 2 An 1 Sem 1 An I Sem 2 AnlliSem | | AnllSem2 | Total | Procent | Starearee
13 ore/sapt. x 14
|4ore/sapt. x 14 sapt.= 182 ore
= 2 /sapt. x
o . . 21 ore/sapt. x 14 sapt.= | 23 ore/sdpt. x 14 25 ore/sapt. X 14 agh= Higome florf: ,S?pt x 14 1862 | 89,86% -
Discipline obligatorii e S sapt.= 336 ore (84 de ore
294 ore sdpt.= 322 ore sapt.= 350 ore ;
98 de ore practica elaborarea
de specialitate lucrdrii de
licentd)

o . 6 ore/sapt. x 14 9 ore/sapt. x 14 o Minim
Discipline optionale - - - sapt. = 84 ore stipt. = 126 ore 210 | 10,14% 10%
TOTAL DISCIPLINE
OBLIGATORII S 294 ore 322 ore 350 ore 378 ore 336 ore 392 ore 2072 100% -
OPTIONALE

Rector Decan Director de Departament
Prof.univ.dr. Breaz Valer Daniel Prof.univ.dr.Cenar luliana Conf. univ.dr. Cioca lonela Cornelia




XIV. BILANT GENERAL

Nr. Categorii de Cod disciplina Nr. Indeplinit
crt. discipline de %
ore
Parcurs +Parcurs
obligatoriu | facultativ
L. Discipline FB 1101, FB 1102, FB 1103. FB 1104, FB 1105, FB 1106, 1862 89,86%
obligatorii FB 1107.1/FB1107.2/ FB 1107.3, FB1108, FB 1201, FB
1202, FB 1203, FB 1204.0/ FB 1204.2/ FB 1204.3, FB 12035,
FB 1206, FB 1207, FB 1208, FB 2101, FB 2102, FB 2103,
FB 2104, FB 2105, FB 2106, FB2107, FB 2108, FB 2201,
FB 2202, FB 2203, FB 2204 FB 2205, FB 3101, FB 3102,
FB 3103, FB 3104, FB 3105, FB 3106, FB 3107, FB 3201
FB 3202, FB 3203, FB 3204,
2. Discipline FB 2206.1/ FB2206.2, FB 2207.1/ FB 2207.2 FB 3205.1/FB | 210 10,14%
optionale 3205.2, FB 3206.1/FB 3206.2, FB 3207.1/FB 3207.2, FB
3208.1/FB 3208.2
3. Discipline FB 1209, FB 2108, FB 2109, FB 2110, FB 2208, FB3108, 214
facultative FFB 2201
Total 2286
Nr. | Categorii de Cod disciplina Nr. | Indeplinit
crt. discipline de Yo
ore
Parcurs +Parcurs
obligatoriu | facultativ
1 Discipline FB 1101, FB 1102, FB 1103, FB 1104, FB 1105, FB 1107.1/ | 644 31,08%
fundamentale FB1107.2/1FB 107.3
FB 1201, FB 1202, FB 1203, FB 1204.1/ FB 1204.2/ FB
1204.3. FB 2101, FB 2201, FB 3101, FB 3201 FB 3202
2 Discipline de FB 1205, FB 1206, FB 1207, FB 2102, FB 2103, FB 2104, 1176 56.76%
specializare FB 2105, FB 2106, FB 2202, FB 2203, FB 2204 FB 2205,
FB 2206.1/ FB2206.2. FB 3102,FB 3103,FB 3104, FB
3105.FB 3106,FB 3107.FB 3203.FB 3204.FB 3205
3. Discipline de FB 2107, FB 2207.1/ FB 2207.2, FB 3206.1/FB 3206.2, FB 224 10,.81%
specialitate 3207.1/FB 3207.2, FB 3208.1/FB 3208.2
4. Discipline FB1108. FB1208 28 1.35%
complementare
Total 2072 100
Rector Decan Director de Departament

Prof.univ.dr. Breaz Valer Daniel

Prof.univ.dr.Cenar luliana

Conf. univ.dr. Cioca lonela Cornelia




Grila de corelare a disciplinelor din planul de invatamant cu competentele specifice programului de studii, anexa a Planului de invatamant - ESCO

MINISTERUL EDUCATIEI $I CERCETARII

UNIVERSITATEA ,,1 DECEMBRIE 1918” DIN ALBA IULIA

FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

DEPARTAMENTUL FINANTE-CONTABILITATE
CALIFICAREA de baza (ESCO): 2411:Contabili

NIVELUL DE STUDII: LICENTA
DOMENIUL FUNDAMENTAL.: Stiinte Economice

DOMENIUL DE STUDII: Contabilitate

PROGRAMUL DE STUDII: Finante si Banci

Anl,semlsill

REZOLTATE /
COMPETENTE

DISCIPLINE

Nr.credite pe disciplina (total)

R1 Nr.credite

R2 Nr.credite

R3 Nr.credite

R4 Nr.credite

R5 Nr.credite

R6 Nr.credite

R7 Nr.credite

R8 Nr.credite

R Nr.credite

R10 Nr credite

R11 Nr.credite

R12 Nr.credite

R13 Nr.credite

R14 Nr.credite

R15 Nr.credite

RI16 Nr.credite

R17 Nr.credite

R18 Nr.credite

R19 Nr.credite

R20 Nr.credite

R21 Nr.credite

R21

R22 Nr.credite

R22

R23 Nr.credite

R24 Nr.credite

R24

R25 Nr.credite

R25

R26 Nr.credite

R26

R27 Nr.credite

R27

R28 Nr.credite

R28

R29 Nr.credite

R1

R2

R3

R4

R5

R6

R7

R8

R9

R10

R11

R12

R13

R14

R16

R17

R18

R19

AN 1

Sem. 1
Matematica
aplicata in

economie

Microeconomie
Informatica

Contabilitate
Dreptul
afacerilor

Psihologie
Limba engleza
Limba franceza

Limba germana

Rector,

Prof. univ. dr. Breaz Valer Daniel

Decan,

Prof.univ.dr. Cenar lIuliana

Director departament,

Conf.univ.dr. Cioca lonela Cornelia




21pa1>IN 624

R2Y

2pad N §TY

R28

NP IN LTH

R27

anpa1 N 97y

R26

NPT IN €TH

R25

apaso N p7Y

R24

pad N €74

R23

aNpaddrIN £zH

R22

Mpaso N [T

R21

apPaLIAN OTH

R20

P4 AN 61Y

R19

NP AN 8T

RI18

apadaN L1y

RI17

AP AN 91 Y

R16

apaaN SIY

R15

anpaid Iy pIY

R14

apaddaN £1y

R13

auparaN T1Y

RI12

aupa1anN [ 1Y

R11

aMpaiN 01y

R10

AP AN 6

R9

2Padd AN §Y

RS

NPT IN LY

R7

a1 AN 9Yf

R6

ANPaaN Y

RS

apaio N pY

R4

Mpasd N £y

R3

Kk L

R2

aupaad N T

R1

(rmo1) gurgdiosip ad anpaiaaN

2

5

4

3

2

PETENTE

C
DISCIPLINE

REZULTATE /

AN
Educatie fizica |

Sem. 11
Macroeconomie
Marketing
financiar
bancar

Management

Limba engleza

Limba francezi

Limba germana
Economie

monetara

Contabilitate

financiara

Pachete sofware

de gestiune

Educatie fizica

11

Practica**

Prof. univ. dr. Breaz Valer Daniel

Rector,

Director departament,

Conf.univ.dr. Cioca lonela Cornelia

Prof.univ.dr. Cenar Tuliana

Decan,



Anll, semlIsill

REZNLTATE /
COMPETENTE

DISCIPLIYE

Nr.credite pe disciplina (total)

R1 Nr.credite

R2 Nr.credite

R3 Nr.credite

R4 Nr.credite

RS Nr.credite

R6 Nr.credite

R7 Nr.credite

R8 Nr.credite

R9 Nr.credite

R10 Nr.credite

R11 Nr.credite

R12 Nr.credite

R13 Nr.credite

R14 Nr.credite

R15 Nr.credite

R16 Nr.credite

RI7 Nr.credite

R18 Nr.credite

R19 Nr.credite

R20 Nr.credite

R21 Nr.credite

R22 Nr.credite

R23 Nr.credite

R24 Nr.credite

R25 Nr.credite

R25

R26 Nr.credite

R26

R27 Nr.credite

R27

R28 Nr.credite

R28

R29 Nr.credite

R29

R4

RS

R6

R7

RS

R9

R10

R11

R12

R13

R14

R14

R16

R17

RI18

R19

R20

R23

AN I
Sem. |

R1

R3

Finante

wn

Gestiunea
financiara a
firmei

Finante

internationale

Piete de capital
Asigurari  si
protectie

sociala
Gestiune
fiscala si

contabilitate
Contabilitate

de gestiune
Birotica

Corespondenta
in limba

straina**
Educatie fizica

l**

Sem. 11

Statistica
Asigurari  si
reasigurari

Fiscalitate

Rector,

Prof. univ. dr. Breaz Valer Daniel

Decan,

Prof.univ.dr. Cenar luliana

Director departament,

Conf.univ.dr. Cioca lonela Cornelia




anpaid iy 674

R29

MpaidiN 87

R28

aupa12N LTH

R27

Mpasd Iy 97y

R26

Hpaio N §TY

R25

P IN FTY

R24

NP2 §TH

R23

2Upa12 N TTH

R22

aNpa N [T

R21

anpaid N 0Td

R20

2upasdIN 614

R19

onpaid N 814

R18

NP IN LTH

R17

1pasdIN 9IH

R16

Mpai AN §1H

R14

pauo N P1Y

R14

PN €TY

R13

WP IN Z1H

R12

anpaio N 11y

R11

anpadaN oIy

R10

P AN 64

R9

apaIdaN §Y

R8

apadaN Ly

R7

NP AN QY

Ro6

anpaid Iy s

RS

P AN pY

R4

anpaioay £

R3

NP2 AN TN

R2

npad N [

R1

(e101) purjdiosip ad anparoiN

4

COMPETENTE

REZNLTATE /
DISCIPLINE

AN
Operatiunile

institutiilor de

credit

Practica

Controlling*
Control

de

gestiune*

Evaluarea
firmei

si

Sisteme

raportiri

financiare*

izica

¥

Educatie fi

[l**

Rector,

Breaz Valer Daniel

Prof. univ. dr.

Director departament,

Conf.univ.dr. Cioca Ionela Cornelia

Prof.univ.dr. Cenar luliana

Decan,



Anlil, semIsill

REZNLTATE /
COMPETENTE

DISCIPLINE

Nr.credite pe disciplind (total)
R1 Nr.credite

R2 Nr.credite

R3 Nr.credite

R4 Nr.credite

R35 Nr.credite

R6 Nr.credite

R7 Nr.credite

R8 Nr.credite

RY Nr.credite

R10 Nr.credite

R11 Nr.credite

R12 Nr.credite

R13 Nr.credite

R14 Nr.credite

R15 Nr.credite

R16 Nr.credite

R17 Nr.credite

R18 Nr.credite

R19 Nr.credite

R20 Nr.credite

R21 Nr.credite

R22 Nr.credite

R23 Nr.credite

R24 Nr.credite

R25 Nr.credite

R26 Nr.credite

R27 Nr.credite

R28 Nr.credite

R28

R29 Nr.credite

R1

R2

R3

R4

R5

R6

R7

R8

R9

R10

RI11

R12

R13

R14

R14

R16

R17

R18

R19

R20

R21

R22

R24

R27

AN 111

Sem. 1
Relatii
economice

internationale
Analiza
economico-

financiara
Buget si
trezorerie

publica
Gestiune

bancara

Audit financiar
Evaluarea i
finantarea

proiectelor de

investitii
Digitalizare
financiar-
contabila,
bancara si

fiscala
Etica in

afaceri**
Sem. I1

Econometrie

Rector,

Prof. univ. dr. Breaz Valer Daniel

Decan,

Prof.univ.dr. Cenar luliana

Director departament,

Conf.univ.dr. Cioca Ionela Cornelia




REZNLTATE /
COMPETENTE

DISCIPLINE

Nr.credite pe disciplini (total)

R1 Nr.credite

R2 Nr.credite

R3 Nr.credite

R4 Nr.credite

R3 Nr.credite

R6 Nr.credite

R7 Nr.credite

R8 Nr.credite

RY Nr.credite

R10 Nr.credite

R11 Nr.credite

RI12 Nr.credite

R13 Nr.credite

R14 Nr.credite

RI15 Nr.credite

R16 Nr.credite

R17 Nr.credite

R18 Nr.credite

R19 Nr.credite

R20 Nr.credite
R21 Nr.credite
R22 Nr.credite
R23 Nr.credite
R24 Nr.credite
R25 Nr.credite
R26 Nr.credite

R27 Nr.credite

R28 Nr.credite

R29 Nr.credite

R1

R2

R3

R4

R6

R7

RS

R9

R10

R11

RI12

R13

R14

R16

R17

R18

R19

R20 | R21 | R22 | R23 | R24 | R25 | R26

R28

AN 111
Dezvoltarea
durabila

Modelarea
deciziei
financiar-
monetare

Gestiunea
financiard a
institutiilor

publice
Elaborarea
lucrarii de

licenta

Audit intern *

Analiza si
planificare
financiara*

Expertiza
contabila  si
consultanta
fiscald

Etica,
integritate  si
scriere
academicd

Concurentd si

preturi*

Rector,

Prof. univ. dr. Breaz Valer Daniel

Decan,

Prof.univ.dr. Cenar luliana

Director departament,
Conf.univ.dr. Cioca Ionela Cornelia
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o
5
Z
AN I Ri | R2 | R3 | R4 | RS | R6 | R7 | RS | RY | R10 | R11 | R12 | R13 | R14 | R14 | R16 | RI17 | RIS | R19 | R20 | R21 | R22 | R23 | R24 | R25 | R26 | R27 | R28 | R29
Control X
- 4 X X
financiar
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Nr. crt.

REZULTATELE INVATARII - FUNDAMENTALE

Discipline care contribuie
la atingerea rezultatelor

invatarii
Cunostinte Aptitudini Responsabilitate si autonomie
Studentul/Absolventul: Studentul/Absolventul : Studentul/Absolventul: Contabilitate
- identifica elementele din | - calculeaza indicatorii din rapoartele | - demonstreaza capacitatea de a
rapoartele financiare ale unei financiare ale unei entitati identifica si  colecta datele
entitdti raportoare. raportoare financiare relevante pentru

identifica rapoartele financiare ale
unei entitati raportoare.
clasifica elementele din rapoartele

interpreteaza indicatorii din
rapoartele financiare ale unei
entitati raportoare

diferentiaza utilizatorii de informatii

intocmirea situatiilor financiare.
verificA corectitudinea analizei
contabile

financiare ale unei entitati fi : e si e | - lucreaza autonom in interpretarea
raportoare .1nanc1ar7c0mab1e;l S si analiza datelor financiar —
. i - : informationale ’ ;
i ldemfﬁca tranzactvule $11 _ comunica utilizatorilor informatii contabile
evelnvmllentele de baza ale unei din rapoartele financiare.
entitati raportoare
- dezvoltd practici privind aplicarea
principiului partidei duble pentru
inregistrarea tranzactiilor = si
evenimentelor unei entitati
raportoare
- dezvolia practici privind
intocmirea (pregatirea) situatiilor
(rapoartelor) financiare ale unei
entitati raportoare.
Studentul/Absolventul Studentul/Absolventul: Studentul/Absolventul: Informatica

Identifica functionalitatile avansate
ale aplicatiilor de birou si modul in
care acestea sunt utilizate in
domeniul  economic  (calcul
tabelar complex prin functii,
validarea, interogarea,
sintetizarea datelor si
reprezentarea grafica a acestora).
identificd principiile fundamentale
ale  securitatii  informatiilor,
inclusiv confidentialitatea,
integritatea si  disponibilitatea
datelor din domeniul economic.

identifica si analizeaza conceptele
si tehnologiile de automatizare a

utilizeaza
domeniul economic.

recunoaste si evalueaza riscurile de
securitate asociate cu gestionarea

informatiilor in domeniul economic.
de

utilizeaza instrumente

automatizare, pentru a automatiz
in activitatile

sarcinile repetitive
economice.

identifica procesele de afaceri care

pot fi automatizate.

utilizeaza instrumentele open source
principalelor
tehnologiile

pentru  exploatarea
facilitati oferite de
emergente.

aplicatiile de birou in

a

asigura acuratetea si claritatea
informatiilor din  documentele
gestionate cu aplicatii de birou.

- opereaza cu respectarea masurilor

preventive  pentru  protejarea
datelor.

- verificd si monitorizeaza
corectitudinea proceselor

automatizate, asigurand acuratetea
datelor si  conformitatea cu
reglementarile in vigoare.

- demonstreaza capacitatea de a
exploata oportunitdtile de naturd




proceselor de afaceri si gestiune a
bazelor de date  specifice
domeniului economic.

descrie conceptele de baza din
domeniul tehnologiilor emergente
specifice societatii informationale
bazati pe cunoastere (loT, Al,
Cloud/Fog/Edge Computing,
Blockchain etc.).

tehnologica si economica generate
de mediul informational in
contextul smart development.

Studentul/Absolventul:
- recunoaste continutul si relevanta

conceptelor de marketing si a
modului de utilizare integratd a
acestora, incluzind mediul de
marketing  cercetarea  pietei,
functiile marketingului, strategiile
de produs, de pref. de promovare
si de distributie, in context
organizational

- identifici si diferentiaza elementele

detaliate si specifice legate de
conceptele  si  instrumentele
asociate domeniului marketing si
demonstreaza  capacitatea  de
utilizare a acestora.

explica, interpreteaza si
implementeaza in mod integrat,
conceptele si metodele specifice
domeniului marketing.

Studentul/Absolventul:
- utilizeazd abordarea integrati a
cadrului conceptual si metodologic,
pentru a rezolva probleme teoretice
si practice noi

- e¢laboreazd decizii de marketing
fundamentate stiintific.

- elaboreaza proiecte profesionale si
sau de cercetare, utilizdnd inovativi
un spectru variat de instrumente de
marketing.

- De asemenea, formuleaza judecati
critice de a fundamenta decizii
constructive in marketing.

Studentul/Absolventul:

Realizeaza  analize complexe
asupra mediului intern §i extern al
organizatiei, identifica si
formuleaza strategii demarketing
si  demonstreazd capacitatea de
asumare si exercitare a
functiei/functiilor de executie n
domeniul marketing.

manifestd o atitudine proactiva si
responsabila  in  fundamentarea
stiintifica si adoptarea deciziilor in
probleme de marketing.

realizeazd studii/ lucrari privind
activititile de marketing ale
organizatiei

Marketing financiar-bancar

Studentul/Absolventul:

Recunoaste relevanta principiilor
fundamentale ale microeconomiei
si  macroeconomiei, modele
economice, notiuni de economie
aplicata,

recunoaste  relevanta  teoriilor
fundamentale ale microeconomiel,
intelegerea  mecanismelor  de
derulare a activitatii economice, a
modului de luare a deciziilor, a
comportamentelor individuale ale
agentilor economici, intelegerea
mecanismului pietei, a formarii
echilibrelor in diferite situatii de
concurenta.

identifici constructe teoretice care
permit  intelegerea  sintetica,

Studentul/Absolventu]-:

- analizeaza si interpreteaza
fenomenele economice

- analizeazi  cauzele problemelon
economice si implementarea
solutiilor adecvate.

- aplica si interpreteaza  datele

economice: utilizarea instrumentelor
statistice si econometrice pentru a
interpreta datele.

- fundamenteazi stiintific  deciziile
economice la nivel
micro/macroeconomic.

- utilizeaza teoriile si indicatorii
macroeconomici in scopul analizei
evolutiei globale a unei economii si
elaborarii  unor scenarii  privind

evolutia viitoare a acesteia.

Studentul/Absolventul:

manifestd o atitudine proactiva si
responsabilda  in  fundamentarea
stiintifica si adoptarea deciziilor
economice.
actioneazd coerent 1n vederea
elaborarii lucrarilor de analiza
economicd, si a interpretirilor
privind functionarea organizatiei
realizeaza cu  responsabilitate
studii/lucrari privind functionarea
sistemului economic.
fundamenteaza, elaboreaza  si
implementeaza cu responsabilitate
strategii  si  politici  economice|
pentru organizatii sau la nivel
macroeconomic.

Microeconomie
Macroeconomie




analitica si critica a interactiunilor
si corelatiilor care se formeaza
intre agentii economici la nivel
agregat precum si a indicatorilor

care evalueaza efectele acestor

interactiuni

- recunoaste relevanta teoriilor,
conceptelor si instrumentarului
necesar analizei formelor de

manifestare  a  dezechilibrelor
macroeconomice, precum si a
metodelor eficiente de prevenire.

Studentul/Absolventul: Studentul/Absolventul: Studentul/Absolventul: Statistica

- identifica rolul statisticii in | - recunoaste si aplicd principalele | - Demonstreaza responsabilitate in
analiza fenomenelor economice si metode statistice pentru analiza asigurarea acuratetei si integritatii | Econometrie
sociale, aplica tehnici cantitative fenomenelor economice si sociale, datelor statistice, aplicand tehnici de
pentru decizii optime in sistemele aplica  metode  statistice  in validare si verificare,
economice si  sociale, aplica masurarea si analiza proceselor | - lucreaza autonom in interpretarea si
metode  statistice  in  analiza economico — sociale la nivel analiza datelor statistice,
fenomenelor  economice i macroeconomic, analizeaza contribuind la luarea deciziilor
sociale/. conceptele, modelele si metodele de informate in cadrul organizatiei,

- dezvolta practici privind aplicarea previziune a fenomenelor socio- | - organizeazi, documenteazd  si
tehnicilor  si  instrumentelor economice, arhiveaza datele colectate,
economice pentru realizarea | - recunoaste conceptele, principiile, asigurand accesibilitatea si
analizelor si predictiilor metodele si tehnicile de organizare a corectitudinea  acestora  pentru
economico-financiare, si privind unei observari statistice partiale, utilizari ulterioare,
aplicarea metodelor cantitative indici modul de asigurare al| - demonstreaza  autonomie  in
pentru analiza datelor prin instrumentelor necesare analizei analizarea rolului statisticii in
testarea si interpretarea modelelor cantitative si calitative a studierea fenomenelor economice
econometrice. fenomenelor economice/. si utilizarea acesteia in deciziile

- - utilizeaza eficient pachetele micro s$i macroeconomice,
software pentru analiza datelor prin | - aplicdi metode statistice la nivel
metode statistice si econometrice, macroeconomic, fiind capabil sa
aplicand concepte, teorii, principii si aprofundeze si sa aplice autonom
instrumente  de  investigare a concepte si analize relevante in
fenomenelor si proceselor economie,
economice $i sociale. - formuleaza corect  probleme

statistice si explica indicatorii cheie
de resurse si rezultate la nivel
macroeconomic, manifestand
responsabilitate in analiza,

- isi asuma responsabilitatea de a
proiecta si a desfasura cercetari
complexe, asigurandu-se ca
rezultatele sunt relevante si corecte

Studentul/Absolventul: Studentul/Absolventul: Studentul/Absolventul: Finante

recunoaste datele  financiar¢ -  identificd si colecteazi datele

- opereazi cu constructe teoretice




privind  conceptele financiare relevante. financiare relevante pentru realizarea
fundamentale. utilizeazd instrumente de analiza de studii, analize, rapoarte etc.
- demonstreazi cunostinte despre ﬁnanc]aré specifice  domeniul - actioneaza coerent in ceea ce
p L financiar-bancar. priveste  elaborarea studiilor,
sectorul financiar bancar. . p . > s
. ’ .. analizeaza fenomenele s analizelor, rapoartelor folosindu-se
- dempn;treaza cqnoﬁmte .pnvmd activitatile financiare complexe de instrumentele de analiza
politicile financiare la nivel de specifice  domeniului  financiar- financiara.
public si la nivel de entitate bancar. - manifestd o atitudine proactiva si
economica. formuleaza  strategii  eficiente responsabild in luarea deciziilor si
- detine cunostinte cu privire la specifice activitatilor financiar- oferire‘a de consultanta in domeniul
aspectele etice, sociale si globale bancare. financiar- bancar. o i
ale déciziilor financiare. - mamfestg un comportament etic n
luarea deciziilor
Studentul/Absolventul: Studentul/Absolventul: Studentul/Absolventul: Management
- identifica si analizeaza teoriile, - analizeaza si interpreteazd -  manifestd o atitudine proactiva si

conceptele si instrumentarul necesar
proceselor manageriale in corelatie

cu mediul organizatiei.

- opereaza cu constructe teoretice si
recunoaste relevanta sistemului de

management si a subsistemelor sale.

- identifica, diferentiaza si utilizeazi
metodele
necesare in procesul decizional din

pertinent conceptele si

cadrul organizatiilor.

fenomenele, situatiile si procesele
organizationale  din  perspectiva
functiilor manageriale.
aplica  sistemele, metodele i
tehnicile de management pentru
solutionarea problemelor complexe
de natura economico-manageriala din
practica organizatiilor.
fundamenteaza stiintific
manageriale

deciziile]

responsabila in exercitarea functiilor
managementului si de asumare a
responsabilitatilor specifice postului
de manager pe diferite niveluri
ierarhice in cadrul organizatiilor.
actioneaza coerent in procesul de
adoptare a deciziilor manageriale
fundamentate stiintifica.

utilizeazd coerent si  autonom
conceptele in vederea elaborarii
lucrarilor de analiza si diagnozi,
privind functionarea organizatiei.
actioneaza coerent in ceea ce priveste|
elaborarea studiilor/lucririlor privind
functionarea sistemului managerial si
a subsistemelor sale

Studentul/Absolventul:

opereaza cu concepte, indicatori,
modele, instrumente si metode
matematice in vederea analizei si
optimizarii proceselor manageriale in
corelatie cu mediul organizatiei.
utilizeaza elemente de matematici
financiare, optimizarea functiilor de
maimultevariabile, prognoza evolutiei
in timp a indicatorilor economici,
modelarea probabilistd a fenomenelor
economice care se desfasoard in
conditii de risc si incertitudine,
evaluarea indicatorilor statistici care
caracterizeazd un fenomen economic,
estimarea parametrilor unui model.

Studentul/Absolventul:

modeleaza un proces economic §i a
factorilor determinanti ai acestuia

utilizand functii de mai multe
variabile.
utilizeaza  algoritmi  matematici

pentru determinarea solutiei optime a
unei probleme de maximizare sau
minimizare a unei functii care
modeleaza un indicator de rezultat.

modeleaza probabilist scenariile de
evolutie a unui fenomen economic,
evalueaza rezultatul asociat fiecarui
scenariu si estimeaza a rezultatul
asteptat pe  baza  scenariilor
identificate, utilizand caracteristici

Studentul/Absolventul:

utilizeaza autonom metodele de
analiza cantitativa si tehnici avansate
de calcul pentru evaluarea rezultatului
si a impactului factorilor determinanti
in problemele complexe de naturd
economico-manageriala din practical
organizatiilor.
aplicd cu responsabilitate metodele
matematice de prognozi si a
algoritmilor de optimizare a deciziilor
privind functionarea organizatiei.
fundamenteaza stiintific a deciziile

manageriale, pe baza utilizérii
instrumentelor de modelare
probabilista,  analizd  statisticd

Matematica aplicata in
economie




identifica, diferentiaza si analizaza
coerent  in privinta  definirii
conceptelor, modelelor si metodelor
cantitative  necesare in  procesul
decizional din cadrul organizatiilor

numerice ale variabilelor aleatoare
(valoare medie, dispersie, coeficient
de corelatie).
analizeaza date, estimeaza,
parametrii unui model statistic si
fundamenteaza decizia manageriala pe
baza acestora.

cuantificd valoarea in timp a unui flux
de capital, utilizind modele de
matematici financiare.

estimare a rezultatelor asteptate si
optimizare a indicatorilor de rezultat

Studentul/Absolventul:

Studentul/Absolventul:

privind: conceptul de dezvoltare
durabili si dimensiunile acestuia;
obiectivele de dezvoltare durabila
ale Agendei 2030; modalitatile de
aplicare a  obiectivelor de
dezvoltare durabila la nivel local,
national si global, precum si la

relatiile de interdependenta dintre vederea  masurdrii  dezvoltdrii | - propune solutii de asigurare a
acestea;  principalii  indicatori durabile. securititii alimentare si nutritionale;
utilizati pentru masurarea - aplica metode de identificare a realizeazd programe/campanii  de

activitatilor economice, sociale si
ecologice asupra  durabilitatii:
identifica tehnologiile prietenoase cu
mediul si utilizare a indicatorilor de
dezvoltare  durabila; utilizeaza
instrumente si  platforme pentru
colectarea si analizarea datelor in

asupra mediului, a concepe si
gestiona proiecte de durabilitate;
dezvoltda solutii noi pentru a aborda
provocarile durabilitatii sia imbunatati
rapoartele  de  durabilitate  ale
organizatiilor; realizeaza analize ale
politicilor de dezvoltare durabila.

9 Studentul/Absolventul: Relatii economice
- identifica si recunoaste relevanta - analizeazi si interpreteaza relatiile -  contribuie  la elaborarea si | internationale
teoriilor, conceptelor si economice  internationale,  prin implementarea de proiecte, studii si
instrumentelor analitice necesare prisma componentelor, actorilor] analize internationale complexe
intelegerii si explicarii relatiilon implicati si proceselor specifice privind economia internationala,
economice internationale. precum si de a aplica teoriile din mediul international de afaceri si
- identifica, analizeazd contextul domeniul  relatiilor  economice activitatea internationala
desfasurarii afacerilor din internationale in analiza diferitelon sustenabila a unei companii.
perspectiva  relatiilor economice sisteme economice, a fluxurilor si - isi asuma responsabilitati si roluri
internationale. politicilor comerciale si financiare specifice in proiecte internationale,
internationale, inclusiv a cooperarii privind identificarea si analiza
internationale. critica de optiuni strategice si luarea
- identifica, analizeaza critic i deciziilor  etice  legate  de
interpreteaza implicarea actorilor internationalizare si operare pe
locali. regionali si globali in relatiile pietele externe, 1in contextul
economice internationale si digitalizarii.
fundamenteazi si propune solutii - are capacitatea de a lucra in echipe,
eficiente  si  inovatoare  pentru inclusiv  multiculturale, de a
optimizarea afacerilor internationale| contribui activ la dezbateri si
in contextul  globalizirii si decizii, si de a oferi solutii
digitalizarii fundamentate pentru probleme
economice internationale, inclusiv
pentru crearea de planuri de afacert,
intr-un  context global volatil,
complex si incert.
10. Studentul/Absolventul: Studentul/Absolventul: Studentul/Absolventul: Dezvoltare durabila
- utilizeaza constructe teoretice | - analizeazi si evalueaza impactul | - intelege impactul propriilor actiuni




dezvoltarii durabile.

stirii  securitdtii  alimentare i

informare si educare a populatiei

- demonstreaza cunostinte nutritionale; de identificare a privind alimentatia sanatoasd si
referitoare  la  conceptul  de dimensiunii  problemelor privind nutritia
securitate alimentara si malnutritia,  supraalimentatia sl
nutritionald si la factorii care subalimentatia; de calcul a valorii
influenteaza  starea  securitatii energetice a alimentelor,
alimentare si nutritionale, metabolismului bazal si necesarului
malnutritie, subalimentatie  si energetic.
supraalimentatie; deosebeste si
compard securitatea alimentard
de/cu celelalte probleme globale:
suprapopulare, saracie, poluare,
schimbari climatice. crize
economice etc
11. Studentul/Absolventul: Studentul/Absolventul: Studentul/Absolventul: Dreptul afacerilor

utilizeaza notiuni juridice de bazd
pentru organizarea si derularea
afacerii.

identificdi si recunoaste relevanta
regulilor si principiilor de drept
aplicabile in mediul de afaceri.
identificd si recunoaste relevanta
reglementarilor legale aplicabile
participantilor ~ la  raporturile
juridice de drept al afacerilor,
precum si in materia contractelor,
ca principale instrumente in
relatiile de afaceri.

aplica metode analiza si interpretare
a reglementarii si a mecanismelor
legale aplicabile in relatiile de
afaceri.

aplica reglementari legale in materie
pentru solutionarea unor problemele
practice de naturd juridicd i
economicd cu care se confrunta
participantii la raporturile juridice de
drept al afacerilor.

detine abilitati avansate de intelegere
si analiza a clauzelor contractuale, a
regulilor aplicabile in  materia
negocierii, incheierii si executiri
contractelor, inclusiv a aspectelor
litigioase relevate in practica de
afaceri.i

demonstreaza responsabilitate in
aplicarea reglementarilor legale
studiate la solutionarea unor situatii
practice cu care se confruntd
participantii in mediul de afaceri.
adapteaza coerent notiunile juridice
de  bazi  necesare  pentru
organizarea si derularea afacerii
intr-un context practic.

realizeaza interpretarea clauzelor
contractuale, precum si  a naliza
valabilititii estora, in contextul
principalelor instrumente
contractuale utilizate in mediul de
afaceri.

actioneazi coerent in ceea ce
priveste utilizarea reglementarilor
legale studiate pentru evidentierea

principalelor etape privind
constituirea si functionarea
societdtilor, ca principali

participanti la raporturile juridice
de drept al afacerilor.

Studentul/Absolventul:

detine  cunostinte avansate a
registrelor s variantelor
lingvistice specifice de comunicare
orald si scrisa in limba strdind

adaptate la contexte profesionale

Studentul/Absolventul :

analizeaza critic si interpreteaza texte
economice complexe.
aplica registre si variante lingvistice

specifice de comunicare orald si

Studentul/Absolventul:

utilizeaza eficient registrul lingvistic
pentru a se adapta la diverse situatii
comunicationale (prezentari,
dezbateri, negocieri, mediere, etc).
realizeaza studii/lucrari/proiecte

Limba engleza/Limba
franceza/Limba germana




diverse.

- utilizeazd  pertinent  teoriile,
conceptele  si  instrumentarul
necesar  pentru  analiza  si

intelegerea in detaliu a mediilor
culturale si interculturale.

scrisd in limba strdind in scopul
construirii unui demers argumentativ
complex.

- analizeaza si interpreteaza pe bazal
fundamentatelor teoretice diferentele

interculturale.

complexe in limba straina.

- implementeaza coerent strategii de

negociere si mediere interculturala.

13;

Studentul/Absolventul opereazia cu

constructe teoretice privind:

- intelegerea dinamicii grupurilor,
relatiilor interpersonale si culturii

organizationale; intelegerea
modului  in  care procesele
cognitive si emotionale

influenteazi deciziile economice
si manageriale;

- intelegerea impactului politicilor
guvernamentale asupra mediului
economic;

- abilitatile i strategiile  de
comunicare eficiente in cadrul

organizatiilor;

- analiza modului in  care
localizarea si resursele naturale
influenteaza activitatile
economice;

- intelegerea evolutiei  sistemelor
economice si a  impactului
evenimentelor istorice asupra

dezvoltarii economice

Studentul/Absolventul lucreaza
eficient in echipe diverse promoveaza
un mediu de colaborare; adopta decizii
informate si rationale, tinand cont de
factorii  cognitivi si  emotionali;
contribuie la dezvoltarea si
implementarea politicilor economice si
de afaceri; transmite informatii clar si
concis, atat verbal cat si in scris;
gestioneaza eficient resursele naturale
pentru a asigura sustenabilitatea si
cresterea  economica;  adapteaza
strategiile economice la schimbarile si
evolutiile din mediul economic globa

Studentul/Absolventul utilizeaza
coerent conceptele in vederea:

- adoptarii unor decizii informate si
rationale pentru a asigura cele mai
bune rezultate posibile in situatii
complexe si imprevizibile

: monitorizarii si evaluarii impactului
politicilor implementate;

- asumarii  responsabilitatii  pentru
calitatea si acuratetea informatiilor
comunicate, precum $i  pentru

impactul deciziilor asupra mediului;
adaptarii strategiilor economice la
evolutia mediului economic extern

Psihologie




Nr. crt.

Cunostinte

Studentul / Absolventul:

— defineste principiile si
functiile finantelor
publice.
— clasifica riscurile  financiare i

modalitatile de gestionare a acestora.

— identifica datele financiare ce pot fi
utilizate pentru scopuri fiscale.

- distinge politicile financiare si
impactul acestora asupra deciziilor
fiscale.

— explica planurile financiare
conform standardelor fiscale.

~ recunoaste informatiile

comerciale strategice in
procesul decizional fiscal.

Studentul / Absolventul:
—  descrie situatiile financiare.

- indica informatiile financiare si
utilizarea acestora in rapoartele de
control.

- explica  calculul indicatorilor
financiari si evaluarea rezultatelor
activitatilor de control.

— identificd sursele de informare
financiara.

REZULTATELE INVATARII -SPECIFICE

Aptitudini

Studentul / Absolventul:

interpreteaza reglementarile specifice
sistemului fiscal, verifica respectarea
procedurilor fiscale si contabile si
indeplineste activitati asociate conform
reglementarilor

aplica politicile fiscale, in
conformitate cu legislatia aplicabila.
propune modificari ale politicilor

fiscale si ofera consiliere fiscala pentru
implementarea acestora.

proiecteaza solutii pentru aplicarea
noilor reglementari fiscale de la nivel
national si local.

schiteazi consultantd financiara privind
investitiile si metodele de optimizare
fiscala.

selecteaza surse de informare relevante
pentru  dezvoltarea  cunostintelor
financiare si fiscale.

Studentul / Absolventul:

gestioneaza operatiunile financiare ale
organizatiei i asigurd respectarea
procedurilor fiscale si contabile
implementeaza politicile financiar-
contabile, organizind  activitatile
necesare conform reglementarilor
elaboreaza rapoarte detaliate prin care
analizeaza riscurile identificate in cadrul
proiectelor sau companiei.

Responsabilitate si autonomie

Studentul / Absolventul:

~  selecteaza factorii care
interactioneaza intr-un context
economic dat.

~ gestioneazd conformitatea cu
reglementarile fiscale si
contabile, respectand
procedurile organizatiei.

— propune si initiazd aplicarea
noilor politici fiscale de la nivel
national si local.

—~ imbunitateste gestiunea
financiara a activelor curente si
non-curente, inclusiv realizarea
de noi investitii/dezinvestiri si
optimizarea nivelului
impozitelor si taxelor platite.

~  propune masuri pentru majorarea
veniturilor si generarea unui cash
flow operational pozitiv.

- organizeaza consiliere financiara
clientilor si colegilor pentru
optimizarea fiscala.

Studentul / Absolventul:

~ utilizeaza procedurile fiscale si
contabile ale  organizatiei,
respectand standardele de etica
profesionala.

— raporteazd riscurile financiare
specifice, natura acestora si
impactul lor asupra organizatiei.

- propune solutii posibile pentru
contracararea riscurilor si sustine
implementarea acestora.

Discipline care contribuie la

atingerea
rezultatelor invatarii

Fiscalitate

Audit Financiar

Contabilitate de gestiune
Control de gestiune



Studentul / Absolventul:

explica functionarea si mecanismele
burselor de wvalori si a pietelor
financiare.

descrie pietele financiare si tendintele
manifestate in cadrul acestora.

defineste valorile mobiliare  si
caracteristicile acestora.
argumenteazd ~ mecanismele  de

analiza a pietelor financiare.

indica factorii de risc.

ofera exemple de calcule financiare
relevante pentru pietele de capital.
identifica sursele de informare utile
pentru analiza pietelor financiare.
descrie sursele de informare pentru
sustinerea deciziilor pe pietele de
capital.

argumenteaza principiile si
gestionarea portofoliilor investitionale.
explicariscul financiar si metodele de
evaluare si gestionare a acestuia.
descrie dezvoltarea si diversificarea
portofoliilor de investitii financiare.
identifica influenta factorilor de risc de
naturd economicd, politica si culturala
asupra pietelor financiare.

Studentul / Absolventul:

monitorizeaza activitatea burselor de
valori si a pietelor financiare, identificand
tendintele relevante si oportunitatile de
investitii.

construieste si gestioneaza un portofoliu
de investitii in functie de obiectivele
financiare ale clientilor.

elaboreaza recomandari pentru investitii
si pentru fundamentarea deciziilor
clientilor.

evalueaza si selecteaza factorii de risc
relevanti pentru investitii si piete
financiare, pentru a reduce impactul
negativ al acestora asupra organizatiei
sau a indivizilor.

revizuieste si ajusteaza portofoliile
investitionale  pentru a  asigura
conformitatea cu obiectivele financiare
stabilite.

elaboreaza rapoarte detaliate in care sunt
analizate riscurile identificate de companie

sau proiecte.

Studentul / Absolventul:

examineaza tendintele zilnice ale
bursei, identificind oportunitati si
riscuri.

adapteaza portofoliile clientilor
in functie de evolutiile de pe
pietele financiare, respectand
criteriile de diversificare si de

optimizare a raportului
rentabilitate-risc.
justifica  tendintele  pietelor

financiare, influentand strategiile
de investitii curente si pe termen
lung.

gestioneaza  si  organizeaza
strategiile de prevenire a
riscurilor, asigurand un
management  pro-activ. al
acestora.

utilizeaza informatii financiare
despre  valorile  mobiliare,

conditiile de piata, reglementarile
guvernamentale si obiectivele
clientilor persoane fizice sau
intreprinderi.

organizeaza consultantd privind
investitiile financiare pentru a
sustine cresterea sau protejarea
avutiei  indivizilor si  a
intreprinderilor.

Evalueaza
potentiala
financiare.

profitabilitatea
a noilor investitii

Piete de capital



Studentul / Absolventul:

descrie  conditile de  piata,
reglementarile guvernamentale,
situatia  financiara, precum  si
obiectivele si  nevoile clientilor
intreprinderii.

clasifica riscurile financiare interne si
externe si factorii de risc externi si
interni.

identifica sursele de date financiare
pentru  evaluarea  performantei
financiare a intreprinderilor si pentru
fundamentarea deciziilor financiare.
indica factorii externi organizatiei, ca
de exemplu consumatorii, concurentii,
pozitia pe piata si situatia politica.
indica factorii interni organizatiei,
inclusiv  cultura  organizationala,
fundatia  strategica,  produsele,
preturile si resursele disponibile.
explica politicile  financiare i
elaborarea unui plan financiar conform
reglementarilor si  a  profilului
investitorilor.

distinge formele cash flow-urilor,
indicatorii in marime absoluta si

relativai ai rentabilitatii, costurile
capitalului si sintetizarea
informatiilor financiare.

explica  gestionarea  riscurilor

financiare, consultanta financiara si
strategiile de dezvoltare durabild a
intreprinderii.

descrie  acordarea si  analiza
imprumuturilor primite si respectiv
acordate, evaluarea rapoartelor de
solvabilitate si politica fiscala.
defineste standardele companiei,
codul de conduita organizationala s
managementul companiei.

Studentul / Absolventul :

examineaza riscurile financiare care ar
putea afecta organizatiile sau indivizii.
interpreteaza si verifica respectarea
politicilor financiare ale organizatiel,
inclusiv  procedurile  fiscale i
contabile.

demonstreaza conformitatea politicilor
financiare prin aplicarea regulilor interne
si externe.

evalueaza fundamentul strategic in
activitatea curentd a companiei, ajutand
deciziile operationale.

calculeaza si interpreteaza liniile si
indicatorii-cheie din situatiile
financiare, respectiv bilantul contabil,
contul de rezultate si situatia cash
flow-ului, oferind analize detaliate.
elaboreaza si planificad strategiile si
dezvoltarea durabila a intreprinderii.
indiferent de forma de proprietate.
evalueaza bonitatea societdtilor si
corporatiilor utilizind  informatiile
furnizate de agentiile de rating de credit.
pregateste rapoarte de solvabilitate
pentru  evaluarea  riscurilor  si
oportunitatilor financiare.

Studentul / Absolventul:

— construieste scenarii financiare si
propune masuri de imbunatatire a
eficientei economice a
intreprinderii sau a unui proiect
de investitii.

- evalueaza
indeplinirii

actual al
obiectivelor
economice si financiare ale
intreprinderii,  identificd  si
propune masuri de crestere a
eficientei utilizarii resurselor
materiale si umane, avand in
vedere oportunitatile economice.
~  gestioneaza consultanta privind

nivelul

posibilele investitii financiare
sau de capital.
— elaboreaza  previziuni  ale

situatiilor financiare si propune
solutii adecvate pentru atingerea

obiectivelor  strategice  ale
intreprinderii.
-~ Evalueaza profitabilitatea

potentiala a unei noi achizitii sau
a unui proiect de investitii si
propune actiuni concrete de
crestere a eficientei economice.
initiaza solutii privind
optimizarea gestiunii financiare
a activelor curente si non-
curente, inclusiv prin realizarea
de noi investitii/dezinvestiri;

- proiecteaza solutii pentru cresterea
veniturilor, precum si pentru
generarea  unui  cash  flow
operational pozitiv.

Gestiunea financiara a firmei

Analiza economico-
financiara

Evaluarea si finantarea
proiectelor de investitii



Studentul / Absolventul:

— defineste riscul de credit, incluzand
evaluarea si gestionarea acestuia in
cadrul institutiilor de credit.

— descrie rapoartele de risc utilizate

pentru a analiza expunerea si
stabilitatea  financiara a  unei
organizatii.

- identifica factorii de risc care pot
afecta performanta financiard si
operationald a institutiilor de credit.

— clasificd influenta factorilor de risc de
naturd economicd, politica si culturala,
precum si aaltor aspecte aditionale

relevante pentru gestionarea riscurilor.

Studentul / Absolventul:

~ descrie finantele publice, incluzand
structura, functionarea si
administrarea acestora in contextul
institutiilor publice.

~  argumenteaza reglementérile
guvernamentale si situatia financiara.
avand in vedere obiectivele si nevoile
specifice ale sectorului public.

- explica politicile financiare, cu accent
pe planificarea si alocarea resurselor
in institutiile publice.

— defineste politica fiscala, incluzand
aplicarea si impactul acesteia asupra

Studentul / Absolventul:

— descrie crearea si administrarea unui
portofoliu de investitii care include
polite de asigurare sau reasigurare
pentru acoperirea riscurilor financiare,
industriale, de asistentd, dezastre
naturale si tehnice.

— identificd  factorii  interni  ai
societatilor,  incluzand  aspecte
precum structura organizationala,
resursele si strategia de operare.

~ explica hartile de risc pentru
identificarea si evaluarea expunerilor

Studentul / Absolventul:

evalueaza riscurile financiare, cum ar fi
riscul de credit si riscul de piata, si
impactul acestora asupra organizatiei
sau a indivizilor.

gestioneaza riscurile de credit, in
conformitate cu politica intreprinderii.
adoptand masuri specifice pentru
reducerea expunerii financiare.
implementeaza politicile si procedurile
organizatiei in cadrul procesului de
gestionare a riscului de credit.

Studentul / Absolventul:

examineazi respectarea politicilor
financiare ale organizatiilor publice, cu
referire la procedurile fiscale.
gestioneazd implementarea politicilor
financiare  prin  organizarea i
monitorizarea conformitatii cu
reglementirile in vigoare.

elaboreaza rapoarte in care analizeaza
riscurile identificate in proiecte sau
activitati ale institutiilor publice.
calculeaza si interpreteaza indicatorii-
cheie si liniile directoare din situatiile
financiare ale institutiilor publice.

Studentul / Absolventul:

elaboreaza rapoarte in care analizeaza
riscurile  identificate  in  cadrul
companiei sau proiectelor, prezentand
solutii detaliate.

evalueaza factorii de risc prin utilizarea
instrumentelor  si  metodologiilor
adecvate pentru a determina impactul
potential asupra entitétilor.
gestioneazd  riscurile  financiare,
implementiand strategii care reduc
expunerea organizatiel.

anticipeaza riscurile financiare i

Studentul / Absolventul:
—  propune solutii pentru acoperirea
riscurilor de credit si de piata,

avind in vedere contextul
economic Si obiectivele
organizatiei.

~  estimeaza riscul de credit al
societatii la un nivel gestionabil si
aplica masuri pro-active pentru
evitarea riscului de neplata a
creditului.

Studentul / Absolventul:

— Imbundtateste si implementeaza
noi politici la nivel national si
local, influentand buna
guvernanta a sectorului public.

~ opereazd cu reglementarile
financiare si initiaza adoptarea
celor mai bune practici in
gestionarea resurselor publice.

~ examineaza  si  adapteaza
strategii fiscale si financiare,
asigurand alinierea la prioritatile
institutionale §i comunitare.

Studentul / Absolventul:

— adapteaza portofoliile clientilor
pentru a reflecta schimbrile in
nevoile si prioritatile acestora,
pentru a le asigura o protectie
financiara optima.

~  proiecteaza portofolii de
investitii  personalizate care
integreaza polite de asigurare
pentru  acoperirea  riscurilor
financiare, de asistenta,
reasigurare, riscurilor industriale
si dezastrelor naturale si tehnice.

Operatiunile institutiilor
de credit

Gestiune bancara

Gestiunea financiari a
institutiilor publice

Buget si trezorerie publica

Asigurdri si reasigurari

Asigurari si protectie
sociala



la riscuri.

— recunoaste rapoartele de risc, pentru
sustinerea deciziilor strategice.

~  compari influenta factorilor de risc de
naturd economica, politica si culturala,
precum si a altor factori aditionali
asupra functionarii organizatiei.

~ argumenteaza gestionarea riscului,
aplicand strategii si solutii pentru
minimizarea  impactului  asupra
entititilor financiare si organizatiilor

Studentul / Absolventul:

- explica influenta factorilor de risc de
naturii economica, politica, culturala si
a altor aspecte aditionale asupra
pietelor financiare si a economiei
globale.

— descrie politica fiscala si politica
monetard, aplicarea si impactul
acestora asupra stabilitatii economice
si financiare

— clasificd gestionarea riscului, cu
accent pe riscurile financiare,
economice siinternationale si masurile
pentru atenuarea acestora.

— demonstreaza dezvoltarea durabila a
societdtii, integrand  obiectivele
economice §i sociale intr-un context
global.

— defineste bilantul bancii centrale si
procesul de creatie monetara,
sistemul monetar international.

planificd masuri pro-active pentru a
preveni pierderile financiare.

Studentul / Absolventul:

evalueazi riscurile financiare, cum ar fi
riscul de credit si riscul de piata, si
impactul acestora asupra organizatiilor
sau persoanelor.

gestioneaza riscul de credit in
conformitate cu politica organizatiei,
implementand masuri specifice pentru
reducerea/optimizarea acestuia.
imbunititeste politicile si procedurile
organizatiei pentru gestionarea riscurilor
de credit, asigurand conformitatea cu
reglementarile relevante.

elaboreaza rapoarte detaliate in care

analizeaza riscurile identificate in
proiecte sau activitati financiare
internationale.

aplicad modificarile politicilor financiare
si proiecteaza solutii pentru alinierea
acestora la dinamica pietelor globale.

— evalueazi influenta factorilor de
risc de naturd economica,
politica si culturala, precum si a
altor factori relevanti asupra
strategiei financiare.

—  proiecteaza proceduri pentru a
evita sau minimiza impactul
riscurilor asupra activitatilor
organizatiei.
implementeaza  strategii  de
gestionare a riscurilor, asigurand
adaptabilitatea la tipurile de
riscuri specifice organizatiei

Studentul / Absolventul:

~  organizeaza consultanta
financiara privind investitiile,
adaptand  recomandarile la
nevoile specifice ale clientilor
sau organizatiilor.

—  propune solutii pentru acoperirea
riscurilor de credit si de piata,
influentand deciziile strategice
pentru minimizarea expunerilor.

~ evalueaza obiectivele economice
ale clientului si propune solutii
financiare ~ optime  pentru
atingerea acestora.

~ proiecteaza strategii financiare
care raspund cerintelor firmelor

care activeaza pe pietele
economice s monetare
internationale.

— justifica fundamentele strategice
in procesele decizionale si
adapteaza politicile economice
pentru alinierea acestora la
dinamica pietelor economice si
financiare internationale.

—  aplica reglementarile financiare si
imbunititeste transparenta si
eficienta pe pietele financiare
internationale.

Economie monetara

Finante internationale



9.

10.

Studentul / Absolventul:

- identifica si clasifica informatiile
cantitative  si  calitative  pentru
prelucrarea lor in vederea rezolvarii
unor probleme specifice domeniului
financiar.

- defineste conceptele si tehnologiile
informatice in domeniul finante

Studentul/Absolventul identifica, defineste
si clasifica principalele categorii de
riscuri specifice operatiunilor derulate in
domeniul financiar-bancar

Studentul / Absolventul:

~ identificd tilizatorii de informatii
financiar-contabile si  nevoile lor
informationale.

- descrie rapoartele financiare ale

entitatilor economice
~ identifica elementele din rapoartele
financiare ale unei entitati economice
— identifica optiunile contabile permise
de norme

Studentul / Absolventul:

- Identifica si descrie conceptele,
principiile si metodologiile fundamentale
ale expertizei contabile si consultantei
fiscale.

- Recunoaste cadrul normativ aplicabil
expertizei contabile judiciare si
extrajudiciare (norme CECCAR,
reglementari nationale, standarde
internationale).

- Cunoaste etapele desfasurarii unei
misiuni de expertiza contabila si
documentatia necesara acesteia.

« Detine cunostinie privind
reglementarile fiscale aplicabile
contribuabililor persoane juridice si fizice

Studentul / Absolventul:

- calculeaza / estimeaza si interpreteaza
indicatori specifici domeniului financiar,
cu ajutorul tehnologiei informatiei.

- utilizeaza la nivelul de baza instrumente
si platforme informatice specifice
functiondrii si dezvoltarii proceselor din
domeniul finante

Studentul/Absolventul evalueaza si justifica
impactul  riscurilor  asupra  politicilor
macroeconomice si deciziilor financiar-
bancare la nivel microeconomic

Studentul / Absolventul:

- pregateste informatiile din rapoartele
financiare pentru fundamentarea
deciziilor economice.

— judeca situatii specifice recunoasterii
elementelor din rapoartele financiare pe
baza reglementérilor contabile.

- raporteaza utilizatorilor informatii
financiare si nonfinanciare.

Studentul / Absolventul:

- Aplicd metode de analiza si verificare a
documentelor financiar-contabile pentru

intocmirea  rapoartelor de expertiza.
- FElaboreaza rapoarte de expertiza
contabilda bine structurate, clare si
conforme cerintelor legale.

- Calculeazd, determind si raporteaza
corect obligatiile fiscale (impozite, taxe,
contributii sociale) conform reglementarilor

in vigoare.
- Intocmeste, depune si rectificd
declaratile fiscale prin  intermediul

platformelor electronice (SPV, e-Factura,
e-Transport, e-TVA).

Studentul / Absolventul:
- examineaza indicatorii financiari si
propune solutii la probleme bine

definite  specifice  domeniului
financiar, cu ajutorul tehnologiei
informatiei.

- dezvolta solutii bazate pe

tehnologiile informatice pentru
suportul proceselor operationale
si decizionale din domeniul
finante.
Studentul/Absolventul  elaboreaza
strategii de diminuare a riscului la
care sunt supuse operatiunilor derulate
in domeniul financiar-bancar

Studentul / Absolventul:
— pregateste rapoarte financiare

conform reglementarilor
contabile nationale sau
internationale

- demonstreazd autonomie in

evaluarea si  recunoasterea
tranzactiilor si evenimentelor in

contabilitate
-gestioneaza aplicarea optiunilor
contabile
Studentul / Absolventul:

- Isi asumé responsabilitatea pentru
corectitudinea si obiectivitatea
rapoartelor de expertiza contabild si
a documentatiei fiscale.
- Demonstreaza  independenta
profesionala si respecta principiile
de etica si deontologie ale profesiei
contabile.

- Manifestd responsabilitate in
evaluarea riscurilor contabile si
fiscale si propune solutii
argumentate.

- Adoptd o atitudine proactivd in
consilierea fiscala si in prevenirea

financiar-
fiscal

Digitalizare
contabila bancara sl
pentru afaceri

Pachete software de gestiune

Modelarea deciziei financiar-
monetare

Gestiune bancara

Contabilitate financiard

Expertiza contabila si
consultanta fiscala



15.

(impozitul pe profit, TVA, impozit pe
venit, contributii sociale etc.).

- Intelege regimurile speciale de
impozitare (agricultura, constructii,
energie, jocuri de noroc etc.) si impactul
lor asupra entitatilor.

- Explica mecanismele de planificare si
optimizare fiscala permise de legislatie.
- Cunoaste procedurile privind controlul
fiscal, solutionarea contestatiilor si
litigiile fiscale.

- Recunoaste implicatiile etice si
deontologice ale profesiei de expert
contabil si consultant fiscal.

Studentul / Absolventul:

compara reglementarile nationale si
europene in auditul financiar si auditul
intern.

identifica diferentele dintre misiuni de
asigurare si alte tipuri de misiuni
efectuate de un auditor financiar si un
auditor intern.

Studentul/Absolventul

identifica criteriile de recunoastere in
contabilitate a taxelor si impozitelor
unei entitati economice.

identificd elementele din declaratiile
fiscale ale entitatilor economice.

Studentul/Absolventul:

Recunoaste relevanta principiilor
fundamentale ale microeconomiei si
macroeconomiei, modele economice,
notiuni de economie aplicata.

recunoaste relevanta teoriilor
fundamentale ale microeconomiei,
intelegerea mecanismelor de derulare
a activitatii economice, a modului de

- Utilizeaza instrumente informatice
specializate pentru consultanta fiscala si
expertiza contabila.
- Interpreteaza corect tranzactiile
economico-financiare si stabileste

tratamentul contabil si fiscal aplicabil.
- Analizeaza riscurile fiscale si formuleaza
strategii de conformare si optimizare
fiscala.

- Comunica in mod profesionist concluziile
expertizelor si recomandarile fiscale catre
utilizatori diversi (instante, managementul
entitatilor, autoritati fiscale).

Studentul / Absolventul:
aplicé procedurile specifice unei misiuni
de audit financiar si audit intern.

- determind in cazuri practice limitele
raspunderilor in domeniul economic.

— interpreteaza concluziile unei misiuni de
audit.

Studentul/Absolventul

-~ estimeaza efectele fiscale ale unor
scenarii economice stabilite de
conducerea entitatilor economice.

— evalueazd impactul politicilor fiscale
asupra profitabilitatii  entitatilor in
contextul dinamicii legislative

Studentul/Absolventul:

- analizeazd si interpreteazd fenomenele
economice

- analizeaza cauzele problemelor
economice si implementarea solutiilor
adecvate.

- aplica si interpreteaza datele economice:
utilizarea instrumentelor statistice si
econometrice pentru a interpreta datele.

neconformarilor.

- Actioneaza coerent si profesionist
in relatia cu autoritdtile fiscale,
instantele judecatoresti Si
beneficiarii expertizelor.
- Dovedeste capacitatea de a lucra
autonom in rezolvarea problemelor
complexe de expertiza si fiscalitate.
- Colaboreaza eficient in echipe
multidisciplinare (contabili, auditori,
avocati, consultanti fiscali).
- Asigura confidentialitatea si
securitatea documentelor financiar-

contabile si fiscale gestionate.
- Manifesta autonomie Si
discernamant profesional in
formularea concluziilor Si
recomandarilor de  consultantd
fiscala.

Studentul / Absolventul:
pregateste rapoarte de audit.

- formuleaza opinii in urma unei
misiuni de audit.

- opereaza proceduri si teste de
audit pentru a raspunde riscurilor
de audit identificate.

— organizeaza activitati adecvate
misiunilor de audit.

Studentul/Absolventul

—  pregateste rapoarte si analize de
optimizare fiscala.

—  propune strategii de exploatare a
oportunitatilor fiscale .

Studentul/Absolventul:

- manifesta 0 atitudine
proactivi si responsabild in
fundamentarea  stiintifica i
adoptarea deciziilor economice.

- actioneazia coerent in vederea
elaborarii lucririlor de analiza
economicd, si a interpretirilor
privind functionarea

Audit intern

Gestiune fiscala si contabilitate

Concurenta si preturi



luare a deciziilor, a comportamentelor
individuale ale agentilor economici,
intelegerea mecanismului pietei, a
formarii echilibrelor in diferite situatii
de concurenta.

identifica constructe teoretice care
permit intelegerea sinteticd, analitica
si critich a interactiunilor  si
corelatiilor care se formeazd intre
agentii economici la nivel agregat
precum s a indicatorilor care
evalueaza efectele acestor interactiuni
recunoaste  relevanta teoriilor,
conceptelor  si instrumentarului
necesar  analizei  formelor  de
manifestare a dezechilibrelor
macroeconomice, precum si a
metodelor eficiente de prevenire.

e Studentul/Absolventul:

Intelege structura organizationala si giructura organizationala si principalele

principalele activitati derulate intr-
o0 societate comerciala, institutie
publica, institutie financiara sau
bancarai.

Cunoaste fluxurile documentare
aferente principalelor activitati

derulate intr-o societate comerciala,

institutie publicd, institutie
financiara sau bancara.

Intelege fluxurile financiare interne 2 ciare interne si relatia institutiei cu
diverse categorii de stakeholderi (exp.
clienti) si autoritatile de reglementare.

si relatia institutiei cu diverse
categorii de stakeholderi (exp.
clienti) si autoritatile de
reglementare.

Opereaza cu principalii indicatori
economico-financiari aplicabili in
societati comerciale, institutii
publice, institutii financiare sau
bancare.

fundamenteaza  stiintific  deciziile
economice la nivel
micro/macroeconomic.

utilizeaza  teoriile  si  indicatorii
macroeconomici  in  scopul analizei

evolutiei globale a unei economii si
elaboririi unor scenarii privind evolutia
viitoare a acesteia.

Studentul/Absolventul:

organizatiei

- realizeaza cu responsabilitate
studii/lucrari privind
functionarea sistemului

economic.

- fundamenteaza. elaboreaza si

implementeaza cu
responsabilitate  strategii  si
politici  economice  pentru
organizatii  sau la  nivel
macroeconomic.

Studentul/Absolventul:

-Colecteaza si prezinta informatii privind-Actioneaza coerent in elaborarea

activitati derulate intr-o societate

comerciald, institutie publica, institutie

financiara sau bancara.

-Completeaza documente aferente
principalelor activitati derulate intr-o

societate comerciala, institutie publica,

institutie financiara sau bancara.

- Analizeaza si interpreteaza fluxurile

-Prezinta si interpreteaza principalii
indicatori economico-financiari
aplicabili in societati comerciale,

institutii publice, institutii financiare sau

bancare.

raportului de practica.

-Actioneaza responsabil, manifesta
seriozitate, punctualitate si
implicare in indeplinirea sarcinilor
atribuite.

-Respecta regulile de
confidentialitate si etica
profesionala.

-Coopereazi eficient in echipa si
se adapteaza cerintelor mediului
organizational.

-Da dovada de initiativa in
invitare si interes pentru
dezvoltare profesionala.

-Reflecteaza critic asupra
experientei de practica si identifica
directii de imbunatatire personala.

Practica



17:

- Identifica normele si procedurile

care reglementeaza operatiunile
financiare si bancare de baza,
utilizeaza notiuni juridice de baza
si recunoaste relevanta regulilor si
principiilor de drept aplicabile in
societati comerciale, institutii
publice, institutii financiare sau
bancare.

Studentul/Absolventul :

~ Intelege metodologiile de
cercetare stiintifica aplicabile in
domeniul finante si banci,
respectiv in domenii conexe.

~ Cunoaste structura standard a
unei lucréri de licenta
(introducere, cadru teoretic,
studiu de caz, concluzii etc.).

- Identificé sursele bibliografice
relevante si recunoaste
importanta utilizarii unui limbaj
academic riguros.

—Intelege cerintele etice privind
redactarea lucrérilor stiintifice
(plagiat, citare, originalitate
etc.).

_Realizeaza operatiuni simulate sau reale -Demonstreaza capacitatea de a

sub supraveghere, specifice unei
societdti comerciale, institutii publice,
institutii financiare sau bancare.

-Dezvolta aptitudini de comunicare si
relationare eficienta cu personalul dintr-

o0 societate comerciald, institutie publica,
institutie financiara sau bancara, precum

si cu diverse categorii de stakeholderi ai
acestora, dupa caz (exp. clienti).

- Elaborezd un raport de practicd
structurat, care corespunde tematicii

alese din fisa disciplinei.
Studentul/Absolventul
- Defineste o temad de cercetare
clara si formuleaza obiective,
ipoteze si intrebdri de cercetare
relevante.

Colecteaza, analizeaza si
interpreteaza date economice si
financiare din surse oficiale,
entitdti etc.

- Utilizeaza corect metodele
cantitative si calitative pentru
analiza unei probleme din
domeniul finante si banci,
respectiv in domenii conexe.

- Redacteaza coerent si corect o
lucrare stiintifica, cu respectarea
normelor academice de
structurare si citare.

Elaboreaza o lucrare de licenta
complexad, care sa imbine teoria
cu analiza practica.

Studentul/Absolventul

lucra in echipa.

Elaborarea lucrarii de licenta
Actioneaza responsabil,

manifesta responsabilitate

si perseverenta in

gestionarea proiectului de

licenta.

Respecta termenele si
cerintele stabilite de
coordonatorul stiintific.

Abordeaza critic si reflexiv
informatiile si datele
analizate.

D& dovada de autonomie
in cercetare si dorinta de
aprofundare a
cunostintelor.

Accepta feedback-ul
coordonatorului stiintific si
isi imbunatateste lucrarea



18. Studentul/Absolventul :

Invata si consolideaza actiunilor
tehnico-tactice individuale in atac si
aparare in jocul de baschet, volei,
handbal si fotbal

Rector,
Prof. univ. dr. Breaz Valer Daniel

Decan,
Prof.univ.dr. Cenar Iuliana

Director departament,
Conf.univ.dr. Cioca Ionela Cornelia

- Prezinta si argumenteaza clar si
logic concluziile cercetarii in fata
comisiei de evaluare.

Studentul/Absolventul :

-cunoaste regulamentul
jocurilor sportive
handbal si volei.

sl practica
baschet.fotbal,

pe baza observatiilor
primite.

- Respecta regulile de etica
privind redactarea
lucrdrilor stiintifice.

Studentul/Absolventul :

- cunoaste efectuarea individuald a
primelor trei verigi din lectia de
educatie fizica.

-cunoaste practicarea individuala a
exercitiilor fizice in timpul liber.

Educatie fizica



MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII

UNIVERSITATEA ,,1 DECEMBRIE 1918” DIN ALBA IULIA
FACULTATEA DE ISTORIE, LITERE SI STIINTE ALE EDUCATIEI
DEPARTAMENTUL PENTRU PREGATIREA PERSONALULUI DIDACTIC

RECTOR,
Prof.univ.dr. Valer - Daniel BREAZ

PLAN DE INVATAMANT
al DEPARTAMENTULUI PENTRU PREGATIREA PERSONALULUI DIDACTIC
pentru programul de studii psihopedagogice de 30 de credite
Nivelul I (initial) de certificare pentru profesia didactica
- monospecializare -

Valabil incepand cu anul universitar 2025-2026

Perioada de [[Numar de
studiu a ore pe Total ore
?g disciplinei  [saptamana) Numar
= s e A ses A Forme de
g Discipline de invatamant =| e = de
2 E S & evaluare credite
S —| B|EE|lc|A| Cc | A |Total
2 2| §|E%
O <| Alz§
0 1 2 (3 4 5 6 7 8 9 10 11
Curriculum-nucleu
Discipline de pregatire psihopedagogica fundamentala (obligatorii)
MPI1 1101 | Psihologia educatiei I 1 14 2|2 28 28 56 E 5
Pedagogie I:
MP] 1202 | - Fundamentele pedagogic 1214|2228 |28 ]56 E 5
- Teoria si metodologia
curriculum-ului
Pedagogie II:
MP1 2303 - Teoria si metodologia instruirii Im| 3| 14 22 | 28 28 56 E 5
- Teoria si metodologia evaluarii
MP1 3607 | Managementul clasei de elevi 1| 6 14 111 14 14 28 E 3
Discipline de pregatire didactica si practica de specialitate (obligatorii)
MP1 2404 | Didactica specializari - ml a4 |2]2]28 28156 E 5
inante si Banci
MP1 3505 | Instruire asistata de calculator | s 14 111 14 14 28 C 2
Practica pedagogica de specialitate n
MP1 3506 | invatamantul preuniversitar (I) - ) s | 14 -13 - 42 42 C 3
Finante si Banci
Practica pedagogica de specialitate in
MP1 3608 | invatdimantul preuniversitar (II) - mf| 6| 12 -13 - 36 36 C 2
Finante si Banci
TOTAL - Nivelul I -l - - - | - |[ 140 | 218 | 358 5E+3C 30
Examen de absolvire: Nivelull [[IIT| 6 | 2 - - - - - E 5
Precizari:

1.  Numarul de saptamani si, respectiv, numarul de ore pentru practica pedagogica de specialitate rezulta din faptul ca, potrivit
standardelor actuale, ultimul semestru al studiilor universitare este de 10-12 saptamani.

Perioada de 2 saptamani pentru examenul de absolvire este alocatad pentru finalizarea portofoliului didactic.

Se aplica si in cazul studiilor universitare de licenta cu durata 4/5/6 ani.

C = Cursuri, A = Activitati aplicative (seminarii, laboratoare, practica).

Planul de invatamant este aprobat prin OME nr. 4.139 / 29.06.2022, Tabelul nr. 2a din Anexa 2.

kW

DECAN, DIRECTOR DE DEPARTAMENT,
CONF. UNIV. DR. BARBULET GABRIEL DAN CONF. UNIV. DR. TODOR IOANA CRISTINA



