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Durata studiilor: 6 semestre y

Forma de invatamant: CU FRECVENTA

Valabil incepand cu anul universitar 2022/2023

Programul de studii CONTABILITATE SI INFORMATICA DE GESTIUNE a fost inscris in Registrul
RNCIS (Registrul National al Calificarilor din Invatamantul Superior) cu urmatoarele coduri: 241104
Referent de spemalltate financiar-contabilitate / 241106 Controlor de gestiune / 241103 Revizor
contabil.

Programul de studii CONTABILITATE S| INFORMATICA DE GESTIUNE este in deplina
concordantd cu Cadrul European al Calificdrilor si descrierile ESCO: categoria majora: 2
Professionals/ 24 Business and administration professionals/ 2411 Accountants, 2411.1.1
Accounting analyst, 2411.1.5 Cost and budget analyst, 2411.1.8 Account/accounting supervisor.

Misiunea programului de studiu Contabilitate si informatica de gestiune
Programul de licentda Contabilitate si informatica de gestiune se adreseaza
absolventilor ciclului superior al invatamantului preuniversitar liceal si igi propune formarea
de specialisti in plan stiintific si practic in domeniul contabilitatii. Absolventii acestui
program vor fi in masurd sa identifice si sa inregistreze operatiunile economice in
contabilitatea entitatii/ organizatiei; sa utilizeze resursele informatice si sd prelucreze
informatiile Tn vederea Tntocmirii de rapoarte financiar - contabile si/sau fiscale; sa
determine, sa interpreteze indicatorii economico-financiari $i sa deruleze operatiuni
specifice controlului financiar-contabil iar in urma abordarii fenomenelor economico -
financiare prin prisma specificitatii, a rezultatelor si a riscurilor asociate sa stie sa
elaboreze propuneri pe baza informatiilor contabile colectate pentru sprijinul deciziilor
viitoare. Programul de studii Contabilitate si informatica de gestiune este adaptat
ciclului de studii de licenta (trei ani). O continuare fireasca a acestui program de studii (in
scopul dezyo m&ﬁpe\rsonaie al insertiei profesionale a individului pe piata muncii, a
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satisfacerii nevoii de competentd a mediului socio-economic si nu in ultimul rand cu scopul
de a indeplini misiunea de formare a resursei umane de inalta calificare) o constituie cele
doua linii de master: Auditul si controlul agentilor economici si Sistemul informational
contabil in asistarea deciziilor manageriale, care constituie bazele inscrierii la programul
de doctorat in domeniul Contabilit&fii.

Obiective generale:

— asigurarea unei pregatiri de specialisti in domeniile contabilitate, informatica de
gestiune, in acord cu directile actuale si de perspectivd in domeniul economic, al
tehnologiei informatiei si comunicarii, al proiectarii si evaluarii in conditii de calitate si
eficientd a procesului de invatamant;

— realizarea unui invatamant formativ, modern, centrat pe studenti si orientat
pragmatic spre nevoile reale ale scolii roméanesti, in contextul internationalizarii
economiilor;

— organizarea programului de studii potrivit cerintelor unui inva{dmant modern si
eficient;

— conectarea fnvatdmantului cu cercetarea stiintificd, antrenarea studentilor in
elaborarea de studii pe temele actuale ale domeniilor contabilitate si informatica de
gestiune;

— realizarea de programe de cercetare in contabilitate si informaticd de gestiune
orientate spre temele fundamentale si spre prioritatile actuale ale dezvoltarii proceselor si
sistemelor economice si ale integrarii europene a programelor de pregétire profesionala si
orientare n cariera.

Obiective specifice:

a. In domeniul activitatii didactice:

— transmiterea catre studenti a cunostintelor de specialitate, specifice domeniilor
abordate, aprofundarea si completarea cunostintelor dobandite anterior, necesare obtinerii
unui grad adecvat de calificare, asa incat absolventii s fie capabili sa actioneze si in
functii decizionale;

— formarea de deprinderi si abilitdti, care sd permitd absolventilor aplicarea
cunostintelor si realizarea de activitati profesionale in domeniul contabilitétii i informaticii
de gestiune;

— formarea la nivel individual, de competente profesionale si transversale specifice
domeniului contabilitatii si informaticii de gestiune, dobandirea cunostintelor de specialitate
fundamentale intr-un sistem operational care sa asigure studentilor competenta
profesionald;

— formarea studentilor pentru lucru in echipa.

b. in domeniul activitatii de cercetare:
— asigurarea unui cadru optim de studiu si cercetare pentru studenti, prin oferirea de
cursuri si lucrari aplicative de inalta finutd academicd, precum si prin accesul la o bogata
baza materiald si de documentare;
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— valorificarea rezultatelor cercetérii studentilor si a cadrelor didactice implicate, prin
publicarea acestora n reviste de specialitate i participarea la manifestéri stiintifice;
— valorificarea rezultatelor cercetérii in contextul socio-economic si dezvoltarea
caracterului aplicativ al acestora.
c. In domeniul activitatii de pregatire continua:
— atragerea in cadrul procesului de invdtdmant a practicienilor cu o recunoscuta
competenta si experienta.

Competente generale

- Capacitatea de a aplica conceptele, teoriile, principiile i metodele fundamentale
economice de examinare a fenomenului social la nivel micro/macro-economic;

- Cunoasterea, intelegerea si utilizarea limbajului specific domeniului contabilitate in
raportarea i comunicarea profesionald, atat in limba roména cét si intr-o limba de
circulatie internationala;

- Explicarea si interpretarea proceselor economice, respectiv translatarea acestora
corect si concret in limbajul specific domeniului contabilitate;

- Analiza fenomenului social, respectiv al procesului economic si asumarea de
responsabilititi pentru a rezolva probleme individual sau in echip&, a comunica si a
demonstra rezultatele propriei activitati;

- Utilizarea tehnologiilor informatice in managementul electronic al informatiei din
domeniul contabilitate;

Competente de specialitate

- Capacitatea de identificare a operatiunilor economice si inregistrarea acestora
sistematic si cronologic in contabilitate prin utilizarea resurselor informatice in
domeniul financiar-contabil;

- Abilitatea de a utiliza sisteme informatice pentru culegerea, prelucrarea si producerea
informatiei financiar-contabile necesara managerilor si utilizatorilor externi;

- Capacitatea de a prelucra informatiile pentru intocmirea de raportéri financiare, non-
financiare, respectiv fiscale, totodatd calculand si interpretand indicatorii
economico-financiari;

- Capacitatea de a analiza, sintetiza si interpreta informatiile pentru derularea
operatiunilor specifice controlului de gestiune, respectiv al controlului financiar, a
auditului intern si auditului financiar;

Competente profesionale:

C1. Identificarea si inregistrarea operatiunilor economice in contabilitatea entitatii/
organizatiei

C2. Utilizarea resurselor informatice in domeniul financiar-contabil

C3. Prelucrarea informatiilor in vederea intocmirii de rapoarte financiar - contabile
si/sau fiscale

C4. Determinarea si interpretarea indicatorilor economico-financiari

C5. Derularea operatiunilor specifice controlului financiar-contabil

C6. Abordarea fenomenelor economico - financiare prin prisma specificitdtii, a
rezultatelo mé‘}gﬂlor asociate
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Competente transversale:

CT1. Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei
strategii de munca riguroasa, eficienta si responsabila

CT2. Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipd plurispecializata si
aplicarea de tehnici de relationare si muncé eficientd in cadrul echipei

CT3. Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficienta a resurselor i
tehnicilor de invétare pentru propria dezvoltare

CT4. Capacitatea de a lua decizii optime bazate pe informatia contabila pentru cresterea
performantei economice a entitatilor

CT5. Identificarea oportunitétilor oferite de mediul economico - social pentru dezvoltarea
carierei bazata pe initiativa si spirit antreprenorial

I. CERINTE PENTRU OBTINEREA DIPLOMEI DE LICENTA
1 Numar de credite la disciplinele obligatorii 161, din care:
- la disciplinele fundamentale: 60
- la disciplinele de specialitate / din domeniu': 87
- la disciplinele complementare: 6
- la disciplinele relevante: 8

2. Numér de credite la disciplinele optionale 19, din care:

- la disciplinele de specialitate / din domeniu: 19

3. Numir de credite la practica de specialitate: 3

4 Numr de credite alocate pentru promovarea examenului de licenta 10

— proba 1: evaluarea cunostintelor fundamentale si de specialitate 5
— proba 2: prezentarea si sustinerea lucrérii de licenta 5

5. Discipline obligatorii necreditate: -

6. Numar de credite la disciplinele facultative: 16

Finalizarea studiilor universitare de licentd se face prin sustinerea proiectului de licenta,
caruia i se atribuie 10 CST (credite de studiu transferabile), peste cele 180 CST ale ciclului de
licenta.

La absolvirea studiilor universitare de licentd se elibereazad diploma de licenta in
domeniul Contabilitate, insotiti de un supliment la diplomd, in care se menfioneaza
specializarea.

Il. STRUCTURA ANILOR UNIVERSITARI (in numér de saptamani)

Ani cje c?igt;\g:iig Sesiuni de examene Practica Vacante

Sl Sem. || Sem. Il | larnd | Vara |Restante larna | Primavara | Vara
| 14 14 3 3 2 2 2 17 10
Il 14 14 3 3 2 6 ore / sapt. x 14 2 iy 9

saptamani
(84 ore)

1] 14 14 3 3 1 - 2 1> -
TOTAL | 42 42 9 9 5 84 ore 6 X 19

* 1 saptdmana vacanta intre semestre

T ——
. AT i o
T Inclusiv Pract:ga;d?gfpeg@gi\a;ﬁ\
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ll. NUMARUL ORELOR PE SAPTAMANA

Semestrul | Semestrul Il
ANI DE STUDIU|C | S |L|CP| TOTAL | C | S|L|CP| TOTAL
I 11| 9 |4] - 24 1418 |6] - 28
Il 10(10]|2 22 10 |11 -] - 22
1] 12|10(2| - 24 1119|-] - 20

IV. MODUL DE ALEGERE A DISCIPLINELOR OPTIONALE

Nr. Disciplinele’ Nr. | Ponderea
crt. din pachetul optional Anul | Semestrul | credite | creditelor
1 | CIG 2271, CIG 227.2, CIG 227.3 Il 2 5 1.67%
2 | CIG228.1,CIG 2282, CIG 228.3 Il 2 4 2.22%
3 | CIG 316.1, CIG 316.2 Il 1 5 2.78%
3 | CIG326.1, CIG 326.2 1] 2 3 1.67%
4 | CIG 327.1, CIG 327.2 1] 2 3 1.67%

TOTAL | 10.01%

' Disciplinele sunt desemnate prin coduri

V. EXAMENUL DE LICENTA
1. Perioada de intocmire a lucrarii de licenta: 2 saptamani
2. Perioada de sustinere a examenului de licenta: iunie-iulie
3. Examen de licenta: 10 credite

VI. NUMARUL DE ORE PENTRU INTREGUL CICLU AL STUDIILOR DE

LICENTA
Ande | Semestru | Numarde Numar de Numarde | Numarde TOTAL ORE
studiu saptamani ore/ ore ore
saptamana | practica de | proiect de
specialitate licenta
I 1 14 24 - - 24 x 14 = 336
I 2 14 28 - - 28 x 14 =392
1 1 14 22 - N 22 x 14=308
22 x 14 + 84=
1l 2 14 22 84 - 392
1] 1 14 24 - - 24x 14= 336
11} 2 14 20 - 70 24 x 14 = 336
Media =
TOTAL - - 140/6 84 70 2100
=23,33
Rector |17 Director de Departament
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VIl. RAPORTUL DINTRE ORELE DE CURS $I CELE PRIVIND ACTIVITATILE

DIDACTICE APLICATIVE
Sem | Semll Total ore Total
Curs | activitati | Curs | activitati | Curs activitati
didactice didactice didactice
aplicative aplicative aplicative
An | 154 | 182 196 | 196 350 378 728
An || 140 | 168 140 | 238 280 406 686
An ll| 168 | 168 154 | 196 322 364 686
Total 952 1148 2100
Raportul dintre orele de curs si cele privind activititile | 82,93%
didactice aplicative (seminarii, laboratoare, proiecte, stagii | Abatere:  17,07%

de practicd)
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Prof.univ.dr BredsVe

VIil. MODULUL PEDAGOGIC
Modulul psihopedagogic reprezintd ofertd curricularad facultativa, a carei
plan de invatimant se regaseste anexat planului de invatdmant al specializarii.
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IX. STRUCTURA ORELOR DE ACTIVITATE DIDACTICA DUPA CONTINUTUL DISCIPLINELOR DE STUDIU

DISCIPLINE AnlSem1 AnlSem 2 Anll Sem 1 Anll Sem 2 Anlll Sem 1 An lll Sem 2 Total Procent
OBLIGATORII Sl
OPTIONALE
Discipline fundamentale 22 x 14= 308 11x 14=154 4 x 14=58 4 x 14=56 - 3x14=42 616 29,33%
- . 13 x 14=182 &
Discipline din domeniu / de 1o ¥ 14=210 16 x 14=224 8150;(61;;20;2&1 20 x14=280 ( plus 70 ore 1;?]0 65&?: %
specialitate, din care: S elaborarea
et de HosAg L de specialitate proiectului de c_%e 30;1;?/
licent&) i
Discipline complementare 2 x 14=28 2x14=28 2 X 14=28 2 x 14=28 - - 112 5,33%
Discipline relevante cf. ) ) ) . _ .
optiunilor institutiei = 4 X 14=56 4 x 14=56 112 5,34%
Total ore 2100 100%

X. STRUCTURA ORELOR DE ACTIVITATE DIDACTICA DUPA CARACTERUL DISCIPLINELOR IMPUSE DE ASIGURAREA

PREGATIRII
DISCIPLINE AnlSem1 AnlSem2 An |l Sem 1 Anll Sem 2 An lll Sem 1 An lll Sem 2 Total Procent
Discipline obligatorii DO | 24 ore/sdpt. x 14 | 28 ore/sapt. x 14 | 22 ore/sapt. x 14 orefsapt. x | 20 ore/sapt. x 15 orefsapt. x
sapt.=336 ore sapt.=392 ore 14 sapt.=308 14 sapt.=196 14 sapt.=280 14 sapt.= 210
ore ore ore ore g
84 de ore (70 ore elab. 1878 49,30%
practica de proiect de
specialitate licentd)
Discipline optionale DA 7 orefsapt. x | 4 ore/sapt. x 5 ore/sdpt. x '
- - 14 sapt. =98 | 14 sapt. = 56 14 sapt. = 224 10,67%
ore ore ore
TOTAL DISCIPLINE
OBLIGATORI!I Si 336 ore 392 ore 308 ore 378 ore 336 ore 350 ore 2.100 100%
OPTIONALE
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XI. STRUCTURA PLANULUI DE INVATAMANT

ANUL I, SEMESTRUL [, anul universitar 2022 — 2023 (14 saptamani)

7 Actlwta’;l colectlvé 7Acr:tivité;i

Forme de activ. individuale/ o
2 = didactica 2 | independente © 2
= g ‘% = =- t_sv E
% DISCIPLINE % . g § g g 1 o
g 8| |cl5l ool 2| |®|F.je2| 8 |8
5 3 S| |E|E| Elog S|eedenes|28| 2 | %
sl 3 2|2\ €| 3| B|=g = |55d8s|28|Te| E | E
2l S F|3|a| 3| |28 2|25 88| 85|F 8| £ | 2

L904 A5 OE
1 2 3 4 | 5|6 |78 9 10 | 11|12 | 13 | 14 15 16
SEMESTRUL1
I. DISCIPLINE OBLIGATORII
1.1. Discipline fundamentale DF
01(CIG 111 |Microeconomie F|l2(1|-]-| 3| 42|55 |28 |83 |125 E 5
02|/CIG112 |Matematica aplicata in economie| F | 2|2 |- |- [ 4 | 56|41 |28 | 69 | 125 E 5
03|CIG 113 [|Informatica F| 2 2|-| 4| 56|41 |28 |69 |125 E 5
04|CIG 114 [Contabilitate F|2/2|-|-| 4| 56|62|32|94|150| E 6
05/CIG 115 |Dreptul afacerilor Fl2|/1]-]|-|3 ] 422013 |33 | 75 C 3
06/CIG 116 |Psihologie Fl111]-1-|2]| 28|31|16 |47 | 75 C 3
CIG 117.1 |Limba engleza
07|CIG 117.2 Limba franceza F| -|2-|-12 | 2831 (16 |47 | 75 C
CIG 117.3 [Limb3 germana
Total discipline fundamentale 119 |2 | - | 22 | 308|281 |161 |442 | 750 |4E+3C
I.2 Discipline complementare DC

08|CIG 118 |[Educatie fizica | c|-[-l2|-|2]28]22]-]22]50 | c?

Total discipline complementare -l -(2[-]2| 28|22 - |22 | 50 c

Total discipline obligatoril 11| 9 | 4 | - | 24 | 336 [303| 161|464 | 120 |4E+ac

2 Se noteaza cu calificativul ADMIS sau RESPINS.
3 Numarul de.credite aferent disciplinei Educatie fizicd nu se ia in calcul la numarul de credite total
pentru squﬂrﬁete “blggatorn
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ANUL |, SEMESTRUL ll, anul universitar 2022— 2023 (14 saptamani)

Actmtagi colectwe Activititi
Forme de activ. individuale/ o
T = didactica 2 | independente © e
£ 2 @ —— = A
= o= @ = | e
% DISCIPLINE s ‘ E § fé e % oy
% 5 T -§ oo :,J & E of & g % -g
; = ° @ O |2 e |ond pc| 0w O @ o =
© = = El = = b —|E8d | £5(| = @ ©
°f 3 2|2|E|8| BEY S |s5dSs| 2S¢ E | E
Z| o Sl3|8|8] £y 2 |BEY P8 85|R 8| 2 | 2
olyg ao| S
1 2 3 4| 5/6|7| 8 |9|10 | 11j12 |13 | 14 15 16
SEMESTRUL2
1. DISCIPLINE OBLIGATORII
1.1. Discipline fundamentale DF
01/CIG 121 |Macroeconomie Fl2l1]-] - |3| 42[50 33|83 [125| E 5
02|CIG 122 |Marketing Fla2l1|-] - |3| 42|34 |24 |58 [100| C
03(CIG 123 |Management F|l2(1|-1| - |3| 42|34 |24 |58 |100| C 4
CIG 124.1 |Limba engleza
04|CIG 124.2 |Limb3 franceza F| -|2] - - 2| 28|31 |16 |47 | 75 c 3
CIG 124.3 |Limb& germana
Total discipline fundamentale 6|5|-| - |11| 154{149| 97 |246 | 400 |[1E+3C| 16
1.2. Discipline din domeniu / de specialitate DD / DS
05/CIG 125 [Economie monetara S| 2{1] -~ - 3| 42117 |16 | 33 | 75 C 3
06|CIG 126 [Contabilitate fundamentala s|2(2|-] - [4] 56(20|24 |44 (100 | E 4
07|CIG 127 [Baze de date S| 2|-12 - 4| 56 (10| 9 (19| 75 E 3
oelcic 125 [Sontebilitate asistaid de s|2|-|2| - |4| 56|20|24|4s|100| E | 4
alculator
Total discipline din domeniu / de specialitate g8|3|4| - |15| 210| 67 | 73 [ 140 | 350 |[3E+1C| 14
1.3. Discipline complementare DC
09[CIG 129 |Educatie fizica I [c]-[-T2] - 2] 28|22] - |22]5 | C |2°
Total discipline complementare -|-12| 0 |2| 28|22 - |22 | 50 2
Total discipline obligatorii 14| 8 | 6 | - | 28 | 392 |238| 170| 408 | 800 4E+5C| 30
11l. DISCIPLINE FAGULTATIVE - FA
10CIG 130 |Practica (2 saptamanix 30 orelsapt)[FA[ - [ - [-[-| - [60 [ - | 15[ 15 [75] v |3

S

r(;rﬁ?:ﬂm *@f:é lg ferent disciplinei Educatie fizica nu se ia in calcul la numarul de credite total
pe) tr@d’lk@phnefé,abhgatoru

Director de Departament
Lect. univ.dr. Cioca Ionela Cornelia

o




ANUL II, SEMESTRUL [, anul un |ver3|tar 20273 2024§14 sagtaman}

Actlwtatl colectlve Actwntatl
Forme de activ. individuale/ o
e - didactica 2 | independente ] 2
£ g ® — = 5
= DISCIPLINE = g TNE [ o g 2
1) — w 0 = = o @ =
2 3 5 cl o 2 |8 o2 ] 2
o = Sl L8| wlo® o CSpll =5 °
: ° T O ®| OlaE 2 |ogd om| 0w O @ o &
t 3 = Sl 2| Sl=m = |=28d =c| =5 =0 g
ol 3 2l e|E|8| 5= S|ssgss|Ss|8E| E | €
z o E|o|a| 3| ]R8 °|geg 23| 85 el € | 2
olgos| =
1 2 3 4| 5/6|7(8]|9 |10 1112 |13 | 14 15 16
SEMESTRUL 3
|. DISCIPLINE OBLIGATORII
I.1. Discipline fundamentale DF
01[cIG 211 [Finante Fl2[2]-]-14 | s6[41]28]60]125] E |5
Total discipline fundamentale 2|/2|-|-| 4| 56|41 (28|69 |125| 1E | &
1.2 Discipline din domeniu / de specialitate DD / DS
02|CIG 212 |Contabilitate si gestiunefiscalda | S| 2|2 |-|-| 4 | 56|40 |54 |94 [150 | E 6
03(CIG 213 [Contabilitate de gestiune S| 2(2]|-|-]4)| 56|40]|54|94|150| E 6
03|CIG 214 [Sisteme informatice de gestiune | S| 2| -|2|-| 4 | 56|41 |28 |69 [125| E )
05(CIG 215 [Gestiune financiara S| 2(2|-)-|4)|56|41|28|69 |125| C 5
Total discipline din domeniu / de specialitate | 8|6 | 2 | - | 16 | 224|162 [164 | 326 | 550 [3E+1C| 22
1.3 Discipline complementare DC
CIG 216.1 |Limb& engleza
06|CIG 216.2 |Limba franceza C|-|2|-]|-|2 ]| 28(37|10(47 | 75 C 3
CIG 216.3 [Limb& germana
Total discipline complementare -|2|-|-| 2| 28(37|10|47 | 75| 1C | 3
Total discipline obligatorii | 10[10] 2 | - | 22 | 308|240 202|442 | 750 |4E+2C| 30
11l. DISCIPLINE FACULTATIVE - FA
07|CIG 217 [Monografie contabila FA| 1|1 | -|-|2 | 28|35 |12 |47 | 75 VP 3
07(CIG 218 |Corespondenta in limba stréind |[FA| -|1 |- |- | 1 14 | 49 75 | VP 3
09(CIG 219 |Educatie fizica FA| -|-|2|-1]2 | 28] 22 50 | VP 2
TOTAL DISCIPLINE FACULTATIVE 1l2]2]-]5 | 70]106] 24 [130] 200 | ave | 8
f .
Rector : ~Decan Director de Departament
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Activitati colective Activitati
Forme de activ. individuale/ @
:E g didactic’ % independente % %
= = ] = | = e
_g DISCIPLINE -% : . § % § 8.= E ;
k] 2 18 wl|lo® o o sof & E T 2
sl 3 S |2 8| 2|2E Slexg e egl28| 2 | &
o F HEHEEE R IR RE
z (3] PUOO_JD.I—mL—EELEé_'!%EEPm e Z
1 2 3 4 5|67 8|9 (10| 11|12 |13 | 14 15 16
SEMESTRUL 4
. DISCIPLINE OBLIGATORII
I.1. Discipline fundamentale DF
01|CIG 221 |Statistica F| 212 -] - 4 | 56|41 |28 | 69 | 125 E 5
Total discipline fundamentale 2|12 -|-] 4 | 56|41 |28|69 125| 1E 5
1.2 Discipline din domeniu / de specialitate DD / DS
02(CIG 222 [Contabilitatea institutiilor publice |S| 2{2 |- | - | 4 | 56/ 40 |54 | 94 | 150 | E 6
03|CIG 223 |Contabilitate aplicata S| 2(2|-|-| 4 |56|41|28|69(125| E 5
04|CIG 224 |Practica(6 ore x 14 saptdmani) S| -|-|-|[84]| - | &4)] - | -] - | 84 Cc 3
Total discipline din domeniu / de specialitate 4|4 |- |84 8 |198| 81 |82 [163 | 359 |2E+1C| 14
1.3 Discipline complementare DC
CIG 225.1 Limb& englez&
05[CIG 225.2 |Limba franceza c| -[2]|-]|-|2 |28|27 (20|47 | 75 C 3
CIG 225.3 |Limba germana
Total discipline complementare -|2|-|-]2 |28|27 | 20| 47 | 75 iC |3
Total discipline obligatorii 6|8 -|84|14 |280]|149| 130|270 | 559 |3E+2C| 22
Il. DISCIPLINE OPTIONALE - DO
CIG226.1 |Evaluarea intreprinderii
06 [CIG226.2 |Piete financiare s|2|1|-]-|3 |42|30]| 28( 58 | 100 Cc 4
C1G226.3 [Sisteme si raportari financiare
CIG 227.1 [Fiscalitate
07|CIG 227.2 [Finante internationale S| 2(2|-|-| 4 | 56|28 |16 | 44 | 100 E 4
CIG 227.3 |Etica si integritate academica
Total discipline optionale 413[-]-|7 |o8|58]| 44]102]200 [1E+1C| 8
Total discipline obligatorii si optionale 10 (11| - | 84 | 21 |378]207| 174|372 | 759 |4E+3C| 30
Il. DISCIPLINE FACULTATIVE — FA
08 [CIG228  |[Educatie fizica FAl - [-J2] -] 2 [28]22] -[22]s0 [ vp |2
TOTAL DISCIPLINE FACULTATIVE -| -2 -2 |28]22} 0} 22| 50 | 1VP |2
!
Rector Director de Departament

Prof.univ.dr a7, !
'd %_TT

Lect. univ.dr. Cioca Ionela Cornelia




ANUL Ill, SEMESTRUL I, anul universitar 2024 — 2025 (14 saptamani)

Activitati
Forme de activ. individuale/ @
[ - didactica 2 |independente « B
£ 2 ® —— = ©
= DISCIPLINE = g =& s o @
9 S o © S 128 5 | ©
2 2 58| oo o ® | B, 22| = =
£ 3 = || 2|2k o|exdee| esf28] 2 | &
ol 3 22| E| 2| §|EE Elssdss|og|Ee| E | 5
z 8] ﬁomﬂiﬁ'ﬁﬁ&%h&ﬁ%ﬁﬁ% o | =
onld as| —E
1 2 3 41 5/6|7|18]9 10 | 11112 113 | 14 15 16
SEMESTRULS
I. DISCIPLINE OBLIGATORII
1.1 Discipline din domeniu / de specialitate DD / DS
01(CIG 311 grcé';ti?b'“tatea IngHitulilar ge s|2l2|-|-|4|56|47|22|69|125] E |5
02(CIG 312 |Audit financiar s|2|2|-|-|4)| 56|47 |22|69|125| E 5
03/CIG 313 |Analiza economico-financiara s| 2|2|-|-|4)| 56|47|22 |69 |126| E 5
04lciG 314 Contabilitatea operatiunilor sloalal-l-|a] s6|lar|22|69]125 c 5
speciale
Total discipline din domeniu / de specialitate | 8| 8 | - | - | 16 | 224/188 | 88 | 276 | 500 3E+1C| 20
l.4 Discipline relevante DR
05|CIG 315 IContabiIitate internationalad |DR 212(-|-| 4| 56|47 |22|69|125| C 5
Total discipline relevante 212|-|-|14)| 56|47 (22|69 |125| C 5
Total discipline obligatorii | 10110] - | - | 20 1280|235 110|345 | 625 [3E+2C)| 25
Il. DISCIPLINE OPTIONALE - DO
CIG 316.1 Sisteme informatice de asistare a
06 * deciziilor DO| 2| -|2|-| 4 | 56|47 |22 | 69 | 125 E 5
CIG 316.2 [Programarea calculatoarelor
Total discipline optionale 2(0|2|0)| 4 |56 |47 22|69 |125| 1E | &
Total discipline obligatorii $i optionale 12|10( 2 | 0 | 24 [ 336 282|132 |414 | 750 |AE+2C| 30
lll. DISCIPLINE FACULTATIVE - FA

07[CIG 317 [Etica in afaceri [Fal 2[1]-]-[3]42|-]-|3]|7| v |3
TOTAL DISCIPLINE FACULTATIVE e e ez o holBaE s v s

f’*;: c.f}_'_“:if":?\«\\

e e
S *
) %%i\-.
Rector : | E !13‘3\ Decan Director de Departament
Prof.univ.dr, rk%&?ale&‘@&ﬁelﬁj? funiv.dr. T
¢ LY

)
b k‘l"\_\ (o ey r_\%r /
NN A

/

/o}’;loan Dan  Lect. univ.dzfioca Ionela Cornelia
= -r\ 1 12
]




ANUL [Il, SEMESTRUL II, anul universitar 2024 — 2025 (14 saptadmani)

{gg v ~. = = 2
Activitati colective Activititi
Forme de activ. individuale/ o
[ - didactica 2 |independente © 2
£ 2 » —— z b
= = i = =2 o
% DISCIPLINE o | E E g 2 s £
[ 3] = c 0 o B 3 (<] L
© 2 | 8| g | 0@ o a | 84|85 © °
: ks o 9 ®| 0| k| o|osd ox| o= O 0 o =
£ S = £l = = — (T ) .L—’“’é ol s5ll=— @ w
5| 3 2le|E| 8| B|TE| Slesdss|2|8e| E | §
Z| o El3|B|8] € |°8| °|%cd g3/ 83|28 & | 2
algdaos|EE
1 2 3 4| 5(6|7]| 8 9 10| 11|12 13| 14 15 | 16
SEMESTRUL 6
I. DISCIPLINE OBLIGATORII
1.1. Discipline fundamentale DF
01]CIG 321 |[Econometrie [F]2[1]-] -] 3 | 4234|2458 100 E |4
Total discipline fundamentale 2(1] -1 - 3 42 (34 |24 (58 |100| 1E | 4
1.2 Discipline din domeniu / de specialitate DD / DS
02[CIG 322 [Control de gestiune s| 2(2]|-]| - 4 56 (11| 8 [19 | 75 E 3
03|CIG 323 JAudit intern s|2(2|-]| - 4 56|26 |18 | 44 | 100 E 4
04| CIG 324 [Elaborarea lucrarii de licenta s|-|-|{-| - - | ™|wo|[20|180({250 | C |10
Total discipline din domeniu / de specialitate | 4{4 | - | - 8 | 182|197 | 46 | 243 | 425 |[2E+1C| 17
1.4 Discipline relevante DR
05lcic 325 LRegIgmentan si practici contabile orl| 2121 -1 - 4 561111 8 | 19 | 75 E 3
pecifice
Total discipline relevante 2(2| - 4 56(11| 8 [19 | 75 1E 3
Total disciplinele obligatorii 8|7 - 15 (280 (242| 78 (320|600 [4E+1C| 24
Il. DISCIPLINE OPTIONALE
op CIG 326.1 |Preturi si concurenta
Expertizd contabila si consultants) S | 11| -] - 2 | 28(29|18|47 |75 | C |3
CIG 326.2 |.. 1 ;
fiscald
CIG 327.1 | Contabilitate consolidata
07151G 327.2 | Control financiar o L o B 22_ il bl Kl Bl
Total discipline optionale 3|2~ - 5 |701511{29|80 (150 | 2C | 6
Total discipline obligatorii si optionale 11(9|-| - | 20 {350{293(107|400| 750 [4E+3C| 30

Director de Departament

A
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ANEXA 3 Grila de competente, anexa a Planului de invatamant

MINISTERUL EDUCATIEI

UNIVERSITATEA ,1 DECEMBRIE 1918” DIN ALBA IULIA

FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

DEPARTAMENTUL DE FINANTE CONTABILITATE

CALIFICAREA: Referent de specialitate financiar contabilitate (Cod COR 241104), Controlor de gestiune {Cod COR 241106), Revizor contabil (Cod COR
241103)

NIVELUL DE STUDII: LICENTA

DOMENIUL FUNDAMENTAL: STIINTE ECONOMICE

DOMENIUL DE STUDII: CONTABILITATE 5

PROGRAMUL DE STUDII: CONTABILITATE SI INFORMATICA DE GESTIUNE

STABILIREA CORELATIILOR DINTRE COMPETENTELE PROFESIONALE $1 COMPETENTELE TRANSVERSALE $I ARIILE DE CONTINUT,
DISCIPLINELE DE STUDIU $I CREDITELE ALOCATE

o~ y % Credite
: Competente explicite prin Arii de A rogiyy ;
Competente profesionale ) i ) > Discipline de studiu Pe
descriptori de nivel continut Pe disciplina’ =
competenta
C1 Cc11 Microceconomie 3/5
Identificarea gi inregistrarea operatiunilor | Definirea conceptelor, Matematica aplicata 2/5 345
economice in contabilitatea procedeelor si metodelor in economie
! Se va mentiona numirul de credite prin care disciplina respectivi contribuie la realizarea competentelor din total de credite alocate disciplinei potrivit planului de invatdmant.
RECTOR e DECAN, DIRECTOR DEPARTAMENT,
AN NG 2,
Prof.univ. \' ! Prof.univ.dr. Topor [oan Dan Lector univ.dr. Cioca Ionela Cornelia

/

4




entitatii/organizatiei folosite in contabilitatea Contabilitate 3/6
entitatii/organizatiei, precum si Contabilitate 2/4
a factorilor economici, sociali fundamentala
si legislativi care influenteaza Economie monetara 213
operatiunile economico- Contabilitate asistata 2/4
financiare de calculator
C1.2 Finante 3/5
Explicarea conceptelor, Dreptul afacerilor 1/3
procedeelor si  metodelor Contabilitate si 2/6
folosite fin contabilitatea gestiune fiscala
entitatii/organizatiei Contabilitate de 116
C1.3 gestiune
Aplicarea conceptelor, Sisteme informatice 2/5
procedeelor si metodelor de gestiune
folosite in contabilitatea Management 174
entitatii/organizatiei pentru Contabilitatea 1/6
inregistrarea operatiunilor institutiilor publice
economice Practica (2 saptamani 113
C1.4 x 30 ore/sapt)”

Evaluarea  procedeelor i
RECTOR DECAN, DIRECTOR DEPARTAMENT,

Profuniv.dr. B

Prof.univ.dr. Topor Ioan Dan

& //

2

-

Lector univ.dr. Cioca Ionela Cornelia




tehnicilor aplicabile

inregistrarii operatiunilor

economice in contabilitate Contabilitatea 215

C1.5 institutiilor de credit

Elaborarea unei proceduri de Audit financiar 1/5

analiza, evaluare si Contabilitatea 2/5

inregistrare a operatiunilor operatiunilor speciale

economice in contabilitate Expertizd contabila si 1/3
consultanta fiscala
Elaborarea lucrarii de 2/10
licentad
Reglementari si 1/3
practici contabile
specifice
Control financiar 0,5/3
Preturi si concurentd” 113
Contabilitate 1/3
consolidata”

c2 ca21 Informatica 3/5
Utilizarea resurselor informatice in Definirea si descrierea Contabilitate asistata 1/4 7 a0
RECTOR DECAN, DIRECTOR DEPARTAMENT,

Profuniv.dr. B

Prof.univ.dr. Topor loan Dan

Lector univ.dr. Cioca Ionela Cornelia




domeniul financiar-contabil conceptelor fundamentale ale de calculator
tehnologiei  informatiei  si Contabilitate de 1/6
comunicatiilor in economia gestiune
digitala Sisteme informatice 2/5
Cc2.2 de gestiune
Explicarea conceptelor Audit financiar 1/5
fundamentale ale tehnologiei Auditintern 1/4
informatiei si comunicatiilor in Sisteme informatice 2/5
economia digitala. de asistare a
c23 deciziilor
Utilizarea  sistemelor  de Elaborarea lucrarii de 2/10
gestiune a bazelor de date si a licents
programelor specifice Marketing 2/4
C2.4 Practica (6 ore x 14 1/3
Studierea  comparativa  si saptamani)
evaluarea critica A Contabilitate aplicata 1/5
prinsipaleler  programs R Praciica (2 saptamani 173
evidenta si raportare financiar- x 30 ore/sapt)”
contabila Preturi si concurentd” 113
C2.5 Sisteme si raportari 1/3
RECTOR 3 M‘%M‘T"\\ DECAN, DIRECTOR DEPARTAMENT,
/ ﬁ?f/’ ﬁ;%: ',’\ ;
Profuniv.dg B «;_ ‘ A/IgER D A}(ﬁgni Prof.univ.dr. Topor Ioan Dan Lector univ.dr. Cioca Ionela Cornelia




Utilizarea si dezvoltarea unui financiare’
sistem simplu de colectare a Programarea 4/5
informatiilor in vederea calculatoarelor’
inregistrarii in contabilitate a
operatiunilor economice
C3 C3.1 Contabilitate si 2/6
Prelucrarea informatiilor in vederea Definirea conceptelor, teoriilor gestiune fiscala
intocmirii de rapoarte financiar - contabile | si metodelor de baza pentru Gestiune financiara 2/5
si/sau fiscale pregatirea informatiilor Analiza economico- 1/5
hecesare intocmirii de financiara
rapoarte financiar - contabile Contabilitate 2/4
si/sau fiscale fundamentala
C3.2 Contabilitate aplicata 1/5 30,5
Explicarea conceptelor, Fiscalitate 2/4
teoriilor si metodelor de baza Evaluarea 2/4
pentru pregatirea informatiilor Intreprinderii
necesare intocmirii  de Contabilitatea 16
rapoarte financiar - contabile institutiilor publice
sifsau fiscale Contabilitatea 115
C3.3 institutiilor de credit
DECAN, DIRECTOR DEPARTAMENT,

Prof.univ.dr. Tog;loan Dan

Lector univ.dr. Cioca Ionela Cornelia




Aplicarea conceptelor, Elaborarea lucrarii de 1/10
teoriilor, principiilor si licenta
metodelor de bazd pentru Audit intern 1/4
pregatirea informatiilor Contabilitate 3/6
necesare intocmirii de Contabilitate de 1/6
rapoarte financiar - contabile gestiune
si/sau fiscale Audit financiar 1/5
C3.4 Baze de date 1/3
Evaluarea  procedeelor si Contabilitate 2/5
instrumentelor de prelucrare a internationala
informatiilor necesare Expertizd contabil3 si 0,5/3
intocmirii de rapoarte consultant3 fiscala
financiar-contabile silsau Sisteme informatice 2/5
fiscale de asistare a
C3.5 deciziilor
intocmirea si prezentarea de Reglementari si 0573
rapoarte financiar-contabile practici contabile
si/sau fiscale specifice
Control de gestiune 1/3
Contabilitatea 215
DECAN, DIRECTOR DEPARTAMENT,

Prof.univ.dr. Topor Ioan Dan

Lector univ.dr. Cioca Ionela Cornelia
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operatiunilor speciale
Control financiar 0,5/3
Monografie contabild” 213
Contabilitate 1/3
consolidata”
Sisteme si raportari 2/4
financiare”
Finante 1/4
internationale’
c4 c4.1 Matematica aplicata 215
Determinarea si interpretarea indicatorilor | Identificarea si  descrierea in economie
economico-financiari indicatorilor economico- Analizd economico- 1/5
financiari financiara
C4.2 Gestiune financiara 2/5
Explicarea si interpretarea Evaluarea 2/4 31
indicatorilor economico- intreprinderii
financiari Statistica 2/5
C4.3 Elaborarea lucrarii de 1/10
Aplicarea metodologiei de licenta
/ ﬁ% calcul si analizd a indicatorilor Eoonometic 3/4
RECTOR ; DECAN, DIRECTOR DEPARTAMENT,

Prof.univ. BREA:Z‘ ’ﬁ;ALEE 'DAN
¢ % /: ﬁO

"7“;\%\’0% A
"'A."‘S‘;,m ECEWT.~.
. ERUY

gt

Prof.univ.dr. Topor Ioan Dan Lector univ.dr. Cioca Ionela Cornelia
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economico-financiari. Reglementari si 1/3
C4.4 practici contabile
Utilizarea adecvata a specifice
metodologiei de analiza a Marketing 1/4
indicatorilor economico- Microeconomie 2/5
financiari Macroeconomie 2/5
C4.5 Economie monetara 1/3
Proiectarea structurii unei Finante 2/5
lucrari de analiza a pozitiei si Fiscalitate 1/4
performantei  financiare a Management 1/4
entitatii/ organizatiei Baze de date 13
Control de gestiune 1/3
Contabilitate de 216
gestiune
Contabilitatea 2/4
institutiilor publice
Contabilitate si 1/6
gestiune fiscala
Contabilitate 1/3
consolidata”
DECAN, DIRECTOR DEPARTAMENT,

Proﬁur%\l%w Dan Lector univ.dr. Cioca Ionela Cornelia
' L 4}



(3

Sisteme si raportari 2/4
financiare”
C5h5 C5.1 Analiza economico- 2/5
Derularea operatiunilor specifice Identificarea si  descrierea financiara
controlului financiar-contabil conceptelor, teoriilor si Matematica aplicata 15
modelelor de baza utilizate in 1 SEBRGIE
controlul financiar-contabil Control de gestiune 173
s Audt intern 174
Explicares conceptelor, Elaborarea lucrarii de 1/10
teoriilor si modelelor de baza licents
utilizate in controlul financiar- Expertiza contabila si 053 i
conabl consultanta fiscala '
054 Macroeconomie 3/5
: . tehnlcl ey
Aplicarea metodelor, tehnicilor Statistica 35
i rocedurilor de control
= ° Dreptul afacerilor 13
financiar — contabil —
Practica (6 ore x 14 1/3
C5.4 P
saptamani)
Evaluarea critica (controlul de = -
) Fiscalitate 1/4
calitate) a activitatilor de ; :
. ] Audit financiar 1/5
control financiar-contabil e
Ty ontabilitatea 1/5
e T
RECTOR ’:}:?’ i Y, DECAN, DIRECTOR DEPARTAMENT,

ny i
T Pl i f:“\

Prof.univ.dr, RE c

L
{4,’
&\ 4\2

Prof.univ.dr. Topor loan Dan

s

Lector univ.dr. Cioca Ionela Cornelia




C5.5 operatiunilor
Elaborarea unui plan de speciale
control financiar-contabil Contabilitate aplicata 1/5
Contabilitatea 2/4
institutiilor publice
Control financiar 2/3
C6. Abordarea fenomenelor economico- | C6.1 Reglementari si 0.5/3
financiare prin prisma specificitatii, Identificarea si descrierea practici contabile
a rezultatelor si a riscurilor asociate fenomenelor economico- specifice
financiare prin prisma Analizd economico- 1/5
specificitidtii,a rezultatelor si a financiara
riscurilor asociate Contabilitate aplicata 2/5
C6.2 Contabilitate de 1/6
Explicarea fenomenelor gestiune L
economico-financiare prin Contabilitatea 2/5
prisma specificitatii,a institutiilor de credit
rezultatelor si a riscurilor Elaborarea lucrérii de 1/10
asociate licenia
C6.3 Aplicarea metodelor, Econometrie 1/4
tehnicilor si procedurilor de Gestiune financiara 175
DECAN, DIRECTOR DEPARTAMENT,

Prof.univ.dr. Topor Ioan Dan

{
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=

Lector univ.dr. Cioca Ionela Cornelia




analiza a fenomenelor Contabilitate si 1/6

economico-financiare gestiune fiscala

specifice, a rezultatelor si a Contabilitate 2/5
riscurilor asociate internationala

C6.4 Evaluarea rezervelor Preturi si concurentd’ 1/3
interne ale entitatii in vederea Piete financiare’ 2/4
cresterii eficientei activitatii Finante internationale 2/4

C6.5 Elaborarea de propuneri
pe baza informatiilor contabile
pentru  sprijinul  deciziilor

viitoare

RECTOR DECAN, DIRECTOR DEPARTAMENT,

Prof.univ.dr. Topor Ioan Dan Lector univ.dr. Cioca Ionela Comelia

Prof.univ.dr. BRE.
( ;




Credite
Competente transversale Discipline de studiu Pe disciplina Pe
. competenta

CT1 Management 1/4
Aplicarea principiilor, normelor si Audit intern 0,5/4
valorilor eticii profesionale in cadrul =" oo 2= nihiE i consultanta fiscala 0,53
propriei strategii de munca
riguroasa, eficienta si responsabila Dreptul afacerilor 1/3

Elaborarea lucrarii de licenta 0,5/10 6,5

Limba straina | 313

Monografie contabild” 113

Etica in afaceri’ 1/3

Etica si integritate academica’ 3/4
CT2 Marketing 1/4

7
Identificarea rolurilor si Management 0,5/4
STAANTS
oS Vg \\
RECTOR i %y 2 \ DECAN, DIRECTOR DEPARTAMENT,
: Prof.univ.dr. Topqr Joan Dan Lector univ.dr. Cioca Ionela Cornelia




responsabilitatilor intr-o echipa Psihologie 113
plivispacializard §l aplicarex de Practica (6 ore x 14 saptamani) 1/3
tehnici de relafionare si munca
eficienta in cadrul echipei Limba straina I 33
Elaborarea lucrarii de licenta 0,5/10
Corespondenta in limba stréind” 3/3
Etica si integritate academica’ 1/4
Etica in afaceri’ 1/3
CT3 Limba straina Il 3/3
Identificarea oportunitafilor de Informatica 2/5
formare continua si valorificarea Psihologie 73
eficienti a resurselor si tehnicilor de
invatare pentru propria dezvoltare Baze de date 113 1
Contabilitate asistata de calculator 1/4
Sisteme informatice de gestiune 1/5
Sisteme informatice de asistare a deciziilor 1/5
Contabilitate internationala 1/5
DECAN, DIRECTOR DEPARTAMENT,
Prof.univ.dr. Topor Ioan Dan Lector univ.dr, Cioca Ionela Cornelia
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RECTOR /S 7%
: "’PF ’(F/:\

=y
4 = [ \
. = !
Profuniv.dr, BRE.

o
,\ Y

Prof.univ.dr. Topor loan Dan
=

Piete financiare” 2/4
Programarea calculatoarelor’ 1/5
CT4 Formarea unui comportament Management 0,5/4
bazat pe managementul eficient al AL Ter 0.5/4
tuturor resurselor
Audit financiar 1/5 2.5
Elaborarea lucrarii de licenta 0,5/10
Finante internationale’ 114
CT5 Capacitatea de a comunica gi a Limba straina IV 3/3 5
lucra in echipa pentru o adaptare Psihologie 173
eficienta la exigentele societatii
bazati pe cunoastere Expertiza contabila si consultanta fiscala 0,5/3
Practica (2 saptadmani x 30 ore/sapt) - 113
Elaborarea lucrarii de licenta 0,5/10
Educatie fizica I’ 212
Educatie fizica I’ 2/2
Educatie fizica (disciplina facultativa) " 2/2
A LA
DECAN, DIRECTOR DEPARTAMENT,

Lector univ.dr. Cioca lonela Comelia



1/3

Etica in afaceri’

* Disciplinele fac parte din pachete optionale sau facultative, nu se iau in calcul la numarul de credite total

DECAN, DIRECTOR DEPARTAMENT,

Prof.univ.dr. Topor loan Dan Lector univ.dr. Cioca Ionela Cornelia




MINISTERUL EDUCATIEI

UNIVERSITATEA ,,| DECEMBRIE 1918” DIN ALBA [ULIA
FACULTATEA DE ISTORIE, LITERE SI STIINTE ALE EDUCATIEI
DEPARTAMENTUL PENTRU PREGATIREA PERSONALULUI DIDACTIC

PLAN DE INVATAMANT
al DEPARTAMENTULUI PENTRU PREGATIREA PERSONALUL
pentru programul de studii psihopedagogice de 30 de credite
Nivelul I (initial) de certificare pentru profesia didactici
- monospecializare -

Valabil incepand cu anul universitar 2022-2023

Perioada de |[Numir de
studiu a ore pe Total ore
g disciplinei  |[saptamang) Forme de Numdr
= Discipline de invitimant =| ez de
2 2= .8 evaluare i
A 2|l 5 E credite
o —| Z|EF[|C|A C A | Total
2 Z| §|5 &
o <| @|Z@
0 1 213 4 5 6 7 8 9 10 11
Curriculum-nucleu
Discipline de pregatire psihopedagogicii fundamentala (obligatorii)
MP1 1101 | Psihologia educatiei 1 1| 14 2|2 28 28 56 E 5
Pedagogie 1:
B f20s | - Fumdementelopeduzuncl 12|14 | 2|2 ]28 28 |56 E 5
- Teoria gi metodologia
curriculum-ului
Pedagogic II:
MP1 2303 - Teoria i metodologia instruirii Im( 3| 14 212 |28 |28 |56 E 5
- Teoria si metodologia evaluirii
MP1 3607 | Managementul clasei de elevi il 6 14 111 14 14 28 E 3
Discipline de pregatire didactici si practicd de specialitate (obligatorii)
MP1 2404 [?;.dactica speciallzari_i* - Contabilitate nl 4! 14 2|2 28 28 56 B 5
si informaticd de gestiune
MP1 3505 | Inmstruire asistata de calculator | s 14 111 14 14 28 @ )
Practici pedagogica In Invi{amantul
preuniversitar obligatoriu ()* - )
MPL 2306 Contabilitate si informatica de oy 5| 14 -2 42 | 42 c 3
gestiune
Practicd pedagogica in invatimantul
preuniversitar obligatoriu (11)* - _
MPL 3808 | Contatimmse sl informatica de ) 6 12 =l 8 36 | 36 C 2
gestiune
TOTAL - Nivelul I - | - - - | - || 140 | 218 | 358 SE+3C 30
Examen de absolvire: Nivelull [III| 6 2 -] - - - - E 5

*La disciplinele “’Didactica specializirii™” si “Practica pedagogicd” se va completa obligatoriu precizind explicit specializarea
conform art. 12, alin.4 din OMEN 4.129/16.07.2018
C = Cursuri, A = Activitati aplicative (seminarii, laboratoare, practicd)
Preciziri:
1. Numdrul de saptamani si, respectiv, numdrul de ore pentru practica pedagogica rezulta din faptul ci, potrivit
standardelor actuale, ultimul semestru al studiilor universitare este de 10-12 siptimani.
2. Perioada de 2 saptaméni pentru examenul de absolvire este alocatd pentru finalizarea portofoliului didactic.

3. Seaplicé si in cazul studiilor universitare de licentd cu durata 4/5/6 ani.
4. Planul de invatamant este aprobat prin OMEN nr. 3.850 / 02.05.2017, Anexanr. 2a si OMEN nr. 4.129 / 16.07.2018.

AMENT,
ANA CRISTINA

DECAN, DIRECTOR DE

CONF. UNLV. DR. BARBUET GABRIEL DAN CONF. UNIV. DR. TOD
j I



