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PLAN DE INVATAMANT
1. DESCRIEREA SINTETICA A PROGRAMULUI DE STUDII

Denumirea programului de studii: CONTABILITATE SI INFORMATICA DE GESTIUNE
Domeniul fundamental: Stiinte Economice

Domeniul de licenta: Contabilitate

Titlul absolventului: Licentiat in stiinte economice

Durata studiilor: 3 ani,6 semestre, 120 de credite

Forma de invatamant: cu frecventa

Finalizarea studiilor: Examen de licenta

Calificari/oportunitati: 241104 Referent de specialitate financiar-contabilitate / 241106 Controlor de
gestiune / 241103 Revizor contabil.

Cod ESCO: 2 Professionals/ 24 Business and administration professionals/ 2411 Accountants,
2411.1.1 Accounting analyst, 2411.1.5 Cost and budget analyst, 2411.1.8 Account/accounting
SUpErvisor.

Acces in ciclul de masterat: Domeniul Contabilitate si alte domenii conexe

Valabil incepand cu anul universitar: 2025/2026

II. MISIUNE, OBIECTIVE SI REZULTATE ALE PROGRAMULUI DE STUDII
I1.1. Misiune

Programul de licent{d Contabilitate si informatica de gestiune se adreseazi absolventilor ciclului
superior al invatdgmantului preuniversitar liceal si isi propune formarea de specialisti in plan
stiintific si practic in domeniul contabilitagii. Absolventii acestui program vor fi in masura si
identifice §i sd inregistreze operatiunile economice in contabilitatea entitatii/ organizatiei; sa
utilizeze resursele informatice §i sa prelucreze informatiile in vederea intocmirii de rapoarte
financiar - contabile si/sau fiscale; sa determine, sa interpreteze indicatorii economico-financiari si
sd deruleze operatiuni specifice controlului financiar-contabil iar in urma abordarii fenomenelor
economico - financiare prin prisma specificitafii, a rezultatelor si a riscurilor asociate sa stic sa
claboreze propuneri pe baza informatiilor contabile colectate pentru sprijinul deciziilor viitoare.
Programul de studii Contabilitate si informatica de gestiune este adaptat ciclului de studii de
licenta (trei ani). O continuare fireasca a acestui program de studii (in scopul dezvoltarii personale,
al insertiei profesionale a individului pe piata muncii, a satisfacerii nevoii de competenti a mediului
socio-economic §i nu in ultimul rand cu scopul de a indeplini misiunea de formare a resursei umane
de inaltd calificare) o constituie cele doua linii de master: Auditul si controlul agentilor economici
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si Sistemul informational contabil in asistarea deciziilor manageriale, care constituie bazele
inscrierii la programul de doctorat in domeniul Contabilitagii.

I1.2. Obiectiv general si obiective specifice

Obiective generale:

— asigurarea unei pregatiri de specialisti in domeniile contabilitate, informatica de gestiune,
in acord cu directiile actuale i de perspectiva in domeniul economic, al tehnologiei informatiei si
comunicarii, al proiectarii §i evaluarii in conditii de calitate i eficien{d a procesului de invatamant;

— realizarea unui invatamant formativ, modern, centrat pe studenti i orientat pragmatic spre
nevoile reale ale scolii romanesti, in contextul internationalizarii economiilor;

— organizarea programului de studii potrivit cerinfelor unui invatimant modern si eficient;

— conectarea invatamantului cu cercetarea stiin{ificd, antrenarea studentilor in elaborarea de
studii pe temele actuale ale domeniilor contabilitate si informatica de gestiune;

— realizarea de programe de cercetare in contabilitate si informatica de gestiune orientate
spre temele fundamentale §i spre prioritatile actuale ale dezvoltarii proceselor si sistemelor
economice §i ale integrarii europene a programelor de pregatire profesionald si orientare in cariera.

Obiective specifice:

a. In domeniul activitdyii didactice:

— transmiterea catre studenti a cunostinelor de specialitate, specifice domeniilor abordate,
aprofundarea i completarea cunostintelor dobéndite anterior, necesare obtinerii unui grad adecvat
de calificare, asa incat absolventii sa fie capabili sa actioneze si in functii decizionale;

— formarea de deprinderi i abilitati, care sa permita absolventilor aplicarea cunostintelor si
realizarea de activitati profesionale in domeniul contabilitatii si informaticii de gestiune;

— formarea la nivel individual, de competente profesionale si transversale specifice
domeniului contabilitatii si informaticii de gestiune, dobédndirea cunostintelor de specialitate
fundamentale intr-un sistem operational care s asigure studentilor competenta profesionali;

— formarea studentilor pentru lucru in echipa.

b. In domeniul activitdfii de cercetare:

— asigurarea unui cadru optim de studiu §i cercetare pentru studenti, prin oferirea de cursuri si
lucrari aplicative de inalta tinutd academica, precum si prin accesul la o bogatad baza materiala si de
documentare;

— atragerea studentilor in programele de cercetare specifice domeniului contabilititii si
informaticii de gestiune;

— valorificarea rezultatelor cercetarii studentilor $i a cadrelor didactice implicate, prin
publicarea acestora in reviste de specialitate i participarea la manifestari stiintifice;

— valorificarea rezultatelor cercetarii in contextul socio-economic si dezvoltarea caracterului
aplicativ al acestora.

c. In domeniul acrivitdyii de pregatire continud:

— atragerea in cadrul procesului de invagamant a practicienilor cu o recunoscutd competenta si

experienta.
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I1.3. Rezultate ale invitairii asigurate prin programul de studii:
I1.3.1. Competente profesionale (ESCO, grupa de bazi)

1. Asigura conformitatea cu conventiile contabile - Exercitd gestiunea contabild si
respectarea conventiilor contabile general acceptate, cum ar fi inregistrarea tranzactiilor la
pretul curent, cuantificarea marfurilor, separarea conturilor personale ale administratorilor de
cele ale intreprinderii, dand efect transferului dreptului de proprietate asupra activelor in
timpul realizarii sale si asigurdnd respectarea principiului pragului de semnificatie.

2. Analizeazd performanta financiari a unei societati - Pe baza conturilor, a registrelor, a
situatiilor financiare si a informatiilor externe ale pietei, analizeazd performanta financiari a
intreprinderii pentru a identifica actiuni de imbunatatire care ar putea determina cresterea
profitului.

3. Organizeazia auditul - Organizeaza examinarea sistematicd a registrelor contabile, a
evidentelor contabile, a documentelor si a cupoanelor valorice pentru a stabili in ce misura
situatiile financiare prezintd o imagine reald si corectd si pentru a se asigura ca registrele
contabile sunt corect intretinute in conformitate cu legislatia.

4. Calculeaza taxe si impozite - Calculeaza taxele si impozitele care trebuie platite de o
persoand fizicA sau de o organizatie sau care trebuie rambursate de o institutie
guvernamentald, in conformitate cu legislatia specifica.

5. Pregaiteste situatii financiare - Colecteaza, introduce si pregateste setul de evidente
financiare care dezviluie situatia financiara a unei societati la sfarsitul unei anumite perioade
sau al unui anumit exercitiu financiar.

6. Pregiteste declaratiile fiscale - Totalizeaza toate taxele deductibile colectate in cursul
trimestrului sau al anului fiscal pentru completarea formularelor de declaratie fiscala si
solicita recuperarea acestora de la autoritatile guvernamentale pentru declararea raspunderii
fiscale. Pastreaza documentele si evidentele care stau la baza tranzactiei.

7. Evalueazi viabilitatea financiarid - Revizuieste si analizeaza informatiile financiare si
cerintele proiectelor, cum ar fi evaluarea bugetului, cifra de afaceri preconizati si evaluarea
riscurilor pentru a determina beneficiile si costurile proiectului. Evalueazi daca acordul sau
proiectul isi va recupera investitia si daca profitul potential meriti riscul financiar.

8. Efectueazi activititi de contabilitate a costurilor - Efectueaza activititi si operatiuni
legate de costuri in cadrul activitatilor contabile, cum ar fi elaborarea costurilor standard,
analiza stabilirii preturilor medii, analiza marjelor si costurilor, controlul stocurilor si analiza
variantei. Raporteaza conducerii rezultatele si ofera consiliere cu privire la eventuale actiuni
de control si de reducere a costurilor.

9. Identifica indicatori-cheie de performanta - Identificd masurile cuantificabile pe care o
intreprindere sau un sector le utilizeazd pentru a masura sau a compara performanta in
indeplinirea obiectivelor operationale si strategice, utilizind indicatori de performanta
prestabiliti.

10. Interpreteaza legislatia - Interpreteazd legea in cursul investigrii unui caz pentru a
cunoaste procedurile corecte de instrumentare a cazului, statutul specific al cazului si partile
implicate, posibilele rezultate si modul de prezentare a celor mai bune argumente pentru
obtinerea celor mai favorabile rezultate.,

11. Efectueaza activititi de expertiza contabila judiciari - Efectueaza audituri si evaluiri ale
informatiilor financiare, ale conturilor, ale produselor financiare si ale gestionarii
intreprinderilor. Efectueaza anchete financiare cu un accent diferit, cum ar fi creantele de
asigurare, frauda si combaterea spalirii de bani.
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12. Utilizeaza sisteme birotice - Utilizeaza in mod adecvat si prompt sisteme birotice utilizate in
cadrul unitatilor comerciale, in functie de scop, pentru colectarea de mesaje, stocarea
informatiilor despre client sau stabilirea programului. Aceasta include administrarea
sistemelor, cum ar fi sistemul de gestionare a relatiilor cu clientii, de gestionare a
furnizorilor, de stocare si de mesagerie vocala.

13. Gestioneaza tranzactiile financiare - Administreaza monede, activititi de schimb financiar,
depozite, precum si plati in cupoane si la nivel de societdti. Pregiteste si administreazi
conturile de oaspeti si incaseaza plati in numerar, cu cardul de credit si cu cardul de debit.

14. Pregiteste activitatile de audit - Pregiteste un plan de audit care s includa atat auditurile
preliminare, cét si auditurile de certificare. Comunica cu diferitele procese in vederea punerii
in aplicare a actiunilor de imbunatatire care conduc la certificare.

I1.3.2. Competente transversale (ESCO)

15. Géindeste analitic - gindeste rational: gandeste logic; aplicd gindirea logica; aplica analiza
structurald; gandeste logic; aplicd gandirea structuratd; géndeste rational; utilizeaza
rationamentul logic; dezvoltd o abordare analitica

16. Se adapteaza la schimbare — versatilitate; flexibilitate; demonstreaza flexibilitate; isi
modifica planurile pentru a face fata schimbarilor; este deschis la schimbare; aratd dorinta de
schimbare; este flexibil; adaptabilitate

17. Opereazi echipamente hardware digitale - utilizeazi componente hardware; utilizeaza
dispozitive digitale; foloseste dispozitive TIC inteligente; utilizeazd periferice TIC;
cfectueaza sarcini practice cu dispozitive inteligente; utilizeaza tastatura; utilizeaza mouse-ul;
utilizeazd echipamente hardware; lucreazd cu echipamente hardware si componente
periferice ale computerului; aplicd periferice TIC; utilizeaza echipamente hardware TIC.

I1.3.3. Rezultate ale invitirii conform domeniului de licenti si/sau ramurii de stiinti
Cunostinte

1.Studentul/Absolventul: identifica elementele din rapoartele financiare ale unei entitati raportoare,
identificd rapoartele financiare ale unei entitati raportoare, clasifica elementele din rapoartele
financiare ale unei entitéti raportoare, identifica tranzactiile si evenimentele de baza ale unei entitati
raportoare, dezvoltd practici privind aplicarea principiului partidei duble pentru inregistrarea
tranzactiilor $i evenimentelor unei entitati raportoare, dezvoltd practici privind intocmirea
(pregatirea) situatiilor (rapoartelor) financiare ale unei entititi raportoare.

2.Studentul/Absolventul identificd functionalitatile avansate ale aplicatiilor de birou si modul in
care acestea sunt utilizate in domeniul economic (calcul tabelar complex prin functii, validarea,
interogarea, sintetizarea datelor si reprezentarea grafici a acestora), identifici principiile
fundamentale ale securitatii informatiilor, inclusiv confidentialitatea, integritatea si disponibilitatea
datelor din domeniul economic, identifica si analizeaza conceptele si tehnologiile de automatizare a
proceselor de afaceri si gestiune a bazelor de date specifice domeniului economic, descrie
conceptele de baza din domeniul tehnologiilor emergente specifice societdtii informationale bazata
pe cunoastere (IoT, Al, Cloud/Fog/Edge Computing, Blockchain etc.)

3.Studentul/Absolventul recunoaste continutul si relevanta conceptelor de marketing si a modului
de utilizare integrata a acestora, incluzand mediul de marketing cercetarea pietei, functiile
marketingului, strategiile de produs. de pret, de promovare si de distributie, in context
organizational, identificd si diferentiaza elementele detaliate si specifice legate de conceptele si
instrumentele asociate domeniului marketing si demonstreazi capacitatea de utilizare a acestora,
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explicd, interpreteazd ¢i implementeaza in mod integrat, conceptele si metodele specifice
domeniului marketing.

4.Studentul/Absolventul recunoaste relevanta principiilor fundamentale ale microeconomiei si
macroeconomiei, modele economice, notiuni de economie aplicatd, recunoaste relevanta teoriilor
fundamentale ale microeconomiei, intelegerea mecanismelor de derulare a activititii economice, a
modului de luare a deciziilor, a comportamentelor individuale ale agentilor economici, intelegerea
mecanismului pietei, a formarii echilibrelor in diferite situatii de concurentd, identificd constructe
teoretice care permit intelegerea sintetica, analitica si criticd a interactiunilor si corelatiilor care se
formeaza intre agentii economici la nivel agregat precum si a indicatorilor care evalueazi efectele
acestor interactiuni, recunoaste relevanta teoriilor, conceptelor si instrumentarului necesar analizei
formelor de manifestare a dezechilibrelor macroeconomice, precum si a metodelor eficiente de
prevenire.

5. Studentul/Absolventul identificd rolul statisticii in analiza fenomenelor economice si sociale,
aplicd tehnici cantitative pentru decizii optime in sistemele economice si sociale, aplicd metode
statistice in analiza fenomenelor economice si sociale, dezvolta practici privind aplicarea tehnicilor
si instrumentelor economice pentru realizarea analizelor si predictiilor economico-financiare, si
privind aplicarea metodelor cantitative pentru analiza datelor prin testarea si interpretarea modelelor
econometrice.

6. Studentul/Absolventul opereazd cu constructe teoretice privind conceptele financiare
fundamentale, demonstreaza cunostinte despre sectorul financiar bancar, demonstreaza cunostinte
privind politicile financiare la nivel de public si la nivel de entitate economic, detine cunostinte cu
privire la aspectele etice, sociale si globale ale deciziilor financiare.

7. Studentul/Absolventul identifica si analizeazd teoriile, conceptele si instrumentarul necesar
proceselor manageriale in corelatiec cu mediul organizatiei, opereazi cu constructe teoretice si
recunoaste relevanta sistemului de management si a subsistemelor sale, identifica, diferentiaza si
utilizeaza pertinent conceptele si metodele necesare in procesul decizional din cadrul organizatiilor.
8. Studentul/Absolventul opereaza cu concepte, indicatori, modele, instrumente si metode
matematice in vederea analizei si optimizirii proceselor manageriale in corelatic cu mediul
organizatiei. utilizeaza elemente de matematici financiare, optimizarea functiilor de mai multe
variabile, prognoza evolutiei in timp a indicatorilor economici, modelarea probabilista a
fenomenelor economice care se desfasoara in conditii de risc si incertitudine, evaluarea indicatorilor
statistici care caracterizeaza un fenomen economic, estimarea parametrilor unui model, identifica,
diferentiaza si analizeaza coerent in privinta definirii conceptelor, modelelor simetodelor cantitative
necesare in procesul decizional din cadrul organizatiilor.

9. Studentul/Absolventul identifica si recunoaste relevanta teoriilor, conceptelor si instrumentelor
analitice necesare intelegerii si explicarii relatiilor economice internationale, identifici, analizeazi
contextul desfasurarii afacerilor din perspectiva relatiilor economice internationale.

10. Studentul/Absolventul utilizeaza constructe teoretice privind: conceptul de dezvoltare durabila
si dimensiunile acestuia; obiectivele de dezvoltare durabild ale Agendei 2030; modalitatile de
aplicare a obiectivelor de dezvoltare durabila la nivel local, national si global, precum si la relatiile
de interdependenta dintre acestea; principalii indicatori utilizati pentru masurarea dezvoltirii
durabile.

1. Studentul/Absolventul utilizeaza notiuni juridice de bazi pentru organizarea si derularea
afacerii, identifica si recunoaste relevanta regulilor si principiilor de drept aplicabile in mediul de
afaceri, identifica si recunoaste relevanta reglementirilor legale aplicabile participantilor la
raporturile juridice de drept al afacerilor, precum si in materia contractelor, ca principale
instrumente in relatiile de afaceri.
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12. Studentul/Absolventul detine cunostinte avansate a registrelor si variantelor lingvistice specifice
de comunicare orala si scrisd in limba strdina adaptate la contexte profesionale diverse, utilizeazi
pertinent teoriile, conceptele si instrumentarul necesar pentru analiza si intelegerea in detaliu a
mediilor culturale si interculturale.

13.Studentul/Absolventul opereaza cu constructe teoretice privind: intelegerea dinamicii grupurilor,
relatiilor interpersonale si culturii organizationale; intelegerea modului in care procesele cognitive
si emotionale influenteazd deciziile economice si manageriale; intelegerea impactului politicilor
guvernamentale asupra mediului economic; abilitatile si strategiile de comunicare eficiente in
cadrul organizatiilor; analiza modului in care localizarea si resursele naturale influenteazi
activitatile economice; intelegerea evolutiei sistemelor economice si a impactului evenimentelor
istorice asupra dezvoltarii economice.

14. Studentul / Absolventul: clasifica costurile din contabilitatea manageriala, alege procedeele de
repartizare a costurilor, explica diversele tipuri de costuri (ex. cost de productie, cost complet, cost
al perioadet, etc). alege modul adecvat de aplicare in contabilitatea entititilor a aspectelor legate de
costurile identificate.

15. Studentul / Absolventul: identifica utilizatorii de informatii financiar-contabile si nevoile lor
informationale, descrie rapoartele financiare ale entitatilor economice identifici elementele din
rapoartele financiare ale unei entitdti economice analizeaza tranzactiile si evenimentele ce trebuie
recunoscute in contabilitate, identificd optiunile contabile permise, de norme.

16. Studentul / Absolventul: identifica taxele si impozitele specifice unei entitati economice, descrie
modalitatile de calcul a taxelor si impozitelor specifice unei entititi economice, identifica criteriile
de recunoastere in contabilitate a taxelor si impozitelor specifice unei entititi economice, identifica
elementele din declaratiile fiscale ale entitatilor economice.

17. Studentul / Absolventul: defineste grupul de societati, identificd perimetrul de consolidare,
descrie metodele de consolidare, identifica elementele din situatiile financiare ale unui grup de
societati.

18. Studentul / Absolventul: compard reglementrile nationale $i europene in auditul financiar si
auditul intern, identificd diferentele dintre misiuni de asigurare si alte tipuri de misiuni efectuate de
un auditor financiar si un auditor intern. defineste obiectivele misiunilor de auditare a situatiilor
financiare si misiunilor de audit intern, distinge tipurile de misiuni care pot fi angajate de un
auditor financiar si un auditor intern, descrie procedurile specifice unei misiuni de audit financiar si
audit intern, identifica tipurile de opinii si elementele unui raport de audit financiar si audit intern.
19. Studentul / Absolventul: identificd elementele specifice unei entitdti din sectorul public,
analizeaza tranzactiile si evenimentele realizate de o entitate din sectorul public.

20. Studentul / Absolventul: identifica sursele de informare economico- financiard, analizeaza
datele economico- financiare relevante, compard informatiile economico- financiare utile pentru
deciziile managementului, deciziile de investire/dezinvestire etc.

21. Studentul / Absolventul: identificd conceptele si tehnologiile de gestiune a bazelor de date
relationale specifice domeniilor contabilitate si audit.

22. Studentul / Absolventul: identificd conceptele, teoriile, principiile, metodele, procesele si
instrumentele proiectarii sistemelor informatice de gestiune cu baze de date, in conditiile asigurarii
contabilitate si audit.

23. Studentul / Absolventul: identifica notiunile de baza privind pachetele software (integrate) de
gestiune, principalele lor facilitati precum §i modul de utilizare a unor produse software
performante in rezolvarea problemelor din domeniul contabilitatii si auditului, recunoaste functiile
simulate ale intreprinderii prin utilizarea in dinamica a cunostintelor de contabilitate financiara si de
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gestiune, fiscalitate, finante, analizi economico-financiara intr-un demers antreprenorial, prin
utilizarea simulatoarelor de e-business in managementul integrat al companiilor.

24. Studentul / Absolventul: explica influenta factorilor de risc de naturd economici, politica,
culturald si a altor aspecte aditionale asupra pietelor financiare si a economiei globale; descrie
politica fiscald si politica monetard, aplicarea si impactul acestora asupra stabilititii economice si
financiare; clasifica gestionarea riscului, cu accent pe riscurile financiare, economice si
internationale si masurile pentru atenuarea acestora; demonstreaza dezvoltarea durabila a societatii,
integrand obiectivele economice si sociale intr-un context global; defineste bilantul bincii centrale
si procesul de creatie monetara, sistemul monetar international.

25. Studentul / Absolventul: identifica sursele de informare economico- financiard; analizeaza
datele economico- financiare relevante; compara informatiile economico- financiare utile pentru
deciziile managementului, deciziile de investire/dezinvestire etc.

26. Studentul/Absolventul: identifica elementele specifice (active) companiilor din sectorul agricol,

turistic, constructii-montaj; alege modul adecvat de aplicare in contabilitatea entitatilor a

aspectelor legate de metoda global valorica si/sau cantitativ valorica.

27. Studentul/Absolventul: identifici si descrie conceptele, principiile si metodologiile

fundamentale ale expertizei contabile si consultantei fiscale; recunoaste cadrul normativ aplicabil

expertizei contabile judiciare i extrajudiciare (norme CECCAR, reglementari nationale, standarde

internationale); cunoaste etapele desfasurarii unei misiuni de expertiza contabila si documentatia

necesard acesteia; detine cunostinte privind reglementarile fiscale aplicabile contribuabililor

persoane juridice si fizice (impozitul pe profit, TVA, impozit pe venit, contributii sociale etc.);

intelege regimurile speciale de impozitare (agriculturd, constructii, energie, jocuri de noroc etc.) si

impactul lor asupra entitatilor; explicd mecanismele de planificare si optimizare fiscald permise de

legislatie; cunoaste procedurile privind controlul fiscal, solutionarea contestatiilor si litigiile

fiscale; recunoaste implicatiile etice si deontologice ale profesiei de expert contabil si consultant

fiscal.

28. Studentul / Absolventul: defineste conceptele si rolul controlului de gestiune in cadrul

organizatiilor, distinge tipurile de costuri si modul lor de integrare in procesele decizionale

manageriale, descrie procesul de bugetare si rolul sdu in planificarea si monitorizarea activitatilor;

identificd indicatorii de performantd economica si financiard utilizati in controlul de gestiune;

explicd obiectul si subiectul utilizate in procesul de evaluare ; descrie tipurile de valori utilizate de

Standardele Internationale de Evaluare; descrie organismele de la nivel national, european si

international existente procesul de normalizare a evaluarii; clasifica diferitele tipuri de evaluari

utilizate in procesul de evaluare; explicd modalitatea de obtinere a calitatii de evaluator autorizat

conform legislatiei nationale in vigoare; demonstreazi necesitatea identificarii tipului de diagnostic

utilizat in cadrul entititilor.

29. Studentul / Absolventul: explica obiectul si subiectul utilizate in procesul de evaluare; descrie

tipurile de valori utilizate de Standardele Internationale de Evaluare; descrie organismele de la

nivel national, european si international existente procesul de normalizare a evaludrii: clasifica

diferitele tipuri de evaluari utilizate in procesul de evaluare; explicd modalitatea de obtinere a

calitatii de evaluator autorizat conform legislatiei nationale in vigoare; demonstreaza necesitatea

identificarii tipului de diagnostic utilizat in cadrul entitatilor.

30. Studentul / Absolventul: recunoaste si descrie documentele financiar-contabile utilizate in

practicd; explica procesul de inregistrare a tranzactiilor economico-financiare conform principiului

partidei duble; descrie metodele de determinare a costurilor cunoaste documentele si procedurile

de executie bugetard; Studentul/Absolventul: intelege metodologiile de cercetare stiintifica

aplicabile in domeniul financiar contabil respectiv in domenii conexe; Cunoaste structura standard

a unei lucriri de licenta (introducere, cadru teoretic, studiu de caz, concluzii etc.); identifica sursele
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bibliografice relevante si recunoaste importanta utilizdrii unui limbaj academic riguros; intelege
cerintele etice privind redactarea lucrarilor stiintifice (plagiat, citare, originalitate etc.).

31. Studentul/Absolventul :intelege metodologiile de cercetare stiintifica aplicabile in domeniul
financiar contabil respectiv in domenii conexe; cunoaste structura standard a unei lucriri de licenta
(introducere, cadru teoretic, studiu de caz, concluzii etc.); identifica sursele bibliografice relevante
§1 recunoaste importanta utilizarii unui limbaj academic riguros; intelege cerintele etice privind
redactarea lucrdrilor stiintifice (plagiat, citare, originalitate etc.).

32. Studentul/Absolventul : invata si consolideaza actiunilor tehnico-tactice individuale in atac si
apdrare in jocul de baschet, volei, handbal si fotbal.

Aptitudini
1. Studentul/Absolventul calculeazi indicatorii din rapoartele financiare ale unei entititi raportoare,
interpreteazd indicatorii din rapoartele financiare ale unei entititi raportoare, diferentiaza utilizatorii
de informatii financiar-contabile si nevoile lor informationale, comunica utilizatorilor informatii din
rapoartele financiare.
2. Studentul/Absolventul utilizeaza aplicatiile de birou in domeniul economic, recunoaste si evalueaza
riscurile de securitate asociate cu gestionarea informatiilor in domeniul economic, utilizeaza
instrumente de automatizare, pentru a automatiza sarcinile repetitive in activititile economice,
identificd procesele de afaceri care pot fi automatizate, utilizeazi instrumentele open source pentru
exploatarea principalelor facilitati oferite de tehnologiile emergente.
3. Studentul/Absolventul utilizeaza abordarea integrata a cadrului conceptual si metodologic, pentru a
rezolva probleme teoretice §i practice noi, elaboreaza decizii de marketing fundamentate stiintific,
claboreazd proiecte profesionale §i/ sau de cercetare, utilizind inovativ un spectru variat de
instrumente de marketing. De asemenea, formuleazi judecd(i critice si de a fundamenta decizii
constructive in marketing.
4. Studentul/Absolventul analizeazd si interpreteazi fenomenele economice, analizeazi cauzele
problemelor economice si implementarea solutiilor adecvate, aplica si interpreteazi datele economice:
utilizarea instrumentelor statistice si econometrice pentru a interpreta datele, fundamenteaza stiintific
deciziile economice la nivel micro/macroeconomic, utilizeazi teoriile si indicatorii macroeconomici
in scopul analizei evolutiei globale a unei economii si elaborarii unor scenarii privind evolutia viitoare
a acestela, aplicd teoriile macroeconomice pentru analiza cauzelor si efectelor dezechilibrelor
macroeconomice specifice (precum inflatia, somajul, deficitele) si evalueazi politicile economice care
contribuie la aparitia sau solutionarea acestor fenomene.
5. Studentul/Absolventul recunoaste si aplicd principalele metode statistice pentru analiza
fenomenelor economice si sociale, aplica metode statistice in misurarea si analiza proceselor
economico-sociale la nivel macroeconomic, analizeazd conceptele, modelele si metodele de
previziune a fenomenelor socio-economice, recunoaste conceptele, principiile, metodele si tehnicile
de organizare a unei observiri statistice partiale, indicd modul de asigurare al instrumentelor necesare
analizei cantitative si calitative a fenomenelor economice, utilizeaza eficient pachetele software
pentru analiza datelor prin metode statistice si econometrice, aplicAnd concepte, teorii, principii si
instrumente de investigare a fenomenelor si proceselor economice si sociale.
6. Studentul/Absolventul recunoaste datele financiare relevante, utilizeazi instrumente de analizi
financiara specifice domeniul financiar-bancar, analizeaza fenomenele si activitdtile financiare
complexe specifice domeniului financiar- bancar, formuleazi strategii eficiente specifice activitatilor
financiar- bancare.
7. Studentul/Absolventul analizeaza si interpreteaza fenomenele, situatiile si procesele organizationale
din perspectiva functiilor manageriale, aplica sistemele, metodele si tehnicile de management pentru
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solutionarea problemelor complexe de naturd economico-manageriald din practica organizatiilor,
fundamenteaza stiintific deciziile manageriale.

8. Studentul/Absolventul modeleazd un proces economic si a factorilor determinanti ai acestuia
utilizand functii de mai multe variabile, utilizeaza algoritmi matematici pentru determinarea solutiei
optime a unei probleme de maximizare sau minimizare a unei functii care modeleaza un indicator
de rezultat, modeleaza probabilist scenariile de evolutie a unui fenomen economic, evalueaza
rezultatul asociat fiecarui scenariu si estimeaza a rezultatul asteptat pe baza scenariilor identificate,
utilizdnd caracteristici numerice ale variabilelor aleatoare (valoare medie, dispersie, coeficient de
corelatie), analizeaza date, estimeaza parametrii unui model statistic si fundamenteaza decizia
manageriald pe baza acestora, cuantifica valoarea in timp a unui flux de capital, utilizind modele de
matematici financiare.

9. Studentul/Absolventul analizeaza si interpreteaza relatiile economice internationale, prin prisma
componentelor, actorilor implicati i proceselor specifice precum si de a aplica teoriile din domeniul
relatiilor economice internationale in analiza diferitelor sisteme economice, a fluxurilor si politicilor
comerciale si financiare internationale, inclusiv a cooperdrii internationale, identificd, analizeaza
critic i interpreteaza implicarea actorilor locali, regionali si globali in relatiile economice
internationale si fundamenteaza si propune solutii eficiente si inovatoare pentru optimizarea
afacerilor internationale in contextul globalizarii si digitalizarii.

10. Studentul/Absolventul analizeaza si evalueazd impactul activititilor economice, sociale si
ecologice asupra durabilitatii; identifica tehnologiile prietenoase cu mediul si utilizare a
indicatorilor de dezvoltare durabila; utilizeazd instrumente si platforme pentru colectarea si
analizarea datelor in vederea masurarii dezvoltarii durabile.

11. Studentul/Absolventul aplica metode analiza si interpretare a reglementdrii si a mecanismelor
legale aplicabile in relatiile de afaceri, aplica reglementari legale in materie pentru solutionarea unor
problemele practice de natura juridica §i economica cu care se confrunta participantii la raporturile
juridice de drept al afacerilor, detine abilitati avansate de intelegere si analizi a clauzelor
contractuale, a regulilor aplicabile in materia negocierii, incheierii si executirii contractelor,
inclusiv a aspectelor litigioase relevate in practica de afaceri.

12. Studentul/Absolventul analizeaza critic $i interpreteaza texte economice complexe, aplica
registre si variante lingvistice specifice de comunicare orala si scrisd in limba strdind in scopul
construirii unui demers argumentativ complex, analizeaza si interpreteaza pe baza fundamentatelor
teoretice diferentele interculturale.

13. Studentul/Absolventul lucreaza eficient in echipe diverse promoveazd un mediu de colaborare;
adoptd decizii informate si rationale, tindnd cont de factorii cognitivi si emotionali; contribuie la
dezvoltarea si implementarea politicilor economice si de afaceri; transmite informatii clar si concis,
atat verbal cat si Tn scris; gestioneaza eficient resursele naturale pentru a asigura sustenabilitatea si
cresterea economica; adapteaza strategiile economice la schimbirile si evolutiile din mediul
economic global.

14. Studentul / Absolventul: aplica metodele si procedecle specifice contabilitdtii manageriale,
determind costurile in contabilitatea manageriala, interpreteaza variatia costurilor.

15. Studentul / Absolventul: pregateste informatiile din rapoartele financiare pentru fundamentarea
deciziilor economice, judeca situatii specifice recunoasterii elementelor din rapoartele financiare pe
baza reglementarilor contabile, interpretcaza rapoartele financiare ale entitatilor raportoare,
raporteaza utilizatorilor informatii financiare $i nonfinanciare.

16. Studentul / Absolventul: pregiteste rapoarte despre taxe si impozite necesare utilizatorilor de
informatii, evalueaza efectele fiscale ale operatiunilor economice intr-un context dat, estimeazi
efectele fiscale ale unor scenarii economice stabilite de conducerea entititilor economice, evalueaza
impactul politicilor fiscale asupra profitabilitatii entitatilor in contextul schimbdrilor legislative (cu
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caracter fiscal).

17. Studentul / Absolventul: aplicd metodele de consolidare adecvate fiecirui grup de societati,
raporteaza utilizatorilor informatii contabile despre grupurile de societiti.

18. Studentul / Absolventul: aplica procedurile specifice unei misiuni de audit financiar si audit
intern, determind in cazuri practice limitele raspunderilor in domeniul economic, interpreteazi
concluziile unei misiuni de audit.

19. Studentul / Absolventul: pregateste informatiile din rapoartele financiare specifice entitatilor
publice, aplicd reglementarile specifice sectorului public pentru contabilizarea tranzactiilor si
evenimentelor.

20. Studentul / Absolventul: elaboreaza rapoarte detaliate despre riscurile identificate in cadrul
intreprinderii, gestioneaza riscurile economico- financiare, gestioneaza informatii economico-
financiare din surse multiple sau departamente diferite, calculeazi indicatori economico- financiari
specifici, propune decizii pentru management, investitori, alti decidenti etc,

21. Studentul / Absolventul: utilizeaza instrumente informatice de gestiune a bazelor de date
relationale, pentru a automatiza procesele de gestiune si sarcinile repetitive in contabilitate si audit.
22. Studentul / Absolventul: modeleaza o bazi de date pentru a proiecta si dezvolta sisteme
informatice de gestiune, evalueazd riscurile de securitate asociate gestiondrii informatiilor in
contabilitate si audit.

23. Studentul / Absolventul: utilizeaza eficient pachetele software de gestiune pentru rezolvarea
problemelor din domeniul contabilitatii si auditului, aplicind concepte, teorii, principii si metode de
investigare a fenomenelor si proceselor din acest domeniu, evalueazi si interpreteazi rezultatele din
situatiile financiare reiesite dintr-un context concurential de business simulat, propune scenarii de
business, utilizand tehnologii moderne si instrumente inovative de simulare de tip business games.
24. Studentul / Absolventul: evalueaza riscurile financiare, cum ar fi riscul de credit si riscul de piata, si
impactul acestora asupra organizatiilor sau persoanelor; gestioneazi riscul de credit in conformitate
cu politica organizatiei, implementdnd masuri specifice pentru reducerea/optimizarea acestuia;
imbunatateste politicile si procedurile organizatiei pentru gestionarea riscurilor de credit, asigurand
conformitatea cu reglementirile relevante; elaboreaza rapoarte detaliate in care analizeazi riscurile
identificate in proiecte sau activitati financiare internationale; aplica modificirile politicilor financiare
$i proiecteaz solutii pentru alinierea acestora la dinamica pietelor globale.

25. Studentul / Absolventul: elaboreazd rapoarte detaliate despre riscurile identificate in cadrul
intreprinderii; gestioneazd riscurile economico- financiare; gestioneaza informatii economico-
financiare din surse multiple sau departamente diferite; calculeaza indicatori economico- financiari
specifici; propune decizii pentru management, investitori, alti decidenti etc.

26. Studentul/Absolventul; pregiteste informatiile rapoartele de productie pentru fundamentarea
deciziilor cu privire la comenzile viitoare; interpreteazi indicatorii cu privire la cota medie de adaos
pentru fundamentarea deciziilor.

27. Studentul/Absolventul Aplica metode de analiza si verificare a documentelor financiar-contabile
pentru intocmirea rapoartelor de expertiza; elaboreaza rapoarte de expertiza contabild bine
structurate, clare si conforme cerintelor legale; calculeaza, determina si raporteazi corect obligatiile
fiscale  (impozite, taxe, contributii sociale) conform reglementdrilor in  vigoare.
intocmeste, depune si rectifica declaratiile fiscale prin intermediul platformelor electronice (SPV, e-
Factura, e-Transport, e-TVA); utilizeazd instrumente informatice specializate pentru consultant
fiscala si expertiza contabild; interpreteazi corect tranzactiile economico-financiare si stabileste
tratamentul contabil si fiscal aplicabil; analizeaza riscurile fiscale si formuleaza strategii de
conformare si optimizare fiscald; comunicd in mod profesionist concluziile expertizelor si
recomandarile fiscale catre utilizatori diversi (instante, managementul entitatilor, autoritati fiscale).
28. Studentul / Absolventul: aplicd metodele de baza pentru determinarea si analiza costurilor:
claboreazd bugete simple si rapoarte de gestiune pentru sprijinirea deciziilor manageriale;
calculeaza si interpreteaza indicatori economico-financiari relevanti pentru controlul de gestiune;
interpreteaza abaterile dintre datele planificate si cele realizate, formuland concluzii pentru
management; evalueazd valoarea entitatii prin prisma metodele de evaluare si diagnosticul entititii;
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imbunatiteste procesul de evaluare in functie de cerintele pietei; elaboreaza raportul de evaluare
tinand seama de specificul entitatii si metodele de evaluare folosite; aplicd metodele de evaluare
utilizate de legislatia in vigoare si Standardele Internationale de Evaluare si specificul entitatii
evaluate.

29. Studentul / Absolventul evalueazd valoarea entitatii prin prisma metodele de evaluare si
diagnosticul entitdtii; Imbunitateste procesul de evaluare in functie de cerintele pietei; elaboreaza
raportul de evaluare tindnd seama de specificul entitatii si metodele de evaluare folosite; aplica
metodele de evaluare utilizate de legislatia in vigoare si Standardele Internationale de Evaluare si
specificul entitatii evaluate

30. Studentul / Absolventul: inregistreaza tranzactiile economice in sistemele informatice contabile;
calculeazd costuri pentru produse, servicii si activitati; intocmeste si verifici documente contabile
specifice institutiilor publice; utilizeaza instrumente informatice pentru prelucrarea si obtinerea
datelor financiar; elaboreaza raportari financiare

31. Studentul/Absolventul: defineste o tema de cercetare clara si formuleaza obiective, ipoteze si
intrebari de cercetare relevante; Colecteaza, analizeaza si interpreteaza date economice si financiare
din surse oficiale, entitati etc; utilizeazd corect metodele cantitative si calitative pentru analiza unei
probleme din domeniul finante si banci, respectiv in domenii conexe; redacteazi coerent si corect o
lucrare stiintificd, cu respectarea normelor academice de structurare si citare; elaboreazd o lucrare
de licenta complexa, care sa imbine teoria cu analiza practicd; prezintd si argumenteaza clar si logic
concluziile cercetarii in fata comisiei de evaluare.

32. Studentul/Absolventul : cunoaste regulamentul si practica jocurilor sportive baschet,fotbal,
handbal si volei.

Responsabilitate si autonomie

1. Studentul/Absolventul demonstreaza capacitatea de a identifica si colecta datele financiare
relevante pentru intocmirea situatiilor financiare, verificd corectitudinea analizei contabile, lucreaza
autonom in interpretarea si analiza datelor financiar — contabile.

2. Studentul/Absolventul asigura acuratetea si claritatea informatiilor din documentele gestionate cu
aplicatii de birou, opereaza cu respectarea masurilor preventive pentru protejarea datelor, verifica si
monitorizeaza corectitudinea proceselor automatizate, asigurdnd acuratetea datelor si conformitatea
cu reglementdrile in vigoare, demonstreazi capacitatea de a exploata oportunititile de natura
tehnologica si economica generate de mediul informational in contextul smart development.

3. Studentul/Absolventul realizeazd analize complexe asupra mediului intern si extern al
organizatiel, identifica si formuleaza strategii de marketing si demonstreaza capacitatea de asumare
si exercitare a functiei/functiilor de executie in domeniul marketing, manifesti o atitudine proactiva
si responsabild in fundamentarea stiintifica si adoptareca deciziilor in probleme de marketing,
realizeaza studii/ lucrari privind activitatile de marketing ale organizatiei.

4. Studentul/Absolventul manifesta o atitudine proactivi si responsabild in fundamentarea stiintifica
si adoptarea deciziilor economice, actioneaza coerent in vederea elaboririi lucrarilor de analiza
economicd, si a interpretarilor privind functionarea organizatiei, realizeaza cu responsabilitate
studii/lucrari  privind functionarea sistemului economic, fundamenteazi, elaboreazi si
implementeaza cu responsabilitate strategii si politici economice pentru organizatii sau la nivel
macroeconomic, actioneazd coerent in vederea elaborarii proiectelor care presupun misurarea
evolutiei fenomenelor economice la nivel agregat pe baza fundamentelor stiintifice, manifesta o
atitudine proactivd si responsabili In ceea ce priveste fundamentarea stiintifici si claborarca
instrumentelor de evaluare a potentialelor efecte ale unor politici economice la nivel global pe
termen mediu si lung.

5. Studentul/Absolventul demonstreaza responsabilitate in asigurarea acuratetei si integritatii datelor
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statistice, aplicdnd tehnici de validare si verificare, lucreaza autonom fin interpretarea si analiza
datelor statistice, contribuind la luarea deciziilor informate in cadrul organizatiei, organizeaza,
documenteaza si arhiveaza datele colectate, asigurand accesibilitatea si corectitudinea acestora
pentru utilizari ulterioare, demonstreaza autonomie in analizarea rolului statisticii in studierea
fenomenelor economice si utilizarea acesteia in deciziile micro si macroeconomice, aplicd metode
statistice la nivel macroeconomic, fiind capabil sa aprofundeze si sd aplice autonom concepte si
analize relevante in economie, formuleaza corect probleme statistice si explica indicatorii cheie de
resurse si rezultate la nivel macroeconomic, manifestdnd responsabilitate in analizd, isi asuma
responsabilitatea de a proiecta si a desfasura cercetari complexe, asigurandu-se ca rezultatele sunt
relevante si corecte.

6.Studentul/Absolventul identifica si colecteaza datele financiare relevante pentru realizarea de
studii, analize, rapoarte etc., actioneazd coerent in ceea ce priveste elaborarea studiilor, analizelor,
rapoartelor folosindu-se de instrumentele de analiza financiard, manifestd o atitudine proactiva si
responsabila in luarea deciziilor si oferirea de consultantd in domeniul financiar- bancar, manifesta
un comportament etic in luarea deciziilor.

7. Studentul/Absolventul manifestd o atitudine proactiva si responsabild in exercitarea functiilor
managementului si de asumare a responsabilitatilor specifice postului de manager pe diferite
niveluri ierarhice in cadrul organizatiilor, actioneaza coerent in procesul de adoptare a deciziilor
manageriale fundamentate stiintificd, utilizeaza coerent si autonom conceptele in vederea elaborarii
lucrarilor de analiza si diagnoza, privind functionarea organizatiei, actioneazi coerent in ceea ce
priveste elaborarea studiilor/lucrarilor privind functionarea sistemului managerial si a subsistemelor
sale.

8. Studentul/Absolventul utilizeaza autonom metodele de analizd cantitativa si tehnici avansate de
calcul pentru evaluarea rezultatului si a impactului factorilor determinanti in problemele complexe
de naturd economico-manageriala din practica organizatiilor, aplicd cu responsabilitate metodele
matematice de prognoza si a algoritmilor de optimizare a deciziilor privind functionarea
organizatiei, fundamenteaza stiintific a deciziile manageriale, pe baza utilizdrii instrumentelor de
modelare probabilistd, analiza statisticd estimare a rezultatelor asteptate si optimizare a indicatorilor
de rezultat.

9. Studentul/Absolventul contribuie la elaborarea si implementarea de proiecte, studii si analize
internationale complexe privind economia internationala, mediul international de afaceri si
activitatea internationald sustenabilad a unei companii, isi asuma responsabilitati si roluri specifice in
proiecte internationale, privind identificarea si analiza criticd de optiuni strategice si luarea
deciziilor etice legate de internationalizare si operare pe pietele externe, in contextul digitalizarii,
are capacitatea de a lucra in echipe, inclusiv multiculturale, de a contribui activ la dezbateri si
decizii, si de a oferi solutii fundamentate pentru probleme economice internationale, inclusiv pentru
crearea de planuri de afaceri, intr-un context global volatil, complex si incert.

10. Studentul/Absolventul intelege impactul propriilor actiuni asupra mediului, a concepe si
gestiona proiecte de durabilitate; dezvolta solutii noi pentru a aborda provocirile durabilititii si a
imbunatati rapoartele de durabilitate ale organizatiilor; realizeazd analize ale politicilor de
dezvoltare durabila.

11. Studentul/Absolventul demonstreaza responsabilitate in aplicarea reglementirilor legale studiate
la solutionarea unor situatii practice cu care se confruntd participantii in mediul de afaceri.
adapteaza coerent notiunile juridice de baza necesare pentru organizarea si derularea afacerii intr-un
context practic, realizeaza interpretarea clauzelor contractuale, precum si analiza valabilitatii
acestora, in contextul principalelor instrumente contractuale utilizate in mediul de afaceri,
actioneaza coerent in ceea ce priveste utilizarea reglementarilor legale studiate pentru evidentierea
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principalelor etape privind constituirea §i functionarea societatilor, ca principali participanti la
raporturile juridice de drept al afacerilor.

12. Studentul/Absolventul utilizeaza eficient registrul lingvistic pentru a se adapta la diverse situatii
comunicationale (prezentdri, dezbateri, negocieri, mediere, etc), realizeazd studii/lucrari/proiecte
complexe in limba straind, implementeaza coerent strategii de negociere si mediere interculturala.
13. Studentul/Absolventul utilizeazd coerent conceptele in vederea: adoptirii unor decizii informate
si rationale pentru a asigura cele mai bune rezultate posibile in situatii complexe si imprevizibile;
monitorizarii §i evaludrii impactului politicilor implementate; asumarii responsabilitatii pentru
calitatea si acuratetea informatiilor comunicate, precum si pentru impactul deciziilor asupra
mediului; adaptarii strategiilor economice la evolutia mediului economic extern.

14. Studentul / Absolventul: aplicd metodele de calcul si colectare a costurile pentru realizarea de
rapoarte specifice contabilitatii manageriale, pregateste rapoarte despre costuri, interpreteazi
comportamentul costurilor pentru a crea suport in luarea deciziilor legate de costuri si pentru
managementul eficient al costurilor.

15. Studentul / Absolventul: pregiteste rapoarte financiare conform reglementirilor contabile
nationale sau internationale, demonstreazi autonomie in evaluarea si recunoasterea tranzactiilor si
evenimentelor in contabilitate gestioneaza aplicarea optiunilor contabile.

16. Studentul / Absolventul: propune consultanta fiscald entitdtilor economice, pregiteste rapoarte
si analize de optimizare fiscala, propune strategii de exploatare a oportunitatilor fiscale .

17. Studentul / Absolventul demonstreazd autonomie in intocmirea situatiilor financiare ale
grupurilor de societati, interpreteaza informatiile din situatiile financiare consolidate.

18. Studentul / Absolventul: pregateste rapoarte de audit, formuleaza opinii in urma unei misiuni de
audit, opereaza proceduri si teste de audit pentru a rispunde riscurilor de audit identificate,
organizeaza activitdti adecvate misiunilor de audit.

19. Studentul / Absolventul: pregateste rapoarte specifice unei entitdti din domeniul public.

20. Studentul / Absolventul interpreteaza indicatorii economico-financiari si propune solutii la
probleme bine definite, evalueazd riscurile economico- financiare specifice, natura acestora si
impactul lor asupra organizatiei si propune solutii posibile pentru contracararea acestora, analizeaza
informatiile juridice, tehnice, comerciale, operationale, de management, resurse umane si strategice,
sl integreaza solutiile adecvate in planul de actiune.

21. Verificd si monitorizeaza corectitudinea proceselor financiar-contabile automatizate prin
sisteme informatice cu baze de date, asigurand acuratetea datelor si conformitatea cu reglementirile
n vigoare.

22. Studentul / Absolventul: utilizeazd metodele de analiza si proiectare specifice dezvoltarii de
sisteme informatice de gestiune cu baze de date, respectd masuri preventive pentru protejarea
datelor.

23. Studentul / Absolventul: utilizeaza in mod autonom pachetele software de gestiune, sistemele
informatice integrate (ERP) pentru rezolvarea diferitelor probleme din domeniul financiar-contabil,
decide intr-un mod autonom politica financiar-contabild a unei intreprinderi simulate (virtual), intr-
un context concurential.

24. Studentul / Absolventul: organizeaza consultantd financiard privind investitiile, adaptind
recomandarile la nevoile specifice ale clientilor sau organizatiilor; propune solutii pentru acoperirea
riscurilor de credit si de piata, influentdnd deciziile strategice pentru minimizarea expunerilor;
cvalueaza obiectivele economice ale clientului si propune solutii financiare optime pentru atingerea
acestora; proiecteazi strategii financiare care raspund cerintelor firmelor care activeazii pe pietele
cconomice si monetare internationale; justifica fundamentele strategice in procesele decizionale si
adapteaza politicile economice pentru alinierea acestora la dinamica pietelor economice si
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financiare internationala; aplica reglementarile financiare si imbunatateste transparenta si eficienta
pe pietele financiare internationale.

25. Studentul / Absolventul: interpreteazi indicatorii economico-financiari si propune solutii la
probleme bine definite; evalueazi riscurile economico- financiare specifice, natura acestora si
impactul lor asupra organizatiei si propune solutii posibile pentru contracararea acestora; analizeaza
informatiile juridice, tehnice, comerciale, operationale, de management, resurse umane si strategice,
si integreaza solutiile adecvate in planul de actiune.

26. Studentul/Absolventul :pregiteste rapoarte specifice companiilor din anumite sectoare de
activitate; lucreaza autonom fin interpretarea si analiza datelor privind achizitiile si vanzirile

27. Studentul/Absolventul : isi asuma responsabilitatea pentru corectitudinea si obiectivitatea
rapoartelor de expertiza contabild si a documentatiei fiscale; demonstreazi independenta
profesionald si respecta principiile de eticd si deontologie ale profesiei contabile; manifesta
responsabilitate in evaluarea riscurilor contabile si fiscale si propune solutii argumentate; adopta o
atitudine proactivd in consilierea fiscala si in prevenirea neconformadrilor; actioneazi coerent si
profesionist in relatia cu autoritatile fiscale, instantele judecatoresti si beneficiarii expertizelor;
dovedeste capacitatea de a lucra autonom in rezolvarea problemelor complexe de expertizi si
fiscalitate; colaboreaza eficient in echipe multidisciplinare (contabili, auditori, avocati, consultanti
fiscali);asigura confidentialitatea si securitatea documentelor financiar-contabile si fiscale
gestionate; manifesta autonomie gi discernamént profesional in formularea concluziilor si
recomandarilor de consultanta fiscala.

28. Studentul / Absolventul: isi asuma responsabilitatea pentru corectitudinea colectarii si prelucrarii
datelor in rapoartele de control de gestiune, lucreaza autonom in pregitirea rapoartelor si analizelor
de baza, manifestd initiativa in aplicarea cunostintelor dobandite la situatii practice din cadrul
organizatiel.

29. Studentul / Absolventul: organizeaza procesele de evaluare in vederea intocmirii raportului de
evaluare in functie de specificul entitatii evaluate, proiecteazi propunerii in vederea imbunatatirii
activitdtii entitafii pe baza elementelor constatate in procesul de evaluare, justifici metodele de
cevaluare folosite in raportul de evaluare, tindnd seama de specificul entitatii, experienta si
rationamentul profesional al evaluatorului, aplicd reglementirile si politicile interne in derularea
procesului de evaluare si imbunatateste transparenta raportirii.

30. Studentul / Absolventul: isi asumi responsabilitatea pentru corectitudinea operatiunilor
contabile efectuate si pentru respectarea reglementrilor specifice contabilitatii publice; manifestd
autonomie in aplicarea metodelor de calcul al costurilor si in analiza abaterilor; respecti etica si
reglementdrile profesionale in activitatea contabila

31. Studentul/Absolventul: actioneazi responsabil, manifesta responsabilitate si perseverentd in
gestionarea proiectului de licentd; respectd termenele si cerintele stabilite de coordonatorul
stiintific: abordeaza critic si reflexiv informatiile si datele analizate; di dovada de autonomie in
cercetare si dorintd de aprofundare a cunostintelor; acceptd feedback-ul coordonatorului stiintific si
isi imbundtéteste lucrarea pe baza observatiilor primite; respecta regulile de etica privind redactarea
lucrarilor stiintifice.

32. Studentul/Absolventul : cunoaste efectuarea individuald a primelor trei verigi din lectia de
educatie fizicd: cunoaste practicarea individuala a exercitiilor fizice in timpul liber.

Rector Decan Director de Departament
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III. CERINTE PENTRU OBTINEREA DIPLOMEI DE LICENTA

Numar de credite la disciplinele obligatorii: 158
Numar/procent de credite la disciplinele optionale: 22 (12,22%)
Numar de credite la examenul de licenta: 10

IV. STRUCTURA ANILOR UNIVERSITARI (in numar de saptimani)

id s Sesiuni de examene Vacante
Atmd' - didactice Practica !
studiu
Sem.I| Sem.Il | Iarnda | Vard | Restante larna | Primavara | Vara
I 14 14 3 3 2 2 1’ 10
I 14 14 3 3 2 1 zi/saptaména x 14 saptimani: 6 o) 1" 9
ore/saptamana, saptamdanile 1-13;
12 ore/saptaimdna in saptaména 14,
I 14 14 3 3 | - 1* -
TOTAL | 42 42 9 9 5 90 ore 6 3 19
" 1 sAptimand vacan{i intre semestre
Rector Decan Director de Departament
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V.NUMARUL ORELOR PE SAPTAMANA (parcurs obligatoriu)

Anul Semestrul C St p TOTAL

| 1 11 8 3 - 22

[ 2 12 8 3 - 23

I1 3 12 8 4 - 24
I1 4 10 10 | - 90 20
I11 5 13 9 - 26
[11 6 11 9 - 56 20
TOTAL 69 | 52 | 14 | 146 135

VI. CONDITII DE PROMOVARE

Numdr de credite la disciplinele
g o
2| o 2 g| g 2 § =D
Anidestudiu | €| E| 3| Z| =| 2| 8| & g =
@ 213 E| E| 5| 2| 28 &g
= =N z 3 = 2= 5 5
o| © 5| &| & = g oz
1 60 0 [60] 43 | 13 4 60 3
2 51 9 [60] 13 | 47 0 60 10
3 49 11 [60] 7 53 0 60 3
TOTAL 160 | 20 |180( 63 | 113 | 4 | 180 16 -

VII. RAPORTUL APLICATII PRACTICE/CURS

Numar total de ore pe semestru
Total ore
Nr. aplicatii Total ore Raportul pe semestru ore
crt: practice curs Anul | Semestrul aplicatii practice/curs
1 11x14 = 154 11x14=154 I |
2 11x14=154 12x14=168 2 1,05/0,95
3 12x14=168 12x14=168 I1 3
4 10x14+90=230 | 10x14=140 4
5 13x14=182 13x14=182 II1 5
6 9x14+56=182 | 11x14=154 6
TOTAL 1070 966
® Vacanta intersemestriala
® Disciplinele sunt desemnate prin coduri.
Rector Decan Director de Departament
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VIII. MODUL DE ALEGERE A DISCIPLINELOR OPTIONALE

Nr. Disciplinele! Nr. | Ponderea
Crt. | din pachetul optional | Anul | Semestrul | Credite | creditelor
] CIG 226.1, CIG 226.2 11 2 4 2, 22%
2 [C1G227.1,C1G2272 | 1 2 5 2,78%
3 | CIG317.1,CIG317.2 111 1 3 2.78%
4 | CIG326.1, CIG 326.2 111 2 4 2,22%
5 | CIG 327.1, CIG 327.2 111 2 4 2,22%

TOTAL | 12,22%

' Disciplinele sunt desemnate prin coduri

XIX. EXAMENUL DE LICENTA

Perioada de elaborare a lucrarii de licentd: semestrul 6
Perioada de definitivare a lucrarii de licentd: semestrul 6, 2 siptimani
Perioada de sustinere a examenului de licenti: iunie — iulie, septembrie, februarie
Examenul de licenta: 10 de credite, din care:
* Proba de cunostinte fundamentale si de specialitate: 5 credite
* Prezentarea si sustinerea lucrarii de licen{i: 5 eredite

MODULUL PEDAGOGIC
Modulul psihopedagogic reprezinta oferta curriculara facultativa, a carei plan de
invagamant se regaseste anexat planului de Invatamant al specializarii.

Rector Decan Director de Departament
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X. STRUCTURA PLANULUI DE INVATAMANT

ANUL 1, SEMESTRUL 1, anul universitar 2025 — 2026 (14 saptamani)

Numir de ore de activitdgi de invitare

ANUL
UNIVERSITAR
2025-2026 e ;
ANUL I DE Activitati didactice colective .
STUDIU 3 2 5
‘D — 2] =
E DISCIPLINE 3 > 5| 2 3
=) =t & 0 & 5
2 2 N 5 gl o s| s
. = i g E g g s of| 5
53 B e| €| £| % | =8| 2| E| %
Z S = S 3 3 £ g = 1 & Z
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
SEMESTRUL I
I. DISCIPLINE OBLIGATORII
I.1. Discipline fundamentale DF
01 ?]1? Microeconomie DF 5 | ) i 3 42 E 4
02 CIG11 [\/lalcmatlcfﬁ aplicata DF 5 | i ) 3 4 E 4
2 in economie
03 ﬁfllg} Informatica DF 5 i ) ) 4 56 . 5
04 (]31146 Contabilitate DF 5 ) ) i 4 56 E 5
05 ?]I? Dreptul afacerilor DF ) | i . 3 4 C 4
B oo [Treeme DF 1 ! : . 2 & |3
CIG Limba engleza
117.1
07 CIG Limba francezi DF i ) ) ) 5 78 C 3
117.2
CIG Limba germana
117.3
S 4E+
Total discipline fundamentale 11 8 2 - 21 294 3C 28
1.2 Discipline complementare DC
08 (IZII§; Educatie fizica I DC ) i 1 . I 14 C 5
Total discipline complementare - - 1 - 1 14 1C |2
Total discipline obligatorii 11 8 3 - 22 308 jf‘; 30
Rector Decan Director de Departament
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ANUL I, SEMESTRUL I1, anul universitar 2025— 2026 (14 siaptimdini)

ANUL UNIVERSITAR
2025-2026
ANUL I DE STUDIU
DISCIPLINE

Numir de ore de activitdfi de invatare

Activitatl didactice colective

=
. 3 2 o
£ 2 ) g | 3 3
3 [=] 5 2
o 3 3 - p g OB 3| :
2 E i £ £ 3 L] E £ E
z 8] = o 2 e, & k] e £ =z
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
SEMESTRUL Il
L. DISCIPLINE OBLIGATORII
L1. Discipline fundamentale DF
01 CIG 121 | Macroeconomie DF 2 1 . . 3 42 E 4
02 CIG 122 Marketing DF 9 1 = = 3 42 e 4
03 CIG 123 Management DF 2 1 - - 3 42 & 4
CIG Limba engleza
1241
CIG Limba franceza : 5
04 1242 DF - 2 - - 2 28 € 3
CIG Limba germana
1243
Total discipline fundamentale 6 5 - - 11 154 ;2 15
L.2. Discipline de specializare DS
05 CIG 125 Economie monetara DS 2 1 - = 3 42 E 4
Contabilitate financiara
06 CIG 126 | conform normelor | g 2 2 R i 4 56 E 5
- nationale si europene ) ) ) .
07 CIG 127 ]’ac.:l)c[c software de DS » ) ) ) 4 56 E 4
gestiune
Total Discipline de specializare 6 3 2 - 11 154 JE 13
L.3. Discipline complementare DC
08 [ CIG 128 | Educatie fizica Il DC - - 1 - 1 14 & 2
Total discipline complementare - - 1 - 1 14 1C 2
Total discipline obligatorii 12 8 3 - 23 322 :?’ 30
HI. DISCIPLINE FACULTATIVE? - FA
09 | ciG129 | Practica FA [ | - [ - | - ; 60 VP |3
Parcurs obligatoriu 630 gf}* 60
TOTAL PE AN UNIVERSITAR Farcuis sl s ;ZP 2
i+
Total general 690 8C+ | 30+3
1VP

2 In Universitatea .,

I Decembrie 19187 din Alba lulia parcurgerea disiciplinelor facultative se realizeazi conform

prevederilor din Ghidul de aplicare a ECTS (aprobat de Senatul UAB) si a altor prevederi legale in vigoare care
permit alegerea unor trasee flexibile de formare de catre studentii de la toate specializirile UAB.

Rector

Prof.univ.dr. Breaz Valer Daniel

Decan
Prof.univ.dr.Cenar Iuliana

Director de Departament
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ANUL II, SEMESTRUL I, anul universitar 2026 — 2027 (14 siptaméni)

Numiir de ore de activita{i de invitare

ANUL
UNIVERSITAR
2026-2027 s e ;
ANUL II DE Activitati didactice colective .
STUDIU 7 o
o =1 L
E DISCIPLINE 3 g 2 =
_— ot [-V] 12} « w
=) = A w e 5
Q ¥ v s = o o
2 4 by =] & o 3 =
= | & 4 € 2 3 | 88| § E g
iz S = ] 2 3 £ 23l & £ =
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 12
SEMESTRUL III
I. DISCIPLINE OBLIGATORII
I.1. Discipline fundamentale DF
01 <1G | Finante DF 2 2 - . " s6 | E 5
Total discipline fundamentale 2 2 - - 4 56 1E 5
1.2 Discipline de specializare DS
CIG Contabilitate $i " 5
2 : : i z 5
. 212 gestiune fiscala B 2 ? ! & E )
03 CIG Con_tabllltate de DS 5 ) i i A 56 i 5
213 gestiune
CIG Proiectarea
04 214 | sistmelor DS 2 - 2 . 4 56 | E 5
informatice de
gestiune
05 2Cllg} Baze de date DS 5 ) 2 ) 4 56 C 5
Total Discipline de specializare 8 4 4 - 16 224 | 3E+1C | 20
1.3 Discipline de specialitate DST
06 CIG Gestluqea financiara DST 2 ) i ) P 56 & 5
216 a firmei
Total discipline de specialitate 2 2 - - 4 56 C 5
Total discipline obligatorii 12 8 4 24 336 | 4E+2C | 30
1. DISCIPLINE FACULTATIVE - FA
07 CIG Monografie contabila FA I | i i 5 28 VP 3
217
CIG Corespondenta 1, 5 i
. 218 | limbé strain F : ' ' ‘ ol ki 3
09 CIG | Educatie fizica FA i i 5 ) 5 28 VP 5
219
TOTAL DISCIPLINE FACULTATIVE 1 2 2 - 5 70 vp 8
Rector Decan Director de Departament
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ANUL II, SEMESTRUL II, anul universitar 2026 — 2027 (14 saptimani)

Numir de ore de activitati de invitare
ANUL
UNIVERSITAR 2026-
2027 Activitati didactice colective
ANUL I1 DE STUDIU g
- DISCIPLINE o o .
g gz , E 3 =
8= £ 2 2 E 3
= =1 ] = 5
2 5 = e = . o
iz 7 i s i= L )
5 | = = = | | 2 N BN =
5 3 2 g 5 | 35| =| ¢ :
£ | & e | s | s Elegle] & | 2
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
SEMESTRUL 1V
1. DISCIPLINE OBLIGATORII
L.1. Discipline fundamentale DF
01 €16 | Statistica DF 2 ! . i 3 2 |E ]
221
02 CIG Dezvoltare durabila DF | | ) ) ) 28 C 3
222
Total discipline fundamentale 3 2 - - 5 70 IE+1C | 8
1.2 Discipline de specializare DS
CIG Contabilitatea in . =
o 223 sectorul public RS 4 2 ) i 4 36 E .
CIG Practicd® .
04 224 DS - - - 90 - 90 C 3
Total Discipline de specializare 2 2 - 90 4 146 | 1IE+1C | 8
1.3 Discipline de specialitate DST
ClG Contabilitate aplicata E 5
05 225 DST 2 2 - - 4 56
Total Discipline de specialitate 2 2 - - 4 56 1E 5
Total discipline obligatorii 7 6 - 90 13 272 | AER2C | 21
IL. DISCIPLINE OPTIONALE DO
CIG22 | Evaluarea intreprinderii E 4
6.1
06 == 5 z — DST 1 2 - - 3 42
CIG22 | Sisteme §i  raportari
6.2 financiare
CIG Fiscalitate E 5
227.1
07 = — DS y, 2 % : 4 56
CIG Preturi si concurenta
2272
Total discipline optionale 3 4 - - 7 98 2E 9
Total discipline obligatorii si optionale 10 10 - 920 20 370 | SE+2C | 30
ITI. DISCIPLINE FACULTATIVE - FA
CIG22 | .. wr = 2
08 8 Educatie fizica FA 2 - 2 28 VP 2
TOTAL DISCIPLINE FACULTATIVE =2 = 2 - 2 28 1vP 2
Parcurs obligatoriu 706 | 9E+4C | 60
TOTAL PE AN UNIVERSITAR Parcurs facultativ 98 4VP 10
IE+H4C+ | 60+
Total general 804 VP 10

3] zi/sdptiméand x 14 saptimdni: 6 ore/siptimana, saptimanile 1-13; 12 ore/saptimana in sdptamdna 14.
Rector Decan Director de Departament
Prof.univ.dr. Breaz Valer Daniel Prof.univ.dr.Cenar luliana Conf. univ.dr. Cioca Ionela Cornelia



ANUL III, SEMESTRUL I, anul universitar 2027 — 2028 (14 siptimani)

Numir de ore de activita{i de inviitare
ANUL
UNIVERSITAR
2026-2027 S g
ANUL 111 DE Activitafi didactice colective .
STUDIU Z o
3 DISCIPLINE E 5 - £
—_— - L wvi « )
< B oo I A
| 2 Z s | £ g g1 g] ¢ -
5 E = = ) - = = ] E e
3 - g_ e = O g - 'E,'_ - = =
= S E 3 & 3 & | 5] & 2 &
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 12
SEMESTRUL V
I. DISCIPLINE OBLIGATORII
LI.1. Discipline fundamentale DF
1G i i DF
ol gl : Re]aga: ~ economice | | 5 )8 C 3
internationale
Total discipline fundamentale 1 1 2 28 1C 3
1.2 Discipline de specializare DS
CIG Digitalizare
02 312 financiar-contabil, DS 2 - 2 - 4 56 E 5
= bancara si fiscala
03 ?]S} Audit financiar DS ) 7 i ] 4 56 E A
313
04 ClG Anahz_a economico- | DS 5 ) i i 4 56 E 4
314 financiara
CIG Contabilitate DS C 3
05 315 consolidatd i alte 2 2 - - 4 56
operatiuni speciale
_ CIG Contabilitate i
0 316 | internationala Di 2 2 ¥ g 4 5 1€ g
Total Discipline de specializare 10 8 2 - 20 280 | 3E+2C | 22
Total discipline obligatorii 11 9 2 - 22 308 | 3E+3C | 25
II. DISCIPLINE OPTIONALE - DO
CIG Sisteme _miorrnatxce
317.1 de _ asistare a
07 deciziilor DS 2 - 2 - 4 56 E 5
CIG Programarea
317.2 | calculatoarelor
Total discipline optionale 2 - 2 - 4 56 1E 5
Total discipline obligatorii si optionale 13 9 4 - 26 364 | 4E+3C | 30
II1. DISCIPLINE FACULTATIVE - FA
08 E:[lg Etica in afaceri FA 5 ] . i 5 42 vE 3
2
TOTAL DISCIPLINE FACULTATIVE 2 1 - - 3 42 1vp 30
Rector Decan Director de Departament
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ANUL III, SEMESTRUL II,

anul universitar 2027 — 2028 (14 sdptimani)

Numar de ore de activitati de invatare 2o S|
ANUL
UNIVERSITAR
2026-2027 i G n S ;
ANUL I1I DE Activitdfi didactice colective z
STUDIU 2
3 DISCIPLINE 5 2 2
vl = L =
= = 2 2 5
z ,,a) = = Q' )
o - S = | 8| 3| _2| B 5
N 3 E 2 = 2 g sl = E
— = e =
z S = 8} 2 3 & = = z
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 12
SEMESTRUL VI
I. DISCIPLINE OBLIGATORII
I.1. Discipline fundamentale DF
01 :(,;21(]3 Econometrie DF 2 1 - - 3 42 E 4
Total discipline fundamentale 2 1 - - 3 42 1E 4
1.2 Discipline de specializare DS
02 ?IO Audit intern DS 5 ) - ) A 36 E S
322
03 ?IE} Elabo_rarea lucrarii de DS i i - ) i 56 ¢ 5
323 licenta
CIG Reglementari s
04 i practici contabile | DS 2 2 - - 4 56 E 4
324 .
specifice
Total Discipline de specializare 4 4 3 - 8 168 éEH 14
1.3 DISCIPLINE DE SPECIALITATE DST
05 g_}? Control de gestiune DST 5 ) - i 4 56 E 4
Total Discipline de specialitate 2 2 - - 1 56 | 1E 4
+
Total disciplinele obligatorii 8 7 - 15 266 4CE : 22
I1. DISCIPLINE OPTIONALE DO
CIG Eticd si integritate
06 326.1 | academica
= : —— DST 1 1 - - 2 28 C 4
CIG Expertiza contabili si
326.2 | consultanti fiscala
CIG Raportéri corporative
07 3‘%2 I pcntru sustenabilitate DS 2 1 _ " 3 42 ¢ 4
CIG S 3 2
327'_2 Control financiar
Total discipline optionale 3 2 - - 5 70 | 2C 8
+
Total discipline obligatorii si optionale i1 . : 20 336 20 s
Parcurs obligatoriu 700 | 8E+6C 60
Parcurs facultativ 42 1VP 3
TOTAL PE AN UNIVERSITAR :
Total general e e L e
1VP

Rector
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XI. NUMARUL DE ORE PENTRU INTREGUL CICLU AL STUDIILOR DE

LICENTA
An de Semestru Numiir de Numiir de Numir de Numir de TOTAL ORE
studiu siptimani ore/ ore practici | ore proiect
siptimina de de licenta
specialitate
I | 14 22 - - 22 x 14 =308
[ 2 14 23 - - 23x 14 =322
11 1 14 24 - = 24 x 14=336
20x 14 +90=
Il 2 14 20 90 - 370
[ 1 14 26 - - 26 X 14= 364
111 2 14 20 - 56 20 x 14 + 56 =336
Media =
TOTAL - - 135/6 90 56 2036
=22,50*

* 22,5 ore pe sdptimand/23,57 ore pe

specialitate

Rector

Prof.univ.dr. Breaz Valer Daniel

Decan

sdptiménd cu includerea numarului de ore aferent practicii de

Director de Departament
Prof.univ.dr.Cenar luliana  Conf. univ.dr. Cioca Ionela Cornelia




XIL. STRUCTURA ORELOR DE ACTIVITATE DIDACTICA DUPA CONTINUTUL DISCIPLINELOR DE STUDIU

DISCIPLINE An 1 Sem 1 An I Sem 2 An II Sem 1 An Il Sem 2 An IIT Sem | AnlIl Sem 2 | Total Procent
OBLIGATORII S1 1
OPTIONALE
Discipline fundamentale 21 x 14=294 11x 14=154 4 x 14=56 S5x 14=70 2x14-28 3x14=42 644 31,63%
Bisipitn dspesalzan 1x14=154 | 16x14=224 8x14=112 | 24x14=336 | 11x14=154 | 980 48,13%
Practica de specialitate - - - 90 ore - - 90 4,42%
Elaboi'area lucrarii  de i i . . ) 56 ore 56 2,75%
icenfd
Discipline de specialitate - - 4x14=56 7 x14-98 - 6 x14-84 238 11,69%
Discipline complementare I x 14=14 Ix14=14 - - - - 28 1.38%
Total ore 2036 100%
Rector Decan Director de Departament

Prof.univ.dr. Breaz Valer Daniel

Prof.univ.dr.Cenar luliana Conf. univ.dr. Cioca Ionela Cornelia




XIII. STRUCTURA ORELOR DE ACTIVITATE DIDACTICA DUPA CARACTERUL DISCIPLINELOR IMPUSE DE

ASIGURAREA PREGATIRII
DISCIPLINE An I Sem 1 An I Sem 2 An II Sem 1 An Il Sem 2 An 11 Sem 1 An Il Sem 2 | Total Procent Standarde
ARACIS
Discipline obligatorii DO | 22 ore/sdpt. x 14 | 23 ore/sapt. x 14 24 ore/sapt. x 13 ore/sapt. x 22 ore/sapt. X 15 ore/sapt. x
sapt.=308 ore sapt.=322 ore 14 si@pt.=336 14 sapt.=182 14 sapt.=308 14 sdpt.= 210
ore ore ore ore -
90 de ore 56 ore elab. s L
practica de proiect de
specialitate licenta
Discipline optionale DA ) 4 ore/sapt. x 14 | 5 ore/sapt. x Minim
- - . Torlsiptx 1% | e —Sore | MAsiph=70 | 294 1% 10%
sapt. = 98 ore ore
TOTAL DISCIPLINE
OBLIGATORII S1 308 ore 322 ore 336 ore 370 ore 364 ore 336 ore 2.036 100%
OPTIONALE
Rector Decan Director de Departament

Prof.univ.dr. Breaz Valer Daniel

Prof.univ.dr.Cenar luliana

Conf. univ.dr. Cioca Ionela Cornelia




XIV. BILANT GENERAL

Nr. Categorii de Cod disciplind Nr. de ore | Indeplinit
crt. discipline %
Parcurs +Parcurs
obligatoriu | facultativ
1. Discipline CIGI111, CIG 112, CIG 113, CIG 114, CIG 1135, 1812 89%
obligatorii CIG 116, CIG 117.1, CIG 117.2, CIG 117.3. CIG
118, CIG 121, CIG 122, CIG 123, CIG 124.1, CIG
124.2, CI1G 124.3, CIG 125, CIG 126, CIG 127,
CIG 128, CIG 211, CIG 212, CIG 213, CIG 214,
CIG 215, CIG 216, CIG 221, CIG 222, CIG 223,
CIG 224, C1G 225, CIG 311, CIG 312, CIG 313,
CIG 314, CIG 315, CIG 316, CIG 321, CIG 322,
CIG 323, CIG 324, CIG 325
2. Discipline CIG 226.1, CIG 226.2, CIG 227.1, CIG 227.2, CIG 224 11%
optionale 317.1,C1G 317.2, CIG 326.1, C1G 326.2, CIG
327.1, CIG 327.2
3. Discipline CIG 129, CIG 217, CIG 218, CIG 219, CIG 228. 224
facultative CIG318
Total 2036+224 100%
Nr. Categorii de Cod disciplina Nr. de ore fndep]init
crt. discipline %
Parcurs +Parcurs
obligatoriu | facultativ
L Discipline CIGIN1.CIG 112. CIG 113, CIG 114, CIG 115, 644 31.63%
fundamentale CIG 116, CIG 117.1, CIG 117.2, CIG 117.3. CIG
121, CIG 122, CIG 123, CIG 124.1, C1G 124.2,
CIG 124., CIG 211, CIG 221, CIG 222, CIG 311,
CIG 321
2, Discipline de CIG 125, CIG 126, C1G 127, CIG 212, CIG 213, 1126 55.30%
specializare CIG 214, CIG 215, CIG 223, CIG 224, CIG 227.1,
CIG 227.2, C1G 312, CIG 313, CIG 314, CIG 315,
CIG 316, CIG 317.1, CIG 317.2. CIG 322, CIG
323, CI1G 324, CIG 327.1, CIG 327.2
3. Discipline de CIG 216, CIG 225, CI1G 226.1, C1G 226.2, CIG 238 11,69%
specialitate 325.CIG 326.1, CI1G 326.2
4. Discipline CIG 118, CIG 128 28 1,38%
complementare
Total 2036 100%
Rector Decan Director de Departament

Prof.univ.dr. Breaz Valer Daniel

Prof.univ.dr.Cenar luliana Conf. univ.dr. Cioca Ionela Cornelia




Grila de corelare a disciplinelor din planul de invatimaint cu rezultatele invitirii specifice programului de studii, anexi a Planului de invitimant

MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII

UNIVERSITATEA ,,| DECEMBRIE 1918” DIN ALBA IULIA
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

DEPARTAMENTUL FINANTE-CONTABILITATE
CALIFICAREA de bazia (ESCO): 2411:Contabili

NIVELUL DE STUDII: LICENTA

DOMENIUL FUNDAMENTAL: Stiinte Economice

DOMENIUL DE STUDII: Contabilitate

PROGRAMUL DE STUDII: Contabilitate si Informatici de Gestiune
FORMA DE INVATAMANT: CU FRECVENTA

Nr. crt. REZULTATELE INVATARII- DISCIPLINE FUNDAMENTALE Discipline care
. S o 3 : contribuie la atingerea
Cunostinte Aptitudini Responsabilitate si autonomie rezultatelor invatarii
. Studentul/Absolventul identificd  Studentul/Absolventul calculeazi  Studentul/Absolventul Contabilitate
elementele din rapoartele financiare indicatorii din rapoartele financiare ale demonstreaza capacitatea de a
ale unei entitati raportoare. unei entitati raportoare. identifica si  colecta datele

financiare relevante pentru
intocmirea situatiilor financiare.

Studentul/Absolventul identifica Studentul/Absolventul interpreteaza
rapoartele financiare ale unei entititi indi.catolrii din rapoartele financiare ale ~Studentul/Absolventul verifici
raportoare. unel entitati raportoare. corectitudinea analizei contabile.
Studentul/Absolventul clasifica
elementele din rapoartele financiare Studentul/Absolventul diferentiazd Studentul/Absolventul  lucreaza
ale unei entitdti raportoare. utilizatorii  de  informatii financiar- autonom in interpretarea i
contabile si nevoile lor informationale. analiza  datelor financiar —
Studentul/Absolventul identifica contabile.
tranzactiile si evenimentele de bazi Studentul/Absolventul comunica
ale unei entitati raportoare. utilizatorilor informatii din rapoartele
financiare.

Studentul/Absolventul dezvolta
practici privind aplicarea principiului
partidei duble pentru  inregistrarea
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tranzactiilor ~ si evenimentelor unei
entitdti raportoare.

Studentul/Absolventul dezvolta
practici privind intocmirea
(pregatirea) situatiilor (rapoartelor)
financiare ale unei entitati raportoare.
Studentul/Absolventul identifica
functionalititile avansate ale
aplicatiilor de birou si modul in care
acestea sunt utilizate in domeniul
economic (calcul tabelar complex
prin functii, validarea, interogarea,
sintetizarea datelor si reprezentarea
grafica a acestora).

Studentul/Absolventul identifica
principiile fundamentale ale
securitdtii  informatiilor,  inclusiv

confidentialitatea, integritatea  si
disponibilitatea datelor din domeniul
economic.

Studentul/Absolventul identifica si
analizeaza conceptele si tehnologiile
de automatizare a proceselor de
afaceri si gestiune a bazelor de date
specifice domeniului economic.

Studentul/Absolventul descrie
conceptele de bazd din domeniul
tehnologiilor emergente specifice
societatii informationale bazata pe
cunoagstere (loT, Al, Cloud/Fog/Edge
Computing, Blockchain etc.).

Studentul/Absolventul utilizeaza
aplicatiile

de birou in domeniul economic.

Studentul/Absolventul recunoaste si
evalueaza riscurile de  securitate
asociate cu gestionarea informatiilor in
domeniul economic.

Studentul/Absolventul utilizeaza
instrumente de automatizare, pentru a
automatiza sarcinile repetitive in
activitatile economice.

Studentul/Absolventul identifica

procesele de afaceri care pot fi

automatizate.

Studentul/Absolventul utilizeaza
instrumentele open source pentru
exploatarea  principalelor  facilitati

oferite de tehnologiile emergente.
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Studentul/Absolventul
acuratetea si claritatea
informatiilor din documentele
gestionate cu aplicatii de birou.

Studentul/Absolventul opereaza

cu respectarea masurilor
preventive  pentru  protejarea
datelor.

Studentul/Absolventul verifica si
monitorizeaza corectitudinea
proceselor automatizate,
asigurdnd acuratetea datelor si
conformitatea cu reglementarile
in vigoare.

Studentul/Absolventul
demonstreaza capacitatea de a
exploata oportunitatile de natura
tehnologica si economica
generate de mediul
informational in contextul smart
development.

asigurd Informatica



.

Studentul/Absolventul recunoaste
continutul si relevanta conceptelor de
marketing §i a modului de utilizare
integrata a acestora, incluzind mediul

de marketing, _
cercetarea  pietei. functiile
marketingului,

strategiile de produs, de pref, de
promovare si  de distributie, in
context organizational.

Studentul/Absolventul identifica si
diferentiazi elementele detaliate si
specifice legate de conceptele si
instrumentele asociate domeniului
marketing si demonstreaza capacitatea
de utilizare a acestora.
Studentul/Absolventul explica,
interpreteaza §i implementeaza in
mod integrat, conceptele si metodele
specifice domeniului marketing.

Studentul/Absolventul utilizeazd Studentul/Absolventul

abordarea realizeaza

integrata a cadrului conceptual si analize complexe asupra

metodologic, pentru a  rezolva mediului intern si extern al

probleme teoretice si practice noi. organizatiei, identifica si
formuleaza strategii de

Studentul/Absolventul elaboreaza decizii marketing si

de demonstreaza

marketing fundamentate stiintific.
Studentul/Absolventul elaboreaza
proiecte profesionale si/ sau de
cercetare, utilizdnd inovativ un spectru
variat de instrumente de marketing. De
asemenea, formuleaza judecati critice
si de a fundamenta decizii constructive
in marketing.
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capacitatea de asumare si
exercitare a functiei/functiilor de
executie in domeniul marketing.

Studentul/Absolventul manifestd
o  atitudine  proactiva  si
responsabild in fundamentarea
stiintifica si adoptarea deciziilor
in probleme de marketing.

Studentul/Absolventul realizeaza
studii/ lucrari privind activitatile
de marketing ale organizatiei.

Marketing



Studentul/Absolventul recunoaste
relevanta principiilor fundamentale
ale microeconomiei si
macroeconomiei, modele economice,

notiuni de economie aplicata.

Studentul/Absolventul recunoaste
relevanta teoriilor fundamentale ale
microeconomiei, intelegerea
mecanismelor  de  derulare a
activitatii economice, a modului de
luare a deciziilor, a comportamentelor
individuale ale agentilor economici,
intelegerea mecanismului pietei, a
formarii echilibrelor in diferite situatii
de concurenta.

Studentul/Absolventul identifica
constructe teoretice care permit
intelegerea sintetica, analiticd si

critica a interactiunilor si corelatiilor
care se formeaza intre agentii
economici la nivel

Studentul/Absolventul analizeaza
sl interpreteaza fenomenele economice.

Studentul/Absolventul analizeaza
cauzele problemelor economice si
implementarea solutiilor adecvate.

Studentul/Absolventul aplica s1
interpreteaza datele economice:
utilizarea instrumentelor statistice = si
econometrice pentru a interpreta datele.

Studentul/Absolventul fundamenteaza
stiintific deciziile economice la nivel
micro/macroeconomic.

Studentul/Absolventul utilizeaza
teoriile si indicatorii macroeconomici in
scopul analizei evolutiei globale a unei
economii si elaborarii unor scenarii
privind evolutia viitoare a acesteia.
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Studentul/Absolventul

atitudine proactiva si
responsabild in fundamentarea
stiintifica si adoptarea deciziilor
economice.

Studentul/Absolventul

actioneaza coerent in vederea
elaborarii lucrarilor de analizi
economicd, si a interpretarilor
privind functionarea organizatiei.

Studentul/Absolventul realizeaza
cu responsabilitate studii/lucrari
privind functionarea sistemului
economic.

Studentul/Absolventul
fundamenteaza, elaboreaza si
implementeaza cu
responsabilitate strategii si
politici economice pentru
organizatii sau la nivel
macroeconomic.

manifestiMicroeconomie
0 Macroeconomie



agregat precum si a indicatorilor
care  evalueaza  efectele  acestorStudentul/Absolventul aplica teoriile
IGAcunL. macroeconomice pentru analiza
cauzelor si efectelor dezechilibrelor
Studentul/Absolventul recunoaste ¥ i
N . macroeconomice  specifice  (precum
relevanta teoriilor, conceptelor si . : ; = : 3
: g . *. inflatia, somajul, deficitele) si evalueaza
instrumentarului  necesar  analizei _ . . ; = s
e politicile economice care contribuie la
formelor  de manifestare . ’
s g aparitia  sau  solutionarea  acestor
dezechilibrelor macroeconomice, .
g . fenomene.
precum si a metodelor eficiente de
prevenire.
Studentul/Absolventul identificd Studentul/Absolventul recunoaste si
rolul aplicd principalele metode statistice

statisticii  in analiza fenomenelor
economice si sociale, aplica tehnici
cantitative pentru decizii optime in
sistemele economice si  sociale,
aplicd metode statistice in analiza
fenomenelor economice si sociale/.

Studentul/Absolventul dezvolta
practici privind aplicarea tehnicilor si
instrumentelor economice pentru
realizarea analizelor si predictiilor

economico-financiare, si  privind
aplicarea  metodelor  cantitative
pentru analiza datelor prin testarea si
interpretarea modelelor
econometrice.

pentru analiza fenomenelor economice
si sociale, aplicd metode statistice in
mdsurarea si analiza  proceselor
economico-sociale la nivel
macroeconomic, analizeaza conceptele,
modelele si metodele de previziune a
fenomenelor socio-economice,
recunoaste  conceptele,  principiile,
metodele si tehnicile de organizare a
unei observari statistice partiale, indica
modul de asigurare al instrumentelor
necesare analizel cantitative si calitative
a fenomenelor economice/.

Studentul/Absolventul utilizeaza
eficient pachetele software pentru
analiza datelor prin metode statistice si
econometrice, aplicdnd  concepte,
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Studentul/Absolventul
actioneaza coerent in vederea
elaborarii proiectelor  care
presupun masurarea evolutiei
fenomenelor economice la nivel
agregat pe baza fundamentelor
stiintifice.

Studentul/Absolventul manifesta
o atitudine  proactivi  si
responsabild in ceea ce priveste
fundamentarea  stiintifica  si
elaborarea  instrumentelor de
evaluare a potentialelor efecte ale
unor politici economice la nivel
global pe termen mediu si lung.
Studentul/Absolventul
demonstreaza responsabilitate in
asigurarea acuratetel §i mtegrlté‘gu
datelor statistice, aplicand tehnici
de validare si verificare, lucreazi
autonom in interpretarea  si
analiza  datelor statistice,
contribuind la luarea deciziilor
informate in cadrul organizatiei,
organizeaza, documenteaza

si arhiveaza datele colectate,
asigurand accesibilitatea si
corectitudinea acestora pentru

utilizari ulterioare, demonstreaza
autonomie in analizarea rolului
statisticii in studierea
fenomenelor economice si
utilizarea acesteia in deciziile
micro si macroeconomice, aplica
metode  statistice la  nivel
macroeconomic, fiind capabil sa
aprofundeze si sa aplice autonom

Statistica

Econometrie



Studentul/Absolventul ~ opereaza
cu constructe  teoretice  privind
conceptele financiare fundamentale.

Studentul/Absolventul demonstreaza
cunostinte despre sectorul financiar
bancar.

Studentul/Absolventul demonstreazi
cunostinte privind politicile
financiare la nivel de public si la
nivel de entitate economica.

Studentul/Absolventul detine
cunostinte cu privire la aspectele etice,
sociale si globale ale deciziilor
financiare.

teorii, principii si instrumente de
investigare a fenomenelor si proceselor
economice si sociale.

Studentul/Absolventul
datele financiare relevante.

recunoaste

Studentul/Absolventul utilizeaza
instrumente de analizA financiari
specifice domeniul financiar-bancar.

Studentul/Absolventul analizeaza
fenomenele si activititile financiare

complexe specifice domeniului
financiar- bancar.
Studentul/Absolventul formuleaza

strategii eficiente specifice activitatilor
financiar- bancare.
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concepte si analize relevante
in economie, formuleaza
corect

probleme statistice si explica
indicatorii cheie de resurse si
rezultate la nivel
macroeconomic, manifestand
responsabilitate in analiza, isi
asumd responsabilitatea de a
proiecta si a desfisura cercetiri

complexe, asigurandu-se ca
rezultatele sunt relevante si
corecte.

Studentul/Absolventul

si colecteaza datele financiare
relevante pentru realizarea de
studii, analize, rapoarte etc.

Studentul/Absolventul
actioneaza coerent in ceea ce
priveste elaborarea studiilor,
analizelor, rapoartelor folosindu-
se de instrumentele de analiza
financiara.

Studentul/Absolventul manifesti
o  atitudine  proactivd  si
responsabild in luarea deciziilor
st oferirea de consultantd in
domeniul financiar- bancar.

Studentul/Absolventul manifesta
un comportament etic in luarea
deciziilor.

identifica Finante



Studentul/Absolventul identificd Studentul/Absolventul analizeaza Studentul/Absolventul manifesti Management
si analizeazd teoriile, conceptele si siinterpreteazd fenomenele, situatiile si o atitudine proactivd  si

instrumentarul  necesar  proceselor procesele organizationale din responsabila in exercitarea
manageriale in corelatic cu mediul perspectiva functiilor manageriale. functiilor managementului si de
organizatiel. asumare a responsabilitatilor

Studentul/Absolventul aplica sistemele, specifice postului de manager pe
Studentul/Absolventul = opereaza cu metodele si tehnicile de management diferite niveluri ierarhice in

constructe teoretice si pentru  solutionarea problemelor cadrul organizatiilor.
recunoaste relevanta sistemului de complexe de naturd economico-
management $i a manageriala din practica
subsistemelor sale. organizatiilor. Studentul/Absolventul

o actioneaza coerent in procesul de
S.tudentl_JI/Absqlven.tL_ll ldent.lﬁcé, St_L_ldgnlul/Ab‘sgl.ventul ﬁn}damenteazé adoptare a deciziilor manageriale
diferentiaza si utilizeaza pertinent stiintific deciziile manageriale. fundamentate stiintifica.
conceptele si metodele necesare in
procesul decizional ~ din  cadrul Studentul/Absolventul utilizeaza
organizatiilor. coerent si autonom conceptele in

vederea elaborarii lucrarilor de
analiza si  diagnoza, privind
functionarea organizatiei.

Studentul/Absolventul
actioneaza coerent in ceea ce

priveste elaborarea
studiilor/lucrarilor privind
functionarea sistemului
managerial §i a subsistemelor
sale.
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Studentul/Absolventul opereaza
cu concepte, indicatori, modele,
instrumente si metode matematice in
vederea analizei si  optimizirii
proceselor manageriale in corelatie cu
mediul organizatiei.

Studentul/Absolventul utilizeaza
elemente de matematici financiare,
optimizarea functiilor de mai multe
variabile, prognoza evolutiei in timp a
indicatorilor economici, modelarea

probabilista a fenomenelor
economice care se desfasoara in
conditii de risc si incertitudine,

evaluarea indicatorilor statistici care
caracterizeaza un fenomen economic.
estimarea parametrilor unui model.

Studentul/Absolventul identifica,
diferentiaza si analizeaza coerent in
privinta definirii conceptelor,
modelelor $i metodelor cantitative
necesare in procesul decizional din
cadrul organizatiilor

Studentul/Absolventul modeleaza

proces
economic si a factorilor determinanti
al acestuia utilizind functii de mai
multe variabile.

un

Studentul/Absolventul utilizeaza
algoritmi matematici pentru
determinarea solutiei optime a unei
probleme de  maximizare sau
minimizare a unei functii care
modeleaza un indicator de rezultat.

Studentul/Absolventul modeleaza
probabilist scenariile de evolutie a unui
fenomen economic, evalueazi
rezultatul asociat fiecarui scenariu si
estimeaza a rezultatul asteptat pe baza
scenariilor  identificate,  utilizand
caracteristici numerice ale variabilelor
aleatoare (valoare medie, dispersie,
coeficient de corelatie).

Studentul/Absolventul analizeaza date,
estimeazd parametrii  unui model
statistic si  fundamenteaza decizia
manageriala pe baza acestora.

Studentul/Absolventul cuantifica
valoarea In timp a unui flux de capital,
utilizind modele de matematici
financiare.
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Studentul/Absolventul
utilizeazd autonom metodele de

analiza cantitativa si  tehnici
avansate  de  calcul  pentru
evaluarea  rezultatului si a

impactului factorilor determinanti
in problemele complexe de natura
economico-manageriala din
practica organizatiilor.

Studentul/Absolventul aplicd cu
responsabilitate metodele
matematice de prognozi si a
algoritmilor de optimizare a
deciziilor privind functionarea
organizatiei.

Studentul/Absolventul
fundamenteaza stiintific a
deciziile manageriale, pe baza
utilizarii instrumentelor de
modelare probabilistd, analiza
statistica, estimare a rezultatelor
asteptate si optimizare a
indicatorilor de rezultat.

Matematica
economie

aplicata in



Studentul/Absolventul identifica
si  recunoaste relevanta teoriilor,
conceptelor si instrumentelor analitice
necesare intelegerii si  explicarii
relatiilor economice internationale.

Studentul/Absolventul identifica,
analizeaza  contextul  desfasurarii
afacerilor din perspectiva relatiilor
economice internationale.

Studentul/Absolventul analizcaza
sl interpreteaza relatiile economice
internationale, prin prisma

componentelor, actorilor implicati si
proceselor specifice precum si de a
aplica teoriile din domeniul relatiilor
economice internationale 1in analiza
diferitelor  sisteme  economice, a
fluxurilor si politicilor comerciale si
financiare internationale, inclusiv a
cooperdrii internationale.

Studentul/Absolventul identifica,
analizeaza critic i interpreteazi
implicarea actorilor locali, regionali si
globali  in  relatiile  economice
internationale si  fundamenteaza si
propune solutii eficiente si inovatoare
pentru optimizarea afacerilor
internationale in contextul globalizarii
si digitalizarii.
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Studentul/Absolventul contribuie Relatii

la elaborarea si implementarea de [npternationale
proiecte, studii si  analize ’
internationale complexe privind

economia internationala, mediul

international  de  afaceri  si

activitatea internationala

sustenabild a unei companii.

Studentul/Absolventul isi asuma

responsabilitati si roluri
specifice in proiecte
internationale, privind
identificarea si analiza critica de
optiuni  strategice si luarea
deciziilor  etice legate de

internationalizare si operare pe
pietele externe, in contextul
digitalizarii.

Studentul/Absolventul are
capacitatea de a lucra in echipe,
inclusiv  multiculturale, de a
contribui activ la dezbateri si
decizii, si de a oferi solutii
fundamentate pentru probleme
economice internationale,
inclusiv pentru crearea de planuri
de afaceri, intr-un context global
volatil, complex si incert.

economice



Studentul/Absolventul utilizeaza
constructe teoretice privind:
conceptul de dezvoltare durabila si
dimensiunile acestuia; obiectivele de
dezvoltare durabila ale Agendei 2030;
modalitatile de aplicare a obiectivelor
de dezvoltare durabila la nivel local,
national §i global, precum si la
relatiile de interdependenta dintre
acestea; principalii indicatori utilizati
pentru masurarea dezvoltarii
durabile.

Studentul/Absolventul demonstreaza
cunostinte referitoare la conceptul de
securitate alimentara si nutritionala si
la factorii care influenteaza starea
securitatii alimentare si nutritionale,
malnutritie, subalimentatie si
supraalimentatie;  deosebeste  si
compard securitatea alimentard de/cu
celelalte probleme globale:
suprapopulare,  sdracie, poluare,
schimbari climatice, crize economice
etc.

Studentul/Absolventul analizeaza
si
evalueaza impactul activitatilor

economice, sociale si ecologice asupra
durabilitatii;

identifica tehnologiile prietenoase cu
mediul si utilizare a indicatorilor de
dezvoltare durabila; utilizeaza
instrumente i platforme  pentru
colectarea si analizarea datelor in
vederea masurdrii dezvoltarii durabile.

Studentul/Absolventul aplica metode
de identificare a starii securitatii
alimentare  si  nutritionale; de
identificare a dimensiunii problemelor
privind malnutritia, supraalimentatia si
subalimentatia; de calcul a wvalorii
energetice a alimentelor,
metabolismului bazal si necesarului
energetic.
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Studentul/Absolventul
impactul ~ propriilor  actiuni
asupra mediului, a concepe si
gestiona proiecte de durabilitate;
dezvolta solutii noi pentru a
aborda provocarile durabilitatii si
a Imbunatati rapoartele de
durabilitate ale organizatiilor;
realizeazd analize ale politicilor
de dezvoltare durabila.

Studentul/Absolventul  propune
solutii de asigurare a securitatii

alimentare sl nutritionale;
realizeaz
a programe/campanii de

informare si educare a populatiei
privind alimentatia sandtoasa si
nutritia.

intelege Dezvoltare durabila



11.

Studentul/Absolventul
notiuni  juridice de baza
organizarea si derularea afacerii.

Studentul/Absolventul identifica si
recunoagte relevanta regulilor  si
principiilor de drept aplicabile in
mediul de afaceri.

Studentul/Absolventul identifica si
recunoaste relevanta reglementarilor
legale aplicabile participantilor la

raporturile juridice de drept al
afacerilor, precum si in materia
contractelor, ca principale

instrumente in relatiile de afaceri.

utilizeaza Studentul/Absolventul

aplica

lentul/ metode Studentul/Absolventul
pentru analiza si interpretare a reglementarii $i demonstreazi responsabilitate in

a mecanismelor legale aplicabile in aplicarea reglementirilor legale

relatiile de afaceri.

Studentul/Absolventul aplica
reglementari legale in materie pentru
solutionarea unor problemele practice
de natura juridica si economica cu care
se confrunta participantii la raporturile
juridice de drept al afacerilor.

Studentul/Absolventul detine abilitati
avansate de intelegere si analiza a
clauzelor contractuale, a regulilor
aplicabile in materia negocierii,
incheierii  $i  executdrii
contractelor, inclusiv a aspectelor
litigioase relevate in practica de afaceri.
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studiate la solutionarea unor
situatii practice cu care se
confrunta participantii in mediul
de afaceri.

Studentul/Absolventul adapteaza
coerent notiunile juridice de
baza necesare pentru organizarea
si derularea afacerii intr-un
context practic.

Studentul/Absolventul realizeaza

interpretarea clauzelor
contractuale, precum s
analiza  valabilitatii acestora, in

contextul principalelor
instrumente contractuale utilizate
in mediul de afaceri.

Studentul/Absolventul

actioneaza coerent in ceea ce
priveste utilizarea reglementarilor
legale studiate pentru evidentierea

principalelor  etape  privind
constituirea  si  functionarea
societdtilor, ca principali
participanti la raporturile

Juridice de drept al afacerilor

_ Dreptul afacerilor
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13.

Studentul/Absolventul detine
cunostinte avansate a registrelor si
variantelor lingvistice specifice de
comunicare orald si scrisd in limba
straind adaptate la contexte
profesionale diverse.

Studentul/Absolventul utilizeaza
pertinent teoriile, conceptele si
instrumentarul necesar pentru analiza
si intelegerea in detaliu a mediilor
culturale si interculturale.

Studentul/Absolventul opereaza
cu

constructe teoretice privind:
intelegerea  dinamicii  grupurilor,
relatiilor interpersonale si culturii
organizationale; intelegerea modului
in care procesele cognitive si
emotionale influenteaza deciziile
economice s manageriale;
intelegerea impactului  politicilor
guvernamentale asupra mediului
economic; abilitatile si strategiile de
comunicare eficiente in cadrul
organizatiilor; analiza modului in
care

Studentul/Absolventul analizeaza
critic  §i interpreteaza texte economice
complexe.

Studentul/Absolventul aplicad registre
s1 variante lingvistice specifice de
comunicare orald si scrisd in limba
strdind in scopul construirii unui
demers argumentativ complex.

Studentul/Absolventul analizeaza si
interpreteazd pe baza fundamentatelor
teoretice diferentele interculturale.

Studentul/Absolventul lucreazi eficient
in echipe diverse promoveazi un mediu
de colaborare; adoptd decizii informate
si rationale, tindnd cont de factorii
cognitivi si emotionali; contribuie la
dezvoltarea si implementarea politicilor
economice si de afaceri: transmite
informatii clar si concis, atat verbal cat
si In scris; gestioneazi eficient resursele

naturale pentru a asigura
sustenabilitatea si cresterea economici;
adapteaza strategiile economice
la
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Studentul/Absolventul

utilizeaza eficient registrul
lingvistic pentru a se adapta la
diverse situatii comunicationale
(prezentari, dezbateri, negocieri,
mediere, etc).

Studentul/Absolventul realizeazi
studii/lucrari/proiecte complexe
in limba straini.

Studentul/Absolventul
implementeazi coerent strategii
de negociere si mediere
interculturala.
Studentul/Absolventul

utilizeazd coerent conceptele in
vederea: adoptarii unor decizii
informate si rationale pentru a
asigura cele mai bune rezultate
posibile in situatii complexe si
imprevizibile; monitorizirii  si
evaluarii impactului  politicilor
implementate: asumarii
responsabilititii pentru calitatea
si acuratetea informatiilor
comunicate, precum si pentru
impactul deciziilor asupra
mediului; adaptarii strategiilor

Limba engleza/L.imba
franceza/LLimba germana

Psihologie



Nr. crt.

localizarea si  resursele naturale
influenteaza activitatile economice;

schimbiarile si evolutiile din mediul
economic global.

economice la evolutia
mediului economic extern.

REZULTATELE INVATARII -DISCIPLINE DE SPECIALITATE/SPECIALIZARE

intelegerea  evolutiei sistemelor
economice
si a impactului evenimentelor
istorice asupra dezvoltarii
economice.

Cunostinte
Studentul / Absolventul:
— clasifici costurile din

contabilitatea manageriala.

— alege procedeele de repartizare a
costurilor.

- explicd diversele tipuri de costuri
(ex. cost de productie, cost
complet, cost al perioadei, etc).

- alege modul adecvat de aplicare
in contabilitatea entitatilor a
aspectelor legate de costurile
identificate.

Studentul / Absolventul:

~ identifica utilizatorii de
informatii financiar-contabile si
nevoile lor informationale.

- descrie rapoartele financiare ale
entitdtilor economice

~ identifica elementele din
rapoartele financiare ale unei
entitati economice

- analizeaza tranzactiile si

Aptitudini

Studentul / Absolventul:

~ aplica metodele si procedeele
specifice contabilitatii
manageriale.

— determina costurile in
contabilitatea manageriala

- interpreteaza variatia costurilor

Studentul / Absolventul:

- pregateste informatiile din
rapoartele financiare pentru
fundamentarea deciziilor
economice.

— judeca situatii specifice
recunoasterii  elementelor  din
rapoartele  financiare pe baza

reglementarilor contabile.
- Interpreteaza rapoartele financiare
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Responsabilitate si autonomie

Studentul / Absolventul:

aplicd metodele de calcul si
colectare a costurile pentru

realizarea de rapoarte
specifice contabilitatii
manageriale.

pregateste rapoarte despre
costuri

interpreteaza
comportamentul  costurilor

pentru a crea suport in luarea
deciziilor legate de costuri si
pentru managementul
eficient al costurilor.

Studentul / Absolventul:

pregiteste rapoarte
financiare conform
reglementarilor contabile

nationale sau internationale

- demonstreaza autonomie in
evaluarea si

recunoasterea tranzactiilor si
evenimentelor in
Contabilitate

gestioneaza aplicarea

Exemple de discipline care

pot contribui la atingerea
rezultatelor invatarii

Contabilitate de gestiune

Contabilitate
financiara conform
reglementérilor
nationale si europene

Contabilitate internationala

Reglementari si practici
contabile specifice



evenimentele ce trebuie
recunoscute in contabilitate.

— identifica  optiunile contabile
permise de norme

Studentul / Absolventul:

- identificd taxele si impozitele

specifice unei entitati economice.
descrie modalitatile de calcul a
taxelor si impozitelor specifice
unei entitati economice.

identifica criteriile de
recunoastere in contabilitate a
taxelor si impozitelor specifice
unei entitati economice.

identifica elementele din
declaratiile fiscale ale entitatilor
economice.

Studentul / Absolventul:

defineste grupul de societati.

identifica perimetrul de consolidare.

descrie metodele de consolidare.
identifica elementele din situatiile
financiare ale unui grup de
societati.

ale entitatilor raportoare

raporteaza utilizatorilor
informatii financiare si
nonfinanciare.

Studentul / Absolventul:

pregateste rapoarte despre taxe si
impozite necesare utilizatorilor de
informatii.
evalueaza
operatiunilor
context dat.
estimeaza efectele fiscale ale unor
scenarii economice stabilite de
conducerea entitatilor economice.
evalueaza  impactul politicilor
fiscale  asupra  profitabilitatii
entitatilor in contextul
schimbarilor legislative (cu
caracter fiscal).

fiscale ale
intr-un

efectele
economice

Studentul / Absolventul:

aplicdi metodele de consolidare
adecvate fiecarui grup de societati
raporteaza  utilizatorilor
informatii contabile despre
grupurile de societati.
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optiunilor contabile

Studentul / Absolventul:

propune consultanta fiscala
entitatilor economice.
pregateste rapoarte si analize
de optimizare fiscala.
propune strategii de
exploatare a oportunitatilor
fiscale .

Studentul / Absolventul

demonstreaza autonomie in
intocmirea situatiilor
financiare ale grupurilor de
societati

interpreteazd informatiile din
situatiile financiare
consolidate.

Contabilitate si gestiune
fiscala

Fiscalitate

Contabilitate consolidata si
alte operatiuni speciale



Studentul / Absolventul:

compard reglementarile nationale
si europene in auditul financiar si
auditul intern.

identifica diferentele dintre
misiuni de asigurare si alte tipuri
de misiuni efectuate de un auditor
financiar si un auditor intern.
defineste obiectivele misiunilor
de auditare a situatiilor financiare
si misiunilor de audit intern.
distinge tipurile de misiuni care
pot fi angajate de un auditor
financiar si un auditor intern.
descrie procedurile specifice unei
misiuni de audit financiar si audit
intern.

identifica tipurile de opinii si
elementele unui raport de audit
financiar si audit intern.

Studentul / Absolventul:

identifica elementele specifice
unei entitati din sectorul public.
analizeaza tranzactiile sl
evenimentele realizate de o
entitate din sectorul public.

Studentul / Absolventul:

aplica procedurile specifice unei
misiuni de audit financiar si audit
intern.

determind in cazuri practice
limitele raspunderilor in domeniul
economic.

interpreteaza concluziile unei
misiuni de audit.

Studentul / Absolventul:

pregateste informatiile din
rapoartele  financiare  specifice
entitatilor publice.

aplicd reglementérile  specifice
sectorului public pentru
contabilizarea  tranzactiilor  si
evenimentelor
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Studentul / Absolventul:

pregiteste rapoarte de audit.
formuleaza opinii in urma
unei misiuni de audit.
opereaza proceduri si teste
de audit pentru a raspunde

riscurilor de audit
identificate.
organizeaza activitati

adecvate misiunilor de audit.

Studentul / Absolventul:
7] pregateste rapoarte specifice

unei entitdti din domeniul
public.

Audit financiar
Audit intern

Contabilitate in sectorul
public



7.

Studentul / Absolventul:

~ identifica sursele de
economico- financiara.

- analizeaza datele economico-
financiare relevante.

- compard informatiile economico-
financiare utile pentru deciziile
managementului, deciziile de
investire/dezinvestire etc.

informare

Studentul / Absolventul:

- identificd  conceptele  si
tchnologiile de gestiune a
bazelor de date relationale
specifice domeniilor
contabilitate si audit.

Studentul / Absolventul:

claboreazd  rapoarte  detaliate
despre riscurile identificate in
cadrul intreprinderii.

gestioneaza riscurile economico-
financiare.

gestioneaza informatii economico-
financiare din surse multiple sau
departamente diferite.
calculeaza indicatori
financiari specifici.
propune decizii pentru
management,  investitori,  alti
decidenti etc.

economico-

Studentul / Absolventul:

- utilizeaza instrumente
informatice de gestiune a
bazelor de date relationale,

pentru a automatiza procesele
de  gestiune si  sarcinile
repetitive in contabilitate si
audit.
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Studentul / Absolventul:

- Interpreteaza indicatorii
economico-financiari sl
propune solutii la probleme
bine definite.

- evalueaza riscurile
economico- financiare
specifice, natura acestora si
impactul lor asupra
organizatiei  si  propune
solutii ~ posibile  pentru
contracararea acestora.

- analizeaza informatiile
juridice, tehnice, comerciale,
operationale, de
management, resurse umane
sl strategice, si integreaza
solutiile adecvate in planul
de actiune.

Studentul / Absolventul:

- verifica si monitorizeazi
corectitudinea proceselor
financiar-contabile
automatizate prin sisteme
informatice cu baze de

date, asigurand
acuratetea  datelor  si
conformitatea cu
reglementarile in
vigoare.

Analiza economico-
financiara

Baze de date



9.

10.

Studentul / Absolventul:
- 1dentifica conceptele, teoriile,

principiile, metodele,
procesele si  instrumentele
proiectarii sistemelor

informatice de gestiune cu
baze de date, in conditiile

asigurarii securitatii
informatiilor, inclusiv a
confidentialitatii, integritatii

si disponibilitatii datelor 1in

contabilitate si audit.
Studentul / Absolventul;

- identificda notiunile de baza
privind  pachetele  software
(integrate) de gestiune,

principalele lor facilititi precum
si modul de utilizare a unor
produse software performante in

rezolvarea  problemelor  din
domeniul contabilitatii si
auditului.

- recunoaste functiile simulate ale
intreprinderii  prin utilizarca in
dinamici a cunostintelor de
contabilitate financiara si de
gestiune,  fiscalitate,  finante,
analiza economico-financiara
intr-un demers antreprenorial,
prin utilizarea simulatoarelor de e-
business in  managementul
integrat al companiilor.

Studentul / Absolventul:

modeleazd o baza de date pentru a
proiecta i dezvolta  sisteme
informatice de gestiune.

evalucaza riscurile de securitate
asociate gestionarii informatiilor in
contabilitate si audit.

Studentul / Absolventul:

utilizeaza eficient pachetele
software de gestiune pentru
rezolvarea problemelor din

domeniul contabilitatii si auditului,
aplicind concepte, teorii, principii
si  metode de investigare a
fenomenelor si proceselor din acest
domeniu.

evalueaza sl interpreteazi
rezultatele din situatiile financiare
reiesite dintr-un context

concurential de business simulat.
propune scenarii  de business,
utilizind tehnologii moderne si
instrumente inovative de simulare
de tip business games.
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Studentul / Absolventul:

~ utilizeaza  metodele  de
analiza si proiectare specifice
dezvoltarii de sisteme
informatice de gestiune cu
baze de date.

— respectd masuri preventive
pentru protejarea datelor.

Studentul / Absolventul:

~ utilizeaza in mod autonom
pachetele software de
gestiune, sistemele
informatice integrate (ERP)
pentru rezolvarea diferitelor
probleme  din  domeniul
financiar-contabil.

- decide intr-un mod autonom
politica financiar-contabild a

unei intreprinderi simulate
(virtual), intr-un context
concurential.

Proiectarea sistemelor
informatice de gestiune

Pachete software de gestiune

Digitalizare financiar-
contabila, bancara si fiscala

Sisteme informatice de
asistare a deciziilor



11.

Studentul / Absolventul:

explica influenta factorilor de risc

de natura economica. politica,
culturali si a altor aspecte
aditionale asupra pietelor

financiare si a economiei globale.
descrie politica fiscala si politica
monetard, aplicarea si impactul
acestora asupra stabilitatii
economice si financiare

clasificd gestionarea riscului, cu
accent pe riscurile financiare,
economice si internationale si
masurile pentru atenuarea
acestora.

demonstreaza dezvoltarea
durabild a societdtii, integrand
obiectivele economice si sociale
intr-un context global.

defineste bilantul bancii centrale
si procesul de creatie monetara,
sistemul monetar international.

Studentul / Absolventul;

evalueaza riscurile financiare, cum
ar f1 riscul de credit si riscul de
piatd, si impactul acestora asupra
organizatiilor sau persoanelor.
gestioneaza riscul de credit in
conformitate cu politica
organizatiei, implementand masuri
specifice pentru
reducerea/optimizarea acestuia.
imbunatateste politicile si
procedurile  organizatiei pentru
gestionarea riscurilor de credit,
asigurand conformitatea cu
reglementirile relevante.
elaboreaza rapoarte detaliate in
care analizeaza riscurile
identificate in  proiecte  sau
activitati financiare internationale.
aplicdi  modificarile  politicilor
financiare si  proiecteaza solutii
pentru  alinierea  acestora la
dinamica pietelor globale.
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Studentul / Absolventul:

organizeazi consultanta
financiara privind
investitiile, adaptand

recomanddrile la nevoile
specifice ale clientilor sau
organizatiilor.

propune solutii pentru
acoperirea riscurilor de credit
si de piata, influentand
deciziile strategice pentru
minimizarea expunerilor.

evalueaza obiectivele
economice ale clientului si
propune solutii financiare
optime  pentru  atingerea
acestora.

proiecteaza strategii
financiare  care  raspund
cerintelor  firmelor  care
activeazi pe pietele
economice  §i  monetare
internationale.

justifica fundamentele
strategice ~ In  procesele
decizionale i adapteaza

politicile economice pentru
alinierea acestora la
dinamica pietelor economice
si financiare internationale.

aplica reglementarile
financiare si  imbunatateste
transparenta si eficienta pe
pietele financiare
internationale

Economie monetara



Studentul / Absolventul:

12,

identifica sursele de informare
economico- financiara.

analizeaza datele economico-
financiare relevante.

compara informatiile economico-
financiare utile pentru deciziile
managementului, deciziile de

investire/dezinvestire etc.

13. Studentul/Absolventul:

identifici elementele specifice
(active) companiilor din sectorul
agricol, turistic,  constructii-
montaj

alege modul adecvat de aplicare
in contabilitatea entitdtilor a
aspectelor legate de metoda
global valorica si/sau cantitativ
valorica

Studentul / Absolventul:

elaboreaza  rapoarte  detaliate
despre riscurile identificate in
cadrul intreprinderii.

gestioneaza riscurile economico-
financiare.

gestioneaza informatii economico-
financiare din surse multiple sau
departamente diferite.
calculeaza indicatori
financiari specifici.
propune decizii
management,  investitori,
decidenti etc.

economico-

pentru
alti

Studentul/Absolventul:

pregateste informatiile rapoartele
de productie pentru fundamentarea
deciziilor cu privire la comenzile
viitoare.

interpreteaza indicatorii cu privire
la cota medie de adaos pentru
fundamentarea deciziilor
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Studentul / Absolventul:

interpreteaza indicatorii
economico-financiari si
propune solutii la probleme
bine definite.

evalueaza riscurile
€conomico- financiare
specifice, natura acestora si
impactul lor asupra
organizatiet  sI  propune
solutii posibile pentru
contracararea acestora.
analizeaza informatiile
juridice, tehnice, comerciale,
operationale, de
management, resurs¢ umane
si strategice, s1 integreaza
solutiile adecvate in planul
de actiune.

Studentul/Absolventul:

pregéteste rapoarte specifice
companiilor din anumite
sectoare de activitate
lucreaza autonom in
interpretarea i analiza
datelor privind achizitiile si
vanzarile

Gestiunea financiara a
firmei

Contabilitate aplicata



14.

Studentul/Absolventul:

* Identifica si descrie conceptele,
principiile si metodologiile
fundamentale ale expertizei contabile
s consultantei fiscale.
*  Recunoaste cadrul  normativ
aplicabil expertizei contabile judiciare
si extrajudiciare (norme CECCAR,
reglementari  nationale, standarde
internationale).

* Cunoaste etapele desfasurdrii unei
misiuni  de expertiza contabila si
documentatia  necesara  acesteia.
. Detine cunostinte  privind
reglementarile  fiscale  aplicabile
contribuabililor persoane juridice si
fizice (impozitul pe profit, TVA,
impozit pe venit, contributii sociale
etc.).

* Intelege regimurile speciale de

impozitare (agriculturd, —constructii,
energie, jocuri de noroc etc.) si
impactul  lor  asupra cntxtaglor

* Explica mecanismele de planificare
si optimizare fiscala permise de

legislatie.

* Cunoaste procedurile privind
controlul fiscal, solutionarea
contestatiilor s litigiile  fiscale.

* Recunoaste implicatiile etice si
deontologice ale profesiei de expert
contabil si consultant fiscal.

Studentul/Absolventul:

» Aplica metode de analiza si verificare
a documentelor financiar-contabile
pentru intocmirea rapoartelor de
expertiza.

» Elaboreaza rapoarte de expertiza
contabilda bine structurate, clare si
conforme cerintelor legale.
* Calculeazd, determind si raporteaza

corect obligatiile fiscale (impozite,
taxe, contributii sociale) conform
reglementérilor in vigoare.
* Intocmeste, depune si rectifica

declaratiile fiscale prin intermediul

platformelor electronice (SPV, e-
Factura, e-Transport, e-TVA).
+ Utilizeaza instrumente informatice

specializate pentru consultantd fiscala
si expertiza contabila.
* Interpreteazid corect tranzactiile
economico-financiare  si  stabileste
tratamentul contabil si fiscal aplicabil.

* Analizeaza riscurile fiscale si
formuleaza strategii de conformare si
optimizare fiscala.
*+ Comunicd 1n mod profesionist
concluziile expertizelor si
recomandarile fiscale catre utilizatori
diversi (instante, managementul

entitatilor, autoritati fiscale).
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Studentul/Absolventul:
+ Isi asuma
pentru corectitudinea si
obiectivitatea  rapoartelor  de
expertiza  contabila  si a
documentatiei fiscale.
* Demonstreazd independenta
profesionala si respecta
principiile de etica si deontologie
ale profesiei contabile.
* Manifestd responsabilitate in
evaluarea riscurilor contabile si
fiscale si propune  solutii
argumentate.

« Adopta o atitudine proactiva in
consilierea fiscald si in prevenirea
neconformarilor.

+  Actioneazd  coerent  si

profesionist in  relatia cu
autoritatile  fiscale, instantele
judecatoresti  si  beneficiarii
expertizelor.

* Dovedeste capacitatea de a lucra
autonom in rezolvarea
problemelor complexe de
expertiza s fiscalitate.
+ Colaboreaza eficient in echipe
multidisciplinare (contabili,
auditori, avocati, consultanti
fiscali).

« Asigurd confidentialitatea si
securitatea documentelor
financiar-contabile  si  fiscale
gestionate.

* Manifestdi  autonomie  si
discernamant  profesional  in
formularea concluziilor si
recomanddrilor de consultanta
fiscala.

Expertiza contabila si

responsabilitatea consultanta fiscala



15,

16.

Studentul / Absolventul:
~ defineste conceptele si

organizatiilor
— distinge tipurile de costuri si
modul lor de integrare in

procesele decizionale manageriale
— descrie procesul de bugetare si

rolul sau in planificarea
monitorizarea activitatilor
~ identifica

performanta economica

financiara utilizati in controlul de

gestiune

Studentul / Absolventul:

-explicd obiectul si subiectul utilizate in
procesul de evaluare

- descrie tipurile de valori utilizate de
Standardele Internationale de Evaluare

- descrie organismele de la nivel national.
european §i international existente procesul

de normalizare a evaluarii
- clasifica diferitele tipuri de evaluari
utilizate in procesul de evaluare

- explicd modalitatea de obtinere a calitatii

de evaluator autorizat conform legislatiei
nationale in vigoare

- demonstreazi necesitatea identificarii
tipului de diagnostic utilizat in cadrul
entitatilor

rolul
controlului de gestiune in cadrul

indicatorii de

Studentul / Absolventul:

aplicd metodele de baza pentru
determinarea si analiza costurilor
claboreazd  bugete simple si
rapoarte  de  gestiune  pentru
sprijinirea deciziilor manageriale

calculeaza si interpreteaza
indicatori economico-financiari
relevanti  pentru controlul  de
gestiune

interpreteaza abaterile dintre datele
planificate si cele realizate,
formuland concluzii pentru
management

Studentul / Absolventul.
-evalueaza valoarea entitatii prin prisma - organizeaza procesele de
metodele de evaluare si diagnosticul
entitatii.

- Imbunatateste procesul de evaluare in
functie de cerintele pietei

- elaboreaza raportul de evaluare tinand
seama de specificul entitatii si metodele
de evaluare folosite

- aplicd metodele de evaluare utilizate de - justifica metodele de evaluare
legislatia in vigoare si Standardele
Internationale de Evaluare si specificul
entitdtii evaluate
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Studentul / Absolventul:
- isi asuma responsabilitatea

pentru corectitudinea
colectarii  si  prelucrarii
datelor in rapoartele de
control de gestiune

- lucreaza autonom in
pregdtirea  rapoartelor  si
analizelor de baza

- manifesta initiativa  in
aplicarea cunostintelor

dobandite la situatii practice
din cadrul organizatiei

Studentul / Absolventul:

evaluare in vederea intocmirii
raportului de evaluare in functie de
specificul entitatii evaluate

- proiecteazd propunerii in vederea
imbunétatirii activitatii entitatii pe
baza elementelor constatate in
procesul de evaluare

folosite in raportul de evaluare,
tindnd seama de specificul
entitatii, experienta si
rationamentul profesional al

evaluatorului
- aplica reglementarile si politicile
interne in derularea procesului de
evaluare si imbunatateste
transparenta raportarii.

Control de gestiune

Evaluarea intreprinderii



17.

18.

Studentul / Absolventul:

recunoaste sl descrie
documentele financiar-contabile
utilizate n practica

explicd procesul de inregistrare a
tranzactiilor economico-
financiare conform principiului
partidei duble

descrie metodele de determinare
a costurilor

cunoaste documentele si
procedurile de executie bugetara

Studentul/Absolventul :

Intelege metodologiile de
cercetare stiintifica aplicabile in
domeniul financiar contabil
respectiv in domenii conexe.

Cunoaste structura standard a
unei lucrari de licenta
(introducere, cadru teoretic,
studiu de caz, concluzii etc.).

Identifica sursele bibliografice
relevante si recunoaste
importanta utilizarii unui limbaj
academic riguros.

Intelege cerintele etice privind
redactarea lucrarilor stiintifice
(plagiat, citare, originalitate

Studentul / Absolventul:

inregistreaza
economice in
informatice contabile
calculeaza costuri pentru produse,
servicii si activitati

intocmeste si verificd documente
contabile  specifice institutiilor
publice

utilizeaza instrumente informatice
pentru prelucrarea si  obtinerea
datelor financiare

elaboreaza raportari financiare

tranzactiile
sistemele

Studentul/Absolventul

Defineste o tema de cercetare
clara si formuleaza obiective.
ipoteze si intrebari de cercetare
relevante.

Colecteaza, analizeaza si
interpreteaza date economice si
financiare din surse oficiale,
entitati etc.

Utilizeaza corect metodele
cantitative si calitative pentru
analiza unei probleme din
domeniul finante si banci,
respectiv in domenii conexe.

Redacteazi coerent si corect o
lucrare stiintifica, cu respectarea
normelor academice de
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Studentul / Absolventul:

isi asumd responsabilitatea
pentru corectitudinea
operatiunilor contabile
efectuate si pentru
respectarea reglementérilor
specifice contabilitatii
publice

manifestd  autonomie in

aplicarea metodelor de calcul
al costurilor si in analiza
abaterilor

respecta etica si
reglementarile profesionale
in activitatea contabila

Studentul/Absolventul

Actioneaza responsabil,
manifesta responsabilitate
si perseverentd in
gestionarea proiectului de
licenta.

Respecta termenele si
cerintele stabilite de
coordonatorul stiintific.

Abordeaza critic si reflexiv
informatiile si datele
analizate.

Da dovada de autonomie in
cercetare si dorinta de
aprofundare a
cunostintelor.

Practica

Elaborarea lucrarii de licenta



etc.).

189, Studentul/Absolventul :

- Invata si consolideaza actiunilor
tehnico-tactice individuale in atac
si aparare in jocul de baschet,
volei, handbal si fotbal

Rector,
Prof. univ. dr. Breaz Valer Daniel

Decan,
Prof.univ.dr. Cenar luliana

Director departament,
Conf.univ.dr. Cioca lonela Cornelia

structurare si citare.

- Elaboreaza o lucrare de licenta

complexa, care s imbine teoria
cu analiza practica.

— Prezinta si argumenteaza clar si

logic concluziile cercetarii in fata
comisiel de evaluare.

Studentul/Absolventul :

~  Accepta feedback-ul
coordonatorului stiintific si
isi imbunatateste lucrarea
pe baza observatiilor
primite.

- Respecta regulile de etica
privind redactarea
lucrdrilor stiintifice.

Studentul/Absolventul :

cunoaste regulamentul si practica- cunoaste efectuarea individuala a

jocurilor sportive baschet,fotbal,
handbal si volei.
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primelor trei verigi din lectia de
educatie fizica.

-cunoaste practicarea individuala a
exercitiilor fizice in timpul liber.

Educatie fizica



Grila de corelare a disciplinelor din planul de invatamant cu competentele specifice programului de studii, anexa a Planului de invatamant - ESCO

MINISTERUL EDUCATIEI Sl CERCETARII
UNIVERSITATEA ,,1 DECEMBRIE 1918” DIN ALBA IULIA
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

DEPARTAMENTUL FINANTE-CONTABILITATE
CALIFICAREA de baza (ESCO): 2411:Contabili

NIVELUL DE STUDII: LICENTA
DOMENIUL FUNDAMENTAL.: Stiinte Economice
DOMENIUL DE STUDII: Contabilitate
PROGRAMUL DE STUDII: Contabilitate si Informatica de gestiune

REZULTATE/COMPETENTE

Nr.credite

) CPl CP2 CcP3 CP4 cr3 CP6 CP7 CP8 CP9 cPi0 CPI1 CPiI2 CPi3 CP14 CTl5 CTl6 CTI7
discl?;l ind Nr. Nr. Nr Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. _ Nr._ Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr.
DISCIPLINE (total) credite | credite | credite | credite | credite | credite | credite | credite | credite | credite | credite | credite | credite | credite | credite | credite | credite
AN 1
Sem. |
Microeconomie 4 X X
Matematica aplicatd in economie 4 X X
Informatici 5 X X
Contabilitate 5 X X
Dreptul afacerilor 4 X X X
Psihologie 3 X %
Limba engleza X X
Limba franceza 3
Limba germana
Educatie fizica | 2 X
Sem. 11
Macroeconomie 4 X X
Marketing 4 X X
Management 4 X X X
Limba engleza X X
Limba franceza 3
Limba germana
Economie monetara 4 X X
Contabilitate  financiara  conform 5 2 - %
normelor nationale §i europene ) '
Pachet software de gestiune 4 X X % X
Educatie fizica [l 2 X
Practica** 3 2 1

Rector,

Prof. univ. dr. Breaz Valer Daniel

Decan,
Prof.Univ.dr. Cenar luliana

Director departament,

Conf.univ.dr. Cioca lonela Cornelia




RECULTATECOMEETENIE | Neomstite: | o R2 R3 R4 RS R6 R7 RS R9 | RIO RI RIZ | RI3 RI4 RIS RI6 | RI7
disc[i);iinﬁ Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr.r Nr. Nr.r Nr. "\?’", Nr. Nr. Nr. Nr.
credite | credite | credite | credite | credite | credite | credite | credite | credite | credite | credite | credite | credite | credite | credite | credite | credite
DISCIPLINE (total)
ANII
Sem. 1
Finante 5 X X X X
Contabilitate si gestiune fiscala 5 X X X
Contabilitate de gestiune 5 X X X
Proi;clarea sistemelor informatice de 5 % " X X
gestiune
Baze de date 5 X X
Gestiune financiard a firmei 5 X X X
Monografie contabila 3 X X
Corespondentd in limba strdind** 3 X X
Educatie fizica** 2 X
Sem. 11
Statistica 5 X X
Dezvoltare durabila 3 X
Contabilitatea in sectorul public S X X
Practicd 3 X X
Contabilitate aplicatd 5 X X X
Evaluarea intreprinderii* 4 X X
Sisteme si raportari financiare* 4 X X
Fiscalitate* 5 X X
Preturi si concurenti* 5 X X
Educatie fizica** 2 X

Rector,

Prof. univ. dr. Breaz Valer Daniel

Decan,
Prof.univ.dr. Cenar luliana

Director departament,

Conf.univ.dr. Cioca lonela Cornelia




REZULTATE/COMPETENTE

DISCIPLINE

Nr.credite
pe
disciplina
(total)

RI
Nr.
credite

R2
Nr.
credite

R3
Nr.
credite

R4
Nr.
credite

R3
Nr.
credite

R6
Nr.
credite

R7
Nr.
credite

RS
Nr.
credife

R9
Nr.
credite

RIO
Nr.
credite

RII
Nr.
credite

RI2
Nr.
credite

RI13
Nr.
credite

RI4
Nr.
credite

RIS
Nr.
credite

RI6
Nr.
credite

RI7
Nr.
credite

AN I

Sem. 1

Relatii economice internationale

(%]

Digitalizare financiar-contabila, bancara
si fiscala

Audit financiar

Analiza economico-financiara

Contabilitate  consolidata 1 alte
operatiuni speciale

Contabilitate internationald

Sisteme informatice de asistare a
deciziilor*

Programarea calculatoarelor*

Etica in afaceni

W |tn wn - W e i

Sem. 11

Econometrie

Audit intern

Elaborarea lucririi de licenta

Reglementari si  practici  contabile
specifice

Control de gestiune

Eticd si integritate academica*

Expertizi contabila §i1  consultanta
fiscala*

B = o B S A N A )

Raportiri coorporative pentru
sustenabilitate*

Control Financiar*

4

X

X

*Disciplinele sunt din acelasi pachet optional si i pentru numarul total de credite se ia in considerare d

** Discipline facultative

Rector,

Prof. univ. dr. Breaz Valer Daniel

Decan,
Prof.univ.dr. Cenar luliana

Director departament,

Conf.univ.dr. Cioca lonela Cornelia

oar una din cele 2 discipline succesive marcate cu *




MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII

UNIVERSITATEA ,,1 DECEMBRIE 1918” DIN ALBA IULIA
FACULTATEA DE ISTORIE, LITERE SI STIINTE ALE EDUCATIEI
DEPARTAMENTUL PENTRU PREGATIREA PERSONALULUI DIDACTIC

RECTOR,
Prof.univ.dr. Valer - Daniel BREAZ

PLAN DE INVATAMANT
al DEPARTAMENTULUI PENTRU PREGATIREA PERSONALULUI DIDACTIC
pentru programul de studii psihopedagogice de 30 de credite
Nivelul I (initial) de certificare pentru profesia didactica
- monospecializare -

Valabil incepand cu anul universitar 2025-2026

Perioada de [[Numar de
studiu a ore pe Total ore
S disciplinei [[saptamana Numir
= s e A ses A Forme de
g Discipline de invatamant =| e = de
2 ElT & evaluare | dite
5 ~| 8| 8E|lc|A| c | A |Total
2 2| E|EE
O <| a|z8
0 1 2 (3 4 5 6 7 8 9 10 11
Curriculum-nucleu
Discipline de pregatire psihopedagogica fundamentala (obligatorii)
MP1 1101 | Psihologia educatiei 1 1 14 212 28 28 56 E 5
Pedagogie I:
MP1 1202 | - Fundamentele pedagogiei 1|2 14 | 2|2 |28 |28 |56 E 5
- Teoria si metodologia
curriculum-ului
Pedagogie II:
MP1 2303 - Teoria si metodologia instruirii Im| 3| 14 22 | 28 28 56 E 5
- Teoria si metodologia evaludrii
MP1 3607 | Managementul clasei de elevi 1| 6 14 111 14 14 28 E 3
Discipline de pregatire didactica si practica de specialitate (obligatorii)
MP1 2404 Dl@actlca spfic1allzar1} - Contabilitate nl a 14 2 | 2 28 78 56 E 5
si informatica de gestiune
MP1 3505 | Instruire asistata de calculator | s 14 111 14 14 28 C 2
Practica pedagogica de specialitate n
invatamantul preuniversitar (I) -
MP1 3506 Contabilitate si informatica de Iry s 14 -3 B 42 42 C 3
gestiune
Practica pedagogica de specialitate n
invatamantul preuniversitar (II) -
MPL3608 | - tabilitate si informatica de mpe6| 12 -3 ) 36 | 36 C 2
gestiune
TOTAL - Nivelul I -] - - - | - || 140 | 218 | 358 5E+3C 30
Examen de absolvire: Nivelull [ III| 6 2 - - - - - E 5
Precizari:

1. Numarul de sdptamani si, respectiv, numarul de ore pentru practica pedagogica de specialitate rezulta din faptul ca, potrivit
standardelor actuale, ultimul semestru al studiilor universitare este de 10-12 saptamani.

Perioada de 2 saptamani pentru examenul de absolvire este alocatad pentru finalizarea portofoliului didactic.

Se aplica si in cazul studiilor universitare de licenta cu durata 4/5/6 ani.

C = Cursuri, A = Activitati aplicative (seminarii, laboratoare, practica).

Planul de invatamant este aprobat prin OME nr. 4.139 / 29.06.2022, Tabelul nr. 2a din Anexa 2.

kW

DECAN, DIRECTOR DE DEPARTAMENT,
CONF. UNIV. DR. BARBULET GABRIEL DAN CONF. UNIV. DR. TODOR IOANA CRISTINA



