ROMANIA « MINISTERUL EDUCATIEI @

UNIVERSITATEA ,1 DECEMBRIE 1918” DIN ALBA IULIA

Alba lulia, Strada: Gabriel Bethlen Nr.5, Fagxélm%}?]m
Cod postal: 510009 « Tel: +40 258 806130, +4-0258-806273 ———DIN ALBA IULIA-—
Fax: +40 258 812630 ¢ E-mail: cond@uab.ro

NR.IOJ’%’/JLO&’#@M\

PROCEDURA OPERATIONALA
PRIVIND GENERAREA SI ANALIZA RAPORTULUI DE SIMILITUDINE
iN CADRUL 10SUD-UAB

Cod: PO - 10SUD - 04
Editia I Revizia0 Data 25.05.2022

Avizat,
Presedinte Comisia de Monitorizare

Conf. univ. naite Ovidiu Florin

Verificat, Elaborat,
Director CSUD, Secretar,

Prof. univ. dr. Mihai Gligor Picurar é{?y‘v



JAANIA

“\rﬂl( 79

Oﬂ

& f % i Editia I1

Q PROCEDURA OPERATIONALA =%

g lg ers;tatea Revizia 0

i 8 9
. IR dm Z"l'l?:;';[l}lgls GENERAREA $I ANALIZA RAPORTULUI DE
5, SIMILITUDINE IN CADRUL IOSUD-UAB Exemplar nr. 1
"é“ <© e Cod: PO - IOSUD - 04
Trn\JL
Cuprins

PREINIOE EOEUIE. o covmormasmmionvossos ooy ssosssmmscs s o o i s Ao o s RN PRS0 1
M REIIRINNS s cnmsionaonmastonesinsnancsso s g R S 3 VS AR S P A S s VA AR 2
L A ST R T R, 3
Ze.  DOMeIiN dEAPHGHNE . ..onosommmmmmacsminsmmaneonmosi o T BT s 3
3:  DOCunente e FRIBEIEL ... ....ocoonmvemommmasmmsmomssemsmwensssmmsssoimsssisses ot stios o msassnssissis s poponsomsssssass 3
B TERI ML BIRRNVECEL i ciimmmmnnsssmssasmansnmmsnansamnnensmmsisonsbs cxmmessemesss s somne esass soss Rl onussivsinisnsdpdiinns 4
8  DENCrIoren PROBBIIUINEL . ooiiiininmsstommmnumnmracsosiesisntmatrrms oot eosioas ikl 5
B IR IINIIENT R 5 im0 it amisissiososnmmnsins mean sitndinomin s AR A A AR R SRS S S K S 11
s Formnlar evl Qe R MIDURECNET oo s i i s iiasvr s s oo s ssss sy 12
8.  Formnlar analial Pno 0Bl ..o smsmssssossmmmssmmms i s oo i 12
9. Formular distribuire (diuzare) ProCeaurill...........uisvisasionssisismsssssssssssasasssssasassonssesomsssnsissonsssssisson 13
LR A 1§

Pagina 2 din 18



e
i o \ : : Editia I1
2 o PROCEDURA OPERATIONALA
-y &verﬁta ea Revizia 0
i 3 99
% di:;“l‘g)ﬁ }?a 187 | GENERAREA $I ANALIZA RAPORTULUI DE
b el SIMILITUDINE iN CADRUL IOSUD-UAB Exemplar nr. 1
Wrn 6 Cod: PO — IOSUD - 04

1. Scop

1.1. Prezenta procedurd descrie modul de organizare si desfasurare a procesului de implementare a
sistemului de anti-plagiat, www.sistemantiplagiat.ro, precum si modalitatea de obtinere si prelucrare a
coeficientilor rezultati din Rapoartele de similitudine, in cadrul Scolilor Doctorale, parte a IOSUD -
Universitatea ,,1 Decembrie 1918 din Alba Iulia (UAB).

Subiectul procedurii de verificare anti-plagiat este reprezentat de rapoartele anuale de progres,
respectiv teza de doctorat, elaborate de catre doctoranzii UAB.

1.2. Procedura delimiteaza in sectiunea 8.2 documentele utilizate in aplicarea procedurii si da asigurari
cu privire la existenta documentatiei adecvate derularii activitatilor mentionate in procedura.

1.3 Procedura se aplica si in conditii de perturbare a activitatii. Directorul CSUD/IOSUD-UAB ia
masurile corespunzatoare pentru ca activitatea secretariatului sa poata continua in orice moment, in toate
imprejurdrile si in toate planurile, indiferent care ar fi natura unei perturbari. IOSUD-UAB trebuie sa-si
continue activitatea in cazul intreruperii activitatilor obisnuite, cum ar fi: absente temporare ale unor
angajafi (concedii, Invoiri etc.), fluctuatia personalului datorata diferitelor situatii (pensionare, transfer,
incetarea raporturilor de serviciu/muncd), adoptarea de noi sisteme IT, schimbare de proceduri,
disfunctionalitatea infunctionarea aparaturii sau alte incidente, criza majora etc.

1.4. Procedura constituie suport pentru activitatile auditului sau a altor organisme de auditare si/sau
control. Directorul CSUD ia masurile corespunzitoare pentru aplicarea controlului intern managerial si
prezintd periodic rapoarte CSUD-ului.

2. Domeniu de aplicare

Procedura descrie modul in care este organizat procesul de implementare a sistemului anti-plagiat
in cadrul IOSUD-UAB.

Prin intermediul sistemului de verificare anti-plagiat, www.sistemantiplagiat.ro, se analizeaza
fragmente mari de text, care nu pot fi minutios verificate prin folosirea resurselor electronice publice din
reteaua internet, a documentelor existente in baza de date proprie sau a documentelor existente in baza de
date a altor universitati.

Procedura se aplicd pentru a identifica insusirea ideilor, metodelor, procedurilor, rezultatelor
stiintifice tehnologice, rezultatelor cercetérii stiintifice realizate de un alt autor, indiferent de calea prin care
acestea au fost obtinute precum si preluarea integrald sau partiala a unui material realizat de un alt autor,
fara a se indica sursa si prezentatd drept creatie personala.

Beneficiarii din cadrul UAB a aplicarii prezentei proceduri sunt: doctoranzii Scolilor Doctorale din
carul [IOSUD-UAB.

3. Documente de referinti
3.1. Legislatie primara:
Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;
HG nr. 681/2011 — Codul Studiilor universitare de doctorat HG nr. 681/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare;
e HG 134/2016 - pentru modificarea si completarea Codului studiilor universitare de doctorat,
aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 681/2011;
e SR EN ISO 9000:2015, Sisteme de management al calitatii. Principii fundamentale si vocabular;
Codul de etica si deontologie profesionald universitara;
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e OMENCS nr. 3482/2016 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a
CNATDCU si OMENCS nr. 3485/2016 privind lista programelor recunoscute de CNATDCU in
vederea stabilirii gradului de similitudine pentru lucrarile stiintifice;

SR EN ISO 9001: 2015 — Sistemul de management al calitatii. Cerinte;

e Legea nr. 206/2004 privind buna conduitd in cercetarea stiintifica, dezvoltarea tehnologica si
inovare, cu modificarile si completarile ulterioare.

3.2. Legislatie secundari:

Carta Universitatii ,,] Decembrie 1918 din Alba Iulia;

Regulamentul Institutional de Organizare si Desfasurare a Studiilor Universitare de Doctorat in
Universitatea ,,1 Decembrie 1918 din Alba Iulia;

Regulamentul Scolii Doctorale de Contabilitate;

Regulamentul Scolii Doctorale de Filologie;

Regulamentul Scolii Doctorale de Istorie;

Regulamentul Scolii Doctorale de Teologie;

4. Definitii si abrevieri

4.1. Definitii

* Procedura operationald - Prezentarea formalizatd, in scris, a tuturor pasilor ce trebuie urmati, a
metodelor de lucru stabilite si a regulilor de aplicat in vederea realizarii activititii, cu privire la
aspectul procesual

= Editie a unei proceduri operationale - Forma initiald sau actualizata, dupa caz, a unei proceduri
operationale, aprobata si difuzata

= Revizia in cadrul unei editii - Actiunile de modificare, addugare, suprimare sau altele asemenea,
dupa caz, a uneia sau a mai multor componente ale unei editii a procedurii operationale, actiuni care
au fost aprobate si difuzate

= Raportul de similitudine — generat in urma analizei raportului de progres stiintific/teza de doctorat
folosindu-se sistemul de verificare anti-plagiat, prin care se analizeaza fragmente mari de text prin
folosirea resurselor electronice publice din reteaua de internet, a documentelor existente in baza de
date proprie sau a documentelor existente in baze de date a altor universitati.

= Teza de doctorat — lucrare stiintificd prezentatd de un candidat pentru obtinerca titlului de doctor
realizata sub coordonarea conducatorului de doctorat la sfarsitul perioadei de studii doctorale.

4.2. Abrevieri

ch: Abrevierea Termenul abreviat

1. | BO. Procedura operationala

2 |.E Elaborare

3. |V Verificare

4. | A Aprobare

5. | Ap. Aplicare

6. | Ah. Arhivare

7. | UAB Universitatea ,, 1 Decembrie 1918” din Alba Iulia

8. | IOSUD Institutie organizatoare de studii universitare de doctorat
9. | SD Scoala Doctorala
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Consiliul pentru Studiile Universitare de Doctorat

Rector

5. Descrierea procedurii
5.1.Generalitati:

5.1.1. Pot fi supuse evaluarii anti-plagiat urméatoarele documente:

a) rapoartele anuale de progres ale doctoranzilor.

b) lucrarile stiintifice publicate in extenso in revistele care apar sub egida universitatii.

c) documentele solicitate in vederea examinarii de catre Comisia de etica si deontologie
universitara, sau cele solicitate in mod specific de conducerea universitatii.

d) tezele de doctorat depuse pentru evaluarea in fata comisiei de indrumare.

c) forma finala a tezei de doctorat ce va fi inaintata spre evaluare comisiei de doctorat/comisiei de
indrumare.

Documentele care urmeazi a fi verificate trebuie sa fie stocate in format electronic .doc, .docx sau
.rtf'si sa contind un numar de maxim 800.000 de caractere.

5.1.2. in vederea implementarii sistemului de verificare a lucrarilor elaborate de citre doctoranzi,
prin folosirea programului www.sistemantiplagiat.ro, se parcurg urmétoarele etape:

a) depunerea lucrdrii in formatul electronic, pe CD, la Secretariatul IOSUD-UAB, de citre
doctorandul care solicita verificarea, cu respectarea termenului stabilit.

b) verificarea de catre responsabilul pentru procedura anti-plagiat (secretarul IOSUD-UAB) a
lucrarii depuse si generarea Rapoartelor de similitudine pentru fiecare document supus verificérii, menite
sa faciliteze evaluarea originalitdtii textului analizat si sd determine masura in care textul a fost copiat
(imprumutat) sau compilat din alte documente publicate.

¢) transmiterea Rapoartelor de similitudine, generate de programul anti-plagiat, catre conducétorul
stiintific de doctorat, spre analiza si interpretare.

d) intocmirea de cétre coordonatorul stiintific a Rezolutiei conducdtorului de doctorat cu privire la
raportul de similitudini.

5.1.3. Conducatorii de doctorat din cadrul IOSUD-UAB, membrii Comisiei de eticd si deontologie
universitara pot realiza verificarea unor documente in sistemul anti-plagiat ori de céte ori este nevoie.

5.1.4. Corespunzator fiecarui text verificat in cadrul sistemului anti-plagiat se genereazd un Raport
de similitudine disponibil in format sumar si complet in sistemul de evaluare. Coeficientii de similitudine
evidentiati in Rapoartele de similitudine emise de sistemul de verificare anti-plagiat au rolul de a:

a) determina masura in care documentul este format din fragmente identice cu cele descoperite in
alte texte existente in baza de date mamada;

b) indica procentul numarului de cuvinte gasite in alte texte in raport cu numaérul total de cuvinte
din documentul supus analizei sistemului de anti-plagiat.
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Raport

[ Saveus raporit .| Prmeesh rmpora -
Titlu: Exemplu Raport
Autor: Adi M.
Profesor coordonator: N. Obody Valoarea coeficientului de asemanare 1 egala cu
data raportului : 06.02.2012 00:41:57 99,8 inseamna ca, 99.8" din toate cuvintele din

/| documantul verificat au fost descoperite in

Coeficient de Similitudine 1: | 64,3% J bazele altor facultati si in sursele Internetului.
Coeficient de Similitudine 2: 0 S e e S P B S

[ = 62’2 % Valoarea coeficientului de asemanare 2 egala cu
Lungimea minima a unei fraze pentru 99,8 inseamna ca, 99,8 reprezinta fragmentele
Coeficientul de Similitudine 2: descoperite in alte texte, a caror lungime este de
Numér de cuvinte : 1939 25 de cuvinte sau mai multe.
Numar de caractere: 11931

URL-uri ignorate:

Cele mai lungi fragmente identificate ca fiind similare
Bl Documente in care au fost gasite surse copiate: de la baza de date mama
Documente in care au fost gasite surse copiate: altele decdt cele din baza de date mama

Documente in care au fost gasite surse copiate: de pe Internet

5.1.5. Calcularea coeficientilor de similitudine se realizeaza folosind urmatorul algoritm:

a) pentru calcularea coeficientului de similitudine 1 sunt luate in considerare toate frazele
descoperite de sistem in alte documente;

b) pentru calcularea coeficientului de similitudine 2 sunt luate in considerare numai frazele a caror
lungime depaseste limita coeficientului de similitudine 2 (valoarea initiala a limitei este de 25 de cuvinte,
asadar sistemul calculeaza procentul din text care contine fragmente similare care depasesc 25 de cuvinte);

¢) tindnd cont de lungimea frazelor descoperite, coeficientul de similitudine 2 este mult mai eficient
in descoperirea imprumuturilor neautorizate; coeficientul de similitudine 1 este util pentru evaluarea
limbajului autorului, el evidentiind frazele utilizate frecvent

5.1.6. in Raportul de similitudine sunt evidentiate urmatoarele aspecte:

a) lista derulanta cu cele mai lungi 10 fragmente care au fost identificate ca fiind similare cu
fragmentele gasite in documentele sursa;

b) listele cu documentele care contin fragmentele identificate ca fiind identice cu textul analizat,
documente care se gasesc in baza de date mamad, in bazele de date ale altor facultati si pe Internet;

¢) imprumuturile descoperite in urma verificarii in sistemul anti-plagiat;

d) gradul de similitudine intr-un anumit fragment;

e) numarul de fragmente care provin dintr-o singura sursa.
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@ Listele similitudinilor

d) Folosiyi Inkul "Marcare fisgmente” pentru @ vedoa dach sunt

t0i0 care dopdse M
) b 1 apropiate unele de calolalte (plagiat tip mozaic) sau

umentulul (simistudni
pl citate (plagiat

+ Cele mai lungi 10 fragmente (6,41

+ din Baza de Date RefBooks (0.00 %)

iiii | B> em

+ din Baza de Date Proprie (0,00 %)

@

+  din Programul de Schimb de Baze de Date (1,96 %)

»

+ din Resursele Internetului (23,85 %)

B Continutul analizat - similitudinile sunt evidentiate in text in functie de sursa::

Va rugam s8 avall In vedere faptul ¢8 sistomul nu dd verdicte Daca exstd suspioun, Raportu! do Simiitud ne trebule 53 16 Supus Uno! anaize detalal

5.1.7. Legenda culorilor care apar in cuprinsul Raportului de Similitudine:

1. verde — reprezinta fragmentele care provin din sursele Internetului din intreaga lume;

2. rosu — reprezintd fragmentele care provin din bazele de date: internd si externd (ex. alte
facultati/universitati);

3. albastru — reprezinta fragmentele care au fost evidentiate prin folosirea functiilor care sa afld in
listele derulante.

4. poriocalivo - reprezinta fragmentele care provin din baza de date RefBooks;

5. fundal albastru - reprezintd fragmente gasite in documentele din Baza de Date Legislativa;

6. fundal mov - reprezinta textele aflate intre ghilimele.

7. fundal galben - reprezintd caracterele din text care provin din alfabete diferite fatd de restul

textului.

Detaliile raportului . A >
Cuprinsul Raportului de asemanare cu

fragmentele insemnate cu rosu i verde,
fragmente identificate ca asemanatoare

in satul Spasskoe-Lutovinovo din fosta gubernie Oriol este linigte in aceasti minunati dupa-amiaza de var. Asta in cazul in care te-ai obignuit s3 nu iei aminte la puseurile

civilizatiei ce ranesc ticerea prin duduitul motoarelor si clacsoanele maginilor si. desigur, daca privesti cu detasare grupurile de turisti care se indreapti spre fostul conac
al lui I.S.Turgheniev ori vin dinspre el. E schiloditul sufiet tinar care deja a simtit incercarile rele ale traiului in care trebuie s3 se descurce cu instinctele ascutite in a-si
duce singur grija. Care a deprins toate modalitatile, dar si intreaga psihologie a celui ce se strecoara prin lumea asta ca s3 apuce cite ceva. si fure, si insele. 53 nu ezite
niciodata cind poate pune mina pe orice. si fie egoist, s3 ia de la altii, s bage in buzunare. s3 n-aiba scrupule si nici prea multa teama. dar sa stie sa se fereasca, s3 dispard

din calea celor care I-ar prinde cu furtisag

Proiectul unitatii europene a realizat un spatiu economic cu Axa Paris-Bonn/ Berlin. Refacerea imperiul Roman de

a obligat Imperiul Roman de RasaritlURSS. Si. coplesit. am mai ficut un exercitiu, dupa ce am citit romanul: am inceput sa-l rasfoiesc si sd citesc pe sirite, un fragment de pe
o pagina, o fraza din alt capitol... §i. trebuie 53 va spun ¢3 este fascinant, pentru ¢a i marile riuri se aduna din micile piriiage pline de vitalitate ce se scurg de pe pantele
muntilor. Ayaan Hirsi Ali, cunoscuta pentru pozitia critica fata de religia islamica i situatia femeil supusa discrimindrii, dar i pentru redactarea scenariului filmului
Submission (regizat de Theo van Gogh) este nevoita sa traiasca intr-un loc secret sub paza permanenti. Conducta de gaze naturale a proiectului .Nord Stream”, care
revede formarea unei legituri intre Rusia §i Germania. va intra in functiune in anul 2011 §i va avea o capacitate anuald de 27,5 miliarde metri cubi. in timp ce a doua
conducta, paraleld cu prima, care va fi gata pina in 2012, va permite dublarea cantitatilor transportate, la 55 miliarde de metri cubi. Atit de frumoasa si atit de mangaietor
scaldata in nostalgiile vinului auriu cu nume de amant cum numai megalomania sonora a limbii italiene poate da: Un Soave candido care te face sa uiti toate problemele
economice §i macroeconomice pe care le-ai lasat in gara la Davos sau chiar in limuzina impresionants a hotelului celebrului summit. Limuzina care te-a extras de acolo.
dintre gulerele albe ale marilor politicieni. marilor patroni si marilor finantisti ai lumii, descarcandu-ti tinuta sobra. de personaj important ce

In raport pot fi doud nuante de rosu sau de verde, care evidentiaza ca doud sau mai multe fragmente
au fost luate din aceeasi sursa, dar in textul supus analizei, ordinea lor a fost inversata.
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Nu putem neglya importanta tratatelor ca izvoare de drept social incepand cu articolele 2 §1 1/ din

Tratatul de la Roma instituind CEE g/ continuand cu Actul Unic European care acorda o baza legala

Spalivlui Social European iar apoi Tratatul de la Maastricht gi Amsterdam care consolideaza politica \
sociala. In raport cu etapa de dezvoltare a dreptului social european. se poate vorbi de izvoare @
principale, secundare 3/ complementare ®

La mcadiarea i munca, luciatom au deeptul ge 4 hoinlormal in sciis in legaling cu drepluide g
obligatule care decurg din raportul de munca, mciusiv in legatura cu perioada de proba Dreptul social
european, ca si dreptul international al muncii, are o pozilie specifica. A fost conturat din perspectiva

evoluliel comunitabilor europene $i a armonizani legistatilor nalionale spre yezolvarea in comun a
problemelor ce apareau in mai multe state membre u
Pe de alta parte, UE mnstitumnd i tealizand o dephng hbertate de cuculate a persoanelor sau servicolor

a adoptat regulamente, obhgatorh pentru statele membre, dar care nu- i propun armonizarea sau

unificarea legisiatiilior nationale ¢i mai degraba coordonarea sistemelor nationale mai ales in domeniul (%)
securitain sociale a lucratorilor megrany
Trebuie incurajat sprijinul pentru spormea capacitatii partenerilor sociali de a promova dialogul social A

Orice persoana are drephsl 13 o asistenta rapidd $i adaptatd pentru imbunatatrea perspectivelor de
mcadiare In MUNca sau de desfasurare 2 unor achivitatr independente

Cu toate acestea, spunc ol . wa have not achioved these goals. The task falis to us and o future gonorations
to advance.” A

5.1.8. Analiza si interpretarea Raportului de similitudine este realizata de Coordonatorul stiintific de
doctorat.

in vederea realizarii unei interpretari cit mai corecte si exacte a Raportului de similitudine, se
efectueaza urmatoarele operatiuni:

a) verificarea valorii coeficientilor de similitudine;

b) analizarea listei cu ,,Cele mai lungi fragmente identificate ca fiind similare” (sunt considerate
suspicioase fragmentele care contin un numar de cuvinte similare cu cele existente intr-un alt fragment, mai
mare de 200; in cazul unor astfel de fragmente, se impune o verificare minutioasd constand in gasirea
acestora prin folosirea linkului ,,marcheaza fragmentul” si verificarea existentei citarii sursei de unde au
fost preluate);

c) derularea listei cu ,,Documente care contin fragmente similare”, avand in vedere in special
documentele care cuprind fragmente care depasesc limita coeficientului de similitudine 2 (evidentiate cu
litere ingrosate). in cazul existentei unor astfel de documente si in mod special pentru cele pozitionate la
inceputul listei, se foloseste linkul ,marcheaza fragmentul” pentru verificarea modului in care sunt
distribuite fragmentele similare, respectiv daca acestea sunt fraze scurte, imprastiate in intregul document
(in acest caz pot fi considerate imprumuturi intampldtoare), sau sunt fragmente lungi de text care sunt
invecinate si separate doar prin fraze scurte (caz in care pot fi considerate suspiciuni de plagiat).

5.1.9. in cazul in care apar orice fel de suspiciuni de plagiat, Raportul de similitudine trebuie sa fie
supus unei analize a documentului, tinandu-se cont de marcarea prin culori a fragmentelor care au fost
descoperite de catre sistemul de verificare anti-plagiat in alte texte.

Conducatorul stiintific de doctorat are obligatia sa examineze Raportul de similitudine complet din
punct de vedere al aparitiei in text a unor imprumuturi neautorizate si sd aplice urmatorul barometru de
praguri pentru lucrarile verificate:

a) Scoala Doctorala de Istorie (SDI) - este considerata suspicioasa depasirea pragului de 10% pentru
coeficientul de similitudine 1 si respectiv 2,5% pentru coeficientul de similitudine 2;

b) Scoala Doctorala de Filologie (SDF) - este consideratd suspicioasa depasirea pragului de 15%
pentru coeficientul de similitudine 1 si respectiv 3% pentru coeficientul de similitudine 2;

c¢) Scoala Doctorala de Teologie (SDT) - este consideratd suspicioasa depasirea pragului de 10%
pentru coeficientul de similitudine 1; pentru rapoartele a caror coeficient 2 este egal sau mai mare de 2,5 %,
Rezolutia conducdtorului de doctorat trebuie sa explice/justifice fiecare pasaj identificat in Raportul de
similitudini, iar daca acest coeficient este egal sau mai mare de 5%, vor fi intocmite doua Rezolutii
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explicative — a conducéatorului de doctorat si a altui membru din comisia de indrumare — nominalizat de

directorul SDT.

d) Scoala Doctorala de Contabilitate (SDC) - este considerata suspicioasd depasirea pragului de 20
% pentru coeficientul de similitudine 1 si respectiv 3 % pentru coeficientul de similitudine 2;

Dacd in urma examinarii Raportului de similitudine complet, lucrarea nu trezeste suspiciuni,
Coordonatorul stiintific va aviza favorabil admiterea lucrarii in vederea sustinerii sale i va consemna acest
lucru in Rezolutia conducdtorului de doctorat cu privire la raportul de similitudini (Anexa 1-3), pe care o
va completa/semna si 0 va depune la Secretariatul IOSUD-UAB.

Daca din examinarea Raportului de similitudine reiese ca imprumuturile care au fost depistate in
lucrare nu sunt justificate si exista semne de plagiat sau tentative de disimulare a imprumuturilor
neautorizate, Coordonatorul stiintific nu va da aviz favorabil sustinerii lucrarii si va consemna acest aspect
in Rezolufia conducdtorului de doctorat cu privire la raportul de similitudini similitudini (Anexa 1-3), pe
care o va depune la Secretariatul IOSUD-UAB.

Daca imprumuturile care au fost depistate in lucrare nu poartd semne de plagiat, dar numarul foarte
mare al acestora trezeste suspiciuni legate de originalitatea textului, Coordonatorul stiintific al lucrérii
poate solicita rescrierea acestuia, limitandu-se numarul de imprumuturi si reverificarea ulterioara a textului
pentru obtinerea avizului favorabil in vederea sustinerii lucrérii.

5.1.10. Raportul de Similitudine si Rezolutia conducdtorului de doctorat reprezinta piese
componente ale dosarului ce se depun la Secretariatul IOSUD-UAB in vederea sustinerii/presustinerii
tezei de doctorat, a raportului anual de progres sau a lucrérilor stiintifice.

5.2.Documente utilizate

Procedura presupune generarea Raportului de similitudine si intocmirea Rezolutiei conducdatorului
de doctorat cu privire la raportul de similitudini similitudini (Anexa 1- 3), la nivelul fiecarei teze/fiecarui

raport anual de progres.

Documentele rezultate in urma aplicarii procedurii au rolul de a ajuta la identificarea insusirii
ideilor, metodelor, procedurilor, rezultatelor stiintifice tehnologice,
realizate de un alt autor, indiferent de calea prin care acestea au fost obtinute precum si preluarea integrala
sau partialda a unui material realizat de un alt autor, fard a se indica sursa si prezentata drept creatie

personala.

rezultatelor cercetarii stiintifice

Documentele care stau la baza aplicérii prezentei proceduri sunt: raportul anual de progres si teza

de doctorat.

S-IOSUD are responsabilitatea arhivarii rapoartelor si a rezolutiilor.
5.2.1. Lista si provenienta documentelor utilizate
Documentele care stau la baza aplicarii prezentei proceduri sunt: raportul anual de progres si teza

de doctorat.

5.2.2. Continutul si rolul documentelor utilizate
Documentele rezultate in urma aplicarii procedurii au rolul de a ajuta la identificarea insusirii

ideilor, metodelor, procedurilor, rezultatelor stiintifice tehnologice,
realizate de un alt autor, indiferent de calea prin care acestea au fost obtinute precum si preluarea integrala
sau partiala a unui material realizat de un alt autor, fard a se indica sursa si prezentata drept creatie

personala.

5.2.3. Circuitul documentelor
Secretariatul IOSUD - UAB are responsabilitatea mentinerii inregistrarilor care decurg din
aplicarea prezentei proceduri.
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5.3.Resurse necesare

Pentru realizarea activitatilor specifice acestei proceduri si pentru aplicarea sa sunt necesare resurse

materiale, umane si financiare.

5.3.1. Resurse materiale

Universitatea foloseste resursele materiale de care dispune pentru aplicarea prezentei proceduri.
5.3.2. Resurse umane

Universitatea foloseste resursele materiale de care dispune pentru aplicarea prezentei proceduri.
5.3.3. Resurse financiare

Universitatea foloseste resursele financiare de care dispune pentru aplicarea prezentei proceduri.

5.4.Modul de lucru

54.1.
v

v

v

Planificarea si derularea operatiunilor si actiunilor activitatii

Directorul CSUD IOSUD - UAB desemneazéd un administrator de sistem pentru verificarea
anti-plagiat, care mentine legatura cu furnizorii aplicatiei.

Administratorul de sistem creeaza conturi securizate cu parold pentru responsabilul pentru
procedura anti-plagiat.

Doctoranzii au obligatia de a depune, la termenul stabilit, lucrarile elaborate in formatul
electronic solicitat, la Secretariatul IOSUD-UAB.

Responsabilul pentru procedura anti-plagiat are obligatia introducerii in program in vederea
verificarii lucrarilor depuse si generarii unui Raport de similitudine pentru fiecare document
supus verificarii anti-plagiat, pe care il va transmite Coordonatorului stiintific, spre analiza si
interpretare.

Coordonatorul stiintific al lucrarii are responsabilitatea analizarii si interpretarii Raportului
de similitudine si intocmirii Rezolufiei conducdtorului de doctorat cu privire la raportul de
similitudini (Anexa 1-3).

5.4.2. Valorificarea rezultatelor activitatii

v

v

Coordonatorul stiintific al lucrarii are responsabilitatea analizarii si interpretérii Raportului
de similitudine si intocmirii Rezolutiei conducdtorului de doctorat cu privire la raportul de
similitudini (Anexa 1-3).

Responsabilul pentru procedura anti-plagiat din IOSUD-UAB arhiveaza inregistrarile care
decurg din aplicarea prezentei proceduri in dosarul fiecérui student doctorand.
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6. Responsabilititi
Nr. Compartimentul (postul)/ Director Coordonatori Drd Secretariatul [IOSUD UAB/
crt. actiunea (operatiunea) CSUD stiintifici Responsabil procedura
0 1 3 e 5 6
1 Desemnarea unui administrator de sistem pentru verificarea % Ap
anti-plagiat
2 Numirea unui responsabil pentru procedura anti-plagiat in A A
cadrul IOSUD UAB
3 Crearea de conturi securizate cu parold pentru fiecare A
conducétor de doctorat P
7 Depunerea lucrérilor /referatelor de progres/ tezelor elaborate
de studentii doctoranzi, in format electronic, la Secretariatul V, A Ap
IOSUD-UAB.
8 Verificarea lucrarilor/referatelor de progres/tezelor depuse A
9 Generarea unui Raport de similitudine pentru fiecare i
document supus verificarii anti-plagiat P
10 | Analiza si interpretarea Raportului de similitudine Ap
12 | Transmiterea ,,Rezolutiei conducdtorului de doctorat cu
privire la raportul de similitudini” citre Secretariatul IOSUD Ap Ah
- UAB
13 | Arhivarea inregistrérilor care decurg din aplicarea prezentei Ah
proceduri
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Data
Nr Nume si Data retragerii Data
) Compartiment/Functia ’ ook Semnituri .. Semnatura intrarii
exemplar prenume primirii procedurii B
a : in vigoare
inlocuite
L Secretariat [IOSUD-UAB . . 27.05.2022 25.05.2022 25.05.2022
oy Pécurar Stefania
Exemplar nr. 1 (originalul)
2. Director CSUD ; . 27.05.2022 | Informare 25.05.2022 | Actualizare 25.05.2022
) o Gligor Mihai : - :
(Exemplar nr. 1 — copie scanata) email publicare site
3. Presedinte Comisia de monitorizare y . 2 27.05.2022 | Informare 25.05.2022 | Actualizare 25.05.2022
. # Panaite Ovidiu : . :
(Exemplar nr. 1 — copie scanatd) email publicare site
4. Director Scoala Doctorala Filologie 27.05.2022 | Informare 25.05.2022 | Actualizare 25.05.2022
: # Paul Nanu " 3 :
(Exemplar nr. 1 — copie scanata) email publicare site
3. Director Scoala Doctorala . 27.05.2022 | Informare 25.05.2022 | Actualizare 25.05.2022
s Capusneanu ; : 3
Contabilitate : email publicare site
. " Sorinel
(Exemplar nr. 1 — copie scanata)
6. Director Scoala Doctorala Istorie ; 27.05.2022 | Informare 25.05.2022 | Actualizare 25.05.2022
. “ Marius Rotar ; : .
(Exemplar nr. 1 — copie scanatd) email publicare site
s Director Scoala Doctorala Teologie : 27.05.2022 | Informare 25.05.2022 | Actualizare 25.05.2022
. - Jan Nicolae : ’ :
(Exemplar nr. 1 — copie scanatd) email publicare site
8. Decan Facultatea de Istorie si 27.05.2022 | Informare 25.05.2022 | Actualizare 25.05.2022
Filologie Barbulet Gabriel email publicare site
(Exemplar nr. 1 — copie scanatd)
0. Decan Facultatea de Stiinte 27.05.2022 | Informare 25.05.2022 | Actualizare 25.05.2022
Economice Topor Dan email publicare site
(Exemplar nr. 1 — copie scanatd)
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10. Decan  Facultatea de Teologie 27.05.2022 | Informare 25.05.2022 | Actualizare 25.05.2022
Ortodoxa Himcinschi Mihai email publicare site
(Exemplar nr. 1 — copie scanatd)
11, Senat / Secretar " i 27.05.2022 | Informare 25.05.2022 | Actualizare 25.05.2022
; " Céampean Daniela : . ;
(Exemplar nr. 1 — copie scanatd) email publicare site

Nota: Odata cu distribuirea (difuzarea) Procedurii operationale privind generarea si analiza Raportului de similitudine in cadrul IOSUD-UAB, Cod: PO
— IOSUD-04, se retrage Procedura operationali privind generarea si analiza Raportului de similitudine in cadrul IOSUD-UAB, Cod: SEAQ_PO_IOSUD_08,
aprobata in sedinta Senatului din 29.03.2018.
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10. Anexe

Anexa A — Diagrama de proces

Anexa 1 — Rezolutia conducatorului stiintific pentru raportul de progres stiintific anual
Anexa 2 — Rezolutia conducatorului stiintific pentru presustinerea tezei

Anexa 3 — Rezolutia conducéatorului stiintific pentru teza

In desfisurarea activititilor care fac obiectul prezentei proceduri se vor respecta reglementarile
europene impuse de REGULAMENTUL nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), cele nationale transpuse
prin Legea nr. 190 din 18 iulie 2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679
si reglementarile interne elaborate in cadrul Universitatii ,,1 Decembrie 19187 din Alba Iulia
(Regulamentul privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si privind libera circulatie a acestor date, aplicabil in cadrul Universitatii ,,1 Decembrie 1918 din
Alba lulia, politici de confidentialitate).

Aprobat in Sedinta Senatului Universitatii ,,1 Decembrie 1918 din Alba Iulia din data de 25.05.2022.

PRESEDINTE
Conf. ynivAdesAttila famas-Szora
Q.cccmbr €79 &

Q 7

AVIZAT
Oficiul Juridic

Consiger.j.lj:iiix_‘Sanda Tomuta
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Anexa 1

REZOLUTIA CONDUCATORULUI DE DOCTORAT CU
PRIVIRE LA RAPORTUL DE SIMILITUDINI

Declar ca am luat la cunostintd de continutul Raportului de Similitudine generat de sistemul de

detectare a plagiatului www.sistemantiplagiat.ro, pentru raportul anual de progres cu titlul:

Doctorand:

Conducator de doctorat:

Domeniul de doctorat:

Scoala Doctorala de

Evaluarea raportului de similitudine indica urmatoarele:

Coeficient de similitudine 1 =
Observatiile conducatorului de doctorat referitoare la raportul de similitudine:

Coeficient de similitudine 2 =
Observatiile conducatorului de doctorat referitoare la raportul de similitudine:

Dupa analiza raportului am constatat urmatoarele:

Lucrarea nu contine preluari neautorizate, admit raportul anual pentru a fi sustinut in data de

Nu admit raportul sustinerii deoarece preludrile care au fost depistate in lucrare nu sunt justificate si
poartd semne de plagiat; se reface raportul anual

Data Semnitura conducatorului de doctorat
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Anexa 2
REZOLUTIA CONDUCATORULUI DE DOCTORAT CU

PRIVIRE LA RAPORTUL DE SIMILITUDINI

Declar cd am luat la cunostintd Raportul de Similitudine generat de sistemul de detectare a

plagiatului www.sistemantiplagiat.ro, pentru teza de doctorat sustinuta in fata comisiei de indrumare:

Autor:

Conducator de doctorat:

Domeniul de doctorat:

Scoala Doctorala de

Evaluarea raportului de similitudine indica urmaétoarele:
Coeficient de similitudine 1 =

Coeficient de similitudine 2 =

Dupa analiza raportului am constatat urmatoarele:

Lucrarea nu contine preluari neautorizate,

Nu admit lucrarea in vederea sustinerii deoarece preludrile care au fost depistate in lucrare nu sunt
justificate si poarta semne de plagiat

Nu admit lucrarea in vederea sustinerii, deoarece contine modificari intentionate ale textului, care indica
o tentativa de disimulare a preludrii neautorizate

Observatiile conducatorului de doctorat referitoare la raportul de similitudine:

Data Semnitura conducatorului de doctorat
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Anexa 3

REZOLUTIA CONDUCATORULUI DE DOCTORAT CU
PRIVIRE LA RAPORTUL DE SIMILITUDINI

Declar ca am luat la cunostintd Raportul de Similitudine generat de sistemul de detectare a plagiatului

www.sistemantiplagiat.ro, pentru teza de doctorat:

Autor:
Conducitor de doctorat:
Domeniul de doctorat:

Scoala Doctorala de:

Evaluarea raportului de similitudine indicd urmatoarele:
Coeficient de similitudine 1 =

Coeficient de similitudine 2 =.

Dupa analiza raportului am constatat urméatoarele:

Lucrarea nu contine preluari neautorizate,

Nu admit lucrarea in vederea sustinerii deoarece preludrile care au fost depistate in lucrare nu sunt
justificate si poartd semne de plagiat

Nu admit lucrarea in vederea sustinerii, deoarece contine modificari intentionate ale textului, care indica
o tentativd de disimulare a preludrii neautorizate

Observatiile conducatorului de doctorat referitoare la raportul de similitudine:

Data Semnatura conducatorului de doctorat
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