FISA DISCIPLINEI

Anul universitar 2025-2026
Anul de studiu Il/ Semestrul 1

1. Date despre program

1.1. Institutia de invatamint superior

Universitatea ,,1 Decembrie 1918” din Alba lulia

1.2. Facultatea

De Drept si Stiinte Sociala

1.3. Departamentul

Stiinte Sociale

1.4. Domeniul de studii

Asistenta Sociala

1.5. Ciclul de studii

Master

1.6. Programul de studii/calificari COR/grupa
de baza ESCO*

Proiectarea si managementul serviciilor sociale si de sanatate

* conform Planului de invatamant

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei
sanatate

Legislatie in serviciile sociale si de

2.2. Cod disciplina

PMS 205

2.3. Titularul activitatii de curs

Prof. univ.dr. Metz Daniel

2.4. Titularul activitatii de seminar /
laborator

2.5. Anul de studiu Il 2.6. Semestrul

1 2.7. Tipul de (9
evaluare (E/C/VP)

facultativa)

2.8. Regimul disciplinei
(O - obligatorie, Op —
optionala, F —

Op

3. Timpul total estimat

3.1. Numar ore pe 2
saptamana

din care: 3.2. curs 2

3.3. seminar/laborator

3.4. Total ore din planul 28

de Tnvatamint

din care: 3.5. curs

28 3.6. seminar/laborator

Distributia fondului de timp ore
a.Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 50
b. Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 40
c. Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 28
d. Tutoriat 2
e. Examinari 2

f. Alte activitafi universitare (vizite de studiu, consultatii proiecte, etc.) .......

3.7 Total ore studiu individual (a+b+c) 118
3.8 Total ore activitati universitare 32
(d+e+f+3.4)

3.9 Total ore pe semestru (3.7+3.8) 150
3.10 Numarul de credite** 6

* 1 credit = 25 ore

**Se recomanda ca 3.7 sa fie mai mare sau egal cu 3.8

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum

4.2. de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

- Participare activa
- Sala dotata cu videoproiector/tabla smartboard

5.2. de desfasurarea a seminarului/laboratorului | -

6. Competente specifice acumulate

Competente/rezultate ale
invatarii specifice
programului de studii —

R9 - Protejeaza utilizatorii vulnerabili de servicii sociale

R10 -Indeplineste standardele practicii in domeniul serviciilor sociale
R11 - Accepta propria raspundere

R12 - Promoveaza drepturile omului
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Competente/rezultate ale -
invatarii specifice
domeniului si ramurii de
stiinta— prevazute in
standardele ARACIS in
vigoare

Competente transversale -

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

Formarea competentelor de analiza si aplicare a cadrului legislativ
specific serviciilor sociale si de sanatate, in vederea asigurarii
interventiilor profesionale conforme cu normele juridice si etice in
domeniu.

7.2 Obiectivele specifice
[ ]

Dupa parcurgerea disciplinei, studentii vor putea:

Identifica si explica principalele acte normative din
domeniul serviciilor sociale si de sanatate

Analiza drepturile si responsabilitatile beneficiarilor si
profesionistilor

Interpreta si aplica legislatia in situatii practice

Evalua implicatile juridice ale interventiei sociale si
medicale

Corela cadrul legislativ cu practica profesionala

8. Continuturi*

8.1 Curs

Metode de predare Observatii

1. Introducere in legislatia sociala si de sanatate

Prelegere 2 ore
Conversatie

exemplificari

2. Legislatia serviciilor sociale in Romania

Prelegere 2 ore
Conversatie

exemplificari

3. Organizarea sistemului de sanatate

Prelegere 2 ore
Conversatie

exemplificari

4. Drepturile pacientului

Prelegere 2 ore
Conversatie

exemplificari

5. Legea asistentei sociale si aplicarea acesteia

Prelegere 2 ore
Conversatie

exemplificari

6. Protectia persoanelor vulnerabile

Prelegere 2 ore
Conversatie

exemplificari

7. Confidentialitatea si protectia datelor

Prelegere 2 ore
Conversatie

exemplificari

8. Managementul cazurilor din perspectiva juridica

Prelegere 2 ore
Conversatie

exemplificari

9. Tendinte legislative si reforme

Prelegere 2 ore
Conversatie

exemplificari

10. Responsabilitatea profesionala

Prelegere 2 ore
Conversatie

exemplificari

11.

Raspunderea juridica in serviciile sociale si de sanatate

Prelegere 2 ore
Conversatie

exemplificari

12. Standardele de calitate si acreditarea serviciilor

Prelegere 2 ore
Conversatie

exemplificari

13.

bariere

Accesul la servicii sociale si de sanatate: reglementari si

Prelegere 2 ore

Conversatie
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exemplificari

Prelegere 2 ore
14. Reglementari privind parteneriatul public—privat in Conversatie
servicii sociale si de sanatate exemplificari

Bibliografie
1. Stefanescu, D. (2022). Managementul serviciilor sociale. Bucuresti: Editura Pro Universitaria.
2. Stanculescu, M. S. (2018). Saracia si excluziunea sociala. Bucuresti: Editura Expert.
3. Zamfir, E., & Zamfir, C. (coord.). (2022). Politici sociale in Romania: 30 de ani de reforma. Bucuresti: Editura
Academiei Romane.
4. Vladescu, C., Scintee, S. G., & Olsavszky, V. (2018). Sistemul de sanatate din Romania: organizare si
functionare. Bucuresti: Editura Public H Press.
5. Astarastoae, V. (2019). Bioetica medicala. lasi: Editura Polirom.
6. Purcarea, V. L. (2020). Managementul sistemului de sanatate. Bucuresti: Editura Universitara ,Carol Davila”.
7. Mogos, V. (2021). Drept medical. Bucuresti: Editura C.H. Beck.
8.2. Seminar-laborator

* temele de curs si seminar/laborator trebuie s& acopere in intregime obiectivele specifice formulate la sectiunea 7.2.
* temele abordate la curs si cele de la seminar pot fi proiectate atét in relatie de complementaritate, cat si/sau in
relatie de aprofundare a tematicii.

* este recomandabil ca elaborarea fisei disciplinei sé fie facuta in echipa de catre titularul de curs si cel de
seminar/laborator, eventual de catre toti titularii aceleiasi discipline, acolo unde mai multe persoane predau aceiasi
disciplina.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitétii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continuturile disciplinei Legislatie in serviciile sociale si de sanéatate sunt aliniate cu directiile actuale ale comunitéatii
epistemice din domeniul dreptului social, asistentei sociale si sanatatii publice, integrand concepte si reglementari
relevante pentru functionarea sistemelor sociale si medicale. Tematica reflecta cadrul legislativ national si european
actual, precum si evolutiile recente in domeniul protectiei drepturilor beneficiarilor, confidentialitatii datelor si
responsabilitatii profesionale.

Disciplina raspunde cerintelor asociatiilor profesionale si angajatorilor, prin formarea unor competente esentiale
privind interpretarea si aplicarea legislatiei in practica. Metodele didactice utilizate, bazate pe studii de caz, analize
legislative si simulari, contribuie la dezvoltarea competentelor profesionale si faciliteaza integrarea absolventilor in
institutii publice, organizatii neguvernamentale si structuri din domeniul serviciilor sociale si de sanatate.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere din nota
finala

10.1 Curs Examen scris pe baza a Examen scris 100%
doua subiecte pentru care
se intocmeste barem de
corectare.

10.2 Seminar - - R

10.3 Laborator - - -

10.4 Proiect - - -

10.5 Standard minim de performanta:
50% rezultat dupa insumarea punctajelor ponderate conform pct.10.1 si 10.2

Data completarii Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar
17.09.2025

Data avizarii in departament Semnatura directorului de departament
25.09.2025
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Anexa la Fisa disciplinei (facultativa)

ANEXA LA FISA DISCIPLINEI

11. Evaluare — marire de nota

Tip activitate

10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere din nota
finala

11.1 Curs

Examen scris pe baza a
doua subiecte pentru care
se intocmeste barem de
corectare.

Examen scris

100%

11.2 Seminar

11.3 Laborator

11.4 Proiect

11.5 Standard minim de performanta:
50% rezultat dupa insumarea punctajelor ponderate conform pct.10.1 si 10.2

12. Evaluare — restanta

Tip activitate

10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere din nota
finala

12.1 Curs Examen scris pe baza a Examen scris 100%
doua subiecte pentru care
se intocmeste barem de
corectare.

12.2 Seminar - - -

12.3 Laborator

12.4 Proiect

12.5 Standard minim de performanta:
50% rezultat dupa insumarea punctajelor ponderate conform pct.10.1 si 10.2

*Formulare orientativa

**Daca disciplina are prevazute ore de laborator trebuie prevazute modalitatile de recuperare a acestora.
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