
FIŞA DISCIPLINEI 

Anul universitar 2025-2026

Anul de studiu I / Semestrul II

1. Date despre program
1.1. Instituţia de învăţămînt superior Universitatea „1 Decembrie 1918” din Alba Iulia
1.2. Facultatea de Istorie, Litere și Științe ale Educației
1.3. Departamentul Departamentul pentru Pregătire a Personalului Didactic
1.4. Domeniul de studii Științe ale Educației
1.5. Ciclul de studii Master
1.6. Programul de studii/calificarea* Psihopedagogia Educației Timpurii și a Școlarității Mici

2. Date despre disciplină
2.1. Denumirea disciplinei Metode de cercetare calitativă în 

educație
2.2. Cod disciplină MET 1204

2.3. Titularul activităţii de curs Igna Cornel Victor
2.4. Titularul activităţii de seminar / laborator Igna Cornel Victor
2.5. Anul de studiu I 2.6. Semestrul II 2.7. Tipul de evaluare 

(E/C/VP)
E 2.8. Regimul disciplinei (O 

– obligatorie, Op – 
opţională, F – facultativă)

O

3. Timpul total estimat
3.1. Numar ore pe 
saptamana

3 din care: 3.2. curs 1 3.3. seminar/laborator 2

3.4. Total ore din planul 
de învăţămînt

42 din care: 3.5. curs 14 3.6. seminar/laborator 28

Distribuţia fondului de timp ore
Studiul după manual, suport de curs, bibliografie şi notiţe 60
Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren 36
Pregătire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii şi eseuri 10
Tutoriat -
Examinări 2
Alte activităţi ……. -

3.7 Total ore studiu individual 108
3.9 Total ore pe semestru 150
3.10 Numărul de credite** 6
* 3.9. = 3.4. + 3.7.; numărul total de ore pe semestru trebuie calculat în funcție de nr. de credite (3.9.) și de volumul de muncă 
aferent unui credit (1 credit = 25 ore conform Ghidului de aplicare a ECTS).
** 3.10. = numărul de credite prevăzut a fi atribuit disciplinei prin planul de învățământ.

4. Precondiţii (acolo unde este cazul)
4.1. de curriculum Cunoştinţe  de  bază  în  domeniul  metodologiei  cercetării 

dobândite  pe  parcursul  studiilor  de  licenţă,  prin  experienţă 
profesională  sau/şi  în  contexte  nonformale  ori  informale  de 
învăţare.

4.2. de competenţe Competenţe de operare pe calculator (minimal: Word, Excel, 
PowerPoint, Internet Explorer).

5. Condiţii (acolo unde este cazul)
5.1. de desfăşurare a cursului Participare activă
5.2. de desfăşurarea a seminarului/laboratorului Lectura bibliografiei recomandate

Documentare suplimentară
Elaborarea şi susţinerea prezentărilor/proiectelor planificate 
Participare activă

6. Competenţe specifice acumulate
Competenţe profesionale CP2. Aplică metode și tehnici științifice pentru investigarea fenomenelor, dobândind noi 

cunoștinte sau corectând și integrând cunoștintele anterioare.

CP9. Colectează informații relevante prin aplicarea metodelor sistematice, cum ar fi 

interviurile, grupurile de reflecție, analiza textului, observațiile și studiile de caz.



CP10.  Aplică principiile etice fundamentale și legislația în domeniul cercetării științifice, 

inclusiv în ceea ce privește aspectele legate de integritatea cercetării. Efectuează, revizuiește 

sau raportează cercetări, evitând comportamentele greșite, cum ar fi fabricarea, falsificarea și 

plagiatul.

Competenţe transversale -

Rezultate ale învățării 
asigurate prin programul de 
studii

C2.  Aplicarea de metode ştiinţifice în investigarea fenomenelor educaționale, proiectând și 
desfășurând studii, analizând și interpretând datele, redactând rapoarte științifice, manifestând 
rigurozitate, obiectivitate, perseverență, etică și curiozitate.

C9. Proiectarea  şi  desfăşurarea  de  cercetări  calitative  în  educație,  selectând  metode  și 
instrumente  adecvate,  organizând,  analizând  și  interpretând  datele,  redactând  rapoarte  și  
prezentări științifice, manifestând rigurozitate, responsabilitate, etică, reflexivitate, colaborare 
și curiozitate.

7. Obiectivele disciplinei (reieşind din grila competenţelor specifice acumulate)
7.1 Obiectivul general al disciplinei  dobândirea de către studenţi a competenţelor vizând cu-

noaşterea şi aplicarea metodelor de cercetare calitativă în con-
textul elaborării şi implementării proiectelor de cercetare-acţiu-
ne în educaţie.

7.2 Obiectivele specifice  să utilizeze corect şi în contexte variate terminologia specifică 
metodologiei cercetării calitative în ştiinţele educaţiei;

 să identifice problemele a căror rezolvare implică abordarea 
calitativă;

 să elaboreze un proiect/design de cercetare calitativă şi un 
plan de management al proiectului;

 să selecteze şi să aplice metodele calitative de cercetare 
adaptate temei şi obiectivelor cercetării;

 să elaboreze un raport de cercetare cu respectarea cerinţelor 
metodologice şi a cerinţelor privind redactarea textelor ştiinţi-
fice;

 să propună proiecte de intervenţie/dezvoltare educaţională pe 
baza rezultatelor cercetării.

8. Conţinuturi*
8.1 Curs Metode de predare Observaţii 
1. Aspecte teoretice în cercetarea calitativă. 

2. Elemente premergătoare în cercetarea calitativă

3. Design în cercetarea calitativă

4. Calitatea cercetării

5. Colectarea datelor

6. Analiza datelor calitative

7. Etica cercetării

8. Valorificarea cercetării

9. Relația dintre cercetarea cantitativă, mixtă și calitati-
vă

Prelegere, Dezbatere, 
Problematizare
Prelegere, Dezbatere, 
Exemple şi studii de caz
Prelegere, Dezbatere, 
Problematizare
Prelegere, Dezbatere, 
Învăţare prin 
descoperire
Prelegere, Dezbatere, 
Exemple şi studii de caz
Prelegere, Dezbatere
Exemple şi studii de caz
Prelegere, Dezbatere, 
Exemple şi studii de caz
Prelegere, Dezbatere
Exemple şi studii de caz
Prelegere, Dezbatere, 
Exemple şi studii de caz

2 ore

2 ore

2 ore

2 ore

1 ore

1 ore

1 ore

1 ore

2 ore
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a. Seminar-laborator

1. Identificarea resurselor cercetării
Utilizarea bibliografiei în cercetare

2. Construirea unui chestionar

3. Observația

4. Interviul

5. Focus-grup.

6. Studiul de caz

7. Metoda etnografică

8. Metoda cercetării active (action research)

9. Metoda istoriografică

10. Metoda fenomenologică

11. Metoda analizei de discurs sau text.

Dezbatere, Învăţare 
prin descoperire, 
Grupuri de discuţii.

Dezbatere,Grupuri de 
discuţii, Învăţare prin 
descoperire

Dezbatere,Grupuri de 
discuţii.

Dezbatere,Grupuri de 
discuţii. Exerciții

Dezbatere,Grupuri de 
discuţii.Exerciții

Dezbatere,Grupuri de 
discuţii.

Dezbatere,Grupuri de 
discuţii.

Dezbatere, Exerciții, 
Grupuri de discuţii.

Dezbatere,Grupuri de 
discuţii, Învăţare prin 
descoperire
Dezbatere,Grupuri de 
discuţii.

Dezbatere,Grupuri de 
discuţii, Învăţare prin 
descoperire

4  ore

4 ore

2 ore

2 ore

4 ore

2 ore

2 ore

2 ore

2 ore

2 ore

2 ore
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9. Coroborarea conţinuturilor disciplinei cu aşteptările reprezentanţilor comunităţii epistemice, asociaţi-
ilor profesionale şi angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Necesitatea creșterii nivelului de înțelegere și gestionare a metodelor de cercetare în educație pentru a putea satisface cerințele  
academice.și profesionale

10. Evaluare
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere din nota finală

10.4 Curs Volumul şi corectitudinea 

cunoştinţelor
Lucrare scrisă 40

Rigoarea ştiinţifică a 

limbajului 
Lucrare scrisă 10

Organizarea conţinutului Lucrare scrisă 10

Originalitatea Lucrare scrisă 10

10.5 Seminar/laborator Susţinerea unui proiect Fişă de evaluare seminar 20

Participare activă la 

seminarii
Fişă de evaluare seminar

10

10.6 Standard minim de performanţă: 
50%  rezultat după însumarea punctajelor ponderate conform pct.10.3.

Data completării                      Semnătura titularului de curs Semnătura titularului de semina
      25.09.2025                                     conf. univ. dr. Igna Cornel Victor                                 conf. univ. dr. Igna Cornel Victor

         Data avizării în departament                                       Semnătura directorului de departament

 26.09.2025                                                                                                         conf. univ. dr. Todor Ioana Cristina


