Legenda:
-scris cu negru - formatul standard al fisei disciplinei

FISA DISCIPLINEI
Anul universitar 2025 - 2026

Anul de studiu Il / Semestrul Il

-scris cu albastru - sugestii operationale pentru elaborarea fisei.

1. Date despre program

1.1. Institutia de invatamint superior

Universitatea , 1 Decembrie 1918” din Alba lulia

1.2. Facultatea

de Istorie, Litere si Stiinte ale Educatiei

1.3. Departamentul

pentru Pregatirea Personalului Didactic

1.4. Domeniul de studii

Stiinte ale educatiei

1.5. Ciclul de studii

Licenta

1.6. Programul de studii/calificari COR/grupa de baza
ESCO*

metodologie didactica (Cod 2351)

PSIHOPEDAGOGA EDUCATIEI TIMPURII SI A $COLARITATII MICI/Consilier in
fnvdatdmant (Cod COR 235103); Expert invatamant (Cod COR 235104);
Referent de specialitate in Tnvatdamant (Cod COR 235106)/Specialisti in

* conform Planului de invdtamant

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei

Dezvoltari contemporane in teoria si
practica instruirii in educatia timpurie

2.2. Cod disciplina

MET1201

2.3. Titularul activitatii de curs

Lect.univ.dr. Cristina Nanu

2.4. Titularul activitatii de seminar / laborator

Lect.univ.dr. Cristina Nanu

2.5. Anul de studiu 1} 2.6. Semestrul I} 2.7. Tipul de evaluare E 2.8. Regimul disciplinei (O- | O
(E/C/VP) obligatorie, Op — optionala,
F — facultativa)
3. Timpul total estimat
3.1. Numar ore pe 2 din care: 3.2. curs 1 3.3. seminar/laborator 1
saptamana
3.4. Total ore din planul de 28 din care: 3.5. curs 14 3.6. seminar/laborator 14
invatamint
Distributia fondului de timp ore
a.Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 20
b. Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 30
c. Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 20
d. Tutoriat -
e. Examinari 2
f. Alte activitati universitare (vizite de studiu, consultatii proiecte, etc.) .......

3.7 Total ore studiu individual (a+b+c) 72
3.8 Total ore activitati universitare (d+e+f+3.4) 28
3.9 Total ore pe semestru (3.7+3.8) 100
3.10 Numarul de credite** 4

* 1 credit = 25 ore
**Se recomanda ca 3.7 sa fie mai mare sau egal cu 3.8
4.  Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum

n contexte nonformale ori informale de invdtare

Cunostinte din domeniul pedagogiei si teoriei si metodologiei instruirii
dobdndite pe parcursul studiilor de licentd, prin experientd profesionald sau/si

4.2. de competente

si baze de date online .

Cunoasterea unor concepte, aborddri, modele teoretice sau rezultate
stiintifice din domeniul pedagogiei si metodologiei instruirii
Competente de operare pe calculator, utilizarea unor platforme educationale

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

Participare activd

5.2. de desfasurarea a seminarului/laboratorului

Lectura bibliografiei recomandate
Documentare suplimentard

Elaborarea si sustinerea prezentdrilor/proiectelor planificate
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Participare activd

6.

Competente specifice acumulate

Competente/rezultate ale
invatarii specifice programului de
studii —

CP1. Gestioneaza cunostintele in vederea unui impact strategic
CP3. Monitorizeazd evolutiile din domeniul educatiei
CP6. Dezvoltd un concept pedagogic

Competente/rezultate ale
fnvatarii specifice domeniului si
ramurii de stiinta— prevazute in
standardele ARACIS in vigoare

C1. Gestionarea strategicd a cunostintelor si informatiilor relevante, colectdnd, analizénd si disemindnd
date, utilizand tehnologii adecvate si formuldnd recomanddri pentru cresterea performantei
educationale, manifestdnd responsabilitate, profesionalism, confidentialitate si colaborare

C4. Gestionarea continud a propriei dezvoltdri profesionale prin autoevaluare, planificarea si ajustarea
obiectivelor, valorificarea oportunitdtilor de formare si aplicarea competentelor dobdndite, manifestdnd
responsabilitate, proactivitate, perseverentd, disciplind si eticd profesionald.

C6. Elaborarea si implementarea de concepte pedagogice inovatoare si relevante, integrdand teorii si
modele pedagogice, colabordnd cu cadre didactice si experti, testdnd si ajustdnd conceptele pe baza
feedback-ului, manifestdnd creativitate, reflexivitate, colaborare interdisciplinard, responsabilitate si
etica profesionala

Competente transversale

CT1. Abordeazad provocarile in mod pozitiv
CT3. Evalueazd in mod critic informatiile si sursele acestora

7.

Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

Obiectivul general al parcursului de studiu al disciplinei il constituie
dobandirea de catre studenti a competentelor vizdnd cunoasterea,
elaborarea si gestionarea unor strategii didactice eficiente, in situatii de
invatare concrete si complexe la varstele specifice educatiei timpurii,
prescolaritatii si scolaritatii mici.

7.2 Obiectivele specifice

Se anticipeaza ca prin parcursul de studiu al disciplinei studentii vor fi capabili:

e 53 utilizeze corect si in contexte variate terminologia specifica in
psihopedagogia educatiei timpurii si a scolaritatii mici;

e sdidentifice modele de instruire specifice educatiei timpurii si scolaritatii
mici;

e  sd propuna oportunitadti noi de abordare a metodelor si procedeelor
folosite in procesul didactic, in educatia timpurie si in scolaritatea mica;

e  sdselecteze si sa aplice metodele de strategii didactice pentru educatia
timpurie si scolaritatea mica;

e  sd construiasca proiecte educationale, bazate pe strategii didactice
coerente, care stimuleaza dezvoltarea integrald a personalitatii copiilor;

e sd elaboreze modele de proiectare prin aplicarea solutiilor educationale
utilizate n tdrile europene si adaptate specificului romanesc;

8. Continuturi*
8.1 Curs Metode de predare Observatii
1. Conceptul de instruire, dimensiuni, principii
Teorii clasice ale instruirii Prelegere, .
2.1. Principiile curriculumului si instruirii (Ralph Tyler) Conversatie, 2 ore
2.2. Modelul invdtdrii scolare (John Carrol, Benjamin Bloom) Dezbatere,
2.3. Teoria cogitivd a instruirii (Jerome Bruner) Suporturi video
2.4. Modelul Gagne-Briggs
Prelegere, 2 ore
Conversatie,
3. Relatia dintre invdtare si instruire Dezbatere,
3.1. Rolul teoriilor invatdrii in designul instruirii Suporturi video
Prelegere, 2 ore
Conversatie,
4. Relatia dintre dezvoltare si instruire Dezbatere,
4.1. Rolul teoriilor dezvoltdrii in designul instruirii Suporturi video
5. Modele de instruire in educatia timpurie Prelegere, 8ore
5.1. Modelul “Piramide” (Jef van Kuyk, 2003, 2006, 2013) Conversatie,

5.2. Modelul ,,Golden Key” (A. V. Zaporozhets and Daniel El’konin, | Dezbatere,

1990)

5.3.,Narractive play pedagogy” (Vasili Davydov in 1997)

Suporturi video
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5.4. Key to learning (Veraksa and van Qers, 2011)
5.5. Modelul , Tools of the Mind”

Modelul Gagne-Briggs

Bibliografie
1. Albu, G. (2016). Interogatie si autointerogatie, Editura Didactica si pedagogica, Bucuresti.
2. Bodrova, E., & Leong, D. J. (2007). Tools of the mind: The Viygotskian approach to early childhood education (2nd ed.). Pearson Merri
Prentice Hall.
3. Brown, C. P., McMullen, M. B., & File, N. (Eds.). (2019). The Wiley handbook of early childhood care and education (1st ed.). Wiley-
Blackwell. https://doi.org/10.1002/9781119148104
4. Cristea, S. (2015). Dictionar enciclopedic de pedagogie, Editura Didactica Publishing House, Bucuresti.
5. Cristea, S. (2017). Formele de organizare a instruirii procesului de invatamant. Editura Publishing House
6. Fleer, M., & van Oers, B. (Eds.). (2018). International handbook of early childhood education. Springer. https://doi.org/10.1007/978-
94-024-0927-7
7. Marzano, R. (2015). Arta si stiinta predarii, Editura trei, Bucuresti.
8. Minder, M. (2011). Didactica functionald, Editura ASCR, Cluj- Napoca.
9. Trif L., Voiculescu, E., (2013). Teoria si metodologia instruirii. Bucuresti: Editura Didactica si Pedagogica.
8.2. Seminar-laborator
1. Conceptul de instruire, dimensiuni, principii Prezentari, aplicatii,
dezbateri
2. Teorii clasice ale instruirii Prezentari, aplicatii,
a.  Principiile curriculumului si instruirii (Ralph Tyler) Dezbateri

b.  Modelul invétdrii scolare (John Carrol, Benjamin Bloom)
c. Teoria cogitivd a instruirii (Jerome Bruner)

3.  Relatia dintre invdtare si instruire Prezentari, aplicatii,
Rolul teoriilor invatdrii in designul instruirii Dezbateri
4. Relatia dintre dezvoltare si instruire Prezentari, aplicatii,
Rolul teoriilor dezvoltdrii in designul instruirii Dezbateri
5. Modele de instruire in educatia timpurie Prezentari, aplicatii,
a. Modelul “Piramide” (Jef van Kuyk, 2003, 2006, 2013) dezbateri

Modelul , Tools of the Mind”

b. Modelul ,Golden Key” (A. V. Zaporozhets and Daniel
El’konin, 1990)

5.3.,Narractive play pedagogy” (Vasili Davydov in 1997)
5.6. Key to learning (Veraksa and van QOers, 2011)

1.
2.

7.
8.
9.

Bibliografie
Bibliografie

Albu, G. (2016). Interogatie si autointerogatie, Editura Didactica si pedagogicd, Bucuresti.

Bodrova, E., & Leong, D. J. (2007). Tools of the mind: The Vygotskian approach to early childhood education (2nd ed.). Pearson Merri
Prentice Hall.

Brown, C. P., McMullen, M. B., & File, N. (Eds.). (2019). The Wiley handbook of early childhood care and education (1st ed.). Wiley-
Blackwell. https://doi.org/10.1002/9781119148104

Cristea, S. (2015). Dictionar enciclopedic de pedagogie, Editura Didactica Publishing House, Bucuresti.

Cristea, S. (2017). Formele de organizare a instruirii procesului de invatamant. Editura Publishing House

Fleer, M., & van Qers, B. (Eds.). (2018). International handbook of early childhood education. Springer. https://doi.org/10.1007/978-
94-024-0927-7

Marzano, R. (2015). Arta si stiinta predarii, Editura trei, Bucuresti.

Minder, M. (2011). Didactica functionald, Editura ASCR, Cluj- Napoca.

Trif L., Voiculescu, E., (2013). Teoria si metodologia instruirii. Bucuresti: Editura Didactica si Pedagogica

* temele de curs si seminar/laborator trebuie sd acopere in intregime obiectivele specifice formulate la sectiunea 7.2.
* temele abordate la curs si cele de la seminar pot fi proiectate atét in relatie de complementaritate, cdt si/sau in relatie de aprofundare a

tematicii.

* este recomandabil ca elaborarea fisei disciplinei sd fie fdcutd in echipd de cdtre titularul de curs si cel de seminar/laborator, eventual de cdtre
toti titularii aceleiasi discipline, acolo unde mai multe persoane predau aceiasi disciplind.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor profesionale si angajatori
reprezentativi din domeniul aferent programului

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere din nota finala
10.4 Curs Volumul si corectitudinea -
. Lucrare scrisa 30
cunostintelor
Rigoarea stiintifica a limbajului Lucrare scrisa 10
Organizarea continutului Lucrare scrisa 10
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Originalitatea Lucrare scrisa 10

10.5 Seminar/laborator Elaborarea unui portofoliu cu
instrumente si aplicatii n

. Fisa de evaluare a portofoliului 30
conformitate cu standardele ’ B
precizate
Participare activa la seminarii Fisa de evaluare seminar 10
10.6 Standard minim de performanta:
50% rezultat dupa insumarea punctajelor ponderate conform pct.10.3.
Data completarii Semndtura titularului de curs Semndtura titularului de seminar
26.09.2025 Lect. univ. dr. Nanu Cristina Lect. univ. dr. Nanu Cristina
Data avizdrii in departament Semnadtura directorului de departament
26.09.2025 conf. univ. dr. Todor loana Cristina
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