
FIŞA DISCIPLINEI 

Anul universitar 2025-2026 

Anul de studiu I / Semestrul I 

 

1. Date despre program 

1.1. Instituţia de învăţămînt Universitatea „1 Decembrie 1918” din Alba Iulia 

1.2. Facultatea  de Ştiinţe Economice 

1.3. Departamentul  Ştiinţe Economice și Gestiunea Afacerilor  

1.4. Domeniul de studii Contabilitate 

1.5. Ciclul de studii Master 

1.6. Programul de studii Auditul şi controlul agenţilor economici 

241105 Auditor intern / 241102 Expert contabil – verificator / 

241107 Auditor financiar. 

ESCO 2 Professionals/ 24 Business and administration 

professionals/ 2411 Accountants, 2411.1.1 Accounting analist, 

2411.1.7 Internal auditor, 2411.1.7 Financial auditor 

 

2. Date despre disciplină 

2.1. Denumirea disciplinei Standarde internaționale de 

contabilitate pentru entitățile private 

2.2. Cod disciplină ACAE 11-41 

2.3. Titularul activităţii de curs Prof.univ.dr. Ivan Raluca  

2.4. Titularul activităţii de seminar Prof.univ.dr. Ivan Raluca  

2.5. Anul de studiu I 2.6. Semestrul I 2.7. Tipul de 

evaluare (E/C/VP) 

E 2.8. Regimul 

disciplinei (O – 

obligatorie, Op – opţională, F 

– facultativă) 

Op 

 

3. Timpul total estimat 

3.1. Numar ore pe 

saptamana 

4 din care: 3.2. curs 2 3.3. seminar/laborator 2 

3.4. Total ore din 

planul de învăţămînt 

56 din care: 3.5. curs 28 

 

3.6. seminar/laborator 28 

 

Distribuţia fondului de timp ore 

Studiul după manual, suport de curs, bibliografie şi notiţe 70 

Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren 26 

Pregătire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii şi eseuri 46 

Tutoriat - 

Examinări 2 

Alte activităţi ……. - 
 

3.7 Total ore studiu individual 144 

3.8 Total ore din planul de învăţământ 56 

3.9 Total ore pe semestru 200 

3.10 Numărul de credite 8 

 



4. Precondiţii (acolo unde este cazul) 

4.1. de curriculum - 

4.2. de competenţe - 

 

4. Condiţii (acolo unde este cazul) 

5.1. de desfăşurare a cursului Sală dotată cu tablă/videoproiector 

5.2. de desfăşurarea a seminarului/laboratorului Sală dotată cu tablă/videoproiector  

 

5. Competenţe specifice acumulate 

Competențe/rezultate ale 

învățării specifice 

programului de studii 

Cunoștințe  

- identifică și operează cu cadrul conceptual al standardelor internaționale de contabilitate 

emise de IASB – International Accouting Standard Board, în domeniul contabilității ( IAS  

- International Accounting Standards), in ceea ce privește sistemul de raportare ( IFRS – 

International Financial Reporting Standards), respectiv interpretările oficiale ale 

Comitetului de raportare (IFRIC Interpretations - International Financial Reporting 

Interpretations Committee) 

- utilizează conceptele teoretice vehiculate de normele de contabilitate emise de audit 

emise de IASB și conținute de Standardele Internaționale Contabilitate (IAS), Standardele 

Internaționle de Raportare Financiară ( IFRS)  și interpretările oficiale ale Comitetului de 

raportare (IFRIC Interpretations - International Financial Reporting Interpretations 

Committee) 

- recunoaște aplicarea IAS în contexte speciale (economii hiperinflaționiste, grupuri, 

alelente hiperspecializate- minerale, etc. etc.).  

- recunoaște relevanța și aplicabilitatea diferitelor categorii de standarde de contabilitate  

- identifică și clasifică cerințele și ghidajele din standardele de contabilitate și de raportare 

finaciară  

- identifică evoluțiile și actualizările standardelor internaționale în domeniul auditului și 

impactul acestora asupra practicii contabilitate și raportare financiară. 

- identifică și operează cu cadrul conceptual al contablității și a raportării finaciare și 

standardele emise de IASB International Accouting Standard Board, în domeniul 

contabilității ( IAS  - International Accounting Standards), in ceea ce privește sistemul de 

raportare ( IFRS – International Financial Reporting Standards) 

Aptitudini 

- utilizează conceptele teoretice vehiculate de standardele emise de  IASB 

International Accouting Standard Board, în domeniul contabilității ( IAS  - International 

Accounting Standards), in ceea ce privește sistemul de raportare ( IFRS – International 

Financial Reporting Standards) 

- recunoaște aplicarea IAS, IFRS în contexte speciale (grupuri, hiperinflatie, etc.).  

- recunoaște relevanța și aplicabilitatea diferitelor categorii de standarde de contabilitate și 

raportare financiară.   

- identifică și clasifică cerințele și ghidajele din standardele de contabilitate și raportare 

financiară și conexiunile dintre acestea. 

Responsabilitate și autonomie  

- identifică evoluțiile și actualizările standardelor internaționale în domeniul contabilitatății 

și raportării financiare 

- identifică și operează cu cadrul conceptual al standardelor internaționale de contabilitate 

emise de IASB – International Accouting Standard Board, în domeniul contabilității ( IAS  

- International Accounting Standards), in ceea ce privește sistemul de raportare ( IFRS – 

International Financial Reporting Standards), respectiv interpretările oficiale ale 

Comitetului de raportare (IFRIC Interpretations - International Financial Reporting 



Interpretations Committee) 

- utilizează conceptele teoretice vehiculate de cadrul conceptual al standardelor 

internaționale de contabilitate emise de IASB – International Accouting Standard Board, în 

domeniul contabilității ( IAS  - International Accounting Standards), in ceea ce privește 

sistemul de raportare ( IFRS – International Financial Reporting Standards), respectiv 

interpretările oficiale ale Comitetului de raportare (IFRIC Interpretations - International 

Financial Reporting Interpretations Committee) 

- recunoaște aplicarea IAS, IFRS în contexte speciale (grupuri, hiperinflatie, etc.).  

- identifică și clasifică cerințele și ghidajele din standardele de contabilitate și raportare 

financiară și conexiunile dintre acestea. 

Competențe/rezultate ale 

învățării specifice 

domeniului și ramurii de 

știință – prevăzute în 

standardele ARACIS în 

vigoare 

1.Sintetizează informațiile financiare - Colectează, revizuiește și adună informații 

financiare provenite din diferite surse sau de la diferite departamente pentru a crea un 

document cu conturi sau planuri financiare unificate. 

2.Asigură respectarea politicilor financiare - Citește, înțelege și asigură respectarea 

politicilor financiare ale societății în ceea ce privește toate procedurile fiscale și contabile 

ale organizației. 

Competenţe transversale Respectă obligațiile de confidențialitate - gestionează informațiile sensibile;  

asigură discreție absolută;  păstrează informațiile secrete;  respectă obligațiile de 

confidențialitate;  este discret;  asigură confidențialitatea;  protejează 

confidențialitatea. 

 

6. Obiectivele disciplinei (reieşind din grila competenţelor specifice acumulate) 

7.1 Obiectivul general al 

disciplinei 

Formarea de raționamente necesare în explicarea și interpretarea raportării pe baza 

standardelor internaționale de contabilitate. 

Asimilarea cunoștințelor generale privind standardele internaționale de contabilitate, 

respectiv capacitatea de a emite direcţii de perfecţionare a contabilităţii prin propuneri 

şi opinii, deasemenea, se urmăreşte asimilarea transpunerii teoriei în practica 

entităţilor. 

7.2 Obiectivele specifice Disciplina contribuie la atingerea următoarelor competenţe sub formă de cunoștințe, 

abilități, atitudini : 

- Asigurarea posibilităţii de a distinge prin cunoaştere ştiinţifică problemele concrete 

specifice standardelor innternaționale de contabilitate 

- Capacitatea de a dezvolta raționamente și judecăti de valoare referitoare la 

necesitatea și rolul normalizării și standardizării contabilitatii, pe plan național și 

internațional; 

- Capacitatea de a explica și interpreta concepte, principii și standarde de 

conntbailitate petru mediul privat; 

- Dezvoltarea abilității de utilizare a politicilor contabile in conformitate cu IAS si 

IFRS în vederea contabilizării anumitor tarnzacții, recuoașterii și prezentării 

informațiilor în situațiile financiare; 

- Dezvoltarea capacităţii de a realiza independent cercetări contabile si a aborda 

integrator teoriile, opiniile, cerinţele normative.  

 

 

 

 

 

 

 



7. Conţinuturi 

8.1 Curs Metode de 

predare 

Observaţii 

1. Curs introductiv   

Obiectivele disciplinei și competențele dobândite ca rezultat al învățării, 

precizarea metodelor și instrumentelor de lucru, a surselor de date, precum și a 

cerințelor și standardelor de evaluare formativă pe parcursul studiului și de 

evaluare finală. Prezentarea criteriilor de evaluare. 

 

Sisteme de 

prezentare 

multimedia, mod 

de lucru interactiv 

cu studentii 

 

2. Normalizare în contabilitate: organisme și instrumente    Sisteme de 

prezentare 

multimedia, mod 

de lucru interactiv 

cu studentii 

1  

3.1. Principiile contabile generale. Reguli generale privind recunoașterea și 

evaluarea 

3.2. Contabilitatea activelor imobilizate (definiții, recunoaștere, evaluare, 

tratamente contabile specifice) 

3.3. Contabilitatea activelor circulante (definiții, recunoaștere, evaluare, 

tratamente contabile specifice) 

3.3. Contabilitatea terților (definiții, categorii de datorii și creanțe, ajustările 

pentru deprecierea creanțelor, contabilitatea cheltuielilor și a veniturilor în 

avans) 

3.4. Contabilitatea subvențiilor (recunoașterea subvențiilor, rambursări de 

subvenții) 

3.5. Contabilitatea capitalurilor proprii  (definiții, tratamente specifice, 

corectarea erorilor contabile, repartizarea profitului) 

3.6. Contabilitatea datoriilor pe termen lung (definiții, recunoaștere, evaluare, 

tratamente contabile specifice) 

3.7. Contabilitatea provizioanelor (definiții, recunoaștere, evaluare,  constituirea 

și reluarea provizioanelor) 

3.8. Contabilitatea veniturilor și cheltuielilor (recunoaștere, evaluare, tratamente 

contabile specifice) 

 

Sisteme de 

prezentare 

multimedia, mod 

de lucru interactiv 

cu studentii 

 

4.  Cadrul general conceptual de raportare financiară elaborat de IASB 

(Consiliul pentru Standarde Internaționale de Contabilitate):  

4.1. Elementele situațiilor financiare: 

4.1.1. Poziția financiară (active, datorii, capitaluri proprii) 

4.1.2. Performanța (venituri, cheltuieli, ajustări pentru menținerea capitalului) 

4.2. Recunoașterea elementelor în situațiile financiare: 

4.3. Evaluarea elementelor din situațiile financiare (definiția evaluării, costul 

istoric, costul curent, valoarea realizabilă (de decontare), valoarea actualizată) 

 

Sisteme de 

prezentare 

multimedia, mod 

de lucru interactiv 

cu studentii 

 

5. Recunoașterea/derecunoașterea, evaluarea și prezentarea în situațiile 

financiare a informațiilor privind activele (IAS 2, IAS 16, IAS 36, IAS 40, IFRS 

5). 

Sisteme de 

prezentare 

multimedia, mod 

de lucru interactiv 

cu studentii 

 

6.  Recunoașterea, evaluarea și prezentarea informațiilor privind 

provizioanele, datoriile contingente și activele contingente (IAS 37), Subvenții 

Sisteme de 

prezentare 

 



(IAS 20), Beneficiile angajaților –IAS 19 multimedia, mod 

de lucru interactiv 

cu studentii 

7.1 Valoarea în timp a banilor  

7.2 Principiul valorii în timp a banilor  

7.3 Fructificarea și actualizarea în timp a valorii banilor 

7.4 Tipuri de bunuri supuse evaluării  

7.5  Principiile fundamentale ale evaluării  

Sisteme de 

prezentare 

multimedia, mod 

de lucru interactiv 

cu studentii 

 

8.Abordări în evaluare  

8.1. Abordarea prin cost (active)  

8.1.1. Metoda activului net contabil  

8.1.2. Metoda activului net corectat  

8.1.3. Metoda activului net de lichidare  

8.2. Abordarea prin piață (comparație)  

8.3. Abordarea prin venit  

8.3.1. Metode de evaluare  

8.3.2. Rata de actualizare (costul capitalului)  

8.3.3. Metoda actualizării cash-flow-urilor  

8.3.4. Metoda capitalizării profitului (sau dividendelor) 

Sisteme de 

prezentare 

multimedia, mod 

de lucru interactiv 

cu studentii 

 

Seminar-laborator Metode de predare Observaţii 

1. Seminar organizatoric introductiv – specificarea obiectivelor seminarului şi a 

modului de lucru.  

 

Seminar 

organizatoric 

introductiv – 

specificarea 

obiectivelor 

seminarului şi a 

modului de lucru. 

 

Se recomandă 

studenţilor 

parcurgerea 

prealabilă a 

suportului de 

curs si a 

materialelor de 

studiu 

recomandate 

pentru a 

putea 

interacţiona în 

timpul 

activitătilor 

2.1. Principiile contabile generale. Reguli generale privind recunoașterea și 

evaluarea 

2.2. Contabilitatea activelor imobilizate (definiții, recunoaștere, evaluare, 

tratamente contabile specifice) 

2.3. Contabilitatea activelor circulante (definiții, recunoaștere, evaluare, 

tratamente contabile specifice) 

2.3. Contabilitatea terților (definiții, categorii de datorii și creanțe, ajustările 

pentru deprecierea creanțelor, contabilitatea cheltuielilor și a veniturilor în 

avans) 

2.4. Contabilitatea subvențiilor (recunoașterea subvențiilor, rambursări de 

subvenții) 

2.5. Contabilitatea capitalurilor proprii  (definiții, tratamente specifice, 

corectarea erorilor contabile, repartizarea profitului) 

2.6. Contabilitatea datoriilor pe termen lung (definiții, recunoaștere, evaluare, 

tratamente contabile specifice) 

2.7. Contabilitatea provizioanelor (definiții, recunoaștere, evaluare,  constituirea 

Studenţii vor 

primi teme de 

discuţie, pe care 

le vor prezenta pe 

parcursul 

seminarului în 

cadrul unei 

discuţii libere, 

care să le ofere 

puncte de plecare 

pentru elaborarea 

de proiecte 

individuale 

 

În scopul 

evaluării la 

seminar în baza 

unui 

proiect pe o 

temă, studenţii 

vor discuta 

diferite 

teme 

complementare 

cursului 

dobândind 

cunoştinţele 

generale 

pe acest 

domeniu 



și reluarea provizioanelor) 

2.8. Contabilitatea veniturilor și cheltuielilor (recunoaștere, evaluare, tratamente 

contabile specifice) 

 

4.  Cadrul general conceptual de raportare financiară elaborat de IASB 

(Consiliul pentru Standarde Internaționale de Contabilitate):  

4.1. Elementele situațiilor financiare: 

4.1.1. Poziția financiară (active, datorii, capitaluri proprii) 

4.1.2. Performanța (venituri, cheltuieli, ajustări pentru menținerea capitalului) 

4.2. Recunoașterea elementelor în situațiile financiare: 

4.3. Evaluarea elementelor din situațiile financiare (definiția evaluării, costul 

istoric, costul curent, valoarea realizabilă (de decontare), valoarea actualizată) 

 

Dezbatere, studii de 

caz  

Suport de 

seminar  

5. Recunoașterea/derecunoașterea, evaluarea și prezentarea în situațiile 

financiare a informațiilor privind activele (IAS 2, IAS 16, IAS 36, IAS 40, IFRS 

5). 

Idem  Idem  

6.  Recunoașterea, evaluarea și prezentarea informațiilor privind 

provizioanele, datoriile contingente și activele contingente (IAS 37), Subvenții 

(IAS 20), Beneficiile agajaților –IAS 19 

Idem  Idem  

7.1 Valoarea în timp a banilor  

7.2 Principiul valorii în timp a banilor  

7.3 Fructificarea și actualizarea în timp a valorii banilor 

7.4 Tipuri de bunuri supuse evaluării  

7.5  Principiile fundamentale ale evaluării  

Idem  Idem  

8.Abordări în evaluare  

8.1. Abordarea prin cost (active)  

8.1.1. Metoda activului net contabil  

8.1.2. Metoda activului net corectat  

8.1.3. Metoda activului net de lichidare  

8.2. Abordarea prin piață (comparație)  

8.3. Abordarea prin venit  

8.3.1. Metode de evaluare  

8.3.2. Rata de actualizare (costul capitalului)  

8.3.3. Metoda actualizării cash-flow-urilor  

8.3.4. Metoda capitalizării profitului (sau dividendelor) 

Idem  Idem  

8.2 Bibliografie 
1. Feleagă N., Feleagă L &, all, Politici și opțiui cotabile, Ed. InfoMega  București, 2008, Romania 

2. Gîrbină M.M., Bunea S. , Sinteze, studii de caz și teste grilă privid aplicarea IAS-IFRS revizuite, CECCAR, București, 

2009, România  

3. Ivan O.R. Standarde internațonale de contabilitate pentru mediul privat, curs in format electronic, Alba Iulia, 2025 

4. Lepadatu Ghe., Tilea D., Lepadatu A.A., Lepadatu I.A., Raportarea financiara in secolul XXI: Standarde internationale 

de raportare financiara (IFRS). Standarde internationale de contabilitate (IAS), Ed. ProUniversitaria, București, 2020 

5. Minu M., Bunea S., Contabilitate. Volumul 1: Concepte, principii si reguli specifice reprezentarii contabile. Volumul  

2: Modelarea contabila a activitatilor economice, Editura ASE, 2021 

6. Nisulescu-Ashrafzadeh I., Sisteme contabile si fiscale comparate (editia a II-a), Editura ASE, 2019 

7. Petrescu Silvia, Analiză și diagnostic financiar contabil, ediția a III a, Editura CECCAR, București, 2010.  

8. Sacarin, M., Bunea S., Guinea F., Contabilitate financiara in conformitate cu reglementarile europene, Editura ASE, 

2021 

9. Todea N., Teorie contabilă şi raportare finaciară, Editura Aeternitas, Alba Iulia, 2009. 

10. xxx ANEVAR, Standardele de evaluare a bunurilor ediția 2025 în conformitate cu Standardele Internaționale de 



Evaluare (IVSC – International Valuation Standards Committee), ISBN 978-973-0-41961-0 

xxx Standardele Internaţionale de Raportare Financiară 2017, Editura CECCAR, București, 2017; 

xxx IASB, Standarde Contabile Interaționale, IAS-IFRS, www.iasb.org  

xxx Legea contabilităţii nr. 82/1991, republicată, actualizată.  

xxx Ordinul Ministrului Finanţelor Publice nr. 1802/2014 pentru aprobarea Reglementărilor contabile privind situaţiile 

financiare anuale individuale şi situaţiile financiare anuale consolidate, Monitorul oficial nr. 963/2014, actualizat la zi 

Xxx Ordinul Ministrului Finanțelor Publice 2488/2016 pentru aprobarea Reglementărilor contabile conforme cu 

Standardele Internaționale de Raportare Financiară, 2016 

xxx Legea contabilităţii nr. 82/1991, republicată, cu modificările şi completările ulterioare – versiunea actualizata 2023; 

xxx Ordinul Ministerului Finanţelor Publice nr. 1938/17.08.2016 privind modificarea şi completarea unor reglementări 

contabile– versiunea actualizata 2023; 

 

 

8. Coroborarea conţinuturilor disciplinei cu aşteptările reprezentanţilor comunităţii epistemice, 

asociaţiilor profesionale şi angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului 
Conţinuturile disciplinei sunt adaptate necesităţilor actuale ale angajatorilor, contribuind la dobândirea de către 

studenţii programului de studii de masterat de cunoştinţe şi abilităţi teoretice şi practice de contabilitate necesare 

viitorilor profesioniști pe piață. 

În definirea elementelor de conținut ale disciplinei au fost avute în vedere recomandările făcute de organismele 

profesionale naționale ( CECCAR – Corpul Experților Contabili și a Contabililor Autorizați din România, de ACCA dar 

și de standardele internaționale de educație impuse de IFAC (International Federation of Accountants)  

9. Evaluare 

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de 

evaluare 

10.3 

Pondere din 

nota finală 

10.4 Curs Evaluarea finală notată de la 1 la 10 pe baza 

rezolvării subiectelor de examen 

• Cunostintelor teoretice acumulate 

• Abilităţilor de aplicare a cunoştintelor 

•  Exercitării raţionamentului 

• profesional 

• Respectării conduitei etice 

Examen scris 

Test grilă  
50% 

10.5 Seminar/laborator Verificare pe parcurs, prin evaluarea si notarea 

proiectului realizat de fiecare masterand 

(activitate specifică studiului individual), pentru 

fiecare studiu de caz abordat studentii sunt 

evaluați după următoarele criterii: 

sau 

2. Întocmirea unui studiu care:  

- să fie prezentat la o Sesiune de Comunicări 

Științifice și publicat într-un volum cu ISBN sau  

-să fie publicat ca  articol științific (pe temele 

specifice acestui curs) într-o revistă de 

specialitate 

Metoda practică 

Prezentări orale 

Participarea la studiile 

de caz discutate   

 

 

 

 

Dovada publicării 

articolului 
 

50% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

10.6 Standard minim de performanţă: obţinerea notei minime 5 

- cunoaşterea a cel puţin 50% dintre cunoştinţele prezentate; 

- dobândirea abilităţilor teoretice şi practice, demonstrate prin utilizarea adecvată a cel puţin jumătate dintre 

instrumentele specifice teoriei contabile descrise 

http://www.iasb.org/


 

 

Data completării  Semnătura titularului de curs   Semnătura titularului de seminar 

18.09.2025                        Prof. univ.dr. Ivan Oana Raluca                                Prof. univ.dr. Ivan Oana Raluca 

 

                                
 

 

Data avizării în departament                 Semnătura director de departament 

19.09.2025       Conf. univ.dr. Cioca Ionela Cornelia 

 

  


