FISA DISCIPLINEI

Anul universitar 2025-2026
Anul de studiu II / Semestrul II

1. Date despre program

1.1. Institutia de invatdmant superior

Universitatea ,,1 Decembrie 1918” din Alba Iulia

1.2. Facultatea

De Stiinte Economice

1.3. Departamentul

Finante-Contabilitate

1.4. Domeniul de studii

Finante

1.5. Ciclul de studii

Licenta

1.6. Programul de studii/calificari
COR

Finante si Banci/

241224 Economist banca,

241206 Inspector asigurari,

241208 Consultant bugetar

ESCO 241 Finance Professionals/2412 Financial and

investment advisers

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei

| Limba germana

| 2.2. Cod disciplind

| FB 2206.3

2.3. Titularul activitatii de curs

2.4. Titularul activitatii de seminar

Drd. Berdie Adeline

2.5. Anul de studiu 11

2.6. Semestrul 11

2.7. Tipul de
evaluare (E/C/VP)

2.8. Regimul disciplinei
(O — obligatorie, Op —
optionald, F — facultativa)

3. Timpul total estimat

3.1. Numar ore pe 2 din care: 3.2. curs 3.3. seminar/laborator 2
saptamana

3.4. Total ore din 28 din care: 3.5. curs 3.6. seminar/laborator 28
planul de invatdmant

Distributia fondului de timp ore
a.Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 10
b. Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe 10
teren

c. Pregitire seminare/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 25
d. Tutoriat

¢. Examinari 2
f. Alte activitati universitare (vizite de studiu, consultatii proiecte, etc.) .......

3.7 Total ore studiu individual (a+b+c) 45
3.8 Total ore activitati universitare (d+e+f+3.4) 30
3.9 Total ore pe semestru (3.7+3.8) 75
3.10 Numarul de credite** 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum

4.2. de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

5.2. de desfasurarea a
seminarului/laboratorului

Videoproiector, Laptop, Formulare teste si chestionare

6. Competente specifice acumulate

Competente/rezultate ale invatarii
specifice programului de studii —

R24 Comunica cu actionarii

Competente transversale



https://esco.ec.europa.eu/en/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C2412
https://esco.ec.europa.eu/en/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C2412

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei Sa-si insuseasca cat mai multi termeni din lexicul de baza.

7.2 Obiectivele specifice Sa poate purta dialoguri pe anumite teme des intdlnite in
practica. Familiarizarea cu terminologia specialitatii
Documentarea individuala in domeniul de interes.

Completarea cunostintelor fundamentale din domeniul de baza
cu informatii in limba germana

Sd poata traduce un text de specialitate din §i in limba germand.

8. Continuturi

Seminar-laborator Metode de predare Observatii
1. Im Restaurant (das Adjektiv) conversatia 4 ore

2 Beim Arzt (das Adverb) conversatia 4 ore

3. Hallo Pedro (das Substantiv) conversatia 5 ore

4. Die Abschiedsparty; conversatia 5 ore

5. Auf Zimmersuche; conversatia 5 ore

6. Die Miete (Modalverven) conversatia 5 ore
Bibliografie

TANGRAM AKTUELL 1 — Kursbuch + Arbeitsbuch / Niveau A1/1

Von Rosa-Maria Dallapiazza, Eduard von Jan, Til Schonherr, Max Hueber Verlag, 2004
Korbinian Korb, Friedrich Schmoe: Deutsch als Fremdsprache IB, Erganzungskurs, Klett Verlag,
Miinchen, 1993.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continuturile disciplinei le oferd studentilor notiuni si abilitati de comunicare inter-culturala, ii ajutd sa-si
insugeasca limbajul limbii germane. Continutul disciplinei a fost analizat in comisia de monitorizare §i
evaluare a programului de studiu, comisie din care fac parte reprezentanti ai angajatorilor si asociatiilor
profesionale din domeniu.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare | 10.3 Pondere din nota
finald
10.4 Curs - - -
10.5 - nota obtinutd la forma de 70%
Seminar/laborator evaluare finala
- nota pentru activitati 20%
aplicative atestate Verificare pe parcurs
(proiecte, referate, lucrari | Efectuarea unor lucrari
practice) practice/Intocmire
- nota la forme de evaluare | referate 10%
continud (teste, lucrari de
control)
- alte forme de evaluare -

10.6 Standard minim de performanta:
Stapanirea vocabularului nou invatat,; stapanirea regulilor gramaticale invatate la seminar, comunicare
minimd In tematica abordata la seminar.

Demonstrarea competentelor in: Obtinerea notei minime 5

Identificarea oportunitagilor de formare continua si valorificarea eficienta a resurselor si tehnicilor de
invatare pentru propria dezvoltare

Capacitatea de a comunica §i a lucra in echipd pentru o adaptare eficientd la exigentele societdtii bazatda pe
cunoastere

Data completarii Semnatura titularului de seminar
15.09.2025 Drd. Drd. Berdie Adeline
Data avizarii In departament Semnatura director de departament




27.09.2025 Conf. univ. dr. Cioca Ionela Cornelia



