1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI
Anul universitar 2023-2024
Anul de studiu lll / Semestrul Il

1.1. Institutia de invatamint superior

Universitatea ,, 1 Decembrie 1918” din Alba lulia

1.2. Facultatea

Drept si Stiinte Sociale

1.3. Departamentul

Educatie Fizica si Sport

1.4. Domeniul de studii

Educatie Fizica si Sport

1.5. Ciclul de studii

Licenta

baza ESCO*

1.6. Programul de studii/calificari COR/grupa de

Educatie Fizica si Sportiva
2330.1.15

2330.1.15

- profesor in invataméantul gimnazial cod COR 233002 / cod ESCO

- profesor in invatadmantul liceal, postliceal cod COR 233001 / cod ESCO

*

conform Planului de invatadmant

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei

| Utilizare soft-uri specializate in EFS

| 2.2. Cod disciplina | EFS 111 162

2.3. Titularul activitatii de curs

2.4. Titularul activitatii de seminar / laborator

Conf. Univ. Dr. Haisan Angel-Alex

2.5. Anul de studiu

2.6. Semestrul

2.7. Tipul de evaluare

2.8. Regimul disciplinei (O
C — obligatorie, Op —

Op

(E/CIVP) optionala, F — facultativa)
3. Timpul total estimat
3.1. Numar ore pe 2 din care: 3.2. curs 0 3.3. seminar/laborator 2
saptamana
?"4;-[0t§| ez Gl Pl e 28 din care: 3.5. curs 0 3.6. seminar/laborator 28
invatamint
Distributia fondului de timp ore
a. Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 6
b. Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 6
c. Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 6
d. Tutoriat 2
e. Examinari 2
f. Alte activitati universitare (vizite de studiu, consultatii proiecte, etc.) ....... 0

3.7 Total ore studiu individual (a+b+c) 22
3.8 Total ore activitati universitare (d+e+f+3.4) 28
3.9 Total ore pe semestru (3.7+3.8) 50
3.10 Numarul de credite** 2

* 1 credit = 25 ore

**Se recomanda ca 3.7 sa fie mai mare sau egal cu 3.8

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum

Nu este cazul

4.2. de competente

Nu este cazul

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

Nu este cazul

5.2. de desfagurarea a seminarului/laboratorului

Microsoft Office.

- Organizarea activitatilor instructiv-educative:
prezenta conform orarului, fara a schimba grupele;

- Necesarul de mijloace si materiale: sala care sa acomodeze cel putin
25 de persoane, dotata cu calculatoare care sa aiba instalata suita

studentii se vor

6. Competente specifice acumulate

Competente/rezultate ale
invatarii

Nu este cazul

Competente transversale

CT 1 Organizarea de activitati de educatie fizica si sportive pentru persoane de diferite varste si
niveluri de pregatire in conditii de asistenta calificata, cu respectarea normelor de etica si
deontologie profesionala;

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

Cresterea gradului de profesionalism a studentilor, prin dezvoltarea
capacitatii de analiza obiectiva interdisciplinara

7.2 Obiectivele specifice

noi identificate

Familiarizarea studentilor cu unele aspecte stiintifice asociate viitoarei
profesii, care au atat potential de a creste gradul de monitorizare si
previzionare a programelor initiate, cat si de a oferi raspunsuri la probleme
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8. Continuturi*

8.1 Curs Metode de predare Observatii
Nu este cazul - -
Bibliografie
Nu este cazul
8.2. Seminar-laborator
1. Utilizarea sistemului de operare Microsoft Windows — 2 ore Exemplificari practice .
o L 2 ore fizice
insotite de discutii
2. Utilizare programe dedicate pentru email (gmail, yahoo mail, hotmail) - 2 ore fizice
Exemplificari practice
2 ore insotite de discutii
3. Utilizare programe dedicate pentru navigare pe internet (Edge, 2 ore fizice
) ) Exemplificari practice
Firefox, Opera si Chrome) - 2 ore insotite de discutii
4. Editare foto cu Microsoft Paint si Snip & Sketch - 2 ore Exemplificari practice 2 ore fizice
insotite de discutii
3. Editare video cu Microsoft Movie Creator - 2 ore Exempilificari practice 2 ore fizice
insotite de discultii
6. Adobe Acrobat - 2 ore Exempilificari practice 2 ore fizice
insotite de discultii
7. Suita Microsoft Office — Word - 2 ore Exemplificari practice 2 ore fizice
insotite de discultii
8. Suita Microsoft Office — Excel - 2 ore Exemplificari practice 2 ore fizice
insotite de discutii
9. Suita Microsoft Office - Power Point - 2 ore Exempilificari practice 2 ore fizice
insotite de discutii
10. Suita Microsoft Office — Acces - 2 ore Exempilificari practice 2 ore fizice
insotite de discultii
11. Suita Microsoft Office — Publisher - 2 ore Exemplificari practice 2 ore fizice
insotite de discultii
12. Suita Microsoft Office - One Drive - 2 ore Exemplificari practice 2 ore fizice
insotite de discutii
13. Kinovea: soft analiza video — 2 ore Exempilificari practice 2 ore fizice
insotite de discutii
14. Evaluare — 2 ore Exempilificari practice 2 ore fizice
insotite de discultii
Bibliografie
1. Haisan, A.-A. Utilizare soft-uri — suport de curs, Seria Didactica, Alba lulia, 2022
2. Joyce Cox, Joan Lambert Ill, and Curtis Frye D, Microsoft Office Home & Student 2010 Step by Step (Step By Step
(Microsoft)) (Paperback - Jun 30, 2010)
3. lacob, E.M., Robu, J., Birotica si multimdeia, Editura Universitatii Babes-Bolyai, Centrul de Formare Continua si invétéant
la Distanta, Cluj-Napoca, 1999.

* temele de curs si seminar/laborator trebuie s& acopere in intregime obiectivele specifice formulate la sectiunea 7.2.
* temele abordate la curs si cele de la seminar pot fi proiectate atat in relatie de complementaritate, cat si/sau in relatie de

aprofundare a tematicii.

* este recomandabil ca elaborarea fisei disciplinei sé fie facuta in echipa de cétre titularul de curs si cel de seminar/laborator,
eventual de catre toli titularii aceleiasi discipline, acolo unde mai multe persoane predau aceiasi disciplina.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor profesionale
si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

In vederea schitarii continuturilor si alegerii metodelor de predare/invatare, titularul disciplinei a purtat discutii, atat cu reprezentanti
ai institutiilor publice, cat si cu cei din mediul privat. Discutiile au vizat identificarea nevoilor si asteptarilor angajatorilor din domeniu
si coordonarea cu alte programe similare din cadrul altor institutii de invatdamant superior. Necesitate existentei unei asemenea
discipline in planul de invatamant rezida in faptul ca este esentiala pentru viitorii specialisti din domeniul educatiei fizice si a
sportului ca sa-si poata desfasura in conditii optime atat activitatea de predare cat si cea de cercetare.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere din nota finala

10.4 Curs B B B

Intocmirea unui portofoliu.
Pentru a-i putea fi evaluat
portofoliul in vederea acordarii
unei note, studentul trebuie sa
aiba cel putin 10 prezente in
cazul in care nu lucreaza si 5
prezente in cazul in care

Evaluare portofoliu 100%

10.5 Lucrari practice
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lucreaza (se demonstreaza
calitatea de angajat printr-o
adeverinta eliberata de la locul
de munca).

In cazul in care studentul nu
indeplineste niciuna din
conditiile de prezenta la

lucrarile practice, nu-i va fi
evaluat portofoliul in vederea
obtinerii unei note finale

10.6 Standard minim de performanta:

Cunoasterea, intelegerea conceptelor, teoriilor si metodelor de baza ale domeniului si ale ariei de specializare; utilizarea lor
adecvata In comunicarea profesional3;

Utilizarea cunostintelor de baza pentru explicarea si interpretarea unor variate tipuri de concepte, situatii, procese, proiecte etc.
asociate domeniului.

Cerinte pentru promovare

a) Prezenta:

e la LP-uri este obligatorie si pentru a-i putea fi evaluat portofoliul in vederea acordarii unei note, studentul trebuie sa aiba
cel putin 10 prezente in cazul in care nu lucreaza si 5 prezente in cazul in care lucreaza (se demonstreaza calitatea de
angajat printr-o adeverinta eliberata de la locul de munca). In cazul in care studentul nu indeplineste niciuna din conditiile
de prezenta la LP-uri, acesta nu va putea obtine o nota finala.

b) Nota finala:

e este compusa din 100% portofoliu intocmit in urma participarii la LP-uri (la care studentul trebuie sa obtina minim nota 5)

c) Examenul:

e prezentarea portofoliului.

NOTA MINIMA PENTRU PROMOVARE ESTE 5

Data completarii Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar

Data avizarii in departament Semnatura directorului de departament

Pagina 3 din 3




