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l’q’i.lniversitatea “1 Decembrie 1918"

ALBA TULIA
; / 654/
CANDIDATURA Intrare Ies;re n

pentru concursul de selectie in functia de director centru adn‘l‘lﬁfi'tratlv h’fiﬁ&l@lal ipua /8
cadrul UNIVERSITATII ,»1 DECEMBRIE 1918” DIN ALBA IULIA
MANDATUL 2024-2029

Subsemnatul, Cosmin Popa-Gorjanu, in baza prevederilor Legii invatdmantului superior nr.
199/2023, ale Cartei Universitatii si ale Metodologiei de organizare si desfasurare a alegerilor academice
in Universitatea ,1 Decembrie 1918” din Alba lulia, pentru mandatul 2024-2029, imi depun candidatura in

cadrul concursului de selectie pentru functia de Director al Centrului pentru Cercetare Stiintifica
(se va mentiona centrul administrativ - functional)

In sprijinul acestei candidaturi, fac urmatoarele precizari:
1.Sunt cadru didactic titular al Universitatii ,1 Decembrie 1918” din Alba lulia
Facultatea de Istorie, Litere si Stiinte ale Educatiei
Departamentul de Istorie, Arheologie si Muzeologie

Functia didactica: conferentiar univ. dr.

2. Motivatia pentru depunerea candidaturii

...Doresc sa contribuila bunul mers al universitatii din punctul de vedere alindeplinirii obiectivelor
strategice asumate in domeniul cercetarii stiintifice si la cresterea calitatii si performantei

activitatilor de cercetare din desfasurate de membrii comunitati academice UAB.

Anexez prezentei candidaturi urmatoarele documente in format tiparit si electronic (pdf):
a) Curriculum vitae (format Europass), semnat si datat;
b) Planul managerial

c) Declaratie pe proprie raspundere privind conflictul de interese si incompatibilitati, Anexa 11

Subsemnatul_Cosmin Popa-Gorjanu_declar ca sunt de acord in mod expres si neechivoc ca institutia
Universitatea ,1 Decembrie 1918” din Alba lulia, in scopul desfasurarii alegerilor academice, pentru
mandatul 2024-2029, sa prelucreze datele mele personale existente in documentele anexate prezentei,
inclusiv publicarea pe site-ul institutiei a documentelor de mai sus.

Data {9.03- o1y

Semnatura__
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Curriculum vitae |
Europass

Informatii personale ‘

Nume / Prenume = Popa-Gorjanu, Cosmin Alin
Adresa(e)

(rubrica facultativa, vezi
instructiunile)
Fax(uri) |

E-mail(uri) cosminpa@uab.ro

Nationalitate(-tat)) ' Roman
Data nasterii

Sex | Barbatesc

Locul de munca vizat / | Universitatea "1 Decembrie 1918” din Alba lulia
Domeniul ocupational

Experienta profesionala

Perioada 2020-2024, director al Centrul pentru Cercetare Stiintifica, Universitatea ,1 Decembrie 1918" din Alba
lulia

2016-2019, director al Centrului pentru Cercetare Stiintifica si Transfer Tehnologic, Universitatea ,1
Decembrie 1918" din Alba lulia

2021- conferentiar univ. dr., Universitatea ,1 Decembrie 1918" din Alba lulia

2018-2019, membru al School of Historical Studies, Institute of Advanced Study, Princeton
2010-2013, director al IP 4, din proiectului European Science Foundation, programul
EUROCORECOQDE, Cuius Regio. An analysis of the cohesive and disruptive forces destining the
attachment of (groups of) people to and cohesion within regions as a historical phenomenon.

2008, septembrie-octombrie, bursa de cercetare postdoctoala la Center for Medieval Studies,
Universitatea din Bergen, Norvegia

2008, februarie- lector la Universitatea "1 Decembrie 1918"

2005, iulie- coordonator al universitatii de vara, Conflict in the Middle Ages, Central European
University, Budapesta

2005, aprilie-iunie-visiting lecturer la University of California at Los Angeles
2003, asistent la Universitatea 1 Decembrie 1918"
2001, angajat ca preparator la Universitatea "1 Decembrie 1918"

Functja sau postul ocupat Conferentiar univ. dr.
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Activitali si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Educatie i formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant
[ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea natjionala sau
internationald

Aptitudini gi competente
personale

Limba(i) materna(e)

Limba(i) straina(e) cunoscuta(e)

Autoevaluare |
Nivel european (*)

Limba Engleza
Limba Franceza

Limba Germana

Competente si abilitati sociale

Competente si aptitudini
organizatorice

Competente si aptitudini tehnice

Pagina / - Curriculum vitae al
Nume Prenume

Cursuri si seminarii la nivel licenta: Istoria Medie a Romanilor, Medode de cercetare, Introducere in
istoria elitelor medievale, Istorie economica, Informatica aplicata.

Cursuri la nivel de master: Identitati regionale in evul mediu, Elite medievale-elite premoderne,
Paleografie latina

Coordonarea cercului de istorie.
Designul si administrarea paginii pe web a catedrei de istorie (2008-2013).
Reprezentant al universitatii in proiectul JSTOR.

Reprezentant al Catedrei de istorie in Departamentul de Informatica, Departamentul de Relatii
Internationale

Reprezentant al DIAM in Consiliul Facultétii de Istorie si Filologie 2012-2020

Director al Centrului pentru Cercetare Stiintifica si Transfer Tehnologic al Universitétii ,1 Decembrie
1918" din Alba lulia, (martie 2016-2020)

Director al Centrului pentru Cercetare Stiintifica al Universitatii ,1 Decembrie 1918” din Alba lulia,
(martie 2020-prezent)

Universitatea "1 Decembrie 1918", str. N. lorga, 11-13, Alba lulia, Romania
Educatie

1992-1997, Licenta in Istorie, Universitatea ,1 Decembrie 1918 din Alba lulia, Facultatea de Stiinte,
lucrarea de diplom&: Formarea nobilimii romanesti in Tara Hategului

1997-1998, Diploma de Studii Aprofundate, Universitatea Babes-Bolyai, Domeniul Istorie, Studii
medievale, Titlul lucrarii de disertatie: Umanistul Martin Haczius

1998-1999, Master of Arts, Central European University, Medieval Studies, Titlul disertatiei: The
Formation of the Romanian nobility in the Banat

1999-2004
Doctor

Istorie medievala, istorie sociald, a statului $i a institutiilor medievale, metode de cercetare, limba latina,
paleografie latind, Metodologia cercetarii stiintifice

Central European University

CEU este o universitate de cercetare acreditata in Statele Unite ale Americii si in Europa

Romana

. Englezd, Franceza, Germana, Maghiara

Intelegere Vorbire | Scriere
Ascultare Citire Participare la | Discurs oral ! Exprimare scrisa
conversatie
C2 C2 C2 C2 C2
B2 C2 B1 A2 B2
B2 B2 B1

A2 B2

(*) Nivelul Cadru/ui Europeén Comun de Refefin{é Pentru L/mb/Strérne -

Spirit de echipa, experienta de lucru in medii multiculturale dobandita in cursul studiilor in strainatate, o
foarte buna capacitate de comunicare

Am capacitate de organizare foarte buna. De mai bine de 15 ani organizez manifestari stiintifice,
seminarii, excursii, conferinte, seminarii la nivelul universitatii. Am dobandit o excelenta experienta
organizatorica in calitate de sef al Cercului de Istorie, in studentie si in calitate de coordonator din
momentul angajarii la Univesitatea "1 Decembrie 1918".

In anul 2005 am coordonat desfasuarea universitatii de vara la Central European University (Conflict in
the Middle Ages, directori Piotr Gorecki, Warren Brown).
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Competente si aptitudini de utilizare Posed o buna stapanire a programelor de tehnoredactare computerizata (Microsoft Word), navigatie pe
a calculatorului internet (Internet Explorer, Mozilla, Safari), comunicare electronica, e-mail, design de pagini de web
(Dreamweaver), power point, programe de lucru cu imagini digitale (Adobe, Photoshop)

Competente si aptitudini artistice
Alte competente i aptitudini
Permis(e) de conducere Am permis categoria B

Informatli suplimentare

Anexe Enumerali documentele anexate CV-ului. Lista de lucrari.
Lista de lucrari,
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Lista de lucrarl.
Cérti, volume si albume

1. Cosmin Popa-Gorjanu, Medieval Nobility in Central Europe: The Himfi Family, Cluj-Napoca, Editura Mega, 2019,
250p. (ISBN 978-606-020-181-6). CNCS A

2. Cosmin Popa-Gorjanu, ed., Transylvania in the Thirteenth to Sixteenth Centuries: Aspects of the Formation and
Consolidation of Regional Identity, Cluj-Napoca, Editura Mega, 2012, 242 p. (volum de studii publicat ca nr. 11/16,
Annales Universitatis Apulensis. Series Historica, ISSN 1453-9306).

3. Laura Stanciu, Cosmin Popa-Gorjanu, eds., Transylvania in the Eighteenth Century: Aspects of Regional Identity,
Cluj-Napoca, Editura Mega, 2013, 249 p. (ISBN 978-606-543-348-9. CNCS A

4. Cosmin Popa-Gorjanu, Remus Campeanu, eds., Corruption and Anticorruption in Historical Perspective (From the
Middle Ages to Modern Age, Cluj-Napoca, Editura Mega, 2016, 183 p. (volum de studii publicat ca nr. 1/20,
Annales Universitatis Apulensis. Series Historica, ISSN 1453-9306).

5. Calin Anghel, Sorin Arhire, Valer Moga, Cristian loan Popa, Cosmin Popa-Gorjanu, Laura Stanciu, Calin Suteu,
Alba lulia. Memoria urbis, Cluj-Napoca, Editura Mega, 2018, 413 p., (ISBN 978-606-543-929-0). (CNCS A)

6. Daniel Dumitran, lleana Burnichioiu, Mihai Gligor, and Cosmin Popa-Gorjanu, eds., New Topics, Sources and
Methods in the Historical Research: Reflections and Perspectives, Methodological Workshop, Cluj-Napoca, Editura
Mega, 2021, (volum de studii publicat ca Annales Universitatis Apulensis, Series Historica, 1/25 (2021).

7. lIstoria Azi: Congresul National al Istoricilor Roméni, (Laura Stanciu, Cosmin Popa-Gorjanu), Cluj-Napoca, Mega,
2023.

Carti traduse:
1. Patrick J. Geary, Merovingienii. Europa inainte de Carol cel Mare, Targoviste, Editura Cetatea de Scaun, 2009.
2. Calin Anghel, Sorin Arhire, Valer Moga, Cristian loan Popa, Cosmin Popa-Gorjanu, Laura Stanciu, Memoria
urbis, Cluj-Napoca, Editura Mega, 2021, 415 p., (ISBN 978-606-020-371-1). (CNCS A)

Materiale didactice

1. Istoria scrisului, a cartii manuscrise si tiparite, Alba lulia, Seria Didactica, 2004 (coautor cu Eva Marza).
2. Crestomatie de istoria medie a Romaniei, Alba lulia, Seria Didactica, 2009.

3. Crestomatie de istorie medie a romanilor, editia a doua adaugita, Alba lulia, Seria Didactica, 2014.

4. Introducere in istoria medie a Romaniei, Alba lulia, Seria Didactica, 2018.

Teza de doctorat:

Medieval Nobility in Central Europe. The Case of Himfi Family, distinctia cum laudae, iunie 2004, Central European
University, Budapesta.

" Articole/studii in reviste de specialitate internationale

1. “The Alchemical Mass of Nicolaus Melchior Cibinensis: Text, Identity and Speculations” AMBIX The Journal of the
Society for the History of Alchemy and Chemistry, Vol. 53, Part 2, July 2006, p. 143-160. (coautor impreuna cu
Farkas Gabor Kiss and Benedek Lang)

2. "From kenezii to nobiles Valachi: the evolution of the Romanian elite from the Banat (fourteenth-fifteenth century)”,
The Annual of Medieval Studies at CEU, 1999-2000.

Articole si studii in volumele unor conferinte internationale
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10.

1.

12.

13.

"Conflict i memorie in Transilvania secolelor XIII-XIV: Episcopia Transilvaniei si Gyan fiul lui Alard” (Conflict and
memory in thirteenth-fourteenth century Transylvania: the Bishopric of Alba lulia and Gyan son of Alard) in Adrian
Andrei Rusu ed., Secolul al Xlll pe meleagurile locuite de céatre romani, Cluj Napoca, 2006, p. 143-177.

“The Question of Feudalism in Romanian principalities in the Middle Ages”, in Sverre Bagge, Michael H. Gelting,
Thomas Lindkvist, Feudalism: New Landscapes of Debate, Turnhout, Brepols, 2011.

‘John Hunyadi and the Collective Privileges of the Romanian Nobles from the Banat”, in in John Hunyadi between the
Worlds. Extincta est lucerna orbis, Cluj-Napoca, 2010.

"Transylvanian Identities in the Middle Ages” in IDENTITATS, Flocel Sabaté, ed., Reunio Cientifica XIV Curs
d'Estiu Comtat d'Urgell Celebrat a Balaguerels Dies 1,2 i 3 de Juliol de 2009 sota la Direccié de Flocel Sabaté i
Maite Pedrol, Lleida, Pagés editors, 2012, p. 175-190.

"Displaced peoples in Medieval Transylvania’, in Flocel Sabate, ed., Poblacions rebutjades, poblacions

desplacades. Europa medieval XXII Curs d’estiu-Reunio cientifica del Comtat d’Urgell, Lleida, Pagés editors, 2019,
p. 117-129.

"State Power vs Regional Autonomy in the 15th-16th Centuries and the Question of Birth or Renewal of Regional
Identity in Silesia and Transylvania®, The Historical Evolution of Regionalizing Identities in Europe, edited by Nils
Holger Petersen, Dick de Boer, Bas Spierings, Martin van der Velde, Berlin, Bern, Bruxelles, New York, Oxford,

Warszawa, Wien, 2020, Peter Lang, 2020, p. 123-148. (co-author Przemystaw Wiszewski), (ISBN 978-3-0343-
4125-7).

,Multiethnicity and memory in medieval Transylvania®, in Memories in Multi-ethnic Societies: Cohesion in Multi-
Ethnic Societies in Europe from c. 1000 to the Present |, ed. by Przemystaw Wiszewski, Brepols, Tournhut, 2020,
p. 73-92.

,The Rise of the Early Medieval Aristocracy”, in The Routledge Handbook of East Central and Eastern Europe in

the Middle Ages, 500-1300, ed. by Florin Curta, Londra, Francis & Taylor, 2021, p. 155-173, (eBook ISBN
9780429276217)

,Anticorruption Measures in the Legislation of Thirteenth-Century Hungary”, in Courtney M. Booker, Hans Hummer,
and Dana M. Polanichka, eds., Visions of Medieval History in North America and Europe: Studies on Cultural
Identity and Power, Turnhout, Brepols, 2022, p. 307-334. (ISBN 978-2-503-59628-0).

,Changing Elites in Medieval Central Europe”, in The Oxford Handbook of Medieval Central Europe, Oxford
University Press, 2022.

,Economic and Social Aspects of Multi-Ethnic Transylvania during the Thirteenh and Fourteenth Centuries”, Inter-
Ethnic Relations and the Functioning of Multi-Ethnic Societies: Cohesion in Multi-Ethnic Societies in Europe from c.
1000 to the Present, II, ed. by Przemystaw Wiszewski, EER 18 (Turnhout: Brepols, 2022), pp. 227—248. ISBN
978-2-503-60228-8.

,The ,Slow" Building of Mechanisms of Cooperation between Transylvanian Estates (from the Second Half of the
Fourtheenth Century to Mid-Fifteenth Century)’, Legal Norms and Political Action in Multi-Ethnic Societies in

Europe from ¢. 1000 to the Present, Ill, ed. by Przemyslaw Wiszewski, EER 20 (Turnhout: Brepols, 2023), p. 93-
120. 978-2-503-60230-1.

,Colloquial Calque Translations, Greenhorn Gaffes, and Grammaticalisation Clusters in a Latin Complaint of the
Romanian Knezes from the Remete Estate, ¢. 1360-1380", in Translation Automatisms in the Vernacular Texts of
the Middle Ages and Early Modern Period, ed. by Viadimir Agrigoroaei and lleana Sasu, Turnhout, Brepols, 2023,
p. 43-47. (co-autor cu Claudia Tarnauceanu, Ana-Maria Ginsac).
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Articole/studii in reviste de specialitate si volume de studii cu ISSN sau ISBN

1.

10.

1.

12,

13.

14.

15.

16.

,O diploma de innobilare din Tara Hategului de la 1676”, in Buletinul Cercurilor Stiintifice Studentesti 2, Alba-lulia,
1996.

,Martin Haczius: un carturar de origine romana”, in Medievalia Transilvanica, nr. 1-2, 2000.

,Privilegiul nobililor roméni din Lugoj din anul 1444 si formarea nobilimii roménesti in Banat’, in, in Annales
Universitatis Apulensis, Series Historica, nr. 6, 2002.

,Scrisorile private si raspandirea scrisului in mediul nobililimii din Ungaria (secolele XIV-XV)", in Annales
Universitatis Apulensis, Series Historica, nr. 8, 2004,

,King Michael's Uprising”, in Great Events from History: The Renaissance & Early Modern Era, 1454-1600, ed.
Christina J. Moose, Pasadena, Salem Press, 2005.

,Feudalismul roménesc?” (The Romanian feudalism?) in Medievalia Transylvanica. Tom VII-VIII, 2003-2004, nr. 1-
2, p. 39-51. (disponibil si on-line la http://lwww.medievistica.lx.roltexte/feudalism gorjanu. htm)

,Practica scrisului in mediul familiilor nobiliare. Registrul de socoteli al magistrului Nicolae (mai-iunie 1372)" (The

practice of writing among the noble families. The account-book of magister Nicholas) in Apulum, XLIII/2, 2006, p.
63-70.

,0espre familiares si familiaritas in cazul familiei Himfi" (Familiares and familiaritas in the case of Himfi family),
Apulum, XLIV, 2007, p. 363-382.

,Repere in istoriografia nobilimii medievale europene”, in Annales Universitatis Apulensis, Series Historica, 13,
2009, p. 99-113.

“John Hunyadi and the Collective Privileges of the Romanian Nobles from the Banat” in John Hunyadi between the
Worlids: Extincta est lucerna orbis, Cluj-Napoca, 2010.

Jdentitatea regionald si nobilimea ardeleana in secolul al XIV-lea", in Annales Universitatis Apulensis, Series
Historica, 15/1, 2011, p. 75-96.

,The nobility as bearers of regional identity in fourteenth century Transylvania®, Annales Universitatis Apulensis.
Series Historica 16/1l, 2012, p. 41-58.

,Zagorskii voivodi—o notd despre varianta slavd a numelui Transilvaniei din anul 1408", Annales Universitatis
Apulensis. Series Historica, 17/1, 2013, p. 283-289.

,Identitatea regionald si nobilimea ardeleand la sférsitul secolului al XIV-lea si inceputul secolului al XV-lea”, in
Terra Sebus 7 (2015).

,dentitatea regionala si unirile starilor privilegiate ardelene in prima jumatate a secolului al XV-lea” (Regional

identity and the unions of the Transylvanian estates during the first half of fifteenth century), Terra Sebus 8 (2016),
p. 211-225.

,Coruptia si anticoruptia medievald in istoriografia recentd”, Annales Universitatis Apulensis. Series Historica 20/l
(2016), p.13-40.
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17. ,Unirea de la Medias (29 noiembrie 1459) si identitatea regionald”, in Terra Sebus 9 (2017), p. 173-185.

18. ,Masuri de combatere a coruptiei in secolele XII-XIIl in regatul Ungariei’, Management financiar si business -
repere istorice locale, Alba lulia, Editura Aeternitas, 2019 (ISBN: 978-606-613-177-3), p. 1-7. -

19. ,Sinistras novitates. Abuzurile vamesilor si reactia sasilor din Sibiu in 1391", Anuarul Institutului de Istorie George
Baritiu din Cluj-Napoca, 60 (2021), p. 15-28.

20. ,Actlunlle colective ale nobilllor ardeleni intre 1367-1369", in Terra Sebus 13 (2021), p. 191-204.

21. ,Activitatile colective ale nobililor ardeleni in prima jumatate a secolului al XIV-lea”, in Evul Mediu Neterminat.
Omagiu adus profesorului Adrian Andrei Rusu cu ocazia implinirii vérstei de 70 de ani, Cluj-Napoca, Editura Mega,
2022, p. 51-63.

22. Viziuni si dezbateri istoriografice recente privitoare la Bula de Aur a nobilimii din Ungaria (1222)", in Terra Sebus
14 (2022), p. 93-114.

Granturi i contracte de cercetare

2000-2001, CEU Doctoral Research Support Grant, grant obtinut prin competitie pentru un stagiu de cercetare de sase luni
s (noiembrie 2000-aprilie 2001), stagiu de cercetare la Departamentul de Istorie al University of California at Los
Angeles. (Buget: 10.600 USD; rezultat, teza de doctorat Medieval Nobility in Central Europe: The Himfi Family
Case, 2004).
2007-2008, Postdoctoral Mobility Research Grant castigat prin competitie internationala la Nordic Center for Medieval
Studies, Bergen.

2010-2013, director in IP4, Cuius regio: An analysis of the cohesive and disruptive forces destining the attachment of
(groups of) persons to and cohesion within regions as a historical phenomenon. European Science Foundation,
CRP, proiect finantat de UEFISCD! prin contractual de finantare 4EUROC/24.08.2010. (Buget 375.897 lei.
Rezultatele au constat din doud volume de studii: 1. Transylvania in the Thirteenth to Sixteenth Centuries: Aspects
of the Formation and Consolidation of Regional Identity, Mega, 2012, 241 p.; 2. Transylvania in the Eighteenth
Century: Aspects of Regional Identity, Cluj-Napoca, Editura Mega, 2013, 249 p., si zece articole si studii publicate
de membrii proiectului in reviste si volume de conferinta).

2014-2016, membru in proiectul O istorie in imagini. Alba lulia prin monumentele i strazile sale. Proiect in parteneriat cu
primaria Alba lulia. (Proiectul s-a finalizat cu publicarea volumului Alba lulia Memoria Urbis, Cluj-Napoca, Editura
Mega, 2018;

~— 2015-2019, membru in proiectul international Mechanizmy budowania spdjnosci w spotecznosciach wieloetnicznych, X-XXI
w. / Cohesion building of multiethnic societies, 10th-21th c.. Universitatea din Wroctaw, Polonia. (Bugetul,
echivalentul in zloti polonezi a 1.500.000 lei. Proiectul s-a incheiat cu concretizarea a trei volume de studii, din care
primul a fost publicat deja: Memories in Multi-Ethnic Societies: Cohesion in Multi-Ethnic Societies in Europe from c.
1000 to the Present, I, Turnhout, Brepols, 2020).

2014-2018, membru in proiectul Alba lulia - o istorie in imagini a oragului prin strdzile si monumentele sale, 2014-2018,
finantat de Primaria Municipiului Alba lulia. Proiectul s-a finalizat cu realizarea unui site cu prezentari bilingv
(http://memoriaurbis.apulum.ro/ro). Traducerea in limba engleza a articolelor imi apartine. S-a publicat volumul
Alba lulia Memoria Urbis, Cluj-Napoca, Editura Mega, 2019, 413 p.)

2018-2019. Membru al School for Historical Studies, Institute for Advanced Study, Princeton, Statele Unite ale Americii,
tema proiectului de cercetare: Anticorruption measures in Thirteenth Century Hungary. (Buget: 75.000 USD)
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2020-2024, membru al proiectului international Angevin Archiregnum in East Central and Southeastern Europe in the 14t
Century: Viiew from the Periphery, Universitatea din Zadar, Croatia, 2020-2024, IP-2019-04-9315. (Buget. Cca
70.000 Euro, proiectul este in derulare).

Membru in colegii de redactie al unor reviste

Annales Universitatis Apulensis. Series Historica, 2008-2021.

Imago Temporis Medium Aevum, 2017-2021. (Universitatea din Lleida, publicatie indexata Web of Science)
RIMe. Rivista dell'lstituto di Storia del’Europa Mediteranea, 2018-2021.

Referent stiintific al unei edituri internationale

Amsterdam University Press, membru in colegiul editorial al seriei Central European Medieval Studies
http://en.aup.nl/series/central-european-medieval-studies

Trivent Publishing, Budapest
http://trivent-publishing.eu/people.html

15.03.2024
Semnatura,
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Plan managerial 2024-2029
Candidat la functia de Director al Centrului pentru Cercetare Stiintifica

Conf. univ. dr. Cosmin Popa-Gorjanu

a. Asumarea programului managerial al Rectorului UAB;

Acest plan managerial aderd la obiectivele exprimate in planul managerial al rectorului
universitatii, prof. univ.dr. Daniel Breaz, Obiectivul 2, Cresterea performantei activitdtii de
cercetare stiintificd atét in spirit, cat si In mésurile concrete pe care le propune spre adoptare si
aplicare la nivelul institutiei pe parcursul mandatului 2024-2029.

b. Viziunea strategica privind managementul centrului administrativ-functional;

Conform regulamentului de organizare, Centrul pentru Cercetare Stiintificd (CCS) deserveste toate
departamentele din cadrul facultagilor precum si centrele de cercetare. Obiectivul principal al CCS$
este cresterea performantei institufionale $i Tmbunatatirea calitétii cercetarii stiintifice realizate in
universitate.

CCS este o structurd de management a activitdtilor de consultantd si implementare a
strategiei cercetdrii stiintifice. Misiunea centrului constd in implementarea Strategiei cercetdrii
stiintifice a Universitatii ,,1 Decembrie 1918" din Alba lulia.

Centrul pentru Cercetare Stiintificd contribuie la monitorizarea §i realizarea unui
management eficient al rezultatelor cercetarii, stimularea activitatilor de planificare si punere in
practicd a strategiilor si politicilor nationale menite sd asigure un nivel ridicat de performanta al

cercetdrii stiintifice in Universitatea ,,1 Decembrie 1918" Alba Iulia, In context national si
international.

Obiective generale :

1. Cresterea vizibilitétii rezultatelor cercetdrii Universitatii ,,] Decembrie 1918" din Alba Iulia in
plan regional, national si international.

2. Promovarea calitatii, a eticii si integrita{ii in cercetarea stiintificd in cadrul Universitatii ,,1
Decembrie 1918" din Alba Iulia.

3. Consolidarea resurselor necesare desfasurarii cercetdrii stiinfifice din Universitatea ,,1
Decembrie 1918" din Alba lulia.

4, Intarirea dimensiunii de cooperare nationald si internagionald.

S. Sprijinirea realizdrii unui climat de incredere si cooperare stiintifica intre cadrele didactice ale
universitafii intemeiat pe respectarea normelor eticii §i integritatii in cercetarea stiintifica.

Obiective specifice

1. Sustinerea financiard a publicatiilor periodice clasificate CNCS, editate in cadrul
Departamentelor Universitatii ,,1 Decembrie 1918" din Alba Iulia.

2. Monitorizarea si managementul rezultatelor activitatii de cercetare stiintificd desfdsuratd de
cadrele didactice si cercetatorii din Universitatea ,,1 Decembrie 1918" din Alba lulia.

3. Sustinerea imbundtatirii rezultatelor activitétii de cercetare si crestere a nivelului stiintific si de

instruire al cadrelor didactice si cercetatorilor din Universitatea ,,1 Decembrie 1918" din Alba
[ulia.



4, Sprijinirea formarii competentelor specifice activitdtii de cercetare stiintificd in réndul
stufientilor si masteranzilor din Universitatea ,,1 Decembrie 1918" din Alba lulia.

5. Imbunatatirea accesului la resursele de documentare necesare activitatii de cercetare stiintifica
desfasuraté in Universitatea ,,1 Decembrie 1918" din Alba lulia.

6. Sprijinirea cresterii vizibilitatii regionale, nationale si internationale a rezulatelor obtinute de
cadrele didactice si cercetitorii Universitatii ,,1 Decembrie 1918" din Alba Iulia.

7. Oferirea de consiliere de specialitate pentru realizarea de parteneriate la nivel local, regional si
national, in domeniul cercetdrii stiingifice.

Intentionez ca in urmétoarea perioadd, ca director al Centrului pentru Cercetare Stiintifica,
sa pun in slujba comunitétii academice UAB experienta si abilitatile mele dobandite pe parcursul
unei activitdti academice indeungate, care a cuprins atat activitdti in mediul academic roméanesc,
cét si cel european si nord-american. Atat parcursul meu in cadrul sistemului academic roméanesc,
cel nord-american, si experienta acumulatd in derularea unor proiecte de cercetare individuald,
organizarea $i coordonarea de activitati de cerc de cercetare, organizarea de seminarii si conferinte,
participarea la conferinte, proiecte de cercetare nationale si internationale mi-au dat posibilitatea
s& cunosc indeaproape aspecte multiple care definesc si conditioneaza indeplinirea obiectivului de
crestere a calitdtii activitatilor de cercetare din universitatea noastra.

Ca director al CCS 1intre 2021-2024, am avut prilejul de a cunoaste si invata despre
specificul si conditiile particulare ale institutiei noastre si despre necesitatile din punct de vedere
institutional privind desfasurarea si derularea activitdtilor de cercetare de cadrele didactice,
cercetdtorii si studentii din universitatea noastra.

In concordantd cu planul managerial al rectorului, primul obiectiv aferent domeniului de
care md voi ocupa priveste ,,Cresterea performantei activitatii de cercetare stiintifica”.

Directiile de actiune propuse 1n acelasi plan managerial au in vedere:

-imbunétitirea culturii cercetirii stiintifice in cadrul universititii prin construirea unor
mecanisme institutionale si forme de organizare adecvate, care sa stimuleze si sa contribuie
la cresterea calititii cercetirii stiintifice; cresterea rolului activitatilor de analiza colegiala
(peer-review) a proiectelor si rezultatelor cercetarii stiintifice la nivel intern si prin
colaborare nationali si internationala.

Aceastd directie de actiune va fi urmaritd prin méasuri si activitati specifice care vor avea in
vedere crearea unui mediu si a unei culturi a cercetdrii stimulative si de incredere, care sé dea
participantilor garantia recunoasterii si respectdrii paternitdtii ideilor lor; mdsurile vizeaza
proiectarea mecanismelor si a formelor de organizare internd cu rol de stimulare i crestere a
calitdtii cercetdrii prin analiza colegiala.

-imbunititirea cadrului de desfasurare a activititilor de cercetare in cadrul cercurilor
stiintifice studentesti prin stabilirea si definirea standardelor si formelor de prezentare a
rezultatelor stiintifice prin comuniciri, articole, studii, prezentari de carte, postere, etc;
validarea rezultatelor cercetirilor in cadrul cercurilor stiintifice si promovarea participirii
comunicdrilor stiintifice de buna calitate in conferinte studentesti; cresterea numairului de



studenti si masteranzi care candideazi pentru obtinerea Bursei de performanta stiintifica in
competitiile interne cu proiecte de bunai calitate, acceptate prin evaluarea externi;

Obiectivul imbunatatirii cadrului de organizare si functionare a cercurilor stiintifice studentesti are
scopul cresterii calitatii proiectelor si a numéarului de studenti care se implicd in cercetare. Acest
mecanism de sprijin al universitétii acordat dezvoltarii capacitétii studentilor de a se implica in
cercetarea stiintificd a inregistrat rezultate de succes in anii 2018-2020, dar nu trebuie s pierdem
din vedere numérul scazut de studenti care candideaza pentru bursa de performanta stiintifica. Este
adevdrat ci cercetarea studenteascd este o activitate extracurriculara, benevold, la care se angajeaza
studentii care au aptitudini pentru explorarea unor teme, idei, probleme nerezolvate. Numérul
acestora poate s fluctueze in functie de factori multipli pe care nu-i enumar, dar institutia noastra
trebuie sd ofere cadrul si formele de organizare necesare pentru ca acesti studenti cu
inclinatii/aptitudini pentru cercetare sa poata s se dezvolte. Nu trebuie s uitdm ca studentii vin la
institutia noastré ca prim loc de formare si dezvoltare, ulterior integrandu-se pe piata muncii sau
in cariere diverse. Aceia care au aptitudini pentru cercetare vor duce cu ei mai departe, in cariera
lor de cercetare, etica muncii, respectul fatd de munca si ideile altora si valorizarea ideilor proprii.
Intrucat activitatea de cercetare studenteasc se poate dezvolta prin crearea unui cadru institutional
stimulativ, prima méasurd care se impune pentru imbundtatirea functionarii cercurilor stiintifice
studentesti este valorizarea activititii de coordonator si organizator al cercurilor stiintifice
studentesti prin acordarea unei recunoasteri a meritului pe care il are cadrul didactic care
isi asuméa coordonarea, supervizarea si raportarea cu privire la desfisurarea acestor
activititi. Deoarece aceastd functie are un rol crucial pentru functionarea in bune conditii a
cadrului de organizare a activitatii de cercetare a studentilor, sustinerea ei trebuie realizatd pe
durata desfasurdarii activitdtilor de coordonare prin acordarea unei gradatii de merit.

A doua mdsurd care va fi adoptatd este cea a definirii tipurilor de activitati desfasurate de membrii
cercurilor, adoptarea principiului respectarii normelor de eticd a cercetdrii stiintifice, definirea
obiectivelor, metodelor, formelor de prezentare, validare si inregistrare a activititilor (registrul
sedintelor de cerc, notarea cu atentie a ideilor si observatiilor facute in cadrul cercurilor de
participanti i recunoasterea paternitatii ideilor).

- -cresterea gradului de implicare a corpului academic in supravegherea colectivi a modului
de realizare a lucririlor de licentd si de masterat prin introducerea seminariilor de
cercetare destinate prezentirii, analizarii, discutarii si indrumaérii proiectelor studentilor.
Organizarea seminariilor de cercetare oferd suportul considerabil al comunititii stiintifice
in depasirea multiplelor dificultati pe care le intampina studentii si masteranzii, de la cele
de documentare, la cele de clarificare a unor metode, concepte, intrebiri de cercetare, etc.;

Aceastd directie de actiune priveste realizarea lucrdrilor de licentd si a disertatiilor care sunt
obligatorii pentru toti absolventii programelor de studii de licenti si masterat. Intrucét acestea sunt
lucréri de cercetare-interpretare (sau cercetare aplicativa, etc.) ele se incadreaza si analizeaza din
punct de vedere al validitatii stiintifice/aplicative/etc.. Spre deosebire de studentii care participd la
activitati de cercetare in cadrul cercurilor stiintifice si care dobandesc anumite cunostinte si
abilitati de cercetare, ceilalti studenti intdmpina diferite greutéti in realizarea lucrérilor de licenta
si a disertatiilor. Adoptarea si introducrea organizérii seminariilor de cercetare in scopul



facilitérii modului de realizare a lucrdrilor de licentd si disertatie este o activitate care necesitd
sprijinul prorectorului pe probleme de invatdmant si cu departamentele, si introducerea in planurile

de Invafimant a acestor forme de organizare a supravegherii colective a modului de realizare a
activitdtilor de cercetare aferente.

Colaborarea cu Prorectorul de resort este necesara deoarece la nivelul universitatii va trebui si se
adopte principiul implicirii colective sau a participarii intregului corp academic care
gestioneazi un program de studiu la supravegherea activitatii de cercetare a studentilor.

Modelul seminarului de cercetare cu participarea grupei de studenti si a cadrelor didactice
din departament (sau invitati din alte departamente in cazul temelor care implicd
interdisciplinaritate) este unul functional si care are rezultate bune in universitatile occidentale. In
ani1 2021, 2022 51 2023 au fost organizate seminarii de cercetare la o mare parte a programelor de
masterat, cu implicarea unui numdr ridicat de cadre didactice. In anul 2021 a fost elaborata
metodologia de organizare a seminariilor de cercetare cu aportul unor reprezentanti ai
departamentelor. In anii 2022 si 2023, cu ajutorul fondurilor FDI au fost organizare seminarii de
cercetare la mai bine de zece programe de masterat.

Adoptarea si aplicarea seminarului de cercetare ca activitate obisnuita integratd in planurile
de Invatdmant va facilita realizarea lucrérilor de licentd si masterat prin organizarea sistematica a
prezentdrii proiectelor de cercetare de cétre studenti care pot beneficia de aportul nemijlocit si
direct al membrilor corpului academic si nu numai de cel al coordonatorilor. Modelul nostru de
organizare a realizarii lucrdrilor de licenta si disertatie de citre studenti este bazat aproape exclusiv
pe interactiunea intre student si coordonator, fard a cuprinde si elementele auxiliare ale
experientelor multiple, ale mai multor cadre didactice, care imbunététesc sansele realizérii unor
lucrédri de cercetare. Cunoasterea proiectelor la care lucreaza studentii da posibilitatea cadrelor
didactice sa contribuie la sprijinirea realizdrii unor lucréri de calitate prin recomandarile, sfaturile,
sugestiile pe care le pot face in virtutea experientei de cercetare pe care o detin. O comunitate
academica este una n care spiritul de colegialitate si abnegatie in sustinerea formarii tinerei
generatii trebuie sd fie un principiu fundamental. Seminarul de cercetare nu se substituie
coordonatorului direct, ci conferd studentilor avantajul sustinerii comunitatii profesionale in
realizarea lucrdrilor de licentd si disertatie.

-demararea eforturilor pentru construirea unei biblioteci moderne, inzestrati cu carti,
reviste si echipamente la zi, care si ofere comunititii academice din Alba Iulia conditii de
documentare si cercetare comparabile cu cele din cele mai competitive institutii similare la
nivel regional si international. Realizarea unei biblioteci moderne, construitd intr-un loc
accesibil si vizibil, avind un aspect arhitectural armonios, poate sa contribuie la
fmbuniititirea imaginii institutiei Ia nivel local, regional si international;

Aceasta directie de activitate implicd actiuni si activitati pe mai multe planuri si cu actori multipli
nu numai ale CCS. Beneficiile unei biblioteci a universitatii noi, moderne, bine dotate cu resurse
bibliografice si echipamente adecvate pentru imbunatatirea performantelor in cercetarea stiintifica
sunt dincolo de orice indoiala. Performanta necesita resurse si investitii masive.



-adoptarea unei politici coerente, sistematice si viguroase de crestere a fondului de literaturi
stiintificd necesard programelor de predare si cercetare din cadrul universititii; implicarea
cadrelor didactice si a cercetdtorilor In identificarea titlurilor necesare completirii cu
literaturd de specialitate; perfectionarea personalului bibliotecii in misiunea de a sprijini
activ eforturile de documentare ale membrilor comunitatii academice;

Aceastd directie vizeazi de asemenea indeplinirea obiectivului de imbunitatire a activitatii de
cercetare stiintificAd prin consolidarea resurselor bibliografice aflate la dispozitia comunitatii
academice prin achizitii de carti si reviste. Aceastd activitate va fi sustinutd prin obtinerea de
fonduri de dezvoltare institutionald destinate cercetarii sau alte forme de finantare, la care
universitatea noastrd este eligibila, apte sd sustind cresterea fondului de carte si reviste stiintifice
din biblioteca universitatii. Serviciile de documentare oferite de personalul Bibliotecii
Universtitétii pot fi imbunététite prin activitati de formare la biblioteci de cercetare internationale,
parteneriate, cresterea personalului auxiliar din biblioteca.

-depunerea si cistigarea, in competitiile lansate, a unui numar cit mai mare de proiecte
propuse spre finantare din fonduri nerambursabile, orientate spre imbunéitatirea spiritului
antreprenorial, a activitatilor de Inviatare si practice ale studentilor, dar si spre realizarea
unor lucrdri de cercetare stiintifici de inaltd tinuta si relevantd academici, nationala si
internationald (tratate, dictionare, monografii etc.);

CCS va sprijini In mésura capacitatilor institutionale existente, dar fara a se suprapune cu atributiile
CMP, ideile si intentiile de depunere a unor proiecte de cercetare sau a celor editoriale de realizare
a unor tratate, dictionare, monografii etc..

-mésuri de sustinere a cercetirii stiintifice in Universitate, de Incurajare si de motivare a
cadrelor didactice cu scopul de a obtine performanta stiintificd; activarea de echipe de
cercetare, din care sa faca parte si studenti, masteranzi si doctoranzi;

In anii 2022 si 2023, fondurile acordate de Ministerul Educatiei pentru sustinerea cercetarii prin
ordine de ministru au permis o diversificare a formelor de sprijinire concretizate In acoperirea
cheltuielilor de publicare a studiilor si articolelor stiintifice in reviste ISI, participarea la conferinte
internationale si, nu in ultimul rnd, recompensarea publicarii rezultatelor in circuitul stiintific
conform criteriilor de evaluare IC2. Aceastd directie va trebui sa fie continuatd prin armonizarea

si adaptarea metodologiilor si regulamentelor in vigoare in vederea indeplinirii obiectivelor
strategice institutionale.

-sustinerea revistelor stiintifice publicate in Universitate pentru indeplinirea standardelor
de acreditare ISI sau pentru accesul la diferite baze de date specifice domeniului;

CCS va acorda consultantd cu privire la conditiile pe care trebuie sé le indeplineasca publicatiile
stiintifice periodice pentru a fi indexate in diferite baze de date. De asemenea, in mdsura in care
vor exista fonduri disponibile, se vor putea sustine si alte activitati cum ar fi revizuirea lingvisticad
pentru articolele autorilor din universitate; cheltuieli de tipdrire;



-adaptarea platformei actuale de raportare a rezultatelor stiintifice la cerintele de raportare

utilizate de unititile din ministerul de specialitate responsabile cu finantarea invitimantului
superior.

Platforma de raportare actuald a fost realizatd In cursul anului 2018 si a fost actualizatid in
conformitate cu cerintele pentru promovare pe post specifice fiecirui domeniu reprezentat in
universitate. Acest lucru a ficut ca obtinerea de date relevante din punctul de vedere al raportarii
rezultatelor cercetdrilor stiintifice solicitate fie la acreditarea institutionald, fie la acordarea
finantarii suplimentard sa fie uneori dificila. Aceasta activitate de adaptare si imbunititire se va
defdsura concomitent cu adoptarea unor regulamente privind modul de raportare si verificare a
datelor introduse. In conditiile in care criteriile CNADTCU pentru acordarea titlurilor stiintifice
sunt in curs de actualizare si modificare, platforma construitd pe criteriile propuse in anul 2016 va

trebui sd fie adusa la zi In conformitate cu noile criterii la momentul la care acestea vor intra in
vigoare.

¢. Propuneri de imbunititire a activititilor din arealul centrului administrativ-
functional;

incepand din anul 2021, activitatile de cercetare sustinute de UAB cu ajutorul fondurilor
acordate de Ministerul Educatiei, au cunoscut o crestere importanta ceea ce a fost de naturd sa
sporeascd cuantumul activitétilor gestionate de personalul CCS, constituit din director si referentul
de specialitate. Activitatea de raportare a diferitelor activitati sustinute prin fonduri de la nivel
guvernamental sau local solicitd suplimentarea resursei umane prin colaborarea cu personalul
administrativ cu experienta in gestiunea date.

In anul 2023, conform raportului anual, CCS gestioneaza un numdr de 14 activitati care cuprind
utilizarea bazei de date a cercetarii stiintifice ca instrument de gestionare a informatiilor necesarea
intocmirii raportérilor solicitate privin situatia cercetdrii din universitate; organizarea activitdtilor
suport prin proiectul ,Actiuni pentru dezvoltarea capacitdtii pentru cercetare stiinfificd in
Universitatea ,,1 Decembrie 1918” din Alba Iulia, cod CNFIS-FDI-F-0250); implementarea
procedurii PO-CCS-01 privind sustinerea financiard a activitatii de publicare a rezultatelor
cercetdrii stiintifice; implementarea PO-CCS-02 privind raportarea rezultatelor activitatii de
cercetare in cadrul UAB; gestionarea activitatii de raportare bianuala a datelor statistice pentru
calcularea indicatorilor Clasei IC2 la solicitare CNFIS; implementarea metodologiilor de finantare
a cercetdrii stiintifice din UAB pe baza ordinelor 3126/februarie 2022 si 3721/22 februarie 2023;
actualizarea periodicd a metodologiei de evaluare personalului didactic si de cercetare;
gestiionarea activitatii de sustinere a publicarii rezultatelor cercetérii stiintifice in periodice si
volume de conferintd; activitati de colectare a informatiilor privind indeplinirea standardelor
minimale privind cercetarea stiintificd; derularea procedurii privind acordarea burselor de
performanta stiintifica; sprijin pentru organizarea manifestérilor stiintifice si centralizarea datelor
privind manifestdrile desfasurate in 2023 si planificate pentru anul 2024; raportarea catre
institutiile locale partenere, Consiliul Judetean Alba, Prefectura Alba, a datelor privind cercetarea
stiintifica.

Aceste activitai rdmén in continuare pe agenda CCS necesitdnd o permanentd monitorizare,
gestionare si eficientizare de cate ori va fi necesar.

d. Relatia cu alte structuri ale institutiei;



In indeplinirea misiunii sale, CCS colaboreaza si are relatii de lucru functionale cu

departamentele, facultatile, centrele de cercetare sau alte structuri administrative precum CMP,
CICOC, Contabilitate, DMC, DGA.

Experienta ultimilor ani indicd o activitate de colaborare armonioasa, colegiala, bazata pe
respectarea principiilor eticii i responsabilitatii in desfdsurarea activitatilor curente.

Adaptarea la conditiile institutionale reprezentate de aderarea UAB la consortiul EU.ACE
si COARA necesita un amplu proces de revizuire a regulamentelor si metodologiilor interne, tot
atat de mult precum si revizuirea standardelor de calitate interna in acord cu criteriile CNADTCU
pentru acordarea titlurilor.

d. Relatia cu studentii, absolventii, mediul socio-economic;

CCS are un rol important in stimularea si sprijinirea studentilor care au aptitudini si sunt
pregdtiti pentru a se orienta spre cariere in cercetare stiintifica.

CCS pune in aplicare directiile strategice de sustinere a dezvoltdrii cadrului institutional
care permite formarea studentilor care doresc sé participe si s dezvolte proiecte de cercetare in

cadrul cercurilor stiintifice studentesti si prin competitia bianuald pentru acordarea bursei de
performantd stiintifica.

CCS poate colabora cu celelalte structuri administrative ale UAB 1n vederea strangerii
relatiilor cu absolventii care au demonstrat rezultate notabile in cercetare sau cu mediul socio-
economic, In masura In care acest mediu are un interes autentic in directia sprijinirii dezvoltarii
resurselor umane din cercetarea stiintifica.

Data: 18 martie 2024

Semnaitura,
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........... Ay, portre Gleele (b bifies

cunoscand prevederile art. 292 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii, am luat la cunostinta de

continutului Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 24/2008, cu modificarile si completarile ulterioare,
privind accesul la propriul dosar si deconspirarea Securitdtii si declar prin prezenta, pe propria

raspundere, cd am-fost / nu am fost lucriitor al Securitiitii sau colaborator al acesteia, Tn sensul art. 2
lit. a)-b).

Semnétura ........

*Declaratia se semneazd pe propria rdspundere in original si se depune la dosarul candidatului.





