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Nr. 1051 / 21.01.2025 

ANUNȚ 

privind selectarea și angajarea echipei de implementare pentru proiectul cu titlul ”GREEN 

BUSINESS PRACTICE - Stagii de practică pentru o carieră de succes”, cod SMIS 313121 

 

 

Universitatea ”1 Decembrie 1918” din Alba Iulia, cu sediul în mun. Alba Iulia, str. Gabriel 

Bethlen nr.5, jud. Alba, organizează concurs de selecție în vederea ocupării următoarelor poziții 

vacante din cadrul proiectului cu titlul: „GREEN BUSINESS PRACTICE - Stagii de practică 

pentru o carieră de succes”, cod SMIS 313121. 

Obiectiv general: Scopul proiectului îl reprezintă furnizarea unei oferte educaționale optimizată 

prin parteneriat social, centrată pe formarea și dezvoltarea de competențe profesionale și 

transversale cerute pe piața muncii, participând la îmbunătățirea calității, a caracterului incluziv, a 

eficacității și a relevanței sistemelor de educație. În scopul atingerii obiectivului general al 

proiectului este necesară organizarea unei campanii de conștientizare privind importanța 

participării studenților în cadrul stagiilor de pregătire practică și învățare la locul de muncă, 

consolidarea și dezvoltarea a 12 parteneriate cu angajatori pentru sprijinirea și dezvoltarea 

competențelor și aptitudinilor profesionale pe o perioada de 24 luni a 260 de studenți din cadrul 

domeniilor științe economice și științe juridice, în procesul de tranziție din mediul educațional către 

piața muncii. 

Activități proiect: 

- A1: Managementul proiectului 

- A2: Informare și publicitate 

- A3: Crearea unei rețele colaborative între mediul universitar și sectorul privat/angajatori 

- A4: Organizarea stagiilor de practica de specialitate pentru studenți 

- A5: Derularea unui program de antreprenoriat verde pentru studenți 

 

Poziții vacante proiect: 

Nr. 

Crt. 
Funcția Conditii de angajare Fișa postului 

1. Coordonator partener 42 ore/lună, 22 luni 

https://productie-

web.uab.ro/media/documente/FP_coordonator

_proiect_R9nTBxW.pdf  

https://productie-web.uab.ro/media/documente/FP_coordonator_proiect_R9nTBxW.pdf
https://productie-web.uab.ro/media/documente/FP_coordonator_proiect_R9nTBxW.pdf
https://productie-web.uab.ro/media/documente/FP_coordonator_proiect_R9nTBxW.pdf
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2. Responsabil financiar 21 ore/lună, 22 luni 

https://productie-

web.uab.ro/media/documente/FP_responsabil

_financiar_8RwLAYz.pdf  

3. 
Responsabil dezvoltare 

instituțională P1 

42 ore/lună,  

4 luni 

 

https://productie-

web.uab.ro/media/documente/FP_1_NrCgUg

0.pdf  

4. 
Specialist curriculum 

universitar P1 

25 ore/lună,  

7 luni 

https://productie-

web.uab.ro/media/documente/FP_2_cc6Fx3s.

pdf  

5. 
Responsabil comunicare 

grup tinta P1 

42 ore/lună,  

20 luni 

https://productie-

web.uab.ro/media/documente/FP_3_MeRM1

NF.pdf  

6. 

Responsabil dezvoltare 

durabila si economie 

verde P1 

42 ore/lună,  

20 luni 

https://productie-

web.uab.ro/media/documente/FP_4_6QOTt3

L.pdf  

7. 
Responsabil practica - 

domeniul Contabilitate P1 

30 ore/lună,  

20 luni 

https://productie-

web.uab.ro/media/documente/FP_5_bGeVQ6

M.pdf  

8. 
Responsabil practica - 

domeniul Drept P1 

30 ore/lună,  

20 luni 

 https://productie-

web.uab.ro/media/documente/FP_6.pdf  

9. Specialist IT 22 luni 

https://productie-

web.uab.ro/media/documente/FP_specialist_I

T.pdf  

10. Secretar 22 luni 

https://productie-

web.uab.ro/media/documente/FP_secretar_86

FtIVn.pdf  

 

Dosarul candidatului pentru înscrierea la concurs va cuprinde următoarele documente: 

- cerere de înscriere (pusă la dispoziție la depunerea dosarului); 

- declarație privind situațiile de incompatibilitate (pusă la dispoziție la depunerea dosarului); 

- copii ale actului de identitate și ale actelor de stare civilă (certificat de căsătorie dacă este 

cazul), împreună cu originalul pentru a certifica copiile; 

- currivulum vitae, semnat pe fiecare pagină, cu mențiunea poziției din proiect pentru care 

candidează; 

- declarație pe propria răspundere că nu are antecedente penale; 

- declarație de consimțământ privind protecția datelor cu caracter personal. 

Dosarele de înscriere la concurs se depun la Centrul pentru Managementul Proiectelor (Palat  Apor 

– etaj 1), în perioada 22.01.2025, ora 800 - 03.02.2025, ora 1600. 

 

https://productie-web.uab.ro/media/documente/FP_responsabil_financiar_8RwLAYz.pdf
https://productie-web.uab.ro/media/documente/FP_responsabil_financiar_8RwLAYz.pdf
https://productie-web.uab.ro/media/documente/FP_responsabil_financiar_8RwLAYz.pdf
https://productie-web.uab.ro/media/documente/FP_1_NrCgUg0.pdf
https://productie-web.uab.ro/media/documente/FP_1_NrCgUg0.pdf
https://productie-web.uab.ro/media/documente/FP_1_NrCgUg0.pdf
https://productie-web.uab.ro/media/documente/FP_2_cc6Fx3s.pdf
https://productie-web.uab.ro/media/documente/FP_2_cc6Fx3s.pdf
https://productie-web.uab.ro/media/documente/FP_2_cc6Fx3s.pdf
https://productie-web.uab.ro/media/documente/FP_3_MeRM1NF.pdf
https://productie-web.uab.ro/media/documente/FP_3_MeRM1NF.pdf
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BIBLIOGRAFIE: 

1. Legea învățământului superior nr. 199/2023 cu modificările și completările ulterioare 

https://edu.ro/sites/default/files/_fi%C8%99iere/Minister/2023/Legi_educatie_Romania_educata/legi

_monitor/Legea_invatamantului_superior_nr_199.pdf  

2. Ghidul solicitantului – Conditii generale: Programul Educație și Ocupare (PEO) 2021-2027 

https://mfe.gov.ro/peo-2021-2027-ghidul-solicitantului-conditii-generale/  

3. Manualul Beneficiarului pentru proiectele finanțate prin Programul Educație și Ocupare (PEO) 

2021-2027 și prin Programului Incluziune și Demnitate Socială 2021-2027 

https://mfe.gov.ro/wp-content/uploads/2024/12/ce9e4de1ec972e2051cce6c039b8d723.pdf 

 

CALENDARUL CONCURSULUI: 

Concursul se va desfășura în 3 etape succesive, astfel: 

  

1. Selecția dosarelor de înscriere: 04.02.2025, începând cu ora 1000, Centrul pentru 

Managementul Proiectelor. 

Rezultatul etapei de selecție a dosarelor de înscriere la concurs se va comunica în data de 

04.02.2025, ora 1600, și va conține specificația ”Admis / Respins” în vederea participării la concurs 

în dreptul fiecărui candidat, însoțită de motivul respingerii dosarului (dacă este cazul). Se pot 

prezenta la etapa următoare numai candidații admiși la această etapă. 

 

2. Organizarea și desfășurarea probei scrise: 06.02.2025, începând cu ora 1300, Sala ”Ștefan 

Apor”. 

Candidații se vor prezenta în Sala ”Ștefan Apor” (Palat Apor – parter) a instituției, cu 15 minute 

înainte de începerea probei. 

Intrarea candidaților în sala de concurs se va efectua pe baza actului de identitate (BI/CI). 

Pentru evitarea unor evenimente neplăcute, se interzice accesul în sala de concurs cu următoarele 

obiecte și materiale: telefoane mobile, alte echipamente electronice, materiale sau documente. 

Proba scrisă va dura maxim 1 oră. 

Se pot prezenta la interviu numai candidații declarați admiși în urma probei scrise (au obținut 

minimum 50 de puncte). 

 

3. Organizarea și desfășurarea interviului: 11.02.2025, începând cu ora 1300, Sala ”Ștefan 

Apor”. 

La avizierul Centrului pentru Managementul Proiectelor se afișează Planul de interviu cu 15 minute 

înainte de începerea probei. 

În vederea susținerii interviului, candidații vor intra în sală în ordine alfabetică, fiecare candidat 

având alocate 10 minute.  

https://edu.ro/sites/default/files/_fi%C8%99iere/Minister/2023/Legi_educatie_Romania_educata/legi_monitor/Legea_invatamantului_superior_nr_199.pdf
https://edu.ro/sites/default/files/_fi%C8%99iere/Minister/2023/Legi_educatie_Romania_educata/legi_monitor/Legea_invatamantului_superior_nr_199.pdf
https://mfe.gov.ro/peo-2021-2027-ghidul-solicitantului-conditii-generale/
https://mfe.gov.ro/wp-content/uploads/2024/12/ce9e4de1ec972e2051cce6c039b8d723.pdf
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Sunt considerați admiși în urma interviului candidații care au obținut minimum 50 de puncte la 

această etapă. 

 

Rezultatul final al concursului se stabilește pentru fiecare categorie de expert astfel: 

Candidații care au obținut minimum 50 de puncte la cele două probe (scris și interviu) vor fi 

afișați în ordinea descrescătoare a mediei generale (media aritmetică a punctajelor obținute 

la proba scrisă și interviu) și vor fi declarați ”ADMIȘI” candidații cu mediile cele mai mari. 

 

CONTESTAȚII: 

După afișarea rezultatelor obținute la selecția dosarelor, la proba scrisă și la interviu, candidații 

nemulțumiți pot face contestație, sub sancțiunea decăderii din acest drept. 

Perioadele de depunere a contestațiilor vor fi anunțate odată cu afișarea rezultatelor fiecărei etape. 

Informații suplimentare se pot obține la Centrul pentru Managementul Proiectelor (Palat Apor – 

etaj 1), la adresa cmp@uab.ro, telefon 0258806271. 

 

Notă: Sunt eligibili să se înscrie la concurs persoanele angajate cu contract de muncă la 

Universitatea “1 Decembrie 1918” din Alba Iulia. 

 

 

Director CMP, 

Conf.univ.dr. Kadar Manuella                                 

Consilier juridic, 

Tomuta Sanda 

 


