Anexele 1-35 (Aprobate in sedinta Senatului din 27.04.2017) la Metodologia de organizare si desfasurare a
concursurilor pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare vacante in cadrul Universitatii ,,1 Decembrie 19187
din Alba lulia, aprobate in sedinta Senatului din 28.09.2016

Aprobat Senat,27 aprilie 2017

ANEXA 28 - COMISIA DE PSIHOLOGIE, STIINTE ALE EDUG
EDUCATIE FIZICA SI SPORT

STANDARDE MINIMALE NECESARE $I OBLIGATORII PENTRU CONF
TITLURILOR DIDACTICE DIN INVATAMANTUL SUPERIOR SI A GRADELOR
PROFESIONALE DE CERCETARE- DEZVOLTARE

Definitii, conditii, proceduri

Se iau in considerare numai realizérile stiintifice, respectiv elementele de vizibilitate si
impact relevante pentru domeniul psihologiei, al stiintelor educatiei, respectiv al stiintei sportului
si al educatiei fizice sau in domenii de graniti cu acestea.

O publicatie se incadreaza la un singur indicator, luand in considerare incadrarea cea mai
favorabila candidatului.

Bazele de date internationale (BDI) recunoscute sunt cele reunite in Web of Science
(WoS) (cunoscuta anterior ca ISI), precum si Scopus, PsycInfo, ERIC, PubMed / Medline, ERIH
Plus / ERIH Int 1 - ERIH Int 2, DOAJ, Ebsco (Academic Search Premiere, SPORTDiscuss, etc.),
ProQuest, ScienceDirect, SpringerLink, Wiley Online Library, Sage, Ovid / Informa, Educational
Research Abstracts Online, HEDBIB, CrossRef sau JSTOR.

Conferintele internationale sunt manifestari stiintifice care indeplinesc cumulativ cel putin
patru dintre urmdtoarele criterii: (a) conferinta este organizati sau co-organizatd de citre o
asociatie sau o institutie stiintifica / profesionala internationala; (b) peste 50% dintre membrii
inclugi in comitetul stiintific au afiliere institutionald in strainatate; (c) programul stiintific,
precum si proceedings-urile sau rezumatele sunt publicate in format tiparit sau electronic intr-o
limba strdina de circulatie internationala (engleza, franceza, germana sau spaniold); (d) lucririle
conferintei sunt desfasurate exclusiv intr-o limb4 strdina de circulatie internationald; (e) cel putin
25% dintre participantii cu lucrdri inscrise in programul stiintific al conferintei au afiliere
institutionald in strainitate. Conferintele care nu indeplinesc criteriile minimale pentru a fi
incadrate astfel vor avea statutul de conferinte nationale.

Conferintele sau publicatiile BDI se refera la acele manifestari stiintifice, respectiv
publicatii, indexate intr-una sau mai multe baze de date internationale recunoscute prin prezentele
standarde.

Cartile, capitolele de carte sau volumele colective ale conferintelor sunt clasificate in
categoria Al (publicatii aparute la edituri de prestigiu international), categoria A2 (publicatii
aparute la edituri cu prestigiu recunoscut) sau categoria B (publicatii aparute la alte edituri
recunoscute). Publicatiile indexate WorldCat 1in Karlsruhe Virtual Catalog KVK
(http://www.ubka.uni-karlsruhe.de/kvk_en.html) sunt clasificate Al daci se regasesc in cel putin
25 de biblioteci ale unor institutii de invatdmant superior din celelalte state membre ale Uniunii
Europene sau din statele membre ale Organizatiei pentru Cooperare si Dezvoltare Economica.
Publicatiile indexate A2 sau B sunt cele care fie au apérut la una dintre editurile mentionate in
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tabelul urmitor, fie beneficiaza de indeplinirea conditiilor din ruta complementard. Conform
acestei rute, o carte / capitol de carte / volum este inclusd in categoria A2 daca indeplineste
minimum doud criterii, respectiv in categoria B daca indeplineste cel putin un criteriu dintre
urmitoarele: (a) editura la care a aparut publicatia are cel putin o colectie relevantd pentru
domeniul fundamental analizat, cu cel putin 10 carti stiintifice publicate in domeniu in ultimii
cinci ani de zile; (b) publicatia analizatd este disponibild in cel putin 5 biblioteci ale unor institutii
de invatimant superior din celelalte state membre ale Uniunii Europene sau din statele membre
ale Organizatiei pentru Cooperare si Dezvoltare Economicd, indexate in Karlsruhe Virtual
Catalog KVK (http://www.ubka.uni-karlsruhe.de/kvk_en.html); (c) publicatia analizatd a aparut in
cel putin 800 de exemplare tiparite sau in cel putin 500 de exemplare tipérite, in cazul in care
poate fi achizitionata si in format digital; (d) lucrarea a acumulat cel putin 5 citéri in publicatii
indexate Web of Science; (e) lucrarea a fost premiatd de citre Academia Roméana. Publicatiile
aparute la edituri clasificate pot primi un punctaj corespunzétor unei categorii superioare daca
indeplinesc criteriile specificate prin ruta complementard pentru acel nivel de clasificare.
Publicatiile care nu indeplinesc criteriille minime pentru a fi clasificate nu se puncteaza.
Publicatiile aparute in editii multiple pot fi punctate individual in situatia in care sunt identificate
modificari/revizuiri pe un numar semnificativ de pagini. De asemenea, publicatiile cu ftitluri
diferite, dar cu un continut similar, pot fi luate in considerare o singurd data. In aceste cazuri
decizia privitoare la punctajul acordat apartine membrilor comisiilor de concurs / abilitare.

Domeniul Psihologie

e Edituri A2: Editura ASCR (Cluj-Napoca); Editura Polirom (lasi); Editura Trei
(Bucuresti)

e Edituri B: Editura Academiei Romane, Editura All, Editura Sper, Editura Tritonic,
Editura Universitdtii din Bucuresti, Editura Universitard (Bucuregti); Presa
Universitard Clujeand (Cluj-Napoca), Editura Université;%i A.1.Cuza, Editura
Institutul European (lasi); Editura Universitétii de Vest (Timisoara)

Domeniul Stiinte ale Educatiei

e Edituri A2: Editura Polirom (lasi); Editura Trei (Bucuresti)

e Edituri B: Editura Academiei Romane, Editura Didactica si Pedagogica RA, Editura
Humanitas, Editura Universitatii din Bucuresti, Editura Universitara (Bucuresti); Editura
Universitatii A.I.Cuza, Editura Institutul European (lasi), Presa Universitard Clujeana
(Cluj-Napoca); Editura Paralela 45 (Pitesti), Editura Universitatii de Vest (Timisoara)

Domeniul Educatie Fizicd gi Sport

e Edituri A2: Presa Universitard Clujeand, Editura Riso Print (Cluj-Napoca), Editura
Universitaria (Craiova); Editura Polirom (lasi), Editura Galati University Press; Editura
Universititii Transilvania (Brasov); Editura Discobolul (Bucuresti), Editura Universitétii
din Pitesti, Editura Ovidius University Press (Constanta)

e Edituri B: Editura Academiei Roméne, Editura Trei, Editura Universitatii din Bucuresti,
Editura Bren, Editura Printech, Editura Morosan, Editura CD Press, Editura Fest, Editura
Didactica si Pedagogica RA (Bucuresti); Editura Universitatii A.l.Cuza, Editura Pim (lasi);
Editura Universitatii din Oradea; Editura Universitatii de Vest (Timisoara)

*Categorizarea editurilor se va actualiza anual.
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Rapoartele de analizd de politici / strategii educationale sunt clasificate in rapoarte
internationale si rapoarte cu relevantd nationald. Rapoartele internationale indeplinesc cumulativ
urmatoarele trei criterii: (a) raportul este redactat la solicitarea unei organizatii internationale de
prestigiu, fiind prezentat sub sigla acelei organizatii (de exemplu UNICEF, UNESCO, Banca
Mondiala, OECD, Comisia Europeand sau agentii ale acesteia, OMS etc.); (b) raportul este
redactat integral intr-o limba strdind de circulatie internationald; (c) analiza efectuatd asupra
problemei investigate este relevantd international (de exemplu, sunt prezentate comparatii
intertdri). Rapoartele nationale indeplinesc cumulativ doud criterii: (a) raportul este redactat la
solicitarea unei organizatii cu prestigiu national, fiind prezentat sub sigla acelei organizatii (de
exemplu Ministerul Educatiei, Organizatia Salvati Copiii etc.), (b) analiza efectuatd asupra
problemei investigate este relevanta national (de exemplu, sunt prezentate comparatii la nivelul
regiunilor de dezvoltare sau exista evidente ale utilizarii la nivelul politicilor publice).

Granturile luate in considerare in aceste standarde se refera la acele contracte de acordare
a unei asistente financiare, obtinute in urma unei competitii de proiecte, a cdror valoare nominala
este de cel putin 25.000 de euro sau echivalentul acestei sume in lei sau o altd valuta. Granturile
sunt clasificate, la randul lor: (i) dupa tipul competitiei (internationale vs. nationale); (ii) dupa
obiectul principal al finantrii— (a) cercetare cu relevantd publicd larga, granturi finantate, de
reguld, de catre agentii publice ce au drept scop finantarea cercetarii fundamentale sau a sectorului
CDI (cercetare — dezvoltare — inovare) (de exemplu, UEFISCDI etc.); (b) cercetare cu relevanta
specificd cum ar fi in granturi acordate de catre companii orientate spre profit, asociafii non-
guvernamentale, fundatii etc.; (¢) proiecte de dezvoltare institutionalad (de exemplu, oferirea de
servicii unor beneficiari cupringi intr-un grup tinta). Prin exceptie, nu se aplicad plafonul financiar
pentru granturile de cercetare cu relevanta publicd larga, finantate prin competitii nationale
anterioare PN II (Planului National de Cercetare Dezvoltare Inovare). Membrii comisiei de
concurs / abilitare pot decide incadrarea unor granturi de dezvoltare institutionala in cele de
cercetare, dacd se face dovada desfasurarii unor activitati consistente de cercetare prin intermediul
grantului respectiv.

Autor principal se referd la oricare dintre urmatoarele patru tipuri de autorat: (a) autor
unic; (b) primul autor mentionat in publicatie; (¢) autorul corespondent mentionat in publicatie;
(d) situatia in care se precizeaza explicit in cadrul publicatiei ca toti autorii au o contributie egald
la realizarea publicatiei. in cazul domeniului educatie fizica si sport si ultimul autor mentionat
poate avea statutul de autor principal.

Co-autor se referd la orice alt caz decat cele mentionate anterior (de exemplu, al doilea autor
intr-un articol, fara ca acesta sa fie autor corespondent sau si se precizeze ci toti autorii au o
contributie egala).

n indicd numaérul de autori ai unei publicatii.

Pentru o serie de indicatori (cdrti, rapoarte de analiza, conferinte, granturi etc.) se va aplica un
coeficient de multiplicare m acolo unde formula de calcul include acest coeficient. Valorile lui m
suni:

m = 3, in cazul in care indicatorul punctat are o relevanta internationala certa (reviste indexate
Web of Science; volume apdrute in edituri clasificate Al; conferinte internationale; granturi de
cercetare cu relevantd publica largd obtinute prin competitie internationald; rapoarte internationale
de analizi etc.);

m = 1, in cazul in care indicatorul punctat are o relevantd nationala - impact si prestigiu la
nivel national (volume aparute in edituri clasificate A2; conferinte nationale; reviste indexate in
doud BDI recunoscute, altele decat WoS; granturi de cercetare cu relevanta publicéd larga obtinute
prin competitie nationald; rapoarte nationale de analiza etc.);
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m = 0,5, in cazul in care indicatorul punctat are o relevantd nationald secundara (volume
apdrute in edituri clasificate B; reviste indexate intr-o singurd BDI recunoscutd, alta decat WoS
etc.)

Se stabileste un prag p de relevantd pentru factorul de impact (IF) al revistelor luate in
considerare pentru indicatorii I1, 12, I5 si 16, care are urmatoarele valori:

p = 1.00 pentru domeniul Psihologie;

p = 0.10 pentru domeniile Stiinte ale Educatiei, respectiv Educatie Fizica i Sport.

Prin exceptie, in domeniul Psihologie pot fi punctate la indicatorii I1, respectiv IS
contributii in reviste cu IF mai mic decét pragul p, cu conditia ca jurnalul in care este publicatd
lucrarea sa se situeze in WoS, deasupra medianei in categoria de incadrare (zona rosie sau
galbena din categoria respectiva).

Contributiile autorului in reviste indexate Web of Science se iau in considerare doar din
momentul publicarii lor in Web of Science. Se va lua in considerare IF cel mai avantajos pentru
candidat dintre urmatoarele trei variante: IF corespondent pentru anul publicarii (de exemplu
SSCI 2012 pentru articolele publicate in anul 2012) IF valabil pentru revistd la data publicérii
articolului in WoS (de exemplu SSCI 2010 pentru un articol indexat in WoS in martie 2012) sau
IF valabil pentru revistd la momentul primirii manuscrisului (cu conditia ca aceastd datd si fie
mentionatd explicit n articol).

Standardele minimale sunt grupate in doua arii: realizari stiintifice. respectiv vizibilitate
si impact. In cadrul realizarilor stiintifice, indicatorii principali sunt mentionati diferentiat pentru
a distinge intre contributiile semnificative ca autor principal si contributiile semnificative
realizate in calitate de co-autor.

Fiecare arie are indicatori §i punctaje specifice, reflectate in mai multe criterii de atins, cu
mentiunea ci toate aceste criterii trebuie indeplinite cumulativ pentru a considera ci persoana
evaluati indeplineste standardele minimale pentru pozitia raportata.

A 1. Realiziri stiintifice

i Denumirea indicatorului Punctaj Umtvateav
cator de masura
Realizari stiintifice semnificative in calitate de autor principal
[T [ Contributii in extenso de tip article sau review, publicate in 3+(3x | Articol
reviste indexate in Web of Science (ISI), al caror IF este mai [F)
mare sau egal cu p. realizate in calitate de autor principal
[2 | Contributii in extenso de tip article sau review, publicate In 3+1F Articol

reviste indexate in Web of Science (ISI). al céror IF este mai mic
decat p sau in reviste neindexate Web of Science (IF = 0), dar
indexate in cel putin doud baze de date internationale
recunoscute, din care in cel putin una se regéaseste in format in
extenso (full-text), realizate in calitate de autor principal

I3 | Carti publicate in calitate de autor principal in edituri clasificate | 12 x m Carte
AlsauA2(mAl=3;mA2=1
I4 | Capitole in carti publicate in calitate de autor principal in edituri | 3 x m Capitol

clasificate Al sau A2 (m Al =3: mA2=1)
Realizdri stiintifice semnificative in calitate de co-autor

I5 | Contributii in extenso de tip article sau review, publicate in 3+[(3x [ Articol
reviste indexate in Web of Science (ISI), al céror IF este mai [F)
mare sau egal cu p, realizate in calitate de co-autor /n]

I'6 | Contributii in extenso de tip article sau review, publicatein | (3 +1F)/ [ Articol
reviste indexate in Web of Science (ISI), al céror IF este mai mic| n
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decat p sau in reviste neindexate Web of Science (IF = 0), dar
indexate in cel putin doud baze de date internationale
recunoscute, din care in cel putin una se regaseste in format in
extenso (full-text), realizate in calitate de co-autor

17

Carti publicate in calitate de co-autor in editurt clasificate AT
sau A2 (mAl=3,mA2=1)

12 x m/n

Carte

I8

Capitole n carti publicate in calitate de co-autor in edituri
clasificate Al sau A2 (m Al =3; mA2=1)

3 xm/n

Capitol

Alte realizdri stiintifice

19

Lucrér in extenso (tip proceedings) indexate WoS sau alta BDI
recunoscutd, realizate in calitate de autor principal, publicate in
volumele unor conferinte internationale, cu relevanti pentru
domeniul de abilitare, disponibile in format full-text in cel putin
0 BDI (in cazul 19 si 110 se pot puncta cumulat cel mult doua
contributii / editie conferinta)

Lucrare

110

Lucrari in extenso (tip proceedings) indexate WoS sau alta BDI
recunoscuta, realizate in calitate de co-autor, publicate in
volumele unor conferinte internationale, cu relevanta pentru
domeniul de abilitare, disponibile in format full-text in cel putin
o BDI

1/n

Lucrare

[11

Alte articole in extenso publicate in calitate de autor / co-autor in
reviste stiintifice, cu conditia ca revistele sa fie indexate la nivel
de rezumat in cel putin o bazd de date internationald recunoscuta

1/n

Articol

[12

Carti publicate in calitate de autor / co-autor in edituri clasificate
de tip B (m B=0.5)

12 x m/n

Carte

[13

Capitole in carti publicate in calitate de autor / co-autor in edituri
clasificate de tip B (m B = 0.5)

3 xm/n

Capitol

[14

Autor / co-autor rapoarte de analiza de politici/strategii
educationale
14.1 rapoarte internationale (m = 3);

14.2 rapoarte nationale (m = 1)

8 x m/n

Raport

['15

Brevete de inventie / drepturi de autor / marci inregistrate

OSIM/ORDA, ca urmare a unui demers de inovare stiintifica in
vederea elabordrii de materiale curriculare, teste psihologice sau
educationale, teste motrice / functionale, softuri specializate etc.

3/n

Brevet /
drept de
autor

A 2. Vizibilitate si impact stiintific

Indi-
cator

Denumirea indicatorului

Punctaj

Unitatea
de masura

I'16

Citari ale publicatiilor candidatului in lucrari indexate Web of
Science (autocitarile sunt excluse)

0.5

Citare

117

Alte citari ale publicatiilor candidatului (autocitarile sunt
excluse)

I17.1 Disponibile in lucréri clasificate Al (m = 3)

[17.2. Disponibile in lucrari clasificate A2 sau in baza de date
Scopus (altele decat cele deja incluse la 116) (m = 1)

[17.3. Disponibile in lucriri clasificate B sau in alte surse
academice identificabile prin Google Scholar (altele decét cele
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deja incluse) (m = 0.5)

118

Keynote speaker (comunicare stiintifica in plen) la conferinte
internationale (m = 3) / nationale (m = 1)

2xm

Conferinta

119

Membru in comitetul stiintific (A) / Referent stiintific pentru
evaluarea 31 selectia lucrdrilor unei conferinte (B) / Membru in
comitetul de organizare (C) / Coordonator simpozion (Chair) (D)
(se puncteaza o singura calitate / conferinta)

19.1 Conferinte internationale (m = 3)

19.2 Conferinte nationale (m = 1)

1xm

Conferinta

120

Presedinte sau membru in comitetul executiv al unei asociatii
profesionale internationale (m = 3) sau nationale (m = 1)

2xm

Asociatie

12]

Premii s1 distinctii

I121.1. Premii pentru activitatea stiintifica oferite de cétre

institutii sau asociatii stiintifice / profesionale internationale (m

= 3) sau nationale de prestigiu (CNCS, etc.) (m = 1) (nu sunt

incluse granturile de deplasare sau premierea articolelor din zona
rosie, galbena etc.)

121.2. Premii pentru activitatea didactica oferite de cétre institutii
/ asociatii de profil international sau national de prestigiu (ex.
profesor Bologna etc.) (m=1)

121.3. Obtinerea in activitate a unor rezultate de prestigiu privind

promovarea tarii si a invatdmantului romanesc (de exemplu

distinctiile, medaliile primite de cétre sportivi, antrenori, alti
specialisti pentru rezultate la JO, CM, CE etc., oferite de

Presedintia Romaniei, MENCS, MTS etc.) (m=1)

4xm

Premiu

122

Coordonator al unei colecti de carte

Colectie

123

Carte coordonata relevantd pentru domeniu (m A1 =3: m A2 =
1; m B =0.5)

8 x m/n

Carte

[24

Redactor sef / editor sau membru in comitetul editorial al unei
reviste cu comitet stiintific si peer-review

124.1. Revistd indexatd Web of Science (m = 3)

124.2. Revistd indexatd in cel putin doud BDI (m = 1)

124.3 Revista indexata intr-un BDI (m = 0.5)

4xm

Revista

125

126

Referent stiintific ad hoc pentru reviste cu comitet stiintific si
peer-review

[25.1. Revista indexatd Web of Science

[25.2. Revista indexata BDI (alta decat WoS)

Profesor asociat / visiting scholar pentru o durata de cel putin o
lund de zile / sustinerea unei conferinte sau prelegeri in fata
cadrelor didactice sau a doctoranzilor (se puncteaza un singur
aspect per universitate; nu sunt incluse aici schimburile
Erasmus)

26.1 la o universitate din TOP 500 conform clasamentului

URAP (m =3)
26.2 la o universitate din afara topului 500 URAP, ca urmare a
unei invitatii nominale din partea institutiel gazdd (m = 1)
26.3 profesor invitat / lector al federatiilor internationale pe
ramura de sport / Academiei Olimpice a CIO / Asociatii
profesionale internationale (m = 1) / federatiilor nationale pe
ramurd de sport sau Academiei Olimpice a COSR (m = 0,5)
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127

Director al unui grant finantat / institutia coordonata

[27.1 Director grant de cercetare cu relevanta publica larga
obtinut prin competitie internationald, acordat de cétre o agentie
/ institutie internationala (m = 3)

[27.2. A. Director grant de cercetare cu relevantd publica larga
obtinut prin competitie nationald / B. Coordonator echipa
Romania pentru un grant de cercetare cu relevanta publicd larga,
obtinut prin competitie internationald (m = 1)

127.3. A. Director sau coordonator partener al unui grant de
dezvoltare institutionala (de exemplu tip POSDRU, Erasmus +
etc.) / B. Director sau coordonator partener al unui grant de
cercetare cu relevanta specifica (de exemplu finantat de catre o
companie), obtinut prin competitie nationald sau internationald /
C. Coordonator partener pentru un grant de cercetare cu
relevantd publica largd, obtinut prin competitie nationala (m =
0.5)

9xm

Grant

128

Membru in echipa unui grant finantat / institutia coordonata
[28.1 Membru in echipa unui grant de cercetare cu relevanta
publica larga obtinut prin competitie internationald sau nationala
(m=1)

[28.2. Membru in echipa unui grant de cercetare cu relevanti
specifica sau a unui grant de dezvoltare institutionald obtinut
prin competitie internationald sau nationala (m = 0,5)

3xm

Grant

129

Activitate de mentorat / indrumare

29.1. Conducitor stiintific / membru in comisia de indrumare
sau de evaluare a tezelor de doctorat (punctajul total la 29.1 este
plafonat la maximum 10 puncte)

29.2. Mentor cu rol oficial de indrumare a unor cercetétori
postdoctorali

1/0.5

Doctorand
/ comisie

Indrumat

130

30.1. Initierea sau coordonarea unor programe de studii
universitare sau post-universitare

30.2. Publicarea unor cursuri universitare (nu pot fi punctate aici
contributii ce au fost incluse la indicatorii 13,17 sau [12)
30.3. Introducerea unor discipline noi in planul de invatdmant

Program
Curs

Disciplina

131

Coordonarea unui centru sau laborator de cercetare, recunoscut
de catre Senatul Universitatii sau Consiliul Stiintific al
Institutului de cercetare

Centru

132

Evaluator proiecte / membru in Panel in competifii _
internationale (m = 3) / nationale (m = 1) de granturi de
cercetare

I xm

Editie

competitie

133

Membru in grupul de experti

33.1. Comisii / consilii stiintifice sau organisme internationale
(de exemplu UNESCO, UNICEF, CIO, Federatii internationale
pe ramuri de sport etc.) (m = 3)

33.2. Comuisii / consilii stiintifice sau organisme nationale
(CNATDCU, CNCS, ANCS, ARACIS sau alt grup de lucru
consultativ / de lucru la nivelul MENCS sau la nivel
interministerial, alcdtuit ca urmare a unui ordin emis de MENCS
sau de catre un alt for ministerial (m = 1)

Ixm

Comisie
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Anexele 1-35 (Aprobate in sedinta Senatului din 27.04.2017) la Metodologia de organizare gi desfasurare a
concursurilor pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare vacante in cadrul Universitatii ,,1 Decembrie 1918
din Alba lulia, aprobate in sedinta Senatului din 28.09.2016

134 | Furnizarea de servicii pentru beneficiarii externi ai institutiei 0.5 Pe curs
(cursuri sau programe de formare / perfectionare profesionala in .
domeniu) avizat

35 | 35.1. Antrenor emerit / profesor emerit / maestru emerit al 37272 | Petitlu/
sportului / arbitru international / comisar / observator (se iau in premiu /
calcul doar calitatile existente la data inscrierii in concurs) -

35.2. Premii pentru activitatea sportivad acordate de cétre
institutii nationale (MTS, MENCS, COSR) sau internationale
35.3. Performante ale sportivilor antrenati (JO, CM, IMU —

locurile 1-5; CE, CN —locurile 1), creatii pe linia sportului de
performantd, recuperdrii motrice si functionale, kinetoterapiei si
kinetoprofilaxie (linii metodice / metodologii / strategii de
pregdtire pe ramuri de sport / proba sportivd recunoscute in
comunitatea de specialisti / federatii pe ramuri de sport);
programe de profilaxie si recuperare prin mijloace kinetice pentru
diferite categorii de populatie / grupe de varsta / grupe
profesionale / patologii) recunoscute de organisme profesionale

si / sau stiintifice nationale si internationale.

STANDARDE MINIMALE PENTRU DOMENIUL PSIHOLOGIE

. . Standard Standard
Indicatori . . .
Criteriu esentiali/ Suma minimal minimal
i . conferentiar/CS Profesor/CS
indicatorilor "’ Tabilitiie
Cl I1 10 _ 25
Realizari 2 3+14 6 7 12
stiintifice (A1) Total 100
CG 0 Ala.HI15) %0
C4 . 116 _ 6 15
Vizibilitate si C5 127 . 0 9
impact (A 2) Total A2 60
Cé (L16t.t135) 20
C7 Total general 80 160
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Anexele 1-35 (Aprobate in sedinta Senatului din 27.04.2017) la Metodologia de organizare si desfasurare a
concursurilor pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare vacante in cadrul Universitatii ,,1 Decembrie 1918”
din Alba lulia, aprobate in gedinta Senatului din 28.09.2016

Pentru_domeniul Psihologie, in cazul in care criteriul C2 nu este atins, acesta poate fi
compensat prin punctele suplimentare acumulate la C1 astfel incat diferenta obtinutd (A) sa

respecte urmdtoarea conditie: C1 candidat - C1 standard minimal > C2 standard minimal.

STANDARDE MINIMALE PENTRU DOMENIUL STIINTE ALE EDUCATIEI

Iniicaian Standard Standard
. — o ne minimal minimal
Arial Criterin es.fll‘:ltil:;l:/ fi'll::a conferentiar/CS Profesor/CS
' © Il Vabilitare
Cl I1 - 3
Realizari G2 I3+14 20 20
stiintifice (A1) Total
bl Al(Il+...+115) 60 ol
C4 116 2 2
Vizibilitate si C5 127 - 12
impact (A 2) Total A2 "
Co (116+...+135) 30 60
&7 Total general 90 120

STANDARDE MINIMALE PENTRU DOMENIUL EDUCATIE FIZICA S1 SPORT

Coitort Indicatori Standard St?.nfi ard Sté.m.d ard
. riteri . . Standard minimal minimal
Aria Al esenfiali/Suma  minimal e ; y
ndicatorilor ssiston] minimal conferentiar/ Profesqr
; lector CS 11 CS I/abilitare
Realiziri Cl I1 1 2 4 6
can e 13 + 14 . 7 15 24
stiintifice Total -
Al
W G A1) 10 20 9 0
Vizibilitat C4 116 1 1 2 4
e si Cs 127 - - : 4
impact (A Total A2
2) ¢ me+.+ne 1 > 20 23
C7 Total general 17 35 80 120

* In domeniul Stiintei Sportului si al Educatiei Fizice sunt eligibili pentru a fi abilitati
candidatii care au obtinut titlul de doctor in domeniu. Candidatii care provin din
specializarea kinetoterapie, absolventi ai unei facultati de medicind generala si detindnd
titlu de doctor in domeniul medicind generald, pot fi abilitati cu conditia ca tema de
doctorat sd se incadreze in curricula domeniului Educatie Fizicd si Sport. Aceastd
restrictie va fi aplicatd in médsura in care ea nu contravine altor reglementari legale in

vigoare.

Dispozitii tranzitorii
1. Revistele romanesti care nu sunt indexate in BDI recunoscute prin prezentul ordin, dar
care au fost indexate in BDI recunoscute conform ordinului 6560 / 2012, publicat in MO Partea [
la data de 27.12.2012, primesc statutul de Reviste recunoscute intr-o BDI (indicatorul I 11). Acest
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Anexele 1-35 (Aprobate in sedinta Senatului din 27.04.2017) la Metodologia de organizare si desfasurare a
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din Alba lulia, aprobate in sedinta Senatului din 28.09.2016

statut este unul tranzitoriu, incetdnd la data de 01.03.2018. Pentru continuarea recunoasterii dupa
aceastd datd, revistele trebuie si faca dovada includerii in cel putin o baza de date dintre cele
recunoscute prin prezentul ordin. Toate lucrarile publicate pand la data de 01.03.2018 in astfel de
reviste vor continua sd fie punctate la indicatorul 111 si dupd expirarea perioadei de tranzitie.
Lucririle publicate ulterior datei de expirare a perioadei de tranzitie, in contextul esudrii
procesului de indexare in cel putin o BDI recunoscut prin prezentul ordin, nu vor mai fi punctate.

2. In domeniul psihologie, pana la 01.03.2018 existad posibilitatea compensirii intre ele a
criteriilor C1, C2. C4 si C5, cu conditia ca suma lor sd respecte totalul minimal solicitat prin
cumularea acestor criterii.

3. In domeniul stiintele educatiei, pana la 01.03.2018 exista posibilitatea de a compensa
criteriul

C35, respectiv indicatorul 127 cu puncte obtinute la indicatorul 128.

4. In domeniul stiintele educatiei punctajele pentru indicatorul I1 sunt valabile doi ani de la
intrarea in vigoare a acestor norme. Dupd aceasta perioada ele vor fi ajustate in sens crescator.

5. In domeniul stiintei sportului si al educatiei fizice, pentru o perioadd de doi ani de zile de
la intrarea in vigoare a acestor norme, criteriile C1 si C2 se cumuleazd sub rezerva respectarii
urmatoarei conditii: punctajul neindeplinit la C1 si fie compensat exclusiv prin intermediul
punctelor acumulate la indicatorii 12 sau 19. Criteriile C1 si C2 nu se cumuleazi in cazul
candidatilor pentru abilitare.

Standarde pentru domeniile Psihologie si Stiinte ale educatiei pentru ocuparea
posturilor de lector si asistent

1. Standarde pentru Psihologie si Stiinte ale educatiei

Definitii. conditii si proceduri

« Se iau in considerare numai lucrarile publicate in domeniul psihologiei, stiintelor educatiei sau

in domeniile de granifd cu acestea.

« Se considerd ca limbd de circulatie internationala: engleza, franceza, germane, italiana si
spaniola.

« Pentru Psihologie si Stiinte ale educatiei bazele de date Internationale recunoscute sunt
urmitoarele: ISI Web of Knowledge, Scopus, EBSCO, PROQUEST, Psychlnfo,
PubMed/Medline, ERIH, ERIC, JStor, Cairn, DOAJ. Hein Online, SpringerLink, CEEOL.
ScienceDirect, Index Copernicus international, IBZ, Wilson Education Index, SSRN, SCIPIO,
Urlich's Web Global Series Directory, Ulrich's Periodicals Directory, Fachportal
paedagogik.DE. CrossRef. d

« nn indicad numarul de autori ai unei publicatii la care candidatul este autor sau coautor.
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Anexele 1-35 (Aprobate in sedinta Senatului din 27.04.2017) la Metodologia de organizare si desfasurare a

concursurilor pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare vacante in cadrul Universitatii ,,1 Decembrie 1918”
din Alba lulia, aprobate in sedinta Senatului din 28.09.2016

A. Criterii si indicatori de perferomanti in cercetarea stiintifica

Ind Denumirea indicatorului Puncte Observatii
_” Criteriul C1*
I1 ||Articole In-extenso publicate in reviste cotate ISI cu factor de [2+(10xFi)] | Pe articol
impact (Fi>0) X2/n
12 LArticol in-extenso publicate in reviste ISI, fare factor de impact; 5/n Pe articol
rticole in extenso publicate in volumele “proceedings” cu Peer-
Review ale conferintelor Internationale Indexate ISI Thomson
I3 |Articole publicate in reviste indexate BDI sau in volurnele 4/n Pe articol
“proceedings" ale conferintelor Internagionale indexate BDI,
| minim 3 baze de date internationale
14 [Articole publicate in lucréri de referinta - enciclopedii dictionare, 5/n Pe articol
lexicoane in strainatate, la edituri de prestigiu sau recunoscute
| |I(A1 si A2)
Iin(:?itéri ale publicatiilor candidatului in reviste si proceedings 2/n Pe citare
otate ISI
L Criteriul C2*
I6 ||Articole publicate in reviste strdine sau romanesti cu Peer- 2,5/n Pe articol
Review si cornitet editorial international
I7 |Articole publicate in lucrari de referinta - enciclopedii, 3/n Pe articol
dictionare, lexicoane la edituri de categoria B
I8 ||Articole publicate in reviste indexate BDI sau in proceedings ale 2/n Pe articol
conferintelor Internationale indexate BDI
19 [Articole publicate in reviste roméanesti recunoscute de 1,5/n Pe articol
comunitatea academica (Comisia de specialitate CNADTCU
_lricomanda lista revistelor)
110 |Citari ale publicatiilor candidatului in revistele mentionate la l 0.5/n ’ Pe citare
indicatoril 16, 19 si in lucrarile aparute la edituri de categoria B
111 |Citari ale publicatiilor candidiatului in reviste s1 proceedings BDI 1/n Pe citare
sau in volume aparute la edituri de categoria A1, A2
Criteriul C3
[12 |Carti - tratate, monografii lucrari de specialitate cu autor unic | 20 Pe carte
113 |Carti publicate in calitate de coautor H 20/n Pe lucrare
114 |Capitole in volume colective | 5m Pe capitol
115 |[Volume coordonate | 5m Pe volum
116 [Coordonare colectie de carte | 5m [Pe colectie |
L] Criteriul C4 |
[17 | Lucrari in-extenso publicate in volumele unor conferinte 2/n Pe lucrare
internationale (neindexate ISI sau BDI)
[18 | Lucrari in extenso publicate in volumele unor conferinte 1.5/n Pe lucrare
nationale
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119 | Membru in comitetul stiintific al unor conferinte internationale, 6 Pe
organizate in strdindtate conferinta
120 | Mernbru in comitetul stiinific al unor conferinte internationale 5 Pe
organizate in Roménia conferinta
121 | Membru in comitetul stiintific al unor conferinte nationale - Pe
conferinte
122 | Keynote speaker la conferinte internationale organizate in 6 Pe
strdindtate conferinta
[23 | Keynote speaker la conferinte internationale organizate in 5 Pe
Romania conferinta
124 || Keynote speaker la conferinte nationale - Pe
conferinta
125 || Moderator, coordonator workshop la conferinte internationale 5 Pe
organizate in strainatate conferinta
/ workshop
126 || Moderator, coordonator workshop la conferinte internationale 3 Pe
organizate in Romania conferinta
/ workshop
127 | Moderator, coordonator workshop la conferinte nationale 2 Pe
conferinta
/ workshop
128 | Referent stiintific, evaluarea si selectia lucrdrilor pentru 1 Pe articol
conferinte internationale si reviste indexate ISI sau BDI
129 | Referent stiintific, evaluarea si selectia lucrdrilor pentru 0.5 Pe articol
conferinte nationale si reviste de specialitate cu peer review
130 || Studii si rapoarte de fundamentare si evaluare a unor politici 5/3
publice (international/national)
Criteriul C§
131 Director / coor.donat(?r de proie'cFe Fle cerCE?tare { cercetare- 10/8 Pe proiect
dezvoltare obtinut prin competitie internationald
Director / coordonator de proiecte de cercetare / cercetare-
32 |dezvoltare sau programe fundamentale, prioritare ale Academiei 8/6 Pe proiect
Romane, obtinut prin competitie nationald
-~ | Membru in echipa proiectului de cercetare / cercetare- ;
133 . . . . N 7 Pe proiect
dezvoltare obtinut prin competitie internationala
134 Membru in ec}}ipa pr_oiectului de cercletarei’ cercetare- 5 Pe profect
dezvoltare obtinut prin competifie naionald
Coordonarea unui centru sau laborator de cercetare, recunoscut T TR
135 | de Senatul Universitatii sau Consiliul stiintific al institutului de 6
(laborator)
cercetare
Membru in organismele de conducere ale revistelor de
36 | specialitate indexate ISI sau BDI 7/5 Pe revista
136.1 - Director / 136.2 — Membru in Comitetul Stiintific

Page 12 of 13



http://code-industry.net/

Anexele 1-35 (Aprobate in sedinta Senatului din 27.04.2017) la Metodologia de organizare si desfasurare a
concursurilor pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare vacante in cadrul Universitatii ,,| Decembrie 1918”
din Alba lulia, aprobate in sedinta Senatului din 28.09.2016

Membru in organismele de conducere ale revistelor de
137 | specialitate cu Peer-Review si comitet editorial international: 5/3 Pe revistad
137.1 - Director / 137.2 — Membru Comitetul Stiintific
Membru in organismele de conducere ale revistelor de
138 | specialitate recunoscute de comunitatea academica: 138.1 - 3/2 Pe revista
Director / 138.2 — Membru Comitetul Stiintific

Membru al unor asociatii, societati profesional — stiintifice

Pe societate

[39 | internationale: 139.1 — organismele de conducere / 139.2 — 7/4 / o
asociagie
Membru
140 Membru al unor asociatii, societati profesional — stiintifice 40 Pe societate
nationale: 140.1 — organismele de conducere / 140.2 — Membru / asociatie
[41 | Premiul Academiei Romane 7 Pe publicatie
142 | Premii acordate de institutii centrale CNCS, MCTS etc e Pe lucrare

B. Criterii si indicatori de performanta privind formarea profesionali si stiintifica a
studentilor/cercetatorilor

Criteriul C6

Publicatii de cursuri, manuale universitare noi sau actualizate la
editura universitatii sau edituri recunoscute CNCS (minim 25% 5/7/10
elemente noi): 1 43.1 — pentru programele de licenta / 143.2 —

pentru programele de master / I 43.3 — pentru programele doctorale

Pe curs

Elaborarea de materiale curriculare in sprijinul invatarii studentilor
[44 | (caiete de lucréri practice, crestomatii de texte comentate, tehnici 3-5 Pe lucrare
de invétare, seturi de teste , softuri educationale etc)

Initierea sau coordonarea unor programe universitare: [45.1 —

initierea sau promovarea unei noi discipline de invatamant (in Pe
cazul unei discipline optionale, daci aceasta a functionat cel putin discipling/
2 ani universitari consecutivi)/I45.2 — initierea sau coordonarea i b

145 3/5/7/4  |Pe program/

unui program de masterat/[45.3. — initierea sau coordonarea unui
program de doctorat care are la baza o sursi de finantare asigurata
pe cel putin 3 ani/I45.4 — initierea sau coordonarea unui program
de pregatire profesionald post-universitara

Pe program/
Pe program

Criteriu: Suma Standard Standard
" lindicatorilo | LECTOR | ASISTENT
TOTAL I1+....+145 > 25p > 10p
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