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FISA DISCIPLINEI

Anul universitar 2025-2026
Anul de studiu 3 / Semestrul 1
Legenda:

-scris cu negru - formatul standard al fisei disciplinei
-scris cu albastru - sugestii operationale pentru elaborarea fisei.

1. Date despre program

1.1 Institutia de Invatamint superior Universitatea "1 DECEMBRIE 1918" din Alba Iulia
1.2 Facultatea Facultatea de Drept si Stiinte Sociale

1.3 Departamentul Stiinte sociale

1.4 Domeniul de studii Asistenta Sociala

1.5 Ciclul de studii Licenta

é:‘; ;r];)sggicr)n}kﬂ de studii/calificari COR/grupa de Asistenta Sociala

* conform Planului de invdtdmant

2. Date despre disciplina

Teorii si metode de interventie in asistenta sociala la

2.1. Denumirea disciplinei .
nivel de grup

2.2 Cod disciplina | AS 302

2.3. Titularul activitatii de curs dr. Bugnariu Iulia Anca
2.4 Titularul activitatii de seminar/laborator dr. Bugnariu Iulia Anca
2.5 Anul de studiu 2.6 Semestrul 2.7 Tipul de evaluare 2.8 Regimul disciplinei (
3 1 | (E/C/VP) ES | O - obligatorie, Op - Ob
optionald, F - facultativa)

3. Timpul total estimat

3;1 NurPaf ore pe 4 din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar/laborator 2
saptamana

? '4,T ? taAl LA 56 din care: 3.5 curs 28 3.6 seminar/laborator 28
invatamint

Distributia fondului de timp ore

a. Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 25
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b. Documentare suplimentara 1n bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20
c. Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 20
d. Tutoriat 2

e. Examinadri 2

f. Alte activitati universitare (vizite de studiu, consultatii proiecte, etc.) ....... 0
3.7 Total ore studiu individual (a+b+c) 65
3.8 Total ore activitati universitare (d+e+f+3.4) 60
3.9 Total ore pe semestru (3.7+3.8) 125
3.10 Numarul de credite ** 5

* 1 credit = 25 ore

** Se recomandd ca 3.7 sd fie mai mare sau egal cu 3.8

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

Nu sunt necesare

4.2 de competente

Nu sunt necesare

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului

Sala de curs dotata cu videoproiector si tabla inteligenta.

Prezenta la curs este obligatorie In proportie de minim 50 %.
Neobtinerea notei minime de 5 la proba teoretica duce automat la
nepromovarea disciplinei, indiferent de punctajul acumulat la partea
aplicativa.

Nota finala se calculeaza ca medie ponderata intre examenul teoretic si
examenul aplicativ, conform criteriilor stabilite de cadrul didactic titular.

5.2 de desfasurare a seminarului

Sala de curs dotata cu videoproiector si tabla inteligenta.

Prezenta la seminar este obligatorie in proportie de 100%.

Pentru absentele nemotivate, recuperarea se face prin lucrari suplimentare sau
sarcini practice echivalente.

5.3 de desfasurare a laboratorului

5.4 de desfasurare a proiectului

6. Competente specifice acumulate

6.1 Competente/rezultate ale Invatdrii specifice
programului de studii

R3 - Aplica solutionarea problemelor in domeniul serviciilor sociale.
R4 - Ofera consiliere sociald
R13 - Asista familii 1n situatii de criza.
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6.2 Competente/rezultate ale Invatarii specifice
domeniului si ramurii de stiinta - prevazute in
standardele ARACIS 1in vigoare

6.3 Competente transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

Dezvoltarea competentelor teoretice si practice ale studentilor privind
analiza, planificarea si aplicarea metodelor de interventie in asistenta sociald
la nivel de grup, In vederea facilitarii coeziunii, dezvoltarii si schimbarii
sociale.

7.2 Obiectivele specifice

O1. Dobandirea abilitatilor de analiza a nevoilor si resurselor grupurilor
aflate in dificultate.

02. Formarea competentelor de planificare si implementare a interventiilor
sociale la nivel de grup.

03. Cultivarea abilitatilor de evaluare a rezultatelor interventiilor si de
ajustare a strategiilor de lucru.

O4. Promovarea eticii profesionale si a respectului pentru diversitate In
contextul interventiilor de grup.

8. Continuturi *

8.1 Curs

Metode de predare Observatii
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C1. Delimitdri conceptuale: notiunea de grup, dinamica
grupului Rezultate ale invatarii: Studentul intelege conceptul de
grup si principalele sale caracteristici, explica procesele de
formare si evolutie ale grupurilor si analizeaza mecanismele
dinamicii de grup (interactiune, coeziune, norme, roluri)
relevante pentru interventia sociala.

C2. Conducerea grupurilor Rezultate ale invatarii: Studentul
identifica si analizeaza stilurile de conducere a grupurilor,
ntelege rolul liderului formal si informal si aplica principii de
facilitare si coordonare a activitatilor de grup In contexte socio-
educationale si de asistenta sociala.

C3. Relatiile, structurile si psihologia de grup. Rezultate ale
Invatdrii: Studentul explica structurile formale si informale ale
grupurilor, tipurile de relatii interpersonale si procesele
psihosociale care influenteaza functionarea grupurilor, utilizand
aceste cunostinte pentru interpretarea comportamentelor de
grup.

C4. Caracteristicile principalelor tipuri de grupuri. Rezultate ale
Invatarii: Studentul compara principalele tipuri de grupuri
(formale, informale, primare, secundare, terapeutice,
educationale etc.), identificand rolul si functiile acestora in
diferite contexte sociale si institutionale.

C5. Tipuri de grupuri utilizate In Asistenta sociald. Rezultate ale
Invatarii: Studentul recunoaste si descrie tipurile de grupuri
utilizate Tn practica asistentei sociale (grupuri de suport,
educationale, terapeutice, de dezvoltare personald), analizand
obiectivele si utilitatea lor In interventia sociala.

C6. Metode si tehnci de cunoastere a grupurilor. Rezultate ale
Invatarii: Studentul utilizeaza metode si tehnici de analiza si
evaluare a grupurilor (observatia, sociograma, interviul de grup,
analiza relatiilor), interpretand datele obtinute pentru Tntelegerea
functionarii grupului.

C7. Interventie si schimbare In grupurile sociale. Rezultate ale
Invatarii: Studentul explica procesele de interventie si
schimbare la nivel de grup, aplicand strategii si tehnici de
facilitare a dezvoltarii, cooperarii si adaptarii grupurilor in
contexte sociale diverse.

C8. Asistenta sociala de grup: planificare, organizare si
implementare. Rezultate ale Tnvatarii: Studentul planifica si
organizeazad interventii de grup In asistenta sociald, stabilind
obiective, etape de lucru, metode si modalitati de evaluare a
activitatilor desfasurate.

C9. Rolul asistentului social In munca cu grupul. Rezultate ale
Invatarii: Studentul analizeaza rolurile si responsabilitatile
asistentului social 1n lucrul cu grupurile (facilitator, mediator,
educator, coordonator) si aplica principii etice si profesionale in
interventia de grup.

C10. Grupurile in situatii de criza. Rezultate ale Invatarii:
Studentul Intelege dinamica grupurilor aflate in situatii de criza
si aplica tehnici de interventie pentru sprijinirea membrilor
grupului, gestionarea conflictelor si facilitarea adaptarii la
situatii critice.

C11. Rezolvarea de probleme in cadrul grupurilor. Rezultate ale
Invatdrii: Studentul utilizeaza metode de rezolvare a
problemelor in grup, facilitdand procesul decizional, cooperarea
Intre membri si identificarea solutiilor colective pentru situatiile

Prelegere Exemplificari 2 ore
Conversatie 2 ore
Prelegere Exemplificari 4 ore
Conversatie 2 ore
Prelegere Exemplificari 4 ore
Conversatie 2 ore
Prelegere Exemplificari 2 ore
Conversatie 2 ore
Prelegere Exemplificari 2 ore
Conversatie 2 ore
Prelegere Exemplificari 2 ore
Conversatie 2 ore

Prelegere Conversatie
Prelegere Conversatie
Prelegere Conversatie
Prelegere Conversatie
Prelegere Conversatie
Prelegere Conversatie
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8.2 Bibliografie
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Contexts. Frontiers in Psychology, 12, 649691. https://doi.org/10.3389/fpsyg.2021.649691

2. Lazar, F. et al. (2025). Retention and turnover in social work practice: what role do ... [Revista internationala]. (Studiu mixt pe
forta de munca din asistenta sociald din Romania) Taylor & Francis Online

3. Rentea, G. C. (2025). “Thrown into a pit”: Early-career social workers and their perceptions of preparedness. [Revista de
asistentd sociald internationald]. (Studiu privind perceptia tinerilor asistenti sociali asupra pregatirii academice)
journals.sagepub.com

6. Gregory, M., & colab. (2025). Reflective group interventions with social workers: A scoping review. British Journal of Social
Work, 55(5), 1976-1996. OUP Academic

7. Castro, C. (2024). Group social intervention by social workers: Challenges and possibilities. Journal of Social Work Practice,
(versiune online). Taylor & Francis Online

8. Brown, M.E., & Stalker, K. (2022). Social Work Skills for Community Practice (2nd ed.). Springer.

8.3 Seminar Metode de predare Observatii
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S1. Dinamica grupurilor: teorii si aplicatii practice (Lewin,
Lippitt, concepte actuale). Rezultate ale invatarii: studentii
explica principalele concepte ale dinamicii grupurilor si
contributiile teoretice ale autorilor clasici si contemporani,
analizeaza procesele de interactiune si influenta in cadrul
grupurilor si aplica aceste concepte in interpretarea unor situatii
practice din domeniul asistentei sociale.

S2. Relatii, structuri si psihologia de grup: tipuri de relatii
interumane si impactul lor asupra functionalitatii grupului.
Rezultate ale Invatarii: Studentii identifica tipurile de relatii
interpersonale existente in cadrul grupurilor, explica structurile
formale si informale si analizeaza impactul acestora asupra
functionarii si coeziunii grupului in contexte sociale si
institutionale.

S3. Conducerea grupurilor si rolul liderului: stiluri de
conducere, abilitati si roluri necesare in munca de grup.
Rezultate ale invatarii: Studentii compara diferite stiluri de
conducere a grupurilor, analizeaza rolurile si competentele
liderului in facilitarea proceselor de grup si aplica aceste
cunostinte 1n simulari de coordonare a activitatilor de grup.

S4. Transfer si cotransfer In munca de grup: implicatii practice
si etice pentru asistentul social. Rezultate ale invatarii: Studentii
nteleg conceptele de transfer si cotransfer in contextul muncii
cu grupurile, identifica manifestdrile acestora in relatiile dintre
membrii grupului si facilitator si analizeaza implicatiile etice si
profesionale pentru practica asistentei sociale.

S5. Tipuri de grupuri utilizate in asistenta sociala: grupuri de
sprijin, educationale, terapeutice etc. Rezultate ale Invatarii:
Studentii descriu principalele tipuri de grupuri utilizate In
practica asistentei sociale (de sprijin, educationale, terapeutice),
compara obiectivele si metodele specifice acestora si identifica
situatiile In care pot fi utilizate eficient.

S6.Etapele de dezvoltare ale grupului si gestionarea proceselor
de grup Rezultate ale Tnvatarii: La finalul seminarului, studentii
identifica si explica principalele etape de dezvoltare ale
grupului (formare, conflict, normare, performare, incheiere),
analizeaza comportamentele si procesele specifice fiecarei etape
si aplica strategii de facilitare pentru gestionarea eficienta a
dinamicii de grup in interventiile de asistenta sociala.

S7. Metode si tehnici de cunoastere a grupurilor: autobiografia
de grup, observatia, sociometria, profilul psihosocial. Rezultate
ale Invatarii: Studentii proiecteaza o interventie de grup in
asistenta sociald, stabilind criterii de formare si selectie a
membrilor, obiective comune si individuale, precum si etapele
de desfasurare a activitatilor de grup.

Dezbatere ghidata 4 ore
Exemplificari 4 ore
Conversatie Exercitii de 4 ore
identificare a rolurilor si 4 ore
relatiilor 4 ore
Prelegere Conversatie 4 ore
exemplificari 4 ore

Simulari de conducere a
grupului Studii de caz
Conversatie

Lucru pe echipe Studii de caz.
Conversatie exemplificari
Exercitii de identificare a
etapelor de dezvoltare a
grupului Discutii reflexive si
feedback de grup.

Simulari de planificare a unei
interventii. Analiza de modele
de programe de grup. Lucru
colaborativ. Prezentari si
feedback.
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8.5 Laborator Metode de predare Observatii
;3.6 Bibliografie : :
8.7 Proiect Metode de predare Observatii
;3.8 Bibliografie : :

* temele de curs si seminar/laborator trebuie sd acopere in intregime obiectivele specifice formulate la sectiunea 7.2.

* temele abordate la curs si cele de la seminar pot fi proiectate atdt in relatie de complementaritate, cdt si/sau in relatie de
aprofundare a tematicii.

* este recomandabil ca elaborarea fisei disciplinei sd fie fdcutd in echipd de cdtre titularul de curs si cel de seminar/laborator,
eventual de cdtre toti titularii aceleiasi discipline, acolo unde mai multe persoane predau aceiasi disciplind.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor profesionale si
angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continuturile disciplinei ,, Teorii si metode de interventie in asistenta sociala la nivel de grup” sunt corelate cu exigentele
comunitdtii academice si profesionale din domeniul asistentei sociale, raspunzand atat cadrului teoretic promovat de literatura de
specialitate internationald, cat si competentelor practice solicitate de organizatiile profesionale (Colegiul National al Asistentilor
Sociali din Romania, International Federation of Social Workers). Disciplina reflectd recomandarile si standardele etice asumate la
nivel profesional si ofera studentilor cunostinte si abilitati de lucru cu grupurile, necesare In activitatea practica din institutii
publice, ONG-uri si servicii comunitare. Astfel, continuturile sprijina dezvoltarea capacitatii viitorilor asistenti sociali de a
raspunde asteptdrilor angajatorilor reprezentativi (directii de asistenta sociald, centre rezidentiale, organizatii de sprijin comunitar,
unitati scolare si medicale), care solicitd competente aplicative de planificare, organizare si evaluare a interventiilor la nivel de

grup.

10. Evaluare

Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare Pondere din nota finala
10.1 Curs Participarea activa si implicarea la cursuri Examen scris de tip 70%

Evaluarea cunostintelor teoretice Respectarea grila

standardelor academice si a eticii universitare
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10.2 Seminar

Realizarea si prezentarea de studii de caz/proiecte
Dezbateri tematice Elaborarea de portofolii

Studii de caz rezolvate | 30%

10.3 Laborator

10.4 Proiect

10.5 Standard minim de performanta

Algoritm de calcul al notei finale

Nota finala™=(Nota cursx0.7)+(Nota seminarx0.3)
Pentru promovarea disciplinei, media finala trebuie sa fie de minimum 5 (cinci).

Data completarii Semnatura titularului de curs

2025-09-17

Data avizarii in departament

2025-09-25

dr. Bugnariu Iulia Anca

Lect. univ. dr. Bara Angela

Semnatura titularului de seminar
dr. Bugnariu Iulia Anca

Semnatura directorului de departament
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Anexa la Fisa disciplinei (facultativa)

ANEXA LA FISA DISCIPLINEI

11. Evaluare - marire de nota

Tip activitate

Criterii de evaluare

Metode de evaluare

Pondere din nota finala

Dezbateri tematice Elaborarea de portofolii

11.1 Curs Participarea activa si implicarea la cursuri Examen scris 70%
Evaluarea cunostintelor teoretice Respectarea
standardelor academice si a eticii universitare

11.2 Seminar Realizarea si prezentarea de studii de caz/proiecte | Studii de caz rezolvate | 30%

11.3 Laborator

11.4 Proiect

11.5 Standard minim de performanta

Algoritm de calcul al notei finale

Nota finala"=(Nota cursx0.7)+(Nota seminarx0.3)
Pentru promovarea disciplinei, media finala trebuie sa fie de minimum 5 (cinci).

Participarea la 50% din activitatile didactice si Tnsusirea conceptelor de baza.*

Data completarii

Semnatura titularului de
curs

Semnatura titularului de
seminar

2025-09-17

12. Evaluare - restanta

Tip activitate

Criterii de evaluare

Metode de evaluare

Pondere din nota finala

Dezbateri tematice Elaborarea de portofolii

12.1 Curs Participarea activa si implicarea la cursuri Examen scris de tip 70%
Evaluarea cunostintelor teoretice Respectarea grila
standardelor academice si a eticii universitare

12.2 Seminar Realizarea si prezentarea de studii de caz/proiecte | Studii de caz rezolvate | 30%

12.3 Laborator

12.4 Proiect

12.5 Standard minim de performanta

Algoritm de calcul al notei finale

Nota finala™=(Nota cursx0.7)+(Nota seminarx0.3)
Pentru promovarea disciplinei, media finala trebuie sa fie de minimum 5 (cinci).
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Participarea la 50% din activitatile didactice si insugirea conceptelor de baza.*, **

Semnatura titularului de | Semnatura titularului de

Data completarii .
curs seminar

2025-09-17

* Formulare orientativd
** Dacd disciplina are prevdzute ore de laborator trebuie prevdzute modalitdtile de recuperare a acestora.




