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FISA DISCIPLINEI

Anul universitar 2025-2026

Anul de studiu 1/ Semestrul 2

Legenda:
-scris cu negru - formatul standard al fisei disciplinei

-scris cu albastru - sugestii operationale pentru elaborarea fisei.

1. Date despre program

1.1 Institutia de Invatamint superior

Universitatea "1 DECEMBRIE 1918" din Alba Iulia

1.2 Facultatea

Facultatea de Drept si Stiinte Sociale

1.3 Departamentul

Stiinte sociale

1.4 Domeniul de studii

Asistenta Sociala

1.5 Ciclul de studii

Licenta

1.6 Programul de studii/calificari COR/grupa de
baza ESCO *

Asistenta Sociala

* conform Planului de invdtdmant

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei | Practica de specialitate

2.2 Cod disciplind

AS 114

2.3. Titularul activitatii de curs

dr. Bugnariu Iulia Anca

2.4 Titularul activitatii de seminar/laborator

dr. Bugnariu Iulia Anca

2.5 Anul de studiu 2.6 Semestrul

2.7 Tipul de evaluare

2.8 Regimul disciplinei (

1 2 | (E/C/VP) ES | O - obligatorie, Op - Ob
optionald, F - facultativa)
3. Timpul total estimat

3;1 Nurflaf orepe 0 din care: 3.2 curs 0 3.3 seminar/laborator 0

saptamana

? .4:1" ? ta} ore din planul de 0 din care: 3.5 curs 0 3.6 seminar/laborator 0

invatamint

Distributia fondului de timp ore

a. Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 0

b. Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 50
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c. Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 23
d. Tutoriat 1
e. Examinadri 1
f. Alte activitati universitare (vizite de studiu, consultatii proiecte, etc.) ....... 0
3.7 Total ore studiu individual (a+b+c) 73
3.8 Total ore activitati universitare (d+e+f+3.4) 2
3.9 Total ore pe semestru (3.7+3.8) 75
3.10 Numarul de credite ** 3

* 1 credit = 25 ore

** Se recomandd ca 3.7 sd fie mai mare sau egal cu 3.8

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

Nu sunt necesare

4.2 de competente

Nu sunt necesare

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului

Nu sunt necesare

5.2 de desfasurare a seminarului

Nu sunt necesare

5.3 de desfasurare a laboratorului

5.4 de desfasurare a proiectului

Parteneriate cu institutii de asistenta sociala (DGASPC, ONG-uri, centre
sociale etc.)

6. Competente specifice acumulate

6.1 Competente/rezultate ale Invatdrii specifice
programului de studii

C1/R1 -Participa la dezvoltarea profesionald continuad in domeniul asistentei
sociale - Participa la dezvoltarea profesionala continua in domeniul asistentei
sociale pentru a actualiza in permanentd si a dezvolta cunostintele,
aptitudinile si competentele in cadrul domeniului de aplicare a asistentei
sociale.

C3/R3 - Aplica solutionarea problemelor in domeniul serviciilor sociale -
Aplica sistematic un proces pas cu pas de solutionare a problemelor in
furnizarea de servicii sociale.

C7/R7 - Realizeaza interviuri Tn domeniul serviciilor sociale - Convinge
clientii, colegii, cadrele de conducere sau functionarii publici sa vorbeasca pe
deplin, liber si sincer pentru a explora experientele, atitudinile si opiniile
persoanei intervievate.
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6.2 Competente/rezultate ale Invatarii specifice
domeniului si ramurii de stiinta - prevazute in
standardele ARACIS 1n vigoare

6.3 Competente transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

Cunoagterea si insugirea metodele si tehnicile specifice de interventie in
rezolvarea diferitelor probleme sociale.

7.2 Obiectivele specifice

O1. Cunoagterea institutiei de practica - modul de organizare si functionare al
acesteia ;

02. Cunoagterea cadrului legal al livrarii serviciilor sociale si al interventiilor
de asistenta sociala ;

03. Cunoasterea diferitelor metode de investigatie si de intervenitie oferite in
cadrul institutiei de practica.

04. Integrarea elementelor teoretice Tn activitati practice de baza

8. Continuturi *

8.1 Curs Metode de predare Observatii
;3.2 Bibliografie : :
8.3 Seminar Metode de predare Observatii
;5.4 Bibliografie : :
8.5 Laborator Metode de predare Observatii
;3.6 Bibliografie : :

8.7 Proiect

Metode de predare Observatii
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1. Prezentarea institutiei de practica si a domeniului de
activitate Rezultate ale invatarii:La finalul activitatii, studentul
va putea descrie structura, misiunea si tipurile de servicii ale
institutiei de practica, rolul asistentului social In cadrul acesteia
si principalele categorii de beneficiari.

2. Cunoasterea cadrului legislativ si institutional al serviciilor
sociale Rezultate ale Tnvatarii: Studentul va putea identifica
principalele acte normative relevante pentru domeniul asistentei
sociale si va putea corela prevederile legale cu functionarea
concreta a institutiei de practica.

3. Observatie participativa a activitatilor profesionale Rezultate
ale Invatarii: Studentul va putea observa sistematic activitatile
profesionale, va putea descrie etapele de baza ale interventiei
sociale si va putea formula reflectii introductive asupra practicii
profesionale.

4. Interactiune cu beneficiarii (sub supervizare) Rezultate ale
Invatarii: Studentul va putea initia si mentine interactiuni
profesionale de baza cu beneficiarii, utilizand tehnici
elementare de comunicare empatica si respectand limitele
rolului profesional.

5. Comunicarea profesionala cu beneficiarii si echipa
multidisciplinara Rezultate ale Invatarii: Studentul va putea
comunica adecvat in contexte profesionale cu beneficiarii si
membrii echipei, adaptand limbajul la situatii diferite si
colaborand eficient in cadrul echipei multidisciplinare.

6. Participarea la activitati de consiliere, asistenta si suport
social Rezultate ale invatarii: Studentul va putea descrie tipuri
de activitati de consiliere si suport social si va putea participa
asistat la activitati de sprijin, identificand nevoile de baza ale
beneficiarilor.

7. Participarea la activitati administrative specifice institutiei
Rezultate ale invatarii: Studentul va putea recunoaste
procedurile administrative de baza ale institutiei si importanta
acestora in functionarea serviciilor sociale, respectand regulile
de lucru cu documentele si confidentialitatea datelor.

8. Utilizarea instrumentelor de lucru (fise, ancheta sociald)
Rezultate ale invatarii: Studentul va putea identifica principalele
instrumente utilizate Tn asistenta sociala si le va putea utiliza la
nivel introductiv, sub supervizare, in procesul de colectare si
organizare a informatiilor relevante despre cazuri.

9. Analiza de caz (nivel introductiv) Rezultate ale Tnvatarii:
Studentul va putea identifica elementele principale ale unui caz
social si va putea participa la analiza ghidata a situatiilor
concrete, formuland concluzii de baza privind nevoile
beneficiarului.

10. Respectarea normelor etice si deontologice Tn practica
Rezultate ale invatarii: Studentul va putea recunoaste situatii cu
implicatii etice si va putea aplica principiile de baza ale eticii
profesionale 1n activitatile de practica, respectand
confidentialitatea si demnitatea beneficiarilor.

11. Managementul situatiilor dificile si limitele rolului
profesional Rezultate ale Invatarii: Studentul va putea identifica
situatii dificile Tntalnite Tn practica, va putea recunoaste limitele
rolului profesional si va putea apela la supervizare 1n situatii
complexe sau de risc.

12. Tntocmirea documentelor de practica (jurnal, fise, raport

Observatie directa si 4 ore
participativa 6 ore
Expunere, tur ghidat al 10 ore
institutiei, conversatie dirijata | 12 ore
Observatie directa, reflectie 6 ore
ghidata 10 ore
Joc de rol, invatare prin 8 ore
practica, 6 ore
Exercitii practice, simulari, 10 ore
discutii ghidate 4 ore
Studiu de caz, mentorat 4 ore
Exercitiu aplicativ, lucru 4 ore
individual 2 ore
invitare prin modelare, 4 ore

aplicatii practice, studiu de caz
Studiu de caz, problematizare,
lucru pe situatii reale
Dezbatere, analiza de dileme
etice, reflectie ghidata
Brainstorming, joc de rol,
analiza de situatii
problematice

Portofoliu, exercitiu scris,
feedback individual

Jurnal reflexiv, discutii ghidate
Autoevaluare
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8.8 Bibliografie

1. Anghel, R. G., & Stanculescu, M. (Eds.). (2020). Introducere 1n asistenta sociald contemporana. Polirom.

2. Manta, V., & Manta, A. (2021). Comunicare profesionala si relationare n asistenta sociald. Editura Universitara.
3. Petrescu, A., & Muresan, I. (2023). Tehnici si instrumente de lucru in asistenta sociala. Accent.

4. Popescu, I., & Durdau, M. (2022). Analiza de caz in asistenta sociala: Teorie si aplicatii. Tritonic.

5. Vlasceanu, L. et al. (2019). Managementul situatiilor sociale dificile. Editura ASE.

* temele de curs si seminar/laborator trebuie sd acopere in intregime obiectivele specifice formulate la sectiunea 7.2.

* temele abordate la curs si cele de la seminar pot fi proiectate atdt in relatie de complementaritate, cdt si/sau in relatie de
aprofundare a tematicii.

* este recomandabil ca elaborarea fisei disciplinei sd fie fdcutd in echipd de cdtre titularul de curs si cel de seminar/laborator,
eventual de cdtre toti titularii aceleiasi discipline, acolo unde mai multe persoane predau aceiasi disciplind.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor profesionale si
angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continuturile disciplinei sunt corelate cu obiectivele programului de studii Asistenta sociala si cu competentele profesionale
prevazute n standardele ARACIS, asigurand integrarea cunostintelor teoretice In contexte reale de practicd. Validarea acestora se
realizeaza prin aplicabilitatea directa in institutii de profil, prin feedback-ul tutorilor de practica si prin concordanta cu cerintele
pietei muncii si ale organismelor profesionale din domeniu.

10. Evaluare

Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare Pondere din nota finala

10.1 Curs - - -

10.2 Seminar - - -

10.3 Laborator - - -

10.4 Proiect 100% prezenta la activitatile de practica predarea | Portofoliu de practica
portofoliului complet calificativ pozitiv din partea | (jurnal, fise observatie)
tutorelui de practica 50% Evaluarea

tutorului de practica din
institutie 30% Colocviu
/ prezentare finala oral

20%
10.5 Standard minim de performanta
50% rezultat dupa Tnsumarea punctajelor ponderate conform pct.10.3.
Data completarii Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar
2025-09-17 dr. Bugnariu Iulia Anca dr. Bugnariu Iulia Anca
Data avizarii in departament Semnatura directorului de departament

2025-09-25 Lect. univ. dr. Bara Angela
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Anexa la Fisa disciplinei (facultativa)

ANEXA LA FISA DISCIPLINEI

11. Evaluare - marire de nota

Tip activitate

Criterii de evaluare

Metode de evaluare

Pondere din nota finala

11.1 Curs

11.2 Seminar

11.3 Laborator

11.4 Proiect

100% prezentd la activitatile de practica predarea
portofoliului complet calificativ pozitiv din partea
tutorelui de practica

Portofoliu de practica
(jurnal, fise observatie)
50% Evaluarea
tutorului de practica din
institutie 30% Colocviu
/ prezentare finala oral
20%

11.5 Standard minim de performanta
50% rezultat dupa Insumarea punctajelor ponderate conform pct.10.3.

Participarea la 50% din activitatile didactice si insusirea conceptelor de baza.*

Data completarii

Semnatura titularului de
curs

Semnatura titularului de
seminar

2025-09-17

12. Evaluare - restanta

Tip activitate

Criterii de evaluare

Metode de evaluare

Pondere din nota finala

12.1 Curs

12.2 Seminar

12.3 Laborator

12.4 Proiect

100% prezenta la activitdtile de practica predarea
portofoliului complet calificativ pozitiv din partea
tutorelui de practica

Portofoliu de practica
(jurnal, fise observatie)
50% Evaluarea
tutorului de practica din
institutie 30% Colocviu
/ prezentare finald oral
20%
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12.5 Standard minim de performanta
50% rezultat dupa Insumarea punctajelor ponderate conform pct.10.3.

Participarea la 50% din activitatile didactice si insusirea conceptelor de baza.*, **

Data completarii

Semnatura titularului de | Semnatura titularului de
curs seminar

2025-09-17

* Formulare orientativda

** Dacd disciplina are prevdzute ore de laborator trebuie prevdzute modalitdtile de recuperare a acestora.




