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Legenda:

FISA DISCIPLINEI

Anul universitar 2025-2026

Anul de studiu 1/ Semestrul 2

-scris cu negru - formatul standard al fisei disciplinei
-scris cu albastru - sugestii operationale pentru elaborarea fisei.

1. Date despre program

1.1 Institutia de Invatamint superior

Universitatea "1 DECEMBRIE 1918" din Alba Iulia

1.2 Facultatea

Facultatea de Drept si Stiinte Sociale

1.3 Departamentul

Stiinte sociale

1.4 Domeniul de studii

Asistenta Sociala

1.5 Ciclul de studii

Licenta

1.6 Programul de studii/calificari COR/grupa de
baza ESCO *

Asistenta Sociala

* conform Planului de invdtdmant

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei | Psihologie sociala

2.2 Cod disciplind | AS 111

2.3. Titularul activitatii de curs

dr. Mucea Bogdan

2.4 Titularul activitatii de seminar/laborator

drd. Ratiu Madalina Ioana

2.5 Anul de studiu 2.6 Semestrul

2.7 Tipul de evaluare 2.8 Regimul disciplinei (
2 | (E/C/VP) ES [ O - obligatorie, Op - Ob
optionald, F - facultativa)

3. Timpul total estimat

3;1 Nurflaf ore pe 3 din care: 3.2 curs 1 3.3 seminar/laborator 2
saptamana

? .4:1" ? ta} ore din planul de 42 din care: 3.5 curs 14 3.6 seminar/laborator 28
invatamint

Distributia fondului de timp ore

a. Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 15

b. Documentare suplimentara 1n bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 15
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c. Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 24
d. Tutoriat 2

e. Examinadri 2

f. Alte activitati universitare (vizite de studiu, consultatii proiecte, etc.) ....... 0
3.7 Total ore studiu individual (a+b+c) 54
3.8 Total ore activitati universitare (d+e+f+3.4) 46
3.9 Total ore pe semestru (3.7+3.8) 100
3.10 Numarul de credite ** 4

* 1 credit = 25 ore

** Se recomandd ca 3.7 sd fie mai mare sau egal cu 3.8

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

4.2 de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului

Participare activa

5.2 de desfasurare a seminarului

Parcurgerea bibliografiei recomandate
Elaborarea si sustinerea lucrarilor planificate

5.3 de desfasurare a laboratorului

5.4 de desfasurare a proiectului

6. Competente specifice acumulate

6.1 Competente/rezultate ale Invatdrii specifice
programului de studii

R1 - Studentul/Absolventul dezvolta programe si politici pentru persoane si
grupuri vulnerabile

R6 — Studentul/Absolventul elaboreaza strategii si scenarii alternative de
interpretare a realitatilor sociale.

6.2 Competente/rezultate ale Invatdrii specifice
domeniului si ramurii de stiinta - prevazute in
standardele ARACIS in vigoare

CP1 - Studentul/Absolventul defineste conceptele, teoriile si metodele de
diagnoza si interventie pentru reducerea riscurilor sociale.

CP12 — Studentul/Absolventul identifica elemente structurale ale sistemului
de asistenta sociala

6.3 Competente transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)




UNIVERSITATEA

| DECEMBRIE 1918

DIN ALBA TULIA

©1

Telefon: +4-0258-806130 Fax: +4-0258-812630

MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
UNIVERSITATEA 1 DECEMBRIE 1918 DIN ALBA IULIA
Adresa: Gabriel Bethlen, Nr. 5, Alba lulia, Jud.: Alba, Romania
E-mail: cond@uab.ro

7.1 Obiectivul general al disciplinei

intelegerea proceselor psihosociale care influenteazd comportamentul
individual si de grup, cu aplicabilitate 1n activitatea de asistenta sociala.

7.2 Obiectivele specifice

Explicarea relatiei dintre individ, grup si comunitate.

Analiza fenomenelor de influenta sociala si a mecanismelor de formare a
atitudinilor.

Aplicarea principiilor psihologiei sociale in elaborarea interventiilor sociale.

8. Continuturi *

8.1 Curs

Metode de predare Observatii

1. Problematica si istoricul psihologiei sociale - problematica
psihologiei sociale - elemente de istorie a psihologiei sociale.

2. Principalele teorii ale psihologiei sociale - roluri ale teoriei In
psihologia sociala - teoria disonantei cognitive - teoria efectului
de groupthink

3. Psihologia sociala aplicata in viata cotidiana - evaluarea
relatiilor personale - stiinta apropierii de altii - viata cotidiana in
grupurile de studenti.

4. Psihologia sociala aplicata in domeniul media - problema
violentei In media - problema pornografiei in media - media si
Increderea in institutii.

5. Psihologia sociala aplicata in domeniul sanatatii fizice si
mentale - modificarea comportamentelor legate de sanatate -
stres, adaptare si suport social - factorii psihosociali ai bolii.

6. Psihologia sociala aplicata in domeniul educatiei - atribuirile
cu privire la success si la esec - autohandicaparea si esecul
scolar - procese interpersonale: interactiunile dintre
studenti/elevi si profesori

7. Psihologia sociald aplicata in organizatii si munca - individul
1n context organizational - comportamentul civic organizational
- satisfactia In munca: antecedente si consecinte - angajamentul
organizational al angajatilor

1. 2 ore; Identifica
problematica domeniului si
sintetizeaza etapele si
paradigmele istorice majore.
2. 2 ore; Rezultate ale
Invatdrii: Compara teoriile
majore si explica disonanta
cognitiva si groupthink aplicat.
3. 2 ore; Rezultate ale
Invatarii: Aplica concepte
psihosociale pentru
optimizarea relatiilor si
dinamicii grupurilor
studentesti.

4. 2 ore; Evalueaza critic
efectele media asupra
atitudinilor, violentei si
Increderii institutionale.

5. 2 ore; Rezultate ale
Invatarii: Elaboreaza strategii
de schimbare a
comportamentelor, integrand
stresul, copingul si suportul
social.

6. 2 ore; Rezultate ale
Invatdrii: Analizeaza
atribuirile succesului/esecului,
autohandicaparea si
interactiunile elev—profesor
pentru imbunatdtirea
performantei academice.

7. 2 ore; Rezultate ale
Tnvatarii: Interpreteaza
comportamentele
organizationale si promoveaza
satisfactia, civismul si
angajamentul angajatilor.

Prelegere, Aplicatii,
Conversatie, Suporturi video,
Dezbatere,
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8.2 Bibliografie

Bancu, S., Ilin, C. si Sulea, C. (2007), Manual de psihologie sociala aplicata, Timisoara, Editura Unversitatii de vest; Disponibil
online la: chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://alingavreliuc.wordpress.com/wp-
content/uploads/2010/10/stefan-boncu-psihologie-sociala-aplicata2.pdf

Cristea, D. (2015),Tratat de psihologie sociala, Bucuresti, Editura Trei; Disponibila la DSS.

Ilut, P. (2009), Psihologie sociala si sociopsihologie, Iasi, Editura Polirom; Biblioteca UAB.

Neculau, A. coord. (2003), Manual de psihologie sociala, Iasi, Polirom, 2003, pp. 21-27, pp. 42-70, pp. 123-146, pp. 255-274;

Biblioteca UAB.

Pascaru, M. (2012), Efectul Pygmalion. Sinteze de psihologie sociala aplicata, Editura Eikon, Cluj-Napoca; Biblioteca UAB.
Pascaru, M. (2022), Psihologie sociala, note de curs, Universitatea ,,1 Decembrie 1918” din Alba Iulia, Disponibil la Biblioteca

UAB (in format electronic).

Schneider, F.W., Gruman, J.A., Coutts, L.M., eds. (2005), Applied Social Psychology. Understanding and Addressing Social and
Practical Problems, Thousand Oaks, London, New Dehli, Sage Publications, Inc., pp. 1-99, pp. 129-150, pp. 179-204, pp.355-374;

Biblioteca UAB.

8.3 Seminar

Metode de predare Observatii
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1. Elemente de istorie comuna a psihologiei sociale si
sociologiei

2. Teoria disonantei cognitive

3. Repere metodologice in psihologia sociala

4. Metodele de autoinregistrare a datelor

5. Metode observationale si metode experimentale Tn psihologia
sociala

6. Stiluri de atasament, relatii interpersonale si satisfactia
muncii

7. Atractia interpersonala: afilierea, iubirea si gelozia

8. Mass-media si agenda zilei

9. Psihologia sociala aplicata in organizatii

10. Psihologia sociald aplicatd In munca

11. Psihologia sociala si domeniul educatiei

12. Stereotipuri, prejudecati si stigmatizare; Rezultate ale
Invatarii: Identifica si reduce efectele stereotipurilor,
prejudecatilor si stigmatizarii.

13. Conceptul de self-efficacy Rezultate ale invatdrii: Explica
autoeficacitatea si dezvolta strategii pentru consolidarea
perceptiei de control.

14. Psihologia sociala aplicata in comunitati: perspective asupra
cercetarii; metode neintruzive; Rezultate ale Invatarii: Aplica
metode neintruzive in cercetarea comunitard, respectand etica si
participarea.

1. 2 ore; Rezultate ale
Invatarii: Coreleaza evolutii
comune psihologie—sociologie
si diferentiaza convergente
teoretico-metodologice.

2. 2 ore; Rezultate ale
Invatdrii: Aplica teoria
disonantei pentru explicarea
schimbarii atitudinale si
justificarii comportamentelor.
3. 2 ore; Rezultate ale
Invatdrii: Identifica repere
metodologice esentiale si
potrivirea metode—intrebare de
cercetare.

4. 2 ore; Rezultate ale
Invatarii: Proiecteaza si
utilizeaza autoinregistrarea
datelor, asigurand calitatea si
etica recoltarii.

5. 2 ore; Rezultate ale
Invatdrii: Compara
observationalul si
experimentalul si alege
designul adecvat ipotezelor
psihosociale.

6. 2 ore; Rezultate ale
Invatarii: Analizeaza influenta
atasamentului asupra relatiilor
si satisfactiei Tn munca.

7. 2 ore; Rezultate ale
Invatdrii; Explica afilierea,
iubirea si gelozia prin
mecanisme motivationale si
situationale.

8. 2 ore; Rezultate ale
Invatarii: Evalueaza formarea
agendei publice de catre mass-
media si efectele sale.

9. 2 ore; Rezultate ale
Invatdrii: Aplica concepte
psihosociale pentru diagnoza
si Imbunatatirea proceselor
organizationale.

10. 2 ore; Rezultate ale
Invatdrii: Evalueaza factorii
psihosociali ai muncii si
propune interventii pentru
bunastare.

11. 2 ore; Rezultate ale
Invatdrii: Analizeaza procesele
psihosociale cheie din educatie
si optimizeaza interactiunile
didactice.

12. 2 ore;

13. 2 ore:

Prezentari, Problematizare,
Conversatie euristica,
Exemplificare, Studiu de caz,
Dezbatere,
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8.4 Bibliografie

Boncu, St. (2005), Procese interpersonale. Auto-dezvaluire, atractie interpersonala si ajutorare, Iasi, Institutul European, pp. 165-
275; Biblioteca UAB.

Chelcea, S., coord. (2008), Psihosociologie. Teorii, cercetari, aplicatii, Iasi, Polirom, pp. 15-28, pp. 29-34, pp. 53-81; Biblioteca
UAB.

Duduciuc, A., Ivan, L., Chelcea, S. (2013), Psihologie sociala. Studiul interactiunilor umane, Bucuresti, Comunicare.ro, pp. 179-
201; Disponibild online la http://aman.ro/betawp/wp-content/uploads/ebook/snspa/Psihologia_sociala.pdf

Tlut, P. (2009), Psihologie sociala si sociopsihologie, Iasi, Editura Polirom; Biblioteca UAB.

Neculau, A. coord. (2003), Manual de psihologie sociala, Iasi, Polirom, 2003, pp. 21-27, pp. 42-70, pp. 123-146, pp. 255-274;
Biblioteca UAB.

Pascaru, M. (2012), Efectul Pygmalion. Sinteze de psihologie sociala aplicata, Editura Eikon, Cluj-Napoca; Biblioteca UAB.
Ratiu, M. I, (2023), Attachment styles, interpersonal relationships, age, and job satisfaction. Tendencies of knowledge and social
development in the 21st century, Bucuresti, Editura Tritonic. Disponibila la DSS.

Schneider, F.W., Gruman, J.A., Coutts, L.M., eds. (2005), Applied Social Psychology. Understanding and Addressing Social and
Practical Problems, Thousand Oaks, London, New Dehli, Sage Publications, Inc., pp. 1-99, pp. 129-150, pp. 179-204, pp.355-374;
Biblioteca UAB

8.5 Laborator Metode de predare Observatii
;3.6 Bibliografie : :
8.7 Proiect Metode de predare Observatii
;3.8 Bibliografie : :

* temele de curs si seminar/laborator trebuie sd acopere in intregime obiectivele specifice formulate la sectiunea 7.2.

* temele abordate la curs si cele de la seminar pot fi proiectate atdt in relatie de complementaritate, cdt si/sau in relatie de
aprofundare a tematicii.

* este recomandabil ca elaborarea fisei disciplinei sd fie facutd in echipd de cdtre titularul de curs si cel de seminar/laborator,
eventual de cdtre toti titularii aceleiasi discipline, acolo unde mai multe persoane predau aceiasi disciplind.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor profesionale si
angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Formarea competentelor de cercetare si interventie la nivel de grupuri si organizatii cu identificarea problemelor specifice vizate
de angajatorii preocupati de rezolvarea acestora.

10. Evaluare

Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare Pondere din nota finala
10.1 Curs Volumul si corectitudinea cunostintelor examen scrie - test gril[ | 60
10.2 Seminar Sustinerea unui proiect de cercetare Participare Fisa de evaluare 40

activa la seminare seminar
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10.3 Laborator - - -

10.4 Proiect - - -

10.5 Standard minim de performanta
50% rezultat dupa Tnsumarea punctajelor ponderate de la Curs si Seminar

Data completarii Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar
2025-09-10 dr. Mucea Bogdan drd. Ratiu Madailina Ioana
Data avizarii in departament Semnatura directorului de departament

2025-09-25 Lect. univ. dr. Bara Angela
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Anexa la Fisa disciplinei (facultativa)

ANEXA LA FISA DISCIPLINEI

11. Evaluare - marire de nota

Tip activitate

Criterii de evaluare

Metode de evaluare

Pondere din nota finala

11.1 Curs Volumul si corectitudinea cunpstintelor evaluare scrisa - test 60
grila
11.2 Seminar Sustinerea unui proiect de seminar sustinere orala 40

11.3 Laborator

11.4 Proiect

11.5 Standard minim de performanta
Participarea la 70% din activitatile didactice si nota minim 7 la activitatea de seminar

Participarea la 50% din activitatile didactice si insusirea conceptelor de baza.*

Data completarii

Semnatura titularului de
curs

Semnatura titularului de
seminar

2025-09-10

12. Evaluare - restanta

Tip activitate

Criterii de evaluare

Metode de evaluare

Pondere din nota finala

12.1 Curs

Volumul si corectitudinea cunpstintelor

examinare scrisa

80

12.2 Seminar

Sustinerea unui proiect de cercetare

fisa de evaluare seminar

20

12.3 Laborator

12.4 Proiect

dintre curs si seminar)

12.5 Standard minim de performanta
Participarea la 30% din activitatile didactice si insugirea conceptelor de baza, reflectate prin nota minim 5 (calculata ca pondere

Participarea la 50% din activitatile didactice si insugirea conceptelor de baza.*, **

Data completarii

Semnatura titularului de
curs

Semnatura titularului de
seminar

2025-09-10

* Formulare orientativa

** Dacd disciplina are prevdzute ore de laborator trebuie prevdzute modalitdtile de recuperare a acestora.




