1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI
2023-2024

1.1. Institutia de invatamant

Universitatea ,,1 Decembrie 1918” din Alba Iulia

1.2. Facultatea

de Drept si Stiinte Sociale

1.3. Departamentul

de Stiinte Juridice si Administrative

1.4. Domeniul de studii

Stiinte Administrative

1.5. Ciclul de studii

Licenta

1.6. Programul de studii

Administratie publica

consilier administratia publica — 242201, expert
administratia publici — 242202, inspector de specialitate in
administratia publici — 242203

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea Etica si integritate academica 2.2. Cod disciplina AP 117.2

disciplinei

2.3. Titularul activitatii de curs Tudorascu Mihaela Miruna

2.4. Titularul activitatii de seminar Tudorascu Mihaela Miruna

2.5. Anul de I |2.6. Il 2.7. Tipul de E | 2.8. Regimul Op.

studiu Semestrul evaluare disciplinei (O —

(E/C/VP) obligatorie, Op —

optionala, F —
facultativa)

3. Timpul total estimat

3.1. Numar ore pe 3 din care: 3.2. curs 2 3.3. seminar/laborator 1

saptamana

3.4. Total ore din 42 din care: 3.5. curs 28 3.6. seminar/laborator 14

planul de invatamint

Distributia fondului de timp ore

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 10

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 10

Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 10

Tutoriat B

Examinari 3

Alte activitdti ....... -

3.7 Total ore studiu individual 33

3.8 Total ore din planul de invatamant 42

3.9 Total ore pe semestru 5

3.10 Numarul de credite 3

Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum

4.2. de competente

4. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

5.2. de desfasurarea a
seminarului/laboratorului

5. Competente specifice acumulate

Competente profesionale

C5 Administrarea activitatilor specifice din domeniu, cu respectarea eticii si
deontologiei profesionale (3/2 credite)

C6 ldentificarea, analizarea si rezolvarea problemelor din administratia publica,
in mod cooperant, flexibil si eficient (3/1 credite)




Competente transversale

Nu e cazul

6. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al
disciplinei

Se spune cd etica este precum oxigenul, ne amintim de ea doar atunci cand ne
lipseste. Altii cred ca integritatea nu reprezintd cea mai mare realizare pe care
un individ o poate avea in cursul vietii, ci cea mai dificil de atins. In societatea
complexd si diversa in care traim, observdm cum unii oameni pot acfiona
impotriva celorlalti fard a plati riscul creat, oamenii moderni “pot avea optiuni
pe cheltuiala altora” cum ar spune Nassim Nicholas Taleb. Cursul transversal
De ce oamenii buni fac lucruri rele? este un curs de eticé aplicatd si integritate
academicd ce oferd o perspectiva interdisciplinard asupra eticii universitare,
principiilor, valorilor si normelor ce stau la baza comportamentului etic,
drepturilor si obligatiilor studentilor, cadrelor didactice si personalului
administrativ, incalcérilor codului etic gi sanctiunilor, etc. dar mai ales oferd o
perspectiva realistd privind practicile si dilemele, vulnerabilitatile si
provocirile, bunele practici etice din viata academica de zi cu zi.

Insusirea intr-un mod adecvat a conceptelor specifice eticii si integritatii
academice pentru aplicarea lor in dezvoltarea unei cariere profesionale
responsabile, conduita morali fiind wun important reper al
profesionalismului.

7.2 Obiectivele specifice

Dezvoltarea capacitatilor de cunoastere, apreciere si valorizare a
principalelor puncte de vedere privind etica academica;

e Dezvoltarea abilitatilor de identificare si solutionare a problemelor
cu implicatii de natura etica (dileme etice);

e Dobéndirea cunostintelor si a abilitatilor necesare pentru intelegerea,
respectarea, elaborarea, implementarea codurilor de eticd si integritate
profesionala

7. Continuturi

7.1 Curs Metode de predare Observatii
Etica si integritate academica — aspecte conceptuale Prelegere, discutii 4 ore
Principii fundamentale privind organizarea si desfasurarea activitatii | Prelegere, discutii 4 ore
didactice

Etica si deontologie profesionala — Tipologie si forme ale activitatii | Prelegere, discutii 4 ore
didactice

Etica si deontologie profesionala in activitatea de cercetare Prelegere, discutii 4 ore
Plagiatul Prelegere, discutii 4 ore
Autoplagiatul; Prelegere, discutii 4 ore
Reglementari legislative. Prelegere, discutii 4 ore

7.2Bibliografie

1. Ghid de etica si integritate academica, Coautorat: Maria Popa, Mihai Himcinschi, Corina Rotar, T.
Tordachescu, N. Breaz, Dan Danuletiu, V. Luha, Miruna Tudorascu, Alba Iulia, 2018 (volum publicat in cadrul

CNFIS-FDI-2018-0012)

2. Miruna Tudorascu, Etica si deontologie in administratia publica, Ed. Risoprint, Cluj Napoca, 2017
3. http://www.ccea.ro/etica-si-integritate-academica/ http://www.ccea.ro/publicatii/volume/institutionalizarea-
eticii-mecanisme-si-instrumente/

Seminar

Etica si integritate academica — aspecte conceptuale Teorie, spete 2 ore




Principii fundamentale privind organizarea si desfasurarea activitatii | Teorie, spete 2 ore
didactice

Etica si deontologie profesionala — Tipologie si forme ale actvitatii | Teorie, spete 2 ore
didactice

Etica si deontologie profesionala in activitatea de cercetare Teorie, spete 2 ore
Plagiatul Teorie, spete 2 ore
Autoplagiatul; Teorie, spete 2 ore
Reglementari legislative. Teorie, spete 2 ore

Bibliografie

Ghid de etica si integritate academica, Coautorat: Maria Popa, Mihai Himcinschi, Corina Rotar, T. ITordachescu,
N. Breaz, Dan Danuletiu, V. Luha, Miruna Tudorascu, Alba Iulia, 2018 (volum publicat in cadrul CNFIS-FDI-
2018-0012)

2. Miruna Tudorascu, Etica si deontologie in administratia publica, Ed. Risoprint, Cluj Napoca, 2017

3. http://www.ccea.ro/etica-si-integritate-academica/ http://www.ccea.ro/publicatii/volume/institutionalizarea-
eticii-mecanisme-si-instrumente/

7. Coroborarea confinuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunititii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Accentuarea dimensiunii practice a pregatirii profesionale a viitorilor specialisti, prin metode inovative de tip
simuldri, stagii de practica de tip internship, workshopuri cu specialisti din administratie.

8. Evaluare

Tip activitate

10.1 Criterii de evaluare

10.2 metode de evaluare

10.3 Pondere din nota
finala

10.4 Curs Evaluare finala Examen oral 80%
10.5 Seminar/laborator Evaluare pe parcurs Prezentare si 20%

interpretare controverse

si cazuistica pe profil

10.6 Standard minim de performant{a: nota minim 5

Elaborarea si tehnoreactarea in format electronic a unui proiect de specialitate pe o tema data si in restrictii de

timp, aplicand principiile, normele si valorile eticii.

Data completérii

Data avizarii in catedra

/7
ot §0: 2024

Semnitura titeilarului de curs




