MINISTERUL EDUCATIEI

UNIVERSITATEA ,,1 DECEMBRIE 1918” DIN ALBA IULIA
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE
DEPARTAMENTUL FINANTE-CONTABILITATE

PLAN DE INVATAMANT

Domennul\&@ﬁﬁm ILITATE

Program de studiu: Auditul si controlul agentilor economici
Forma de invatamant: STUDII DE MASTER

Forma de inva{amant: CU FRECVENTA

Diploma acordata: DIPLOMA DE MASTER

Durata studiilor: 2 ani (4 semestre)

Valabil incepand cu anul universitar 2023/2024

Tip master: profesional

Programul de studii AUDITUL $I CONTROLUL AGENTILOR ECONOMICI a fost inscris in Registrul
RNCIS (Registrul National al Calificarilor din Invataméntul Superior) cu urmitoarele coduri: 241105
Auditor intern / 241102 Expert contabil — verificator / 241107 Auditor financiar.

Programul de studii AUDITUL $I CONTROLUL AGENTILOR ECONOMICI este in deplind concordanta
cu Cadrul European al Calificarilor si descrierile ESCO: categoria majora: 2 Professionals/ 24 Business and
administration professionals/ 2411 Accountants, 2411.1.1 Accounting analist, 2411.1.7 Internal auditor,
2411.1.7 Financial auditor.

Obiective generale:

— implicarea institutiei de invatamant superior in formarea de specialisti in domeniile auditului
si controlului specific agentilor economici, prin oferta educationald pe un segment important al vietji
economice, acela al entitatilor de tip privat;

— adaptarea continud a acestei forme de educatie la necesitatile reale ale pietei muncii din
Romania si Uniunea Europeand si compatibilizarea programelor de studii cu cele din centre
universitare din tara gi strainatate;

— crearea de legaturi informationale permanente intre institutia de invatadmant si mediul
economic, in spetd agentii economici, pentru ale caror nevoi programul de master pregateste
specialisti;

— dezvoltarea activitatilor de cercetare stiintifica economica, centrata pe domeniile auditului si
controlului agentilor economici si implicit, instruirea initiala a viitorilor doctoranzi in aceste domenii de
studiu.

Obiective specifice
a. In domeniul activitatii didactice:

— transmiterea catre masteranzi a cunostintelor de specialitate, specifice domeniilor abordate,
aprofundarea si completarea cunostintelor dobandite anterior, necesare obtinerii unui grad ridicat de
calificare, asa Tncat absolventii sa fie capabili sa actioneze si in functii decizionale;

— formarea de deprinderi si abilitati, care s& permitd absolventilor aplicarea cunostintelor si
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realizarea de activitati profesionale in domeniile auditului si controlului agentilor economici;

— formarea la nivel individual, de competente generale (de cunoastere, functional -actionale) si
de specialitate specifice in domeniile auditului si controlului agentilor economici, dobandirea
cunostintelor de specialitate intr-un sistem operational care s3 asigure masteranzilor competenta
profesionald;

— formarea masteranzilor pentru lucru in echipa.

b. in domeniul activitatii de cercetare:

— asigurarea unui cadru optim de studiu si cercetare pentru masteranzi, prin oferirea de cursuri
sl lucrari aplicative de naltd tinutd academicad, precum si printr-o bogatd bazad material3 si de
documentare;

— atragerea masteranzilor in programele de cercetare ale Departamentului Finante -
Contabilitate si ale Facultatii de Stiinte Economice;

— valorificarea rezultatelor cercetéri masteranzilor si a cadrelor didactice implicate, prin
publicarea acestora in reviste de specialitate si participarea la manifestari stiintifice;

— valorificarea rezultatelor cercetarii in contextul socio-economic si dezvoltarea caracterului
aplicativ al acestora.

c. in domeniul activitalii de pregétire continua:

— atragerea in cadrul procesului de invatamant a practicienilor cu o recunoscuts competenta si

experienta.

Competente generale ale DOMENIULUI de masterat: Contabilitate
CDM1. Cunoagterea, intelegerea si utilizarea limbajului specific domeniului contabilitate in
comunicarea profesionala;
CDM2. Explicarea si interpretarea cunostintelor in domeniul contabilitate:
CDM3. Aplicarea, transferul si rezolvarea de probleme specifice domeniului contabilitate;
CDM4. Reflectia critica si constructiva asupra informatiei contabile;
CDMS5. Creativitate si inovare in contabilitate.

Competente profesionale generale si specifice

C1. Interpretarea critic-constructivd a fenomenelor auditului si controlului la nivelul agentilor
economici gi elaborarea de judecati de valoare argumentate:;

C2. Capacitatea de organizare si exercitare de sarcini specifice controlului si auditului intern:

C3. Capacitatea de organizare si exercitare de sarcini specifice auditului financiar;

C4. Capacitatea de a identifica cerintele sistemului de control intern al organizatiei si ale
guvernantei corporative;

C5. Capacitatea de a conduce si executa activitéti de cercetare interdisciplinara:

C8. Capacitatea de organizare si exercitare de sarcini specifice controlului si auditului, din
perspectiva informatica, juridica si fiscala;

C7. Diversificarea si completarea cunostintelor financiare si contabile, abordarea
interdisciplinard a operatiunilor economice in vederea asigurarii posibilitatii de a oferi servicii de
consultantd in domeniul auditului si controlului agentilor economici.

Competente transversale
CT1. Capacitatea de a lucra independent si/sau in echip3, de a identifica solutii pentru
rezolvarea de probleme economice specifice auditului si controlului agentilor economici;
CT2. Capacitatea de a identifica oportunitatile de formare continua, inclusiv in limbi de circulatie
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internationala;
CT3. Capacitatea de a valorifica eficient resursele si tehnicile de invatare pentru propria
dezvoltare;

CT4. Posibilitatea Tnscrierii in organisme profesionale din domeniul auditului financiar.

I. CERINTE PENTRU OBTINEREA DIPLOMEI DE MASTER
Numar de credite la disciplinele obligatorii si optionale 120, din care:
a) la disciplinele obligatorii: 98 din care:

- la disciplinele fundamentale: 13

- la disciplinele de specialitate / din domeniu: 85

- la disciplinele complementare: -

b) la disciplinele optionale 22, din care:

- la disciplinele fundamentale: -

- la disciplinele de specialitate / din domeniu: 16

- la disciplinele complementare: 6

¢) Numar de credite aferente examenului de finalizare a studiilor 10

Il. MODULUL PEDAGOGIC

Modulul psihopedagogic reprezintd ofertd curriculard facultativd, a carei plan de invatamant se
regaseste anexat planului de invatamant al specializarii.
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lll. STRUCTURA PLANULUI DE iINVATAMANT
Anul | de studiu: 2023-2024 Semestrul |

Nr. Denumirea disciplinei / Codul SEMESTRUL | NUMAR DE ORE
crt. disciplinei ORE SAPTAMANA Forma de Numar | Total | C S Proiect
C s Proiecte verificare de /
/Lab credite Lab

|. DISCIPLINE OBLIGATORII DO
1.1. Discipline fundamentale DF

1 Metode de modelare si econometrie —
ACAE 11-11 2 2 - E 8 56 28 | 28 -

I.2. Discipline de specialitate / domeniu DS/DD

2 Contabilitate si control de gestiune
avansate ACAE11-2 2 2 - E 8 56 | 28 | 28 | -

Il. DISCIPLINE OFTIONALE DOPT

Il.1. Discipline de specialitate / domeniu DS/DD

3 Teorie contabila ACAE 11-31/

Standarde internationale de 2 2 - E 8 56 28 | 28
contabilitate pentru entitatile private
ACAE 11-32

I.2. Discipline complementare DC

5 Limba englezd ACAE11-41/
Limba francezi ACAE11-42 - 2 - ¢ 6 28 | - |28 -

Total 6 8 - 3E+1C 30 196 | 84 | 112 =

lll. DISCIPLINE FACULTATIVE DF

6 Cooperare economica internationala
ACAE 11-5 2 1 o 5 42 |28 | 14| -

Anul | de studiu: 2023-2024 Semestrul I

Nr. Denumirea disciplinei / Codul SEMESTRUL Il NUMAR DE ORE
crt. disciplinei ORE SAPTAMANA Forma de Numér | Total | C S Proiect
G ) Proiecte verificare de !
/Lab credite Lab

|. DISCIPLINE OBLIGATORII DO

I.1. Discipline fundamentale DF

1 Managementul electronic al informatiei
in entititi ACAE 12-1 2 2 - c 7 56 | 28 | 28 | -

|.2. Discipline de specialitate / domeniu DS/DD

2 ?;;ernanga corporativa in UE - ACAE 5 5 } E 5 56 o8 | 28 )

3 Gestiune fiscald — ACAE 12-31/

2 2 - E 8 56 28 | 28 -
Achizitii publice — ACAE 12-32
4 Raportarea financiara conform
normelor europene si internationale — 2 2 = E 8 56 28 | 28 =
ACAE 124
Total 8 8 - 3E+1C 30 224 | 112 | 112 -

E- examen, C - colocviu , C- Curs, S- Seminar, Lab — Laborator

Anul ll de studiu: 2024-2025 Semestrul |

! Legenda Codul disciplinei exemplu ACAE 11-1: ACAE — Auditul si controlul agentilor economici, 1 —anul I, 1 - semestrul I, 1 —
disciplina nr. 1.
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Nr. Denumirea disciplinei / Codul SEMESTRUL | NUMAR DE ORE
crt. disciplinei ORE SAPTAMANA Forma de Numér | Total | C E) Proiect
c S Proiecte verificare de )
ILab credite Lab
|. DISCIPLINE OBLIGATORII DO
I.1. Discipline de specialitate / domeniu DS/DD

1 Audit si control intern — ACAE 21-1 2 2 - E 8 56 28 28 -
2 2P:?2(:edurl de audit financiar — ACAE 5 5 ) E 8 56 28 o8 )
3 Audit bancar - ACAE 21-3 2 2 - E 6 56 28 28 -
4 Standarde Internationale de Audit —

ACAE 21-4 2 2 - E 8 56 28 28 -
Total 8 8 - 4E 30 224 112 112 | -

Il. DISCIPLINE FACULTATIVE DF

5 Comunicare, negociere si parteneriat

in afaceri ACAE 21-5 2 a - G . = | | BR e
Anul Il de studiu: 2024-2025 Semestrul Il
Nr. Denumirea disciplinei / Codul SEMESTRUL I NUMAR DE ORE
crt. disciplinei ORE SAPTAMANA Forma de Numar | Total | C S | Proiect

c S | Proiecte | Vverificare de 1
ILab credite Lab

|. DISCIPLINE OBLIGATORII DO

I.1. Discipline fundamentale DF

=9

| Medii juridice ale entitatilor -ACAE22-1 | 1 | 1 | - | c | 6 [ 28 [14 [ 14 | -

|. DISCIPLINE OBLIGATORII DO

I.1. Discipline de specialitate / domeniu DS/DD

2 Expertiza contabild si deontologia }
profesiei — ACAE 22-2 2 | 2 = = 8 56 | 28 | 28

3 Etica si integritate academica. 2 - - E 7 28 28 = >
Metodologia cercetdrii stiintifice
economice — ACAE 22-3

4 Practica de specialitate (Valorificarea

rezultatelor cercetirii) — ACAE 22-4 ) ) B e . - ) ) #
5 Eggorarea lucrarii de disertatie — ACAE | ) 5 c 6 70 ) ) 70
Total 5 3 11 2E+3C 30 266 70 42 154

E- examen C - colocviu
C- Curs, S- Seminar, Lab — Laborator
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IV. STRUCTURA ORELOR DE ACTIVITATE DIDACTICA DUPA CONTINUTUL DISCIPLINELOR

DE STUDIU
DISCIPLINE OBLIGATORII SI
OPTIONALE ey |0 M| gl | Total | Procent
ore pe sdptamana
Discipline fundamentale 4 4 0 2 10 15,38%
Discipline din domeniu / -
de specialitate 8 12 16 17 53 81,54%
Discipline complementare 2 0 0 0 2 3,08%
TOTAL DISCIPLINE OBLIGATORII SI
OPTIONALE — ore pe saptiména 14 16 15 19 65 100%

V. STRUCTURA DISCIPLINELOR CONTINUTE DE PLANUL DE iNVATAMANT - DISCIPLINE DE
APROFUNDARE $I DISCIPLINE DE SINTEZA

DISCIPLINE Numar de discipline Procent
Discipline de aprofundare? 10 58,82%
Discipline de sintez3® 7 41,18%
TOTAL DISCIPLINE 17 100%
VI. STRUCTURA ANILOR UNIVERSITARI (in numar de saptamani)
Ani de | Activitati didactice Sesiuni de examene Vacante
studiu | Sem.| | Sem. Il | lamn& Vard |Restante| larn& | Primavard | Vara
[ 14 14 3 3 2 2 T 12
I 14 14 3 3 1 2 ' -
TOTAL 28 28 6 6 3 4 2 12

* 1 s&ptdmana vacanta intre semestre

* Discipline de aprofundare: Contabilitate 31 control de gestiune avansate, Teore contabil#/ Standarde internationale de contabilitate pentru entititile private, Gestiune
fiscala/Achizifii publice, Raportarea financiard conform normelor curopene si internationale, Standarde Internationale de Audit, Audit §i control intern, Proceduri de
audit financiar, Audit bancar, Expertiza contabild si deontologia profesiei, Guvernanfa corporativa in Uniunea Europeana

* Discipline de sintezi: Managementul electronic al informatiei in entitafi, Limba engleza / Limba francezd, Metode de modelare $1 econometrie, Medii juridice ale
entitdfilor, Etica i integritate academic. Metodologia cercetirii stiinfifice economice, Practica de specialitate, Elaborarea lucririi de disertatie,
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MINISTERUL EDUCATIE] '/’“ aiE
UNIVERSITATEA |1 DECEMBRIE 1918” DIN ALBA [ULIA

FACULTATEA DE ISTORIE. LITERE $1 STIINTE ALE EDUCATIEL

DEPARTAMENTUL PENTRU PREGATIREA PERSONALULUI DIDACTIC

PLAN DE INVATAMANT i

al DEPARTAMENTULUI PENTRU PREGATIREA PERSONALULU"[ ‘DI ACTIC
pentru programul de studii psihopedagogice de 30 de credite de, ktensie
pentru Nivelul I (aprofundare) de certificare pentru profesia dlda{ctlca

Valabil incepind cu anul universitar 2023-2024 S—

Pericada de || Numir de
studiu a ore pe Total ore
disciplinei sAptamana
2 P P Numir
5 o e W s . Forme de
=2 Discipline de invatamant ap| g e de
5 =l S E evaluare .
& = credite
5 — &l =5 C Al C | A |Total
2 2| 5|53
@] < | w| z3
0 | 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Discipline de pregitire psihopedagogici fundamentalii (obligatorii)
MP2 1202 E_’&hgpedggogla_adolescenulor. I 2 14 2 1128114 4 E 5
tinerilor i adultilor
MP2 1101 Proiectarea gi managemenml I 1 14 2 1 28 14 42 E 5
programelor educationale
Discipline de pregitire didactici si practicii de specialitate (obligatorii)
Didactica domeniului si dezvoltari
" in didactica specializarii .
MPpa-2ap4 (invatamant liceal, postliceal, dupa i 3 o 2 e 12 b 2
az) - Contabilitate
Practicd pedagogici de specialitate
MP22406 | (ninvARmanulprewniversitar il yo| g g | L | 3| . 42| a2 g 5
(invagamant liceal, postliceal, dupa
caz) - Contabilitate
Discipline optionale (sc aleg 2 discipline)
Pachet optional 1 (se alege o
disciplini):
- Comunicare educationali
MP2 1203 - Consiliere si orientare 1 2 14 1 2 || 14 | 28 42 E 3
- Metedologia cercetarii
educationale
- Educatie integratd
Pachet optional 2 (se alege o
disciplini):
- Sociologia cducatiei
MP2 2305 - Managementul organizafici m[3| 11| 2{14]28] 42 E 5
scolare
- Educatie interculturala
- Doctrine pedagogice
contemporane
TOTAL - Nivelul Il - - - - - 112 [ 140| 252 5E+1C 30
Examen de absolvire, Nivelul 11 II 4 = & = = - - E 3
Preciziri:
1. Fiecare pachet optional trebuie s cuprinda cel putin 3 discipline.
2. Perioada de 2 saptamani prevazuta pentru examenul de absolvire este alocatd pentru finalizarea portofoliului didactic.
3. C=Cursuri, A = Activitati aphcatwc (seminarii, laboratoare. practica)
4. Planul de invagiméant este aprobat prin OME nr. 4.139/ 29.06.2022, Tabelul nr.3 din Anexa 2.
DECAHN, DIRECTOR DE DIEPARTAMENT,
CONF. UNIV. DR. BARBULET GABRIEL DAN CONF. UNIV. DR. TO EL\R/IOANA CRISTINA
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ANEXA 3 Grila de competente, anexi a Planului de invatamant*

MINISTERUL EDUCATIEI

UNIVERSITATEA ,1 DECEMBRIE 1918” D!N ALBA IULIA

FACULTATEA de Stiinte Economice

DEPARTAMENTUL Finante — Contabilitate

CALIFICAREA: Auditor intern (Cod COR 241105), Expert contabil — verificator (Cod COR 241102), Auditor financiar (Cod COR 241107)
NIVELUL DE STUDII: MASTER

DOMENIUL FUNDAMENTAL: STIINTE ECONOMICE

DOMENIUL DE STUDII: CONTABILITATE

PROGRAMUL DE STUDII: AUDITUL SI CONTROLUL AGENTILOR ECONOMICI

STABILIREA CORELATIILOR DINTRE COMPETENTELE PROFESIONALE $1 COMPETENTELE TRANSVERSALE S| ARIILE DE CONTINUT,
DISCIPLINELE DE STUDIU Sl CREDITELE ALOCATE

Credite
Competente profesionale Discipline de studiu : F_‘e - Pe
disciplina| compete
*k nté
Contabilitate si control de gestiune avansate 3/8
Teorie contabild’ 1/8
Guvernanta corporativa in UE 1/7
C1 Raportarea financiara conform normelor europene si 218 ‘
Interpretarea critic-constructiva a fenomenelor auditului si  |internationale : 20.5
controlului la nivelul agentilor economici si elaborarea de Audit si control intern 1/8 5
judecati de valoare argumentate Proceduri de audit financiar 1/8
Standarde Internationale de Audit 1/8
Audit bancar 1/6
Medii juridice ale entitatilor 2/6
R GTOR DECAN, DIRECTOR DEPARTAMENT,
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Expertiza contabila si deontologia profesiei 2/8

St.andarde internationale de contabilitate pentru entitatile 1/8

private'

Practica de specialitate (Valorificarea rezultatelor cercetarii) 0,5/3

Etica si i_ntegritate academica. Metodologia cercetarii stiintifice 4/7

economice

Elaborarea lucrarii de disertatie 1/6

Cooperare economica internationald *** 1/5
c2 Managementul electronic al informatiei in entitéti 217
Capacitatea de organizare si exercitare de sarcini specifice |Audit si control intern 1/8 4
controlului si auditului intern Standarde Internationale de Audit 1/8

Proceduri de audit financiar 2/8
c3 Audit bancar 2/6
Capacitatea de organizare si exercitare de sarcini specifice |Standarde Internationale de Audit 1/8 6,5
auditului financiar Practica de specialitate (Valorificarea rezultatelor cercetarii) 0,5/3

Elaborarea lucrarii de disertatie 1/6
c4 Teorie contabild’ 1/8
Capacitatea de a identifica cerintele sistemului de control ~ |Guvernanta corporativa in UE 177 3
intern al organizatiei i a guvernantei corporative \Audit si control intern 1/8

Managementul electronic al informatiei in entitati 117

Teorie contabila’ 1/8

Metode de modelare si econometrie 3/8
C5 Guvernanta corporativa in UE 147
Capacitatea de a conduce si executa activititi de cercetare Raportarea financiard conform normelor europene si 14
interdisciplinara internationale 2/8

Etica si integritate academica. Metodologia cercetarii stiintifice 7

economice 3/

Expertiza contabild si deontologia profesiei 2/8
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Audit si control intern 1/8
Standarde internationale de contabilitate pentru entitétile
. p 1/8
private
Cooperare economica internationald *** 1/5
Comunicare, negociere si parteneriat in afaceri*** 1/8
Managementul electronic al informatiei in entitati 217
Teorie contabild’ 1/8
Cé . . . . . . Guvernanta corporativa in UE 17
Capacitatea de organizare si exercitare de sarcini specifice . - =
= e RV .. o = |Gestiune fiscala 3/8 10
controlului si auditului, din perspectiva informatica, juridica si — -
fiscals Audit si control intern 1/8
Achizitii publice? 3/8
Medii juridice ale entitatilor 2/6
Contabilitate si control de gestiune avansate 3/8
Teorie contabila’ 1/8
Standarde internationale de contabilitate pentru entitatile /8
private’
C7 Metode de modelare si econometrie 3/8
Diversificarea si completarea cunostintelor financiare si Guvernanta corporativa in UE 17
contabllg, apordarea mter_dlscvlpl_lnara} ai\_ovpgratlunllor ‘ _leastinine ficalsE 3/8
economice in vederea asigurarii posibilitatii de a oferi serwan hizitii bublice? 378 19,5
de consultanta in domeniul auditului si controlului agentilor CHIEN pr |-ce — _
leconomici. Raportarea financiar& conform normelor europene si 1/8
internationale
Audit si control intern 1/8
Proceduri de audit financiar 2/8
Audit bancar 1/6
Standarde Internationale de Audit 1/8
? Din pachetul de optionale: Gestiune fiscald/Achizitii publice
DECAN, DIRECTOR DEPARTAMENT,
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Expertiza contabila si deontologia profesiei 2/8

Practica de specialitate (Vaiorificarea rezultatelor cercetarii) 0,5/3
Elaborarea lucrarii de disertatie 1/6
Credite
Competente transversale Discipline de studiu Pe Pe
disciplina | competenia
Managementul electronic al informatiei in entitati 1/7
Contabilitate si control de gestiune avansate 2/8
Teorie contabila’ 1/8
Standarde internationale de contabilitate pentru /8
entitatile private’
Metode de modelare si econometrie 1/8
Guvernanta corporativa in UE 117
_Raporta_rea financiard conform normelor europene si 1/8
internationale
e _ , _ Gestiune fiscal3? 1/8
_Capajc_ltatea dei a lucra independent si/sau n echipa, de_ @ [Audit si control intern 0.5/8 14
identifica solutii pentru rezolvarea de probleme economice : :
specifice auditului si controlului agentilor economici Audit bancar : 0,5/6
_ Standarde Internationale de Audit 1/8
Proceduri de audit financiar 1/8
Medii juridice ale entitatilor 1/6
Expertiza contabild si deontologia profesiei 0,5/8
Practicé__de specialitate (Valorificarea rezultatelor 0.5/3
cercetarii) '
Elaborarea lucrarii de disertatie 1/6
Achizitii publice? 1/8
Cooperare economica internationald *** 1/5
RECTORS" DECAN, _ DIRECTOR DEPARTAMENT,
Prof.univ.dr. jBr n Dan Lect.univ.dr. Cioca Ionela Cornelia

Prof.univ.dr. Tepo

%




Prof.univ.dr. Topgr/loan Dan

[

Comunicare, negociere si parteneriat in afaceri*** 2/5

Teorie contabild' 1/8

Limba engleza/franceza 3/6

Guvernanta corporativa in UE 0,5/7
CT2 Audit si control intern 0,5/8
Capacitatea de a identifica oportunitatile de formare Standarde Internationale de Audit 1/8 8
continud, inclusiv in limbi de circulatie internationala Audit bancar 0,5/6

Sta_nd_arde ?nterna’giona[e de contabilitate pentru 1/8

entitatile private

Expertiza contabild si deontologia profesiei 0,5/8

Managementul electronic al informatiei in entitati 117

Teorie contabild’ 1/8

Achizitii publice? 1/8

Limba engleza/franceza 3/6

Metode de modelare si econometrie 1/8

Guvernanta corporativa in UE 0,5/7

Raportarea financiara conform normelor europene i 1/8

internationale
CT3 Audit bancar 0,5/6
Capacitatea de a valorifica eficient resursele si tehnicile de  |Audit si control intern 0.5/8 13,5
invatare pentru propria dezvoltare Proceduri de audit financiar 1/8

Standarde Internationale de Audit 1/8

Medii juridice ale entitatilor 1/6

Expertiza contabila si deontologia profesiei 0,5/8

Practicvé"de specialitate (Valorificarea rezultatelor 0.5/3

cercetarii) '

Elaborarea lucrarii de disertatie 1/6

Standarde :lnternationale de contabilitate pentru 1/8

entitatile private’

DECAN, DIRECTOR DEPARTAMENT,
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Cooperare economica internationala *** 2/5
Comunicare, negociere si parteneriat in afaceri*** 2/5
Gestiune fiscala? 1/8
Raportarea financiara conform normelor europene i 1/8
internationale
Audit si control intern 0,5/8
CT4 A _ _ : Proceduri de audit financiar 1/8
Posibilitatea fnscrierii in organisme profesionale din " 7
\ e : Audit bancar 0,5/6
domeniul auditului financiar _ _
Standarde Internationale de Audit 1/8
Expertiza contabild si deontologia profesiei 0,5/8
Practica de specialitate (Valorificarea rezultatelor 0.5/3
cercetarii) '
Elaborarea lucrarii de disertatie 1/6

*) Grila de competente este obligatorie ca anexa la Planul de invatamant nivel licenta si optionala la celelalte niveluri de studii.
**) Se va mentiona numarul de credite prin care disciplina respectiva contribuie la realizarea competentelor, din totalul de credite alocat disciplinei

potrivit planului de invatamant.
*** Disciplind facultativa, creditata suplimentar
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