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Hotarare nr. |

din data de 18.01.2018

Preambul
Consiliul de Etica si Management Universitar (CEMU) este un organism consultativ la nivel
national, care isi desfdsoard activitatea in conformitate cu prevederile Legii educatici nationale
nr. 1/2011.
Misiunea, rolul si atributiile. precum si organizarca si functionarea CEMU sunt reglementate prin
Ordinul ministrului educatiei nationale  nr. 4783/30.08.2017 privind aprobarca Regulamentului de
organizare si functionare a Consiliului de Etica si Management Universitar. Componenta CEMU este
reglementatd prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 5552/29.11.2017.
Capitolul 1. Biroul executiv al CEMU
Art. 1.
(1) Biroul executiv al CEMU este constituit din presedinte, vicepresedinte si secretar general.
(2) Presedintele CEMU are urmdtoarele atributii:
a)  coordoneaza activitatea Consiliului si ia masuri pentru ca activitatea acestuia si se desfasoare
in mod corespunzitor;
b)  numeste secretarul general;
¢)  repartizeaza sesizarile primitc;
d)  conduce lucrarile Consiliului si ale Riroului siiu executiv:
¢)  stabileste structura i componenta grupurilor de lucru permanente ale Consilinlui:
£y tine legatura cu conducerca Ministerului Educaticl Nationale.
g} solicita membrilor Consiliului propuneri. masuri pentru sprijinirea si realizarea politicilor de
eticd si integritate in universita{i, precum si pentru punerea lor in aplicare:
h)  prezinta raportul public, anual. privind etica universitari. precum si alte rapoarte la cererea
Ministerului Educatiel Najionale:
1) consultd sau angajeazd experfi in domeniul de reteringa al activitaii Consitiului:
J) convoaca gedintele Consiliului, dacd acest fapt nu este realizat de ministrul educatiel
nafionale;
k)  aproba efectuarea deplasarilor necesare desfasuririi corespunzatoare a activitatii Consiliului:
I} indeplineste $i alte sarcini stabilite prin art. i 1 din Ordinul nr.4783 din 30 august 20107 privind
aprobarea Regulamentului de organizarca st functionare a Consilivlui de elica si management
universitar. numit in continuare . .Regulament™, de catre Consiliu sau de Biroul executiv al Consiliului.
(3) Vice-presedintele Consiliului CEMU are urmatoarele atributii:

a}l  coordoneazd activitatea grupurilor de lucru permanente ale Consiliului:
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b)  inlocuieste presedintele, cind acest fapt este necesar si din dispozitia acestuia:

¢)  solujioncaza sesizirile care ii sunt repartizate $i indruma. in acest scop, pe membrii
Consiliului;

d)  participa la sedintele Biroului executiv al Consihului.

e)  verifica siwatiile de incompatibilitdyi sau de conflicte de interese prevazute de lege pentru
membrii Consiliului si pentru expertii consultai;

) verifica respectarea regimului de confidentialitate de catre membrii Consiliului si de citre
persoanele implicate n lucrarile sale sau documentele produse:

g)  indeplineste si alte sarcini stabilite de Consilin, Biroul exccutiv san de catre presedinte.

(4} Secretarul general al Consiliului CEMU are urmatoarele alributii:

a)  intoemeste proiectul de buget al Consiliului:

b)  coordoneazi secretariatul Consiliului g1 al Biroului executiv:

¢)  urmireste modul de solugionare la timp a sesizarilor primite spre rezolvare de catre fiecare
membru al Consiliului:

d)  coordoneazi corespondenta Consiliului $i a Biroului exeeutiv on alte autoriidr publice.
universitdgi. facultali sau alte institutii de invatamant sau de cercetare;

¢)  organizeaza sedintele Consiliului sau ale Biroului executiv al Consiliului:

f)  prezintd Biroului executiv al Consiliului un proiect de ordine de zi. pentru fiecare sedin{i a
Consiliului sau a Biroului executiv, in parte;

8)  propune solufii pentru imbunatitirea si eficientizarea activitdtii Consiliului si a Biroului
exceutiv al Consiliului;

h)  solutioneaza sesizirile care ii sunt repartizate in calitatea sa de membru al Consiliului:

i) aproba §i verifica modul in care s¢ fac pltile pentru participarca membrilor Consiliului sl
Biroului executiv la sedinjele acestora:

1 coordoneaza continutul site-ului Constliului, publicd hotararile si le transmile Ministerufu
Educatiel Nationale;

k) propune Consiliului si Biroului executiv calendarul sedintelor acestora:

1) coordoneazi si verifica completarea la zi a Registruiui special. prevazut de art. 22 din
Regulament;

m)  coordoneazd activitatea de intocmire a proceselor-verbale de sedingd a Consiliului. semnate
de tofi membrii. si ale Biroului executiv.

Capitolul 2. Planul anual de activitate al CEMU

Art. 2. Planul anual de activitate al CEMU include obiectivele. activititile (inclusiv calendarul

acestora) si resursele asociate acestora
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Art. 3. Planul anual de activitate este discutat si aprobat de plenut CEMUL la propunerca
presedintelui CEMUL pana la data de 22 decembrie o anului precedent.
Art. 4. Planul anual de activitate al CEMU poate prevedea si sarcini precise pentru membrii

CEMU nominalizati ca atare.

Capitolul 3. Constituirea grupurilor de lucru, temporare sau permanente

Art. 5. In cadrul CEMU se pot infiinta grupuri de lucru, temporare sau permanente, care pot
include membri ai CEMU si experti.

Art. 6. Procedura de infiinfare si functionare a grupurilor de lucru este urmatoarea:

a) Stabilirea necesitatii infiintarii unui grup de lucru, a mandatului, a componentei si a perioadei de
timp in care isi desfasoard activitatea prin decizie a presedintelui CEMU, dupa consultarea
membrilor CEMLU.

b) Transmiterea deciziei catre membrii grupului de lucru prin sceretariatul tchnic,

¢) Elaborarea raportului de analizi a sesizarii de catre grup la finalul activitatii si transmiterea
acestuia in vederea discutdrii si validarii.

d) Grupurile de lucru se pot reuni in sedinte separate. beneficiind in acest scap de sprijinul
secretariatulut tehnic al CEMUL

Capitolul 4. Convocarea, organizarea si desfasurarea sedintelor CEMU
Art. 7. Convocarea sedintelor CEMU

a) CEMU se intruneste in sedin{d ordinara, de reguld. cel putin o datd la trei luni si in sedinte
extraordinare cand este necesar.

by In cazuri excepfionale, sediniele se pot destasura prin intermediul mijloacelor clectronice,
conferingelor telefonice sau videoconferingelor.

¢) Sedintele se convoacd de catre presedintele CEMU sau de catre ministrul educatiei nationale.
Convocarea sedintei CEMU se comunici de citre secretariatul tehnic din cadrul UEFISCDI,
telefonic. prin email sau altc mijloace adeevate. cu cel putin S sle inaintea sedintelor, In
convocarea la sedinta se vor preciza data. o locul desifisuriani i dupa cazs se vor anesa
materialele care urmeazi a i dezbatute.

d) Ordinea de zi a sedintelor CEMU. incluzind propunerile membrilor acestuia. este formulata de
secretarul general si aprobati de Biroul Executiv,

Capitolul 5. Platforma de comunicare a CEMI
Art. 9. Documentele CEMU vor (i publicate pe pagina de web www comu.ro
Arl. 10. Comunicarea Biroului executiv si a secretariatului tehnic cu membrii CEMU se va realiza

prin e-mail sau prin interfata pusi la dispozitie de UEFISCDI.
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Capitolul 7. Remunerarea membrilor CEMU

Art. 1. Pentru participarea la sedinte sau reuniuni de lucru, membrii CEMU primesc, pentru
fiecare gedintd sau reuniune de lucru. o retributie bruta egala cu 1720 din valoarea bruta a salariului de
baza. corespunzitor coeficientului de ierarhizare maxim. al unui profesor universitar din institutii de
invitdimant superior finantate din fonduri publice, conform legii.

Art. 12, Pentru activitatea desfisurata in cadrul CEMU plata se va face atat pentru participarea
fizica la sedinte, cat si pentru participarea prin videoconferinta pe baza listelor de prezentd de la

fiecare intalnire, specificand modalitatea de participare a fiecarui membru,

Capitolul 8. Analiza solicitari/sesizari

Art. 14. Presedintele CEMU nominalizeaza cel putin 3 membri pentru a investiga aspectele
sesizate in fiecare solicitare/sesizare primitd. Sccretariatul tehnic informeaza Ministerul Educatier
Nationale despre sesizirile primite, '

Art. 15, In cazul in care unul dintre membri se afla in conflict de interese. presedintele va desemna
un alt membru pentru a finaliza analiza dosarului.

Art. 16. Membrii nominalizati elaboreaza un raport comun, pe care il transmit secretariatului tehnic
si il prezintd in cadrul sedintei CEMU.

Art. 17 In cadrul sedintei CEMU se analizeazi raportul comun prevazut la art. 16 si se redacteaza
hotararea CI:MU.

Art. 18. Hotararea CEMU se publica pe site-ul CEMU si se transmite de citre secretariatul tehnic
cétre Ministerul Educatiei Nationale,

Art. 19. Solicitarile/Sesizarile vor fi solutionate in maxim 3 luni de la data primirii acestora.
Hotararile CEMU vor (1 semnate de presedinte.

Art. 20. Pentru respectarea termenelor, se pot stabili sedinte extraordinare de catre Biroul executiv
CEMU.

Capitolul 9. Competente

Art. 21
(1) Solutionarea sesizarilor formulate este de ompetenta comistlor de etica g deontologie
profesionald universitara constituite potrivit legii.
(2) In cazul in care se formuleaza sesiziri impotriva deciziilor luate de comisia din cadrul

universitatii. competenta apartine CEMU.,

(3) Comisia din cadrul umiversitdtii isi va spune punctul de vedere in fermen de 30 zile de b daa
primirii sesizarii de la CEMU,
(4) In cazul in care comisia nu respecta termenul de 30 de zile. CEMU va proceda la solutionarea

sesizdril §i va propune masurile prevazute de lege.
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Capitolul 10 Dispozitii finale
Art. 22, Prezenta hotarare se comunica tuturor universitatilor acreditate.
Art. 23. Dispozitiile prezentei hotirdri se aplica in termen de 15 zile calendaristice de la data

comunicarii prin mes%j internet.

Pl‘&‘SCdimb‘;'CEM&z/ Secretar general CEMU
Prof. Univmghe arﬂ\u Prof. univ. dr. Saseanu AWea — Simona
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