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1. Scop

Procedura are drept scop precizarea etapelor, modalitailor i a responsabilititilor privind evaluarea

periodicd a performantelor coordonatorilor de disciplini si tutorilor.

2. Domeniu de aplicare

Procedura se aplici la nivelul DF pentru cadrele didactice care desfasoara activitati didactice la forma de
invatamant ID.

Facultatea de Stiinfe Economice
Specializarilor:
- Contabilitate si Informatici de Gestiune;
- Administrarea Afacerilor;
- Economia comertului, turismului si serviciilor;
Facultatea de Drept si Stiinte sociale
Specializirilor: Pedagogia Invatamantului Primar si Prescolar;

3. Documente de referinti
Legea invatamantului nr. 1/2011;
Standardele ARACIS privind evaluarea academici;
Carta Universitétii ,,1 Decembrie 1918”
Metodologia de evaluare a calititii corpului profesoral
Regulamentul privind organizarea si desfasurarea concursurilor pentru ocuparea posturilor didactice
Regulamentul C.I.D.F.R.F.C.
Chestionare de evaluare

4. Definitii si abrevieri

4.1. Definitii

Chestionar evaluare coordonatori si tutori - chestionar este un instrument de cercetare constind
dintr-o serie de intrebdri si a altor solicitéri in scopul de a aduna informatii de la persoane .
Coordonatorii de disciplini sunt profesori, conferentiari si lectori, de regul cadre didactice titulare
ale disciplinei la forma de invitimant zi. Acestia elaboreazi suportul de curs adresat studentilor ID in
format specific, programa analitica si calendarul disciplinei.

Tutorii de disciplind sunt de regula asistenti si preparatori ce sustin activititile de seminar si/sau
laborator la disciplina respectiva la forma de invajdmant zi astfel incét si se asigure acélasi continut gi
aceeasi calitate a procesului de invatimant ca si la forma de invatimant zi. Ei asigura interfata intre
studenti, resursele de invafimant si coordonatorul de disciplind. Tutorii de disciplind consiliazi
studentii ID la elaborarea proiectelor, referatelor si temelor de control in conformitate cu programa
analiticd a disciplinei.

4.2. Abrevieri
ch: Abrevierea Termenul abreviat
1.| C. C — Cadrul evaluat
2.|CE CE — comisie de evaluare
3. DD DD — Director Departament
4.| AP AP - administrator platforma Moodle
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5.| CF CF- Consiliul Facultitii
6. D D — Decanat/ Decan
7.| SSU SSU - Secretarul Sef al Universitatii
8.| CA CA - Consiliul de Administratie
9.[SU SU — Senatul Universitatii
10| R R — Rectorat/Rector
11 OJ 0J - Oficiu juridic
12| CEPS CEPS — Comisie de Evaluare Profesionali a Senatului

S. Descrierea procedurii
Generalititi

Evaluarea periodicd a calitatii corpului profesoral este obligatorie in Universitatea “1 Decembrie
1918” din Alba Iulia. In cadrul C.LD.F.R.F.C. procesul de evaluare periodicd a performantelor
coordonatorilor de discipline §i al tutorilor se desfisoara integral on-line, prin intermediul platformei
informatice Moodle si asigura anonimatul respondentilor, deoarece nu asociazi datele de identificare cu un
anumit rdspuns. Platforma de e-learning Moodle este o componentd software complexa, structurati in mai
multe module specifice administrarii activitatilor procesului educational din cadrul sistemului de invatamant
la distantd. Modulul dedicat activitatii de evaluare a performantelor coordonatorilor de discipline si al
tutorilor are ca scop optimizarea procesului de evaluare prin informatizarea acestuia.
Procesul de evaluare periodic a calitatii corpului profesoral consti in distribuirea instrumentelor de
evaluare citre un set de evaluatori, urmati de colectarea datelor, centralizarea si prelucrarea rezultatelor.
Instrumentele de evaluare periodici a calitéii coordonatorilor de discipline si al tutorilor constau din
patru chestionare, dupa cum urmeaz:
— Chestionarul de evaluare a performangelor coordonatorului disciplinei;
— Chestionarul de evaluare a performantelor tutorelui la disciplina;
—  Chestionarul de evaluare disciplind.
— Fisa de apreciere privind incadrarea materialelor de studiu in tehnologia ID

Dupé logare pe platforma Moodle, studenfii parcurg etapele indicate pentru completarea
chestionarelor (descrise in anexa 5).

Planificarea operatiunilor si actiunilor activititii

Centrul pentru Managementul Calititii stabileste perioada in care se realizeazi evaluarea cadrelor
didactice si a mediului de invitare de citre studenti. Aceasti perioadi este stabiliti cu dous sdptdmani
inainte de inceperea perioadei de colocvii si examene din semestrul I respectiv semestrul I al anului
universitar. Centrul ID anunta studentii cu privire la perioada in care platforma este activa pentru
evaluare. In anexa 6, exista tutorialul accesirii si completirii chestionarelor, modelele de chestionare
st in anexa 6 un model de raport de evaluare generat de platforma Moodle. Rapoartele se extrag pentru
fiecare tutore/coordonator si pentru fiecare disciplini. Aceste rapoarte se extrag de catre administratorul
platformei Moodle din cadrul CIDFRFC si se transmit pentru analizi facultatilor.
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6. Responsabilititi

ETAPA DD |CF| D | SSF |CE|SU

Propune in sedintd de departament calendarul evaludrii cadrelor E

1 didactice cu activititi la ID.

Propune comisia de evaluare, din care ca face parte obligatoriu si

un reprezentant al CMCSI. Al

2

Inainteazd Decanului Facultitii lista cadrelor aprobati in
iy . - E AV
departament si lista cu comisia de evaluare aferenta

4 |CF valideazi comisiile de evaluare AV

L

CF Stabileste standardele de evaluare, si punctajele aferente S

Comisia de evaluare Completeazi o grili de evaluare potrivit cu
incadrarea persoanei evaluate (coordonator disciplind sau tutore de
disciplin)

Verificd si cuantifica datele puse la dispozitie de citre
administratorul de platforma AP cu privire la activitate realizati A E
prin intermediul platformei: numir de interventii in forumurile
avute cu studentii, numér de ore active petrecute pe platforma,
numdr de verificari periodice receptionate si corectate, afisarea
rezultatelor evaludrii conform graficului prestabilit, numir de
mesaje trimise si receptionate.

CE Cuantifica fisele de evaluare colegiali si fisele de evaluare de AV E
la studentii de la invatiimantul la distant.

Intocmeste un raport/ un referat de sintezd §i prezintd punctajul
obtinut A E AV

7. Formular evidenti modificiri

Nr. crt
Editie
Data editiei
Revizie
Data reviziei
Nr. pagina
modificati
Descriere
modificare
Semnituri
conducitor

compartiment

[
i
[}

28.01.2009 28.01.2009 | Integral | Conform cadrului legal in vigoare

i
—

28.09.2012 | 1 | 28.09.2012 | Termeni si | Conform cadrului legal in vigoare
abrevieri

W

II | 15.05.2013

<

15.05.2013 | Integral | Conform cadrului legal in vigoare

(o)

4. | 1T | 29.05.2019 29.05.2019 | Integral | Conform cu cadrul legal in vigoare —
OSGG nr. 400/2015 cu modificarile

ulterioare

5. | IV [ 24.11.2021 | 0 | 15.12.2021 | Integral | Conformitate cu cadrul legal in
vigoare - OSGG nr. 600/2018
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8. Formular analizi proceduri
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1. | CIDFRFC | Dimen Levente - 07.12.2021
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9. Formular distribuire (difuzare) proceduri

Data |
Nr. . Nume si Data <. = | retragerii . . Data"
Compartiment/Functia .. .. | Semnituri .. | Semnituri intrarii
exemplar prenume primirii procedurii A
o . in vigoare
inlocuite

1. Centrul pentru Inviimant la Distanta, Frecventa | Dimen Levente 17.12.2021 15.12.2021 15.12.2021
Redusi si Formare Continui
Exemplar nr. 1 (originalul) .

2. Secretariatul tehnic al Comisiei de monitorizare | Adriana Birlutiu | 17.12.2021 | Informare | 15.12.2021 | Actualizare | 15.12.202 1
(Exemplar nr. 1 — copia scanati) email publicare site

3. Prorector 1 Panaite Ovidiu 17.12.2021 | Informare | 15.12.2021 | Actualizare | 15.12.2021
(Exemplar nr. 1 — copia scanati) email publicare site

4. Decan Facultatea de Drept si Stiinte Sociale Tudoragcu 17.12.2021 | Informare | 15.12.2021 | Actualizare | 15.12.2021
(Exemplar nr. 1 — copia scanati) Miruna email publicare site

5. Decan Facultatea de Stiinte Economice Topor Dan 17.12.2021 | Informare | 15.12.2021 | Actualizare | 15.12.2021
(Exemplar nr. 1 — copia scanati) email publicare site

6. Oficiul juridic Sanda Tomuta 17.12.2021 | Informare | 15.12.2021 | Actualizare | 15.12.2021
(Exemplar nr. 1 — copia scanat) email publicare site

7. Director Departamentul de Administrarea 17.12.2021 | Informare | 15.12.2021 | Actualizare | 15.12.2021
Afacerilor si Marketing Silvia Maican email publicare site
(Exemplar nr. 1 — copia scanati)

8. Director Departament — Departamentul de 17.12.2021 | Informare | 15.12.2021 | Actualizare | 15.12.2021
finante-contabilitate — CIG Ionela Cioca email publicare site
(Exemplar nr. 1 — copia scanati)

9. Director Departament — Departamentul DPPD Ioana Todor 17.12.2021 | Informare | 15.12.2021 | Actualizare | 15.12.2021
(Exemplar nr. 1 — copia scanat) email publicare site
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10. Anexe

Anexa 1 - Diagrama de proces

Anexa 2 - Chestionarul de evaluare a performantelor coordonatorului disciplinei;
Anexa 3- Chestionarul de evaluare a performantelor tutorelui la disciplina;

Anexa 4 - Chestionarul de evaluare disciplina.

Anexa $ - Fisa de apreciere privind incadrarea materialelor de studiu

Anexa 6 - Tutorial cu descrierea activitiii de evaluare prezentat pe platforma Moodle

Anexa 7 - Model raport de evaluare extras de pe platforma Moodle
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Anexa 1 - PO — CIDFRFC- 03

{cu doud saptamani thainte
de inceperea colocviilor si
examenelor)
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Anexa A2 - PO - CIDFRFC- 03

UNIVERSITATEA ,, 1 DECEMBRIE 1918” ALBA IULIA

Centrul pentru invﬁtﬁmz’int la Distanti, Frecventi Redusi si Formare Continui
Facultatea. de

CHESTIONARUL DE EVALUARE A PERFORMANTELOR COORDONATORULUI
DISCIPLINELI ...........ccoovviireeeece e,

Evaluarea activititii de catre studenti este o parte esentiald a procesului de evaluare a calitatii serviciilor
educationale. Chestionarul este destinat identificarii opiniilor studentilor referitor la calitatea materialelor de
studiu ID si a evaludrii. Toate raspunsurile sunt strict confidentiale.

Opiniile dvs. vor fi utilizate la stabilirea actiunilor de imbunititire a activitifii didactice, care vi vor fi
comunicate. V& rugim si rispundeti la toate intrebirile, marcand cu X varianta de raspuns pe care o
considerati potrivita.

A. ince proportie ati parcurs materialele de studiu ID?
75%-100% | 50%-75% | 25%-50% 0-25% | Deloc

Suport de curs
Suport Activitati
Abplicative .

B. Cate ore alocati sdptimanal pentru studiu individual la aceasts disciplina (efectuarea temelor de casd,
documentare, pregatirea pentru laborator/proiect, invitare)?
‘>6ore <6 ore <4 ore <2 ore <1 ord

|

C. Care este perceptia dvs. cu privire la afirmatiile de mai jos?

Nr | Itemi Evaluare *
ert 5/4/3|2|1
1 Pregatirea anterioard imi permite intelegerea disciplinei
2 | Materia parcursé nu prezinti suprapuneri cu alte discipline
3 | Disciplina este relevanta in raport cu competentele (obiectivele) specifice
specializarii
4 | Suportul pentru activititile aplicative este in concordanta cu suportul de
curs

5 | Materia parcursa in cadrul disciplinei are un grad adecvat de dificultate
6 | Materialul de studiu utilizeazd metode/mijloace pedagogice adecvate
studiului individual
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7 | Materia parcursd mi-a starnit interesul pentru domeniul disciplinei

8 In general, sunt satisficut de aceasti experientd de invitare prin prisma
materialelor didactice elaborate de ciitre coordonatorul de disciplini

9 | Suportul de curs prezinti clar obiectivele si tematica disciplinei

10 | Prezentarea materiei de studiu a fost clari, eficienti

11 | Au fost formulate explicit cerintele de evaluare a pregétirii si modul de
notare

12 | Au fost respectate cerintele de evaluare in timpul semestrului (evaluare
formativa)

* Legenda: 5=in foarte mare masuri; 4=in mare masuri; 3=partial; 2=in mici misur3; 1=deloc

Vi rugdm sd faceti pe verso comentarii suplimentare, precizénd aspecte pozitive si negative privind
continutul disciplinei/activitatea la disciplina evaluati.

Vi mulfumim!
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Anexa A3 — PO — CIDFRFC- 03

UNIVERSITATEA ,, 1 DECEMBRIE 1918” ALBA IULIA

Centrul pentru invﬁgﬁmﬁnt la Distanti, Frecventi Redusi si Formare Continui
Facultatea de

Programul de studiu

Anul de studii.................... Grupa.......ccccvevvveennnns

CHESTIONARUL DE EVALUARE A PERFORMANTELOR TUTORELUI LA
DISCIPLINA ...ttt
Evaluarea activitatii de citre studenti este o parte esentiald a procesului de evaluare a calititii serviciilor
educationale. Chestionarul este destinat identificarii opiniilor studentilor referitor la performantelor cadrelor
didactice care presteaza activitati tutoriale. Toate raspunsurile sunt strict confidentiale.
Opiniile dvs. vor fi utilizate la stabilirea actiunilor de imbunititire a activitatii didactice, care vi vor fi
comunicate. V& rugim si rdspundeti la toate intrebarile, marcand cu X varianta de raspuns pe care o
considerati potrivita.

A. In ce proportie ati participat la activitatile tutoriale si asistate?
75%-100% 50%-75% 25%-50% | 0-25% Deloc

Tutoriale
Activitati aplicative
asistate
B. Céte ore alocati siptdménal pentru studiu individual la aceasti disciplini (efectuarea temelor de casa,
documentare, pregitirea pentru laborator/proiect, invitare)?
> 6 ore <6 ore <4 ore <2 ore <1 ord

C. Care este perceptia dvs. cu privire la afirmatiile de mai jos?

Nr | Itemi ‘ Evaluare *
ert A , 15/4[3][2]1
1 Tutorialele/Activititile aplicative sunt in legaturd cu materia parcursi la

curs
2 | Tutorele utilizeazi metode si mijloace care usureazi intelegerea

problememor

3 | Tutorele utilizeazi metode participative, interactive

4 | Atmosfera creati de cadru didactic in cadrul activitfilor tutoriale si
aplicative este favorabila unei activitati eficiente

5 | Tutorele a formulat explicit la inceputul activititii cerintele de evaluare a
pregitirii si modul de notare a temelor de casi

6 | Tutorele a respectat cerintele de evaluare si notare anuntate

7 | intalnirile directe fatd in fatd cu tutorele s-au desfasurat in conformitate cu
calendarul disciplinei
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8 | Tutorele a fost deschis dialogului la distants (prin email, telefon etc.), a
incurajat si ajutat rezolvarea problemelor curente ale disciplinei

9 | Tutorele a asigurat rispuns imediat la lucririle de verificare sau la
proiectele realizate in echipi sau individual

10 | Tutorele a asigurat asistenta si suport pe parcursul studiului disciplinei in
functie de nevoile dvs de formare

11 | Tutorele a rdspuns prompt solicitarilor dvs si a alocat un timp suficient
L pentru a vé asigura suportul educational prim dialog activ

* Legenda: 5=in foarte mare masura; 4=in mare masuri; 3=partial; 2=in mica misuri; 1=deloc

Va rugdm sa faceti pe verso comentarii suplimentare, precizand aspecte pozitive si negative privind
continutul disciplinei/activitatea la disciplina evaluat.

Va multumim!
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Anexa A4 — PO — CIDFRFC- 03

UNIVERSITATEA ,, 1 DECEMBRIE 1918” ALBA IULIA

Centrul pentru invﬁgﬁmﬁnt la Distanti, Frecventd Redusi si Formare Continui

Facultatea: An univ.
Specializarea:

Forma de invitamant: ID

An de studii: .....L........

CHESTIONAR DE EVALUARE DISCIPLINA

[ DESCIPHIA: .......coccccereeceersseeesrensseesresmseersseseessseeeesoseeersomeeeeoseereeeeseeeoeeeeeeseeeoosseos e oo oo |

Scopul chestionarului il constituie analiza gradului in care disciplina satisface nevoile de instruire ale
studentilor. Acest chestionar face parte din procedurile de analizi a disciplinei, pentru asigurarea calititii
procesului didactic si pentru imbunititirea activititilor didactice, conform obiectivelor specializérii.
Réaspunsurile la chestionar ne ajuta sa identificim aspectele pozitive si negative in desfasurarea procesului
didactic. Toate datele din chestionar sunt confidentiale si ele vor fi utilizate pentru analiza statistici si
elaborarea unor masuri corective. Din aceasti cauzi, vi rugim si raspundeti cu obiectivitate la urmitoarele
intrebari.

Scala de evaluare:

4-excelent/foarte satisfacut/de exceptie/un impact pozitiv foarte puternic;
3-bun/satisfacut/un impact pozitiv;

2-acceptabil/in limite admisibile/atat cat si nu regret/atat cat si nu ma simt frustrat;
1-slab/uneori am sentimentul ca pierd timpul/mai degrab# un impact negativ;
O-frustrat/cu certitudine, un impact negativ. '

NC-nu este cazul.

1. Date despre evaluator

1. Vérsta (ani) <25 26-35 36-45 >45
2. Nota finala obtinuti 1-4 5-6 7-8 9-10
3. Prezenta la activitdtile tutoriale  0-25% 25-50% 50-75% 75-100%

si/sau asistate
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2. Aprecieri asupra suportului de curs
Nr | Denumirea enunturilor Evaluare
crt

O Z

43210

1 Este proiectat corespunzitor obiectivelor declarate in programa
analitica

2 | Contine toate sectiunile necesare uni curs in tehnologie ID: obiective,
organizarea sarcinilor de lucru, elemente aplicative pentru
clarificarea §i consolidarea cunostintelor, teste de autoevaluare,
recomandari bibliografice si teme de control

3 | Contine o gamd larga de procedee care faciliteazi refinerea faptelor
esentiale: rezumate, concluzii, exemple ilustrative etc.

4 | Faciliteazi invatarea graduald si structuratd prin subdivizare in
module, lectii si unitati de studiu,

5 | Subiectele tratate sunt prezentate secvential, fiecare modul fiind
constituit pe baza celor prezentate anterior

6 | Este structurat ca o succesiune de sarcini de invitare care faciliteazi
studiul individual

7 | Informatiile sunt prezentate intr-o formd accesibild, concisi si
riguroasd, cu o distributie echilibrata de grafici si text.

8 | Aplicatiile practice ilustreazd cele mai potrivite metode de
solutionare, in raport cu complexitatea problemelor/situatiilor
abordate.

9 | Aplicatiile si testele de autocontrol sunt relevante si utile pentru
facilitarea Invitarii

10 | Acopera integral cerintele pentru examen

1T | Existd suprapuneri cu alte discipline, prin reluarea acelorasi
notiuni/subiecte

12 | Continutul disciplinei este adecvat nevoilor dvs de formare
profesionala o
13 | In ansamblu, este adecvat invatdrii la distanta prin studiul individual
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Anexa S - PO - CIDFRFC- 03

UNIVERSITATEA ,, 1 DECEMBRIE 1918” ALBA IULIA

Centrul pentru invﬁgﬁmﬁnt la Distanti, Frecventi Redusi si Formare Continui

Fisa de apreciere privind incadrarea materialelor de studiu
in tehnologia ID

Facultatea
Programul de studiu
DiSCIPLNG. ..c.oovevrerivreririeeeecieceeeeee e,
AULOT(1).vcvenreereirieeeeee et
Nr. | Criteriul Punctaj Punctaj_|
crt. maxim | obtinut
1 Corespondenta cu nr. de ore de | 1 ord de curs (50-100 pagini) 20
curs/siptiména de la forma de | 2 ore de curs (100-150 pagini) 30
zi 3 ore de curs (150-200 pagini) 40
2 Structura curs Cuprins 5
3 Bibliografie 5
4 Organizare pe unititi de invitare 5
5 Structurd Unitate de Invatare | Obiective 10
6 Rezumate 10 i
7 Exemple 10
8 Teste de autoevaluare 10
9 Teme de control 10
TOTAL

Obs. Punctajul obtinut la criteriile 2-9 trebuie si fie mai mare de 45. Materialele de studiu care nu obtin acest
punctaj se revizuiesc.

Data, Recenzent ID
(Nume, prenume si semnatura)

.................................................

.................................................
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Anexa 6 - PO - CIDFRFC- 03

Platforma de e-Learning a Universitatii ,1 Decembrie 1918” din Alba fulia

Pe dashbord-ul studentului, in sectiunea din mijloc, sunt trei imagini reprezentative celor trei
chestionare de evaluare.

i

Chestionarul de Evaluare Disciplin

Chestionarul este disponibil pentru stundeti doar in perioada setats de cétre administrator. Tn cazul
in care chestionarul este inchis. studentul vede un mesaj cu perioada in care a fost disponibil.

Tn parte de sus stinga, apare un buton ,Ajutor”. Acest buton permite studentului sa trimita o

sesizare dacd intdmpini probleme cu folosirea evalurii. Acest buton apare tot timpul pe tot
parcursul evaluarii.

Odata accesatd evaluarea, se Incarcd o pagina cu toate cursurile Ia ¢care este inscris studentul.
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UTOR

in partea dreapts avem doua butoane.

Butonul ,Adaugd comentarii” permite studentului s& trimit3 un comentariu (text) legat de cursul
care il evalueaza.

Adaugad comentarii

Save changes

Butonul , Evalueazd” deschide chestionarul de evaluare a cursului,

S

ISRLICTON DO FUbARL B Pt
Faruboton de Wiete.

3. Daie Gespiw avaluator

2. Apsecharl osupn a supottulul du cues
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Chestionarul de Evaluare a Performantelor Tutorelui

si

Chestionarul de Evaluare a Performantelor Coordonatorului

Chestionarul este disponibil pentru stundeti doar in perioada setat3 de ciitre administrator. In cazul
in care chestionarul este inchis, studentul vede un mesaj cu perioada in care a fost disponibil.

in parte de sus stinga, apare un buton ,Ajutor”. Acest buton permite studentului s trimitd o
sesizare dacd intdmpind probleme cu folosirea evaludrii. Acest buton apare tot timpul pe tot
parcursul evaludrii.

THTOE

Odatd accesatd evaluarea, se incarcé o pagind cu toate cursurile la care este inscris studentul.

AJUTOR

in partea dreapt avem dous butoane.

Butonul ,Adaugd comentarii” permite studentului s trimit3 un comentariu (text) legat de cursul
care 1l evalueazd.

Adaugé comentaril
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Butonul ,Fvalueazd” deschide chestionarul de evaluare a coordonatorului / tutorelui.

1. A. in ce propeite ati participat s a¢ tile bimersals »

2. 8 Cate oru alocall septimanal pontiu studin ihdwidea!

3 €. Cre wote porceplia dus. (in privite la airmaliile G ma: poe?

in partea de jos a paginii, apare cu rosu butonul , Trimite evaluarile” daci nu au fost comletate cel
putin 60% din toate evaludrile.

P e
| YV e |

Cénd bara de progres indicd un procent mai mare sau egal cy 60%, butonul , Trimite evaludrile” se
face verde si se poate accesa pentru a trimite evaludrile.

Aaugs Terty ‘“"“.=

entach u—_— u—.x

[ R T E ]
‘ (=gl l._r'.‘::ﬁ

La accesarea butonului , Trimite evaludrile” apare un mesaj de confirmare.

Trimite evaluarile

Dupé trimiterea evalirilor, chestionarul este inchis.
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Anexa 7 - PO — CIDFRFC- 03

Model raport de evaluare extras de pe platforma Moodle

1. A. In ce proportie ati parcurs materialele de studiu ID?

1.1. Suport de curs 3 0 0 0
1.2. Suport Activitati Aplicative 3 0 0 0

2, B. Cate ore alocati saptaméanal pentru studiu individual

2.1. Cate ore alocati saptamanal pentru studiu individual la aceastd
disciplina (efectuarea temelor de casa, documentare, pregatirea pentru
laborator/proiect, invatare)?

3. C. Care este perceptia dvs. cu privire la afirmatiile de mai jos?

3.1. Pregdtirea anterioara imi permite intelegerea disciplinei 3 0 0 0
3.2. Materia parcursa nu prezinta suprapuneri cu alte discipline 2 0 0 0
3.3. Disciplina este relevanta in raport cu competentele {obiectivele)

specifice specializarii 3 0 0 0
3.4. Suportul pentru activitatile aplicative este ih concordanta cu

suportul de curs 3 0 0 0
3.5. Materia parcursa in cadrul disciplinei are un grad adecvat de

dificultate 3 0 0 0
3.6. Materialul de studiu utilizeaza metode/mijloace pedagogice

adecvate studiului individual 3 0 0 0
3.7. Materia parcursa mi-a starnit interesul pentru domeniul disciplinei 3 0 0 0
3.8. In general, sunt satisficut de aceast3 experientd de invitare 3 0 0 0
3.9. Suportul de curs prezinta clar obiectivele si tematica disciplinei 3 0 0 0
3.10. Prezentarea materiei de studiu a fost clara, eficienta 3 0 0 0
3.11. Au fost formulate explicit cerintele de evaluare a pregatirii si

modul de notare 0 0 0
3.12. Au fost respectate cerintele de evaluare si notare anuntate 3 0 0 0
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in desfasurarea activititilor care fac obiectul prezentei proceduri se vor respecta reglementirile
europene impuse d¢ REGULAMENTUL nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), cele nationale transpuse
prin Legea nr. 190 din 18 iulie 2018 privind misuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679
si reglementirile interne elaborate in cadrul Universitatii ,,1 Decembrie 1918” din Alba Iulia (Regulamentul
privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind
libera circulatie a acestor date, aplicabil in cadrul Universititii ,,1 Decembrie 1918” din Alba Tulia, politici
de confidentialitate).

Aprobatd in Sedinta Senatului Universitdtii ,, 1 Decembrie 1918 din Alba Iulia
din data de 15 decembrie 2021.

PRESEDINTE
Conf. univ. dr. Attila Tamas-Szora

AVIZAT
Oficiul Juridic
Consilier juridic Sanda Tomuta
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