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Aprobat Senat 24.07.2024

I. CADRUL JURIDIC

Art. 1. Serviciul Social functioneazi in cadrul Universitatii ,,1 Decembrie 1918” din Alba Iulia
in baza Regulamentului de functionare al Universititii, elaborat in baza Legii invatdmantului
superior nr. 199/2023, cu modificarile si completérile ulterioare.

Art. 2. Serviciul Social isi desfisoard activitatea conform prezentului regulament in cadrul
Directiei Generale Administrative.

Art. 3. Sediul Serviciului Social este in Alba Iulia, Str. Gabriel Bethlen nr. 5, jud Alba.

II. DOCUMENTE DE REFERINTA

Art. 4. Serviciul Social isi desfasoara activitatea in baza urmatoarelor documente de referinta:

- Carta Universitatii ,,1 Decembrie 1918” din Alba lulia;

- Regulamentul intern al Universititii ,,] Decembrie 1918” din Alba Iulia

- Legii Invagimantului superior nr.199/2023, cu modificarile si completérile ulterioare.

- Regulamentul privind cazarea, organizarea si functionarea caminelor studentesti, Cod R-
SA-21;

- Regulamentul de organizare si functionarea cantinei studenesti, Cod R-SA-20;

- Regulamentul de acordare a burselor si a altor forme de sprijin pentru studenti, Cod R-SA-
6;

- Fisa postului aferentd fiecérui salariat.

III. ORGANIZARE SI FUNCTIONARE

Art. 5. Serviciul Social functioneazi in cadrul Directiei General Administrative §i nu are
personalitate juridica.

Art. 6. Conducerea Serviciului Social este asigurati de un sef de serviciu avind competentd de
administrator financiar (economist).

Art. 7. In subordinea sefului de serviciu social se afld un administrator financiar, ciminele
studentesti, cantina studenteasca, bufetul de incintd, casa de oaspeti a Universitifii. Cdminele
studentesti sunt administrate de administratorii de cimin care au in subordine personalul de Ingrijire,
fochist. Cantina studenteasci este administratd de un administrator care are in subordine bucatari,
personal de ingrijire, lenjereasa, ospétari. In cadrul cantinei studentesti functioneazi spilitoria proprie
si un bufet de incinta.

Personalul angajat in cadrul Serviciului Social este in numér de 32 persoane.

IV. OBIECTIVE

Art. 8. Scopul Serviciului Social este de a asigura desfasurarea in conditii optime a anumitor
activititi legate de studenti prin respectarea si executarea deciziilor luate de conducerea Universittii,
vizind administrarea corectd a patrimoniului prin respectarea prevederilor legale, prin corecta
intrefinerea spatiilor administrate, prin gestionarea corectd a resurselor financiare aflate la dispozitie.

V. ACTIVITATI

Art. 9. Serviciul Social desfasoard urmétoarele tipuri de activitati, direct centrate pe studenti
in calitate de principali beneficiari:

- organizeazi activitatea de cazare a studentilor si a cazérilor ocazionale;

- raspunde de administrarea patrimoniului asigurdnd conditii optime de cazare;

- tine evidenta studentilor cazati si rispunde de incasarea taxei de cdmin:
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- se implica in dezvoltarea personald a studentilor si in crearea cadrului securizat pentru buna
lor convietuire;

- efectueazi activitatea de curitenie, igienizare si dezinfectare a spatiilor comune din cimine;

- alte activitati legate de administrarea ciminelor, si de viata sociala a studentilor.

- coordonarea si gestionarea cantinei studentesti;

- aprovizioneaza cu alimente a cantinei studentesti si rispunde de depozitarea §i conservarea
lor;

- Intocmirea corectd a meniurilor, misuri pentru buna pregétire a meniurilor atét calitativ cét
si cantitativ;

- spalarea si igienizarea lenjeriei de pat din caminele studentesti si casa de oaspeti;

- coordonarea si gestionarea casei de oaspeti (sediul Univ. si Centrul Gaudeamus);

- verificarea dosarelor de burse sociale;

- prelucrarea financiar3 a burselor studentilor;

- centralizarea situatiei studentilor subventionati pentru cazare si intocmirea fondului de
burse;

- decontarea abonamentelor pentru transportul studentilor;

- preluarea extraselor de cont, preluate electronic si fizic de la studenti,

- intocmirea statelor de platd pentru studentii beneficiari de burse;

- virarea burselor neridicate lunar de catre studenti in contul de rezervi;

- respectarea normelor generale si specifice de protectia muncii, respectarea normelor
generale de prevenire si stingere a incendiilor;

- asigurarea serviciilor de deratizare si dezinsectie;

- executarea deciziilor luate de conducerea Universititii;

- desfasoari activititi ce vizeazi gestionarea eficientd a resurselor Universitétii;

- propune achizitionarea de bunuri si materiale necesare ciminelor, casei de oaspefi si
cantinei studentesti;

- propune solutii de imbunatatire a activitétii cantinei i ciminelor studentesti.

VI. REGULI PRIVIND SANATATEA SI SECURITATEA MUNCII

Instruirea lucritorilor in domeniul securititii si sanétatii in munci la locul de munca
Art. 10
' 1. Instruirea lucritorilor in domeniul securitatii i sdnatatii in munca la nivelul Serviciului se

efectueazi In timpul programului de lucru.

2. Perioada in care se desfdsoara instruirea este considerata timp de munca.

3. Instruirea lucratorilor, la locul de munca in domeniul securitétii i sénétafii in muncd cuprinde
2 faze:

a) instruirea la locul de munca;

b) instruirea periodica. _

4. Seful Serviciului are obligatia si asigure baza materiald corespunzitoare unei instruiri
adecvate.

5. Serviciul trebuie si dispuna de un program de instruire - testare, inclusiv prin demonstratii
practice pe meserii sau activitati.

6. Rezultatul instruirii lucritorilor in domeniul securittii si sdnatétii in muncé se consemneaza
in mod obligatoriu in fisa de instruire individuala, cu indicarea materialului predat, a duratei i datei
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instruirii si se semneazi de cétre lucratorul instruit §i de cétre persoanele care au efectuat si au verificat
instruirea .

7. Fisa de instruire individuald va fi pastratd de cétre conducitorul locului de munca.

8. Instruirea la locul de munci se face de cétre conducétorul direct al locului de munca, in grupe
de maximum 20 de persoane.

9. Instruirea la locul de muncd se va efectua pe baza tematicilor intocmite de catre
Compartiment S.S.M. si aprobate de citre rector, care vor fi pastrate la persoana care efectucaza
instruirea.

10. Verificarea instruirii periodice se face de catre seful ierarhic al celui care efectueazi
instruirea si prin sondaj de citre Compartiment S.S.M. care vor semna fisele de instruire ale
lucritorilor, confirmand astfel cd instruirea a fost ficutéd corespunzator.

Art. 11, Prevederile legate de regulile de securitate si sdnatate a muncii in cadrul Serviciului se
completeazi cu prevederile Contractului Colectiv aplicabil, prevederile figei postului aplicabil, precum
si cu prevederile legislatiei specifice in domeniu.

VIL. RELATII

Art. 12, Serviciul Social este subordonat Directiei Generale Administrative, prin Director
General Administrativ si se conformeazi dispozitiilor emise de conducerea Universititii si are relafii
de colaborare cu toate departamentele din Universitate.

VIIL. DISPOZITII FINALE
Art. 13. Prezentul regulament stipuleaza cadrul general al activitatii Serviciului Social.

In desfisurarea activititilor care fac obiectul prezentului regulament se vor respecta
reglementiirile europene impuse de REGULAMENTUL nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie
a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor),
cele nationale transpuse prin Legea nr. 190 din 18 iulie 2018 privind mésuri de punere in aplicare a
Regulamentului (UE) 2016/679 si reglementrile interne elaborate in cadrul Universitatii ,,1 Decembrie
1918” din Alba Iulia (Regulamentul privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date, aplicabil in cadrul Universitatii
,,] Decembrie 1918 din Alba Iulia, politici de confidentialitate).

Aprobat in Sedinta Senatului Universitdtii ,, 1 Decembrie 1918” din Alba lulia
din 24 iulie 2024.
PRESEDINTE

Prof. univ. dr. Attila Tamas-Szora

AVIZAT
Oficiul Juridic
Consilier juridic Sanda Tomuta
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