MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
UNIVERSITATEA ,,1 DECEMBRIE 1918” DIN ALBA IULIA
SENATUL UNIVERSITATII

METODOLOGIA PRIVIND ORGANIZAREA SI DESFASURAREA
PROCESULUI DE ACORDARE A ATESTATULUI DE ABILITARE

[ COD: M-D-15 Editia: 2
UNIVERSITATEA METODOLOGIA PRIVIND Revizia: 2
,»1 DECEMBRIE 1918” ORGANIZAREA SI DESFASURAREA
DIN ALBA IULIA PROCESULUI DE ACORDARE A Aprobat SENAT
ATESTATULUI DE ABILITARE Data: 25.06.2025
| Nume si prenume Functia Data Semnitura
Director Scoala Doctorald '
Paul Nanu Filologie 20.05.2025
Dan Topor Director Scoala Doctorald
P Contabilitate 20.05.2025 |
ELABORAT :
Marius Rotar Director §coala Doctorala Istorie | 20.05.2025
) Director Scoala Doctorala
Jan Nicolae Teologie 20.05.2025
i
Teodora Popescu Director CSUD 21.05.2025
Presedinte Comisia pentru
AVIZAT Gabricl Barbuley | \nva{amant, evaluarea calitdfii, | ) ¢ 9055
strategii, dezvoltare si promovare
__ institutionala
Mlhael.a Bogdana Presedinte Comisia Juridica 24.06.2025
Simion

INDICATORUL APROBARILOR SI AL REVIZIILOR

chl; Editia Revizia Data aprobirii in Senat
L. 1 0 30.04. 2015

2. 1 1 20.05.2020

3. 1 2 09.10.2020

4. I 3 31.03.2021

> 2 0 24.04.2024

6. 2 o 25.09.2024

7. - 2 25.06.2025




Aprobat Senat 25.06.2025

CAPITOLULI
Dispozitii generale

Art. 1

Instituia Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat (numitd in continuare I0SUD) din
cadrul Universitatii ,,1 Decembrie 1918 din Alba Iulia (numita in continuare UAB) organizeaza
procesul de obtinere a atestatului de abilitare pentru domeniile acreditate din cadrul celor patru
Scoli Doctorale componente si anume Istorie (Scoala Doctorala de Istorie - SDI) Filologie (Scoala
Doctorald de Filologie - SDF), Contabilitate (Scoala Doctorald de Contabilitate - SDC) si Teologie
(Scoala Doctoraléd de Teologie - SDT).

Art. 2

(1) Abilitarea reprezinta certificarea calitétii unei persoane de a conduce lucriri de doctorat.

(2) Pot fi conducatori de doctorat persoanele care au obtinut dreptul de conducere de doctorat
(anterior datei intrdrii in vigoare a Legii invatdméntului superior nr. 199/2023, cu modificarile si
completérile ulterioare), precum si persoanele care obtin atestatul de abilitare si devin membre ale
unei scoli doctorale din cadrul IOSUD-UAB, pe bazi de contract individual de munca.

Art. 3

(1) Se pot inscrie in vederea obtinerii atestatului de abilitare numai persoanele care au diploma de
doctor si care indeplinesc standardele stabilite de IOSUD-UAB si aprobate de citre Senatul
universitar.

(2) Candidatul trebuie sa indeplineasca standardele minimale identice cu standardele de acordare a
titlului de profesor universitar, respectiv de CS I, stabilite de CNATDCU si aprobate prin ordin al
Ministrului Educatiei, precum si cerintele si exigentele specifice IOSUD-UAB.

(3) Pentru sustinerea tezei de abilitare la IOSUD-UAB, SDI, domeniul Isforie, candidatii trebuie sa
faca dovada — suplimentar fatd de standardele minimale necesare si obligatorii stabilite de OMEN
6129/20.12.2016, publicate In MO nr. 123 din 15 februarie 2017, cu modificarile si completarile
ulterioare indeplinirii a cel putin unuia dintre urmatoarele standarde, la alegerea candidatului:

1. Un punctaj cumulat de 180p obtinut din raportarea activitatii de cercetare stiintifici la indicatorii
I11-13 (anexa 31-Comisia de Istorie si studii culturale, parte componentd a OMEN 6129/20.12.2016);
2. Publicarea ca unic autor sau prim autor in una din limbile de largd circulafie internationala
(prevazute de Anexa 31 a OMEN 6129/20.12.2016) a unei cérti la o editurd cu prestigiu
international in  domeniul artelor si  stiintelor umaniste recunoscuti = CNCS:
https://uefiscdi.gov.ro/resource-8136;

3. Publicarea unui studiu ca prim autor in una din limbile de largd circulatie internationala
(previzute de Anexa 31 a OMEN 6129/20.12.2016) intr-un volum colectiv la o editurd cu prestigiu
international in  domeniul artelor §i  stiintelor umaniste recunoscuti = CNCS;
https://uefiscdi.gov.ro/resource-8136;

4. Publicarea unui studiu ca prim autor intr-o revistd din striindtate incluse in Science Citation
Index Expanded (SCI-EXPANDED), Social Sciences Citation Index (SSCI) sau Arts and
Humanities Citation Index (AHCI), in afara Roméniei, Rep. Moldova si Ungariei.

(4) Pentru sustinerea tezei de abilitare la IOSUD-UAB, SDF, domeniul Filologie, candidatii
trebuie sa facd dovada - suplimentar fata de standardele minimale necesare si obligatorii stabilite de
OMEN 6129/20.12.2016, publicate in MO nr. 123 din 15 februarie 2017 - indeplinirii in plus la
punctajul total a 25 % din standardele minimale pentru pozitia de profesor/ CS I/ abilitare, conform
Anexei 29, comisia de Filologie a CNATCU. Astfel, candidatul va face dovada indeplinirii unui
punctaj final de 1062,S puncte.
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(5) Pentru sustinerea tezei de abilitare la IOSUD-UAB, SDT, domeniul Zeologie, candidatii trebuie
sé facd dovada - suplimentar fatd de standardele minimale necesare si obligatorii stabilite de OMEN
6129/20.12.2016, publicate in MO nr. 123 din 15 februarie 2017 - indeplinirii in plus a 25 % din
standardele minimale pentru pozitia de profesor/ CS 1/ abilitare la fiecare criteriu (C2-C7), conform
Anexei 32, comisia de Teologie a CNDATCU. Astfel, candidatul va face dovada indeplinirii unui
punctaj final de 876,25 puncte.

(6) Pentru sustinerea tezei de abilitare la IOSUD-UAB, SDC, domeniul Contabilitate, candidatii
trebuie sd facd dovada - suplimentar fatd de standardele minimale necesare si obligatorii stabilite de
OMEN 6129/20.12.2016, publicate in MO nr. 123 din 15 februarie 2017 - indeplinirii urmétorului
standard:

1) din cele maxim 10 articole, candidatul trebuie sa fie unic autor sau coautor a cel putin 3 articole
publicate in reviste indexate WoS cu scor absolut de influentd (AIS) mai mare decit 0,15, iar cel
putin 2 din aceste articole si fie publicate in reviste diferite.

Art. 4

Atestatul de abilitare este acordat prin ordin al Ministrului Educatiei, la propunerea IOSUD, cu
avizul Comisiei Nationale de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Universitare,
denumité in continuare CNATDCU.

Art. S
Procesul de obtinere a atestatului de abilitare se desfisoara in doud etape: prima, la nivelul IOSUD-

UAB, si a doua, la nivelul Ministerului Educatiei si Cercetarii.

Art. 6

Examenul de abilitare constd in sustinerea publicd a tezei de abilitare in fata unei comisii de
specialitate, denumitd Tn continuare comisia de abilitare, numitd de Consiliul pentru Studiile
Universitare Doctorale (CSUD), din cadrul IOSUD-UAB.

Art. 7
Sustinerea publicd a tezei de abilitare in vederea obtinerii atestatului de abilitare se realizeazi numai

in cadrul IOSUD-UAB, in domeniul solicitat de candidat.

Art. 8

(1) Procesul de obtinere a atestatului de abilitare este sustinut de un sistem informatic, denumit in
continuare platforma, asigurat de Ministerul Educatiei si Cercetérii.

(2) Platforma este administrati de MEC prin Unitatea Executivi pentru Finantarea Invatimantului
Superior, a Cercetérii, Dezvoltdrii si Inovarii (UEFISCDI) si asigurd schimbul de informatii in
format electronic in cadrul procesului de obtinere a atestatului de abilitare.

(3) Colectarea si prelucrarea datelor referitoare la obtinerea atestatului de abilitare, prin platforma,
se fac in scopul:

a) organizdrii si desfisurarii procesului de obtinere a atestatului de abilitare;

b) prelucrérii in scopuri statistice, de cercetare stiintificd sau in alte scopuri, la solicitarea MEC, in
conformitate cu prevederile legale.

Art. 9
IOSUD-UAB, prin Consiliul pentru Studiile Universitare Doctorale (numit in continuare CSUD),

asigurd buna desfasurare a procesului de abilitare, organizeaza sustinerea publici a tezei si transmite
la CNATDCU toata documentatia necesara in conformitate cu legislatia in vigoare.

Pagina 3 din 14



Aprobat Senat 25.06.2025

Art. 10

Metodologia privind organizarea si desfisurarea procesului de acordare a atestatului de abilitare in
IOSUD-UAB este in conformitate cu Legea invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile
si completirile ulterioare, Regulamentului-cadru privind studiile universitare de doctorat (OME nr.
3020 din 08.01.2024, publicat in MO nr. 56 din 22.01.2024) si Metodologiei de acordare a
atestatului de abilitare (OME nr. 3998 din 12.03.2024, publicat in MO nr. 236 din 20.03.2024, cu
modificarile si completirile ulterioare). )

Art. 11

(1) Teza de abilitare relevd capacitatile si performantele didactice si de cercetare ale candidatului.
Teza prezintd in mod documentat realizarile profesionale obtinute ulterior conferirii titlului de
doctor in stiintd, care probeazi originalitatea si relevanta contributiilor academice, stiintifice si
profesionale si care anticipeazi o dezvoltare independentd a viitoarei cariere de cercetare si/sau
universitare.

CAPITOLUL I1
Procesul de abilitare la nivelul IOSUD

SECTIUNEA 1
Teza de abilitare, dosarul de abilitare si componenta comisiei de abilitare

Art. 12

(1) Teza de abilitare prezintd in mod succint si documentat:
a) principalele rezultate stiintifice originale publicate/ brevetate sau realizirile profesionale
facute publice de citre candidat in cercetarea stiintifics, didactica, sportivd, creafia artistica,
dupd conferirea titlului de doctor, in domeniul de doctorat vizat. Teza indica evolutia carierei
academice, stiinfifice si profesionale, precum si directiile principale de dezvoltare a acesteia,
in contextul global al realizérilor stiintifice semnificative si de actualitate din domeniul de
specialitate al autorului tezei de abilitare;
b) capacitatea individuald a candidatului de a coordona echipe de cercetare, de a organiza si
gestiona activitati didactice, de explicare si facilitare a invatarii si cercetirii.

(2) Candidatul poate opta pentru redactarea tezei de abilitare in limba roméani, caz in care va fi

insotitd de un rezumat in limba englezi, sau intr-o altd limba oficiald a Uniunii Europene, caz in

care va fi insotitd de un rezumat in limba roména.

Art. 13
(1) Cererea pentru sustinerea examenului de abilitare este adresati IOSUD-UAB. Pentru
inregistrarea cererii pentru sustinerea examenului de abilitare, candidatul depune la IOSUD-UAB
dosarul de abilitare.
(2) In vederea derularii procesului de obtinere a atestatului de abilitare, IOSUD-UAB are obligatia
de a constitui dosarul candidatului in format tiparit si electronic.
(3) Dosarul candidatului constituit de citre IOSUD-UAB, atit in format letric, cét si electronic,
include cel putin urmétoarele documente:
a) fisa de Indeplinire a standardelor IOSUD previzute la art. 3 asumati de candidat si avizati
de scoala doctorald si IOSUD-UAB, in domeniul solicitat de candidat;
b) CV-ul candidatului;
c) lista de lucrari;
d) lista portofoliului de zece (10) lucriri stiintifice considerate relevante de citre candidat,
elaborate in domeniul de doctorat vizat; lucrdrile stiintifice relevante sunt atasate pe suport
electronic, in format .pdf editabil, la dosarul de abilitare si vor fi incarcate in extenso in
platformaé;
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e) diploma de doctor sau atestatul de recunoastere sau echivalare a diplomei de doctor
obtinute in strdindtate, in copie conforma cu originalul;
f) documente personale de identificare, in copie simpla: actul de identitate, dovada schimbérii
numelui, in cazul in care numele inscris pe diploma de doctor nu mai coincide cu cel din actul
de identitate;
g) acordul cultului/Chiriarhului eparhiei din care provine candidatul (pentru domeniul
Teologie);
h) teza de abilitare si rezumatul tezei de abilitare. Acestea vor fi supuse unei analize
antiplagiat, utilizdnd un program de verificare recunoscut de CNATDCU. Raportul privind
gradul de similitudine va fi analizat de citre directorul Scolii Doctorale, care va redacta o nota
de fundamentare ce va fi anexata dosarului de abilitare.
Se considera acceptabil un grad de similitudine de cel mult 15%, cu conditia ca acesta si
provini din republicarea unor sectiuni substantiale din lucréri anterioare ale autorului, inclusiv
traduceri, cu indicarea sursei sau citarea corespunzatoare a originalului.
i) componenta comisiei de abilitare, avizatd de IOSUD la propunerea scolii doctorale;
j) CV-urile membrilor desemnati de IOSUD pentru comisia de abilitare;
k) traducerea autorizatd in limba roménd, in cazul in care documentele din dosarul
candidatului nu sunt redactate in limba roména sau engleza;
1) raportul comisiei de abilitare cu propunerea de acceptare a tezei de abilitare;
m) adresa IOSUD privind transmiterea dosarului electronic in vederea evaludrii la nivelul
CNATDCU.
(4) Introducerea de informatii false in dosarele de candidatura pentru abilitare constituie abatere de
la normele de etici si deontologie in activitatea de comunicare, publicare, diseminare si
popularizare stiintificd, in conformitate cu prevederile art. 168 alin. (2) lit. ¢) din Legea
invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificérile si completérile ulterioare.
(5) La constituirea dosarului de abilitare al candidatului, IOSUD realizeazi profilul candidatului,
indicidnd inclusiv domeniul de studii universitare de doctorat vizat pentru obtinerea atestatului de
abilitare.
(6) IOSUD, prin scoala doctorald cu domeniul solicitat de candidat, verificd dosarul candidatului,
precum si indeplinirea standardelor stabilite de IOSUD-UAB, care nu pot fi sub nivelul standardelor
minimale nationale necesare si obligatorii elaborate de CNATDCU si aprobate prin ordin al
ministrului educatiei, in conformitate cu prevederile metodologiei proprii privind organizarea si
desfasurarea procesului de obtinere a atestatului de abilitare.

Art. 14

(1) Comisia de abilitare numitd de CSUD este formati din 3 membri titulari si 2 membri supleanti,
specialisti cu renume in domeniul de doctorat vizat de candidat, care detin calitatea de conducétor
de doctorat In tard sau in strdinitate si nu se afla n situatia de conflict de interese (nu este sot, afin
ori rudi pani la gradul al I1I-lea inclusiv; nu a beneficiat in ultimii 3 ani anteriori evaluarii ori nu
beneficiaza in prezent de foloase de orice naturd din partea persoanei evaluate).

(2) In cazul in care oricare dintre membrii titulari ai comisiei de abilitare se afld in imposibilitatea
exercitirii atributiilor, acesta se inlocuieste cu unul din cei 2 membri supleanti.

(3) Cel putin 2 dintre membrii titulari ai comisiei de abilitare si, respectiv, cel putin un membru
supleant isi desfigoard activitatea in afara IOSUD care organizeazi procesul de obfinere a
atestatului de abilitare si inclusiv in afara institutiei din care provine candidatul, dacéd acestea sunt
distincte.

(4) Toti membrii titulari ai comisiei de abilitare participad la sedinta publica de sustinere a tezei de
abilitare.

(5) In situatii bine justificate (probleme de naturi medicald, deplasiri in striinitate in interes
profesional sau in situatia in care un membru al comisiei are domiciliul in afara Roméniei), cel mult
un membru al comisiei de abilitare poate participa online.
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Art. 15

(1) Candidatul achitd taxa de abilitare stabilitd in scopul acoperirii cheltuielilor cu privire la
organizarea si sustinerea tezelor de abilitare. Cuantumul taxei este stabilit de Senat, cu avizul
Consiliului de Administratie, in baza propunerii CSUD. Candidatii care au calitatea de titulari ai
Universitatii ,,] Decembrie 1918 din Alba Iulia si sustin abilitarea in conformitate cu prezenta
metodologie sunt exonerati de la plata taxei de abilitare. Taxa de abilitare a candidatilor titulari ai
Universititii ,,]1 Decembrie 1918 din Alba lulia care sustin abilitarea intr-un alt IOSUD, va fi
suportatd de UAB, in limita bugetului disponibil. Titularul formuleaza o cerere in acest sens prin
care se $i angajeazd si contribuie activ la infiintarea unei noi scoli doctorale in UAB, in domeniul in
care se vor abilita.

Membrii comisiei de abilitare/comisiei de contestatii sunt retribuiti pe baza unui onorariu stabilit de
Senat.

Pentru candidatii din afara UAB care, in eventualitatea obtinerii atestatului de abilitare,
intentioneaza sd se afilieze la [IOSUD-UAB, se poate acorda o scutire de la plata taxei, in baza unei
declaratii pe propria rispundere prin care acestia se angajeazi si se afilieze la IOSUD-UAB. in
cazul in care angajamentul nu este respectat sau candidatul nu obfine atestatul, taxa de abilitare
devine exigibila si va trebui achitata integral.

(2) Data sustinerii publice a tezei de abilitare se publica pe site-ul [OSUD-UAB cu cel putin 15 zile
inainte, in sectiunea cu anuntul privind teza de abilitare dedicatd candidatului,

(3) Comisia de abilitare analizeazi dosarul candidatului inaintea sustinerii publice cu 30 de zile si
poate solicita lucrédri stiintifice sau alte documente relevante pentru activitatea stiintificd,
profesionald si academicd a acestuia, care vor fi depuse de candidat, la dosar, pané cu cel putin 15
zile inainte de sustinerea publica,

SECTIUNEA a 2-a
Sustinerea publica a tezei de abilitare

Art. 16
in termen de maximum 90 de zile de la numirea comisiei de abilitare, IOSUD-UAB organizeazi

sustinerea publicd a tezei de abilitare.

Art. 17
IOSUD-UAB publica pe site-ul oficial al institutiei, cel putin pana la finalizarea procesului de
obtinere a atestatului de abilitare si acordarea/neacordarea atestatului de abilitare, urmaitoarele
documente si informatii ale candidatului:

a) curriculum vitae;

b) lista de lucriri;

¢) fisa de verificare privind indeplinirea standardelor minimale, care a fost avizatd de IOSUD;

d) rezumatul tezei de abilitare;

€) componenta comisiei de abilitare;

f) data, ora si locul sustinerii tezei de abilitare.

Art. 18

(1) Teza de abilitare se sustine in limba roméand sau intr-o limba oficiald a Uniunii Europene, in
cadrul unei sesiuni cu un caracter public.

(2) Sustinerea publicd a tezei de abilitare se face in fata comisiei de abilitare. Candidatul prezinta
teza de abilitare si perspectivele de dezvoltare a carierei intr-un interval de timp de minimum 45 de
minute si maximum 60 de minute. Dupd prezentare, urmeazi o sesiune de intrebari in care fiecare
membru al comisiei trebuie sd puna candidatului cel putin o intrebare. Dupd epuizarea intrebéarilor
membrilor comisiei, presedintele solicitd intrebari publicului.
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(3) Dupa finalizarea sesiunii de intrebari, comisia de specialitate pentru evaluarea tezei de abilitare
se retrage pentru deliberari si adopta o rezolutie de admitere sau de respingere a tezei de abilitare,
insotitd de o motivare argumentatd a rezolutiei. Rezolufia este asumatd prin semniturd de fiecare
membru al comisiei de abilitare, inclusiv prin mijloace electronice, se include in dosarul
candidatului si se incarca pe site-ul oficial al IOSUD-UAB. (Anexa 1). Rezolutia de admitere sau de
respingere a tezei de abilitare pronuntatd de comisia de abilitare, impreuna cu dosarul depus de cétre
candidat, se transmite de CSUD Senatului universitar, in vederea validarii.
(4) In cazul in care rezolutia motivati a comisiei de abilitare este de respingere a tezei de abilitare,
in termen de 5 zile de la validarea rezolutiei de cétre Senatul Universitar, [IOSUD-UAB comunici
raportul comisiei de abilitare candidatului.
(5) In situatia in care candidatul detine elemente care pot demonstra vreun viciu de procedurd sau de
fond referitor la aplicarea prezentei Metodologii (inclusiv in privinta indeplinirii standardelor), are
posibilitatea de a formula si de a inregistra la [OSUD-UAB o contestatie, in termen de 15 de zile de
la comunicarea raportului comisiei de abilitare
(6) Contestatia candidatului se inregistreazd la IOSUD-UAB si va fi solutionatd de Comisia de
contestatii numitd de CSUD si este formatd din 3 membri titulari si 2 membri supleanti, specialisti
cu renume in domeniul de doctorat vizat de candidat, care detin calitatea de conducitor de doctorat
in tard sau in strdindtate si nu se afla in situatia de conflict de interese (nu este sot, afin ori ruda pana
la gradul al IIl-lea inclusiv; nu a beneficiat in ultimii 3 ani anteriori evaluarii ori nu beneficiazi in
prezent de foloase de orice naturd din partea persoanei evaluate, inclusiv de a nu fi fost membru in
comisiile de sustinere a referatelor si a comisiei de abilitare).
(7) In cazul in care oricare dintre membrii titulari ai comisiei de contestatii se afla in imposibilitatea
exercitérii atributiilor, acesta se inlocuieste cu unul dintre cei 2 membri supleanti.
(8) Cel putin 2 dintre membrii titulari ai comisiei de contestatii §i, respectiv, cel putin un membru
supleant isi desfdgoard activitatea in afara IOSUD care organizeazid procesul de obtinere a
atestatului de abilitare si inclusiv in afara institutiei din care provine candidatul, daci acestea sunt
distincte.
(9) Comisia de contestatii solufioneaza contestatia candidatului in termen de 10 zile lucritoare de la
data inregistrarii acesteia.
(10) Comisia intrunitd fizic sau online emite o decizie motivatd de admitere sau respingere a
contestatiei formulate, in baza motivérii individuale a fiecarui membru din comisie, avind in vedere
votul majoritétii simple a voturilor exprimate in referatul individual (admis/respins):
a) dacd se constatd existenta unor vicii in procedura prevazutd de prezenta Metodologie, de-a
lungul procesului descris in aceasta, comisia de contestatii va dispune reluarea procedurii
incepénd cu etapa la care s-au constatat viciile de procedura. Resustinerea tezei va avea loc in
cel mai scurt timp si fard a depdsi termenul de 90 de zile de la data numirii unei noi comisiei
de abilitare, in aceleasi conditii de numire;
b) daca se constata vicii cu privire la indeplinirea standardelor, Comisia va dispune admiterea
contestatiei;
¢) in cazul In care nu sunt constatate vicii de procedurd sau cu privire la indeplinirea
standardelor, Comisia de contestafii va respinge contestatia. O eventuald reinscriere in
vederea abilitérii la Universitatea 1 Decembrie 1918 din Alba Iulia nu va putea avea loc mai
devreme de 1 an de la invalidarea contestatiei sau de la validarea rezolutiei de respingere de
catre Senat.
Decizia motivatd se comunicd in termen de 3 zile atat candidatului, cat si comisiei de abilitare.
Comisia de abilitare va transmite decizia si dosarul candidatului citre CSUD in termen de 2 zile,
astfel incat acesta din urma sa supund validarii Senatului si decizia datd de comisia de contestatii.
Validarea de cétre Senat va trebui sa se incadreze in maximum 45 de zile de la primirea dosarului la
Senat, incluzdnd in aceastd perioada si rezolutia comisiei de specialitate a Senatului.
Validarea de cétre Senat poate include urmétoarele tipuri de hotérari: aprobat sau respins.
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Art. 19

(1) In situatia in care rezolutia comisiei de abilitare este de admitere a tezei de abilitare si aceasta
este validati de citre Senatul universitar, IOSUD-UAB transmite CNATDCU dosarul tezei de
abilitare, in vederea deruldrii procesului de abilitare de la nivelul Ministerului Educatiei si
Cercetdrii.

(2) IOSUD-UAB comunicid candidatului si scolii doctorale hotidrirea Senatului adoptata potrivit
alineatelor precedente.

(3) Dosarul candidatului este completat cu raportul comisiei de abilitare i, in cazul rezolutiei de
acceptare, cu adresa IOSUD-AUB privind transmiterea dosarului electronic in vederea evaludrii la
nivelul CNATDCU.

CAPITOLUL III
Procesul de abilitare la nivelul Ministerului Educatiei

SECTIUNEA 1
Incircarea dosarului de abilitare

Art. 20

(1) IOSUD-UAB incarcd dosarul de abilitare al candidatului in platforma dedicatd procesului de
abilitare.

(2) IOSUD-UAB raspunde de corectitudinea datelor incdrcate. Prin semnétura electronicd JOSUD
isi asumd raspunderea pentru conformitatea cu originalul a documentelor incluse in dosarul
electronic al candidatului, inclusiv conformitatea documentelor in format electronic cu cele in
format tipérit.

(3) Platforma notificd Secretariatul tehnic, constituit la nivelul Ministerului Educatiei si Cercetarii
prin directia de specialitate care gestioneazi relatia cu CNATDCU, privind incircarea de cétre
IOSUD-UAB a dosarului candidatului, care este semnat electronic de persoana desemnatd de
IOSUD si contine rezolutia comisiei de abilitare cu propunerea de validare/admitere a tezei de
abilitare.

(4) Toate documentele care alcituiesc dosarul de abilitare al candidatului poartd semnatura/avizul
persoanelor desemnate de IOSUD-UAB, si anume, Directorul Scolii doctorale din care face parte
domeniul candidatului si Directorul CSUD.

(5) Secretariatul tehnic verificd din punct de vedere administrativ componenta dosarului electronic
al candidatului, incércat de citre IOSUD-UAB in platform4, in termen de maximum 15 zile, si are
obligatia de a semnala institutiilor care au transmis dosarele eventualele erori de inregistrare sau
lipsa unor documente.

IOSUD-UAB completeazi dosarul de abilitare in termen de maximum 5 zile de la notificare.

SECTIUNEA a 2-a
Evaluarea dosarului de abilitare de citre CNATDCU si acordarea/neacordarea atestatului de

abilitare

Art. 21

(1) Dupd validarea administrativd a dosarului de cédtre Secretariatul tehnic, platforma notifica
presedintele comisiei de specialitate a CNATDCU care are arondat domeniul indicat de IOSUD-
UAB.

(2) In termen de 5 zile de la validarea prevazuti la alin. (1), presedintele comisiei de specialitate a
CNATDCU nominalizeazd 3 evaluatori pentru analiza dosarului tezei de abilitare cu scopul
verificarii respectarii standardelor minimale. Persoanele desemnate ca evaluatori pot fi atdt membri
ai comisiei de specialitate CNATDCU, cét si experti externi din domeniul in care se incadreaza teza
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de abilitare. Evaluatorii dosarului de abilitare trebuie sd indeplineasca calitatea de conducitor de
doctorat in tard sau in stréinatate si sd nu se afle in niciuna din situatiile de conflict de interese.

(3) Membrii nominalizati de presedintele comisiei de specialitate a CNATDCU pentru evaluarea
dosarului electronic al candidatului constituie comisia de evaluare.

(4) Comisia de evaluare analizeazd dosarul tezei de abilitare, cu scopul verificarii respectarii
standardelor minimale.

(5) In termen de maximum 5 zile de la nominalizare, fiecare membru nominalizat pentru
constituirea comisiei de evaluare trebuie si isi exprime, direct in platforma, acordul pentru
evaluarea dosarului de abilitare si declaratia cd nu se afld 1n niciuna dintre situatiile previzute ca
fiind conflict de interese.

(6) Numirea comisiei de evaluare este finalizatd numai dacd fiecare dintre cei trei membri ai
comisiei de evaluare si-a exprimat acordul pentru evaluarea dosarului de abilitare si declaratia ci nu
se afld in niciuna dintre situatiile prevazute la ca fiind conflict de interese.

6hH In cazuri bine justificate, presedintele comisiei de specialitate a CNATDCU poate nominaliza
ca evaluatori si experti selectati din Registrul de experti CNATDCU. in situatia in care in Registrul
de experti CNATDCU nu sunt specialisti in domeniul pentru care se constituie comisia de evaluare
sau acestia se afld in situatie de incompatibilitate, pentru constituirea comisiei pot fi numiti si
experti externi pe duratd determinati, prin ordin al ministrului educatiei si cercetarii, la propunerea
Consiliului general al CNATDCU.

(7) Dupai constituirea comisiei de evaluare, platforma notifica presedintele comisiei de specialitate a
CNATDCU si membrii comisiei de evaluare privind declansarea procesului de avizare.

Art. 22

(1) In termen de maximum 15 zile de la constituirea comisiei de evaluare, fiecare membru al
comisiei intocmeste, direct in platformd, un referat individual de evaluare care cuprinde
acordul/dezacordul privind avizul si motivarea, dupi caz.

(2) Platforma notificd presedintele comisiei de specialitate a CNATDCU privind finalizarea
referatelor individuale de cétre membrii comisiei de evaluare.

(3) Presedintele comisiei de specialitate a CNATDCU intocmeste referatul sintetic de evaluare,
direct in platforma, in termen de maximum 5 zile de la notificare, pe baza referatelor individuale ale
celor 3 membri ai comisiei de evaluare, care cuprinde una dintre urmétoarele propuneri:

a) acordarea atestatului de abilitare;

b) neacordarea atestatului de abilitare, cu argumentarea rezolutiei.

(4) Dupa finalizarea referatului sintetic de evaluare, platforma notifica Consiliul
CNATDCU/CNATDCU.

(5) Membrii Consiliului CNATDCU sunt notificati in prima zi a lunii in legiturd cu finalizarea
procesului de avizare a dosarelor de abilitare in luna precedenta.

(6) In termen de maximum 15 zile de la notificare, membrii Consiliului CNATDCU analizeazi si
valideazd/invalideaza, pentru fiecare dosar de abilitare, propunerea comisiei de evaluare privind
acordarea/neacordarea atestatului de abilitare.

(7) Decizia Consiliului CNATDCU privind acordarea/ neacordarea atestatului de abilitare este
adoptaté in conditii de cvorum, prin votul membrilor exprimat direct in platforma, in conformitate
cu prevederile regulamentului de organizare si functionare a CNATDCU.

Art. 23

(1) La finalizarea votului, platforma genereazd decizia CNATDCU cu privire Ila
acordarea/neacordarea atestatului de abilitare. Decizia CNATDCU este un document comun pentru
sesiunea respectivd, semnatd de presedintele CNATDCU, inclusiv prin mijloace electronice, si

reincércati in platforma.
(2) Decizia presedintelui CNATDCU cu privire la acordarea atestatului de abilitare reprezinti

avizul in vederea emiterii ordinului ministrului.
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(3) Platforma notificd Secretariatul tehnic cu privire la decizia CNATDCU privind acordarea
atestatului de abilitare.

Art. 24

(1) In baza deciziei CNATDCU privind acordarea atestatului de abilitare, care reprezintd avizul in
vederea emiterii ordinului, Secretariatul tehnic initiaza emiterea ordinului ministrului educatiei si
cercetdrii privind acordarea atestatului de abilitare.

(2) Secretariatul tehnic transmite ordinul ministrului educatiei si cercetdrii privind acordarea
atestatului de abilitare IOSUD-UAB, cu obligatia de a fi comunicat candidatului in termen de 15
zile.

(3) UEFISCDI completeazé in platformé numérul si data ordinului ministrului educatiei si cercetarii
privind acordarea atestatului de abilitare.

Art. 25

In cazul in care propunerea CNATDCU este de neacordare a atestatului de abilitare, platforma
notificd IOSUD privind decizia CNATDCU si referatul sintetic de evaluare in termen de 15 zile.
IOSUD comunicé candidatului decizia CNATDCU si referatul sintetic de evaluare in termen de 5

zile.

Art. 26
Candidatul are la dispozitie 30 de zile de la data comunicarii pentru formularea unei contestatii cu

privire la decizia CNATDCU.

Art. 27

(1) Contestatia se inregistreazd si se incarca in platforma de citre IOSUD-UAB, in termen de
maximum 5 zile de la inregistrare.

(2) Platforma notificd Secretariatul tehnic, si presedintele comisiei de specialitate a CNATDCU cu
privire la Incércarea in platforma a contestatiei.

(3) In termen de maximum 5 zile de la primirea notificarii, presedintele comisiei de specialitate a
CNATDCU nominalizeazii 3 evaluatori din cadrul Registrului de experti CNATDCU, care au
calitatea de conducitor de doctorat in tard sau in striinitate, pentru analizarea contestatiei.

(4) In cazuri bine justificate, presedintele comisiei de specialitate a CNATDCU poate nominaliza
pentru analizarea contestatiei i experti externi. Expertii externi trebuie si indeplineasci calitatea de
conduciétor de doctorat in tard sau in striinitate.

(5) Membrii nominalizati de presedintele comisiei de specialitate a CNATDCU pentru analizarea
contestatiei, aprobafi prin vot de Consiliul general al CNATDCU, constituie comisia de lucru pentru
analizarea contestafiei, denumitd in continuare comisia de contestatie. Activitatea comisiei de
contestatie este coordonatd de un presedinte, desemnat prin decizia CNATDCU de aprobare a
comisiei de contestatie.

(6) In termen de maximum 5 zile, fiecare membru nominalizat trebuie si isi exprime, direct in
platforma, acordul pentru analizarea contestatiei si declaratia ¢ nu se afld in conflict de interese
pentru analizarea contestatiei.

(7) Constituirea comisiei de contestatie este finalizatd numai daci fiecare membru si-a exprimat
acordul pentru analizarea contestatiei si declaratia c¢i nu se afld in conflict de interese.

(8) Dupéa constituirea comisiei de contestatie, platforma notificd presedintele comisiei de
specialitate a CNATDCU si membrii comisiei de contestatie privind declansarea procesului de
analizare a contestatiei.

(9) In termen de maximum 10 zile de la constituirea comisiei de contestatie, fiecare membru
intocmeste direct in platforma un referat individual de analizi a contestatiei si motiveazi, dupi caz.
(10) Platforma notifici presedintele comisiei de specialitate a CNATDCU cu privire la finalizarea
referatelor individuale de citre membrii comisiei de contestatie.
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(11) Presedintele comisiei de specialitate a CNATDCU intocmeste referatul sintetic de analizi a
contestatiei, direct in platformd, in termen de maximum 5 zile de la notificare, pe baza celor 3
referate individuale de analizi a contestatiei.

(12) Dupa finalizarea referatului sintetic de analizi a contestatiei, platforma notifici membrii
Consiliului general al CNATDCU.

(13) in termen de 10 zile de la notificare, membrii Consiliului general al CNATDCU analizeaza si
valideaza, prin vot exprimat direct in platforma, propunerea comisiei de contestatie.

Art. 28

(1) Decizia CNATDCU cu privire la solutionarea contestatiei este semnatd de presedintele
CNATDCU, inclusiv prin mijloace electronice, si incarcata in platforma.

(2) Daci decizia CNATDCU cu privire la solutionarea contestatiei este de acordare a atestatului de
abilitare, aceasta decizie reprezint avizul in vederea emiterii ordinului ministrului.

(3) Platforma notificd Secretariatul tehnic cu privire la Decizia CNATDCU privind acordarea
atestatului de abilitare.

(4) In cazul in care decizia CNATDCU este de neacordare a atestatului de abilitare, platforma
notifici IOSUD privind decizia CNATDCU si referatul sintetic de analizi a contestatiei. IOSUD
comunicé candidatului decizia CNATDCU si referatul sintetic de analizi a contestatiei in termen de
5 zile.

CAPITOLUL IV
Dispozitii finale

Art. 29
Dupé emiterea ordinului, dosarul de abilitare, in format tiparit, se arhiveazi de citre IOSUD-UAB,
cu regim permanent, iar formatul electronic al dosarului riméne in platforma, cu regim permanent.

Art. 30
Pe baza atestatului de abilitare, candidatul poate si devind, in urma unei cereri de afiliere avizata de
CSUD si aprobatd de Senatul universitar, membru al scolii doctorale corespunzitoare domeniului

de conducere de doctorat.

Art. 31

IOSUD-UAB actualizeazi lunar, pe pagina proprie de web, doud documente:

a) un document care cuprinde persoanele abilitate prin demersul institutional al IOSUD-UAB,;

b) un document care cuprinde persoanele cu drept de a conduce doctorate in cadrul IOSUD-UAB,
cu mentionarea legislatiei in baza cédreia acest drept a fost dobandit.

Art. 32

CNATDCU verifics, pe baza unei sesiziri sau a unui plan de verificare, respectarea standardelor
minimale §i a procedurii administrative in vederea acordirii atestatului de abilitare, finalizate cu cel
mult 3 ani Inainte de sesizare sau de decizia de efectuare a verificarii.

Art. 33

In cazul nerespectarii de catre IOSUD a standardelor minimale nationale previzute la Art. 3 si a
procedurilor administrative previzute la capitolul IT din Metodologia de acordare a atestatului de
abilitare, aprobatd prin OME 3998/2024 si modificatd prin OMEC 3537/2025, CNATDCU poate
dispune una sau mai multe dintre mésurile prevazute la art. 174 alin. (4) din Legea invitimantului
superior nr. 199/2023, cu modificarile si completirile ulterioare
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Art. 34

Datele cu caracter personal ale persoanelor implicate in procesul de abilitare sunt prelucrate in
cadrul platformei informatice, cu respectarca prevederilor Regulamentului Uniunii Europene
2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE
(Regulamentul general privind protectia datelor).

in desfasurarea activitatilor care fac obiectul prezentei metodologii se vor respecta
reglementirile europene impuse de Regulamentul nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date, precum si cele previzute de reglementdrile interne elaborate in cadrul
Universititii ,,] Decembrie 1918 din Alba Iulia si alte prevederi relevante in domeniu.

Aprobatd in Sedinta Senatului Universitdii ,, 1 Decembrie 1918 din Alba Iulia,
din 235 iunie 2025.

PRESEDINTE
Prof. univ. dr. Atila Tamas-Szora

AVIZAT
Sef SJI -interimar
Consilier juridic Sanda Tomuta
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Anexa 1
H ROMANIA §
UNIVERSITATEA : MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
1 DECEMBRIE 1918 UNIVERSITATEA ,,1 DECEMBRIE 1918” DIN ALBA IULIA
v DIN ALBA [ULIA ——— RO - 510009, ALBA IULIA, STR. GABRIEL BETHLEN, NR. 5
TEL: 40-0258-806130 Fax: 40-0258-812630
www.uab.ro; e-mail: cond@uab.ro
RAPORTUL DE EVALUARE AL COMISIEI DE ABILITARE
dindatade , ora , Sala /

NUMELE si Prenumele candidatului:

Titlul tezei de abilitare/directiile principale de cercetare:

Domeniul de studii universitare de doctorat:
in care urmeazd sd se confere calitatea de conducdtor de doctorat (future field of docioral supervision)

UNIVERSITATEA ,, 1 DECEMBRIE 1918” DIN ALBA IULJA

Punctele tari ale tezei de abilitare (Strong points of the habilitation thesis):
1.
2.
3.

Punctele slabe ale tezei de abilitare (Weak points of the habilitation thesis):
1.
2.
3.
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Rezultatul votului / observatii / concluziile comisiei de abilitare se motiveaza in continuare:
(Voting result / observations / premises for the conclusions of the habilitation commission are as follows)

ACCEPTAT / RESPINS

................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................

COMISIA DE ABILITARE
HABILITATION COMMISSION
NUMELE si Prenumele Semndtura
First name and SURNAME Signature
1. Prof. univ. dr. - o
(institutia)
2. Prof. univ. dr. - -
(institutia)
3. Prof. univ. dr. - S
(institutia)
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