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1. Scop

1.1. Procedura are drept scop precizarea etapelor, modalitatilor si a responsabilitéitilor privind
elaborarea, revizuirea, avizarea si aprobarea documentelor curriculare (planuri de invéitimant si fise de
disciplind) pentru programele de studii de licentd, master, existente §i noi, precum si pentru programele
existente si care sunt supuse proceselor de evaluare periodicd internd / externd a calitatii educatiei. Prin
prezenta procedurd se urmareste asigurarea coerentei si standardizarea procesului de elaborare si actualizare
periodica a documentelor primare care stau la baza programelor de studii de licentd si master. Programele de
studii universitare de licenta si master sunt gestionate de departamentele didactice din cadrul facultitilor.

1.2. Procedura se va aplica in toate departamentele didactice care furnizeaza programe de studii
universitare de licentd si master (cu frecventa / cu frecventd redusa / invatdmant la distantd) in Universitatea
,,] Decembrie 1918 din Alba Iulia. Decanii vor coordona difuzarea si implementarea procedurii la nivelul
departamentelor didactice din subordine.

1.3. Procedura precizeaza in paragraful 5.2 documentele utilizate in aplicarea procedurii si asigura
existenta documentatiei adecvate derularii activitatii.

1.4. Procedura se aplici si in conditii de perturbare a activitatii. Conducitorii structurilor implicate in
activitatile precizate de prezenta procedura iau masurile corespunzitoare pentru ca activitatea universitafii sa
poata continua in orice moment, in toate imprejurarile si in toate planurile, indiferent care ar fi natura unei
perturbari. Entitatea trebuie si-si continue activitatea in cazul Intreruperii activitatilor obignuite, cum ar fi:
absente temporare ale unor angajati (concedii, invoiri etc.), fluctuatia personalului datorata diferitelor situafii
(pensionare, transfer, incetarea raporturilor de serviciu/munci), adoptarea de noi sisteme IT, schimbare de
proceduri, disfunctionalitatea in functionarea aparaturii sau alte incidente, crizid majord etc. Conducerea
institutiei actioneaza in vederea asigurarii continuitatii activitatii prin mésuri care s prevind aparitia situatiilor
de discontinuitate, spre exemplu:

- angajarea de personal in locul celor pensionati sau plecati din entitatea publicd din alte considerente;

- delegarea, in cazul absentei temporare (concedii, pleciri in misiune etc.);

- proceduri formalizate pentru administrarea situatiilor care pot afecta continuitatea operationald si a

tranzactiilor financiare relevante;
- achizitii pentru inlocuirea unor echipamente necorespunzitoare din dotare;
- service pentru intretinerea echipamentelor din dotare.
1.5. Procedura operationala constituie suport pentru activitatile auditului sau a altor organisme de auditare

si sau control. Procedura operationala sprijina conducétorul structurii care aplici sau a elaborat procedura, in
luarea deciziilor.

2. Domeniu de aplicare

2.1. Procedura se aplici in cadrul Universititii ,,1 Decembrie 1918” din Alba Iulia, la nivelul facultitilor
si a departamentelor didactice ale institutiei pentru elaborarea si actualizarea documentelor curriculare —
planuri de invatimant si fige de disciplina.

2.2. Pentru programele de studii functionale/existente, procedura descrie modalitatea, responsabilitatile
si algoritmul prin care sunt elaborate si actualizate periodic planurile de invafamant si fisele de disciplind,
documente primare care stau la baza desfasurarii procesului de invatdmant.

2.3. Pentru programele de studii noi, procedura descrie modalitatea, responsabilitétile si algoritmul prin
care sunt elaborate planurile de invitdmant si fisele de discipling, documente primare care stau la baza initierii
noilor programe de studii.

2.4. Potrivit art. 4 din Carta Universititii ,,1 Decembrie 1918” din Alba lulia, institutia isi asumé misiunea
de educatie si cercetare stiintificd avansatd, generand si transferdnd cunoastere citre societate prin formare
initiala si continud la nivel universitar, prin programe de licentd, master si programe postuniversitare, in scopul
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dezvoltirii personale, al insertiei profesionale a individului pe piata muncii §i a satisfacerii nevoii de
competentd a mediului socio-economic. Astfel, procedura este definitorie pentru procesele didactice din
universitate si se referd atit la activitatea de elaborare a documentelor curriculare in vederea initierii
programelor noi de studii, precum si elaborarea documentelor curriculare in vederea actualizérii periodice a
programelor de studii.

2.5. Procesele didactice pentru studiile de licentd sau master din universitate depind de stabilirea planului
de invitimant si a fiselor de disciplind conform prevederilor legale in vigoare, ceea ce conferd prezentei
proceduri o mare importanta. fn absenta documentelor curriculare, procesele didactice nu se pot derula. De
conformitatea documentelor curriculare cu prevederile legale si cu misiunea asumata de universitate prin
programele de studiu depinde indeplinirea scopului asumat al universitdfii de furnizor de formare in
invatadmantul tertiar.

2.6. Beneficiarii primari ai procedurii sunt studentii de la studiile universitare de licenta si master. in
categoria beneficiarilor indirecti se inscriu stakeholderii, in principal reprezentati de angajatori ai absolventilor
institutiei, pentru care prezenta procedurd creeazi premisele configurarii unor documente curriculare in acord
cu cerintele pietei muncii.

2.7. Toate facultitile, respectiv departamentele didactice din cadrul Universitatii ,,] Decembrie 1918~
din Alba Iulia sunt in acelasi timp beneficiarii aplicarii prezentei proceduri, cit si compartimentele care
furnizeazi date primare pe baza cirora se elaboreaza si actualizeazd planurile de invafdmant. Aceste
compartimente sunt asistate de Centrul pentru Managementul Calitatii si Strategie Institutionald in ceea ce
priveste elaborarea si actualizarea documentelor curriculare.

2.8. Beneficiarii din cadrul Universititii ,,1 Decembrie 1918” din Alba Iulia aplicarii prezentei proceduri
sunt: rectoratul, decanatele facultitilor, Comisia de eticd universitara, toate revistele universitatii.

3. Documente de referinta

Legea invatimantului superior nr. 199/2023, cu modificérile si completérile ulterioare;

H.G. nr. 1175/2006 privind organizarea studiilor universitare de licenta;

H.G. nr. 404/2006 privind organizarea si desfasurarea studiilor universitare de masterat;

Ordin nr. 4494/2023 privind aprobarea Metodologiei pentru inregistrarea si inscrierea calificérilor din

invitdmantul superior in Registrul National al Calificarilor din Invatamantul Superior (RNCIS)

Ordinul nr. 6768/2023 pentru aprobarea Metodologiei de acordare a creditelor transferabile in

invitarea pe tot parcursul vietii, cu modificarile si completirile ulterioare;

v" Ordinul nr. 5516/2024 privind organizarea si desfisurarea anului pregétitor de limba roméné pentru
cetdenii striini, cu modificarile si completarile ulterioare;

v Ordinul nr. 3131/2018 al ministrului educatiei nationale privind includerea in planurile de invatimant,
pentru toate programele de studii universitare organizate in institutiile de invitdmént superior din
sistemul national de invatimant, a cursurilor de eticd si integritate academicé;

v" Hotirarea nr. 962/2024 privind aprobarea Metodologiei de evaluare externd a calitétii educafiei in
invitdmantul superior;

v Ordinul nr. 146/2014 al ministrului educatiei nationale si al ministrului delegat pentru invéatimantul
superior, cercetare stiintifica si dezvoltare tehnologica privind procedura specificd de evaluare externa
periodicd a domeniilor universitare de masterat acreditate;

v’ Standardele specifice privind evaluarea externd a calititii academice la programele de studii
universitare de licentd si de master — varianta in vigoare la data elaboririi documentelor curriculare.

v" Regulamentul privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodicd a programelor si domeniilor de
studii
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4. Definitii si abrevieri
4.1. Definitii

= Entitate publicd - autoritate publicd, institutie publicd, companie/societate nationald, regie autonoma,
societate la care statul sau o unitate administrativ-teritoriald este actionar majoritar, cu personalitate
juridicd, care utilizeazd/administreaza fonduri publice si/sau patrimoniu public.

= Compartiment - Directie Generald, Directie, Departament, Serviciu, Comisii, inclusiv institutie fara
personalitate juridica aflata in subordinea, coordonarea sau sub autoritatea entittii;

s Conducdtor compartiment - Director General, Director, Sef Departament, Sef Serviciu;

»  Procedurd documentatd — modul specific de realizare a unei activitéti sau a unui proces, editat pe
suport de hértie sau h format electronic; procedurile documentate pot fi proceduri de sistem i proceduri
operationale;

»  Procedura operationald (procedura de lucru) - procedura care descrie un proces sau o activitate care
se desfdsoard la nivelul unuia sau mai multor compartimente dintr-o entitate, fard aplicabilitate la
nivelul intregii entitati publice;

» [Editie a unei proceduri operationale - forma initiald sau actualizatd, dupd caz, a unei proceduri
operationale, aprobata si difuzata

»  Revizia in cadrul unei editii - actiunile de modificare, addugare, suprimare sau altele asemenea, dupa
caz, a uneia sau a mai multor componente ale unei editii a procedurii operationale, actiuni care au fost
aprobate si difuzate

4.2.Abrevieri
= PO — Procedura operationald
» E - Elaborare
= V- Verificare
» A — Aprobare
= Af- Afisare
= Ap - Aplicare
s Ah - Arhivare
* An - Analizare
=  Av- Avizare
» CIC - Comisia interna de calitate
s P - Propunere
» 1P - Inaintare propunere (citre forurile superioare de conducere)
* D - Decizie (emitere decizie)
» In- Initiere
» Ev- Evaluare
= S - Semnare (asumare)
= PV - Proces verbal
» UAB - Universitatea ,, | Decembrie 1918 din Alba Iulia
»  CMCSI - Centrul pentru Managementul Calitatii si Strategie Institutionald
»  CIC - Comisia internd de calitate

5. Descrierea procedurii

5.1. Generalitati

Procedura operationald descrie operatiunile, activititile, responsabilii §i termenele in procesul de
elaborare, revizuire, avizare si aprobare a documentelor curriculare (planuri de invatdmant, respectiv grilele
de competente continute de planurile de invatamant si fise de disciplind), atat pentru programele de studiu
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existente, cit si pentru programele noi de studiu care se inifiaza in universitate.

Programul de studii reprezinta totalitatea activitatilor de proiectare, organizare, conducere si realizare
efectivi a preddrii, invitarii si cercetdrii dintr-un domeniu care conduce la obtinerea unei calificari
universitare.

Planul de invitimdint reprezinti ansamblul de discipline si activitéti programate pentru instruire $i
evaluare, reunite intr-o conceptie unitard din punct de vedere al continutului formativ si al desfasurarii in timp,
in scopul pregatirii si formdrii unui specialist intr-un anumit domeniu i cu o anumiti specializare cu diploma
recunoscuti. Planul de invatimant cuprinde: o descriere sintetica a programului (denumirea, domeniul, ciclul
de studii, forma de invitamant, durata, conditiile de admitere si absolvire, misiunea, obiectivele generale si
specifice, calificarile, competentele programului de studii in acord cu grupa ocupationald de bazi si in termeni
de rezultate ale invatiarii (competentele esentiale aferente ocupatiei de bazd din ESCO); codurile si descrierea
disciplinelor (disciplinele in succesiunea lor pe semestre si ani de studiu, numérul de ore pe discipline gi forme
de activitate didacticid - cursuri, seminarii, laboratoare, practici- pachetele de credite de tip ECTS ale
disciplinelor corespunzitoare numarului de ore de activitati de invitare alocat fiecérei discipline, formele de
evaluare si conditiile de promovare); modul de organizare a examenului de finalizare a programului de studii
(continuturi, sarcini de invitare, forma de examinare).

Avand in vedere Hotararea nr. 962/2024 privind aprobarea Metodologiei de evaluare externa a calitatii
educatiei in inviatimantul superior §i noile standarde aprobate de Consiliul  Aracis
(https://www.aracis.ro/ghiduri/; https://www.aracis.ro/ghiduri-si-standarde-masterat/) , politicile interne
privind asigurarea calititii, orientdrile strategice ale universitatii, cerinfa unui management financiar
prudential, politicile anti-abandon orientate spre cresterea numarului de ore cu caracter practic, incepand cu
anul universitar 2025-2026, noile planuri de Invitamant se vor elabora tinand cont de:

1. Rezultatele invatarii specifice ale programelor de studii stabilite in anul universitar 2024-2025 pentru
fiecare program de studiu de licentd si masterat.

2. Rezultatele invitarii/ competentele si ocupatiile programului de studiu inscrise in RNCIS.

3. Nevoile de formare reiesite din consultdrile Comisiilor interne de calitate cu studentii, angajatorii §i
cadrele didactice, asa cum sunt ele documentate prin procese verbale, minute etc. in cadrul rapoartelor
anuale pe programele de studii puse la dispozitia Centrului pentru Managementul Calitatii si Strategie
Institutionala de citre directorii de departament.

4. Rezultatele fundamentale ale invitdrii stabilite in noile standarde Aracis la nivel de domeniu de
licentd/masterat si ramurd de stiinta.

5. Pentru programele de studii universitare de licentd numarul orelor pe siptiména se stabileste conform
standardelor ARACIS in vigoare, cu includerea sau nu a orelor de stagii de practicé in acest calcul, in
functie de precizirile din noile standarde ARACIS.

6. Pentru programele de studii universitare de masterat numaérul orelor pe sdptdmana se stabileste conform
standardelor ARACIS in vigoare la data elaborarii i aprobarii noilor planuri de invatdmant.

7. Raportul dintre numarul orelor de aplicare practici si cel al orelor de curs, la programele de studiu de
licentd si masterat, va avea valori cuprinse intre 1,1 —1,2. in cazul programelor de studii din ramurile
de stiintd: Arhitecturd si urbanism, Arte, Stiinta sportului i educatiei fizice, raportul intre numérul
orelor de aplicare practica si cel al orelor de curs este de minim 2/1. Pentru programele de studii
universitare din domeniul de licentd Sanatate, raportul intre numarul orelor de aplicare practica si cel
al orelor de curs este de minim 2/1.

Fisele disciplinelor trebuie sd ofere, pentru toate disciplinele programelor de studii, informatii
privind: continutul disciplinei, rezultatele invitdrii, metodele de predare si invatare, alocarea creditelor,
precum si metodele de evaluare, structura sintetica a continuturilor, bibliografia obligatorie, modalitétile de
evaluare i de examinare, alte precizéri si conditiondri privind parcurgerea si promovarea disciplinelor,
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tematicile pentru seminarii, laboratoare, practicd, cu precizarea sarcinilor de invifare ale studenfilor
(elaborarea de referate, proiecte, portofolii etc.).

La baza elabordrii fiselor de discipling sta setul de rezultate ale invétarii (ESCO, conform ocupatiet de
bazd) prevdzute pentru fiecare program de studii in Grila de corelare a competentelor/rezultatelor
programului de studii cu disciplinele din planul de invitimant.

Rezultatele invitdrii reprezinti enunturi care se referd la ceea ce cunoaste, intelege si este capabil sa
faci un cursant la terminarea unui proces de invatare si care sunt definite sub forma de cunostinte, aptitudini,
responsabilitate si autonomie. (Sursa: RECOMANDAREA CONSILIULUI din 22 mai 2017 privind Cadrul
european al calificarilor pentru invétarea pe tot parcursul vietii si de abrogare a Recomandarii Parlamentului
European si a Consiliului din 23 aprilie 2008 privind stabilirea Cadrului european al calificérilor pentru
invitarea de-a lungul vietii — Anexa 1 (Jurnalul Oficial al Uniunii Europene 2017/C 189/03)) - conform
Ghidului metodologic privind scrierea rezultatelor invdgarii 2024 (Ghid-privind-scrierea-rezultatelor-
invitarii.pdf (edu.ro).

5.2. Documente utilizate

La baza elaboririi planurilor de invitimant pentru specializiri noi infiintate gi la baza revizuirii
planurilor de invitaméant pentru specializdri deja existente stau:

- documente programatice interne ale universitatii, de tipul planurilor strategice / planurilor
operationale, prin care sunt stabilite prioritati in formarea studentilor;

- evaluarea cerintelor pietei muncii, operationalizatd prin documente de analizd a programelor
de studiu cu angajatori din domeniu, studenti si absolventi;

- actele normative care reglementeazi programele de studii universitare de licentd si master

- standardele specifice ale comisiilor de specialitate ARACIS privind evaluarea externd a calitétii
academice la programele de studii universitare de licenta si master — varianta in vigoare la data
elaboririi documentelor curriculare.

- -standardele ocupationale elaborate de organisme autorizate (ANC, agentii guvernamentale
interne si internationale etc.)

Documentele utilizate drept suport in elaborarea si actualizarea documentelor curriculare contribuie la
realizarea activititilor prezentei proceduri si la obtinerea documentelor vizate — planuri de Invatdmant si fige
de disciplina.

Documentele curriculare elaborate sunt:

1. Plan de invdtamdnt propus in Raportul de autoevaluare internd
2. Grila de competente propusd in Raportul de autoevaluare internd
3. Fisele de disciplind propuse in Raportul de autoevaluare internd

Documentele justificative/suport sunt:

4. Proces verbal de la Sedinta de Departament/Consiliu de Administratie din care rezultd
propunerea de infiintare a unui nou program de studiu/domeniu de masterat

5. Raport de analizd cu privire la oportunitatea infiinfdrii unui nou program de
studiu/domeniu de masterat

6. Hotdrdre Senat - Infiintare program de studiu now/domeniu de masterat

7. Decizie Decan pentru numirea Responsabilului de program si a Comisiei de intocmire
a raportului de autoevaluare internd

8. Raport de autoevaluare internd a programului de studiu
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Responsabilitati ale functiilor de conducere:

1.1. Decanul si Directorul de departament verifici Plan de invatimint, Grila competente, Fise de

disciplina.
1.2. Decanul si Directorul de departament aplicd Hotédrarea Senat cu privire la aprobarea Documentelor
curriculare.

1.3. Secretarul Sef arhiveazd Plan de invatimant si Grila competente — exemplar original.
5.3. Resurse necesare

Resursele materiale necesare desfasurdrii in bune conditii a activitdtilor descrise in prezenta procedura
sunt urmétoarele:
a) Spatii proprii — birouri si sili de sedintd, dotate cu calculatoare si videoproiector.
b) Materiale consumabile
Resursele umane implicate in activitatea de elaborare si actualizare a documentelor curriculare sunt:
titularii de disciplind, responsabilul de program, membrii comisiei de calitate, membrii departamentului,
Directorii de departament, membrii Consiliului Facultitii si Decanii.
Aprobarea documentelor curriculare: plan de invatimant si grila de competente este de competenta
Senatului, implicdnd ca resursd umana toti membrii senatului universitar.
Fisele de disciplini sunt elaborate de titularii de disciplind si sunt aprobate in sedinta de Departament,
implicand ca resursd umana toi membrii Departamentului.
Activitatea de elaborare a documentelor curriculare nu implica resurse financiare suplimentare.

5.4. Modul de lucru
5.4.1.a. Planificarea operatiunilor si actiunilor activitatii - pentru programele de studii universitare noi

CALENDAR ELABORARE DOCUMENTE CURRICULARE pentru programele de studii noi

Perioada  Responsabil Intrare Iesire/ Rezultat
_ /Termene L e - -
mai Director/Decan Analiza in sedinta de PV sedin{d departament
. departament
iulie Departament PV sedintd departament PV propunere responsabil program si grup
de lucru
_ | Responsabil program PV propunere Responsabil Raport de analizi
septembrie : orup de lucru program si grup de lucru
31 8MUP Legislatia in vigoare _
. Consiliul Facultatii(CF) Raport de analiza PV Aviz CF Raport de analizi
octombrie
Consiliul de - PV Aviz CF Raport de PV Aviz CA Raport de analiza
octombrie administratie (CA) analiza
- Raport de analiza o
- Raport de analizi Hotérare Senat
octombrie SENAT - PV Aviz CA Raport de
analizd N e
noiembrie Departament Hotarare Senat Propunere Responsabil program i Comisie de

_intocmire a raportului de autoevaluare
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Propunere Responsabil program i | Decizie Decan numire Responsabil program si

noiembrie Decan Comisie de intocmire a raportului Comisie de intocmire a raportului de
| de autoevaluare | autoevaluare o
R bil + |- Decizie Decan numire RAPORT DE AUTOEVALUARE INTERNA A
. . esponsabit program Responsabil program si PROGRAMULUI DE STUDIU care confine

noiembrie/ | Comisie de intocmire a . A . . ] PR 3
d brie/ i d Comisie de intocmire a documentele curriculare: Plan de invdtdmant, Grila

Fcem l:'e raportului ae raportului de autoevaluare de competente si Fisele de disciplind.

ianuarie  aufoevaluare - Standarde ARACIS

- Legislatia 1n vigoare
5.4.1.b. Planificarea operatiunilor si actiunilor activitiitii - pentru programele de studii existente

CALENDAR ELABORARE DOCUMENTE CURRICULARE pentru programele de studii

existente:
Perioada  Responsabil o Intrare  Iesire/ Rezultat
Martie- Responsabil Analiza n colectivul de Raport sintetic
Aprilie program specialitate CIC
Aprilie-Mai cIC Analiza CIC Raport sintetic CIC
Consiliul Sedinta CF Aviz Rapoarte sintetice
Mai Facultatii CIC
Raport CIC-Facultate
Director de Sedintd informare PV Sedinta
Mai/Tunie departament departament/ Departament/
Director de departament asistat de - Raport CIC - Plan de invatimant
Tunie Responsabil program - Standarde ARACIS - Grila de competente
- PV Sedinta Departament
] Director de Sedinta Departament - PV Aviz Departament
Iunie - Documente
departament .
_ curriculare
Sedinta Consiliul Facultatii - PV Aviz CF
Tunie Decan - Documente
| curriculare
Tunie - Tulie Senat - Plgn de invatamant Hotirare de Senat
- Grila de competente |
. T - Raport CIC Fisa de disciplina
Septembrie Titular Disciplina - Standarde ARACIS
- PV Sedinta Departament

5.4.2. Derularea operatiunilor si actiunilor activitatii

5.4.2.a. Elaborarea documentelor curriculare in vederea initierii programelor noi de studii:

1. Responsabilul de program, impreuna cu grupul de lucru, intocmesc Raporitul de analizd care prezintd in
anexe Documentele curriculare (plan de Invatamant si fise de disciplind) si un stat de functii previzionat,
urmirind regulamentele/procedurile interne, precum si standardele nationale ARACIS.

2. Responsabilul de program va inainta Consiliului Facultatii, spre avizare, documentatia elaboratd (in
conformitate cu Regulamentul privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodicd a programelor §i
domeniilor de studir).
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Editia II

Universitatea ,, I Decembrie 1918” L e O Revizia |
din Alba Iulia Procedurd operationald privind
elaborarea, revizuirea, avizarea si aprobarea
Centrul pentru Managementul documentelor curriculare Exemplar nr. 1
Calitdtii si Strategie Institufionald (Plan de invatimadnt si Fise de disciplind)
Cod: PO - CMCSI - 05

3. Consiliul Facultatii analizeazi Raportul pentru programul nou de studiu, inaintat de departament.

4. Analiza Consiliului Facultatii se transmite Centrului pentru Managementul Calitatii §i Strategie
Institutionala spre verificare si apoi Inaintare, dupa corectare, citre Consiliul de Administratie.

5. In cazul avizului favorabil, Consiliul de Administratie transmite propunerea Senatului Universititii.

6. In cazul in care Senatul aprobi infiintarea noului program, departamentul organizator al programul de studii
va desemna/propune o Comisie de intocmire a raportului de autoevaluare internd a programului de studiu in
vederea autorizdrii provizorii.

7. Decanul emite decizie de numire a membrilor Comisiei de intocmire a raportului de autoevaluare infernd
a programului de studiu, formuland de asemenea si un termen de predare a documentatiei.

8. Comisia de intocmire a raportului de autoevaluare internd a programului de studiu elaboreazi Raportul
de autoevaluare internd a programului de studiu.

9. In elaborarea documentatiei care insoteste Raportul de autoevaluare internd a programului de studiu,
documentele curriculare anexate: planul de invataméant propus, grila de competente/rezultate ale invatérii
ESCO si fisele de disciplind sunt elaborate sub coordonarea Responsabilului de program si avizate de
Directorul de departament si Decan.

5.4.2.b. Elaborarea documentelor curriculare pentru programele de studii existente:

e Procedura de elaborare a documentelor curriculare pentru programele de studii existente este precedatd de
monitorizarea si revizia periodicd a programului de studii.

e Monitorizarea si revizia periodicd a unui program de studii reprezintd demersuri prin care se analizeaza,
se evalueazi si se controleazi misura in care, pe parcursul deruldrii sale, programul/domeniul de studii
respectd standardele de calitate si indicatorii de performanta pe baza cirora a fost aprobat.

e Monitorizarea si revizia periodica a unui program de studii de licen{a sau masterat se realizeaza anual,
prin activititi programate §i gestionate de catre Responsabilul programului de studiu.

1. Propunerile departamentului privind Planurile de invatdmant valabile incepand cu anul universitar urmétor
sunt naintate spre analizi si avizare Consiliului Facultatii in luna iunie, dar doar dupé verificarea de
conformitate realizatdi de Centrul pentru Managementul Calititii si Strategie Institufionald, proces
supervizat de prorectorul de resort.

2. Consiliul Facultitii analizeazi si avizeaza planurile de invafimant si le inainteazd, semnate de directorul
de departament si decan, spre analiza si avizare Consiliului de Administratie.

3. Planurile de invitimant analizate de conducerea UAB si avizate in CA sunt inaintate Senatului spre
aprobare. Dupi aprobarea in Senat planurile de invatamant sunt semnate de Rector. Copiile dupa planurile
de invitimant semnate de rector sunt difuzate conform listei de difuzare, iar exemplarul original al Planului
de invitdmant este arhivat de Secretariatul facultitii.

4. Cadrele didactice elaboreazi fisele de disciplind, conform machetei si recomandarilor din Anexa 1 Pentru
forma de invitimant la distantd modelul de fisd de disciplind este prevazut in procedura operationald
SEAQ PO_CIDFRFC _04. Conform metodologiei ARACIS, fisa disciplinei reprezintd un document
esential in procesul didactic si este analizatd in demersul de acreditare a programelor de studii ale unei
institutii de invitdmant superior. Figele de disciplind sunt analizate si avizate intern in colectivele de
specialitate in sedintele anterioare inceperii anului universitar, in vederea armonizirii continuturilor
disciplinelor si evitarea suprapunerii acestora.
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PROCEDURA OPERATIONALA

Editia 1T

Universitatea ,,1 Decembrie 1918” Revizia 1
din Alba lulia Procedurd operationald privind
elaborarea, revizuirea, avizarea si aprobarea
Centrul pentru Managementul documentelor curriculare Exemplar nr. 1
Calitatii si Strategie Institutionald (Plan de invitimant si Fise de disciplind)
Cod: PO — CMCSI - 05

5. Fisele de disciplind se predau directorului de departament spre verificare, anterior inceperii anului
universitar si sunt aprobate in sedintd ordinard de departament si dupd caz, in sedintd de Consiliu de
facultate (pentru acele programe de studiu unde exista standarde specifice de calitate ARACIS care prevad
aceastii cerintd). Fisele de disciplini, semnate si asumate de cétre titularul de discipling, titularul de
seminar/laborator/practici si director de departament si, dupé caz de decan, sunt arhivate la departament
si transmise de directorul de departament, in format electronic, la inceputul fiecirui an universitar, dupa
avizarea lor in departament, spre afisare pe site-ul UAB.

5.4.3. Valorificarea rezultatelor activitatii
Rezultatele activititii de elaborare si actualizare a documentelor curriculare sunt valorificate in

procesul didactic, la nivelul programelor de studiu de licen{i si master gestionate de departamentele
Universitatii.
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Universitatea ,, 1 Decembrie 1918"
din Alba Iulia

Centrul pentru Managementul
Calitagii si Strategie Institutionald

PROCEDURA OPERATIONALA

Editia IT

Revizia 1

Procedurd operationald privind
elaborarea, revizuirea, avizarea si aprobarea
documentelor curriculare
(Plan de invdtdmint si Fise de disciplind)
Cod: PO - CMCSI - 05

Exemplar nr. 1

6. Responsabilititi

6.a. Elaborarea documentelor curriculare cuprinse in Raportul de autoevaluare interni elaborat in vederea infiintirii unui nou program de

studin

Compartimentul (postul)/

actiunea (operatiunea) Departament

crt.

Consiliul
Facultitii

Responsabil
de program

Centrul pentru
Managementul
Calitatii si
Strategie
Institutionala

Consiliul de
administratie

Senat

Decan

Comisie de |

intocmire a
Raportului
de
autoevaluare
internd

Director de
departament

0 1 2

5

9

10

Intocmirea Raportului de analizd care prezinta
in anexe Documentele curriculare (plan de
invétamant si fise de disciplind) si un star de
funclii previzionat

Inaintarea Raportului de analizd, spre avizare,
Consiliului ~ Facultdtii, a documentatiei
elaborate (in conformitate cu Regulamentul
privind initierea, monitorizarea §i revizuirea
2 | periodicd a programelor si domeniilor de
studii), dar doar dupd verificarea de
conformitate realizatd de Centrul pentru
Managementul  Calitatii  si  Strategie
institufionald

Analiza, verificarea si avizarea Raportului de
3 | analizd pentru programul nou de studiu

Av

In cazul avizului favorabil, Consiliul de
4 | Administratie transmite propunerea Senatului
| Universitalii
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Universitatea ,, 1 Decembrie 1918
din Alba lulia

Centrul pentru Managementul
Calitatii si Strategie Institutionald

PROCEDURA OPERATIONALA

Editia II

Revizia 1

Procedurdi operationali privind
elaborarea, revizuirea, avizarea si aprobarea
documentelor curriculare
(Plan de invdtimant si Fise de disciplind)
Cod: PO - CMCSI - 05

Exemplar nr. 1

crt.

Compartimentul (postul)/
actiunea (operatiunea)

Departament

Consiliul
Facultatii

Responsabil
de program

Centrul pentru
Managementul
Calitétii si
Strategie
Institutionala

Consiliul de
administratie

Senat

Decan

Comisie de
intocmire a
Raportului
de
autoevaluare
internd

Director de
departament

Dupd aprobare in Senat, departamentul
organizator al programul de studii va
desemna/propune o Comisie de intocmire a
raportului de autoevaluare internd a
programului de studiu In vederea autorizarii
provizorii

Emiterea unei decizii de numire a membrilor
Comisiei de intocmire a raportului  de
autoevaluare internd a programului de studiu
si stabilirea unui un termen de predare a
documentatiei

Elaborarea Raportului de autoevaluare internd
a programului de studiu

Elaborarea documentafiei care insofeste
Raportul de  autoevaluare internd a
programului de studiu, respectiv documentele
curriculare anexate: planul de invifimant
propus, grila de competente/rezultate ale
invatarii ESCO si fisele de disciplind

Avizarea Raportului de autoevaluare internd a
programului de studiu i a  documentelor

| curriculare anexate

Pagina 13 din 30




Universitatea ,, 1 Decembrie 1918
din Alba lulia

PROCEDURA OPERATIONALA

Editia IT

Revizia 1

Centrul pentru Managementul
Calitatii si Strategie Institutionald

Procedurd operationald privind

documentelor curriculare

Cod: PO - CMCSI - 05

elaborarea, revizuirea, avizarea si aprobarea

(Plan de invdtimant si Fise de disciplind)

Exemplar nr. 1

6.b. Elaborarea documentelor curriculare pentru programe existente (plan de inviitimant - care contine si grila de competente ESCO)

I
|

Nr.
crt.

Compartimentul (postul)/
actiunea (operatiunea)

Consiliul
Facultitii

Director de

departament Decan

Departament

Consiliul de
Administratie

Senat

Rector

Secretariatul
departamentului/
facultatii
(dupd caz)

0

1

2

3 | 4 5

6

9

Propunerile departamentului privind Planurile
de invatimant valabile incepdnd cu anul
universitar urmétor sunt inaintate spre analizi
si avizare Consiliului Facultitii in -lunaile
iunie,, dar doar dupd verificarea de
conformitate realizatd de Centrul pentru
Managementul Calitayii si  Strategie
institufionald, proces supervizat de prorectorul
de resort

Consiliul Facultitii analizeazd si avizeazi
planurile de invatdimint si le finainteazi,

| semnate de directorul de departament si

decan, spre analiza si avizare Consiliului de
Administratie

Av

Planurile de 1invitiméint analizate de
conducerea UAB si avizate in CA sunt
inaintate Senatului spre aprobare. Dupi
aprobarea in Senat planurile de invatamént
sunt semnate de Rector. Copiile dupa
planurile de invatimint semnate de rector
sunt difuzate conform listei de difuzare, iar
exemplarul original al Planului de invatimant
este arhivat de Secretariatul facultitii

Ah
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din Alba lulia

Universitatea ,, 1 Decembrie 1918”

Centrul pentru Managementul
Calitdtii si Strategie Institutionald

PROCEDURA OPERATIONALA

Editia IT

Revizia 1

Procedurd operationali privind
elaborarea, revizuirea, avizarea si aprobarea
documentelor curriculare
(Plan de invdtimadint si Fise de disciplind)
Cod: PO - CMCSI - 05

Exemplar nr. 1

6.c. Elaborarea documentelor curriculare pentru programe existente (figse de disciplini)

Nr.
crt.

Compartimentul (postul)/
actiunea (operatiunea)

Cadre
didactice

specialitate

Colective

Director de
de

D
departament epartament

Consiliul
Facultatii

Decan

Departament
/secretariatul
departamentului

Secretariatul
departamentului/
facultitii
(dupi caz)

1

2

3 4 5 6

8

9

Cadrele didactice elaboreazi fisele de discipl_i;lé

E

Figele de disciplind sunt analizate si avizate
intern in colectivele de specialitate in sedintele
anterioare inceperii anului universitar

Fisele de disciplind se predau directorului de
departament spre verificare, anterior inceperii
anului universitar si sunt aprobate in sedinti
ordinara de departament si dupa caz, in sedinti
de Consiliu de facultate

Figele de disciplina, semnate si asumate de catre
titularul de  disciplind, titularul de
seminat/laborator/practici si  director de
departament si, dupi caz de decan, sunt arhivate
la departament si transmise de directorul de
departament, in format electronic, la inceputul
fiecdrui an universitar, dupd avizarea lor in
departament, spre afisare pe site-ul UAB

Ah

Af
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< < Editia IT
Universitatea ,, I Decembrie 1918” R O Revizia 1
din Alba lulia Procedurd operationali privind
elaborarea, revizuirea, avizarea si aprobarea
Centrul pentru Managementul documentelor curriculare Exemplar nr. 1
Calitatii si Strategie Institutionald (Plan de invdtimant si Fise de disciplind)
| Cod: PO - CMCSI - 05

7. Formular evidenti modificari

N
= ) 3 = =
o 2 o S E% s & st
5| 2 e S > & S 23 £33 5
2|3 o 3 = k= 2 B c2 g
Z. = [~ S - L 5 5 £ =)
a 5’ Z E R E w S E
@

1. I 26.05.2019 0 - Elaborare Conformitatea cu cadrul legal

procedurd | in vigoare si revizie proceduri
existente @ PO 13. 006
Elaborarea/modificarea
planului  de  invdtdmdnt
(programe noi de studii §i
programelor de studii
existente), PO 13. 007
Intocmirea  §i  pdstrarea
programelor analitice §i a |
fiselor disciplinelor

Editie noud | Conformitatea cu cadrul legal

2. | 11 | 26062024 | 0 -
3. I 30.04.2025 1 30.04.2025 | 1-32 Conformitatea cu cadrul legal

in vigoare

8. Formular analiza procedura

=
z 2
- w b3 N'= N o
t | E.: : : £ 2 3
) | 3 = 5 - < > < -
e g s = S
- = o = E o &b o] 7
o) o LR = - O =
o E 2. g Ao - E
= ne 8 = .
Z| £ S5E | 33 E £ |
=) E o o @ @ = s S - ]
O 53 < 2 - 5 % | %
z o= g Q @ g a
%) 2 [*]
n =) %)
1. | CMCSI Varvara Simona | - 28.04.2025
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Universitatea ,, 1 Decembrie 1918
din Alba lulia

Centrul pentru Managementul
Calitdtii si Strategie Institutionald

PROCEDURA OPERATIONALA

Editia II

Revizia 1

Procedurd operationald privind
elaborarea, revizuirea, avizarea si aprobarea

documentelor curriculare

(Plan de invdtimant si Fise de disciplina)

Cod: PO - CMCSI - 05

Exemplar nr. 1

9. Formular distribuire (difuzare) proceduri
. = = = =
o [ w3 ot - =
= g X E 5 2E 2 : f &
g = @ 3 = b E= B = s 5
D = g 5 = = © 8 2 = = 2P
9 S = £ = g - g s >
X g Z & 5 2 gz & 3 = 8
z S = A =
1. | Centrul pentru Managementul Calitatii si Strategie i
Institutionala / Secretar Péarvu Simona 02.05.2025 30.04.2025 30.04.2025
Exemplar nr. 1 (originalul)
2 Rector (Exemplar nr. 1 — copie scanata) Breaz Valer Danicl 02.05.2025 Infomare 30.04.2025 Actu_ahzare: 30.04.2025
email | publicare site
3| Prorector 1 (Exemplar nr. 1 — copie scanats) Marina Lucian 02.05.2025 | Informare | 55 oy rgps | Actualizare | 54 44 599
S email publicare site
= Prorector 2 (Exemplar nr. 1 — copie scanati) Popa Lucian 02.05.2025 Infomare 30.04.2025 Actu.ahzare; 30.04.2025
B email publicare site
> Prorector 3 (Exemplar nr. 1 — copie scanat) Metz Daniel 02.05.2025 Infomare 30.04.2025 Actu_allzarej 30.04.2025
B email | publicare site
6. Faculta‘Fea de St}ln’;e Economice / Decan (Exemplar nr. Cenar Tuliana 02.05.2025 Infomare 30.04.2025 Actu_ahzare_ 30.04.2025
1 — copie scanatd) email publicare site |
7. | Facultatea fie Dreptvsl Stiinte Sociale / Decan (Exemplar Tudorascu Miruna | 02.05.2025 Infomare 30.04.2025 Actu.ahzaref 30.04.2025
| nr. 1 —copie scanati) email publicare site
8. | Facultatea de Istorie, there‘ si Stnn}e ale Educatiei / Barbulef Gabriel 02.05.2025 Infqrmare 30.04.2025 Actu'ahzaref 30.04.2025
| Decan (Exemplar nr. 1 — copie scanatd) email publicare site

Pagina 17 din 30



Universitatea ,, 1 Decembrie 1918”
din Alba lulia

Centrul pentru Managementul
Calitdtii si Strategie Institutionald

PROCEDURA OPERATIONALA

Editia IT

Revizia 1

Procedurd operationald privind
elaborarea, revizuirea, avizarea si aprobarea
documentelor curriculare
(Plan de invatamant si Fise de disciplind)

Cod: PO - CMCSI - 05

Exemplar nr. 1

9. Faculta?ea de Tezologle Ortodoxa / Decan (Exemplar nr. Himcinschi Mihai 02.05.2025 Infomare 30.04.2025 Actu_ahzare; 30.04.2025
1 — copie scanatd) email publicare site
| 10. | Facultatea Fle Inforn}atlca si Inginerie/ Decan (Exemplar Rotar Corina 02.05.2025 Infomare 30.04.2025 Actu.ahzare. 30.04.2025
| nr. 1 — copie scanati) email publicare site
11. | Centrul pentru Invitdmant la Distantd, Frecventd Redusa Informare Actualizare
si Formare Continud / Director (Exemplar nr. 1 — copie | Dimen Levente 02.05.2025 | email 30.04.2025 | publicare site | 30.04.2025
scanata) - I o -
12. | Centrul pentru Managementul Calitifii si Strategie | 0o qimona | 02.05.2025 | IOMmAre | 5, o4 5095 | Actualizare | 45 00 50s
Institutionald / Director (Exemplar nr. 1 — copie scanati) email B publicare site
13. Dfapartamentul pentru Pregatlre.a Personvalulul Didactic / Todor Toana 02.05.2025 Infomare 30.04.2025 Actu_ahzaref 30.04.2025
Director (Exemplar nr. 1 — copie scanati) - email publicare site |
14. | Serviciul Juridic si de. InVCStltil/ Sef Serviciu interimar Tomuta Sanda 02.05.2025 Info_rmare 30.04.2025 Actu'allzare. 30.04.2025
(Exemplar nr. 1 — copie scanati) - email publicare site
15. | Compartiment Audit Public Intern / Administrator
financiar (Exemplar nr. 1 — copie scanati)
16. Sec.retar}at general Un1vers1tat§ / S?cretar sef Pancu Carmen 02.05.2025 Infomare 30.04.2025 Actu.ahzare. 30.04.2025
Universitate (Exemplar nr. 1 — copie scanatd) email publicare site
17. Senat / Secretar (Exemplar nr. 1 — copie scanatd) Campean Daniela 02.05.2025 Arhivare 30.04.2025 Actu'ahzare: 30.04.2025
N publicare site
10. Anexe
a. Diagrama de proces — Anexa A
b. Fisa disciplinei - Anexa B
¢. Macheti orientativa Plan de invitdmant - Anexa C
d. Macheta orientativa Grila de competente/rezultate ale invatarii, anexa a Planului de invatimant! - Anexa D

e

Alocarea codurilor de disciplind - Anexa E

! Grila de competente este obligatorie ca anexd la Planul de invatamant nivel licenta si masterat si optionali la celelalte niveluri de studii.
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[ < < Editia IT
Universitatea ,,1 Decembrie 1918 PROCEDURA OPERATIONALA | Revizia 1
din Alba lulia Procedura operationald privind
elaborarea, revizuirea, avizarea si aprobarea
Centrul pentru Managementul documentelor curriculare Exemplar nr. 1
Calitdtii si Strategie Institutionald (Plan de invitimant si Fise de disciplind)
| Cod: PO - CMCSI - 05

in desfasurarea activitatilor care fac obiectul prezentei proceduri se vor respecta reglementirile europene impuse de REGULAMENTUL nr. 679 din
27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date, precum
si cele previzute de reglementirile interne elaborate in cadrul Universitatii ,,1 Decembrie 1918 din Alba Iulia si alte prevederi relevante in domeniu.

Aprobata in Sedinta Senatului Universitdtii ,, 1 Decembrie 1918” din Alba Iulia
din data de 30 aprilie 2025.

PRESEDINTE
Prof. univ. dr. Attila Tamas-Szora
AVIZAT
Sef Serviciul Juridic si de Investitii - interimar
Consilier juridic Sanda Tomuta
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Responsabil program +
grup de lucru

CONSILIUL

= RAPORTUL DE ANALIZA
elaboreazi

RAPORTUL DE ANALIZA
FACULTATII U i .
CcMCsI
RAPORTUL DE ANALIZA
| verificat CMCSI
CONSILIUL DE 5 = RAPORTUL DE ANALIZA
ADMINISTRATIE U cu aviz CA G]
: Hotarare Senat
SENAT Infiintare program de studiu nou

!

DEPARTAMENT

COMISIE DE INTOCMIRE A RAPORTULUI DE
AUTOEVALUARE INTERNA A PROGRAMULUI DE
STUDIU

()]

DECAN

Decizie COMISIE DE INTOCMIRE A
RAPORTULUI DE AUTOEVALUARE INTERNA

aprobé >

COMISIE DE INTOCMIRE A4
RAPORTULUI DE AUTOEVALUARE
INTERNA

RAPORT DE AUTOEVALUARE
INTERNA 4 PROGRAMULUT DE
elaboreazi STUDIU*

*RAPORTUL DE AUTOEVALUARE INTERNA 4 PROGRAMULUI DE STUDIU cont

competente si Figele de disciplini.

ine documentele curriculare: Plan de invatamant, Grila de

Raportul de autoevaluare internd a programului de studiu constituie documentul care std la baza evaludrii externe in vederea autorizdrii noului

program de studin.



DIRECTOR

DEPARTAMENT
asistat de N
Plan de Tnvatamant +
oo | omoosza L e

DIRECTOR DE
DEPARTAMENT

Sedintd de
departament

Plan de invatamant +
Grila de competente

I Convoacs

Plan de Tnvatdméant + Grila de
competente avizate CF

CONSILIUL
FACULTATI

DECAN si
DIRECTOR = Plan de Tnvatimant + Grila de
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FISA DISCIPLINEI

Anul universitar ....

Anul de studiu.... / Semestrul....

Legenda:

-scris cu negru - formatul standard al fisei disciplinei

-scris cu albastru - sugestii operationale pentru elaborarea fisei.

1. Date despre program

Anexa B

1.1. Institutia de invatamint superior

Universitatea ,,1 Decembrie 1918” din Alba lulia

1.2. Facultatea

1.3, Departamentul

1.4. Domeniul de studii

1.5. Ciclul de studii

1.6. Programul de studii/calificari COR/grupa de
bazd ESCO*

* conform Planului de invatdmdnt

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei ]

| 2.2. Cod discipling

2.3. Titularul activitatii de curs

2.4. Titularul activitatii de seminar / laborator

2.5. Anul de studiu 2.6. Semestrul

2.7. Tipul de evaluare
{E/C/VP)

optional

2.8. Regimul disciplinei
(O - obligatorie, Op —

&, F — facultativa)

3. Timpul total estimat

3.1. Numar ore pe
saptamana

din care: 3.2. curs

3.3. seminar/laborator

3.4. Total ore din planul
de invatamint

din care: 3.5. curs

3.6. seminar/laborator

Distributia fondului de timp

ore

a.Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite

b. Documentare suplimentars n bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren

¢. Pregitire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri

d. Tutoriat

e. Examinari

f. Alte activitati universitare (vizite de studiu, consultatii proiecte, etc.) .......

3.7 Total ore studiu individual (a+b+c)

3.8 Total ore activitdti universitare (d+e+f+3.4)

3.9 Total ore pe semestru (3.7+3.8)

3.10 Numirul de credite**

* 1 credit = 25 ore

**Se recomand3 ca 3.7 sd fie mai mare sau egal cu 3.8

4, Preconditii (acolo unde este cazul)
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4.1, de curriculum

-dacé este cazul, se vor trece disciplinele studiate anterior de cdtre
student si care furnizeazd competentele necesare studentului pentru
un parcurs optim al disciplinei pentru care se elaboreazd fisa.
-promovarea sau nepromovarea acestor discipline nu poate fi o
conditie de acces a studentului la disciplina prezentd.

4.2. de competente

-se vor trece competente anterioare (furnizate de disciplinele
specificate la 4.1.) necesare studentului pentru un parcurs optim al
disciplinei pentru care se elaboreazd fisa.

-cele specificate la punctele 4.1. si 4.2. pot constitui baza unei
evaludri initiale cu caracter formativ datd studentilor la primele
intdiniri pentru a se evalua nivelul de pregdtire cu care acestia vin in
intémpinarea disciplinei in scopul adaptdrii demersului didactic.

-in cazul in care se foloseste evaluarea initiald, aceasta nu poate
constitui pondere din nota finald a disciplinei.

-in cazul in care se organizeazd evaluarea initiald, demersurile

| aferente trebuie prevdzute adecvat in sectiunile 8 5i 10.

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfdsurare a cursului

-se pot specifica principalele reguli de organizare a activitdtilor
instructiv-educative din cadrul cursului.

-dacd este cazul, se poate specifica necesarul de mijloace si materiale
speciale, precum si conditii deosebite ce trebuie asigurate de locatia in
care se va desfdsura cursul.

5.2. de desfésurarea a seminarului/laboratorului

-se pot specifica principalele reguli de organizare a activitdtilor
instructiv-educative din cadrul seminarului.

-dacd este cazul, se poate specifica necesarul de mijloace si materiale
speciale, precum si conditii deosebite ce trebuie asigurate de locatia in
care se va desfdsura seminarul.

6. Competente specifice acumulate

Competente/rezultate ale se vor preciza competentele profesionale prevdzute in Grila de corelare a competentelor ESCO
invatarii specifice cu disciplina pentru care se elaboreazd fisa.

programului de studii -

si ramurii de stiinta-
prevdzute in standardele
ARACIS in vigoare

Competente/rezultate ale se vor preciza rezultate ale invdtdrii specifice domeniului si ramurii de stiintd— prevazute in
invatarii specifice domeniului | standardele ARACIS in vigoare, corelate cu tematica disciplinei pentru care se elaboreaz fisa.

Competente transversale se vor preciza competentele transversale prevézute in Grila de corelare a competentelor ESCO
cu disciplina pentru care se elaboreazd fisa.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila com

petentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

Obiectivul general trebuie corelat cu setul de rezultate ale invatari
precizat la sectiunea 6, atdt competente profesionale, cét si
transversale, dacéa este cazul.

7.2 Obiectivele specifice

in fiecare categorie de obiective, aferent unei competente/rezultat al
invétdrii, se pot formula unul sau mai multe obiective/rezultate specifice
ale disciplinei, cu atentie la evitarea suprapunerifor.
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8. Continuturi*

8.1 Curs

Metode de predare

Observatii

Se vor specifica temele si subtemele abordate in curs si corelarea
fiecdrei teme cu obiectivele specifice precizate la sectiunea 7.2. in
acest capitol este recomandabil sd fie evidentiatd corelatia continut -

Se vor preciza metodele de
predare in corelatie cu
fiecare subtemd precizatd

Se pot specifica orice
detalii pe care titularul
de curs le considerd

in coloana din stdnga.. necesare pentru
desfdsurarea eficientd

a activitdtilor.

obiective - metode.

Se va preciza pentru fiecare temd, eventual subtemd, si numdrul de
ore de curs alocate.

Bibliografie

Se va specifica lista bibliograficd extinsé aferenta activitatilor de curs. Este important a fi specificate doar sursele
bibliografice ce sunt recomandate spre lectura studentilor, nu toate sursele ce au stat la baza elaborarii suportului
de curs de catre titular. Se vor alege cu prioritate sursele bibliografice accesibile direct studentilor la biblioteca
universitatii sau on-line, precum si literaturi de specialitate actuala si reputata in domeniul de stiinta. Este
obligatoriu ca in bibliografie sa fie si lucrari recente, la zi, din ultimii 10 ani.

8.2. Seminar-laborator

Se pot specifica orice
detalii pe care titularul
de seminar le considerd
necesare pentru

Se vor preciza metodele de
predare  si  sarcinile
didactice pentru studenti
in corelatie cu fiecare

7.2. In acest capitol este recomandabil si fie evidentiatd corelatia | subtemd@ precizatd in | desfdsurarea eficientd
continut - obiective - metode. coloana  din  stdnga. | a activitdtilor.
Metodele vor fi corelate cu
subtema si obiectivele
Se va preciza pentru fiecare temd, eventual subtemd, si numdrul de | specifice aferente

ore de curs alocate subtemei respective.

Bibliografie
Se va specifica lista bibliograficd extinsé aferentd activititilor de seminar. Este important a fi specificate doar sursele
bibliografice ce sunt recomandate spre lecturd studentilor, nu toate sursele ce au stat la baza elabordrii suportului de curs de
cétre titular. Se vor alege cu prioritate sursele bibliografice accesibile direct studentilor la biblioteca universitdtii sau on-line,
precum si literaturd de specialitate actuald si reputatd in domeniul de stiintd. Este obligatoriu ca in bibliografie sa fie i lucrdri
recente, la zi, din ultimii 10 ani.
* temele de curs si seminar/laborator trebuie sd acopere In intregime obiectivele specifice formulate la sectiunea 7.2,
* temele abordate la curs si cele de la seminar pot fi proiectate atét in relatie de complementaritate, cdt si/sau in relatie de
aprofundare a tematicii.
* este recomandabil ca elaborarea fisei disciplinei sd fie facutd in echipd de cétre titularul de curs si cel de seminar/laborator,
eventual de citre toti titularii aceleiagi discipline, acolo unde mai multe persoane predau aceiasi disciplind.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptérile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor profesionale si
angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Se vor prezenta argumente concrete specifice, nu aspecte general valabile, in favoarea motivdrii necesitétii/utilitatii disciplinei

pentru un viitor specialist in domeniul profesional aferent programului de studiu.

10. Evaluare )
Tip activitate

10.4 Curs
10.5 Seminar/laborator |
10.6-Standard minim de performant: '
- se va preciza un standard minim de performanta pentru fiecare probd de evaluare propusé, astfel incat sd fie explicit
nivelul minim necesar promovdrii probei respective;
- este recomandabil a fi prezentat algoritmul si/sau procedura de calcul a notei finale a disciplinei;

10.1 Criterii de evaluare ' 10.2 Metode de evaluare | 10.3 Pondere din nota finals ]
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| - se pot face precizéri referitoare la numérul de prezente active, cu respectarea regulamentelor UAB in vigoare;
- metodele de evaluare trebuie s3 fie in strans3 corelare cu criteriile de evaluare, elementele de continut vizate si metodele

de predare utilizate.

Data completarii Semndtura titularului de curs Semnatura titularului de seminar

Data avizarii in departament Semnatura directorului de departament

Anexa la Fisa disciplinei (facultativa)

ANEXA LA FISA DISCIPLINE!

b. Evaluare — marire de nota B
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare . 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere din nota finald

10.4 Curs

10.5 Seminar/laborator

10.6 Standard minim de performanta
Participarea la 50% din activitdtile didactice i insusirea conceptelor de baza.*

Data completarii Semnatura titularului de curs Semndtura titularului de seminar
c. Evaluare — restanta
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere din nota finald
10.4 Curs Examen Lucrare scrisa 50%
10.5 Seminar/laborator i i .
Referate, eseuri, proiecte etc.  [Prezentare la seminar 50%

110.6 Standard minim de performanta

Participarea la 50% din activitatile didactice §i insugirea conceptelor de bazd.* **
Data completarii Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar

*Formulare orientativa
**Daci disciplina are previzute ore de laborator trebuie previzute modalitatile de recuperare a acestora.
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MINISTERUL EDUCATIE! $I CERCETARII
UNIVERSITATEA ,,1 DECEMBRIE 1918” DIN ALBA IULIA
FACULTATEA...........

PLAN DE INVATAMANT

. DESCRIEREA SINTETICA A PROGRAMULUI DE STUDII

Denumirea programului de studii:
Domeniul fundamental:

Domeniul de licenta:

Titlul absolventului:

Durata studiilor: __ani, __ semestre, ___de credite
Forma de invdtdmant:

Finalizarea studiilor:
Calificari/oportunitatiz

Cod ESCO:

Acces in ciclul de masterat:

Valabil incepand cu anul universitar:

Il. MISIUNE, OBIECTIVE $I REZULTATE ALE PROGRAMULUI DE STUDII
IL1. Misiune

I.2. Obiectiv general si obiective specifice

I.3. Rezultate ale invatarii asigurate prin programul de studii:

1.3.1. Competente profesionale (ESCO, grupa de bazd)

I.3.2. Competente transversale (ESCO)

I.3.3. Rezultate ale invatarii conform domeniului de licenta si/sau ramurii de stiinta®

. CERINTE PENTRU OBTINEREA DIPLOMEI DE LICENTA

Numdr de credite la disciplinele obligatorii:
Numdr/procent de credite la disciplinele optionale:___ (___%)
Numdr de credite la examenul de licentad:

2 Ocupatii conform COR inscrise in RNCIS pentru programul de studii al UAB.
% Varianta ARACIS in vigoare la data elaborérii
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IV. STRUCTURA ANILOR UNIVERSITARI {(in numér de sdptdmani)

Activitati didactice Sesiuni de examene Vacante
Ani de
studiu Sem. | Sem. Il larna Vard Restante larnd Primdvaras Vard
TOTAL

V. NUMARUL ORELOR PE SAPTAMANA (parcurs obligatoriu)

Anul | Semestrul cls!ilplTora

TOTAL
VI. CONDITII DE PROMOVARE
Numdr de credite la disciplinele
o g
Ani de studiu % g g g £ 2 Tg B 5 %g
S| BE|IF|8|8|2|F |82 55
o | © S| &| E E g o g
TOTAL
VII. RAPORTUL APLICATII PRACTICE/CURS ©
Numadr total de ore pe semestru
Total ore Raportul pe semestru
Nr. aplicatii ore aplicatii
crts practice Total ore curs Anul | Semestrul practice/curs
1
2
3
4
5
6

TOTAL [ vomani |

VIIl. EXAMENUL DE LICENTA

Perioada de elaborare a lucrarii de licentd: semestrele

Perioada de definitivare a lucrarii de licentd: semestrul__, ____ saptamani
Perioada de sustinere a examenului de licenta: iunie - iulie, septembrie, februarie
Examenul de licenta: de credite, din care:

e  Proba de cunostinte fundamentale si de specialitate: ____de credite

e  Sustinerea lucrdrii de licentd din specialitatea Asau B: _____de credite

% Vacan{a intersemestriala
8 Disciplinele sunt desemnate prin coduri.
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Modulul psihopedagogic reprezinta oferta curriculara facultativd, a cirei plan de invatamant se regaseste anexat planului de invétamant al
specializarii.

IX. STRUCTURA PLANULUI DE iINVATAMANT

Numir de ore de activitdti de invatare
ANUL UNIVERSITAR ...........
ANUL | DE STUDIU Activitati didactice colective 2

@ @
o DISCIPLINE i £ s| 2
E g 2 |5|
5 3 8 & 5

= =3 o =% @
2 3 - S & w g 3
g 2 5 ol 8| B g N -
s | 3 3 2 £ 8 g =k T | E| E
2| &8 = S B S & 23 e el 2
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12

SEMESTRUL
DISCIPLINE OBLIGATORII

DISCIPLINE OPTIONALE

Total parcurs obligatoriu de studiu

DISCIPLINE FACULTATIVE*

Total parcurs facultativ de studiu

Parcurs obligatoriu
TOTAL PE AN UNIVERSITAR Parcurs facultativ
Total general

*In Universitatea , 1 Decembrie 1918” din Alba lulia parcurgerea disiciplinelor facultative se realizeazd conform prevederilor din Ghidul de
aplicare a ECTS (aprobat de Senatul UAB) si a altor prevederi legale in vigoare care permit alegerea unor trasee flexibile de formare de catre
studentii de la toate specializarile UAB.

X. BILANT GENERAL

Nr. crt. | Categorii de discipline Cod disciplind | Nr.de ore | Tndeplinit % Standard ARACIS %
Parcurs obligatoriu | +Parcurs facultativ Min. Max.
1. Discipline obligatorii
2. Discipline optionale/DA
3. Discipline facultative
Total
Nr. crt. | Categorii de discipline Cod disciplind | Nr.de ore | indeplinit % Standard ARACIS %
Parcurs obligatoriu | +Parcurs facultativ Min. Max.
1. Discipline de specializare S
2. Discipline complementare C
Total
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Anexa D

Grila de corelare a disciplinelor din planul de invataméant cu competentele/rezultatele invitarii -specifice programului de studii, anexa a Planului de invitdmant*
MINISTERUL EDUCATIEI $I CERCETARII
UNIVERSITATEA 1 DECEMBRIE 1918” DIN ALBA IULIA
FACULTATEA
DEPARTAMENTUL
CALIFICAREA de bazd (ESCO):
NIVELUL DE STUDI:
DOMENIUL FUNDAMENTAL:
DOMENIUL DE STUDII:
PROGRAMUL DE STUDII:

*) Grila de corelare a competentelor/rezultatelor invdtdrii este obligatorie ca anexd la Planul de inv¥tdmant nivel licent3# si master.

**) Se va mentiona numdrul de credite prin care disciplina respectivd contribuie la realizarea competentelor, din totalul de credite alocat disciplinei
potrivit planului de invidtdmént.

REZULTATE/COMPETENTE
Nr.credite CcP1 cp2 cP3
. ;_)e_ “ Nr. Nr. Nr.
disciplind
(total) credite | credite | credite
DISCIPLINE
- AN
Sem. |
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Alocarea codurilor de disciplini

Anexa E

1. Pentru fiecare specializare nivel licenta si masterat se va utiliza un cod al specializrii,
conform Tabelului nr. 1 si Tabelului nr. 2.
2. Pentru studiile universitare de licentd codul de specializare va fi format dintr-un grup de
2-4 litere (majuscule).
3. Pentru studiile universitare de masterat codul de specializare va fi format dintr-un grup
de 2-5 litere (majuscule).
4. Dupa codul de specializare va urma anul de studiu, respectiv 1, 2, 3 sau 4. Se vor utiliza
doar cifre arabe.
5. Urmitoarea cifri in formarea codului de disciplind este reprezentatd de numérul
semestrului, respectiv 1 sau 2. Se vor utiliza doar cifre arabe.
6. Ultima cifra este reprezentatd de numarul disciplinei, respectiv 1, 2, 3, 4, 5 ...etc.

Tabelul nr.1
Specializarea
i Facultatea Domeniul de licenti - licent - (.:0(.1
crt. specializare
. Arheologie A
Istorie =
Istorie I
. . . Limba si literatura roména -
Facultateade Limba si literaturd. 1y &/ si literatura engleza RE
Istorie, Litere si [~ -
1 Stiinte ale Limbi moderne Traducere si interpretare (engleza- TI
Educatiei aplicate francezi) |
Limbi moderne Traducere i interpretare (germana-
. TIG
aplicate englezd) ]
. - Pedagogia invatamantului primar
Stiinte ale educatiei si pregcolar IF/ID PIPP
Economia comertului, turismului si
serviciilor IF/ID ECTS
Administrarea Administrarea afacerilor IF/ID AA
Facultatea de afacerilor Administrarea afacerilor (in limba BA
. englezi)
5 Stiinte
Economice Logistica operationala* LO
| Finante Finanie si binci FB
Contabilitate Conjtabllltate si informatica de CIG
| gestiune IF/ID o
i | Marketing Marketing MK

Pagina 28 din 30



Editia IT

PROCEDURA OPERATIONALA

Universitatea ,, 1 Decembrie Revizia /
1918” din Alba lulia Procedurad operationald privind
elaborarea, revizuirea, avizarea §i
Centrul pentru Managementul aprobarea documentelor curriculare B 1 1
Calitatii si Strategie (Plan de invitimant si Fise de Xempiar oits
Institutionald disciplind)

Cod: PO — CMCSI - 05

. Informatica INFO
Informatica T
Informatica (in limba engleza) CSE
F . d Inginerie electronici Electronici aplicaté EA
acultatea de | ; tejecomunicatii Electronici aplicata (dual) EAD
3 | Informatica si - — -
Ingineri Ingineria Mediului Ingineria Mediului M
Inginerie geodezici Masuratori terestre si cadastru 1G
Inginerie civild Ing}nerle urbana si dezvoltare Ic
regionala
-
Drept Drept DR
Asistentd sociald Asistentd sociald AS
Aswten!a medicala Asistenti medicali generala AMG
generald
Stiinte administrative | Administratie publicd AP
Facultatea de Educatie fizica si . . .
4 | Dreptsi Stiinte | sport Educatie fizica si sportiva EFS
Sociale i ie si ici
Kinetoterapie Kme'toteraple sl motricitate KMS
speciald
Psihologie Terapie Ocupationala TO
Sociologie Sociologie SOC
g Resurse Umane RU
Teologie Teologie pastorald TP
Muzici Muzicd religioasd MR
Facultatea de Arte vizuale Artd sacrd ARS
5 Teologie Cinematografie, fotografie, media
Ortodoxi Cinematogrtafie si (Comunicare audiovizuala:
. i e . . CAV
media scenaristicad, publicitate media,
filmologie)
*in curs de autorizare ARACIS
Tabelul nr. 2
FACULTATI Specializarea (.?osi
- masterat - specializare
Identitati rezionale in Europa central-rasariteand MIR
Cercetarea, conservarea si valorificarea patrimoniului istoric MCC
‘l;‘aclutl(t)at.ea Literatura si culturd roméneasci in context european MR
e Istorie : -
si Filologie Limba, literatura si cultura engleza in context european ME
Management educational ME
Psihopedagogia educatiei timpurii i a scolariti{ii mici MET
Auditul si controlul agentilor economici ACAE
Facultatea = : : S T ;
.. Sistemul informational contabil in asistarea deciziilor manageriale SIC
de Stiinte — : p —
Economice Fiscalitate si management financiar FMF
Banci, asigurari si piete financiare ) BAPF
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Universitatea ,, 1 Decembrie
1918 din Alba Iulia

Centrul pentru Managementul
Calitatii si Strategie
Institutionald

PROCEDURA OPERATIONALA

Editia IT

Revizia /

Procedurd operationali privind
elaborarea, revizuirea, avizarea si
aprobarea documentelor curriculare
(Plan de invitimant si Fise de
disciplind)

Cod: PO - CMCSI - 05

Exemplar nr. 1

Administrarea dezvoltirii regionale durabile ADRD
Administrarea afacerilor/Business administration BA
Administrarea afacerilor in comer{ turism §i servicii AACTS
Marketing si promovarea vanzarilor MPV
Facultatea d Programare avansata si baze de date MI
acuftatea de Sisteme informationale cadastrale si management imobiliar SICMI
Informatica si : SUNERVIRT
Ingineric Sisteme electronice inteligente avansate SEIA
Evaluarea, monitorizarea si auditul mediului EMAM
Institutii de drept privat IDP
Facultatea d Stiinte penale si criminalistica SPC
Dizu ¢ ai g:ii:te Asistentd manageriala si administrativa AMA
Pt § Proiectarea si managementul serviciilor sociale si de sénétate PMS
Sociale :
Dezvoltarea si managementul resurselor umane DMRU
Educatie fizica scolara si activitéti extracurriculare EFSAE
Teologie Comparatd MTC
Facultatea . - .- . .

. Mediere interculturald si interreligioasé MED
de Teologie Muzica relizioass si folcl cal MMR
Ortodox3 uzici re .1,_,10a‘sa ‘Sl o_c or muzica

Arta mozaicului bizantin AMB
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