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Aprobat Senat 28.02.2024

CAPITOLUL 1
DEFINIRE S$I MISIUNE

Art. 1. Senatul Universititii ,,1 Decembrie 1918” din Alba Iulia se constituie §i functioneaza
in temeiul Legii tnvafimantului superior nr. 199/2023, cu completirile si modificarile ulterioare si
al Cartei Universitatii, ca organism colectiv de conducere (denumit in continuare Senat).

Art. 2. Senatul universitar reprezintid comunitatea universitard si este cel mai inalt for de
decizie si deliberare la nivelul Universitatii ,,] Decembrie 1918 din Alba Iulia. Senatul UAB are
25 membri, un mandat de 5 ani si este prezidat de citre Presedintele Senatului.

Art. 3. (1) Senatul universitar este investit cu exercitarea, in conditiile legii, a autonomiei
universitare.

(2) Principalele probleme supuse dezbaterii Senatului privesc strategia evolutiei Universitatii,
regulamentele si metodologiile de organizare si functionare, asigurarea calitétii activitatii didactice
si stiintifice, bugetul §i executia bugetara, structura academici. Pentru aceasta, Senatul
subordoneaza structurile academice si conduce, prin acte normative si decizii, structura
administrativa.

Art. 4. Regulamentele si hotirdrile adoptate de Senat sunt obligatorii pentru toti membrii
comunititii Universititii ,,1 Decembrie 1918” din Alba Iulia §i pentru toate persoanele si
organismele de conducere din Universitate. Persoanele cu functii de conducere academicd si
administrativd din Universitatea ,,1 Decembrie 1918” din Alba Iulia au obligafia de a raspunde la
interpeldrile membrilor Senatului si, de asemenea, membrii Senatului rispund la interpeldrile
conducerii Universitatii.

CAPITOLUL 11
ATRIBUTIILE SENATULUI

Art. 5. Atributiile Senatului universitar, in acord cu prevederile legale, Carta universitara si cu
regulamentele anexate Cartei, sunt:

1) aproba misiunea institutiei de invitdmant superior, la propunerea rectorului;

2) garanteaza libertatea academica gi autonomia universitara;

3) elaboreazi si adoptd, in urma dezbaterii cu comunitatea universitard, Carta universitaré;

4) aproba Strategia privind echitatea sociala la nivelul Universitétii ,,] Decembrie 1918 din
Alba Iulia si Planul de masuri in domeniul echitatii sociale;

5) aproba Codul-cadru de etica si deontologie universitara;

6) aprobi procedurile privind asigurarea internd a calitétii;

7) adoptd Codul universitar al drepturilor si obligatiilor studentului din Universitatea
,,] Decembrie 1918” din Alba Iulia, cu respectarea prevederilor Codului drepturilor si obligatiilor
studentului, aprobat prin ordin al ministrului educatiei;

8) dezbate si aproba raportul anual privind monitorizarea respectirii de citre UAB a
prevederilor Codului drepturilor si obligatiilor studentului, realizat de catre asociatiile studentesti,
precum si misurile de remediere a eventualelor deficiente identificate prin raport.

9) aproba anual, cu cel putin 3 luni Inainte de inceperea anului universitar, structura
anului universitar, regulamentul privind activitatea profesionald a studentilor, care poate fi
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modificat cu cel putin 3 luni fnainte de inceperea anului universitar, precum si calendarul
activitatilor educationale specifice semestrelor universitare de studiu, potrivit art. 27 alin. 2 din
Legea invatdmantului superior nr. 199/2023, cu modificérile si completérile ulterioare;

10) aprobi, la propunerea rectorului, metodologiile, regulamentele si procedurile privind
organizarea si functionarea universititii, respectiv:

- organizarea si desfasurarea admiterii §i a examenelor de finalizare a studiilor;

- organizarea studiilor universitare de licentd, masterat, doctorat, a studiilor postuniversitare
si de formare continui si a programelor de pregétire psihopedagogicd;

- desfisurarea activitatii studentilor, acordarea burselor, cazarea si facilititile oferite
studentilor;

- desfasurarea activitatii personalului didactic;

- organizarea si desfagurarea alegerilor academice;

- organizarea i desfisurarea concursurilor pentru ocuparea posturilor didactice si de
cercetare, a posturilor didactice si de cercetare auxiliare si a posturilor nedidactic;

- organizarea si functionarea structurilor academice si a structurilor administrativ-
functionale;

- intocmirea planurilor de invétamant;

- evaluarea personalului didactic si de cercetare, didactic si de cercetare auxiliar si nedidactic;

- asigurarea calitatii educatiei;

- conferirea titlurilor si distinctiilor universitare;

- reglementarea altor aspecte ale activitatii universitatii;

- organizarea si activitafile didactice specifice, normarea acestora in cazul formelor de
invatimant la distanta si cu frecventa redusa;

11) aproba planul strategic multianual de dezvoltare institutionald si planurile operationale
anuale, la propunerea Rectorului;

12) aproba strategiile, rapoartele si planurile de masuri privind asigurarea calitatii educatiei;

13) aproba strategiile, rapoartele gi planurile de mésuri privind activitatea de cercetare
stiintifica;

14) valideazi raportul anual al Rectorului privind starea Universititii;

15) in cazul revocdrii din functie a Rectorului de céatre minister, desemneazi un Prorector
care reprezintd universitatea si care devine ordonator de credite pidna la confirmarea unui nou
Rector de cétre ministerul de resort. In termen de 3 luni de la revocarea din functie a Rectorului,
Senatul finalizeazi procedurile de desemnare a unui nou Rector, cu respectarea prevederilor legale
in vigoare, si trimite spre confirmare ministerului de resort numele noului Rector;

16) aprobad, la propunerea rectorului si cu respectarea legislatiei in vigoare, structura,
organizarea si functionarea universititii si organigramele structurilor functionale ale universititii,
in conformitate cu prevederile cartei universitare;

17) aprobia infiintarea, functionarea, divizarea, comasarea si desfiintarea structurilor proprii
de invitdmant si cercetare;

18) aproba, la propunerea Consiliului de Administratie, infiintarea de cétre Universitate,
singurd sau prin asociere, de societiti comerciale, fundatii sau asociafii $i acordarea prin contract a
dreptului de administrare si folosinta asupra activelor patrimoniale;

19) elaboreaza si aprobd metodologiile de alegeri pentru functiile si structurile de
conducere; stabileste norma de reprezentare proporfionald a structurilor §i a categoriilor
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profesionale in structurile de conducere, desemneaza Biroului electoral si comisiile electorale din
cadrul Universitatii;

20) valideaza rezultatele alegerilor pentru structurile si functiile de conducere de la nivelul
universitatii, al facultatilor, al departamentelor si scolilor doctorale;

21) valideazi concursurile pentru ocuparea functiilor de decan, director general administrativ,
director CSUD, director/sef serviciu biblioteca, directori ai centrelor functional administrative;

22) incheie contractul de management cu Rectorul, cuprinzind criteriile si indicatorii de
performanta manageriald, drepturile si obligatiile partilor contractuale;

23) aproba rapoarte anuale privind activitatea structurilor universittii;

24) stabileste comisii de specialitate prin care controleazi activitatea conducerii executive a
universitatii, a rectorului si a Consiliului de Administratie. Rapoartele de monitorizare si de control
sunt prezentate periodic si discutate in senatul universitar, stind la baza rezolutiilor senatului
universitar (LIS art. 132 al. 10);

25) stabileste si foloseste insemne si simboluri proprii;

26) aprobd proiectul de buget al Universititii, la propunerea rectorului;

27) aprobi executia bugetard a Universitatii;

28) aprobd, la sfarsitul fiecirui an bugetar, raportul conducerii institutiei referitor la
cuantumul regiei pentru granturile de cercetare si la modul in care regia a fost cheltuit;

29) aproba cifra de scolarizare anuali;

30) aprobi anual programele de studii universitare (de licentd, masterat si doctorat) pe care le
ofera Universitatea; aproba infiintarea de noi programe de studii; poate aproba infiintarea
programelor cu dubla specializare, in conditiile legii; aprobd desfiintarea unor programe de
studii;

31) stabileste, in cadrul domeniului de masterat acreditat sau autorizat provizoriu, din lista de
programe acreditate, la propunerea Consiliului de Administrafie, programele de studii care se
realizeazi si care sunt apoi comunicate pana la data de 1 februarie a fiecarui an, pentru a fi publicate
centralizat, Ministerutui Educatiei;

32) aproba planurile de invatdmant ale programelor de studii universitare si al altor tipuri de
programe;

33) aprobi statele de functii ale personalului didactic si de cercetare, precum si numarul si
structura posturilor pentru personalul didactic si de cercetare auxiliar si nedidactic;

34) echivaleaza calitatea de profesor universitar pentru specialistii de prestigiu care detin
aceasti calitate, precum si calitatea de conducétor de doctorat, dobéndite in una dintre institufiile de
invatdmant superidr dintre cele mai prestigioase institutii de invétamént superior din lume, conform
listei aprobate de Ministerul Educatiei, prin ordin al ministrului educatiei;

35) poate hotirl mérirea normei didactice saptdménale minime, cu respectarea standardelor
de asigurare a calitatii, fird a depasi limita maxima previzuta de lege; poate aproba o reducere de
cel mult 50% a normei didactice pentru personalul didactic si de cercetare titular care exercitd o
functie de conducere in cadrul institutiei de invatdmant superior, de conducere, indrumare si
control in cadrul Ministerului Educatiei, in institutiile aflate in subordinea si coordonarea
acestuia, precum si al ARACIS sau este ales intr-o functie de demnitate publicd. Personalul
didactic care beneficiazi de reducere de norma nu poate sustine ore didactice la postul de bazi in
regim de cumul sau plata cu ora si nu poate sustine activitafi didactice in calitate de cadru
didactic asociat in alte universitati;
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36) aprobi, la propunerea Departamentelor, cu avizul Consiliului Facultatii si al Consiliului
de Administrafie, sustinerea de activititi de predare si cercetare in alte institutii de Invatiméant
superior sau de cercetare de citre personalul titular al universitatii;

37) aproba taxele de studii, taxele administrative, tarifele de cazare si alte tarife aplicate
pentru serviciile oferite de universitate;

38) aprobid formatiile de studiu si dimensiunile acestora, cu respectarea standardelor de
calitate;

39) aprobi acordarea distinctiilor universitare si a titlurilor onorifice;

40) aprobd metodologia de concurs si rezultatele concursurilor pentru angajarea personalului
didactic si de cercetare si evalueazi periodic resursa umand;

41) aprobi perioadele de efectuare a concediului de odihnd pentru cadrele didactice,;

42) hotarigte in privinta salarizirii personalului conform legii;

43) aprobd modalitatile in care pot si se desfdgoare actiunile de cooperare cu alte entitdfi din
tard si din striinitate;

44) avizeazi componenta si structura Comisiei de eticd §i deontologie profesionald, la
propunerea Consiliului de Administratie;

45) aprobid comisiile de analizd numite de Rector pentru investigarea abaterilor disciplinare
sdvarsite de personalul didactic si de cercetare;

46) aproba, la propunerea rectorului, sanctionarea personalului cu performante profesionale
slabe, in baza unei metodologii proprii si a legislatiei in vigoare;

47) Stabileste sanctiuni disciplinare privind:

a) destituirea din functia de conducere din invatdmant;

b) desfacerea disciplinara a contractului de munca.

¢) Directorii departamentelor, decanii facultdtilor si rectorul raspund in fata senatului
universitar pentru buna desfasurare a concursurilor de ocupare a posturilor, in conditiile respectarii
normelor de calitate, de eticd si deontologie universitard si a legislatiei in vigoare. In conditiile
constatirii unor nereguli, senatul universitar poate aplica sanctiuni specificate in metodologia
proprie, putdnd fi dispusd inclusiv demiterea directorilor de departamente si a decanilor, la
propunerea justificatd a consiliului de administratie, sau a rectorului ori din oficiu, cu avizul
acestora;

48) aproba acordarea anului sabatic, conform legii;

49) alege prin vot secret reprezentantii corpului profesoral in Comisia de asigurare a calitafii,
care indeplinesc criteriile pentru obtinerea titlului de conferentiar universitar, stabilite prin ordin al
ministrului de resort; CEAC-UAB are urmatoarea componenta: a) persoana care asigura conducerea
operativd a structurii; b) 1-3 reprezentanti ai cadrelor didactice, aprobati prin vot de Senatul
universitar, la propunerea Consiliului de Administratie; ¢) un reprezentant al sindicatului; d) minim
25% reprezentanti ai studentilor; e) 1-2 reprezentanti ai angajatorilor; f) un reprezentant al structurii
administrative;

50) stabileste numarul de credite necesar promovarii anului universitar;

51) stabileste conditiile de modificare a statutului de student cu taxi;

52) durata programului de studii universitare de doctorat este, de reguld, de 4 ani. In situatii
speciale, durata programului de studii universitare de doctorat poate fi prelungitd cu 1-2 ani, cu
aprobarea senatului universitar, la propunerea conducétorului de doctorat si in limita fondurilor
disponibile, sau redusi cu un an, la solicitarea doctorandului, cu avizul conducétorului de doctorat
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si cu aprobarea senatului universitar.

53) un conducitor de doctorat poate indruma simultan 8 studenti-doctoranzi. Prin exceptie,
pot fi indrumati pana la maximum 12 studenti-doctoranzi/conducitor numai cu aprobarea senatului
universitar, dar nu pentru mai mult de 20% din conducitorii de doctorat dintr-o scoala doctorald;

54) valideazi rezolutia de admitere sau de respingere a tezei de abilitare pronunfati de
comisia de abilitare, transmisi de CSUD;

55) aprobd, la propunerea Rectorului, anularea certificatelor sau diplomelor de studii,
atunci cind se dovedeste cd acestea s-au obtinut prin mijloace frauduloase sau prin incélcarea
prevederilor Codului de etic si deontologie profesionald universitara;

56) aprobad componenta comisiilor de admitere, a celor de finalizare a studiilor, precum i a
comisiilor de concurs pentru ocuparea posturilor didactice;

50) indeplineste orice atributii din sferd sa de competent, care rezultd din prevederile legale
in vigoare si in acord cu prevederile Cartei UAB.

CAPITOLUL IIX
STRUCTURA SENATULUIL

Art. 6. (1) Senatul universitar este compus in proportiec de 75% din reprezentantii
personalului didactic si de cercetare titular si din 25% din reprezentantii studentilor.

Art. 7. (1) Membrii senatului universitar, cadre didactice si cercetétori titulari, sunt alesi, fird
exceptie in circumscriptii electorale stabilite de senat, prin votul universal direct si secret al tuturor
cadrelor didactice si cercetitorilor titulari din respectivele circumscriptii. Reprezentantii
personalului didactic si de cercetare pot fi membri ai senatului atta vreme cit defin statutul de
titular al universitatii.

(2) Membrii senatului universitar, avand calitatea de studenti, sunt alesi, fird exceptie, in
circumscriptii electorale stabilite prin carta universitard, prin votul universal, direct si secret al
studentilor din respectivele circumscriptii. Reprezentantii studentilor pot fi membri ai senatului
atita vreme cit isi pastreazd statutul detinut la data alegerii. Pentru studenti, durata mandatului se
reglementeazd prin carta universitara.

(3) Componenta si marimea senatului universitar sunt stabilite prin carta universitard, astfel
incét si se asigure eficienta decizional i reprezentativitatea comunitafii academice.

Art. 8. Structura organizatoricdi a Senatului cuprinde: Presedintele Senatului, Biroul
Permanent al Senatului si Comisiile permanente ale Senatului. Secretariatul Senatului este asigurat
de secretarul sef al Universitatii si secretarul Senatului.

Art. 9. Presedintele Senatului

(1) Presedintele Senatului se alege prin vot secret dintre membrii senatului universitar ales,
in prima sedintd din mandatul acestei structuri. Presedintele Senatului se alege pe bazd de
candidatura si / sau propuneri facute in cadrul primei sedinte a Senatului.

(2) Presedintele Senatului conduce sedintele Senatului universitar §i reprezintid Senatul in
raporturile cu Rectorul, conducerea executivé, comunitatea academici si alfi factori interesafi.

(3) Presedintele Senatului este invitat la sedintele Consiliului de Administratie, unde poate
face informari, interpelari i propuneri.

Art. 10. Biroul Permanent al Senatului

(1) Biroul Permanent al Senatului este format din 7 membri: presedintele Senatului, 5
membri ai Senatului, cadre didactice si un reprezentant al studentilor din Senat.
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(2) La sedintele Biroului Permanent al Senatului participd secretarul sef al Universitatii si
secretarul Senatului.

(3) Biroul Permanent al Senatului are ca atributii:

- coordonarea activitatii curente a Senatului si a comisiilor de specialitate a Senatului,

- luarea unor hotariri din sfera de atributii ale Senatului asupra problemelor curente si
urgente;

(4) Hotararile adoptate de Biroul Permanent al Senatului sunt valabile si se aplica de la data
emiterii lor, ele urménd sa fie supuse validarii in urméatoarea sedintd a Senatului.

(5) Sedintele Biroului Permanent al Senatului sunt conduse de citre Presedintele Senatului. in
absenta sau in imposibilitatea exercitarii functiei de cétre acesta, sedintele sunt conduse de cétre un
membru al Biroului Permanent al Senatului desemnat de presedinte.

(6) Biroul Permanent al Senatului se intruneste ori de céte ori este necesar.

(7) Biroul Permanent al Senatului este legal constituit In cvorum de 2/3 din membrii séi.
Hotardrile se iau cu majoritatea simpla a membrilor prezenti.

Art. 11. Comisiile permanente ale Senatului

(1) Comisiile permanente sunt structuri subordonate Senatului, avand in principal functii de
consultantd si de expertizare, de analiza si de fundamentare a deciziilor, a hotérérilor si a actelor
normative interne supuse spre aprobare Senatului.

(2) Comisiile permanente se constituie pe probleme specifice si au rolul de a monitoriza si
superviza activitatea executivului. In conformitate cu atributiile Senatului, stabilite de legislatia
in vigoare si de Carta Universitétii ,,] Decembrie 1918” din Alba Iulia, se constituie urmétoarele
comisii permanente ale Senatului :

1. Comisia juridicd;

2. Comisia pentru invdatdimdnt, evaluarea calititii, strategii, degvoltare si promovare
institutionald;

3. Comisia pentru cercetare stiintificd, transfer tehnologic, proiecte si resurse;

4. Comisia de buget-finante si de monitorizare a activititilor tehnice si administrative;

5. Comisia pentru cooperiri §i parteneriate nationale §i internationale;

6. Comisia pentru relatii cu studentii, absolventii si mediul social;

7. Comisia pentru distinctii universitare si titluri onorifice.

(3) Functionarea comisiilor este asiguratd prin regulamente proprii de organizare §i de
functionare,

(4) Componenta nominald a comisiilor este propusd de membrii Senatului si aprobatd de
Senat prin vot deschis, cu cel putin jumatate plus unu din voturile celor prezenti.

(5) Comisiile sunt conduse de un presedinte. Acesta este membru al Senatului si este
desemnat de Senat, la propunerea Pregedintelui Senatului, prin vot deschis, cu cel putin jumétate
plus unu din voturile celor prezenti.

(6) In stabilirea componentei nominale si a presedintilor comisiilor se au in vedere
specializarea si competentele fiecérei persoane, astfel incat fiecare comisie sd aiba caracterul unui
organism specializat, cu rol de expert in domeniul de activitate de care raspunde.

(7) Comisiile pot sa-si desfasoare activitatea si prin colective de specialisti in care pot fi
cooptate si alte persoane, in functie de natura problemelor.

(8) Comisiile au dreptul de a solicita rapoarte si informiri din partea facultatilor,
departamentelor, precum si din partea compartimentelor functionale tehnico-administrative.
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(9) Concluziile comisiilor permanente au rol consultativ si nu deliberativ.

(10) Activitatea comisiilor de specialitate ale Senatului este coordonatd de presedintele
Senatului si Biroul Permanent al Senatului. Secretariatul comisiilor este asigurat, dupd caz, de catre
secretarul Senatului sau un alt secretar desemnat de presedintele comisiei. Periodic, plenul
Senatului va fi informat despre activitatea comisiilor de specialitate.

(11) Atributiile generale ale comisiilor permanente sunt:

a) examineaza proiectele Consiliului de Administratie sau ale membrilor Senatului, in vederea
elaborarii hotarérilor, rapoartelor, rezolutiilor sau avizelor;

b) elaboreazi proiecte de regulamente privind solutionarea problemelor din aria lor de
activitate, inclusiv regulamentul propriu de organizare §i funcfionare;

¢) efectueazi analize si propun Senatului rapoarte, respectiv proiecte de mésuri pe baza
rapoartelor intocmite asupra proiectelor de hotéréri;

d) elaboreaza periodic rapoarte de monitorizare si de control ale activititii conducerii
executive si administrative si a Consiliului de Administratie pe domeniul lor de competenta;

€) indeplinesc activitdfile din domeniul lor de responsabilitate, asa cum reiese din
regulamentul Senatului si din regulamentul propriu de functionare;

f) indeplinesc alte atributii hotérate de cétre Senat.

(12) Lucrarile comisiilor Senatului se desfisoard prin intdlniri de lucru si activitifi
individuale, in functie de activititile si de solicitérile Senatului, conform unui regulament propriu.

(13) Regulamentul propriu poate prevedea sanctiuni pentru membrii comisiilor care nu
participa la Intdlnirile si activitatile acesteia.

(14) Intilnirile si activitatile comisiilor permanente sunt consemnate in Registrul de
procese verbale al comisiilor, prin grija presedintelui comisiei §i a secretarului comisiei §i sunt
arhivate la secretariatul Senatului. In cazuri exceptionale sedintele comisiei se pot desfisura online
utilizdnd platforme SKYPE, TEAMS etc., secretariatul comisiilor avand obligatia gestiondrii si
inregistrarii intregului proces de votare.

(15) Presedintele fiecarei comisii prezintd anual un raport de activitate in fata Senatului
Universitar.

(16) Activitatea comisiilor Senatului nu poate interfera cu activitdtile compartimentelor
functionale ale Universititii.

(17) Recomandirile sau punctele de vedere ale comisiilor se adoptd in sedintele de lucru cu
majoritatea simpla a membrilor prezenti.

(18) Recomandarile, rapoartele sau punctele de vedere ale comisiei sunt prezentate Senatului
de citre presedintele comisiei sau de un alt membru al comisiei, desemnat de acesta.

Art. 12. (1) In Universitate pot functiona si comisii cu rol special previzute de legislatia in
vigoare si care au atributii in conformitate cu legea, cu Carta Universitara si cu regulamente proprii
de functionare.

(2) Comisiile cu rol special respectiv, Comisia pentru evaluarea §i asigurarea calitdfii,
Comisia de monitorizare, coordonare §i indrumare metodologicd cu privire la sistemele de control
intern managerial, Comisia de eticd si deontologie universitard, cét i alte tipuri de comisii speciale
se constituie conform legii si Cartei Universitare. Comisiile cu rol special prezintd anual un Raport
de activitate, aprobat de Senatul universitar si colaboreazd cu comisiile de specialitate ale
Senatului pe linia atributiilor comune.
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Art. 13. (1) Biblioteca Centrala a Universititii functioneazd ca o unitate functionald
autonoma, fiind subordonatid Senatului. Organizarea si functionarea acesteia sunt stabilite prin
regulament, aprobat de Senat.

(2) In stabilirea politicii de dezvoltare a fondului de carte, directorul Bibliotecii poate fi
sprijinit de Consiliul Stiintific al Bibliotecii.

CAPITOLUL IV
CALITATEA DE MEMBRU AL SENATULUI

Art. 14. (1) Calitatea de membru al Senatului se obtine prin alegerea persoanei respective ca
reprezentant in Senat al colectivului/structurii care alege — conform Metodologiei de organizare si
desfdsurare a alegerilor academice.

(2) Mandatul Senatului universitar este de 5 ani.

(3) O persoani poate fi aleasd membra a Senatului universitar pentru maximum trei mandate
consecutive.

(6) Calitatea de membru al Senatului devine efectivd din ziua validarii de catre Senat a
alegerii persoanei respective in aceasta calitate.

Art. 15. Senatorii au urmatoarele atributii si drepturi:

a) si participe la sedintele Senatului si ale comisiilor permanente din care fac parte;

b) sd-si exprime neingrédit opiniile privind problemele supuse analizei in Senat;

¢) sd participe prin vot deschis sau secret, dupa caz, la luarea deciziilor;

d) si propuni Senatului luarea in discutie a unor probleme de interes pentru Universitate;

€) sd participe la activitatea comisiilor speciale si sa reprezinte Senatul cind au fost desemnati
in acest scop de Senat sau de Biroul Permanent al Senatului;

f) sd interpeleze presedintele Senatului, Consiliul de Administratie, comisiile si conducerile
administrative in diferite probleme;

g) si pastreze confidentialitatea dezbaterilor din Consiliul de Administratie si Senat.

Art. 16. (1) Calitatea de membru al Senatului se poate pierde din initiativa persoanei in cauza,
prin demisie notificatd Presedintelui Senatului.

(2) Calitatea de membru al Senatului se poate pierde la initiativa unei treimi din numarul total
al membrilor Senatului, in acest caz, audierea persoanei respective fiind obligatorie. Pierderea
calititii de membru al Senatului devine efectiva din ziua in care Senatul hotéraste aceasta.

Art. 17. (1) Calitatea de membru al Senatului se pierde de drept prin:

a) ajungerea la termen a mandatului pentru care Senatul respectiv a fost ales;

b) pierderea calititii de membru al comunitatii academice, prin ncheierea studiilor in
Universitate in cazul studentilor sau incetarea contractului de muncd in Universitate, in cazul
personalului didactic si de cercetare.

(2) Calitatea de membru al Senatului se poate pierde prin cumularea absentelor nemotivate la
mai mult de trei sedinte, pe parcursul unui an universitar. Situatia va fi analizatdi de Biroul
Permanent al Senatului care face propuneri in acest sens. Absentele se considerd motivate numai in
cazuri de fortd majord, imbolnaviri dovedite cu acte medicale, plecari peste hotare sau delegatii
aprobate de conducerea universititii, cu avizul prealabil al Pregedintele Senatului.
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Art. 18. (1) Vacantarea unui loc in Senat declanseazi de drept procedura de ocupare a locului
prin alegeri partiale, conform cu Metodologia pentru alegeri academice.
(2) Ocuparea devine efectiva dupa validarea alegerilor partiale de catre Senat.

CAPITOLUL V
SEDINTELE SENATULUI

Art. 19. (1) Senatul isi desfisoard activitatea in plen (sedinte ordinare si extraordinare), in
sedinte festive, in sedinte ale Biroului Permanent al Senatului si ale Comisiilor de specialitate.

(2) Senatul universitar se intruneste in sedinte ordinare, de reguld lunar, si in sedinte
extraordinare ori de cite ori este nevoie. Senatul poate fi convocat de cétre Presedintele Senatului,
Rector sau la cererea a cel putin o treime din numérul de membri ai Senatului. Prin exceptie, pentru
probleme studentesti, senatul universitar poate fi convocat la cererea Intregului grup al
reprezentantilor studentilor membri ai senatului universitar.

(3) Sedintele ordinare sunt, de reguld, programate lunar fiind stabilite cu cel putin 5 zile
inainte, prin convocator, cu precizarea ordinii de zi.

(4) Sedintele extraordinare se convoacd in situatii de importanta majord cu cel putin 24 de
ore inainte.

(5) Senatul universitar isi alege, prin vot secret, un presedinte care conduce sedintele senatului
universitar si reprezintd senatul universitar in raporturile cu rectorul. In caz de indisponibilitate a
presedintelui senatului, regulamentele institutiei de invatdmant superior previd o procedura internd
de asigurare a interimatului.

(6) Activitatea Senatului se va desfasura pe baza unui Plan de activitate, plan la al carei
elaborare pot face propuneri Biroul Permanent al Senatului cit si Presedintii comisiilor de
specialitate. Acest plan se va aproba de plen la inceperea fiecirui an universitar si poate fi
modificat, In cazuri justificate, ori de céte ori este nevoie.

Art. 20. (1) Sedintele Senatului sunt, de reguld, inchise.

(2) La sedintele Senatului participd: membrii Senatului, invitafi permanenti: Presedintele
Senatului de Onoare, rectorul, prorectorii, director CSUD, decanii facultatilor, directorii
departamentelor, directorii centrelor functional administrative, directorul general administrativ,
Contabilul sef, Consilierul juridic al institutiei §i reprezentantul sindicatului. Cu aprobarea
Senatului, poate participa ca §i invitat orice altd persoana din institutie sau din afara acesteia.

(3) Secretariatul Senatului este asigurat de cétre secretarul sef al Universititii si secretarul
Senatului.

Art. 21. (1) Membrii Senatului sunt obligati si fie prezenti la sedintele Senatului, sé se inscrie
si s3 semneze pe lista de prezenta Inainte de inceperea acestora.

(2) Membrii Senatului care nu pot lua parte la sedinte, din motive independente de vointa lor,
vor trebui si anunte din timp secretariatul Senatului, mentionidnd cauzele care ii Impiedicd
sa participe.

Art. 22. (1) Desfasurarea sedintelor Senatului necesitd o participare minimé de 2/3 din totalul
membrilor Senatului.

(2) De reguld, durata sedintei ordinare a Senatului este de 2 ore; ea nu poate depdsi 3 ore.

(3) Fiecare membru al Senatului poate avea, de reguld, o singurd interventie la aceeasi
chestiune, limitata la o duratd de 1-3 minute.
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Art. 23. (1) Observatiile si propunerile privind proiectele de hotéréri cuprinse in ordinea de zi
se vor face 1n scris sau prin e-mail si vor fi depuse la secretarul Senatului cu cel putin 2 zile inaintea
sedintei respective. Propunerile scrise vor fi multiplicate si puse la dispozifia membrilor Senatului
tnainte de inceperea sedintei. Autorii au obligatia de a-si prezenta sintetic propunerile, timp de 2-3
minute, in functie de amploarea propunerilor respective.

(2) Dupa prezentare, propunerile de amendare a proiectelor de hotérari se supun votului punct
cu punct si se aprobd cu majoritatea simpli. Votul final privind o hotérdre a Senatului se face dupa
votarea propunerilor de amendamente privind hotérarea respectiva.

(3) Autorii care au ficut amendamente le vor prezenta secretarului Senatului in forma
definitiva, in scris si electronic, asa cum au fost ele aprobate de Senat.

(4) La punctul ,,Diverse” de pe ordinea de zi, se pot face si interpeldri privind activitatea
Senatului, a conducerii operative sau alte probleme ale comunititii academice. Interpeldrile pot fi
depuse in scris in conditii similare cu propunerile scrise privind proiectele de hotérari, conform alin.
(1) sau pot fi ficute in sedintd. In cazul in care solicitdrile presupun un rispuns din partea
conducerii Universitatii, acesta va fi dat pe loc in cazul interpelarilor scrise si in termen de cel mult
7 zile de la data sedintei, in cazul interpeldrilor ficute in timpul sedintei.

(5) Au dreptul de a face observatii, propuneri si interpeldri membrii Senatului, membrii de
onoare ai Senatului, invitatii permanenti la sedintele Senatului si reprezentantul Sindicatului.

Art. 24. (1) Votul membrilor Senatului se exprima personal in plenul Senatului. Votul este
nominal, deschis sau secret. Pentru votul secret se folosesc buletine de vot. Modelul buletinului de
vot se aproba de Senat inainte de desfisurarea procedurii de votare.

(2) Pentru rezolvarea anumitor probleme pentru care nu este posibild convocarea in timp util a
Senatului sau a Biroului Permanent al Senatului, membrii Senatului pot fi consultati si on-line,
fiecare membru al Senatului exprimindu-si votul in acelasi mod. Procesul verbal prin care se
constatd rezultatul votului on-line va fi inregistrat in registrul special al Senatului, iar rezultatul
votului si hotérérile adoptate vor fi prezentate in urméatoarea sedintd a Senatului.

Art. 25. Inaintea declansarii procedurii de vot, la propunerea Presedintelui, sau a membrilor
Senatului, Senatul hotdrdste, modalitatea de vot care urmeazi a fi folositd, stabilind totodatd si
comisia de numdrare a voturilor, daca este cazul.

Art. 26. Hotirarile Senatului se iau cu majoritatea simpli a membrilor prezenti. Membrii
Senatului au drept de vot deliberativ egal. Membrii Senatului pot solicita consemnarea expliciti,
in procesul verbal al sedintei, a opiniei si a votului personal.

Art. 27. Pe parcursul votdrii, nu se poate acorda membrilor Senatului dreptul de a lua
cuvantul la subiectul supus votului. ‘ '

Art. 28. Activitatea Senatului se concretizeazi prin emitere de hotérari. Rezultatul se exprima
prin:

a) regulamente, metodologii, norme interne, proceduri

b) validari sau invalidéri;

¢) rapoarte;

d) rezolutii;

e) avize;

f) declaratii publice referitoare la probleme si evenimente de importan{d majord pentru
Universitate;

g) alte documente elaborate cu respectarea prevederilor legale.
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Art. 29. (1) Materialele care fac obiectul Ordinii de zi a sedintelor de Senat sunt supuse
analizei prealabile a comisiilor Senatului, in functie de continutul lor si dupd caz, a Comisiei
Juridice a Senatului, care are rolul de a asigura consultanta juridicd necesard emiterii hotérarii
Senatului universitar.

(2) Actele emise de Comisii au caracter exclusiv consultativ, hotdrarile fiind luate de catre
plenul Senatului universitar.

(3) Circuitul documentelor si modul de redactare a materialelor supuse aprobdrii vor fi
reglementate prin hotarari de Senat si vor deveni anexe la prezentul regulament.

(4) Documentele supuse aprobarii Senatului trebuie si fie Tnsotite de o notd de fundamentare
in care sa se prezinte motivul pentru care este necesard adoptarea respectivului document si
modificérile aduse fatd de situatia actuald.

(5) In conformitate cu atributiile specifice, comisiile de specialitate ale Senatului pot solicita
analize de impact pentru identificarea si analizarea efectelor economice, sociale, de mediu si
bugetare pe care le produc anumite proiecte de hotéréari.

Art. 30. (1) Secretariatul Senatului este asigurat de secretarul sef al Universitatii si
secretarul Senatului.

(2) Procesele verbale ale sedintelor Senatului si ale Biroului Permanent al Senatului sunt
intocmite de citre secretarul sef al Universitatii si se inscriu in registrul special al Senatului. Ele
sunt semnate de secretarul sef al Universitatii si presedintele Senatului.

(2) Procesele verbale ale sedintelor comisiilor de specialitate sunt intocmite, de secretarul
Senatului sau secretarul comisiei, dupd caz, se inscriu in registrul special si sunt semnate de
presedintele comisiei de specialitate si secretarul care le intocmeste.

(3) Pe baza proceselor verbale ale sedintelor, secretarul sef al Universitétii elaboreaza Minuta
hotiririlor Senatului si ale Biroului Permanent al Senatului care se semneazd de citre Secretarul
sef al Universitatii, oficiul juridic si presedintele Senatului. Minuta Hotérérilor se transmite in
format tiparit tuturor structurilor functionale din cadrul Universitatii prin intermediul registraturii.

(4) Hotararile sedintelor de Senat si ale Biroului Permanent al Senatului, se elaboreazi
de citre secretarul Senatului, in conformitate cu minuta hotérarilor si se semneazd de presedintele
Senatului, oficiul Juridic, secretarul Sef al Universitatii si secretarul Senatului.

(5) Concluziile, propunerile, rapoartele, precum si orice alte materiale rezultate in cadrul
sedintelor se consemneaza, prin grija presedintilor, in procese-verbale inscrise in registrele dedicate
acestui scop, de citre secretarul Comisiei sau secretarul Senatului. Concluziile comisiilor
permanente au rol consultativ si nu deliberativ.

» (6) Minuta hotarérilor, hotérarile si materialele aprobate in sedintele Senatului si ale Biroului
Permanent al Senatului se publica pe pagina web senat.uab.ro in sectiunea Hotdrdri Senat, respectiv
Regulamente/Proceduri, de cétre secretarul Senatului.

Art. 31. (1) Dupi aprobarea documentelor (regulamente, metodologii, proceduri operationale
etc.) in sedinta de Senat, secretarul Senatului demareazd urmétoarele etape:

a) listarea formei finale a documentului aprobat de Senatul universitar;

b) transmiterea spre semnare citre persoana care l-a elaborat si avizare de citre seful ierarhic
superior;

¢) avizarea documentului de citre comisia de specialitate a Senatului, in aria céreia
competentd se integreaza respectivul document;

d) avizarea de cétre Oficiul Juridic al Universitatii ,,1 Decembrie 1918” din Alba lulia.
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(2) Dupai obtinerea avizelor documentul este semnat de Presedintele Senatului, care dispune
publicarea acestuia pe site-ul Senatului, In maxim 10 zile lucritoare de la data sedintei.

Art. 32. Orice membru al Senatului are acces, pentru consultare, la procesele verbale ale
sedintelor Senatului si ale comisiilor Senatului.

Art. 33. Informarea comunitatii academice despre hotararile Senatului se va face, de reguld,
prin intermediul paginii web a Senatului si prin Buletinul Informativ lunar.

CAPITOLUL VI
RELATIA SENAT — MASS-MEDIA

Art. 34. Hotdrarile, deciziile, regulamentele si declaratiile adoptate de Senat pot fi aduse la
cunogtinta mass-mediei de cétre Presedintele Senatului sau de un membru al Senatului desemnat in
acest scop de presedinte.

Art. 35. Reprezentantii mass-media pot participa la lucrarile Senatului in conditiile art. 20,
alin.(2) al prezentului regulament.

CAPITOLUL VII
DISPOZITII FINALE

Art. 36. Prezentul regulament a fost aprobat in Sedinta Senatului Universitétii ,,1 Decembrie
1918 din Alba Iulia din 29.04.2020 si intrd in vigoare la data aprobarii in Senat.

In desfasurarea activititilor care fac obiectul prezentului regulament se vor respecta
reglementdrile europene impuse de REGULAMENTUL nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind
libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor), cele nationale transpuse prin Legea nr. 190 din 18 iulie 2018 privind masuri de
punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 si reglementdrile interne elaborate in cadrul
Universititii ,,1 Decembrie 1918 din Alba Iulia (Regulamentul privind protectia persoanelor fizice
in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date,
aplicabil in cadrul Universitatii ,,1 Decembrie 1918” din Alba Iulia, politici de confidentialitate).

Aprobat in Sedinfa Senatului Universitdtii ,, 1 Decembrie 1918 din Alba Iulia
din 28 februarie 2024.

PRESEDINTE

Prof. univ. dr. Attila Tamas-Szora

AVIZAT
Oficiul Juridic
Consilier juridic Sanda Tomuta
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Circuit documente Senat si modul de redactare a documentelor de Senat
(anexi la Regulament Senat, cf. art. 29, alin 3)
I. Circuit documente Senat

I.  Ordinea de zi a Sedintelor de Senat este transmisd membrilor Senatului si invitatilor
permanenti prin e-mail.

II. Regulamentele, metodologiile, procedurile, planurile operationale, rapoartele sunt
transmise membrilor Senatului §i invitatilor permanenti dupd avizarea lor, dupa caz, de
citre Comisiile de specialitate ale Senatului, sau de cétre Consiliul de Administratie, in
functie de natura lor si competentele Comisiilor de specialitate ale Senatului, respectiv
ale Consiliul de Administratie. La intocmirea ordinii de zi a sedintelor de Senat se va fine
cont de circuitul de avizare a acestor materiale.

III.  Ordinea de zi are doud sectiuni: aprobare documente avizate de comisiile Senatului si/sau
Consiliul de Administratie (sectiunea documente avizate) si aprobare alte documente,
cereri cu caracter de celeritate etc. care vor intra la diverse.

(1) Materialele din sectiunea documente avizate se vor regasi in anexele la hotérérile
de Senat si vor fi publicate pe pagina Senatului UAB.

(2) Documentele referitoare la personal (plata cu ora, state de funcfii etc.),
rapoartele de activitate §i cele de audit vor fi difuzate intern de Secretariatul
Senatului si Secretariatul General al UAB, conform procedurilor in vigoare.
Publicarea pe site-ul Universititii a acestei categorii de documente, dupa
aprobarea lor de citre Senat, se va realiza in functie de cerinele legale.

(3) Materialele de la sectiunea Diverse vor fi aduse la cunostinta membrilor
Senatului in format imprimat, electronic sau prin proiectie. Materialele din
sectiunea documente diverse vor fi arhivate de cétre secretariatul Senatului si pot
fi consultate, la cerere, de citre membrii Senatului si de cétre invitatii permanenti.

IV. Toate documentele de Senat se arhiveazd in format electronic si in scris, de cétre
Secretariatul Senatului si Secretariatul General al UAB.

II. Modul de redactare a documentelor de Senat

I.  Din momentul aprobirii lor de citre Senat, documentele de Senat dobandesc caracter de
acte de reglementare interna.

II. Actele de reglementare internd vor avea obligatoriu, elemente care si le certifice
autenticitatea, astfel:
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a. PRIMA PAGINA, de gardi, va cuprinde:

MINISTERUL ....cciiiiieiiaiienieciesiercsensonsasensssssnsones
UNIVERSITATEA ,,1 DECEMBRIE 1918” DIN ALBA IULIA

SENATUL UNIVERSITATII
(Times New Roman, 12 pct.)

DENUMIREA REGULAMENTULUI / METODOLOGIEI/ PLANULUI
OPERATIONAL / RAPORTULUI (Times New Roman, 14 pct.)

* DOAR pentru Regulamente si Metodologii se completeazi (Times New Roman, 10

pct.):
COD: SE FURNIZEAZA DE CATRE e '
SECRETARIATUL SENATULUI L ‘
UNIVERSITATEA ‘
99 Revizia: ...
”lg]]fwcf]gil{l[gﬁlals DENUMIREA REGULAMENTULUI /
METODOLOGIEI Aprobat SENAT
Datas: ...

* Pentru toate documentele se completeaza (Times New Roman, 12 pct.):

| .
Nume si prenume

Functia Data

Semnatura

ELABORAT

AVIZAT

* DOAR pentru Regulamente si Metodologii se completeazi conform categoriei in care
se incadreazi: editie noui sau revizie a unei editii deja elaborate (Times New Roman, 12

pct.):

INDICATORUL APROBARILOR $I AL REVIZIILOR

ch: Editia Revizia Data aprobarii in Senat
1. 1 0
2. 1 1l s
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b. Pe TOATE PAGINILE DOCUMENTULUI, in antet, in partea dreaptd se va
regéasi:

Aprobat Senat .............

II1.

Iv.

* Fiecare pagind va fi stampilatd de cdtre secretariatul Senatului, in coltul din
stanga sus, cu stampila rotundd.

¢. Pe ULTIMA PAGINA, la finalul documentului se va regisi:

Aprobat in Sedinta Senatului Universitdtii ,, 1 Decembrie 1918” din Alba lulia

PRESEDINTE

LR N TN Y

AVIZAT
Oficiul Juridic

Modificarea unui act de reglementare internd constd in schimbarea expresd a textului
unora sau mai multor articole ori alineate ale acestuia si in redarea lor intr-o noud
formulare.

Proiectul de modificare se inainteazi in forma tabelard; tabelul va contine trei coloane:
”Forma in vigoare”, “Forma in care se propune modificarea” si ,Justificarea
modificirilor”. De asemenea, nu se utilizeazd, pentru a exprima o modificare, redarea
doar a unor fragmente ori sintagme dintr-un text. Modificarea trebuie si cuprindd in
intregime textul vizat i.e. articolul, alineatul, litera. Forma finala este trimisd de ctre
initiatorul ‘'modificarii dupd aprobarea de Senatul universitar si verificarea de citre
Secretariatul Senatului.

Actele de reglementare internd se vor redacta si publica dupd norme grafice unitare,
formulate de citre Secretariatul Senatului si comunicate, in scris i pe e-mail, membrilor
comunitdtii academice.

Dimensiunea paginii: A4 (margini sus/jos/stdnga/dreapta — 2 cm.)
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Tipul si dimensiunea fontului:
- Corpul de text: Times New Roman, 11 pct.
- Titluri: Times New Roman, 12 pct., bold
Antet: - conform instructiunilor mentionate la punctul 11/ 11 (b)

Subsol: numerotarea paginii de tipul: Pagina I din 14
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