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Programul Operational Regional 2014 - 2020.

Axa prioritara 10: imbunatatirea infrastructurii educationale

Prioritatea de investitii 10.1.: Investitiile in educatie si formare, inclusiv in formare profesionald, pentru dobandirea de competente si invdtare pe tot
parcursul vietii prin dezvoltarea infrastructurilor de educatie si formare

Obiectivul specific 10.3: Cresterea relevantei invatdmantului tertiar universitar in relatie cu piata fortei de munca si sectoarele economice competitive
Titlul proiectului: imbunétitirea infrastructurii educationale din cadrul corpului D si a corpului H a Universitatii “1 Decembrie 1918” din Alba lulia

Nr. identificare contract: POR/275/10/3/120779

ANUNT CONCURS OCUPARE POZITII VACANTE

MANAGER PROIECT, ASISTENT MANAGER, RESPONSABIL EDUCATIONAL ACTIVITATI
DIDACTICE, RESPONSABIL FINANCIAR

Universitatea ,1 Decembrie 1918” din Alba Iulia (UAB), in calitate de beneficiar al proiectului
POR cod 120779, cu titlul imbunétatirea infrastructurii educationale din cadrul corpului D si a
corpului H a Universitatii “1 Decembrie 1918” din Alba lulia, organizeaza concurs pentru
ocuparea urmatoarelor poziti: manager de proiect, asistent manager, responsabil educational
activitati didactice si responsabil financiar in cadrul proiectului, care vor fi angajati cu fisa de post,
pe perioada determinata de 30 de luni.

Perioada de angajare determinata este cuprinsa intre:

- 21 mai 2019 — 30 noiembrie 2021.

TERMENI DE REFERINTA

1. Descrierea proiectului

Cod apel: POR/275/10/3, Cod proiect 120779

Titlul proiectului: Tmbunété’girea infrastructurii educationale din cadrul corpului D si a corpului H a
Universitatii “1 Decembrie 1918” din Alba lulia

Axa Prioritara 10: imbunatatirea infrastructurii educationale

2. Tema proiectului
Prioritatea de investitii 10.1.: Investitile Tn educatie si formare, inclusiv in formare profesionala,

pentru dobandirea de competente si invatare pe tot parcursul vietii prin dezvoltarea infrastructurilor de
educatie si formare
Obiectivul specific 10.3: Cresterea relevantei invatamantului tertiar universitar in relatie cu piata

fortei de munca si sectoarele economice competitive
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3. Obiectivele proiectului

Obiectivul general al proiectului

Scopul operational al proiectului il constituie imbunatatirea infrastructurii Corpului D si corpului H al
Universitatii 1 Decembrie 1918 din Alba lulia (UAB), in vederea adaptarii, extinderii si dotarii
infrastructurii educationale necesare prin intermediul careia studentii din cadrul Universitatii ,1
Decembrie 1918" din Alba lulia, respectiv a Facultatii de Istorie si Filologie, Facultatii de Stiinte
Economice, Facultatii de $tiinte Exacte si Ingineresti si al Facultatii de Drept si Stiinte Sociale sa
primeasca competente multidisciplinare care sa i ajute sa se integreze usor in sectoarele competitive
si mai ales in domeniile de specializare inteligenta. Practic, toate facultatile din cadrul UAB, cu
exceptia Facultatii de Teologie Ortodoxa, insumand un numar de 2537 studenti si masteranzi, din care
1145 persoane din medii dezavantajate (mediul rural sau localitati cu o populatie < 10.000 locuitori,
centre plasament, romi, dizabilitati) precum si 114 cadre didactice, respectiv 31 persoane din cadrul
departamentului administrativ vor utiliza si exploata o infrastructura educationald la standarde

europene si in acord deplin cu cerintele pietei muncii.
Obiectivele specifice / operationale ale proiectului sunt:

OS1. Extinderea suprafetei destinate exclusiv spatiilor de invatamant din cadrul corpului D cu
417,76 mp pana la sfarsitul perioadei de implementare, menite s& acopere intr-o mai buna masura
necesitatile educationale de ordin practic ale unui numar de 191 studenti si masteranzi / an la
capacitate nominala de utilizare, din cadrul specializarii Economia Comertului, Turismului si Serviciilor
(ECTS) si Administrarea Afacerilor in Comert, Turism si Servicii (AACTS).

OS2. Dotarea integrala a spatiului educational multidisciplinar avand o suprafata totala de 3.090 mp
"Centru de Tnvatamant si cercetare multidisciplinara. Reabilitarea corpului H al Universitatii “1
Decembrie Alba lulia” cu echipamente adaptate cerintelor de formare in acord cu piaia muncii, pana
la sfarsitul perioadei de implementare.

OS3. Sustinerea activitatilor educationale destinate promovarii a cel putin 2 doua domenii de
specializare inteligenta conform Strategiei de Competitivitate 2014- 2020/ Strategiei de Dezvoltare
Economica 2020 in intreaga perioada de implementare si de monitorizare a proiectului.

OS4. Dezvoltarea acordurilor de colaborare strategice cu alte entitati (institutii, agenti economici,
agentii locale si nationale si altele) pentru sustinerea organizarii de manifestari stiintifice, activitati
comune de educatie, consiliere si orientare in cariera, transfer tehnologic, precum si alte forme de
colaborare directd, menite sa asigurare un cadru institutional eficient si stabil pe termen mediu si
lung, cu scopul facilitarii realizarii obiectivului general si al obiectivelor specifice ale proiectului.
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Nr.crt Denumirea Criterii de Atributii Perioada de
pozitiei/postului selectie angajare

1. Manager Studii coordonarea activitatilor | 21 mai 2019 —
proiect superioare de proiectului; 30 noiembrie
242101 lunga durata planificarea general a| 2021;30de

absolvite cu activitatilor proiectului; luni;
diploma de elaborarea  si  revizuirea
licenta: 5 ani; procedurilor de lucru;
Competente monitorizarea proiectului  si
de specialitate atingerea  indicatorilor i
n rezultatelor proiectului;
managementul coordonarea activitatilor
organizatiei si proiectului;
de proiect — 10 propunerea de solutii pentru
ani; rezolvarea situatiilor de risc;
Capacitate de conceperea Si propunerea de
alucra cu imbunatatirie permanenta a
oamenii, de a politicii operationale a echipei;
evalua side a elaborarea rapoartelor de
lua decizii; progres;
Buna organizarea sedintelor
capacitate de periodice ale echipei de
comunicare Si proiect;
relationare; analizeaza si compara in
Aptitudine permanenta realizarea
generala de activitatilor din proiect cu
invatare; respectarea  graficului  de
Flexibilitate implementare al proiectului;
mentala si participa fmpreuna cu
echilibru responsabilul de monitorizare
emotional; la sesiunile de monitorizare si
Rezistenta la evaluare ale proiectului, de
stres si efort evaluare a riscurilor si a
prelungit. impactului proiectului asupra
grupului tinta;
raspune pentru indeplinirea
obiectivelor  propuse prin
proiect.

2. Asistent Studii Asigurarea respectarii | 21 mai 2019 —
manager superioare de prevederilor contractuale ale | 30 noiembrie
334303 lunga durata proiectului; 2021; 30 de

absolvite cu Ofera suport luni;
diploma de rehnic/administrativ in diferite
licenta: 5 ani; sarcini de management ale

Competente

proiectului Si in




UNIUNEA EUROPEANA
* ok
* *
+* *
* *
L

Fondul European de
Dezvoltare Regionala

egi
AL %

FROGRAMUL OPERATIONAL REGI0

<

Instrumente Structurale
2014=2020

de specialitate
in
implementarea
proiectelor -
minim 4 ani;
Capacitate de
a lucra cu
oamenii, de a
evalua side a
lua decizii;
Buna
capacitate de
comunicare Si
relationare;
Aptitudine
generala de
invatare;
Flexibilitate
mentala si
echilibru
emotional;
Rezistenta la
stres si efort

implementarea activitatilor;
Participa la intalnirile de lucru

din cadrul proiectului si
intocmeste minutele;
Participa impreuna cu

managerul de proiect si cu
responsabilul de monitorizare
la sesiunile de monitorizare si
evaluare ale proiectului, de
evaluare a riscurilor si a
impactului proiectului asupra
grupului tinta;

Participa la vizitele efectuate
de finantator si prezinta toate
documentele solicitate;
indeplineste si alte sarcini
stabilite de managerul de
proiect.

prelungit.

3. Responsabil Studii Supravegheaza activitatea | 21 mai 2019 -
educational superioare de didactica din cadrul | 30 noiembrie
activitati lunga durata laboratoarelor; 2021; 30 de
didactice absolvite cu Mentine legatura cu grupul luni;
235104 diploma de tinta;

licenta; Participa impreuna cu
Competente managerul de proiect si cu
de specialitate responsabilul monitorizare la
in domeniul sesiunile de evaluare a
educational — impactului proiectului asupra
5-10 ani; grupului tinta;

Aptitudine Pune la dispozitia
generala de finantatorului toate
invatare; documentele solicitate;
Aptitudini de Participa la intalnirile
comunicare periodice ale echipei de
orala si scrisa; proiect;

Capacitate de
alucra cu
oamenii, de a
evalua side a
lua decizii;
Buna

Indeplineste si alte sarcini
stabilite de managerul de
proiect.
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capacitate de
comunicare Si
relationare;
Aptitudine
generala de
invatare;
Flexibilitate
mentala si
echilibru
emotional;
Rezistenta la
stres si efort

prelungit.
4. Responsabil Studii Realizeaza rapoartele | 21 mai 2019 —
financiar superioare de financiare si cererile de | 30 noiembrie
121125 lunga durata rambursare catre organismele | 2021; 30 de
absolvite cu de audit si control; luni;
diploma de Participa la pregatirea
licenta; documentelor necesare
Competente pentru audit si evaluari;

de specialitate
in
implementarea
de proiecte si
in domeniul
financiar — 10
ani;

Aptitudine
generala de
invatare;
Aptitudini de
comunicare
orala si scrisa;
Capacitate de
a lucra cu
oamenii, de a
evalua side a
lua decizii;
Buna
capacitate de
comunicare Si
relationare;
Aptitudine
generala de
invatare;
Flexibilitate
mentala si

Verifica eligibilitatea
cheltuielilor efectuate in
cadrul proiectului;

Intocmeste documentele
necesare justificarii
cheltuielilor eligibile;
Urmareste modul de
fncadrare a cheltuielilor

efectuate in cadrul proiectului

pe capitole bugetare
corespunzatoare;

Monitorizeaza Si
previzioneaza flucurile

financiare ale proiectului;
Participa la achizitiile realizare
in  cadrul  proiectului  si
urmareste receptia bunurilor
si serviciilor achizitionate;

Pune la dispozitia
finantatorului toate
documentele solicitate;

Participa la intalnirile

periodice ale echipei de
proiect;
Indeplineste si alte sarcini
stabilite de managerul de
proiect.
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echilibru
emotional;

- Rezistenta la
stres si efort
prelungit.

3. Etapele de desfagurare a concursului

A. Selectia de dosare — proba eliminatorie care va avea loc in data de 14.05.2019 ora 15:00.
B. Afisarea rezultatelor selectiei de dosare 14.05.2019, ora 16:00.

C. Primirea si solutionarea contestatiilor, selectie dosare, pana la 15.05.2019 ora 15:00.
D. Afisarea rezultatelor dupa contestatii, selectie dosare, pana la 15.05.2019 ora 16:00.
E. Proba scrisa - 16.05.2019 ora 9:00.

F. Afisarea rezultatelor proba scrisa 16.05.2019, ora 13:00.

G. Primirea si solutionarea contestatiilor, proba scrisa, pana la 16.04.2019 ora 16:00.

H. Afisarea rezultatelor dupa contestatii, proba scrisa, 16.04.2019 ora 17:00.

. Interviul = 17.05.2019 ora 9:00.

J. Afisarea rezultatelor interviului - 17.05.2019 ora 12:00.

K. Primirea si solutionarea contestatiilor, interviu, pana la 17.05.2019 ora 16:00.

L. Afisarea rezultatelor finale — 17.05.2019, ora 18.

Documente necesare la dosarul de concurs

e Cerere de inscriere in concurs;

e Declaratie de disponibilitate;

o Declaratia privind evitarea conflictului de interese in exercitarea activitatilor;

o Declaratia de consimtamant privind prelucrarea datelor personale;

e CV Europass;

e Original si copii dupa diplome, certificate, adeverinte, etc. (copiile documentelor vor fi
certificate” conform cu originalul” de Consilierul juridic al UAB);

e Cazier judiciar,

e Adeverinta medicala;

e Alte documente care sa ateste experienta de specialitate, daca este cazul.
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Dosarele se depun in perioada 08.05.2019 - 14.05.2019 orele 8,00 - 14:00, la Centrul
pentru Managementul proiectelor, Palatul Apor, Etajul I, Alba lulia. Str. Gabriel Bethlen Nr. 5,
510009, Mun. Alba lulia, E-mail: cmp@uab.ro.

Data limita pentru depunerea dosarelor este 14.05.2019, ora 14:00.

Dosarele incomplete vor fi eliminate. Vor fi selectate dosarele care indeplinesc criteriile de
selectie, dovedite prin documente justificative. Candidatii nemultumiti pot depune contestatii in termen
de cel mult 1 zi lucratoare de la data afisarii rezultatului selectiei de dosare.

4. Grila de evaluare a candidatilor

Pentru probele concursului, proba scrisa si interviu, punctajul maxim care poate fi obtinut este de 100
puncte. Sunt declarati admisi la proba scrisa si interviu, candidatii care au obtinut minim 50 puncte.
Punctajul final se calculeaza ca medie aritmetica a punctajelor obtinute la proba scrisa si la interviu.
Rezultatul final al concursului se comunica candidatilor prin afisare la avizierul institutiei in termen de
maxim 1 zi lucratoare de la sustinerea probei scrise/ interviului. Dupa afisarea rezultatelor obtinute la
proba scrisa si interviu, dupa caz candidatii nemultumiti pot depune contestatii in termen de cel mult 1
zi lucratoare de la data afisarii rezultatului probei scrise si interviului.

5. Tematica si Bibliografia de concurs:

1. Manualul beneficiarului POR 2014-2020

2. Ghidul solicitantului. Conditii generale de accesare a fondurilor in cadrul POR 2014-2020

3. Ghid specific 10.3 — versiunea 27.03.2018

4. Manual Identitate Vizuala POR 2014 — 2020

5. Programul Operational Regional 2014-2020

Pentru informatii suplimentare, persoana desemnatad este: Onita Daniela, Centrul pentru
Managementul Proiectelor, Palatul Apor, Etajul I, Alba lulia. Str. Gabriel Bethlen Nr. 5, 510009,

Mun. Alba lulia, E-mail: cmp@uab.ro.

Director CMP,
Kadar Manuella



mailto:cmp@uab.ro
mailto:cmp@uab.ro

