LISTADOCUMENTELOR DIN DOSARUL DE CONCURS

Dosarul de nscriere la concurs pentru ocuparea unui post didactic si de cercetare va contine
obligatoriu, cel putin urméatoarele documente:

1. Cererea de inscriere la concurs, semnatd de candidat, care include o declaratie pe propria
raspundere privind veridicitatea informatiilor prezentate in dosar;

2. O propunere de dezvoltare a carierei universitare atat din punct de vedere didactic, Th cazul
posturilor didactice, cat si din punctul de vedere al activitatilor de cercetare stiintifica; propunerea,
care se redacteaza si se semneaza de catre candidat, cuprinde maximum 10 pagini si este unul dintre
principalele criterii de departajare a candidatilor.

3. Curriculum Vitae, datat si semnat de candidat (in format tiparit, cu semnéitura candidatului si
in format electronic), care include:

a) informatii despre studiile efectuate si diplomele obtinute;

b) informatii despre experienta profesionala si locurile de munca relevante;

¢) informatii despre proiectele de cercetare — dezvoltare pe care le-a condus ca director de proiect si
granturile obtinute, in cazul in care exista astfel de proiecte sau granturi, indicandu-se pentru fiecare
sursa de finantare, volumul finantarii si principalele publicatii sau brevete rezultate;

d) informatii despre premii sau alte elemente de recunoastere a contributiilor stiintifice ale
candidatului.

4. Lista completa de lucriri ale candidatului (in format tipérit, cu semnitura candidatului si in
format electronic), structuratad in raport cu cerintele conditiilor preliminare si ale criteriilor de
evaluare, si anume, dupa caz, in ordine:

a) lista celor maximum 10 lucrari considerate de candidat a fi cele mai relevante pentru realizarile
profesionale proprii, care sunt incluse in format electronic in dosar si care se pot regasi si in celelalte
categorii de lucrari prevazute de prezentul articol;

b) teza sau tezele de doctorat;

c) brevete de inventie si alte titluri de proprietate industriala;

d) carti publicate si capitole in carti;

e) articole/studii n extenso publicate Tn reviste din fluxul stiintific international principal;

f) publicatii in extenso, aparute in volume ale principalelor conferinte internationale de specialitate,
din tara si strainatate;

g) alte lucrari si contributii stiintifice sau, dupa caz, din domeniul creatiei artistice (alte publicatii,
proiecte de cercetare-dezvoltare pe baza de contract/grant, premii si distinctii obtinute pentru
activitatea didactica si de cercetare, etc.).

5. Fisa de verificare a indeplinirii conditiilor pentru inscrierea la concurs, insotitd de anexele:

a) Fisa de verificare a indeplinirii standardelor minimale nationale in cazul posturilor de
conferentiar/profesor/CS II/ CS I, completata si semnata de cétre candidat;

b) Fisa de verificare a indeplinirii standardelor minimale interne previzute de metodologia
proprie, completata si semnata de catre candidat;

(Fisa de verificarea indeplinirii conditiilor pentru inscrierea la concurs, inclusiv anexele de la
punctele a si b, se depun in format tipirit, cu semnitura candidatului_si in format electronic)

6. Copia Diplomei de doctor sau copia atestatului de recunoastere sau de echivalare a acesteia, in
cazul in care diploma de doctor originald nu este recunoscutd in Roméania, insotitd de
diploma/atestatul in original, pentru verificarea conformitatii cu originalul. Se poate depune si copia
legalizatd a Diplomei de doctor/atestatului de recunoastere sau echivalare.

7. Rezumatul, in limba romana si intr-o limba de circulatie internationald, al tezei de doctorat
(maximum 1 pagind pentru fiecare limba);

8. Declaratie pe proprie rispundere in care se indica situatiile de incompatibilitate, prevazute de
Legea nr. 1/2011 in care s-ar afla in cazul castigarii concursului sau lipsa acestor situatii de
incompatibilitate;

9. Copii ale urmatoarelor acte de studii, dupi caz: diploma de bacalaureat sau echivalenta, diploma
de licenta sau echivalenta, suplimentul la diploma de licenta sau foaia matricold, diploma de master,
suplimentul la diploma de master sau foia matricola, atestatul de abilitare. Copiile vor fi insotite de
diplomele, respectiv suplimentele la diplome/foile matricole Tn original pentru verificarea
conformitatii cu originalul. Actele de studii se pot depune si in copii legalizate;




- copii ale altor diplome sau titluri stiintifice ori academice pe care candidatul considera relevante a
fi introduse in dosarul de concurs, nsotite de originale, sau depuse in forma legalizata.

10. Copia certificatului de nastere si a certificatului de cisatorie, in cazul schimbarii numelui,
insotite de actele originale, pentru verificarea conformitatii cu originalul.

11. Copia actului de identitate; in cazul in care candidatul nu are o carte de identitate, a pasaportului
sau a altui document de identitate intocmit intr-un scop echivalent cartii de identitate ori
pasaportului;

12. Pentru ocuparea posturilor de conferentiar universitar sau cercetator gradul II, se vor include in
dosar numele si adresele de contact a cel putin 3 personalit:iti din domeniul respectiv, din tara
sau din strainitate, din afara institutiei, care au acceptat sa elaboreze scrisori de recomandare
privitoare la activitatea candidatului;

13. Candidatii la posturile de profesor universitar sau cercetator gradul I, vor include in dosar numele
si adresele de contact a cel putin 3 personalititi din domeniul respectiv, din striinitate, care
au acceptat sa elaboreze scrisori de recomandare privitoare la activitatea candidatului. Pentru
domeniile cu specific roménesc, stabilite prin ordin al ministrului educatiei, scrisorile de
recomandare pentru candidatii la postul de profesor universitar sau cercetator stiintific gr. I pot
proveni si de la personalitati din domeniul respectiv din Romania, din afara institutiei;

14. Pentru concursurile organizate de Facultatea de Teologie Ortodoxa se depune la dosar si
Binecuvéntarea scrisa a ierarhului.

15. Chitanta cu plata taxei de inscriere la concurs, al carei cuantum este aprobat de Senatul
universitdtii pentru anul universitar in care are loc concursul. *

16. Informarea referitoare la prelucrarea datelor cu caracter personal semnata de candidat pentru luarea
la cunostinta si consimtamant

17. Mapa cu cele maximum 10 publicatii, brevete sau alte lucrari ale candidatului, in format
electronic, continand lucrari selectionate de acesta si considerate a fi cele mai relevante pentru
realizarile profesionale proprii si care atesta veridicitatea realizarilor profesionale din lista de lucrari
pe baza carora candidatul indeplineste standardele minimale prevazute prin prezenta metodologie.
Pe langd formatul electronic, lucrarile pot fi depuse de candidat si in format tiparit (copie sau
original), caz In care dupa finalizarea concursului ele se restituie candidatului, la dosarul de concurs
ramanand doar formatul electronic.

Verificarea copiilor de la punctele 6, 9 si 10 in conformitate cu originalul se va face de citre

consilierul juridic al institutiei, care va inscrie pe acestea sintagma In conformitate cu originalul. Copiile
astfel certificate vor fi incluse Tn dosarul de concurs.

Dosarul de concurs se depune la adresa indicata in informatiile despre postul scos la concurs, publicate

pe site-ul institutiei si in ziar, direct sau prin intermediul serviciilor postale ori curierat care permit confirmarea
primirii.

e Taxa pentru inscrierea la concurs in vederea ocupirii unui post didactic si de
cercetare Tn anul universitar 2019-2020, aprobat: de Senat:

Pentru posturile de asistent universitar si lector universitar 30 lei
Pentru posturile de conferentiar universitar si profesor universitar 100 lei



