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1. LISTA RESPONSABILILOR CU ELABORAREA, VERIFICAREA SI

APROBAREA

EDITIEI SAU, DUPA CAZ, A REVIZIEI iN CADRUL EDITIEI PROCEDURII

OPERATIONALE
NE; Eleme.n_t.e p rivinfl Numele si Functia Data Semnitura
crt. | responsabilii/operatiunea prenumele
1 2 3 4 5
1.1 Elaborat Bucur Daniela Secretar 16.05.2019 -
CIDFRFC P\,‘;/\
1.2 Verificat Dimen Levente Director 20.05.2019 %
CIDFRFC
1.3 Avizat Scheau Toan Pregedinte 22.05.2019 e O
CIECSDPI Fes |
1.4 Aprobat Tamas-Szora Attila | Presedinte Senat | 29.05.2019 M
UAB ) !
2. SITUATIA EDITIILOR SI A REVIZIILOR iN CADRUL EDITIILOR PROCEDURII
OPERATIONALE
Data de la
Nr Editia / Chmpaments care se aplica
" | Revizia in L g Modalitatea reviziei prevederile
crt. o revizuita o
cadrul editiei editiei sau
reviziei editiei
1 2 3 4
2.1. Editia 1 Procedura Conform cadrului legal in vigoare 28.01.2009
completa
Revizia 1 2/4, 3/4 Conform cadrului legal in vigoare 28.09.2012
2.2, Editia 2 Procedura Conform cadrului legal in vigoare 15.05.2013
completa
2.3, Editia 3 Procedura Conform cadrului legal in vigoare 27.04.2016
completa
2.4. Editia 4 Procedura Conform cu cadrul legal in vigoare - OSGG | 29.05.2019
completa nr.400/2015 cu modificarile ulterioare
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3. LISTA CUPRINZAND PERSOANELE LA CARE SE DIFUZEAZA EDITIA SAU, DUPA CAZ,

REVIZIA DIN CADRUL EDITIEI PROCEDURII OPERATIONALE

i Exemplar Difuzare
N, Sepul nr. Compartiment/Functia Nume si
crt. | difuzarii
prenume
Bvidenisy/ C0p1av Cen.trvu.l. pentru Managementgl ) '
3l A scanatd | Calitatii si Strategie | Parvu Simona
Arhivare G .
Institutionald / Secretar
39 Aplicare/ Coplav Reprezn?ntant legal si ordonator ol Adela
Informare | scanatd | de credite
33 Aplicare/ Coplau R Marma Lucian
Informare | scanati Viorel
3.4 Aplicare/ COpl?!.v Facultatea de Stiinte Economice Ropa M
Informare | scanatd |/ Decan
3.5 Aplicare/ Copia | Facultatea de Drept si Stiinte Tudorascu
' Informare | scanati | Sociale / Decan Miruna Mihaela
Aplicare/ Copia Centrul pentru Invatamant la
3.6 b scanatd | Distantd, Frecventd Redusi si Dimen Levente
Informare R
Formare Continud / Director
Aplicaiel Coplav Cer%tr‘u.llpe.:ntru Malnagementul ‘
3.7 scanatd | Calitatii si Strategie Varvara Simona
Informare it & paly
Institutionala / Director
Aplicare/ Copia | Departamentul pentru Pregitirea
9 Informare | scanatd | Personalului Didactic / Director Todor Ioana
Aplicare/ Coplav Depar?amel.ltul de A.dmmlstra.rea Gavrili-Paven
3.9 scanatd | afacerilor si Marketing /
Informare ; Ionela
Director
Aplicare/ Copia Departamentul de Finante :
210 Informare | scanatd | Contabilitate / Director luga Tulia

4. SCOPUL PROCEDURII OPERATIONALE

4.1. Modul de realizare a activititii, compartimentele si persoanele implicate

Procedura are drept scop precizarea etapelor, modalitatilor si a responsabilitatilor privind
desfasurarea activitatii didactice de citre tutori si coordonatori de disciplind — prezenta la activitati asistate,

forme de verificare a studentilor, realizarea de activitati tutoriale .

Procedura se aplica specializarilor facultatilor care au formi de invdtdmant la distanta:
Facultatea de Stiinte Economice
Specializarea:

- Contabilitate si Informatica de Gestiune

- Administrarea Afacerilor

- Economia comertului, turismului si serviciilor
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Facultatea de Drept si Stiinte sociale
Specializarea: Asistenta sociald
Pedagogia Invatamantului Primar si Prescolar

4.2, Asiguriri cu privire la existenta documentatiei adecvate derulirii activitatii

- programele analitice pentru curs si seminar pentru fiecare disciplini;
- formularul pentru statul de functii;

- planurile de invatamant pentru programele de studiu gestionate de departament;
- Standardele ARACIS privind evaluarea academica;

- Metodologia de evaluare externd, standardele de referintd si lista indicatorilor de performantd a ARACIS;
- Regulamente date de Centrul pentru Managementul Calitatii si Strategie Institutional.

4.3. Asiguri continuitatea activitatii, inclusiv in conditii de fluctuatie a personalului
Procedura se aplicd si in conditii de perturbare a activitatii. Directorul ID ia masurile necesare corespunzatoare
pentru aplicarea procedurii in orice conditii.

4.4. Sprijina auditul si/sau alte organisme in actiuni de audiere si/sau control, iar pe Rector/conducitorul
structurii care aplici sau a elaborat procedura, in luarea deciziilor

Procedura constituie suport pentru activitatile auditului sau a altor organisme de auditare si sau control,

5. DOMENIUL DE APLICARE A PROCEDURII OPERATIONAL

5.1. Precizarea (definirea) activititii la care se referd procedura operationali

Procedura descrie modalitatea prin care se realizeazd desfisurarea activitatii didactice de citre membrii

departamentului — prezenta la laboratoare, forme de verificare a studentilor, realizarea de consultatii pentru
studenti si activitdti tutoriale .

5.2. Stabilirea sau identificarea (listarea) compartimentelor furnizoare de date si/sau beneficiare de
rezultate ale activitatii procedurale; listarea compartimentelor implicate in procesul activitatii

Departamentele furnizoare de date sunt: Departamentul de Finante-Contabilitate, Departamentul
de Marketing si Administrarea Afacerilor, Departamentul de Pregatire a Personalului Didactic.

6. DOCUMENTE DE REFERINTA (REGLEMENTARI) APLICABILE ACTIVITATII
PROCEDURALE

6.1. Reglementari internationale
Nu este cazul.

6.2. Legislatie primara
Legea Educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile ulterioare

6.3. Legislatie secundari

- Fisa disciplinei;
- Decizia decanului cu privire la numirea coordonatorilor si tutorilor de disciplina;

A
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- Calendarul disciplinei;

- Rapoarte de activitate extrase de pe platforma MOODLE.

7. DEFINITII SI ABREVIERI ALE TERMENILOR UTILIZATI iN PROCEDURA

OPERATIONALA
7.1. Definitii ale termenilor
E_l; Termenul Definitia si/sau, daci este cazul, actul care defineste termenul
1.

Procedura operationala

Prezentarea formalizatd, in scris, a tuturor pasilor ce trebuie urmati, a
metodelor de lucru stabilite §i a regulilor de aplicat in vederea
realizdrii activitdfii, cu privire la aspectul procesual.

1. | Editie a unei proceduri
operationale

Forma initiald sau actualizatd, dupd caz, a unei proceduri
operationale, aprobata si difuzata.

Revizia in cadrul unei editii

Actiunile de modificare, addugare, suprimare sau altele asemenea,
dupd caz, a uneia sau a mai multor componente ale unei editii a
procedurii operationale, actiuni care au fost aprobate si difuzate

7.2. Abrevieri ale termenilor

PI — Plan de invatamant;
DD — Director Departament;
Dep - Departament;

CD - Cadru didactic;

PA — Programa analitici;
CF — Consiliul facultitii;

D - Decan;

SFac — Secretariat facultate;

..........'—"

St — Studenti;
M — Masteranzi;
R — Rector;

SS - Secretariat Senat;

SSP — Sef Serviciu Personal;
SSal — Serviciul Salarizare;
Fac — Facultate;

n prezenta procedurd sunt utilizate urmatoarele abrevieri si definitii:
SF — Stat de functii de personal didactic;

ComD - Comisia departamentului

AS — Administrator sef de facultate;

S — Senatul Universititii ,,] Decembrie 1918 Alba Iulia;

Pro 2- Prorector pentru Strategie Institutionala si Calitate
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8. DESCRIEREA PROCEDURII OPERATIONALE

8.1. Generalitati
Prin prezenta procedurd se stabilesc etapele, modalitatile si responsabilitdtile privind desfisurarea
activitdfii didactice de catre tutori $i coordonatori de disciplind — prezenta la activitdti asistate, forme de
verificare a studentilor, realizarea de activititi tutoriale .
Procedura se aplica specializarilor facultatilor care au forma de invatimant la distanta.

8.2. Documente utilizate

8.2.1. Circuitul documentelor

Decanul transmite centrului ID numirea tutorilor si coordonatorilor de disciplini, CD completeaza
Platforma cu Materiale didactice, Fisa disciplinei si calendarul disciplinei.

CD transmite comanda de multiplicare/materialul didactic in format digital aferent disciplinei pana in
date 15 Noiembrie pentru sem 1, si 15 Martie semestrul IL.

CD trece notele in UMS si remite catalogul semnat secretariatului facultatii.

8.3. Resurse necesare
8.3.1. Resurse materiale
Personalul CIDFRFC foloseste resursele materiale de care dispune pentru aplicarea prezentei
proceduri, si resursele (functiile) platformei MOODLE pentru monitorizarea activititilor on-line.
8.3.2. Resurse umane
CIDFRFC foloseste resursele umane de care dispune pentru aplicarea prezentei proceduri.

8.3.3. Resurse financiare
Fonduri pentru mentenanta platformei MOODLE

8.4. Modul de lucru

8.4.1. Planificarea operatiunilor si actiunilor activititii
Al. Directorul de departament, DD, impreund cu comisia care a elaborat planul de invatimant, propune
cadrul didactic, CD, coordonatorul de disciplind si responsabilul cu activitatile tutoriale la programele de
studii ID; Decanul Facultatii numeste in fiecare an coordonatorii si tutorii de disciplina.
A2. Fiecare cadru didactic, CD, titular sau asociat al departamentului, ia la cunostintd disciplinele alocate,
are obligatia sd prezinte la termenul stabilit de citre Directorul de Departament Fisa disciplinei, calebdarul
disciplinei si Temele de control pe care le va efectua in anul universitar curent;
A3. Pe parcursul anului universitar fiecare cadru didactic, CD, are obligatia de a se prezenta la activitati
tutoriale conform graficului stabilit pentru anul universitar respectiv; de asemenea, are obligatia de a le
prezenta studentilor, la inceputul fiecarui semestru din anul universitar, continutul disciplinei, bibliografia
aferentd, obiectivele si competentele dobandite in urma studierii acesteia, totodati va prezenta modul de
operare a platformei electronice, astfel incat studentii si aibd acces la resursele educationale (cursuri in
format specific ID, indrumatoare), va preciza numarul de evaluari periodice(teme de control)TC si graficul
de desfasurare a acestora.
A4. Pe parcursul semestrului fiecare tutore, CD, va transmite informatiile aferente fiecarei discipline, care sa
permita formarea la nivelul studentilor/, St, a abilitétilor corespunzitoare stabilite initial prin FD; si va
realiza evaluarea periodicd on-line utilizind platforma MOODLE, aducind la cunostinta studentilor
rezultatele si eventualele deficiente intélnite.
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mamitul fiecarui semestru, studentii St, vor fi evaluati la fiecare disciplini de catre coordonatorul de
disciplind, respecténd forma de evaluare stabilitd pentru disciplind in planul de invatimant si incadrandu-se
in perioada de examinare stabilitd la nivel de Facultate, Fac; forma de examinare poate fi: E — examen
scris/oral/, C — colocviu tindndu-se cont de verificirile de pe parcursul anilor.
A6. Coordonatorul de discipling, are obligatia de a corecta si transmite notele finale de evaluare la fiecare
disciplind atdt studentilor prin intermediul platformei, cat si secretariatelor facultitilor in termenele stabilite;
AT. Fiecare coordonator de disciplin, trebuie s comunice studentilor/, St/, notele finale obtinute la fiecare
disciplind -prin UMS- si sa permita acestora obtinerea de informatii cu privire la nota obtinutd; notele
comunicate studentilor pot fi contestate in maximum 24 de ore de la comunicare; contestatiile depuse la
notele obtinute in urma examenului vor fi rezolvate de citre cadrul didactic si/sau eventual o comisie
constituitd de cdtre Directorul de Departament, DD, in functie de disciplind in 24 de ore de la primirea
contestatiei.
A8. Fiecare coordonator de disciplind are obligatia de a trece notele finale in catalog, de a le semna impreuna
cu cadrul didactic care l-a insotit la evaluare, si de a le preda secretariatelor facultatilor, in termenele
stabilite;
A9. Fiecare cadru didactic, CD, pentru care s-au stabilit activitfi tutoriale la programele de studii de la ID,
are obligatia de a stabili intélniri semestriale cu studentii in care si-i informeze cu privire la planul de
invatamant al specializarii, orarul intalnirilor §i si le ofere studentilor/ informatii legate de procesul de
invdtdmant; de asemenea, fiecare cadru didactic, CD, are obligatia de a transmite o adresi de mail, care va fi
afisatd pe site-ul universitéii, prin intermediul céreia va tine legatura cu studentii, si va trebui sa participe la
forumurile lansate pe platforma, in vederea realizirii consultatiilor on-line cu studentii.
Al0. Realizarea la sfarsitul fiecarui semestru a evaludrii fiecdrui tutore si titular de disciplind de citre St, sub
indrumarea si coordonarea Directorului de departament, DD, si a membrului din Centrul pentru
Managementul Calitatii si Strategie institutionald din departamentul respectiv .
All. La finalul fiecarui semestru se va extrage un raport analitic din platforma MOODLE vizand activitatea
on-line al CD. Acest raport se utilizeaza si la verificarea normirii activitate tutoriali on-line (AT2) si TC.

9. RESPONSABILITATI SI RASPUNDERI iN DERULAREA ACTIVITATII

9.1.  Responsabilitati generale

Decanul Facultatii, Directorul de Departament si fiecare cadru didactic sunt responsabili pentru
implementarea $i mentinerea acestei proceduri.

9.2.Responsabilitati punctuale

9.2.1. Directorul de Departament informeazi fiecare cadru didactic asupra postului din statul de functii;
9.2.2. Fiecare cadru didactic are responsabilititi privind:

e Transmiterea figei disciplinei DD in termenul stabilit;

¢ ‘Transmiterea continutului disciplinei St/M conform intalnirilor stabilite in orar;

* Evaluarea i notarea St/M conform ponderilor din fisa de disciplina
Solutionarea contestaiilor legate de notele stabilite:
Completarea si transmiterea cataloagelor secretariatelor facultatilor;
Realizarea orelor de consultatii on/line conform programului stabilit;
Realizarea activitatilor tutoriale stabilite pentru fiecare CD;
9.3. Decanul / prodecanul facultatii are responsabilititi privind:

e Semnarea cataloagelor transmise de citre CD;
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— Verificarea modului de respectare de citre CD a orarului stabilit in fiecare semestru, a consultatiilor

afisate la departament;

* Avizarea i semnarea programdrilor examenelor, colocviilor si/sau verificarilor de parcurs;
9.4. Secretariatul facultatii are responsabilitati privind:

* Afisarea programdrilor examenelor, colocviilor si/sau verificdrilor de parcurs in timp util pentru a
putea fi consultate de citre St/M;

e Alocarea sililor in vederea realizarii verificarii St/M de citre CD.

E-EXECUTA; AV-AVIZEAZA; S- SEMNEAZA; C-COORDONEAZA, A- APROBA;

ETAPA DD [ ComD |[CD | D
Al. Directorul de Departament, DD, impreund cu comisia care a elaborat, | E C
planurile de invidtimant, stabileste cadrul didactic, CD, responsabil cu
activitatile tutoriale la programele de studii ID;

A2. Fiecare cadru didactic, CD, titular sau asociat al departamentului, ia | C ok E
cunostintd de disciplinele alocate are obligatia si prezinte la termenul
stabilit de catre Directorul de Departament Fisa disciplinei aferenta
cursurilor si seminariilor/laboratoarelor pe care le va efectua in anul
universitar aferent;

A3. Pe parcursul anului universitar fiecare cadru didactic, CD, are obligatia E
de a se prezenta la activitati tutoriale conform graficului stabilit pentru anul
universitar respectiv; de asemenea, are obligatia de a le prezenta
studentilor, la inceputul fiecdrui semestru din anul universitar, continutul
cursului/seminarului/laboratorului  disciplinei,  bibliografia  aferents,
obiectivele si abilitatile dobandite in urma studierii acesteia, totodatd va
prezenta modul de operare a platformei electronice, astfel incét studentii sa
aibd acces la resursele educationale (cursuri in format specific ID,
indrumdtoare), va preciza numarul de evaludiri periodice si graficul de
desfasurare a acestora.

A4. Pe parcursul semestrului fiecare tutore, CD, va transmite informatiile E
aferente fiecdrei discipline, care sa permitd formarea la nivelul studentilor/,
St, a abilitatilor corespunzatoare stabilite inifial prin programa analitica,
PA; si va realiza evaluarea periodicd on-line utilizind platforma
MOODLE, aducind la cunostinta studentilor rezultatele si eventualele
deficiente intalnite.

AS5. La sférsitul fiecirui semestru, studentii St, vor fi evaluati la fiecare | S E | A
disciplind de catre titularul de discipling, respectind forma de evaluare
stabilitd pentru disciplind in planul de invitimént si incadrandu-se in
perioada de examinare stabilitd la nivel de Facultate, Fac; forma de
examinare poate fi: E — examen scris/oral/scris si oral, C — colocviu
tindndu-se cont de verificérile de pe parcursul anilor.

A6. Titularul de disciplina, are obligatia de a corecta si transmite notele E
finale de evaluare la fiecare disciplind atit studentilor prin intermediul
platformei, cét si secretariatelor facultitilor in termenele stabilite;

AT. Fiecare titular de discipling, trebuie si comunice studentilor/, St/,| C E
notele finale obtinute la fiecare disciplina §i sd permitd acestora obtinerea
de informatii cu privire la nota obtinutd; notele comunicate studentilor pot
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fi contestate in maximum 24 de ore de la afisare; contestatiile depusc la
notele obtinute in urma examenului vor fi rezolvate de citre cadrul didactic
si/sau eventual o comisie constituitd de catre Directorul de Departament,
DD, in functie de disciplini in 24 de ore de la primirea contestatiei.

A8. Fiecare titular de disciplind are obligatia de a trece notele finale in
catalog, de a le semna fmpreund cu cadrul didactic care l-a insotit la
evaluare, si de a le preda secretariatelor facultdtilor, in termenele stabilite;

A9. Fiecare cadru didactic, CD, pentru care s-au stabilit activititi tutoriale
la programele de studii de la ID, are obligatia de a stabili intilniri
semestriale cu studentii in care si-i informeze cu privire la planul de
invatgmént al specializirii, orarul intalnirilor si si le ofere studentilor/
informatii legate de procesul de invitimant; de asemenea, fiecare cadru
didactic, CD, are obligatia de a transmite o adresd de mail, care va fi afisatd
pe site-ul universitatii, prin intermediul careia va tine legitura cu studentii,
si va trebui sd participe la forumurile lansate pe platforma, in vederea
realizarii consultatiilor on-line cu studentii.

Al0. Realizarea la sfarsitul fiecarui semestru a evaludrii fiecarui tutore si

titular de disciplina de catre St, sub indrumarea si coordonarea Directorului
de Departament, DD, si a membrului din CMCSI;

10. ANEXE, INREGISTRARI, ARHIVARI

Nr. Numir

Arhivare

Denumirea anexei Elaborator | Aprobi Difuzare
exemplare

Loc

Perioada

Alte elem,

0 1 2 3 4 5 6

7

8

2. | Anexa 1
disciplinei

— Fisa

11. CUPRINS

Numairul
componentei in

cadrul procedurii

Denumirea componentei din cadrul procedurii

Pagina

Coperta

1

Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei
sau, dupa caz, a reviziei in cadrul editiei procedurii operationale

Situatia edifiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii
operationale

Lista cuprinzénd persoanele la care se difuzeazi editia sau, dupi caz,
revizia din cadrul editiei procedurii operationale

Scopul procedurii operationale

w

Domeniul de aplicare a procedurii operationale

S

Documentele de referintd (reglementdri) aplicabile activitatii
procedurate
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Universitatea ,,1 Decembrie Privind monitorizarea sistemului tutorial si de Bl M fees, |

1918” din Alba lulia comunicare bidirectionali . .

Paginal0 din 15

Compartiment:

Centrul pentru Invitimént la | Cod: P.O. SEAQ_PO_CIDFRFC 04

Distanti, Frecventd Redusi si Exemplar nr. 1

Formare Continui
7 Definitii si abrevieri ale termenilor utiliza{i in procedura operationals 5
8 Descrierea procedurii operationale 6
9 Responsabilititi si raspunderi in derularea activitatii 7
10 Anexe, inregistrari, arhivari 9
11 Cuprins 9

in desfisurarea activitdfilor care fac obiectul prezentei proceduri se vor respecta reglementérile
curopene impuse de REGULAMENTUL nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), cele nationale transpuse
prin Legea nr. 190 din 18 iulie 2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 si
reglementérile interne elaborate in cadrul Universitatii ,,] Decembrie 1918” din Alba Iulia (Regulamentul
privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind
libera circulatie a acestor date, aplicabil in cadrul Universititii ,,] Decembrie 1918 din Alba Iulia, politici
de confidentialitate).

Aprobatd in Sedinta Senatului Universitdtii ,, 1 Decembrie 1918 din Alba lulia
din 29 mai 2019.

PRESEDINTE SENAT
Conf, univ. dr. Ta_n\ws—Szor Attila

AVIZAT
Oficiul Juridic

Consilier juridi tar Claudia

7
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Procedura operationali:
Privind monitorizarea sistemului tutorial si de
comunicare bidirectional3

Cod: P.0. SEAQ_PO_CIDFRFC_04

Editia4 Nr. de ex. |

Revizia 0 Nr. de ex. |

Paginall din 15

Exemplar nr, 1

FISA DISCIPLINEI (se completeaza simultan si calendarul disciplinei)

1. Date despre program

Anexa 1

SUPERIOR

1.1, INSTITUTIA DE INVATAMANT

UNIVERSITATEA

1.2. Facultatea

1.3. DEPARTAMENTUL

1.4. Domeniul de studii

1.5. Ciclul de studii

1.6. Programul de studii /
Calificarea

1.7. Forma de invatamant

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea
disciplinei

Codul
disciplinei

cursului]

2.2. Titularul activitatilor de curs [se va
trece titularul de disciplina, adica autorul

fatd cu studentii]

2.3. Titularul activitatilor de seminar /
laborator / proiect [tutorele, cadrul didactic

care sustine tutorialele, intalnirile fata in
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| = z Paginal2 din 15

Cod: P.O. SEAQ_PO_CIDFRFC_04
- - Exemplar nr, |

2.4, Anul de 25, 2.6. Tipul de 2.7. Continut | 0
studiu Semestrul evaluare Regimul DF/DS/
L " EICI | disciplinei bc
i 4 Obligativitate | btoetore/
optionala
DO/DA
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activititilor didactice)
3.1. Numar de ore pe saptamana — din care: 3.2. 3.3. seminar/ laborator/
forma cu frecventa curs proiect
din care: 3.5.
Sl = Nr.total ore (
3.4. Total ore pe semestru — forma ID Crx 25) — 36.AT+TC/AA/ST + SF/
/ (AT+TC+AA) L/P
[pentru IFR, Sl =
ST + SF]
Distributia fondului de timp (se detaliaza punctul 3.5. Sl = 3.56.143.56.2.+3.5.3+3.5.4.+3.5.5+3.5.6.) ore
3.5.1. Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite — nr. ore SI
[ SI = Nr.total ore (Cr x 25) —(AT+TC+AA) ]
[pentru master IFR, S| = ST + SF]
3.5.2. Documentare suplimentara n biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren
3.5.3. Pregatire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri (mai mare sau egal
cu nr. total ore pentru teme de control din calendarul disciplinei
3.5.4.Tutoriat [consiliere profesionala] 2
3.5.5.Examinari 2
3.5.6. Alte activitati [de ex., comunicare bidirectionala cu titularul de disciplina / tutorele] 2

3.7. Total ore studiu individual

3.8. Total ore pe semestru

3.9. Numarul de credite
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Cod: P.O. SEAQ_PO_CIDFRFC 04
- Exemplar nr. 1

Formage Cotifiua

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum | [ca in formatul FD pentru ZI]

4.2 de
competente

[ca in formatul FD pentru ZI]

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a

cursului

5.2. de desfasurare a
seminarului/ laboratorului/

proiectului

[ca in formatul FD pentru ZI]

6. Competente specifice acumulate

§ [ca n formatul FD pentru ZI, conform grilei de competente corespunzétoare planului de
0]

Q— invatamant in vigoare pentru disciplina respectiva

£ , g P

o

O o

& [ca Tn formatul FD pentru ZI, conform grilei de competente corespunzétoare planului de
© s A v S i

g- invatamant in vigoare pentru disciplina respectiva]

O

O o

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1. Obiectivul general al
disciplinei

[ca in formatul FD pentru ZI]

7.2. Obiectivele specifice

[ca in formatul FD pentru ZI]
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Cod: P.0. SEAQ_PO_CIDFRFC_04

Exemplar nr. 1

8. Continuturi

calendarului disciplinei]

a informatiei

8.1. Sl [capitolele din cursul in tehnologie 1D] Metode de predare Observatii
%S|
%Sl
%Sl
%Sl
Bibliografie:
[se va trece OBLIGATORIU si cursul elaborat in tehnologie ID]
8.2. AT [temele dezbatute in cadrul Metode de predare- o
tutorialelor, conform calendarului disciplinei] invatare '
Bibliografie:
[se va trece OBLIGATORIU si cursul elaborat in tehnologie D]
8.3. TC [temele de control, conform Metode de transmitere Shseryali

Bibliografie:

[se va trece OBLIGATORIU si cursul elaborat in tehnologie ID]
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G:(Zentrul penfyerinvitimant la | Cod: P.O. SEAQ PO_CIDFRFC 04
~Distantd Frecventi Redusi si Exemplar nr. 1
Formare Continui

8.4. AA /L /P [aplicatiile de tip AAsi L/

. _ Metode de predare-
temele de proiect, conform calendarului

Observatii
invatare
disciplinei]

Bibliografie:

[se va trece OBLIGATORIU si cursul elaborat in tehnologie ID]

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatilor epistemice,
asociatilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

[ca in formatul FD pentru ZI]

10. Evaluare

10.3.
. o o Pondere
Tip activitate 10.1. Criterii de evaluare 10.2. Metode de evaluare )
din nota
finala
10.4. Sl (curs)
10.5. TC/AA/STI/LI/P
10.6. Standard minim de performanta
[ca in formatul FD pentru ZI]
Coordonator de disciplina Tutore de disciplina
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