FISA DISCIPLINEI
Anul universitar 2021/2022

Anul de studiu Il / Semestrul |1

1. Date despre program

1.1. Institutia de Tnvatamant

Universitatea ,,1 Decembrie 1918”

1.2. Facultatea

de Drept si Stiinte Sociale

1.3. Departamentul

De Stiinte Sociale

1.4. Domeniul de studii

Asistenta Sociala

1.5. Ciclul de studii

Master

1.6. Programul de studii

Proiectarea si managementul serviciilor sociale si de
sanatate/Manager de proiect 242101, Manager
imbunaititire procese 242108, Manager de inovare
242106

2. Date despre disciplini

2.1. Denumirea Stagiu elaborare lucrare de 2.2. Cod disciplina PMS 213

disciplinei dizertatie

2.3. Titularul activitatii de curs -

2.4. Titularul activitatii de seminar -

2.5. Anul de I | 2.6. I 2.7. Tipul de C | 2.8. Regimul @)

studiu Semestrul evaluare disciplinei (O —
(E/C/IVP) obligatorie, Op —

optionala, F —
facultativa)

3. Timpul total estimat

3.1. Numar ore pe
saptamana

din care: 3.2. curs

3.3. seminar/laborator 60

3.4. Total ore din 60
planul de

invatamint

din care: 3.5. curs

3.6. seminar/laborator 60

Distributia fondului de timp

ore

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite

90

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe

teren

90

Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri

Tutoriat

Examinari

N[00

Alte activitati

3.7 Total ore studiu individual

190

3.8 Total ore din planul de invatdmant

60

3.9 Total ore pe semestru

250

3.10 Numarul de credite

10

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum

4.2. de competente




5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

5.2. de desfasurarea a
seminarului/laboratorului

6. Competente specifice acumulate

Competente Cl.1. Definirea si aprofundarea conceptelor, metodologiilor si
profesionale procedurilor specifice planificarii, organizarii, coordonarii si controlului
C1.2. Explicarea si interpretarea cadrului conceptual si metodologic al
planificarii, organizarii, coordonarii si controlului

C2.1. Definirea si aprofundarea conceptelor, metodologiilor si
procedurilor specifice programelor, strategiilor si politicilor de dezvoltare
C2.2. Stabilirea si ierarhizarea obiectivelor, identificarea riscurilor si
determinarea resurselor necesare atingerii obiectivelor manageriale

C3.1. Identificarea si structurarea claselor de solutii pentru gestiunea
optima a resurselor

C3.2. Explicarea, interpretarea si dezvoltarea metodelor de analiza
specifice managementului

C6.1. Identificarea si definirea conceptelor, procedeelor si metodelor
folosite pentru realizarea cercetarii in domeniu

C6.2.Explicarea conceptelor procedeelor si metodelor folosite pentru
realizarea de cercetare in domeniu

C6.3. Aplicarea integrata a tehnicilor de cercetare stiintificd aplicabile
managementului serviciilor sociale si de sanatate

Competente CT3. Utilizarea eficienta a surselor informationale si a resurselor de
transversale comunicare si formare profesionald asistata atat in limba romana cat
si Intr-o limba de circulatie internationala

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al | Aplicarea integrala a tehnicilor de redactare a uni lucrari stiintifice,
disciplinei utilizarea eficientd a resurselor informationale si capacitatea de a
organiza o cercetare aplicatd in domeniul managementului
organizatiilor sociale si de sanatate, finalizate prin redactarea unei
lucrari stiintifice

7.2 Obiectivele specifice

8. Continuturi

8.1 Metode de Observatii
predare
Prelegere, discutii,
Alegerea temei, titlului si a conducatorului stiintific prezentare
Prelegere, discutii,
Importanta temei si structura lucrarii de dizertatie prezentare
Prelegere, discutii,
Partea teoretica si partea de cercetare a lucrarii prezentare
Partea aplicativa a lucrarii de dizertatie Prelegere, discutii,




prezentare

Continutul stiintific al lucrarii Prelegere, discutii,
prezentare

Reguli de redactare a lucrarii de dizertatie Prelegere, discutii,
prezentare

Elaborarea lucrarii de dizertatie Prelegere, discutii,
prezentare

Norme privind citarea intr-0 lucrare stiintifica Prelegere, discutii,
prezentare

Reguli de prezentare a lucrarii de dizertatie Prelegere, discutii,
prezentare

Evaluarea lucrarii de dizertatie Prelegere, discutii,
prezentare

Criterii de apreciere a lucrarii de dizertatie Prelegere, discutii,
prezentare

Bibliografia speciala si generala a lucrarii de dizertatie Prelegere, discutii,
prezentare

Metodologia de organizare a examenelor de finalizare a studiilor | Prelegere, discutii,
prezentare

Evaluarea la sustinerea dizertatiei Prelegere, discutii,
prezentare

Bibliografie

Chelcea Septimiu, Cum sa redactam o lucrare de licenta, o teza de doctorat, un alrticol stiintific in
domeniul stiintelor socioumane, Bucuresti, ed. Comunicare.Ro, 2005

Graff, G. si, Birkenstein C. (2015), Manual pentru scrierea academica, Pitesi, Editura Paralela 45.
Serbanescu, A. (2001), Cum se scrie un text, Iasi, Editura Polirom.

Arhip, Odette. Teoria argumentarii: retorica modernd : structuri si strategii argumentative in
discursul juridic, politic si literar. lasi: Sedcom Libris, 2003.

Meyer, Michel, Aurelia Stoica, and Constantin Salavastru. Principia Rhetorica: teoria generala a
argumentarii. lasi: Editura Universitatii "Alexandru loan Cuza" Iasi, 2010.

Seminar — nu e cazul | |

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii
epistemice, asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent
programului

Continutul disciplinei raspunde ariilor tematice din domeniu abordate pe plan national si
international la acest nivel de studii, constituind premise pentru dezvoltarea competentelor
profesionale si transversale ale studentilor masteranzi.

10. Evaluare

Tip activitate

10.1 Criterii de
evaluare

10.2 metode de
evaluare

10.3 Pondere din nota
finala

10.4 Curs

Evaluare finala

Examen oral

100%

10.5 Seminar/laborator

10.6 Standard minim de performanta: obtinerea a notei minime 5 astfel:




Elaborarea si tehnoreactarea in format electronic a unui proiect de specialitate pe o tema data,
aplicand principiile, normele si valorile eticii profesionale. Nota finald obtinutd trebuie sa fie cel
putin 5 (cinci) pentru ca disciplina sa fie considerata promovata.

Data completarii Semnatura titularului de curs

Data avizarii in catedra Semnatura director de
departament
12.00.2022 e,




