1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI
Anul universitar 2022-2023
Anul de studiu ITI / Semestrul 2

1.1 Institutia de invatdmant superior

[8)

niversitatea ,,1 Decembrie 1918” Alba Iulia

1.2 Facultatea

de Istorie, Litere si Stiinte ale Educatiei

1.3 Departamentul

pentru Pregitirea Personalului Didactic

1.4 Domeniul de studii

Stiinte ale educatiei

1.5 Ciclul de studii

Licenta

1.6 Programul de studii/ Calificarea

Modul psihopedagogic Nivel 1 (Istorie si Filologie)

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

Managementul clasei de elevi | Cod: MP1 3607

2.2 Titularul activitatilor de curs

Lect. univ. dr. Iulia Herman

2.3 Titularul activitatilor de seminar

Lect. univ. dr. Ramona Petrovan

2.4 Anul de I | 2.5 2 | 2.6. Tipul de E | 2.7 Regimul o

studiu Semestrul evaluare disciplinei

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe saptimana 2 | din care 2.2 1 | dincare 2.3 1
curs seminar/laborator

3.4 Total ore din Planul de 28 | din care 2.5 14 | din care 2.6 14

invatamant curs seminar/laborator

Distributia fondului de timp ore

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie ginotite 28

Documentare suplimentara 1n bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 10

Pregitire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 6

Tutoriat: 1

Examinari: 2

Alte activitati....

3.7. Total ore studiu individual 47
3.8. Total ore din planul de invatimant 28
3.9 Total ore pe semestru 75
3.10 Numarul de credite 3

4. Preconditii(acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum -

4.2 de competente -

5. Conditii(acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului

Sala dotata cu video proiector/tabla
Participare activa
Lectura suportului de curs

5.2 de desfasurare a
seminarului/laboratorului

Lectura bliografiei recomandate
Sala dotata cu video proiector/tabla
Documentare suplimentara

Elaborarea sisustinerea prezentarilor/proiectelor planificate

Participare activa




6. Competente specifice acumulate

C6 Managementul clasei de elevi.

Competente
profesionale

CS5 Cunoasterea, consilierea si tratarea diferentiata a elevilor.

CT3 Cercetarea educationala aplicativa.

Competente
transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul

general al disciplinei management al clasei de elevi.

Utilizarea, interpretarea, prelucrarea si aplicarea cunostintelor de specialitate in cadrul
intregului demers de proiectare, implementare si evaluare a sistemelor si metodelor de

7.2 Obiectivele
specifice

managementului clasei de elevi;

management al clasei de elevi;

1. Cunoasterea conceptelor fundamentale din management si aplicarea lor la specificul
2. Formarea abilitatilor de proiectare, implementare si evaluare a sistemelor si metodelor de

3. Formarea gandirii critice, a gandirii strategice si a capacitatii de a lua decizii.

8. Continuturi

Curs
Teoria si metodologia instruirii didactice

Metode de predare

Observatii

Tema 1: Probleme generale ale managementului clasei de elevi

Expunerea, descrierea,
exempluldemonstrativ,
dezbaterea.

Tema2: Teorii actuale privind managementul clasei de elevi

Prelegerea, dezbaterea,
problematizarea,
metoda mozaic.

Tema 3: Dimensiunile managementului clasei de elevi

Stiu - vreau sa stiu- am
invatat, prelegerea,
dezbaterea, exemplul
demonstrativ.

Tema 4: Managementul clasei de elevi - aplicatii la nivelul
procesului instructiv-educativ

Studiul de caz,
dezbaterea,
eseul de cinci minute.

Tema 5: Relatii/interactiunieducationale in clasa de elevi

Prelegerea, sinectica,
conversatia euristica

Tema 6: Relatiisocio-afective sirelatii de influentare

Brainstorming,
explicatia, conversatia
euristica, cvintetul.

Tema 7: Gestionarea situatiilor de criza educationala in clasa de
elevi

Stiu - vreau sa stiu- am
invatat, prelegerea,
dezbaterea, exemplul
demonstrativ.

Total

14 ore
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8.2 Seminar/laborator MBLTIHEE (IR
predare
Tema 1: Rolurile manageriale ale cadrului didactic Conversatl-a euristica
Problematizarea
Studii de caz 2
Explicatia

Tema 2: Managementul problemelor disciplinare Exercitiul )
Conversatia

Tema3: Relatii de intercunoasteresirelatii de Conversa‘gl.a euristica

. . Problematizarea 2

Intercomunicare .

Studii de caz
Tema4: Relatiisocio-afective sirelatii de influentare Sinectica )
Studii de caz

Tema 5: Structura situatiilor de criza educationala in Prezeqtarl . .

. Organizatori grafici 2

clasa de elevi .

Dezbateri
Tema 6: Strategii si stiluri de interventie in situatii de | Explicatia
criza educationala Exercitiul 2

Conversatia
Tema 7: Interventia 1n cazul elevilor cu nevoi | Conversatia euristica
speciale din clasda si a elevilor cu abateri | Problematizarea

. 2
comportamentale grave Studii de caz
Total 14 ore
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9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptairilereprezentantilorcomunitatii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Continuturile disciplinei acopera un segment foarte important al formarii profesionale la nivel de licenta,
fiind in acord cu asteptarilecomunititiispecialistilor din domeniul stiinteloreducatieisi ale angajatorilor
din domeniul educatiei gimnaziale si liceale.

10. Evaluare

Tip de activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare | 10.3 Pondere din nota finald
Volumul si corectitudinea .
. Lucrare scrisa 30
cunostintelor
10.4 Curs ngoa_r ca §t11nt;1ﬁca a Lucrare scrisa 10
limbajului
Organizarea continutului Lucrare scrisa 10
Originalitatea Lucrare scrisa 10
. Susti i proiect Fisd d 1 i 30
10.5 Seminar/laborator ust_l fierea unul protect 198 €€ eva uare semrmar
Participare activa la seminarii | Fisa de evaluare seminar 10

10.6 Standard minim de performanta

e 50% rezultat dupd insumarea punctajelor ponderate conform pct.10.3.

Data completarii Semnatura titularului de curs Semnadtura titularului de seminar
22.09.2022 Lect. univ. dr. Iulia Herman Lect. univ. dr. Ramona Petrovan
Data avizarii in Departament Semnatura Directorului de Departament

23.09.2022 Conf. univ. dr. Ioana Todor
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