
 

Tematica: 

 

1. Restructurarea economică și implicațiile sale asupra ocupațiilor (muncii); 

2. Conceptul de angajament organizațional în rândul angajaților; 

3. Generații de angajați și implicații pentru resursa umană. Caracteristicile angajaților în funcție 

de vârstă; 

4. Șomaj, resurse și ocupații în contextul schimbării sociale; 

5. Regimurile politice - caracteristici şi tipologii; 

6. Partidele politice, ideologii și importanța pluripartidismului; 

7. Globalizarea sistemului politic. Sistemul politic european; 

8. Autoritate și putere. Puterea socială și puterea politică; 

9. Formarea opiniei publice şi sondajele de opinie; 

10. Managementul informațiilor și manipulare. Zvonurile – formă de exprimare a opiniilor; 

11. Conceptualizarea și analiza rețelelor sociale; 

12. Comunități izolate. Comunitatea ca reţea socială; 

13. Satul şi oraşul din perspectiva relaţiilor interpersonale: matricea comunitară; 

14. Regiunile istorice și regiunile de dezvoltare ale României; 

15. Rolul vârstnicilor în diverse societăţi. Aspecte bio-psiho-sociale ale vârstei a treia; 
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